PERSONALDOMSTOLENS BESLUT
(tredje avdelningen)
den 30 oktober 2008

Malen F-48/08 och F-48/08 AJ

Antonio Ortega Serrano
mot
Europeiska gemenskapernas kommission

"Personalmal — Uppenbart att talan ska avvisas — Sokanden far inte
foretrdadas av en advokat som inte dr en utomstaende — Réttshjalp — Ansokan
om intervention”

Fullstindig text p4 rittegangsspraket (spanska) . . . . . . . . . . II-A-1- 1835

Saken: Ortega Serrano har vickt talan med stod av artikel 236 EG
och artikel 152 EA och har med stéd av artikel 95 i
rattegangsreglerna ansokt forst och framst om ogiltigforklaring av
uttagningskommitténs beslut av den 10 maj 2007 i uttagningsprov
EPSO/AD/26/05, att inte fora upp honom pa reservlistan efter
uttagningsprovet och vidare ansékan om réttshjalp.
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Avgorande: Talan avvisas. Antonio Ortega Serranos andrahandsyrkande
om att fa rdtta sin ansokan ogillas. Antonio Ortega Serrano ska
ersitta rattegangskostnaderna. Det saknas anledning att préva
den europeiska datatillsynsmannens interventionsansdkan till
stod for sokandens yrkanden i malet. Den europeiska datatill-
synsmannen skall bara sin egen réttegdngskostnad i samband
med interventionsansokan. Ansokan om rattshjélp i mal F 48/08
AJ, Ortega Serrano mot kommissionen avslas.

Sammanfattning

1. Forfarande — Talans upptagande till sakprovning — Invindning om réittegdngshinder —
Domstolens frihet att fatta beslut pd grundval av artikel 76 i personaldomstolens
rdttegangsregler

(Personaldomstolens rdttegdangsregler, artiklarna 76 och 78)

2. Forfarande — Ansokan genom vilken talan véickts — Formkrav — Ansékan inldmnad
utan medverkan av advokat

(Domstolens stadga, artikel 19 tredje stycket, personaldomstolens rdttegdangsregler,
artikel 34.1)
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ORTEGA SERRANO MOT KOMMISSIONEN

1. Aven nir svaranden i en sirskild skrivelse har gjort en invindning om
rattegangshinder pa grundval av artikel 78 i personaldomstolens réittegdngsregler
och sokanden har yttrat sig 6ver denna invéndning, har rétten frihet att fatta
beslut pa grundval av artikel 76 i rattegdngsreglerna om det &r uppenbart att
talan ska avvisas.

(se punkt 23)

Hanvisning till

Personaldomstolen: 6 mars 2008, R bis mot kommissionen, F-105/07, REGP
2008, s. I-A-1-79 och II-A-1-401

2. Det framgar av artikel 19 tredje stycket i domstolens stadga och i synnerhet av
ordet foretridas att en part i den mening som avses i denna artikel, for att kunna
vicka talan vid personaldomstolen, méste vénda sig till en utomstaende, som
skall vara behorig att upptréda infér domstol i nagon av medlemsstaterna eller i
en stat som &r part i avtalet om Europeiska ekonomiska samarbetsomradet.

Vare sig domstolens stadga eller personaldomstolens réttegangsregler
innehaller bestimmelser om undantag fran denna skyldighet. Det &r dérfor
inte tillrackligt for att vdcka en talan att limna in en ansokan som soékanden
sjalv har undertecknat, d&ven om denne dr behdrig att upptridda infér domstol.
Detta krav hérror fran uppfattningen om advokatens roll sdsom en person i
rattvisans tjdnst som helt oberoende och i rittvisans Overgripande intresse
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skall bitrdda den enskilde i enlighet med dennes behov. Denna uppfattning
aterspeglar medlemsstaternas gemensamma rittsliga traditioner och aterfinns
ocksa i gemenskapens rittsordning, vilket framgar av artikel 19 i domstolens
stadga. En advokat som samtidigt dr den part han foretrdder kan, pa grund av
sina personliga band till det ifragavarande malet, sakna formaga att pa lampligt
sétt fylla rollen som réttvisans tjanare.

Skyldigheten att vinda sig till en utomstiende for att foretridas vid
gemenskapsdomstolarna medfor inte att parterna inte har tillgang till nagot
forsvar och ar dérfor inte till men for rétten till forsvar. Genom den ovanndmnda
skyldigheten har parterna samma mojligheter till forsvar oberoende av
yrkestillhorighet och likhetsprincipen asidosatts dérfor inte.

(se punkterna 31-36)

Hanvisning till

Domstolen: 5 december 1996, Lopes mot domstolen, C-174/96 P, REG 1996,
s. [-6401, punkterna 8 och 10-12

Forstainstansritten: 8 december 1999, Euro-Lex mot harmoniseringsbyran
(EU-LEX), T-79/99, REG 1999, s. I1-3555, punkt 28; 13 januari 2005, Sulvida mot
kommissionen, T-184/04, REG, s. II-85, punkterna 8 och 9
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