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C 209/73

Avgorande

1) Talan avvisas till den del det dr uppenbart att den inte kan tas upp
till sakprovning, och ogillas till den del det dr uppenbart att det
saknas rittslig grund for densamma.

2) Bart Nijs ska ersitta rittegdngskostnaderna.

(") EUT C 64 av den 8.3.2008.

Talan vickt den 19 maj 2008 — Bartha mot kommissionen
(Mal F-50/08)
(2008/C 209/134)

Rattegdngssprdk: ungerska

Parter

Sokande: Gébor Bartha (Bryssel, Belgien) (ombud: advokaten P.
Homoki)

Svarande: Europeiska gemenskapernas kommission

Saken och beskrivning av tvisten

Talan om ogiltigforklaring av EPSO:s beslut att inte uppta
sokanden i forteckningen 6ver godkidnda sokande i uttagnings-
provet EPSO/AD/56/06.

Sékandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen ska

— ogiltigforklara  uttagningskommitténs  beslut av  den
19 november 2007 i den del beslutet avser resultatet av
uttagningsprovet "EPSO/AD[56/06, administratorer (AD5)
med ungersk nationalitet”,

— ogiltigforklara  uttagningskommitténs ~ beslut av  den
23 januari 2008 att avsld sokandens klagomal avseende
resultaten i uttagningsprovet,

— ogiltigforklara uttagningskommitténs beslut av den 31 mars
2008 att faststilla avslaget pd sokandens klagomal avseende
deltagande i uttagningsprovet,

— forplikta svaranden att ersitta den skada som uppstatt till
foljd av de ogiltigforklarade besluten, och

— forplikta Europeiska gemenskapernas kommission att ersitta
rittegdngskostnaderna.

Talan vickt den 5 juni 2008 - De Nicola mot EIB

(Mal F-55/08)

(2008/C 209/135)

Rattegangssprak: italienska

Parter

Sokande: De Nicola (Strassen, Luxemburg) (ombud: advokaten L.
Isola)

Svarande: EIB

Saken och beskrivning av tvisten

Delvis ogiltigforklaring av ett beslut som meddelats av overkla-
gandekommittén avseende utvirderingen av sokanden for
ar 2006. Faststillelse av att sokanden dr foremal for mobbning
och att svaranden ska upphora med sidant beteende och ersitta
sokanden for den skada denne lidit.

Sokandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen ska

— ogiltigforklara den &tgird som meddelades genom e-post
den 17 november 2007 och av vilken en kopia 6versindes
den 19 december 2007, i den del som 6verklagandekom-
mittén ogillade sokandens éverklagande av den utvirdering
som dennes 6verordnade gjort med avseende pé ar 2006, i
den del som det antas att sokanden dterkallat sina pastd-
enden betriffande forfarandefel med avseende pd utvirder-
ingen for ar 2006, och slutligen i den del som det antas att
sokanden godtar de 6verordnades anmirkningar,

— ogiltigforklara de beslut om befordringar som meddelades
den 13 juli 2007, i den del som sokanden inte beaktades
med avseende péd befordringar f6r 6vergdng fran funktion E
till funktion D,

— ogiltigforklara samtliga ddrmed sammanhingande och efter-
foljande rdttsakter, varav den uttryckliga utvirdering av
sokanden avseende dr 2006, dven i den del som det diri inte
beslutas att ge sokanden betyget A eller betyget B+ och
befordra densamme till funktion D, i forekommande fall,
efter att dessforinnan ha forklarat att de begransningar (sdval
kvantitativa som icke-kvantitativa) som ledningen angett i
sina anvisningar till personalavdelningen ar réttsstridiga och
inte ska tillimpas,



