UPPLYSNING OM OPUBLICERADE AVGORANDEN
Domstolens beslut (femte avdelningen) av den 25 mars 2009 —
Scippacercola och Terezakis mot kommissionen

(mal C-159/08 P)

”Overklagande — Missbruk av dominerande stillning — Pastaende om att

huvudmannen for Atens internationella flygplats tar ut alltfér hoga avgifter — Avslag pa

klagomalet — Inget gemenskapsintresse”

Overklagande — Grunder — Felaktig bedémning av de faktiska omstindighe-
terna (Artikel 225 EG; domstolens stadga, artikel 58 forsta stycket) (se
punkterna 32, 33 och 61)

Overklagande — Grunder — Enbart upprepning av grunder och argument
som framforts vid forstainstansréitten — Faststdllelse av dberopad felaktig
rdttstillimpning foreligger inte (Artikel 225 EG; domstolens stadga, artikel 58
forsta stycket; domstolens rdttegdngsregler, artikel 112.1forsta stycket c) (se
punkterna 34-36, 74, 75, 77, 88, 104 och 111)

Konkurrens — Dominerande stillning — Missbruk (Artikel 82 EG) (se
punkterna 44 och 47)

Forfarande — Ansokan genom vilken talan vickts — Formkrav (Domstolens
stadga, artikel 21; domstolens réittegdngsregler, artikel 112.1 forsta stycket c) (se
punkterna 95 och 112)

Saken

Overklagande av forstainstansrittens (femte avdelningen) dom av den 16 januari 2008,
Isabella Scippacercola och loannis Terezakis mot kommissionen (T-306/05), genom
vilken forstainstansrétten ogillade talan om ogiltigforklaring av kommissionens beslut
av den 2 maj 2005 att avskriva sokandenas klagomal att Atens internationella flygplats
i Spata (Grekland) hade missbrukat sin dominerande stéllning genom att ta ut alltfor
hoga avgifter av sina anvéndare.

Avgorande

Talan ogillas.
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Isabella Scippacercola och loannis Terezakis ska ersdtta rattegdngskostna-
derna.

Domstolens dom (tredje avdelningen) av den 26 mars 2009 —
Kommissionen mot Grekland

(mal C-559/07)

"Fordragsbrott — Socialpolitik — Artikel 141 EG — Lika 16n fér kvinnliga och manliga
arbetstagare — Nationella bestimmelser och civila och militdra pensioner — Olika
behandling betriffande pensionsalder och krav pa minsta tjdnstetid — Skal — Saknas”

Saken

Socialpolitik — Manliga och kvinnliga arbetstagare — Lika lon — Artikel 141 EG
— Réttsverkningar av en dom i vilken domstolen funnit att diskriminering
foreligger (Artikel 141 EG) (se punkt 26)

Socialpolitik — Manliga och kvinnliga arbetstagare — Lika lon — Lon —
Begrepp — Pensionssystem for tianstemdn (Artikel 141 EG) (se punkterna 42, 44,
46, 47, 49, 50, 55 och 60)

Socialpolitik — Manliga och kvinnliga arbetstagare — Lika lon — Pensions-
system for tjidnstemdn (Artikel 141 EG) (se punkterna 62, 66—68)

Fordragsbrott — Asidosattande av artikel 141 EG — Asidosittande av principen om lika
16n for kvinnliga och manliga arbetstagare — Nationella bestimmelser om civila och
militdra pensioner dér stadgad pensionsélder varierar beroende pé kon.
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