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Talan vickt den 22 oktober 2007 - Strack mot
kommissionen

(Ml F-120/07)
(2007/C 315/95)

Ruttegdngssprdk: tyska

Parter

Sokande: Strack (Koln, Tyskland) (ombud: advokaten H. Tetten-
born)

Svarande: Europeiska gemenskapernas kommission

Sokandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen skall

— ogiltigforklara kommissionens beslut av den 30 maj 2005,
den 25 oktober 2005, den 15 mars 2007 och den 20 juli
2007 i den del som sokanden endast far overfora tolv av de
semesterdagar som inte tagits ut under r 2004 och foljakt-
ligen i samband med att sokandens tjinstgoring avslutas
endast fir ersittning motsvarande dessa tolv dagar for arlig
semester som inte tagits ut,

— forplikta kommissionen att till sokanden utbetala ekonomisk
ersittning for 26,5 semesterdagar som inte ersatts och som
inte tagits ut, i enlighet med artikel 4.2 i bilaga V till tjanste-
foreskrifterna jamte rinta frdn och med 1 april 2005 till den
rintesats som Europeiska centralbanken har faststallt for
aterfinansieringstransaktioner 6kad med 2 procentenheter,

— forplikta svaranden att ersitta rittegdngskostnaderna.

Grunder och huvudargument

Sokanden gor till stod for sin talan gillande att artikel 4.1 och
4.2 1 bilaga V till tjansteforeskrifterna samt kommissionens
meddelanden nr 66-2002 3sidosatts. Enligt sokanden har han
ritt, i motsats till vad som fastslagits i de angripna besluten, att
overfora samtliga semesterdagar for ar 2004 till ar 2005,
eftersom han av skil som kan hinforas till tjansten inte hade
mojlighet att ta ut sina semesterdagar for ar 2004. Skilen harfor
var namligen sokandens sjukdom som av kommissionen klas-
sats som yrkessjukdom.

Sokanden gor vidare gillande att det extra ersittningsanspraket
framstdllts pd den grunden att kommissionen rittsstridigt
underlit att i enlighet med artikel 4.2 i bilaga V till tjdnstefore-

skrifterna gora en utbetalning i samband med att sokandens
tjanstgoring avslutades.

Talan vickt den 22 oktober 2007 - Strack mot
kommissionen

(M3l F-121/07)

(2007/C 315/96)

Rattegingssprdk: tyska

Parter

Sokande: Guido Strack (K6ln, Tyskland) (ombud: advokaten
H. Tettenborn)

Svarande: Europeiska gemenskapernas kommission

Sékandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen skall

— ogiltigforklara kommissionens beslut av den 12 januari
2007, den 26 februari 2007 och den 20 juli 2007 som
innebar avslag pd sokandens begiran om tillgdng till alla
uppgifter och handlingar rorande s6kanden som svaranden
forfogar over. Dessa omfattar vid den aktuella tidpunkten
och i den aktuella lydelsen, 6verlimnandet av fullstindiga, i
forsta hand elektroniska, kopior av, och i andra hand en full-
standig tillgdng med mojlighet att ta kopior av och gora
anteckningar frdn

— sokandens personalakt som i vederborlig ordning
uppfyller kraven i artikel 26 i tjansteforeskrifterna jimte
samtliga parallella akter, inbegripet elektroniska akter
(som Sysper 2),

— samtliga handlingar som ror forfaranden och beslut
angdende betygsdttning och befordran sedan den
1 januari 2002,

— OLAF:s akt rorande forfarande OF/2002/0356,

— handlingarna rorande forfarandet avseende sokandens
ansokan av den 7 mars 2005,



