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C 267/83

PERSONALDOMSTOLEN

Personaldomstolens dom av den 24 september 2009 —
Michael Brown mot Europeiska gemenskapernas
kommission

(M3l F-37/05) (1)

(Personalmdl — Internt uttagningsprov inom institutionen —
Tilltrddeskrav — Extraanstillla — Avslag pd ansékan om
tjinst)

(2009/C 267/148)
Rattegdngssprak: franska

Parter

Sokande: Michael Brown (Overijse, Belgien) (ombud: advokaten
L. Vogel)

Svarande: Europeiska gemenskapernas kommission (ombud: H.
Tserepa-Lacombe och K. Herrmann)
Saken

Ogiltigforklaring av det beslut som uttagningskommittén i ut-
tagningsprov KOM/PB/04 for befordran frin kategori C till ka-
tegori B fattat att inte ge sOkanden tillstind att delta i det
forberedande urvalsprovet i detta uttagningsprov pd grund av
att han inte hade den tjanstestillning som krivdes vid den
tidpunkt dd ansokningarna senast skulle inges.

Domslut

1. Talan ogillas

2. Vardera parten ska bdra sin rdttegangskostnad.

(") EUT C 193, 6.8.2005 (malet var ursprungligen registrerat vid Eu-
ropeiska gemenskapernas forstainstansritt under nummer T-208/05

och overfordes till Europeiska unionens personaldomstol genom
beslut av den 15.12.2005).

Personaldomstolens dom (andra avdelningen) av den 10
september 2009 — Van Arum mot parlamentet

(Mal F-139/07) ()

(Personalmdl — Tjinstemin — Betygsittning — Betygsrap-
port — Rickvidd av det klagomdl som avses i artikel 90 i
tjansteforeskrifterna)

(2009/C 267/149)

Rattegdngssprdk: nederldndska

Parter

Sokande: Rinse van Arum (Winksele, Belgien) (ombud: advoka-
ten W. van den Muijsenbergh)

Svarande: Europaparlamentet (ombud: J.F. De Wachter, C. Burgos
och K. Zejdovd)

Saken

Personalmal — Yrkande om 4ndring eller, i andra hand, ogiltig-
forklaring av betygsrapporten, samt yrkande om att personal-
domstolen ska forplikta svaranden att betala ett symboliskt be-
lopp om 1 EUR i skadestand.

Domslut

1. Talan ogillas.

2. Vardera parten ska bara sin rdttegdngskostnad.

() EUT C 92, 12.4.2009, s. 49.

Personaldomstolens dom (andra avdelningen) av den 10
september 2009 — Rosenbaum mot kommissionen

(Mal F-9/08) ()

(Personalmdl — Tjdnstemin — Tillsdttning — Placering i

lonegrad — Begiran om placering i annan lonegrad — Till-

limpningsomrddet for artikel 13 bilaga XII till tjdnstefo-

reskrifterna — Beaktande av yrkeserfarenhet — Lonegrad

enligt uttagningsprov — Artikel 31 i tjinsteforeskrifterna

— Icke-diskrimineringsprincipen — Fri rorlighet for arbets-
tagare)

(2009/C 267/150)
Rattegangssprak: tyska

Parter

Sokande: Eckehard Rosenbaum (Bonn, Tyskland) (ombud: advo-
katen H.-J. Riiber)

Svarande: Europeiska gemenskapernas kommission (ombud: J.
Currall och B. Eggers)

Part som har intervenerat till stod for svaranden: Europeiska unio-
nens rdd (ombud: M. Simm och M. Bauer)

Saken

Personalmédl — Dels ogiltigforklaring av 16negradsbeslutet gl-
lande sokanden, som godkints i ett uttagningsprov for upprit-
tande av en reservlista for rekrytering av handliggare i lonegrad
A7|A6, i den del sokanden placerats i 16negrad AD 6/2, dels
begdran om att placeras i annan 16negrad.



