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Sammanfattning av domen

1. Fri rirlighet for personer — Arbetstagare — Tillstand att uppeballa sig for att séka arbete —
Vistelsens lingd — Nationell lagstifining enligt vilken medborgare frin andra medlemsstater
som soker arbete automatiskt tvingas limna territoriet efter en tidsperiod om tre minader —
Avvisning
(EG-fordraget, artikel 48; radets direktiv 68/360)

2. Fri rorlighet for personer — Rt till invesa och vistelse for medborgare i medlemsstaterna —
Arbetstagare som har en anstillning med en varaktighet av minst ett dr — Nationell lagstift-
ning som for de forsta sex minaderna av en arbetstagares vistelse foreskriver utfirdande och
fornyelse av folkbokfiringsintyg och betalning av en avgift for dessa dokument — Avvisning

(EG-fordraget, artikel 48; radets direktiv 68/360, artiklarna 1, 4 och 9.1)
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3. Frirorlighet for personer — Rt till inresa och vistelse for medborgare i medlemsstaterna —

Arbetstagare och sisongsarbetare vars anstillning inte férvintas vara mer jdn tre manader —
Nationell lagstiftning om utfirdande av ett dokument angdende vistelse och betalning av en

avgift for detta dokument — Avvisning

(EG-fordraget, artikel 48; radets direktiv 68/360, artiklarna 8.1 a, 8.1 c och 8.2)

. Principen om den fria rérligheten fér
arbetstagare, som uttrycks 1 artikel
48.1—48.3 i fordraget, skall ges en vid-
strackt tolkning och forutsitter att med-
lemsstaternas medborgare kan rora sig
fritt inom andra medlemsstater och vistas
dir fér ate soka arbete.

Artikel 48 garanteras indamalsenlig ver-
kan ndr gemenskapslagstiftningen eller,
om sidan inte finns, en medlemsstats lag-
stiftning, ger de berérda en rimlig tidsfrist
som gér det mojligt for dem att inom den
berdrda medlemsstatens omride skaffa sig
kunskap om de erbjudanden om anstill-
ning som motsvarar deras yrkesmassiga
kvalifikationer och fdr att 1 férekom-
mande fall vidta nédvindiga dtgirder f6r
att f3 anstillning.

I frinvaro av gemenskapsbestimmelser
som bestaimmer en tidsfrist fér gemen-
skapsmedborgares vistelse 1 samband med
att de sdker anstillning, har medlemssta-
terna ritt att bestimma en rimlig tidsfrist
i detta avseende. Om den berdrde efter
tidsfristens utging kan bevisa att han
fortfarande sdker arbete och att han har
verklig mdjlighet att fi anstillning, kan
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han inte tvingas att limna virdmedlems-
statens territorium.

Av detta foljer att en medlemsstat under-
liter att uppfylla sina skyldigheter enligt
artike] 48 1 foérdraget om den tvingar
medborgare frin andra medlemsstater
som soker arbete att automatiskt limna
territoriet efter en tidsperiod om tre
ménader.

En medlemsstat underliter att uppfylla
sina skyldigheter enligt artikel 48 1
EG-fordraget och enligt direktiv 68/360
om avskaffande av restriktioner for ror-
lighet och bosittning inom gemenskapen
for medlemsstaternas arbetstagare och
deras familjer om medlemsstaten, for
arbetstagare som har en anstillning med
en varaktighet av minst ett ir, under de
forsta sex manaderna av deras vistelse i
stillet for uppehillstillstind f6r medbor-
gare i en medlemsstat utfirdar tvd pd var-
andra foljande folkbokféringsintyg, mot
en avgift uppgiende till det belopp som
avkrivs egna medborgare for utfirdande
av identitetskort.
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Artikel 4 1 direktivet innebir nimligen att
medlemsstaterna ir skyldiga att utfirda
uppehillstillstind ull varje arbetstagare
som med stod av vederborliga handlingar,
det vill siga det dokument med vilket han
reste in i landet samt en bekriftelse pi
anstillning frin arbetsgivaren eller ett
anstillningsintyg, kan bevisa att han
tillhér en av de kategorier som anges i
artikel 1 1 samma direktiv. 1 ett sidant
system for folkbokfdringsintyg tas ingen
hinsyn till om en arbetstagare frin en
annan medlemsstat, vid sin férsta begiran
om utfirdande av ett uppehillstillstind,
redan har uppvisat alla de handlingar som
krivs i direktivet. Enligt detta system kan
det dessutom gi sex minader innan uppe-
hillstillstindet utfirdas. Detta forfarande
och den tid som gir innan uppehillsull-
stind utfirdas medfor alltfor stora bordor
och utgér foljaktligen ett hinder mot
arbetstagares fria rorlighet, vilket stir i
strid med artikel 48 i fordraget.

Det framgidr dessutom tydligt av artikel
9.1 1 dircktivet att de uppehéillstillstind
som beviljas EG-medborgare skall utfir-
das och férnyas gratis eller mot betalning
av ett belopp som inte ir hégre 4n de
avgifter och skatter som tas ut vid utfar-
dandet av identitetskort till landets egna
medborgare. Med beaktande av systemet
for utfirdande av folkbokforingsintyg
miste en EG-medborgare genomgi flera
administrativa etapper innan han cchiller
en slutgiltig handling, och han maste vid
varje ullfille betala en avgift. Aven om

varje avgift var och en for sig inte oversu-
ger beloppet for utfirdande av ett 1denti-
tetskort for egna medborgare, Sverstiger
de sammanlagt detta belopp, vilket strider
mot artikel 9.1 1 direktivet.

. En medlemsstat underliter att uppfylla

sina skyldigheter enligt artikel 48 i f6r-
draget och enligt direktiv 68/360 om
avskaffande av restriktioner fér rorlighet
och bosittning inom gemenskapen for
medlemsstaternas arbetstagare och deras
familjer om den f{ér arbetstagare och
sisongsarbetare, vars anstilining inte f6r-
vintas vara mer in tre minader, utfirdar
ett dokument angdende deras vistelse och
kriver betalning for detta dokument.

Artikel 8.1 a i direktivet féreskriver att en
medlemsstat, utan att utfirda uppehills-
tillstdnd, skall tillerkinna en arbetstagare
vars anstillning inte férvantas vara mer in
tre manader ritten att vara bosatt inom
dess territorium. For vistelsen skall det
dokument med vilket han reste in 1 landet
och en uppgift frin arbetsgivaren om
anstillningstidens forvintade lingd vara
tillrickligt. Enligt artikel 8.1 ¢ 1 direktivet
omfattar denna bestimmelse en sisongs-
arbetare, om han har ett anstillningsavtal
stimplat av den behériga myndigheten i
den medlemsstat dir han fitt arbete. Arti-
kel 8.2 i direktivet ger de behériga myn-
digheterna 1 virdstaten mdéjlighet att
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kriva att arbetstagaren anmiler att han
uppehéller sig inom territoriet. Varje
atgird som gir lingre in en sidan anmi-
lan och liknar ett tillstind eller ett uppe-
hillstillstind 4r oforenlig med direkuvet.
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Dessutom utgdr kravet pi betalning av en
avgift vid en sidan anmilan ett pekuniirt
hinder mot arbetstagares fria rorlighet,
vilket stir i strid med gemenskapsbestim-
melserna.



