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1. SAMMANFATTNING

Denna rapport om anstallningen av kontraktsanstéllda vid Europeiska unionens institutioner och
byraer under 2023 och 2024 laggs fram i enlighet med artikel 79.3 i anstallningsvillkoren for dvriga
anstallda i Europeiska unionen. Rapporten innehaller en analys, baserad pa uppgifter per den 31
december 2023 och per den 31 december 2024, som omfattar 63 respektive 64 enheter, daribland
Europeiska kommissionen och unionens Gvriga institutioner och byraer. Det 6kade antalet enheter
2024 har sin grund i inrattandet av myndigheten for bekdmpning av penningtvatt och finansiering av
terrorism som en ny decentraliserad EU-byra.

Kategorin kontraktsanstallda, enligt definitionen i artiklarna 3a och 3b i anstéllningsvillkoren for
ovriga anstallda i Europeiska unionen, inrattades 2004. | utférandet av stoduppgifter spelar de
kontraktsanstallda en viktig roll inom EU-institutionerna.

En stabil, mattlig tillvaxt i antalet kontraktsanstdllda kunde ses for bada aren. Antalet
kontraktsanstallda dkade med 3,2 % under 2023, foljt av en dkning med 3,3 % under 2024 jamfort
med foregdende ar.

Europeiska kommissionen noterade en 0kning av antalet kontraktsanstéllda med 2,3 % under 2023
och en ytterligare 6kning med 4,4 % under 2024. Stdrsta delen av kommissionens kontraktsanstéllda
(48,3 % ar 2023 och 49,4 % ar 2024) ar anstallda for att utfora ledande, utredande, sprakliga och
liknande tekniska uppgifter (tjanstegrupp IV (TG 1V)). Omkring 60 % av kommissionens
kontraktsanstallda ar kvinnor. Kvinnorna dominerar inom ledande och verkstéllande uppgifter,
medan mannen évervager i fraga om manuella arbetsuppgifter.

Under 2023 enades kommissionen och 15 medlemsstater vars medborgare ansags Vvara
underrepresenterade! om gemensamma handlingsplaner. Antalet och andelen kontraktsanstillda vid
kommissionen fran dessa medlemsstater 6kade mellan 2023 och 2024 for alla tjanstegrupper.

Antalet kontraktsanstéllda vid andra EU-institutioner 6kade med 3,1 % under 2023, vilket foljde den
uppatgaende trenden fran tidigare ar. Under 2024 registrerades dock en liten minskning pa 1,2 %,
den forsta minskningen i denna grupp sedan 2020. Europaparlamentet sysselsatter flest
kontraktsanstallda vid EU-institutionerna, cirka 63 % av det totala antalet kontraktsanstallda under
bada aren.

Den mest dynamiska okningen i antalet kontraktsanstéllda sags vid EU:s byraer. Det totala antalet
6kade med 4,5 % under 2023, med en motsvarande dkning pa 4,5 % under 2024. Fordelningen av de
kontraktsanstallda mellan olika byrder var relativt stabil: Ar 2023 arbetade 54,7 % av de
kontraktsanstallda vid decentraliserade byraer, 40,4 % vid genomforandeorgan och 4,9 % i
gemensamma foretag. Ar 2024 hade denna fordelning forandrats néagot till 55,0 % vid
decentraliserade byraer, 40,3 % vid genomférandeorgan och 4,7 % i gemensamma foretag.

1 Dessa 15 medlemsstater ar: AT, CZ, CY, DK, EE, FI, DE, IE, LU, MT, NL, PL, PT, SK, och SE.



2. INLEDNING
a) Rapportens omfattning

Denna rapport laggs fram i enlighet med artikel 79.3 i anstéllningsvillkoren for dvriga anstallda i
Europeiska unionen, dir det anges att kommissionen varje ar ska “ldgga fram en rapport om
anstallning av kontraktsanstallda med uppgifter om antal anstéllda, niva och typ av tjanst, geografisk
fordelning och budgetresurser per tjanstegrupp”. Om inget annat anges innehaller rapporten uppgifter
per den 31 december 2023 och per den 31 december 2024.

| denna rapport redovisas uppgifter for 63 enheter for 2023 och 64 enheter for 2024, efter att
myndigheten for bekdmpning av penningtvatt och finansiering av terrorism inrattades som en ny
decentraliserad EU-byra 2024. Dessa enheter, som omfattas av tjansteforeskrifterna, ar indelade i
foljande undergrupper:

a) Europeiska kommissionen,

b) dvriga unionsinstitutioner enligt definitionen i artikel 13 i férdraget om Europeiska unionen,
med undantag av Europeiska centralbanken?, och de organ som behandlas som institutioner
vid tillimpningen av tjansteforeskrifterna, enligt artikel 1b i dessa®,

c) byraerna, dvs. de organ som omfattas av tjansteforeskrifterna enligt de unionsakter genom
vilka de inrattats, i enlighet med artikel 1a.2 i tjansteforeskrifterna®. Dessa organ inbegriper
decentraliserade byraer, gemensamma foretag® och genomférandeorgan.

Uppgifterna for kommissionen omfattar alla kontraktsanstéllda, dvs. anstallda som finansieras fran
budgetrubriker for administration, drift och forskning och fran intdkter som harror fran
servicenivaavtal med Gvriga institutioner och organ®.

b) Kontraktsanstéllda

Kategorin kontraktsanstéallda inférdes 2004 i samband med reformen av tjansteforeskrifterna. Sedan
dess lamnar de kontraktsanstéllda ett vardefullt bidrag till arbetet inom institutionerna genom att
utfora stoduppgifter till lagre kostnad och tillfora kunskaper som inte alltid funnits l&ttillgangliga
inom institutionerna.

2 ”Unionens institutioner ska vara foljande: Europaparlamentet, Europeiska radet, radet, Europeiska kommissionen
(kommissionen), Europeiska unionens domstol, Europeiska centralbanken och revisionsrétten."

3 ”Om inte annat anges i dessa tjinsteforeskrifter skall a) Europeiska avdelningen for yttre atgirder (nedan kallad
Europeiska utrikestjansten eller utrikestjansten, b) Europeiska ekonomiska och sociala kommittén, c) Regionkommittén,
d) Europeiska ombudsmannen och e) Europeiska datatillsynsmannen vid tillampningen av dessa tjansteforeskrifter
behandlas som unionens institutioner.”

# *Definitionen i punkt 1 skall ocksi tillimpas pa personer som har tillsatts av unionsorgan som omfattas av dessa
tjansteforeskrifter enligt de réttsakter genom vilka de inrattats (nedan kallade byraer). Alla hanvisningar till
“institutioner” i dessa tjansteforeskrifter skall om inte annat anges dven avse byréer.”

5 Se artikel 187 i EUF-fordraget.

& Det bor noteras att budgetuppgifterna (som varje ar 6versands till budgetmyndigheten tillsammans med budgetforslaget
i form av arbetsdokument, delarna 11 och 111) innehaller en sammanstéllning av antalet kontraktsanstéllda vid tillfllet for
budgetforslagets framlaggande (inklusive de kontraktsanstallda vilkas rekrytering finansierats med inkomster som avsatts
for sarskilda andamal), dvs. den 1 april ar N-1 (dar N utgor aret for budgetforslaget), budgetgenomfarandet ar N-2 och
framstéllningarna om anslag med en berdkning av heltidsekvivalenterna for ar N. Pa grund av detta foreligger vissa
skillnader i antal kontraktsanstéllda mellan de olika uppgiftskallorna. Eftersom flera budgetrubriker inkluderar anslag for
extern personal utan att skilja pa de olika kategorierna av den personalen, formedlar budgetuppgifterna basta mojliga
skattningar baserade pa de troliga genomsnittliga kostnaderna och fordelningen mellan kategorier.



| artiklarna 3a och 3b i anstallningsvillkoren for 6vriga anstallda i Europeiska unionen definieras
rollen for kontraktsanstéllda och vilka funktioner som de far utfora.

Kontraktsanstdllda enligt artikel 3a har inte anstallts pa en tjanst som finns upptagen i
tjansteforteckningen for den berorda institutionen, och ar anstallda pa heltid eller deltid

e vid en institution: for att utféra enbart manuella eller administrativa stoduppgifter i
tjanstegrupp I,

e vid EU:s representationskontor och delegationer, byraer och andra enheter: for att utféra de
tjanster som specificeras i artikel 80.2 i anstallningsvillkoren for 6vriga anstallda i Europeiska
unionen i tjanstegrupperna I, I1, 111 och 1V.

Kontraktsanstallda enligt artikel 3a har ratt till ett kontrakt som, efter en forsta tidsbegransad
forlangning, kan omvandlas till ett tillsvidarekontrakt.

Kontraktsanstillda enligt artikel 3b (eller kontraktsanstéllda for ovriga uppgifter”) ér anstéllda vid
en institution:

o fOr att utfora andra uppgifter an de som avses i artikel 3a.1 a i anstéliningsvillkoren for 6vriga
anstallda i Europeiska unionen utan att vara anstillda pa en tjanst som finns upptagen i
tjansteforteckningen for den berérda institutionen, eller

o fOr att ersdtta en tjansteman eller tillfalligt anstalld som temporért inte kan utfora sina
arbetsuppagifter.

Kontraktsanstéllda enligt artikel 3b rekryteras for en begransad tid, fran minst tre manader upp till
hogst sex ar.

| artikel 80 i anstéllningsvillkoren for 6vriga anstéllda faststalls sambandet mellan varje tjanstegrupp
och typ av arbetsuppgifter:

Tjanstegrupp | Lonegrad Uppgifter

Ledande, utredande, sprakliga och liknande tekniska uppgifter som

v 13till 18 | . ) . . - iy
utfors under 6vervakning av tjansteman eller tillfalligt anstéllda.

Verkstéllande uppgifter, utarbetande av texter, bokforing och andra
11 8 till 12 |liknande tekniska uppgifter som utfors under 6vervakning av
tjansteman eller tillfalligt anstéllda.

Kontorsarbete och sekreteraruppgifter, kontorschefskap och andra
I 4 till 7 liknande uppgifter som utfors under dvervakning av tjansteman eller
tillfalligt anstallda.

Manuellt och administrativt servicearbete som utfors under

I 1till3 |, . . e i}
Overvakning av tjansteman eller tillfalligt anstéllda.




c) Uppgiftskalla

Rapporten baseras pa en annan uppgiftskalla &n de tidigare rapporterna, inklusive den senaste
rapporten’. Tidigare rapporter baserades pd administrativa uppgifter som rapporterats av EU:s
institutioner, organ och byrder. Denna rapport baseras pa uppgifter som hamtats fran den
programvara for loneberdkningar (NAP), som anvands av byran for loneadministration och
individuella ersattningar (PMOQO) for att hantera alla utbetalningar till personalen vid EU:s
institutioner, organ och byraer. Eftersom NAP-databasen ar en enda kalla som halls kontinuerligt
uppdaterad, ger den tillgang till siffror i realtid. Darmed kan rapporten antas aret efter
rapporteringsperioden, snarare an tva ar senare, vilket ger en mer aktuell bild av antalet
kontraktsanstallda fran och med den 31 december varje ar.

Alla uppgifter har réknats om for hela serien sedan 2004. Foljaktligen baseras alla tabeller i denna
rapport pa den nya uppgiftskallan.

Overgangen fran den tidigare uppgiftskallan till NAP-databasen medfor inga storre skillnader,
eftersom bada kallorna tillhandahaller mycket likartade uppgifter. Tabellen 0 visar effekten av
overgangen fran den gamla uppgiftskallan till den nya.

Tabell 0 — Antalet kontraktsanstallda vid kommissionen, évriga institutioner och byraer

Gammal NAP- Skillnad i
Ar 2022 uppgiftskalla databasen Skillnad %
Europeiska kommissionen 7583 7546 -37 -0,5%
Ovriga institutioner 3457 3415 -42 -1.2 %
Byraer 5793 5740 -53 -0,9%
Totalt 16833 16701 -132 -0,8 %

Kommissionen ser denna forandring som ett positivt steg mot en mer aktuell och exakt rapportering,
i linje med medlemsstaternas och de institutionella intressenternas forvantningar.

3. KONTRAKTSANSTALLDA VID INSTITUTIONER OCH BYRAER

Det sammanlagda antalet kontraktsanstéllda vid alla institutioner, organ och byraer fortsatte att 6ka
under 2023 och 2024, med en stabil 6kning av de totala siffrorna. Under 2023 6kade det totala
antalet kontraktsanstéllda med 3,2 % jamfort med 2022, f6ljt av en 6kning med 3,3 % under 2024.

Vid kommissionen o©kade antalet kontraktsanstdllda med 2,3% 2023 (175 ytterligare
kontraktsanstallda), foljt av en 6kning med 4,4 % 2024 (341 ytterligare kontraktsanstallda). Trots
dessa 6kningar ligger kommissionens andel av det totala antalet kontraktsanstallda pa en stabil niva
med omkring 45 % for bade 2023 och 2024.

" Rapport fran kommissionen om anstallningen av kontraktsanstallda 2022, COM(2024) 431 final den 1.10.2024.



Vid oOvriga institutioner noterades en ©Okning med 3,1% under 2023 (105 ytterligare
kontraktsanstallda), foljt av en liten minskning med 1,2 % under 2024 (43 farre kontraktsanstéllda),
vilket i ndgon man har minskat dessa institutioners bidrag till den dvergripande tillvéxttrenden.

Den storsta 6kningen registrerades vid byraerna, med en 6kning pa 4,5 % under 2023 (260 ytterligare
kontraktsanstallda), foljt av ytterligare 4,5 % under 2024 (268 ytterligare kontraktsanstéllda).
Lonerna for de kontraktsanstallda vid byraerna finansieras fortfarande via byraernas driftsbudgetar,
medan deras pensioner tacks av institutionernas 6vergripande administrativa budget (rubrik V1I).

Antalet kontraktsanstallda den 31 december var foljande:

Tabell 1 - Kontraktsanstallda vid kommissionen, 6vriga institutioner och byraer
(personalstyrka)

2022 2023 2024

Europeiska kommissionen 7546 7721 8062

Ovriga institutioner 3415 3520 3477
Byraer 5740 6000 6268
Totalt 16701 17241 17807

Tabell 2 — Utvecklingen av antalet kontraktsanstéallda vid kommissionen, dvriga institutioner
och byraerna

2023 jamfort | 2024 jamfort
med 2022 med 2023
E(‘)Jr;"rgfs'::f; o +2.32% +4.42%
Ovriga institutioner +3.07 % -1.22%
Byraer +4.53 % +4.47 %
Totalt +3.23% +3.28%

Figur 3 — Kommissionens, &vriga institutioners och byraers andel av det totala antalet
kontraktsanstallda 2024 (samma fordelning 2023)
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Tabell 4 — Kommissionens, dvriga institutioners och byraers samt gemensamma foretags andel

av det totala antalet kontraktsanstallda fran 2021 till 2024

2022 2023 2024
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | jamfort | jamfort | jamfort
med 2021 | med 2022 | med 2023
curopeiska 465% | 452% | 44.8% [ 453% | -3 % 1% | +1%
ommissionen
Ovriga institutioner | 20.9% | 20.4% | 204% | 195% | -2% 0% “4%
Byréer 32.7% | 344% | 348% | 352% | +5% | +1% | +1%

4. KONTRAKTSANSTALLDA VID EUROPEISKA KOMMISSIONEN

a) Utvecklingen i fraga om anvandningen av kontraktsanstéllda vid kommissionen

Antalet kontraktsanstéllda vid kommissionen har, sedan kategorin inférdes 2004, utvecklats enligt

foljande:

Figur 5 — Kontraktsanstéllda vid kommissionen sedan 2004 (personalstyrka)
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b) Fordelning per tjanstegrupp for kommissionens kontraktsanstéllda

Ar 2023 var strsta delen av Europeiska kommissionens kontraktsanstallda (48,3 %) anstéllda for att
utfora ledande, utredande, sprakliga och liknande tekniska uppgifter (tjanstegrupp IV (TG 1V)).
Detta ar en 6kning pa 2,2 % av andelen kontraktsanstéllda inom tjanstegrupp 1V jamfort med 2022,




Trenden fortsatte 2024, da personalen inom tjanstegrupp IV utgjorde 49,4 % av det totala antalet
kontraktsanstallda, en ytterligare 6kning pa 1,1 % fran 2023, vilket resulterar i en total okning pa
3,4 % fran 2022. Uppgifterna bekraftar en fortsatt utveckling mot att anstalla fler specialister inom
tjanstegrupp 1V och, i viss utstrackning, inom tjanstegrupp I1l. Samtidigt minskade den totala
andelen kontraktsanstallda inom tjanstegrupp | och tjanstegrupp Il (med ansvar fér manuella
uppgifter och grundlaggande administrativa uppgifter) med 1,8 % fran 2022 till 2023 och med 3,5 %
fran 2022 till 2024.

Tabell 6a — Kontraktsanstallda vid kommissionen per tjanstegrupp (personalstyrka)

2021 2022 2023 2024

TG 755 698 660 651
TG I 2016 1986 1951 1931
TG 1 1405 1388 1382 1498

TG IV 3303 3474 3728 3982

Totalt 7479 7546 7721 8062

Tabell 6b — Férdelning per tjanstegrupp for kommissionens kontraktsanstallda

2021 2022 2023 2024
TG I 10 % 9% 9% 8%
TG I 27 % 26 % 25 % 24 %
TG 11 19 % 18 % 18 % 19 %
TG IV 44 % 46 % 48 % 49 %

c) Fordelning enligt kon for kommissionens kontraktsanstallda 2023 och 2024

Vid kommissionen &r de kontraktsanstéllda framst kvinnor (60 %, alla tjanstegrupper kumulerat).
Det finns dock betydande skillnader beroende pa tjanstegrupp.

Fordelningen ar relativt balanserad i tjanstegrupp 1V (ledande, utredande, sprakliga och liknande
tekniska uppgifter). De kvinnliga anstallda dominerar i tjanstegrupperna 11 (verkstallande uppgifter)
och Il (sekreteraruppgifter) medan de manliga anstéllda dominerar i tjanstegrupp | (manuella

uppgifter).

De kontraktsanstélldas fordelning per kon, tjanstegrupp och I6negrad framgar av diagrammen och
tabellerna nedan.
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Figur 7a — Fordelning per kon och tjanstegrupp for kommissionens kontraktsanstéllda ar 2023
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Figur 7b — Fordelning per kon och tjanstegrupp for kommissionens kontraktsanstallda ar 2024
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Tabell 8a — Fordelning per tjanstegrupp och kén for kommissionens kontraktsanstallda 2023

2023 Totalt
12 18 % 53 82 % 65
TG | 29 25 % 85 75 % 114
175 36 % 306 64 % 481
TG |l alla 216 33 % 444 67 % 660
TG 1104 177 74 % 61 26 % 238
TG 1105 652 78 % 188 22 % 840
TG I TG 1106 410 78 % 118 22 % 528
TG 1107 290 84 % 55 16 % 345
TG Il alla 1529 78 % 422 22 % 1951
TG 11108 228 68 % 108 32 % 336
TG 11109 373 69 % 167 31 % 540
Tjanstegrupp TG 11110 192 60 % 130 40 % 322
Il TG I11 81 55 % 65 45 % 146
TG Il 12 18 47 % 20 53 % 38
TG Il alla 892 65 % 490 35 % 1382
TG IV 13 239 57 % 177 43 % 416
TG IV 14 1106 58 % 814 42 % 1920
TG 1V 15 134 47 % 149 53 % 283
TG IV TG IV 16 428 50 % 420 50 % 848
TG IV 17 103 48 % 112 52 % 215
TG IV 18 14 30 % 32 70 % 46
TG IV alla 2024 54 % 1704 46 % 3728
Kontraktsanstallda totalt 4661 60 % 3060 40 % 7721
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Tabell 8b — Fordelning per tjanstegrupp och kén for kommissionens kontraktsanstéllda 2024

2024 Totalt
17| 20% 69| 80% 86
S 15| 17% 71| 83% 86
168| 35% 311| 65% 479
TGl alla 200 31% 451 | 69 % 651
TG1104 | 181 72% 70| 28% 251
TG 1105 623| 78% 172 | 22% 795
TG TG 1106 357 76% 114 |  24% 471
Al 345 83% 69| 17% 414
TG Il alla 1506 | 78 % 425 | 2% | 1931
TG 11108 264 |  66% 138 | 34 % 402
TG 11109 35|  71% 160 29% 555
Tjanstegrupp IERKCLILEN) 194  62% 117 |  38% 311
Il TG 1111 93 54 % 78 46 % 171
TGII12 | 30| 51% 29|  49% 59
TG Il alla 976 | 65 % 522| 35% | 1498
TG IV 13 2713  57% 206 | 43% 479
TG IV 14 1198 | 58 % 878 | 42%/| 2076
TG IV 15 134 | 49% 138| 51% 272
TG IV VA 36| 50% 403|  50% 799
TG IV 17 148 | 49 % 156 | 51% 304
TGIV18 | 21|  40% 31| 60% 52
TG IV alla 2170 | 54% | 1812| 46%| 3982
Kontraktsanstallda totalt 4852 60 % 3210 40 % 8062

d) Fordelning per nationalitet for kommissionens kontraktsanstallda

Det kan noteras att rekryteringen av kontraktsanstallda, pa samma satt som tjansteman och tillfalligt
anstallda, sker pa grundval av den erfordrade profilen och de sokandes yrkes- och sprakkompetens,
utan faststallande av kvoter som baseras pa nationalitet.

Fordelningen per nationalitet paverkas sannolikt av en kombination av faktorer, i synnerhet
geografisk narhet till EU-institutionernas huvudkontor (fér kommissionen, huvudsakligen i Bryssel,
Luxemburg och Ispra), lI6nenivaer och de erbjudna kontraktens I6ptid. Sokande ar mer benagna att
acceptera en anstallning med ett tidsbegransat kontrakt om de bor pa eller nara den ort dar
institutionen erbjuder dem ett arbete, dven med tanke pa att loptiden for det forsta kontraktet
generellt &r ett ar.
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Under 2023 enades kommissionen och 15 medlemsstater® vars medborgare ansdgs vara
underrepresenterade (URMS) om gemensamma handlingsplaner for att framja en battre férdelning
av kommissionens personal, inklusive kontraktsanstallda, mellan olika geografiska omraden. Dessa
gemensamma handlingsplaner innebar ett gemensamt politiskt atagande fran medlemsstaterna och
kommissionen att starka den geografiska balansen. De bestar av atgarder som ska vidtas av
medlemsstaterna och av kommissionen samt gemensamma atgarder. Kontraktsanstallda, sarskilt
inom tjanstegrupp 1V, ingar i dessa gemensamma handlingsplaner for att visa medlemsstaternas
totala narvaro inom kommissionen och pa grund av deras potential att verga till tillfalligt anstallda
och tjanstemén i lI6negraderna AD5-ADS.

Inom alla tjanstegrupper okade antalet och andelen kontraktsanstillda frin URMS vid Europeiska
kommissionen mellan 2023 och 2024. Antalet Okade fran 1574 ar 2023 (20% av alla
kontraktsanstallda) till 1 734 ar 2024 (22 %), vilket innebar en 6kning med 160 anstallda, eller en
okning med 10,2 % inom ett ar.

| tjanstegrupp 1V Okade antalet kontraktsanstéllda fran 906 ar 2023 (24 % av alla kontraktsanstallda i
tjanstegrupp 1V) till 1 030 ar 2024 (26 %), vilket ar 124 ytterligare anstallda eller en 6kning med
14 %.

Figur 9a— Fordelning per nationalitet och kon for kommissionens kontraktsanstéllda ar 2023
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Figur 9b — Fordelning per nationalitet och kén for kommissionens kontraktsanstallda ar 2024
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8 Dessa 15 medlemsstater (URMS) ar féljande: AT, CZ, CY, DK, EE, FI, DE, IE, LU, MT, NL, PL, PT, SK och SE.
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Tabell 10a — Kontraktsanstéllda per nationalitet och kon vid kommissionen 2023

m Kvinnor = Man

2023 Totalt
Andel av
Alla Anstalld | det Kumulerad
TG a totala andel
antalet

IT 958 56 % 744 44 % 1702 22,0 % 22 %
BE 725 60 % 489 40 % 1214 15,7 % 38 %
FR 567 56 % 440 44 % 1007 13,0 % 51 %
ES 462 58 % 334 42 % 796 10,3 % 61 %
GR 259 58 % 190 42 % 449 5,8 % 67 %
RO 250 73 % 92 27 % 342 4,4 % 71 %
PL* 219 72 % 86 28 % 305 4,0 % 75 %
DE* 162 55 % 134 45 % 296 3,8 % 79 %
PT* 167 63 % 97 37 % 264 3,4 % 83 %
BG 104 66 % 54 34 % 158 2,0 % 85 %
HU 86 67 % 42 33 % 128 1,7% 86 %
HR 85 71 % 34 29 % 119 15% 88 %
NL* 51 50 % 50 50 % 101 1,3% 89 %
SK* 58 66 % 30 34 % 88 1,1% 90 %
cz* 47 57 % 36 43 % 83 1,1% 91 %
IE* 48 58 % 35 42 % 83 1,1% 92 %
LT 51 65 % 28 35 % 79 1,0% 93 %
SE* 51 75 % 17 25 % 68 0,9 % 94 %
Fl1* 50 75 % 17 25 % 67 0,9 % 95 %
AT* 47 72 % 18 28 % 65 0,8 % 96 %
Sl 45 71 % 18 29 % 63 0,8 % 97 %
CY* 31 72 % 12 28 % 43 0,6 % 97 %
LV 32 76 % 10 24 % 42 0,5% 98 %
DK* 22 55 % 18 45 % 40 0,5% 98 %
EE* 30 81 % 7 19 % 37 0,5% 99 %
MT* 12 67 % 6 33 % 18 0,2 % 99 %

15



11 69 % 5 31% 16 0,2% 99 %
31 65 % 17 35% 48 0,6 % 100 %

Landskoder markta med en asterisk (*) ar de 15 URMS
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Tabell 10b — Kontraktsanstéllda per nationalitet och kon vid kommissionen 2024

2024 Totalt
Andel
Alla TG Anstélld | avdet | Kumulera
a totala | d andel
antalet
IT 1001 56 % 771 44 % 1772 22,0% 22 %
BE 736 59 % 518 41 % 1254 | 15,6 % 38 %
FR 583 57 % 438 43 % 1021 | 12,7 % 50 %
ES 493 58 % 356 42 % 849 | 10,5% 61 %
GR 282 61 % 184 39 % 466 5,8 % 67 %
RO 248 70 % 106 30 % 354 | 44% 71 %
DE* 201 58 % 148 42 % 349 | 43% 75 %
PL* 215 72 % 83 28 % 298 3,7% 79 %
PT* 177 61 % 115 39 % 292 3,6 % 83 %
BG 95 64 % 53 36 % 148 1,8 % 84 %
HU 85 66 % 44 34 % 129 1,6 % 86 %
NL* 59 48 % 65 52 % 124 1,5% 88 %
HR 80 72 % 31 28 % 111 1,4 % 89 %
SK* 70 70 % 30 30 % 100 1,2% 90 %
IE* 51 58 % 37 42 % 88 1,1% 91 %
Cz* 53 62 % 32 38 % 85 1,1% 92 %
AT* 57 70 % 24 30 % 81 1,0 % 93 %
SE* 51 66 % 26 34 % 77 1,0 % 94 %
LT 46 61 % 30 39 % 76 0,9 % 95 %
Fl1* 56 75 % 19 25 % 75 0,9 % 96 %
S 46 69 % 21 31 % 67 0,8 % 97 %
DK* 25 54 % 21 46 % 46 0,6 % 98 %
CY* 29 66 % 15 34 % 441 05% 98 %
LV 32 76 % 10 24 % 42 0,5% 99 %
EE 32 84 % 6 16 % 38 0,5 % 99 %
MT* 12 63 % 7 37 % 19 0,2 % 99 %
LU* 13 72 % 5 28 % 18 0,2 % 100 %
Ovriga 24 62 % 15 38 % 39 0,5 % 100 %
Totalt 4852 60 % 3210 40 % 8062 | 100 %
|URMS | 1101 | 23 % | 633 20 % 1734 | 22%

Landskoder mérkta med en asterisk (*) ar de 15 URMS
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Tabell 11a — Kontraktsanstallda per kén och nationalitet i tjanstegrupp 1V vid kommissionen

2023
2023 Totalt
Andel
Anstélld | avdet | Kumulera
TG a totala | d andel
antalet
IT 458 51 % 442 49 % 900 | 24,1 % 24 %
FR 279 51 % 268 49 % 547 | 14,7 % 39 %
ES 225 51 % 219 49 % 4441 119% 51 %
BE 136 51 % 129 49 % 265 | 7,1% 58 %
GR 108 51 % 102 49 % 210 | 56% 63 %
DE* 100 48 % 107 52 % 207 | 5,6% 69 %
PL* 84 64 % 47 36 % 131 35% 73 %
RO 88 67 % 43 33 % 131 35% 76 %
PT* 78 61 % 50 39 % 128 | 3,4 % 79 %
BG 53 63 % 31 37 % 84| 23% 82 %
HU 39 57 % 30 43 % 69| 1,9% 84 %
NL* 33 49 % 34 51 % 67| 18% 85 %
IE* 32 57 % 24 43 % 56| 15% 87 %
SE* 34 69 % 15 31 % 49| 13% 88 %
Cz* 25 53 % 22 47 % 471 1,3% 89 %
AT* 32 70 % 14 30 % 46| 12% 91 %
HR 26 58 % 19 42 % 45| 12% 92 %
SK* 26 59 % 18 41 % 441 12% 93 %
LT 22 52 % 20 48 % 421 11% 94 %
Sl 28 68 % 13 32% 41| 11% 95 %
Fl* 30 75 % 10 25 % 40| 11% 96 %
DK* 13 52 % 12 48 % 25| 0,7% 97 %
EE* 18 82 % 4 18 % 22| 0,6% 98 %
CY* 13 65 % 7 35 % 201 05% 98 %
LV 13 72 % 5 28 % 18| 05% 99 %
MT* 9 64 % 5 36 % 14| 0,4% 99 %
LU* 9 90 % 1 10 % 10| 0,3% 99 %
Ovriga 13 50 % 13 50 % 26| 0,7% 100 %
Totalt 2024 54 % 1704 46 % 3728 | 100 %
| URMS | 536 | 26 % | 370 22 % 906 | 24 % |

Landskoder mérkta med en asterisk (*) ar de 15 URMS
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Tabell 11b — Kontraktsanstéllda per kon och nationalitet i tjanstegrupp IV vid kommissionen

2024
2024 Totalt
Andel
Anstalld | avdet | Kumulera
TG a totala | d andel
antalet
IT 491 51 % 464 49 % 955 | 24,0 % 24 %
FR 290 52 % 267 48 % 557 | 14,0% 38 %
ES 251 52 % 229 48 % 480 | 12,1 % 50 %
BE 140 49 % 148 51 % 288 | 72% 57 %
DE* 135 53 % 120 47 % 255 | 6,4% 64 %
GR 117 56 % 93 44 % 210| 53% 69 %
PT* 84 56 % 66 44 % 150 | 3,8% 73 %
PL* 88 63 % 51 37 % 139 | 35% 76 %
RO 83 60 % 55 40 % 138| 35% 80 %
NL* 38 45 % 46 55 % 84| 21% 82 %
BG 50 63 % 29 37 % 79| 20% 84 %
HU 38 55 % 31 45 % 69| 1,7% 85 %
IE* 36 63 % 21 37 % 57| 14% 87 %
SK* 34 62 % 21 38 % 5| 1,4% 88 %
AT* 34 63 % 20 37 % 54| 1,4% 90 %
SE* 34 64 % 19 36 % 53| 1,3% 91 %
Cz* 26 55 % 21 45 % 47| 12% 92 %
LT 26 55 % 21 45 % 47| 12% 93 %
Sl 33 72 % 13 28 % 46| 12% 95 %
HR 26 58 % 19 42 % 45| 1,1% 96 %
Fl* 31 72 % 12 28 % 431 11% 97 %
DK* 15 56 % 12 44 % 27| 0,7% 97 %
EE* 18 86 % 3 14 % 21| 05% 98 %
CY* 11 58 % 8 42 % 19| 05% 98 %
LV 14 74 % 5 26 % 19| 05% 99 %
MT* 9 64 % 5 36 % 14| 04 % 99 %
LU* 10 83 % 2 17 % 12| 0,3% 100 %
Ovriga 8 42 % 11 58 % 19| 05% 100 %
Totalt 2170 54 % 1812 46 % 3982 | 100 %
| URMS | 603 | 28 % | 427 24 % 1030 | 26% |

Landskoder mérkta med en asterisk (*) ar de 15 URMS
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Tabell 12a — Kontraktsanstéllda per kon och nationalitet i tjanstegrupp 111 vid kommissionen

2023
2023 Totalt
Andel
Anstélld | avdet | Kumulera
vt a totala | d andel
antalet
IT 193 67 % 97 33 % 290 | 21,0 % 21 %
FR 109 60 % 72 40 % 181 | 13,1 % 34 %
BE 94 55 % 77 45 % 171 | 12,4 % 46 %
ES 95 66 % 49 34 % 144 | 10,4 % 57 %
GR 50 61 % 32 39 % 82| 59% 63 %
RO 60 73 % 22 27 % 82| 59% 69 %
PL* 48 72 % 19 28 % 67| 48% 74 %
DE* 40 67 % 20 33 % 60| 43% 78 %
HR 29 73 % 11 28 % 40| 29% 81 %
PT* 20 53 % 18 47 % 38| 2,7% 84 %
BG 20 61 % 13 39 % 33| 24% 86 %
Cz* 12 55 % 10 45 % 22| 16% 88 %
HU 16 73 % 6 27 % 22| 16% 89 %
SK* 16 73 % 6 27 % 22| 16% 91 %
NL* 9 50 % 9 50 % 18] 13% 92 %
LT 11 65 % 6 35 % 17 12% 93 %
IE* 8 57 % 6 43 % 14| 1,0% 94 %
Fl* 9 69 % 4 31 % 13| 09% 95 %
LV 9 90 % 1 10 % 10| 0,7% 96 %
CY* 9 100 % 0% 9| 0,7% 97 %
Sl 8 89 % 1 11 % 9| 0,7% 97 %
SE* 8 89 % 1 11 % 9| 0,7% 98 %
AT* 5 71 % 2 29 % 71 05% 98 %
DK* 4 57 % 3 43 % 7! 05% 99 %
EE* 3 60 % 2 40 % 5|/ 04% 99 %
LU* 0% 1 100 % 1] 01% 99 %
MT* 1 100 % 0% 1] 01% 99 %
Ovriga 6 75 % 2 25 % 8| 06% 100 %
Totalt 892 65 % 490 35 % 1382 | 100 %
| URMS | 192 | 22 % | 101 21 % 293| 21% |

Landskoder mérkta med en asterisk (*) ar de 15 URMS
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Tabell 12b — Kontraktsanstéllda per kon och nationalitet i tjanstegrupp 111 vid kommissionen

2024
2024 Totalt
Andel
Anstalld | avdet | Kumulera
vt a totala | d andel
antalet
IT 210 67 % 105 33 % 315| 21,0% 21 %
BE 117 59 % 83 42 % 200 | 13,4 % 34 %
FR 107 60 % 70 40 % 177 | 11,8% 46 %
ES 100 63 % 59 37 % 159 | 10,6 % 57 %
GR 58 64 % 32 36 % 90| 6,0% 63 %
RO 64 74 % 23 26 % 87| 58% 69 %
DE* 43 68 % 20 32 % 63| 42% 73 %
PL* 47 76 % 15 24 % 62| 41% 77 %
PT* 25 60 % 17 40 % 421 28% 80 %
HR 30 79 % 8 21 % 38| 25% 82 %
BG 17 57 % 13 43 % 30| 20% 84 %
HU 21 78 % 6 22 % 27| 18% 86 %
NL* 12 48 % 13 52 % 25| 1,7% 88 %
CzZ* 14 61 % 9 39 % 23| 15% 89 %
SK* 18 86 % 3 14 % 21| 14% 91 %
IE* 7 41 % 10 59 % 171 1,1% 92 %
AT* 14 88 % 2 13 % 16| 1,1% 93 %
LT 11 69 % 5 31 % 16| 1,1% 94 %
Fl* 10 71 % 4 29 % 14| 0,9% 95 %
SE* 9 64 % 5 36 % 14| 09% 96 %
CY* 11 85 % 2 15 % 13| 0,9% 97 %
DK* 6 50 % 6 50 % 12| 0,8% 98 %
LV 9 90 % 1 10 % 10| 0,7% 98 %
Sl 5 50 % 5 50 % 10| 0,7% 99 %
EE* 4 67 % 2 33 % 6| 04% 99 %
LU* 1 50 % 1 50 % 2| 0,1% 99 %
MT* 1 50 % 1 50 % 2| 0,1% 100 %
Ovriga 5 71 % 2 29 % 7] 05% 100 %
Totalt 976 65 % 522 35 % 1498 | 100 %
| URMS | 222 | 23 % | 110 21 % 332 22%)|

Landskoder mérkta med en asterisk (*) ar de 15 URMS

21




Tabell 13a — Kontraktsanstéllda per kon och nationalitet i tjanstegrupp 11 2023

2023 Totalt
Andel
xell Anstalld | avdet | Kumulera
a totala | d andel
antalet

BE 413 79 % 112 21 % 525 | 26,9 % 27 %
IT 256 78 % 74 22 % 330 | 16,9 % 44 %
FR 167 68 % 77 32 % 244 | 125% 56 %
ES 124 79 % 33 21 % 157 | 8,0% 64 %
GR 89 72 % 34 28 % 123 | 6,3% 71 %
RO 97 83 % 20 17 % 117 | 6,0% 77 %
PL* 72 81 % 17 19 % 89| 46% 81 %
PT* 58 88 % 8 12 % 66| 3,4% 85 %
BG 29 81 % 7 19 % 36| 1,8% 86 %
HU 30 86 % 5 14 % 35| 1,8% 88 %
HR 30 91 % 3 9 % 33| 1,7% 90 %
DE* 20 80 % 5 20 % 25| 1,3% 91 %
SK* 16 76 % 5 24 % 211 11% 92 %
LT 18 95 % 1 5% 19| 1,0% 93 %
Cz* 10 77 % 3 23 % 13| 0,7% 94 %
NL* 9 69 % 4 31 % 13| 0,7% 95 %
AT* 10 83 % 2 17 % 12| 0,6% 95 %
CY* 9 75 % 3 25 % 12| 0,6% 96 %
LV 10 83 % 2 17 % 12| 0,6% 96 %
Fl* 10 91 % 1 9 % 11| 0,6% 97 %
IE* 8 80 % 2 20 % 10| 05% 98 %
Sl 9 90 % 1 10 % 10| 05% 98 %
EE* 9 100 % 0% 9| 05% 99 %
SE* 8 89 % 1 11 % 9| 05% 99 %
DK* 5 83 % 1 17 % 6| 03% 99 %
LU* 2 100 % 0% 2| 0,1% 99 %
MT* 2 100 % 0% 2| 0,1% 99 %
Ovrig
a 9 90 % 1 10 % 10| 05% 100 %
Totalt 1529 78 % 422 22 % 1951 | 100 %
g 248 16 % 52 12 % 300| 15%

Landskoder mérkta med en asterisk (*) &r de 15 URMS
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Tabell 13b — Kontraktsanstéllda per kon och nationalitet i tjanstegrupp 11 2024

2024 Totalt
Andel
xell Anstélld | av det Kumulera
a totala d andel
antalet
BE 403 78 % 113 22 % 516 | 26,70 % 27 %
IT 251 78 % 69 22 % 320 | 16,60 % 43 %
FR 173 69 % 79 31 % 252 | 13,10% 56 %
ES 129 79 % 34 21 % 163 | 8,40% 65 %
GR 96 73 % 36 27 % 132 6,80 % 72 %
RO 96 83 % 19 17 % 115 6,00 % 78 %
PL* 66 83 % 14 18 % 80| 4,10% 82 %
PT* 57 85 % 10 15 % 67| 3,50% 85 %
BG 27 77 % 8 23 % 35| 1,80% 87 %
HU 25 81 % 6 19 % 31| 1,60% 89 %
HR 24 89 % 3 11% 27| 1,40% 90 %
DE* 21 78 % 6 22 % 27| 1,40% 91 %
SK* 18 78 % 5 22 % 23| 1,20% 93 %
Fl* 14 93 % 1 7% 15| 0,80 % 93 %
Cz* 13 93 % 1 7% 141 0,70% 94 %
NL* 9 69 % 4 31 % 13| 0,70% 95 %
LT 9 75 % 3 25 % 12| 0,60 % 95 %
AT* 9 82 % 2 18 % 11| 0,60 % 96 %
IE* 8 73 % 3 27 % 11| 0,60 % 97 %
CY* 7 70 % 3 30 % 10| 0,50 % 97 %
EE* 10 100 % 0% 10| 0,50 % 98 %
LV 9 90 % 1 10 % 10| 0,50 % 98 %
Sl 8 89 % 1 11% 9| 0,50% 99 %
SE* 7 78 % 2 22 % 9| 0,50% 99 %
DK* 4 80 % 1 20 % 5| 0,30% 99 %
LU* 2 100 % 0% 2| 0,10% 99 %
MT* 2 100 % 0% 2| 0,10% 99 %
Ovriga 9 90 % 1 10 % 10| 0,50 % 100 %
Totalt 1506 78 % 425 22 % 1931 | 100 %
| URMS | 247 | 16 % | 52 12 % 299 | 15 %

Landskoder mérkta med en asterisk (*) &r de 15 URMS
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Tabell 14a — Kontraktsanstallda per kon och nationalitet i tjanstegrupp 1 2023

2023 Totalt
Andel
TG Anstalld | avdet | Kumulera
a totala | d andel
antalet

BE 82 32 % 171 68 % 253 | 38,3% 38 %
IT 51 28 % 131 72 % 182 | 27,6 % 66 %
ES 18 35 % 33 65 % 51| 7,7% 74 %
FR 12 34 % 23 66 % 35| 53% 79 %
GR 12 35 % 22 65 % 34| 52% 84 %
PT* 11 34 % 21 66 % 32| 48% 89 %
PL* 15 83 % 3 17 % 18| 2,7% 92 %
RO 5 42 % 7 58 % 12| 1,8% 93 %
BG 2 40 % 3 60 % 5| 0,8% 94 %
DE* 2 50 % 2 50 % 4|1 0,6% 95 %
NL* 0% 3 100 % 3| 05% 95 %
Fl* 1 33 % 2 67 % 3| 05% 96 %
IE* 0% 3 100 % 3| 05% 96 %
LU* 0% 3 100 % 3| 05% 97 %
Sl 0% 3 100 % 3| 05% 97 %
CY* 0% 2 100 % 2| 0,3% 97 %
DK* 0% 2 100 % 2| 0,3% 98 %
HU 1 50 % 1 50 % 2| 0,3% 98 %
LV 0% 2 100 % 2| 0,3% 98 %
HR 0% 1 100 % 1] 0,2% 98 %
Cz* 0% 1 100 % 1] 0,2% 99 %
EE* 0% 1 100 % 1] 0,2% 99 %
LT 0% 1 100 % 1] 0,2% 99 %
MT* 0% 1 100 % 1] 02% 99 %
SK* 0% 1 100 % 1] 0,2% 99 %
SE* 1 100 % 0% 1] 0,2% 99 %
Ovrig
a 3 75 % 1 25 % 4|1 0,6% 100 %
Totalt 216 33 % 444 67 % 660 | 100 %
g 30 14 % 45 10 % 75| 1%

Landskoder mérkta med en asterisk (*) ar de 15 URMS
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Tabell 14b — Kontraktsanstéllda per kon och nationalitet i tjanstegrupp 1 2024

2024 Totalt
Andel
TG Anstalld | avdet | Kumulera
a totala | d andel
antalet

BE 76 30 % 174 70 % 250 | 38,4 % 38 %
IT 49 27 % 133 73 % 182 | 28,0 % 66 %
ES 13 28 % 34 72 % 471 72% 74 %
FR 13 37 % 22 63 % 35| 54% 79 %
GR 11 32 % 23 68 % 34| 52% 84 %
PT* 11 33 % 22 67 % 33| 51% 89 %
PL* 14 82 % 3 18 % 17| 26% 92 %
RO 5 36 % 9 64 % 14| 22% 94 %
BG 1 25 % 3 75 % 4| 06% 95 %
DE* 2 50 % 2 50 % 4| 06% 95 %
Fl* 1 33 % 2 67 % 3] 05% 96 %
IE* 0% 3 100 % 3| 05% 96 %
LV 0% 3 100 % 3| 05% 97 %
CY* 0% 2 100 % 2| 0,3% 97 %
DK* 0% 2 100 % 2| 0,3% 97 %
NL* 0% 2 100 % 2| 0,3% 98 %
HU 1 50 % 1 50 % 2| 0,3% 98 %
LU* 0% 2 100 % 2| 0,3% 98 %
Sl 0% 2 100 % 2| 0,3% 98 %
HR 0% 1 100 % 1] 02% 99 %
Cz* 0% 1 100 % 1] 02% 99 %
EE* 0% 1 100 % 1] 02% 99 %
LT 0% 1 100 % 1] 02% 99 %
MT* 0% 1 100 % 1] 02% 99 %
SK* 0% 1 100 % 1] 02% 99 %
SE* 1 100 % 0% 1] 02% 100 %
Ovrig
a 2 67 % 1 33 % 3| 05% 100 %
Totalt 200 31 % 451 69 % 651 | 100 %
g 29 15 % 44 10 % 73| 1%

Landskoder mérkta med en asterisk (*) ar de 15 URMS
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e) Kommissionens kontraktsanstallda fordelade per generaldirektorat

Tabellerna nedan ger en 6versikt dver fordelningen av kommissionens kontraktsanstallda pa de olika
generaldirektorat, avdelningar och kontor®®, med atskillnad mellan ledande/utredande/sprakliga
uppgifter (tjanstegrupp 1V) och stdduppgifter (tjanstegrupp I, tjanstegrupp 11, tjanstegrupp I11).

Tabell 15a — Fordelning per kon, generaldirektorat och tva kluster av tjanstegrupper for
kommissionens kontraktsanstallda 2023

TOTALT

TG I-11-111 TG IV SAMTLIGA TG

K M Totalt % K ‘ M Totalt % Totalt %
AGRI 23 7 30 41,1 % 25 18 43 58,9 % 73 0,9 %
BUDG 27 9 36 47,4 % 26 14 40 52,6 % 76 1,0 %
CdP-OSP 10 0 10 100,0 % 0,0 % 10 0,1%
CLIMA 12 4 16 36,4 % 13 15 28 63,6 % 44 0,6 %
CNECT 35 12 47 26,6 % 75 55 130 73,4 % 177 23%
COMM 220 91 311 85,7 % 28 24 52 14,3 % 363 47 %
COMP 28 25 53 100,0 % 0,0 % 53 0,7%
DEFIS 12 2 14 412 % 12 8 20 58,8 % 34 0,4 %
DGT 35 21 56 322 % 83 35 118 67,8 % 174 23%
DIGIT 20 12 32 28,8 % 28 51 79 71,2 % 111 1,4 %
EAC 22 10 32 65,3 % 12 5 17 34,7% 49 0,6 %
ECFIN 8 3 11 9,5% 57 48 105 90,5 % 116 15 %
Echo 68 37 105 60,7 % 45 23 68 39,3% 173 2,2 %
EMPL 56 9 65 45,8 % 47 30 77 54,2 % 142 1,8 %
Energi 29 7 36 60,0 % 8 16 24 40,0 % 60 0,8 %
ENV 15 4 19 59,4 % 8 5 13 40,6 % 32 0,4 %
EPSO 14 8 22 95,7 % 1 1 43 % 23 0,3%
ESTAT 21 16 37 52,1 % 21 13 34 47,9 % 71 0,9 %
FISMA 13 3 16 69,6 % 4 3 7 30,4 % 23 0,3%
FPI 29 11 40 31,0 % 53 36 89 69,0 % 129 1,7 %
GROW 29 6 35 50,0 % 18 17 35 50,0 % 70 0,9 %
Hera 6 1 7 38,9 % 7 4 11 61,1 % 18 0,2 %
HOME 21 8 29 49,2 % 20 10 30 50,8 % 59 0,8 %
HR 143 69 212 88,0 % 18 11 29 12,0 % 241 31%
IAS 3 2 5 50,0 % 4 1 5 50,0 % 10 0,1%
INTPA 105 45 150 13,2 % 545 443 988 86,8 % 1138 14,7 %
JRC 121 114 235 21,7 % 399 450 849 78,3 % 1084 14,0 %
JUST 26 5 31 912 % 2 1 3 8,8 % 34 0,4 %
MARE 24 13 37 64,9 % 13 7 20 351 % 57 0,7%
MOVE 34 12 46 79,3 % 6 6 12 20,7 % 58 0,8 %
NEAR 93 45 138 254 % 215 191 406 74,6 % 544 7,0 %
(0]]=) 584 369 953 96,3 % 29 8 37 3,7% 990 12,8 %
OolIL 152 100 252 98,1 % 3 2 19% 257 3,3%
OLAF 10 5 15 78,9 % 2 2 4 21,1 % 19 0,2 %
OP 10 14 24 92,3% 1 7,7% 26 0,3%
PMO 309 123 432 98,6 % 4 2 14 % 438 57%
REFORM 24 9 33 50,0 % 21 12 33 50,0 % 66 0,9 %
REGIO 62 33 95 72,0 % 20 17 37 28,0 % 132 1,7%

9 Bilaga 1 innehaller en forteckning med fullstandiga namn pa generaldirektorat, avdelningar och kontor.
10 De uppgifter som anges i detta avsnitt ar begransade till anstallda som var i tjanst vid den givna tidpunkten. Av denna
anledning skiljer sig de totala siffrorna fran de uppgifter som anges i de andra kapitlen.
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37 17 54 23,7% 101 73 174 76,3 % 228 3,0 %

38 6 44 53,0 % 27 12 39 47,0 % 83 1,1%

35 36 71 100,0 % 0,0 % 71 0,9 %

SG 26 15 41 60,3 % 9 18 27 39,7 % 68 0,9 %
SJ 14 3 17 63,0 % 5 5 10 37,0 % 27 0,3 %
TAXUD 13 4 17 63,0 % 4 6 10 37,0 % 27 0,3%
TRADE 20 11 31 79,5 % 3 5 8 20,5 % 39 0,5%

Totalt 2636 | 1356 3992 51,7 % 2022 1703 3725 48,3 % 7717 100,0 %

Tabell 15b — Fordelning per kon, generaldirektorat och tva kluster av tjanstegrupper for
kommissionens kontraktsanstéllda 2024

TOTALT
TG I-11-111 TG IV SAMTLIGA TG
K ‘ M Totalt % Totalt % Totalt %

AGRI 29 8 37 44,6 % 26 20 46 55,4 % 83 1,0 %
BUDG 22 9 31 38,3 % 31 19 50 61,7 % 81 1,0 %
CdP-OSP 10 1 11 100,0 % 0,0 % 11 0,1%
CLIMA 13 5 18 34,6 % 14 20 34 65,4 % 52 0,6 %
CNECT 42 13 55 24,8 % 100 67 167 75,2 % 222 2,8%
CoOMM 218 92 310 85,6 % 28 24 52 14,4 % 362 4,5 %
COMP 29 21 50 100,0 % 0,0 % 50 0,6 %
DEFIS 13 1 14 31,1 % 16 15 31 68,9 % 45 0,6 %
DGT 33 16 49 27,7% 89 39 128 72,3 % 177 22 %
DIGIT 25 12 37 31,9 % 33 46 79 68,1 % 116 14 %
EAC 26 9 35 63,6 % 12 8 20 36,4 % 55 0,7 %
ECFIN 7 3 10 7,4 % 68 58 126 92,6 % 136 1,7 %
Echo 66 32 98 58,3 % 44 26 70 41,7 % 168 21%
EMPL 53 11 64 43,8 % 55 27 82 56,2 % 146 1,8 %
Energi 28 7 35 61,4 % 13 9 22 38,6 % 57 0,7%
ENV 17 7 24 52,2 % 13 9 22 47,8 % 46 0,6 %
EPSO 12 7 19 95,0 % 1 1 5,0 % 20 0,2%
ESTAT 19 13 32 47,8 % 19 16 35 52,2 % 67 0,8%
FISMA 10 6 16 76,2 % 2 3 5 23,8 % 21 0,3%
FPI 27 14 41 30,6 % 56 37 93 69,4 % 134 1,7%
GROW 25 8 33 43,4 % 23 20 43 56,6 % 76 0,9 %
Hera 5 3 8 29,6 % 10 9 19 70,4 % 27 0,3%
HOME 23 11 34 51,5 % 20 12 32 48,5 % 66 0,8 %
HR 147 71 218 89,0 % 16 11 27 11,0% 245 3,0%
1AS 2 1 3 333% 3 3 6 66,7 % 9 0,1%
INTPA 97 47 144 12,9 % 546 424 970 87,1 % 1114 13,8 %
JRC 120 111 231 20,7 % 410 473 883 79,3 % 1114 13,8 %
JUST 22 8 30 88,2 % 3 1 4 11,8 % 34 0,4 %
MARE 22 13 85 58,3 % 14 11 25 41,7 % 60 0,7 %
MOVE 32 14 46 75,4 % 8 7 15 24,6 % 61 0,8 %
NEAR 95 50 145 23,8 % 245 220 465 76,2 % 610 7,6 %
(0]]=) 580 393 973 96,1 % 29 10 39 3,9 % 1012 12,6 %
OlIL 164 102 266 97,8 % 4 2 6 22 % 272 3,4 %
OLAF 7 4 11 55,0 % 7 2 9 45,0 % 20 0,2 %
OP 11 14 25 92,6 % 1 1 2 7,4 % 27 0,3 %
PMO 327 125 452 97,6 % 6 5 11 2,4 % 463 5,7 %
REFORM 26 7 88 47,8 % 23 13 36 52,2 % 69 0,9 %
REGIO 66 24 90 72,0 % 19 16 35 28,0 % 125 1,6 %
RTD 40 21 61 25,7 % 100 76 176 74,3 % 237 29%
SANTE 45 6 51 56,0 % 26 14 40 44,0 % 91 1,1%
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SG
SJ

TAXUD
TRADE
Totalt

42 34 76 100,0 % 0,0 %
29 21 50 54,9 % 20 21 41 45,1 %
13 3 16 64,0 % 7 2 9 36,0 %
23 11 34 69,4 % 5 10 15 30,6 %
20 9 29 76,3 % 3 6 9 23,7 %
2682 1398 4080 50,6 % 2168 1812 3980 49,4 %
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76 0,9 %
91 1,1%
25 0,3 %
49 0,6 %
38 0,5 %
8060 100,0 %




Kontraktsanstallda enligt artikel 3a

Tabell 16a — Kontraktsanstallda enligt artikel 3a per tjanstegrupp, kén och generaldirektorat
vid kommissionen 2023

TG TG II TG I TG IV
PRSI Totat [PV Totait [PARINVI Totalt BNV Totalt Totalt %
4 3 7 1 2 3 10 0,3 %
11 4 15 15 0,4 %
1 1 0,0 %
3 4 7 7 0,2 %
3 33 36 132 26 158 70 22 92 28 24 52 338 9,6 %
2 4 6 6 0,2 %
1 1 1 0,0 %
3 4 7 7 0,2 %
3 1 4 4 0,1 %
1 3 4 4 0,1 %
4 1 5 5 0,1 %
8 2 10 10 0,3 %
5 2 7 7 0,2 %
1 1 1 0,0 %
1 1 11 6 17 3 1 4 1 1 23 0,7 %
2 2 4 4 0,1 %
2 2 0,1 %
2 2 1 1 2 33 25 58 62 1,8 %
5 5 5 0,1 %
22 22 44 44 1,3 %
7 4 11 8 19 27 384 | 355 739 777 22,1 %
7 52 59 59 1,7 %
1 1 2 2 0,1 %
10 12 1 4 5 17 0,5 %
5 7 7 0,2 %
5 9 8 7 15 140 | 143 283 307 8,7 %
57 198 255 471 | 121 592 56 50 106 29 8 37 990 28,2 %
7 23 30 116 58 174 29 19 48 3 2 5 257 7,3 %
2 6 0,2 %
9 9 9 0,3 %
1 13 14 243 64 307 65 46 111 4 2 6 438 12,5 %
3 7 7 0,2 %
5 13 1 1 14 0,4 %
6 1 7 7 0,2 %
9 20 29 29 0,8 %
7 9 16 16 0,5 %
1 1 1 0,0 %
1 1 1 0,0 %
2 1 3 1 1 2 4 4 9 0,3 %
216 | 444 660 974 | 276 1250 240 | 165 405 624 | 570 1194 3509 100,0 %
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Tabell 16b — Kontraktsanstéllda enligt artikel 3a per tjanstegrupp, kon och generaldirektorat
vid kommissionen 2024

TG | TG I TG Il TG IV
k v Bl <« w K M k v I Totalt | %
BE 5 1| 2 3 8 | 020
‘ 8 4 12 12 0,3 %
‘ 3 3 6 1 1 7 0,2 %
‘ 3 30 33 125 31 156 76 22 98 28 24 52 339 9,6 %
| . | 4 6 1 1 7 | 02%
oeris IR 1 1 | oow
o : | . 7 7 | 02w
‘ 3 1 4 4 0,1 %
‘ 1 3 4 4 0,1 %
o R 6 6 | 02%
vt KRB 9 9 | 03w
‘ 5 1 6 6 0,2 %
‘ 1 1 9 5 14 3 1 4 1 1 20 0,6 %
estar IR 2 2 | 01
‘ 2 2 33 25 58 60 1,7 %
IE 5 5 | 01%
| 2 | 2 | 2 2 | 12%
‘ 6 4 10 8 14 22 379 | 340 719 751 21,2 %
HR 54 | 15%
| . |4 2 2 | 0o1%
‘ 10 2 12 1 4 5) 17 0,5 %
vove THE 7 7 | 02w
‘ 6 4 10 9 9 18 146 | 149 295 323 9,1 %
‘ 55 217 272 462 | 127 589 63 49 112 29 10 39 1012 28,6 %
‘ 7 23 30 128 61 189 29 18 47 4 2 6 272 7,7 %
o P 5 5 | 01%
| 8 8 8 | 02%
‘ 2 12 14 247 68 315 78 45 123 6 5 11 463 13,1 %
‘ 3 4 7 7 0,2 %
ro B 13 | 04%
| ¢ | 4 7 7 | 02%
‘ 8 21 29 29 0,8 %
‘ 6 9 15 15 0,4 %
s 1 1 1 | 00%
TAXUD ‘ 1 1 1 0,0 %
TRADE ‘ 2 1 3 1 1 2 4 6 10 0,3 %
‘ 100,0
QECAVA\SN 200 | 451 651 972 | 292 1264 266 | 159 425 631 | 565 1196 3536 %
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Kontraktsanstéllda enligt artikel 3b

Tabell 17a — Kontraktsanstallda enligt artikel 3b per tjanstegrupp, kon och generaldirektorat
vid kommissionen 2023

TG Il TG Il TG IV
M| Totait [N Totait | Totalt Totalt | %
AGRI 8 1 9 11 3 14 24 16 40 63 15%
BUDG 5 5 11 5 16 26 14 40 61 1,4 %
CdP-OSP 9 9 1 1 10 0,2 %
CLIMA 9 3 12 2 1 3 13 15 28 43 1,0 %
CNECT 17 15 8 23 75 55 130 170 4,0 %
COMM 1 7 9 9 18 25 0,6 %
COMP 4 14 16 17 33 47 1,1%
DEFIS 1 8 4 1 5 12 8 20 33 0.8 %
DGT 16 47 1 1 2 83 35 118 167 4,0 %
DIGIT 5 1 6 12 10 22 28 51 79 107 25%
EAC 6 1 7 15 6 21 12 5 17 45 1,1%
ECFIN 2 6 3 9 57 48 105 116 2,8 %
Echo 5 28 41 31 72 45 23 68 168 4,0 %
EMPL 22 26 7 33 47 30 77 132 3.1%
Energi 2 11 15 3 18 8 16 24 53 13%
ENV 1 9 2 g 8 5 13 31 0,7 %
ESTAT 6 16 8 17 21 13 34 67 1,6 %
FISMA 1 2 9 4 3 7 21 0,5 %
FPI 2 20 8 28 20 11 31 67 1,6 %
GROW 1 10 15 5 20 18 17 35 65 15%
Hera 1 7 7 4 11 18 0.4 %
HOME 1 7 15 7 22 20 10 30 59 14 %
HR 21 104 38 26 64 18 11 29 197 4,7 %
IAS 1 4 1 1 4 1 5 10 0,2 %
INTPA 10 47 53 12 65 161 88 249 361 8,6 %
JRC 22 83 53 40 93 399 450 849 1025 24,4 %
JUST 2 10 17 2 19 2 1 3 32 0,8 %
MARE 1 6 9 10 19 12 3 15 40 1,0%
MOVE 4 18 15 6 21 6 6 12 51 12 %
NEAR 6 29 57 28 85 75 48 123 237 5,6 %
OLAF 3 5 1 6 2 2 4 13 0,3 %
OP 10 5 15 1 1 2 17 0,4 %
REFORM 3 8 19 6 25 21 12 33 66 1,6 %
REGIO 3 15 47 26 73 20 17 37 125 3.0 %
RTD 3 10 25 6 31 101 72 173 214 51 %
SANTE 2 26 3 11 27 12 39 76 1,8 %
SCIC 12 35 3 4 7 42 1,0 %
SG 2 9 12 4 16 9 18 27 52 12%
SJ 2 12 4 4 5 5 10 26 0,6 %
TAXUD 2 11 3 14 4 6 10 26 0,6 %
TRADE 4 13 8 5 18 3 1 4 30 0,7 %
TOTALA 146 700 652 | 325 977 1398 | 1133 | 2531 4208 | 100,0 %
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Tabell 17b — Kontraktsanstéllda enligt artikel 3b per tjanstegrupp, kén och generaldirektorat
vid kommissionen 2024

TG II TG I TG IV
77‘7‘777 Totalt Totalt %

11 2 13 16 3 19 25 18 43 75 1,7 %

3 1 4 11 4 15 31 19 50 69 15 %

1 10 1 1 11 0,2 %

9 3 12 4 2 6 14 20 34 52 1,1 %

17 3 20 22 7 29 99 67 166 215 4,8 %

10 9 19 23 0,5 %

4 9 22 12 34 43 1,0 %

4 4 16 15 31 44 1,0 %

29 11 40 1 1 2 89 39 128 170 3,8 %

16 11 27 33 46 79 112 2,5 %

1 20 5 25 12 8 20 51 1,1 %

1 6 2 8 68 58 126 136 3,0 %

20 2 22 41 29 70 44 26 70 162 3,6 %

19 1 20 27 8 35 55 27 82 137 3,0 %

6 2 8 17 4 21 13 9 22 51 1,1 %

8 3 11 9 4 13 13 9 22 46 1,0 %

6 6 12 12 6 18 19 16 35 65 1,4 %

4 6 6 12 2 3 5 21 0,5 %

7 2 18 12 30 23 12 35 74 1,6 %

8 2 10 12 6 18 23 20 43 71 1,6 %

3 1 2 2 4 10 9 19 27 0,6 %

8 1 15 10 25 20 12 32 66 15 %

74 21 95 52 29 81 16 11 27 203 4,5 %

2 2 1 1 3 3 6 9 0,2 %

35 10 45 48 19 67 167 84 251 363 8,0 %
57 19 76 58 43 101 410 473 883 1060 23,4 %

1 13 6 19 3 1 4 32 0,7 %

1 7 10 17 13 7 20 43 1,0 %

15 1 16 12 11 23 8 7 15 54 1,2 %

25 6 31 55 31 86 99 71 170 287 6,3 %

3 3 3 3 7 2 9 15 0,3 %

1 11 5 16 1 1 2 19 0,4 %

7 1 8 19 6 25 23 13 36 69 15 %

12 2 14 51 18 69 19 16 35 118 2,6 %

11 3 14 24 10 34 100 76 176 224 5,0 %

25 3 28 14 2 16 26 14 40 84 1,9 %

26 10 36 8 3 11 47 1,0 %

10 2 12 13 10 23 20 21 41 76 1,7 %

2 11 4 4 7 2 9 24 0,5 %

3] 20 10 30 5 10 15 48 1,1 %

11 2 13 6 6 12 1 2 & 28 0,6 %
534 | 133 667 710 | 363 1073 1537 | 1247 | 2784 4524 | 100,0 %
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5. KONTRAKTSANSTALLDA VID OVRIGA INSTITUTIONER OCH BYRAER

a) Inledning

Antalet kontraktsanstallda vid de dvriga institutionerna 6kade med 3,07 % mellan 2022 till 2023, en
fortsattning pa den uppatgaende trenden fran tidigare ar — 1,70 % under 2022 och 12,42 % under
2021. Under 2024 minskade dock antalet kontraktsanstdllda vid de Ovriga institutionerna med
1,22 %, vilket &r den forsta nedgangen sedan 2020.

Vid byraerna dkade ocksa antalet kontraktsanstéllda under 2023, med en 6kning pa 4,53 %, som kom
efter en 6kning pa 9,07 % under 2022 och 15,78 % under 2021. Under 2024 fortsatte denna stigande
trend vid byraerna, med en ytterligare 6kning av kontraktsanstéllda med 4,47 % jamfort med 2023.

Figur 18 — Utvecklingen nar det galler fordelningen av kontraktsanstéallda vid o6vriga
institutioner och byraer
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b) Kontraktsanstallda vid 6vriga institutioner

Figurerna nedan visar fordelningen av kontraktsanstallda vid andra institutioner &n kommissionen.

Figur 19a Fordelning av kontraktsanstallda mellan 6vriga institutioner 2023
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Figur 19b Fordelning av kontraktsanstéallda mellan dvriga institutioner 2024
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Tabell 20a — Férdelning per nationalitet och tjanstegrupp vid évriga institutioner 2023

Europaparlamentet 216 | 808 1024 148 | 47 195 307 | 253 560 258 | 190 448 2227
Radet 26 117 143 6 1 7 15 4 19 41 15 56 225
Europeiska unionens domstol 2 79 81 14 | 11 25 44 17 61 21 10 31 198
Europeiska revisionsratten 5 33 38 14 4 18 11 4 15 11 4 15 86
Europeiska utrikestjansten 12 19 31 143 | 11 154 65 91 156 126 | 136 262 603
Europeiska ekonomiska och sociala

kommittén 8 11 19 9 1 10 7 1 8 8 4 12 49
Europeiska regionkommittén 7 13 20 6 3 9 6 5 11 20 14 34 74
Europeiska ombudsmannen 1 1 2 2 1 3 1 3 4 9
Europeiska datatillsynsmannen 9 9 15 6 21 15 4 19 49

Totalsumma

Tabell 20b — Fordelning per nationalitet och tjanstegrupp vid dvriga institutioner 2024

Europaparlamentet 218 [ 861 1079 [ 115 | 38 153 317 | 268 585 216 | 159 375 2192
Radet 27 116 143 8 1 9 14 10 24 31 17 48 224
Europeiska unionens domstol 3 78 81 10 | 10 20 37 13 50 16 6 22 173
Europeiska revisionsratten 5 36 41 10 6 16 10 4 14 9 4 13 84
Europeiska utrikestjansten 12 18 30 142 | 12 154 73 91 164 124 | 147 271 619
Europeiska ekonomiska och sociala

kommittén 10 11 21 9 1 10 4 3 7 7 3 10 48
Europeiska regionkommittén 8 14 22 4 3 7 10 3 13 19 12 31 73
Europeiska ombudsmannen 1 1 2 2 2 3 3 7
Europeiska datatillsynsmannen 10 1 11 18 7 25 16 5 21 57

Totalsumma
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Tabell 21a — Férdelning per nationalitet vid évriga institutioner 2023

AT | BE | BG|CY | CZ | DE | DK | EE | ES | FI | FR | GR | HR | HU | IE IT |[LT|]LU|fLV | MT|INL]PL]|PT|[RO]SE]SI|SK]/| Ovriga| Totalt
Europaparlamentet 18 | 506 | 40 9 18 79 13 10 | 185 | 20 | 392 | 109 | 33 19 22 | 238 | 19 14 9 6 32 57 99 190 | 17 | 19 | 16 38 2227
Rédet 2 69 3 2 8 1 2 29 1 13 7 2 3 2 | 44 1 1 2 7 9 7 3 1 2 4 225
Europeiska unionens domstol 13 4 1 4 8 2 1 13 1 67 8 1 3 20 2 7 2 2 7 14 10 1 3 2 2 198
Europeiska revisionsratten 9 1 1 2 1 7 18 6 2 2 1 7 5 5 1 4 9 2 3 86
Europeiska utrikestjansten 9 118 | 19 1 5 25 1 5 55 8 92 35 3 8 7 84 9 1 7 7 19 32 40 2 4 4 3 603
Europeiska ekonomiska och sociala
kommittén 1 12 1 5 1 6 4 10 3 4 1 1 49
Europeiska regionkommittén 21 2 9 1 1 10 1 3 2 2 2 10 3 1 5 1 74
Europeiska ombudsmannen 1 1 2 3 1 1 9
Europeiska datatillsynsmannen 7 3 1 3 1 8 6 1 10 1 1 2 2 1 2 49
Totalsumma 30 | 756 | 69 | 13 | 32 | 133 | 18 | 20 | 309 | 33 | 602 | 177 | 43 | 37 | 33 | 423 | 36 | 28 | 20 8 43 | 103 | 170 | 256 | 24 | 30 | 27 47 3520
Tabell 21b — Fordelning per nationalitet vid 6vriga institutioner 2024
AT|BE|BG|cy|cz|DE|DK|EE|ES|FI|FR|GR|HR|HU|IE| IT |LT|]LU|LV|MT|NL|PL|PT|RO]|SE]SI|SK]| Ovriga| Totalt
Europaparlamentet 18 | 521 | 33 7 14 | 76 | 10 | 10 | 168 | 14 [ 397 | 111 | 23 | 21 | 19 | 239 | 13 | 12 7 6 22 | 57 | 100 | 203 | 17 | 20 | 16 38 2192
Radet 1 71 4 3 7 3 24 1 12 7 1 3 4 35 1 2 2 4 8 9 12 3 1 4 2 224
Europeiska unionens domstol 1 10 4 4 7 1 1 9 1 55 8 2 4 2 19 3 5 2 2 5 12 12 2 1 1 173
Europeiska revisionsratten 8 1 1 2 4 18 7 4 2 11 5 5 1 3 8 2 1 1 84
Europeiska utrikestjéansten 8 120 | 19 2 5 20 1 4 60 5 96 41 5 6 6 85 12 1 7 9 21 29 42 2 5 5 3 619
Europeiska ekonomiska och sociala
kommittén 11 1 4 6 5 9 1 2 5 1 2 48
Europeiska regionkommittén 20 1 6 1 1 13 1 4 2 2 1 9 4 6 1 1 73
Europeiska ombudsmannen 1 1 2 1 1 1 7
Europeiska datatillsynsmannen 1 5 3 1 1 3 1 8 7 1 15 1 2 2 2 1 2 1 57
Totalsumma 29 | 767 | 64 | 10 | 28 | 119 | 13 | 20 | 286 | 23 | 598 | 188 | 38 | 38 | 32 | 422 | 35 | 24 | 19 | 10 | 38 | 103 | 165 | 279 | 28 | 29 | 28 44 3477

38




¢) Kontraktsanstallda vid byraerna
Foljande figur visar utvecklingen av antalet kontraktsanstallda vid byraerna sedan 2013.

Figur 22a — Fordelning av kontraktsanstallda per typ av byra 2013-2024
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Av de kontraktsanstéllda vid byraer 2023 arbetade 54,7 % vid decentraliserade byraer, 40,4 % vid
genomférandeorgan och 4,9 % i gemensamma foretag. Ar 2024 hade fordelningen forandrats till
55,0 % vid decentraliserade byraer, 40,3 % vid genomférandeorgan och 4,7 % i gemensamma
foretag. Dessa siffror motsvarar den Kkonstaterade Okningen av den relativa andelen
kontraktsanstallda vid de decentraliserade byraerna och minskningen av den relativa andelen
kontraktsanstallda vid genomférandeorgan och gemensamma foretag.

Tabell 22b — Fordelning av kontraktsanstéllda per typ av byra 2017-2023

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Decentraliserade
byréer 472% | 477% | 489% | 512% | 523% | 53,6% | 547% | 550%
Genomfdrandeorgan 463% | 462% | 451% | 432% | 428% | 41,6% | 404% | 403 %
Gemensamma foretag 6,6 % 6,1 % 6,0 % 5,6 % 49 % 4,8 % 4,9 % 47 %
Fordelningen per tjanstegrupp, kon och nationalitet ar féljande:
Tabell 23a — Fordelning per tjanstegrupp 2023
TG I TG Il TG Il TG IV Totalt
Eye%f;”a“serade 39| 736% | 198 | 40,6% | 966 | 48,3% | 2080 | 60,2% | 3283 | 54,7 %
Genomforandeorgan 14 | 26,4% | 272 | 557% | 926 | 46,3% | 1213 | 35,1% | 2425 | 40,4 %
Gemensamma foretag 18 37% | 109 | 54% 165 | 48% 292 | 49%
Tabell 23b — Fordelning per tjanstegrupp 2024
TG I TG I TG I TG IV Totalt
E;%ee':”a“serade 38| 792% | 178 | 37.8% | 958 | 47,6% | 2272 | 60,8 % | 3446 | 55,0 %
Genomfdrandeorgan 10 208% | 273 580% | 952 | 47,3% | 1290 | 34,5% | 2525 | 40,3 %
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| Gemensammaforetag | | 0 | 20 | 42% |104| 52% | 173 | 46% | 297 | 47% |
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Tabell 24a — Férdelning per tjanstegrupp och kén 2023

TG | TG | TG 1l | TG IV | Totalt
M Totalt K M Totalt K M Totalt K M Totalt
Decentraliserade byraer 39 39 136 62 198 679 287 966 1000 1080 2080 3283
Acer Ljubljana, SL Europeiska unionens byra for samarbete mellan energitillsynsmyndigheter 1 1 3 2 5 14 21 35 41
Berec Riga, LV Byran for stod till Berec 3 1 4 2 3 5 8 3 11 20
CdT Luxemburg, LU Overséttningscentrum for Europeiska unionens organ 7 6 13 6 6 19
Cedefop Thessaloniki, EL Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning 2 2 8 2 10 2 1 3 3 4 7 22
Cepol Budapest, HU Europeiska unionens byra for utbildning av tjansteman inom brottsbekampning 24 8 32 9 14 23 55
CPVO Angers, FR Gemenskapens vaxtsortsmyndighet 3 3 1 1 2 5
Easa Kdln, DE Europeiska unionens byran for luftfartssakerhet 37 16 53 16 21 37 90
EBA Paris, FR Europeiska bankmyndigheten 6 1 7 22 19 41 48
ECDC Stockholm, SE Europeiska centrumet for férebyggande och kontroll av sjukdomar 1 1 8 2 10 39 8 47 49 25 74 132
Echa Helsingfors, FI Europeiska kemikaliemyndigheten 13 4 17 43 29 72 21 19 40 129
EES Kdpenhamn, DK Europeiska miljébyran 2 2 14 4 18 56 37 93 113
EFCA Vigo, ES Europeiska fiskerikontrollbyran 1 1 12 12 10 2 12 25
Efsa Parma, IT Europeiska myndigheten for livsmedelssékerhet 8 3 11 17 6 23 83 49 132 166
EIGE Vilnius, LT Europeiska jamstalldhetsinstitutet 2 1 3 5 1 6 3 2 5 14
Eiopa Frankfurt am Main, DE | Europeiska forsékrings- och tjanstepensionsmyndigheten 1 1 22 3 25 5 6 11 37
ELA Bratislava, SK Europeiska arbetsmyndigheten 7 2 9 4 2 6 15
EMA Amsterdam, NL Europeiska lakemedelsmyndigheten 84 18 102 80 34 114 216
Emsa Lissabon, PT Europeiska sjosakerhetsbyran 2 2 11 4 15 8 5 13 15 20 35 65
Enisa Heraklion, EL Europeiska unionens cybersakerhetsbyra 1 1 4 2 6 11 7 18 25
Eppo Luxemburg, LU Europeiska &klagarmyndigheten 1 1 11 7 18 4 2 6 25
ERA Valenciennes, FR Europeiska jarnvégsbyran 6 6 4 3 7 8 17 25 38
Esma Paris, FR Europeiska vérdepappers- och marknadsmyndigheten 20 5 25 16 44 60 85
ETF Turin, IT Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen 2 3 5 21 3 24 11 2 13 42
EUAA Valletta, MT Europeiska unionens asylbyrd 13 7 20 30 35 65 79 32 111 196
EUDA Lissabon, PT Europeiska unionens narkotikamyndighet 1 1 8 3 11 9 5 14 5 4 9 35
EUIPO Alicante, ES Europeiska unionens immaterialrattsmyndighet 4 4 20 11 31 118 60 178 213
- Tallinn, EE, Europeiska unionens byré for den operativa forvaltningen av stora it-system inom

eu-Lisa Strasbourg, FR omré%et frihet, sékerhe>t/ och riaittvisap ’ ¢ 2 2 24 20 a4 3 56 8 135
EU-Osha Bilbao, ES Europeiska arbetsmiljobyran 6 1 7 11 1 12 4 3 7 26
Eurofund Dublin, IE Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor 2 2 1 1 3 3 6 9
Eurojust Haag, NL Europeiska unionens byra for straffrattsligt samarbete 2 1 3 32 4 36 11 4 15 54
Europol Haag, NL Europeiska unionens byra for samarbete inom brottshekampning 28 24 52 68 46 114 28 46 74 240
EUSPA Prag, CZ Europeiska unionens rymdprogrambyra 5 1 6 11 24 35 41
FRA Wien, AT Europeiska unionens byra for grundlaggande rattigheter 4 4 4 4 8 13 8 21 33
Frontex Warszawa, PL Europeiska grans- och kustbevakningsbyran 28 28 7 3 10 84 23 107 240 489 729 874
Senomfwandeorga 11 14 235 37 272 635 201 926 755 458 | 1213 | 2425
Cinea Bryssel, BE Europeiska genomftrandeorganet for klimat, infrastruktur och miljo 31 4 35 90 42 132 147 110 257 424
Eacea Bryssel, BE Genomforandeorganet for utbildning och kultur 1 3 46 6 52 118 62 180 119 34 153 388
Eismea Bryssel, BE ]%igggfdrandeorganet for Europeiska innovationsradet samt for sma och medelstora 1 1 20 1 21 58 28 86 76 54 130 238
Ercea Bryssel, BE Genomforandeorganet for Europeiska forskningsradet 2 2 56 8 64 97 52 149 98 67 165 380
HaDEA Bryssel, BE Europeiska genomforandeorganet for halsofragor och digitala fragor 1 1 22 8 30 84 31 115 118 67 185 331
REA Bryssel, BE Genomftrandeorganet for forskning 6 7 60 10 70 188 76 264 197 126 323 664
Gemensamma

foretag 16 2 18 83 26 109 80 85 165 292
CBE Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ett cirkulart, biobaserat Europa 3 3 6 7 3 10 16
Halvledare Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for halvledare 9 2 11 3 4 7 18
Ren luftfart Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ren luftfart (tidigare Clean Sky) 2 1 3 2 2 5
Fornybar vatgas Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for férnybar vatgas (tidigare FCH2) 1 1 1
EDCTP3 Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for global hdlsa EDCTP3 2 2 3 1 4 6
ECCC Bukarest, RO ]I(Eourgok;r)](ia;sgka kompetenscentrumet for cybersékerhet inom néringsliv, teknik och 2 2 2 2 11 7 18 29
EIT Budapest, HU Europeiska institutet for innovation och teknik 4 4 8 9 2 11 19
EU-Rail Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for Europas jrnvagar 2 2 3 4 7 6 3 9 18
EuroHPC Luxemburg, LU Det gemensamma foretaget for ett europeiskt hdgpresterande datorsystem 1 1 8 1 9 2 2 12
FAE Barcelona, ES Europeiska gemensamma foretaget for Iter och utveckling av fusionsenergi 10 2 12 45 6 51 31 63 94 157
IHI Bryssel, BE Initiativet for innovativ hélsa 4 3 7 3 3 10
SESAR 3 Bryssel, BE Det gemensamma foretaget Sesar 3 1 1 1
SNS Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for smarta nét och tjanster 1 1 1 1 2 2 2 4 7
Byraer totalt 50 53 387 101 488 1397 604 2001 1835 1623 3458 6000
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Tabell 24b — Fordelning per tjanstegrupp och kén 2024

TG | TG I | TG 1l | TG IV | Totalt
M Totalt K M Totalt K M Totalt K M Totalt
Decentraliserade byréer 38 38 122 56 178 679 279 958 1048 1224 2272 3446
Acer Ljubljana, SL Europeiska unionens byra for samarbete mellan energitillsynsmyndigheter 3 2 5 14 21 35 40
Frankfurt am Main, - " " . . « . . .
Amla DE Myndigheten for bek&mpning av penningtvétt och finansiering av terrorism 1 1 1
Berec Riga, LV Byran for stod till Berec 3 1 4 3 3 6 8 4 12 22
CdT Luxemburg, LU Oversittningscentrum for Europeiska unionens organ 7 7 14 6 6 20
Cedefop Thessaloniki, EL Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning 2 2 8 2 10 2 1 3 3 4 7 22
Cepol Budapest, HU Europeiska unionens byra for utbildning av tjansteman inom brottshekampning 16 8 24 7 14 21 45
CPVO Angers, FR Gemenskapens véxtsortsmyndighet 3 3 1 1 4
Easa Kdln, DE Europeiska byran for luftfartssakerhet 45 18 63 15 19 34 97
EBA Paris, FR Europeiska bankmyndigheten 7 1 8 23 19 42 50
ECDC Stockholm, SE Europeiska centrumet for férebyggande och kontroll av sjukdomar 1 1 9 2 11 38 8 46 50 29 79 137
Echa Helsingfors, FI Europeiska kemikaliemyndigheten 17 3 20 45 28 73 20 18 38 131
EES Kopenhamn, DK Europeiska miljobyran 2 2 14 4 18 54 42 96 116
EFCA Vigo, ES Europeiska fiskerikontrollbyran 11 11 8 2 10 21
Efsa Parma, IT Europeiska myndigheten for livsmedelssékerhet 8 3 11 18 7 25 87 46 133 169
EIGE Vilnius, LT Europeiska jamstalldhetsinstitutet 1 1 5 2 7 2 3 5 13
Eiopa Erénkfurt am Main, Europeiska forsakrings- och tjanstepensionsmyndigheten 1 1 23 3 26 7 6 13 40
ELA Bratislava, SK Europeiska arbetsmyndigheten 7 1 8 8 5 13 21
EMA Amsterdam, NL Europeiska lakemedelsmyndigheten 82 17 99 88 34 122 221
Emsa Lissabon, PT Europeiska sjosakerhetsbyran 1 1 10 4 14 7 6 13 18 19 37 65
Enisa Heraklion, EL Europeiska unionens cybersakerhetsbyra 1 1 4 2 6 14 19 33 40
Eppo Luxemburg, LU Europeiska dklagarmyndigheten 13 5 18 3 3 6 24
ERA Valenciennes, FR Europeiska jarnvagsbyran 2 2 8 2 10 8 15 23 35
Esma Paris, FR Europeiska véardepappers- och marknadsmyndigheten 23 6 29 21 41 62 91
ETF Turin, IT Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen 2 2 4 20 3 23 11 1 12 39
EUAA Valletta, MT Europeiska unionens asylbyra 8 7 15 28 30 58 56 27 83 156
EUDA Lissabon, PT Europeiska unionens narkotikamyndighet 1 1 4 3 7 12 3 15 6 6 12 35
EUIPO Alicante, ES Europeiska unionens immaterialrattsmyndighet 4 4 15 8 23 116 57 173 200
eu-Lisa Tallinn, EE, El_Jropeif,ka unionens"byr_é for den operativa forvaltningen av stora it-system inom omradet 1 1 28 2% 54 37 62 99 154
Strasbourg, FR frihet, sékerhet och rattvisa

EU-Osha Bilbao, ES Europeiska arbetsmiljébyrén 6 1 7 10 1 11 4 3 7 25
Eurofund Dublin, IE Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor 2 2 1 1 2 4 4 8 12
Eurojust Haag, NL Europeiska unionens byra for straffréttsligt samarbete 1 1 30 6 36 16 5 21 58
Europol Haag, NL Europeiska unionens byra for samarbete inom brottsbekdmpning 25 23 48 65 44 109 26 50 76 233
EUSPA Prag, CZ Europeiska unionens rymdprogrambyra 5 1 6 10 24 34 40
FRA Wien, AT Europeiska unionens byra for grundlaggande rattigheter 4 4 8 3 11 13 7 20 35
Frontex Warszawa, PL Europeiska grans- och kustbevakningsbyran 28 28 10 3 13 75 19 94 284 615 899 1034
Sne“f’mf”a”dec’rg 9 10 | 232 n 273 | 655 | 207 | 952 | 815 | 475 | 1290 | 2525
Cinea Bryssel, BE Europeiska genomftérandeorganet for klimat, infrastruktur och miljo 32 4 36 94 44 138 146 112 258 432
Eacea Bryssel, BE Genomforandeorganet for utbildning och kultur 1 2 43 6 49 123 64 187 129 34 163 401
Eismea Bryssel, BE Genomfoérandeorganet for Europeiska innovationsradet samt for sméa och medelstora foretag 1 1 21 1 22 59 28 87 84 61 145 255
Ercea Bryssel, BE Genomforandeorganet for Europeiska forskningsradet 2 2 59 9 68 105 47 152 103 70 173 395
HaDEA Bryssel, BE Europeiska genomférandeorganet for halsofragor och digitala fragor 1 1 20 10 30 87 39 126 125 64 189 346
REA Bryssel, BE Genomforandeorganet for forskning 4 4 57 11 68 187 75 262 228 134 362 696
SIS 18 2 20 80 24 104 91 82 173 | 297
foretag

CBE Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ett cirkulart, biobaserat Europa 3 3 6 8 2 10 16
Halvledare Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for halvledare 8 2 10 4 5 9 19
Ren luftfart Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ren luftfart (tidigare Clean Sky) 2 1 3 3
Fornybar vétgas Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for fornybar vétgas (tidigare FCH2) 1 1 1
EDCTP3 Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for global hdlsa EDCTP3 3 3 2 2 11 5 16 21
ECCC Bukarest, RO Europeiska kompetenscentrumet for cybersékerhet inom néringsliv, teknik och forskning 2 2 3 1 4 6
EIT Budapest, HU Europeiska institutet for innovation och teknik 5 3 8 13 4 17 25
EU-Rail Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for Europas jarnvagar 2 2 3 5 8 6 2 8 18
EuroHPC Luxemburg, LU Det gemensamma foretaget for ett europeiskt hdgpresterande datorsystem 1 1 5 5 9 1 10 16
FAE Barcelona, ES Europeiska gemensamma foretaget for Iter och utveckling av fusionsenergi 11 2 13 44 6 50 28 58 86 149
IHI Bryssel, BE Initiativet for innovativ halsa 5 3 8 4 4 12
SESAR 3 Bryssel, BE Det gemensamma foretaget Sesar 3 1 1 1
SNS Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for smarta nét och tjanster 1 1 1 1 2 4 3 7 10
Byré&er totalt 47 48 372 99 471 1414 600 2014 1954 1781 3735 6268
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Tabell 25a — Férdelning per nationalitet 2023

AT | BE | BG | CY | CZ | DE | DK | EE | ES FI FR | GR | HR | HU | IE IT | LT | LU | LV | MT | NL | PL | PT | RO | SE Sl SK | Ovr. | Totalt
Decentraliserade byraer 22 76 | 101 | 15 28 79 23 37 | 378 | 63 | 191 | 413 | 54 94 29 | 414 | 72 3 46 20 88 | 383 | 177 | 293 | 51 34 48 51 3283
Acer Ljubljana, SL Europeiska unionens byré for samarbete mellan energitillsynsmyndigheter 2 3 4 2 5 1 1 6 1 2 14 41
Berec Riga, LV Byran for stod till Berec 1 2 1 2 14 20
CdT Luxemburg, LU Oversattningscentrum fér Europeiska unionens organ 1 1 4 4 1 2 1 1 1 1 1 1 19
Cedefop Thessaloniki, EL Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning 2 20 22
Cepol Budapest, HU Europeiska unionens byra for uthildning av tjansteman inom brottshekdmpning 1 2 4 4 24 4 1 3 1 7 1 3 55
CPVO Angers, FR Gemenskapens vaxtsortsmyndighet 1 1 3 5
Easa Kéln, DE Europeiska byran for luftfartssakerhet 3 2 1 20 2 4 7 7 2 2 1 9 1 2 5 13 1 1 2 5 90
EBA Paris, FR Europeiska bankmyndigheten 2 1 2 2 5 1 4 1 2 2 1 9 2 5 3 2 1 1 2 48
ECDC Stockholm, SE Europeiska centrumet for férebyggande och kontroll av sjukdomar 4 1 1 4 2 3 6 5 9 10 1 2 6 4 2 1 3 10 5 11 33 2 7 132
Echa Helsingfors, FI Europeiska kemikaliemyndigheten 3 7 1 1 1 1 11 40 8 12 1 4 1 7 2 3 4 2 10 2 2 6 129
EES Képenhamn, DK Europeiska miljébyran 1 8 2 4 17 11 3 9 2 2 3 1 10 3 1 1 2 6 8 3 5 1 2 8 113
EFCA Vigo, ES Europeiska fiskerikontrollbyran 1 17 1 2 1 2 1 25
Efsa Parma, IT Europeiska myndigheten for livsmedelssékerhet 1 3 4 1 6 22 10 13 2 1 1 80 1 7 6 5 2 1 166
EIGE Vilnius, LT Europeiska jamstalldhetsinstitutet 1 10 1 1 1 14
Frankfurt am Main,
Eiopa DE Europeiska forsakrings- och tjanstepensionsmyndigheten ! 3 3 ! 5 2 3 ! 4 1 ! 1 2 ! ! 4 3 37
ELA Bratislava, SK Europeiska arbetsmyndigheten 1 1 1 1 2 2 7 15
EMA Amsterdam, NL Europeiska lakemedelsmyndigheten 2 2 7 2 2 5 1 1 33 1 16 24 4 10 2 29 4 3 7 12 17 11 2 1 4 14 216
Emsa Lissabon, PT Europeiska sjosakerhetsbyran 6 2 2 1 10 1 3 2 1 6 1 3 26 1 65
Enisa Heraklion, EL Europeiska unionens cybersakerhetsbyra 1 1 1 17 2 1 1 1 25
Eppo Luxemburg, LU Europeiska dklagarmyndigheten 2 1 1 2 3 2 3 1 1 6 1 1 1 25
ERA Valenciennes, FR Europeiska jarnvéagsbyran 7 1 3 9 1 1 5 1 3 1 5 1 38
Esma Paris, FR Europeiska vérdepappers- och marknadsmyndigheten 3 2 1 1 3 3 22 10 1 3 2 18 1 2 2 5 1 3 1 1 85
ETF Turin, IT Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen 1 2 1 1 2 1 26 1 1 2 1 3 42
EUAA Valletta, MT Europeiska unionens asylbyra 1 4 2 5 1 2 10 2 4 49 5 4 2 60 5 14 14 3 6 2 1 196
EUDA Lissabon, PT Europeiska unionens narkotikamyndighet 3 1 1 2 1 1 4 1 3 17 1 35
EUIPO Alicante, ES Europeiska unionens immaterialréttsmyndighet 3 5 1 2 2 1 118 19 7 2 27 3 4 4 9 1 4 1 213
. Tallinn, EE, Europeiska unionens byra for den operativa férvaltningen av stora it- m inom

eu-Lisa Strasbourg, FR omré%et frihet, sékerhe>t/ och ré’lttvisap ’ reyste ° 2 4 8 2 2 16 9 1 24 18 1 3 4 6 1 8 8 5 2 2 135
EU-Osha Bilbao, ES Europeiska arbetsmiljobyran 1 1 18 1 1 1 2 1 26
Eurofund Dublin, IE Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor 1 1 1 2 2 1 1 9
Eurojust Haag, NL Eurojust 2 1 3 1 1 5 5 5 1 1 7 4 2 4 1 7 3 1 54
Europol Haag, NL Europeiska unionens byra for samarbete inom brottsbekdmpning 1 6 9 3 1 5 18 3 6 22 2 10 3 22 7 1 2 58 8 14 36 1 1 1 240
EUSPA Prag, CZ Europeiska unionens rymdprogrambyra 1 1 8 5 5 4 6 1 1 7 2 41
FRA Wien, AT Europeiska unionens byra for grundlaggande rattigheter 5 3 2 1 6 2 3 1 2 2 2 1 1 1 1 33
Frontex Warszawa, PL Europeiska grans- och kustbevakningsbyran 3 3 34 2 4 1 5 46 5 14 | 173 | 13 16 2 47 19 1 9 2 3 279 | 58 | 119 3 4 9 874
Genomfdrandeorgan 9 435 | 84 8 18 66 5 6 270 | 11 | 215 | 252 | 33 44 12 | 457 | 35 4 9 5 23 | 108 | 61 | 184 | 11 13 25 22 2425
Cinea Bryssel, BE Europeiska genomférandeorganet for klimat, infrastruktur och miljo 3 43 9 1 4 12 1 1 61 2 42 46 11 3 1 82 9 1 1 5 29 9 32 2 3 3 8 424
Eacea Bryssel, BE Genomfdrandeorganet fér utbildning och kultur 1 97 9 2 2 12 1 36 3 49 17 2 5 2 91 7 2 1 1 3 7 11 16 1 1 5 4 388
S Bryssel, BE Eigggtfgrr;?gfg;%anet for Europeiska innovationsradet samt for sma och 40 11 4 7 1 19 29 20 4 4 4 32 5 1 2 1 4 12 7 23 4 3 5 3 238
Ercea Bryssel, BE Genomforandeorganet for Europeiska forskningsradet 2 92 12 1 1 9 1 1 35 1 35 42 5 15 3 58 3 1 4 12 12 29 1 1 2 2 380
HaDEA Bryssel, BE Europeiska genomférandeorganet for halsofrdgor och digitala fragor 3 31 16 1 5 8 1 1 42 1 22 43 6 7 63 7 1 2 2 18 10 28 1 3 6 3 331
REA Bryssel, BE Genomfdrandeorganet for forskning 132 | 27 3 2 18 3 77 4 45 84 5 10 2 131 4 1 3 5 30 12 56 2 2 4 2 664
Gemensamma foretag 1 21 7 2 2 12 0 1 85 2 29 7 2 18 4 37 1 1 1 0 8 6 8 &8 1 0 & 5 292
CBE Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ett cirkulart, biobaserat Europa 1 1 4 1 1 6 2 16
Halvledare Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for halvledare 7 1 4 4 1 1 18
Ren luftfart Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ren luftfart (tidigare Clean Sky) 1 1 1 1 1 5
Fornybar vétgas Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for férnybar vétgas (tidigare FCH2) 1 1

Europt_aiska kompetenscentrumet for cybersakerhet inom naringsliv, teknik och 1 1 3 1 16 29
ECCC Bukarest, RO forskning
EDCTP3 Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for global hdlsa EDCTP3 1 1 1 2 1 6
EIT Budapest, HU Europeiska institutet for innovation och teknik 1 1 12 1 1 2 1 19
EU-Rail Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for Europas jarnvagar 4 1 2 2 1 1 1 1 1 3 1 18
EuroHPC Luxemburg, LU Det gemensamma foretaget for ett europeiskt hogpresterande datorsystem 1 3 1 2 1 2 1 1 12
F4E Barcelona, ES Europeiska gemensamma foretaget for Iter och utveckling av fusionsenergi 5 2 2 8 1 73 1 16 1 1 3 2 20 1 1 2 6 8 1 3 157
IHI Bryssel, BE Initiativet for innovativ hélsa 1 1 2 2 1 1 1 1 10
SESAR 3 Bryssel, BE Det gemensamma foretaget Sesar 3 1 1
SNS Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for smarta nét och tjanster 1 1 1 1 1 2 7
Byraer totalt 32 | 532 | 192 | 25 48 | 157 | 28 44 | 733 | 76 | 435 | 672 | 89 | 156 | 45 | 908 | 108 8 56 25 | 114 | 497 | 246 | 510 | 63 47 76 78 6000
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Tabell 25b — Fordelning per nationalitet 2024

AT | BE [BG | CY | CZ | DE |DK | EE | ES | FI | FR | GR | HR | HU | IE IT [ LT [ LU | LV |MT | NL |PL |PT |RO| SE | SI | SK | Ovr. | Totalt

Decentraliserade byraer 17 73 | 97 14 | 32 85 21 | 36 | 375 | 69 | 211 | 470 | 54 | 85 | 29 | 447 | 76 3 46 18 89 | 411 | 177 | 327 | 51 33 | 51 49 3446
Acer Ljubljana, SL Europeiska unionens byré for samarbete mellan energitillsynsmyndigheter 1 1 3 2 1 1 5 2 1 7 1 1 1 1 12 40

Frankfurt am 1 1
Amla Main, DE Myndigheten for bekdmpning av penningtvatt och finansiering av terrorism
Berec Riga, LV Byran for stod till Berec 1 2 1 2 16 22
CdT Luxemburg, LU Oversattningscentrum fér Europeiska unionens organ 1 1 5 4 1 2 2 1 1 1 1 20
Cedefop Thessaloniki, EL Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning 2 20 22
Cepol Budapest, HU Europeiska unionens byra for utbildning av tjénsteman inom brottshekdmpning 2 3 3 18 5 2 1 7 4 45
CPVO Angers, FR Gemenskapens vaxtsortsmyndighet 1 1 2 4
Easa Kéln, DE Europeiska byran for luftfartssakerhet 3 2 2 19 1 6 6 9 2 2 1 13 1 2 5 1 14 1 1 1 5 97
EBA Paris, FR Europeiska bankmyndigheten 2 1 2 2 5 1 4 1 2 2 1 11 2 5 3 2 1 1 2 50
ECDC Stockholm, SE Europeiska centrumet for férebyggande och kontroll av sjukdomar 4 1 1 3 2 3 5 6 11 11 1 2 8 4 2 1 4 10 6 11 33 1 7 137
Echa Helsingfors, FI Europeiska kemikaliemyndigheten 3 7 1 1 1 9 42 10 10 1 4 1 11 1 4 3 2 9 3 2 6 131
EES Képenhamn, DK Europeiska miljobyran 1 7 2 5 13 11 4 9 4 1 2 1 12 3 2 3 8 9 5 4 1 1 8 116
EFCA Vigo, ES Europeiska fiskerikontrollbyran 1 12 3 2 1 1 1 21
Efsa Parma, IT Europeiska myndigheten for livsmedelssakerhet 1 3 4 1 5 18 9 14 1 1 2 88 1 7 6 6 1 1 169
EIGE Vilnius, LT Europeiska jamstalldhetsinstitutet 2 9 1 1 13

Frankfurt am
Eiopa Main, DE Europeiska forsékrings- och tjanstepensionsmyndigheten 3 3 ! 5 2 3 2 2 4 ! 2 1 3 ! 2 2 1 2 40
ELA Bratislava, SK Europeiska arbetsmyndigheten 1 2 1 1 1 2 2 11 21
EMA Amsterdam, NL Europeiska lakemedelsmyndigheten 1 2 7 1 3 12 1 1 33 1 14 23 5 9 1 33 8 3 6 9 15 11 3 1 5 13 221
Emsa Lissabon, PT Europeiska sjosakerhetsbyran 6 2 2 1 10 1 2 2 1 6 1 4 26 1 65
Enisa Heraklion, EL Europeiska unionens cybersakerhetsbyra 1 1 1 1 2 22 1 4 1 2 2 1 1 40
Eppo Luxemburg, LU Europeiska dklagarmyndigheten 2 1 1 1 3 2 3 1 1 5 1 1 2 24
ERA Valenciennes, FR Europeiska jarnvagsbyran 5 1 3 11 1 5 1 3 1 3 1 35
Esma Paris, FR Europeiska vardepappers- och marknadsmyndigheten 3 2 2 2 4 4 1 24 11 3 2 19 1 2 2 5 3 1 91
ETF Turin, IT Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen 1 1 1 2 1 25 1 1 2 1 3 39
EUAA Valletta, MT Europeiska unionens asylbyra 1 3 1 2 1 2 11 1 4 35 3 4 2 45 4 11 15 4 5 2 156
EUDA Lissabon, PT Europeiska unionens narkotikamyndighet 3 1 2 1 6 1 1 18 1 1 35
EUIPO Alicante, ES Europeiska unionens immaterialréttsmyndighet 3 5 1 2 2 1 111 17 6 2 26 2 4 3 9 1 4 1 200

. Tallinn, EE, Europeiska unionens byra for den operativa forvaltningen av stora it-system inom
eu-Lisa Strasbourg, FR omrért)iet frihet, sékerhe)t/ och ré’lttvisap ’ y 2 4 ! 3 3 5 12 2 2 20 ! 2 4 1 2 2 4 4 24 2 ! 154
EU-Osha Bilbao, ES Europeiska arbetsmiljobyran 1 1 19 1 2 1 25
Eurofund Dublin, IE Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor 1 2 1 2 3 3 12
Eurojust Haag, NL Eurojust 1 1 2 1 2 4 7 5 1 9 5 4 6 1 6 2 1 58
Europol Haag, NL Europeiska unionens byra for samarbete inom brottsbekdmpning 1 5 8 3 1 4 1 19 3 7 22 3 9 2 20 8 1 1 1 58 8 10 34 1 3 233
EUSPA Prag, CZ Europeiska unionens rymdprogrambyra 1 1 9 4 7 3 5 2 6 2 40
FRA Wien, AT Europeiska unionens byra for grundlaggande rattigheter 4 3 1 2 1 5 2 3 1 3 2 4 1 1 1 1 35
Frontex Warszawa, PL Europeiska grans- och kustbevakningsbyran 3 5 32 2 3 2 2 5 56 5 17 | 238 | 17 17 2 59 19 1 10 2 2 305 | 61 | 155 2 4 8 1034
Genomfdrandeorgan 10 | 429 | 86 9 18 70 4 6 278 | 12 | 221 | 293 | 34 | 48 13 | 485 | 37 4 10 5 20 | 110 | 63 | 189 | 12 13 | 25 21 2525
Cinea Bryssel, BE Europeiska genomférandeorganet for klimat, infrastruktur och miljo 4 43 10 1 4 13 1 1 57 2 40 49 12 5 1 87 8 1 1 3 28 10 32 3 3 6 7 432
Eacea Bryssel, BE Genomfdrandeorganet fér utbildning och kultur 1 93 9 2 3 12 1 45 3 50 19 3 5 3 96 7 2 1 1 3 7 10 15 1 1 4 4 401
Genomfgrandeorganet for Europeiska innovationsradet samt for sma och
Eismea Bryssel, BE medelstora ft‘)reta% P 40 12 4 9 1 26 22 26 4 5 4 34 4 2 1 4 13 9 22 3 3 4 3 255
Ercea Bryssel, BE Genomfgrandeorganet for Europeiska forskningsradet 2 93 12 1 1 10 1 1 37 1 38 44 4 15 3 65 3 1 4 11 13 30 1 2 2 395
HaDEA Bryssel, BE Europeiska genomférandeorganet for halsofrdgor och digitala frégor 3 30 16 1 5 6 1 40 1 25 54 5 6 65 8 2 2 2 21 7 33 2 3 5 3 346
REA Bryssel, BE Genomforandeorganet for forskning 130 | 27 4 1 20 3 73 5 46 | 101 6 12 2 138 7 2 3 4 30 14 57 2 3 4 2 696
Gemensamma foretag 1 21 8 1 2 10 0 1 88 2 27 8 2 22 & 40 1 2 1 0 2 5 9 35 0 0 2 4 297
CBE Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ett cirkulart, biobaserat Europa 1 1 3 1 2 1 6 1 16
Halvledare Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for halvledare 6 3 3 3 1 1 1 1 19
Ren luftfart Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ren luftfart (tidigare Clean Sky) 1 1 1 3
Fornybar vétgas Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for férnybar vétgas (tidigare FCH2) 1 1
Europgiska kompetenscentrumet for cybersakerhet inom naringsliv, teknik och 1 1 1 18

ECCC Bukarest, RO forskning
EDCTP3 Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for global hdlsa EDCTP3 1 2 1 2 6
EIT Budapest, HU Europeiska institutet for innovation och teknik 1 2 1 14 2 2 2 1 25
EU-Rail Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for Europas jarnvagar 4 1 3 2 2 1 1 1 1 2 18
EuroHPC Luxemburg, LU Det gemensamma foretaget for ett europeiskt hdgpresterande datorsystem 1 3 1 2 4 2 1 2 16
FAE Barcelona, ES Europeiska gemensamma foretaget for Iter och utveckling av fusionsenergi 5 2 2 7 1 73 1 14 1 3 1 19 1 1 2 6 7 3 149
IHI Bryssel, BE Initiativet for innovativ hélsa 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 12
SESAR 3 Bryssel, BE Det gemensamma foretaget Sesar 3 1 1
SNS Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for smarta nét och tjénster 1 1 1 2 2 1 2 10
Byraer totalt 28 | 523 | 191 | 24 | 52 | 165 | 25 | 43 | 741 | 83 | 459 | 771 | 90 | 155 | 45 | 972 | 114 | 9 57 23 | 111 | 526 | 249 | 551 | 63 | 46 | 78 74 6268
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BILAGA 1

Forteckning 6ver generaldirektorat, avdelningar och kontor vid Europeiska kommissionen

1. AGRI: Jordbruk och landsbygdsutveckling

2. BUDG: Budget

3. CdP-OSP: Personalkommittén — representativa fackféreningar och personalorganisationer
4. CLIMA: Klimatpolitik

5. CNECT: Kommunikationsnét, innehall och teknik

6. COMM: Kommunikation

7. COMP: Konkurrens

8. DEFIS: Forsvarsindustri och rymdfragor

9. DGT: Oversittning

10. DIGIT: Informationsteknik

11. EAC: Utbildning, ungdom, idrott och kultur

12. ECFIN: Ekonomi och finans

13. Echo: Europeiskt civilskydd och humanitara bistandsétgarder

14. EMPL.: Sysselsattning, socialpolitik och inkludering

15. ENER: Energi

16. ENV: Milj

17. Epso: Europeiska rekryteringsbyran

18. ESTAT: Eurostat

19. FISMA: Finansiell stabilitet, finansiella tjdnster och kapitalmarknadsunionen
20. FPI: Tjansten for utrikespolitiska instrument

21. GROW: Inre marknaden, industri, entreprendrskap samt sma och medelstora foretag
22. Hera: Myndigheten for beredskap och insatser vid halsokriser

23. HOME: Migration och inrikes fragor

24. HR: Personal och sakerhet

25. 1AS: Tjansten for internrevision

26. INTPA: Internationellt samarbete och utveckling (DEVCO &r 2020)
27. JRC: Gemensamma forskningscentrumet

28. JUST: Rattsliga fragor och konsumentfragor

29. MARE: Havsfragor och fiske

30. MOVE: Transport och rorlighet

31. NEAR: Grannskapspolitik och utvidgningsforhandlingar

32. OIB: Infrastruktur- och logistikbyran i Bryssel

33. OIL: Infrastruktur- och logistikbyréan i Luxemburg

34. OLAF: Europeiska byran for bedrageribekdmpning

35. OP — Publikationsbyran

36. PMO: Byran for loneadministration och utbetalning av individuella erséttningar
37. Reform: Generaldirektoratet for stod for strukturreformer

38. REGIO: Regional- och stadspolitik

39. RTD: Forskning och innovation

40. SANTE: Halsa och livsmedelssakerhet

41. SCIC: Tolkning

42. SG: Generalsekretariatet

43. SJ: Réttstjansten

44. TAXUD: Skatter och tullar

45. TRADE: Handel
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