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MOTIVERING

BAKGRUND TILL FORSLAGET

1. De bestammelser som géller for ekonomiska bidrag fran Europeiska fonden for
justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare (EGF) faststélls i
Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/691 av den 28 april 2021 om
Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare
(EGF) och om upphévande av forordning (EU) nr 1309/2013%.

2. Den 3 juli 2023 ldémnade Belgien in ansokan EGF/2023/002 BE/Makro om
ekonomiskt stod fran EGF efter uppsagningar hos Makro Cash & Carry Belgium NV
(Makro) i Belgien.

3. Efter en bedémning av denna ansokan har kommissionen i enlighet med alla
tillampliga bestdammelser i férordning (EU) 2021/691 faststallt att villkoren for

beviljande av ekonomiskt bidrag fran EGF ar uppfyllda.

SAMMANFATTNING AV ANSOKAN

Ansokan om bidrag fran EGF

EGF/2023/002 BE/Makro

Medlemsstat

Belgien

Region eller regioner som berors (Nuts 2)?

Provincie Antwerpen (BE21),
Provincie Oost-Vlaanderen (BE23),
Provincie Vlaams-Brabant (BE25),
Province Hainaut (BE32) och
Province Liége (BE33)

Dag for inlamnande av ans6kan 3 juli 2023

Dag for bekraftande av att ansokan mottagits 3 juli 2023

Dag for begdran om ytterligare uppgifter 17 juli 2023
Tidsfrist for inlamning av ytterligare uppgifter 8 augusti 2023
Tidsfrist for slutférande av bedémningen 17 oktober 2023

Insatskriterium

Artikel 4.2 a i férordning (EU)
2021/691

Huvudforetag

Makro Cash & Carry Belgium

Antal berérda foretag

1

Ekonomisk(a) sektor(er)
(huvudgrupp enligt Nace rev. 2)3

Huvudgrupp 47 (Detaljhandel utom
med motorfordon och motorcyklar)

Referensperiod (fyra manader)

10 januari 2023-10 maj 2023

Antal uppsagningar under referensperioden

1431

! EUT L 153, 3.5.2021, s. 48.

2 Kommissionens delegerade forordning 2019/1755 av den 8 augusti 2019 om &ndring av bilagorna till
Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1059/2003 om inrattande av en gemensam

nomenklatur for statistiska territoriella enheter (Nuts) (EUT L 270, 24.10.2019, s. 1).

3 EUT L 393, 30.12.2006, s. 1.
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Totalt antal stddberattigade bidragsmottagare 1431
Totalt antal berdrda bidragsmottagare 421
Budget for individanpassade tjanster (EUR) 3233822
Budget for genomforande av EGF* (EUR) 93 500
Total budget (EUR) 3327 322
Bidrag fran EGF (85 %) (EUR) 2 828 223

BEDOMNING AV ANSOKAN
Forfarande

4.

Den 3 juli 2023 ldmnade Belgien in ansékan EGF/2023/002 BE/Makro, dvs. inom
tolv veckor fran den dag da insatskriterierna i artikel 4.2 a i forordning (EU)
2021/691 var uppfyllda. Kommissionen bekréftade den 17 juli 2023 att den mottagit
ansokan och begarde ytterligare uppgifter fran Belgien. Dessa ytterligare uppgifter
lamnades in inom 15 arbetsdagar raknat fran den dag da begéran gjordes. Tidsfristen
pa 50 arbetsdagar fran och med den dag da den fullstandiga anstkan har mottagits,
inom vilken kommissionen bor slutféra sin beddmning av huruvida ansdkan
uppfyller villkoren for ekonomiskt bidrag, 16per ut den 17 oktober 2023.

Formella krav p& ansokan

Berdrda foretag och bidragsmottagare

5.

Ansokan avser 1 431 uppsagda arbetstagare vars verksamhet har upphort vid Makro.
Foretaget var verksamt inom den ekonomiska sektor som i Nace rev. 2 klassificeras
som huvudgrupp 47 (Detaljhandel utom med motorfordon och motorcyklar).
Uppségningarna skedde i Nuts 2-regionerna Provincie Antwerpen (BE21), Provincie
Oost-Vlaanderen (BE23), Provincie Vlaams-Brabant (BE25), Province Hainaut
(BE32) och Province Liége (BE33).

Insatskriterier

6.

8.

Belgien lamnade in ansdkan med stdd av insatskriteriet i artikel 4.2 a i forordning
(EU) 2021/691, som foreskriver att verksamheten for minst 200 uppsagda
arbetstagare ska ha upphort under en referensperiod pa fyra manader i ett foretag i en
medlemsstat, inbegripet arbetstagare som har blivit uppsagda hos underleverantorer
eller producenter i efterfoljande produktionsled samt egenféretagare vars verksamhet
har upphort.

Referensperioden for ansokan &r fyra manader och I6per fran och med den 10 januari
2023 till och med den 10 maj 2023.

Under referensperioden blev 1 431 arbetstagare uppsagda vid Makro.

Beradkning av uppsagningar och verksamheter som upphdr

9.

I enlighet med artikel 6 forsta stycket led a, jamford med artikel 5 forsta stycket led
c, i forordning (EU) 2021/691 har tidpunkten for nér de uppsagda arbetstagarnas
verksamhet upphorde under referensperioden berdknats fran den dag da
anstéllningsavtalet de facto avslutades eller nar det upphdrde att gélla.

Stodberattigade bidragsmottagare

10.

Det totala antalet stodberattigade bidragsmottagare ar 1 431.

4

I enlighet med artikel 7.5 i forordning (EU) 2021/691.
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Beskrivning av de handelser som ledde till att arbetstagarna sades upp och verksamheten

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

upphorde
Den handelse som ledde till att arbetstagarna sades upp ar foretagets konkurs.

Ar 1970 6ppnade Makro Cash & Carry Belgium NV butiker som sélde livsmedel och
andra produkter till egenforetagare, fria yrkesutdvare samt besoksnaringen. Efter
cirka tio ar av ekonomiska svarigheter beslutade foretaget 2017 att dven Gppna sina
Makro-butiker for allmanheten, medan Metro-butikerna fortsatt var begransade till
hotell, restauranger och barer samt cateringforetag.

Trots beslutet uppgick forlusterna till 67 miljoner EUR under budgetaret 2018/2019
och 44 miljoner EUR under 2019/2020°.

Makros forséljning fortsatte att minska och uppgick till 738 miljoner EUR under
2018/2019, 714 miljoner EUR under 2019/2020 och 646 miljoner EUR under
2020/2021°. Under pandemin upphorde besoksnaringen med sin verksamhet i flera
manader, vilket paverkade Makros forséljning till hotell, restauranger och barer samt
cateringforetag. Makros forsaljning till allméanheten péaverkades ocksa av de
obligatoriska nedstdngningarna av andra butiker &n livsmedelsbutiker och
avstangningarna av andra hyllor an livsmedelshyllor i livsmedelsbutikerna, vilket
ledde till en minskad forsaljning och 6kad e-handel, vilken har fortsatt efter det att
restriktionerna upphavdes.

Den 1 september 2022 ansokte Makro om foretagsrekonstruktion genom overlatelse
av foretaget wunder tillsyn av en rattslig myndighet, ndrmare bestamt
handelsdomstolen i Antwerpen. En upphandlingsprocess inleddes for foretaget.

Makros butiksnat for forsaljning till hotell, restauranger och barer samt
cateringforetag (under varuméarket Metro) bestod av elva butiker, varav nio saldes till
Sligro Food Group och en till livsmedelsgrossisten Van Zon i slutet av 2022.
Samtliga 400 arbetstillfallen i Metro-butikerna raddades, tillsammans med 100
arbetstillfallen vid huvudkontoret. De anstéllda i den enda butik som inte koptes
erbjods anstallning vid den narliggande Sligro-1ISPC-anlaggningen i Antwerpen’.

Makros butiksnat for forséljning till allménheten (under varumérket Makro) bestod
av sex butiker. Konkursforvaltarna avvisade det enda anbudet for Makro-butikerna
eftersom det inte uppfyllde anbudskraven och inte var rimligt®. Makro forsattes i
konkurs den 10 januari 2023° och 1 431 arbetstagare sades upp.

Forvantad inverkan av uppsagningarna pa den lokala, regionala eller nationella ekonomin
och sysselsattningen

18. Makro-butikerna for allmanheten var beldgna i Flandern (fyra butiker) och i
Vallonien (tva butiker). De omraden som har drabbats av uppsagningarna ar de
flamlandska provinserna Antwerpen, Ostflandern och Flamlidndska Brabant samt de
vallonska provinserna Hainaut och Liege.

19. Pa grund av skillnaderna mellan de flamlandska och vallonska arbetsmarknaderna
varierar de territoriella konsekvenserna av uppsagningarna.

5 RTBF.be.

6 MetroAG.de.

7 Sligro-1SPC.

8 Retaildetail.be.

9

Moniteur Belge N°15, 16.1.2023, s. 6674
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https://www.rtbf.be/article/les-magasins-metro-et-makro-sont-a-vendre-en-belgique-10917572
https://newsroom.metroag.de/en/news/metro-sells-its-belgian-operations?dt=20220615
https://www.sligro-ispc.be/fr/actualites/sligro-food-group-reprend-les-activites-de-metro-en-belgique
https://www.retaildetail.be/fr/news/food/loffre-pour-makro-est-rejetee-metro-est-sauve/
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20.

21.

22.

23.

24,

Arbetsldsheten 6kade fran 8,5 % till 8,8 % i Vallonien och minskade fran 3,3 % till
3,1% 1 Flandern under forsta kvartalet 2023 jamfort med fjarde kvartalet 2022,
medan variationen jamfort med samma kvartal féregaende ar visar pa en okning i
bada regionerna (med 0,4 procentenheter i Vallonien och med 0,3 procentenheter i
Flandern)™°.

Pa nationell niva ar halften (50,5 %) av dem som var arbetslosa under forsta kvartalet
2022 fortfarande arbetslosa ett ar senare, medan 26 % star utanfor arbetsmarknaden
(icke yrkesverksamma) och endast 24 % har hittat ett nytt arbete. Det finns dock
regionala skillnader. Andelen som fortfarande &r arbetslosa ett ar senare ar nagot
hogre an det nationella genomsnittet i Vallonien (55,1 %), men endast 36,4 % i
Flandernt*2,

Under forsta kvartalet 2023 var sysselsattningsgraden i Flandern 77,3 %, med en
okning pd 0,7 procentenheter jamfort med samma period fdéregdende ar.
Sysselsattningsgraden i Vallonien var 65 % (12,3 procentenheter lagre &n i
Flandern), med en minskning pad 0,9 procentenheter jamfort med samma period
foregéende ar'e,

Aldre arbetstagare moter fler hinder for att f& anstallning. Under forsta kvartalet 2023
finns det en skillnad pa 18,7 procentenheter mellan sysselsattningsgraden for
aldersgruppen 20-54 (76,4 %) och for aldersgruppen 55 och aldre (56,8 %). | mars
2023 utgjorde de registrerade arbetssokande som ar 50 ar eller aldre omkring 25 %
av det totala antalet arbetssokande pa den vallonska arbetsmarknaden*. Tva av tre
uppsagda arbetstagare (65 %) vid Makro ar 6ver 50 ar.

Covid-19-krisen har visserligen paskyndat sokandet efter mer kvalificerade
arbetstagare p& den belgiska arbetsmarknaden®®, men Makros arbetskraft bestar i
huvudsak av kassapersonal och lagerarbetare. Det ar darfor svarare for dessa
arbetstagare att aterintegreras pa arbetsmarknaden.

Belgien ansokte endast om medfinansiering fran EGF till stod for de tidigare
anstéllda vid Makro i Vallonien. De flamlandska regionala myndigheterna anser att
det inte finns ndgot behov av att komplettera det stod som finns tillgangligt for de
tidigare Makro-anstallda i Flandern med medfinansiering fran EGF, med tanke pa
situationen pa dess regionala arbetsmarknad.

Tillampning av EU:s kvalitetskriterier for planering for forandringar och

25.

26.

omstruktureringar

Belgien har beskrivit hur de rekommendationer som faststills i EU:s
kvalitetskriterier for planering for fordndringar och omstruktureringar har beaktats.

Belgien har rapporterat att den nationella arbetslagstiftningen® om aktiv forvaltning
av omstrukturering kraver att foretag som genomgar omstrukturering ska inratta en
anstéllningsenhet (cellule pour 1’emploi)t’, med syftet att erbjuda arbetstagare som

10
11
12
13
14
15

16

17

Statbel. Emploi et chdmage (14.6.2023).

I huvudstadsregionen Bryssel 61 %.
Statbel. Transitions sur le marché du travail (14.6.2023).

Statbel. Emploi et chdmage (14.6.2023).

Le Forem, "Emploi du temps. Photo locale de la demande d’emploi”. Mars 2023.

Bodart, V. & B. Van der Linden (2022), ”Crise du COVID-19. ”Rebond économique et difficultés de

recrutement en Belgique”. Regards économiques 168, UCLouvain.

Kunglig forordning (Arrété Royal) av den 10 november 2006 om éndring av den kungliga férordningen

av den 9 mars 2006.

Forem. Reconversions collectives: Les cellules pour ['emploi.
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https://statbel.fgov.be/fr/themes/emploi-formation/marche-du-travail/emploi-et-chomage
https://statbel.fgov.be/fr/themes/emploi-formation/marche-du-travail/emploi-et-chomage
https://statbel.fgov.be/fr/themes/emploi-formation/marche-du-travail/transitions-sur-le-marche-du-travail
https://statbel.fgov.be/fr/themes/emploi-formation/marche-du-travail/transitions-sur-le-marche-du-travail
https://statbel.fgov.be/fr/themes/emploi-formation/marche-du-travail/emploi-et-chomage
https://statbel.fgov.be/fr/themes/emploi-formation/marche-du-travail/emploi-et-chomage
https://www.leforem.be/a-propos/reconversions-collectives.html
https://www.leforem.be/a-propos/reconversions-collectives.html
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27.

28.

har sagts upp 1 samband med kollektiva uppsdgningar 30 timmars
omstallningstjanster under tre manaders tid (60 timmar under sex manader for
arbetstagare som ar 45 ar eller aldre). Detta krav galler dock inte vid konkurs.

| Valloniens regionala lagstiftning 8 foreskrivs specifikt stod for uppsagda
arbetstagare i form av en omplaceringsenhet (cellule de reconversion)® som inréttas
vid den offentliga myndigheten for sysselséttning och yrkesutbildning (Forem) pa
begdran av arbetstagarorganisationerna. Omplaceringsenheten innebdr ingen
skyldighet vare sig for arbetsgivaren eller for Forem. Genomforandet av de atgéarder
som medfinansieras av EGF kommer att hanteras genom en sadan
omplaceringsenhet.

Nar det galler de atgarder som vidtas for att hjalpa de uppsagda arbetstagarna har
Belgien rapporterat att omplaceringsenheten inrattades den 1 februari 2023, strax
efter uppséagningarna.

Komplementaritet med atgéarder som finansieras med nationella medel eller unionsmedel

29.

30.

Belgien har bekraftat att de atgarder som beskrivs nedan och som beviljas
ekonomiskt bidrag fran EGF inte kommer att fa ekonomiskt bidrag fran nagot annat
av unionens finansieringsinstrument.

Det samordnade paketet med individanpassade tjanster utgor ett komplement till de
atgarder som finansieras med andra nationella medel eller EU-medel.

Samrad med de berérda bidragsmottagarna eller deras foretradare eller med
arbetsmarknadens parter samt lokala och regionala myndigheter

31.

32.

Belgien har uppgett att det samordnade paketet av individanpassade tjanster har
upprattats i samrdd med de berorda bidragsmottagarna, deras foretradare och
arbetsmarknadens parter, i enlighet med artikel 7.4 i forordning (EU) 2021/691.

| syfte att ta fram ett &ndamalsenligt paket av skraddarsydda atgarder for att stodja
Makro-arbetstagarnas ~ aterintegrering pa arbetsmarknaden traffades Forem,
fackforeningarna FGTB? och CSC?! samt andra partner den 27 januari, 2 mars, 20
mars och 5 maj 2023, for att fa en battre uppfattning om arbetstagarnas behov av
omskolning. De sociala radgivare som stodde arbetstagarna efter deras uppsagning
konsulterades ocksa. Dessa moten resulterade i ett samordnat paket med EGF-
atgarder som ar forenliga med artikel 7.4 i férordning (EU) 2021/691.

Berorda bidragsmottagare och foreslagna atgarder

Berorda bidragsmottagare

33.

Totalt forvantas 421 uppsagda arbetstagare delta i atgarderna. Enligt artikel 8.7 f i
forordning (EU) 2021/691 &r fordelningen av dessa arbetstagare efter kon,
aldersgrupp och utbildningsniva foljande:

Kategori Forvantat antal
bidragsmottagare
Kon Man 189 (44,9 %)

18

19
20
21

Valloniens statliga férordning av den 29 januari 2004, i dess andrade lydelse genom férordningen av
den 30 april 2009.

Forem. Reconversions collectives: Les cellules de reconversion.

Fédération générale du travail de Belgique.

Conféderation des syndicats chrétiens.
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https://www.leforem.be/a-propos/reconversions-collectives.html
https://www.leforem.be/a-propos/reconversions-collectives.html
https://www.leforem.be/a-propos/reconversions-collectives.html
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Kvinnor 232 (55,1 %)

Ickebinara 0 (0,0 %)
Aldersgrupp Under 30 ar: 2 (0,5 %)

30-54 &r 229 (54,4 %)

Over 54 ar 190 (45,1 %)
Utbildningsniva Hogst 87 (20,7 %)

grundskoleutbildning??

Gymnasial 2 eller 297 (70,5 %)

eftergymnasial

utbildning®

Hogre utbildning® 37  (8,8%)

Foreslagna atgarder

| enlighet med artikel 8.7 h i férordning (EU) 2021/691 bestar det individanpassade
samordnade paket som ska tillhandahallas uppsagda arbetstagare av féljande
atgarder:

34.

Informationstjanster, yrkesvagledning och omstéliningsstdd: Arbetstagarna
kommer att erbjudas individuell véagledning och jobbcoachningstjanster samt
stod fran socialarbetare under hela genomforandeperioden. Sarskild
uppmarksamhet kommer att dgnas at utsatta personer som lider psykiskt, ar
skuldsatta eller har en funktionsnedsattning, med hjalp av yrkespersoner som ar
specialiserade pa att hjalpa dessa grupper.

Utbildning, omskolning och yrkesutbildning: Arbetstagarna kommer att fa
tillgang till det ordinarie utbildningsutbudet hos Forem och dess partner. Efter
kartlaggning av  arbetstagarnas behov och dverenskommelse med
yrkesvégledare om enskilda projekt kommer dessutom sérskild utbildning att
erbjudas for att tillgodose de identifierade behoven.

Starta eget-hjalp: Atgarden riktar sig till arbetstagare som vill bli
egenforetagare. Den kommer att inbegripa analys och végledning,
medvetandehdjande atgarder om foretagande, informationsméten om
potentialen att starta eget genom territoriella ekonomiska analyser och nétverk
med relevanta foretagare och med certifierade starta eget-coacher.

Starta eget-bidrag: Arbetstagare som startar ett foretag eller en verksamhet som
egenforetagare far bidrag pa upp till 15 000 EUR. Bidraget kommer att betalas
i tva delbetalningar, pa grundval av handlingar som styrker att verksamheten
har inletts och utvecklats.

Incitament och bidrag: 1) Jobbsdkar- och utbildningsbidrag. Arbetstagare far 2
EUR per timme de deltar i utbildnings- eller jobbsokaraktiviteter. 2) Bonus for
att forbattra it-kompetensen. Arbetstagare som deltar i modulen for digitalt
oberoende kommer att fa ett engangsbelopp pa 400 EUR forutsatt att de deltar
aktivt och slutfor utbildningen. Bonusen syftar till att minska bristande digital

22
23
24
25

ISCED 0-2.
ISCED 3.
ISCED 4.
ISCED 5-8.
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35.

36.

37.

38.

kompetens genom att uppmuntra tidigare anstallda vid Makro att forbattra sin
it-kompetens. 3) Bonus for att forbattra sprakkunskaperna. Arbetstagare som
deltar i en intensiv sprakkurs som anordnas av Forem eller i en sprakkurs pa ett
foretag for att forbattra sina kunskaper i nederlédndska, engelska eller tyska nér
de soker ett visst arbete kommer att fa ett engangsbelopp pa 500 EUR. Syftet
med bonusen ar att framja amnesovergripande sprakkunskaper som underlattar
arbetstagarnas aterintegrering pa arbetsmarknaden. 4) Tillbaka till skolan-
bidrag. Ett manatligt bidrag pa 350 EUR kommer att beviljas arbetstagare som
deltar i gymnasie- och hogskolestudier pa heltid under minst ett ar eller i
kvalificerande utbildning under minst tre manader for att forvarva de
fardigheter som kravs for bristyrken dér det ar svart att rekrytera, som har
koppling till kritiska funktioner? eller dar det foreligger stor konsobalans. 5)
Starta eget-bidrag. Som stdd for arbetstagare som startar egen verksamhet
betalas ett manadsbidrag pa 350 EUR ut i hogst tolv manader.

Den ovanndmnda utbildningen for digitalt oberoende tillsammans med bonusen for
att forbattra it-kompetensen, kombinerat med en modul om den cirkuléra ekonomin
och effektiv resursanvandning, uppfyller kraven i artikel 7.2 i férordning (EU)
2021/691. Modulen om den cirkuldra ekonomin och effektiv resursanvéndning, som
har utvecklats for Swissports arbetstagare (EGF/2020/005 BE)?’, ingar numera i
Forems ordinarie utbildningsutbud och medfinansieras av ESF+. Den har darfor inte
budgeterats i detta forslag. Dessutom &r en resurseffektiv ekonomi en central
komponent i den utbildning som anordnas av Forems miljéutbildningscenter?®.

De foreslagna atgarderna utgor aktiva arbetsmarknadsatgarder som  ar
stodberattigande enligt artikel 7 i férordning (EU) 2021/691. Dessa atgarder ersatter
inte passiva socialskyddsatgarder.

Nar det galler de atgarder som redan har vidtagits for att hjalpa uppsagda
arbetstagare meddelade Belgien att arbetsgivarens réttsliga skyldighet att
tillhandahalla uppsagda arbetstagare omstallningstjanster inte galler pa grund av
foretagets konkurs. Stodet till arbetstagarna genom omplaceringsenheten inleddes
dock tre veckor efter uppsagningarna.

Belgien har lamnat de uppgifter som kravs om atgarder som de berérda foretagen ska
vidta enligt nationell lagstiftning eller kollektivavtal. | enlighet med artikel 9.1 i
forordning (EU) 2021/691 har Belgien bekraftat att ett ekonomiskt bidrag fran EGF
inte kommer att ersatta sadana atgarder.

Beraknad budget

39.

40.

De sammanlagda berdknade kostnaderna uppgar till 3 327 322 EUR, vilket innefattar
3233 822 EUR i utgifter for individanpassade tjanster samt 93 500 EUR i utgifter for
forberedande atgarder, forvaltning, information och marknadsféring samt kontroll
och rapportering.

Ansokan om ekonomiskt bidrag fran EGF uppgar till sammanlagt 2 828 223 EUR
(85 % av de sammanlagda kostnaderna).

26

27
28

Forteckning Gver bristyrken som &r svara att hitta personal for eller som &r kopplade till Kritiska
funktioner. Métiers en tension de recrutement en Wallonie. Liste des métiers/fonctions critiques et en
pénurie. Le Forem 2020.

COM(2021) 212.

www.formation-environnement.be.
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https://www.leforem.be/MungoBlobs/1391501709248/202006_Analyse_metiers_tension_recrutement_wallonie_2020.pdf
https://www.leforem.be/MungoBlobs/1391501709248/202006_Analyse_metiers_tension_recrutement_wallonie_2020.pdf
https://www.leforem.be/MungoBlobs/1391501709248/202006_Analyse_metiers_tension_recrutement_wallonie_2020.pdf
https://www.leforem.be/MungoBlobs/1391501709248/202006_Analyse_metiers_tension_recrutement_wallonie_2020.pdf
https://www.leforem.be/MungoBlobs/1391501709248/202006_Analyse_metiers_tension_recrutement_wallonie_2020.pdf
https://www.leforem.be/MungoBlobs/1391501709248/202006_Analyse_metiers_tension_recrutement_wallonie_2020.pdf
http://www.formation-environnement.be/
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41. | enlighet med artikel 8.7 m i férordning (EU) 2021/691 har Belgien uppgett att den
nationella forfinansieringen och medfinansieringen tillhandahalls av Vallonien.

Atgarder

Beréknat antal
deltagare

Berdknad
kostnad per
deltagare
(EUR)®

Berédknade
sammanlagda
kostnader

(EUR)®

Individanpassade tjanster (atgarder enligt artikel 7.2 andra stycket led a i férordning (

EU) 2021/691)

Informationstjanster, yrkesvagledning och
omstéllningsstod

oo 421 5350 2 252 335
(reconversion:
accompagnement/orientation/mobilisation)
Fortblld_nlng, omskolning pc_h_yrkesutblldnlng 421 944 397 367
(formations et modules spécifiques)
Starta eget-hjélp
(dispositif d’ accompagnement a 50 2 660 132 982
[’entrepreneuriat)
Starta eget-bidrag 12 10 000 120 000
(bourse de lancement)

2 902 684
Delsumma a:
Andel av paketet med individanpassade tjanster (89’;6
%

Bidrag och incitament (atgarder enligt artikel 7.2 andra stycket led b i férordning (EU) 2021/691)

Incitament och bidrag
(allocation de recherche d’emploi et de

formation, prime numérique, prime langue, 421 787 331138
allocation de reprise d’études, allocation
d’entrepreneuriat)
Delsumma b: 331138
Andel av paketet med individanpassade tjanster (10,24 %)
Atgarder enligt artikel 7.5 i forordning (EU) 2021/691
1. Forberedande atgarder 03t
2. Forvaltning 43 400
3. Information och marknadsforing 15000
4. Kontroll och rapportering 35100
Delsumma c: 93 500
2 For att undvika decimaler har de beréknade kostnaderna per arbetstagare avrundats. Avrundningen

paverkar dock inte den sammanlagda kostnaden for varje atgard, utan kostnaden ar densamma som i

Belgiens anstkan.

% Beloppen har avrundats och totalsumman stammer darfor inte helt.

31 Forberedande atgarder finansieras av Forems verksamhetsbudget for kollektiva omstéllningar. Ingen

medfinansiering begars.
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Andel av de sammanlagda kostnaderna: (2,81 %)
Sammanlagda kostnader (a + b + ¢): — 3327 322
Bidrag fran EGF (85 % av de sammanlagda - 2 828 223
kostnaderna)

42. Kostnaderna for de atgarder som enligt ovanstdende tabell omfattas av artikel 7.2

43.

andra stycket led b i forordning (EU) 2021/691 overstiger inte 35% av de
sammanlagda kostnaderna for det samordnade paketet med individanpassade tjanster.
Belgien har bekraftat att dessa atgarder forutsatter att de berdrda bidragsmottagarna
aktivt soker arbete eller deltar i utbildning.

| enlighet med artikel 7.2 fjarde stycket i forordning (EU) 2021/691 bekréftade
Belgien att kostnaderna for investeringar for egenforetagande, nya foretag och
anstélldas Overtagande av foretag inte kommer att dverstiga 22 000 EUR per
stddmottagare.

Period under vilken utgifterna ar stodberattigande

44,

45.

Belgien borjade erbjuda de individanpassade tjansterna till de ber6rda
stodmottagarna den 1 februari 2023. Utgifterna for atgarderna kommer darfor att
beréttiga till ekonomiskt bidrag fran EGF fran och med den 1 februari 2023 till och
med 24 manader efter den dag da finansieringsbeslutet trader i kraft.

Belgien bérjade fa administrativa kostnader for genomforandet av EGF den 1 januari
2023. Utgifterna for forberedande atgarder, forvaltning, information och
marknadsforing samt kontroll och rapportering ska darfor beréttiga till ekonomiskt
bidrag frdn EGF fran och med den 10 januari 2023 till och med 31 manader efter den
dag da finansieringsbeslutet trader i kraft.

Forvaltnings- och kontrollsystem

46.

Ansokan innehaller en beskrivning av det forvaltnings- och kontrollsystem som
kravs enligt artikel 23 i forordning (EU) 2021/691, och av de bertrda organens
skyldigheter. Belgien har meddelat kommissionen att det ekonomiska stddet kommer
att forvaltas och kontrolleras av samma organ som forvaltar och kontrollerar ESF+.

Den berdrda medlemsstatens ataganden

47.

Belgien har gett alla nédvéndiga garantier om att

— principerna for likabehandling och icke-diskriminering kommer att foljas i
fraga om vilka som ska fa ta del av de foreslagna atgarderna och
genomforandet av dem,

— de krav som ror kollektiva uppsagningar i den nationella lagstiftningen och i
EU-lagstiftningen ar uppfyllda,

— all dubbelfinansiering kommer att férhindras,

—  det ekonomiska bidraget fran EGF kommer att vara forenligt med unionens
forfaranderegler och materiella regler for statligt stod.
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BUDGETKONSEKVENSER
Budgetforslag

48.

49.

50.

Det arliga maximibeloppet for EGF far enligt artikel 8 i radets forordning (EU,
Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerariga budgetramen 2021
2027%2 inte 6verstiga 186 miljoner EUR (i 2018 ars priser).

Efter att ha provat om ansokan uppfyller villkoren i artikel 13.1 och 13.2 i férordning
(EU) 2021/691 och tagit i beaktande antalet berdrda bidragsmottagare, de foreslagna
atgarderna och de beraknade kostnaderna, foreslar kommissionen att 2 828 223 EUR
anslas ur EGF for utbetalning av ett ekonomiskt bidrag pa 85 % av de sammanlagda
kostnaderna for de atgarder som foreslagits i ansokan.

Forslaget till beslut om utnyttjande av  EGF kommer att fattas gemensamt av
Europaparlamentet och radet i enlighet med artikel 15.1 forsta stycket andra
meningen i forordning (EU) 2021/691, och sasom foreskrivs i punkt 9 i det
interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020 mellan Europaparlamentet,
Europeiska unionens rad och Europeiska kommissionen om budgetdisciplin,
samarbete i budgetfragor och sund ekonomisk férvaltning samt om nya egna medel,
inbegripet en fardplan for inférandet av nya egna medel®,

Anknytande rattsakter

51.

52.

Tillsammans med detta forslag till beslut om utnyttjande av EGF kommer
kommissionen att ldgga fram ett forslag for Europaparlamentet och radet om
overforing av ett belopp pa 2 828 223 EUR till den berdrda budgetposten.

Samtidigt som kommissionen antog detta forslag till beslut om utnyttjande av EGF
antog den &dven ett beslut om ekonomiskt bidrag som utgor ett finansieringsbeslut i
den mening som avses i artikel 110 i férordning (EU, Euratom) 2018/104634.
Finansieringsbeslutet ska trada i kraft samma dag som kommissionen underrattas om
att Europaparlamentet och radet har godkant budgetoverforingen i enlighet med
artikel 15.2 forsta stycket i forordning (EU) 2021/691.

32
33
34

EUT L 4331, 22.12.2020, s. 11.

EUT L 4331, 22.12.2020, s. 29.

Europaparlamentets och radets foérordning (EU, Euratom) 2018/1046 av den 18 juli 2018 om finansiella
regler for unionens allmdnna budget, om &ndring av forordningarna (EU) nr 1296/2013, (EU)
nr 1301/2013, (EU) nr 1303/2013, (EU) nr 1304/2013, (EU) nr 1309/2013, (EU) nr 1316/2013, (EU)
nr 223/2014, (EU) nr 283/2014 och beslut nr 541/2014/EU samt om upphédvande av foérordning (EU,
Euratom) nr 966/2012 (EUT L 193, 30.7.2018, s. 1).
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2023/0352 (BUD)
Forslag till
EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS BESLUT

om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for
uppsagda arbetstagare efter en ansokan fran Belgien — EGF/2023/002 BE/Makro

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT
DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssatt,

med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/691 av den 28 april
2021 om Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare
(EGF) och om upphévande av férordning (EU) nr 1309/2013%, sérskilt artikel 15.1 forsta
stycket,

med beaktande av det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020 mellan
Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och Europeiska kommissionen om
budgetdisciplin, samarbete i budgetfragor och sund ekonomisk forvaltning samt om nya egna
medel, inbegripet en fardplan for inférandet av nya egna medel®®, sérskilt punkt 9,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag, och
av foljande skal:

1) Malen for Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda
arbetstagare (EGF) &r att visa solidaritet och framja varaktig sysselsattning pa
anstandiga villkor i unionen genom att erbjuda stdd till uppsagda arbetstagare och
egenforetagare vars verksamhet har upph6rt i samband med omfattande
omstruktureringar, och hjalpa dem att aterga till varaktig sysselsattning pa anstandiga
villkor sa snart som mojligt.

(2)  Det arliga maximibeloppet for EGF far enligt artikel 8 i radets forordning (EU,
Euratom) 2020/2093*" och artikel 16 i forordning (EU) 2021/691 inte overstiga 186
miljoner EUR (i 2018 ars priser).

3) Den 3 juli 2023 lamnade Belgien in en ansdkan om ekonomiskt bidrag fran EGF i
enlighet med artikel 8.1 i forordning (EU) 2021/691, efter uppsagningar av
arbetstagare vid Makro Cash & Carry Belgium NV i Belgien. Ansokan kompletterades
med ytterligare uppgifter i enlighet med artikel 8.5 i forordning (EU) 2021/691. Pa
grundval av den bedémning kommissionen har gjort i forslaget till Europaparlamentets
och radets beslut om utnyttjande av EGF3® anses ansokan uppfylla villkoren for
beviljande av ett ekonomiskt bidrag fran EGF enligt artikel 13 i forordning (EU)

2021/691.

% EUT L 153, 3.5.2021, s. 48.

3% EUT L 4331, 22.12.2020, s. 29.

2 Radets forordning (EU, Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerdriga budgetramen
2021-2027 (EUT L 4331, 22.12.2020, s. 11).

3 COM(2023) 470.
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4) EGF bor darfor utnyttjas for att tillhandahalla det ekonomiska bidrag pa 2 828 223
EUR som Belgien har ansokt om.

(5) For att minimera den tid det tar att bevilja bidrag fran EGF bor detta beslut tillampas
fran och med den dag da det antas.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter fér uppsagda arbetstagare ska
belastas med 2828223 EUR i atagande- och betalningsbemyndiganden ur Europeiska
unionens allmanna budget for budgetaret 2023.

Artikel 2

Detta beslut trader i kraft samma dag som det offentliggors i Europeiska unionens officiella
tidning. Det ska tillampas fran och med den [datum for antagandet]".

Utfardat i Bryssel den

Pa Europaparlamentets vagnar Pa radets vagnar
Ordférande Ordférande

*

Datumet fors in av Europaparlamentet fore offentliggérandet i EUT.

12

SV



	BAKGRUND TILL FÖRSLAGET
	SAMMANFATTNING AV ANSÖKAN
	BEDÖMNING AV ANSÖKAN
	Förfarande
	Formella krav på ansökan
	Berörda företag och bidragsmottagare
	Insatskriterier
	Beräkning av uppsägningar och verksamheter som upphör
	Stödberättigade bidragsmottagare
	Beskrivning av de händelser som ledde till att arbetstagarna sades upp och verksamheten upphörde
	Förväntad inverkan av uppsägningarna på den lokala, regionala eller nationella ekonomin och sysselsättningen

	Tillämpning av EU:s kvalitetskriterier för planering för förändringar och omstruktureringar
	Komplementaritet med åtgärder som finansieras med nationella medel eller unionsmedel
	Samråd med de berörda bidragsmottagarna eller deras företrädare eller med arbetsmarknadens parter samt lokala och regionala myndigheter

	Berörda bidragsmottagare och föreslagna åtgärder
	Berörda bidragsmottagare
	Föreslagna åtgärder
	Beräknad budget
	Period under vilken utgifterna är stödberättigande

	Förvaltnings- och kontrollsystem
	Den berörda medlemsstatens åtaganden

	BUDGETKONSEKVENSER
	Budgetförslag
	Anknytande rättsakter


