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1. Slutsatser och rekommendationer

1.1  EESK uppmanar kommissionen att ta stor hansyn till foljande rekommendationer och slutsatser vid utarbetandet av
agendan for rattigheter for personer med funktionsnedsittning 2020-2030 (nedan kallad "agendan”), att i storre
utstrackning genomfora FN:s konvention om rittigheter for personer med funktionsnedsittning (nedan kallad
"konventionen”) och att fullgéra sina dtaganden enligt Agenda 2030 och maélen for héllbar utveckling, dir
funktionsnedsittning ndmns elva ganger. EESK rekommenderar i synnerhet foljande:

1.2 Att det ska finnas kontaktpunkter for funktionsnedsattningsfragor vid kommissionens samtliga generaldirektorat
och byrder, liksom vid alla EU-institutioner, att den frimsta kontaktpunkten ska finnas inom kommissionens
generalsekretariat, mot bakgrund av funktionsnedsittningsfrigornas overgripande karaktdr, samt att en kommitté for
rittigheter for personer med funktionsnedsittning (som bestdr av dessa kontaktpunkter) 6vervakar genomforandet av
agendan. Eftersom det nu kommer att finnas en kommissionsledamot med ansvar for jamlikhet 4r det dven mycket viktigt
att en kontaktpunkt finns vid GD Rittsliga fragor.

1.3 Att en interinstitutionell mekanism inrdttas mellan kommissionen, parlamentet och radet(!), och att deras
ordforande sammantrider i borjan av varje mandatperiod. EESK efterlyser dven att en arbetsgrupp for funktionsnedsitt-
ningsfragor inrittas i rddet for att underlitta detta.

1.4  Att EU:s institutioner tillgdngliggor alla medel och personalresurser och allt ekonomiskt stdd som krivs for EU:s
overvakningsram for konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning for att sikerstilla att den kan
utfora sina arbetsuppgifter i enlighet med artikel 33.2 i konventionen.

1.5  Att det inrittas ett europeiskt organ for frigor som ror tillginglighet som ska overvaka genomforandet av EU:s
tillganglighetslagstiftning.

1.6 Att kommissionen ser 6ver de befogenheter som delas med medlemsstaterna och som harror fran konventionen och
unionsritten i syfte att faststdlla var EU kan arbeta tillsammans med medlemsstaterna for genomforandet. Detta bor goras
genom att en befogenhetsforklaring tas fram, genom vilken forklaringen om exklusiva EU-befogenheter revideras och det
fakultativa protokollet till konventionen ingds.

() Rekommendationerna frin kommittén f6r konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsattning till EU ar 2015.
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1.7 Att kommissionen integrerar principerna i den sociala pelaren i agendan, med sarskilda forslag for genomférandet av
princip 17 om inkludering av personer med funktionsnedsattning.

1.8 Att konkreta atgirder vidtas for att genomfora agendan. Foljande dr de mest bradskande dtgdrder som bor vidtas:
antagande av lagstiftning som bekdmpar alla former av diskriminering pd grund av funktionsnedsittning (3, ett direktiv
som harmoniserar erkdnnandet av bedomning av funktionsnedsittning i hela EU for att underldtta rorelsefriheten for
personer med funktionsnedsittning, dtgirder som garanterar ritten till politiskt deltagande pd EU-nivd for personer med
funktionsnedsittning och vigledning till medlemsstaterna for att sikerstdlla detsamma pa nationell nivd, bindande
lagstiftning som harmoniserar tillganglighetsstandarder for bebyggd miljo, dtgirder som harmoniserar minimistandarder
for skilig anpassning pé arbetsplatsen och faststiller riktlinjer for minimistandarder for nivdn pa forménerna till personer
med funktionsnedsittning och for tillhandahéllande av tjanster, diribland stod till sjalvstindigt boende och, ndr si ar
mojligt, tillhandahallande av personlig assistans i medlemsstaterna.

1.9 Att frdgor som ror jimlik behandling av personer med funktionsnedsittning integreras i all EU-politik for
ekonomiska och sociala fragor samt miljofrdgor, sirskilt jamstalldhetsstrategin, ungdomsgarantin, den grona nya given,
barngarantin och den kommande gronboken om aldrande.

1.10  Att EUs institutioner och medlemsstater kommer Gverens om en garanti for rittigheter for personer med
funktionsnedsittning, i likhet med ungdomsgarantin, for att se till att personer med funktionsnedsittning far tillgang till
sysselsittning, praktikplatser, arbetsformedling och vidareutbildning.

1.11  Att EU:s budget stoder personer med funktionsnedsittning pa ett bittre sitt genom att investera i forskning om
utvecklingen av nya tekniska hjilpmedel, avsitta medel till att oka tillgdngligheten inom programmen inom Erasmus+ for
att oka deltagandet av personer med funktionsnedsittning, finansiera overgdngen fran institutionsbaserad omsorg till
familje- och samhillsbaserad vard och sjilvstindigt boende, i kombination med starka Gvervaknings- och utvardering-
smekanismer pa medlemsstatsniva, samt investera EU-medel strategiskt for att genomfora konventionen i medlemsstaterna,
i synnerhet pd omrdden dir EU inte har fullstindiga befogenheter.

1.12  Attagendan spelar en roll i frimjandet av rittigheterna for personer med funktionsnedsittning i EU:s yttre dtgérder.

1.13  Att det ar centralt for agendan att forbattra insamlingen och offentliggérandet av data om personer med
funktionsnedsittning inom ramen for Eurostats arbete.

1.14  Att agendan inbegriper tydliga och konkreta riktmirken och mitbara indikatorer, i synnerhet for kvinnor och
flickor med funktionsnedsattning, ungdomar och éldre personer med funktionsnedsittning samt flyktingar och migranter
och hbti-personer med funktionsnedsittning.

1.15  Att kommissionen sitter tryck pd medlemsstaterna, genom den europeiska planeringsterminen, for att de ska
utarbeta sina egna nationella strategier for funktionsnedsittning for att frimja integrering av jamlik behandling av personer
med funktionsnedsittning, och ta upp genomforandet av konventionen i de nationella reformprogrammen.

1.16  Att agendan inbegriper Okad medvetenhet om rittigheter for personer med funktionsnedsittning enligt
konventionen.

( 1 enlighet med artikel 1 i konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning innefattar personer med
funktionsnedsittning "personer med varaktiga fysiska, psykiska, intellektuella eller sensoriska funktionsnedséttningar, vilka i samspel
med olika hinder kan motverka deras fulla och verkliga deltagande i samhallet pa lika villkor som andra”.
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1.17  Att det tas absolut hinsyn till rittigheter for personer med funktionsnedsittning och genomforandet av
konventionen, i fullt samradd med och med deltagande av organisationer for personer med funktionsnedsittning, nar social
dialog dger rum pa EU-nivd och nationell nivd och kollektivavtal férhandlas av arbetsmarknadens parter.

1.18  Att organisationer for personer med funktionsnedsittning och organisationer i det civila samhillet deltar fullt ut
och aktivt i avfattandet, genomforandet och styrningen av agendan.

2. Inledning

2.1  Eftersom agendan dr en strategi som kommer att utarbetas och genomforas i ett ssmmanhang dir EU och samtliga
medlemsstater har undertecknat och ratificerat konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning
understryker EESK att den bor fungera som ett sitt att ta itu med hela tillimpningsomradet for konventionen.

2.2 Till skillnad frin den nuvarande handikappstrategin bor agendan 2020-2030 4ven beakta den oskiljbara
korrelationen mellan skyldigheter enligt konventionen och dtagandet gentemot mélen for héllbar utveckling och pelaren for
sociala rittigheter. EESK foresldr darfor att agendan ges namnet "EU-agendan for rittigheter for personer med
funktionsnedsdttning 2020-2030".

2.3 Mot bakgrund av granskningen av EU, som utférdes av kommittén for konventionen 2015, pdpekar EESK att
agendan dven mdste konstrueras kring de avslutande iakttagelserna och rekommendationerna.

2.4 Den nya agendan bor baseras pa en gransoverskridande, omfattande Gversyn av all EU-lagstiftning och EU-politik,
och vara samstimmig med andra EU-initiativ och EU-strategier i syfte att sikerstilla fullstindig harmonisering med
konventionen. Den mdste dven spegla den manniskorittsliga strategin for funktionsnedsittning och integrera den senaste
utvecklingen pd omradena sociala och digitala rittigheter.

2.5  Med beaktande av sarbarheten hos vissa grupper av personer med funktionsnedsittning bér alla delar av agendan
sdrskilt uppmérksamma kvinnor, barn, unga och dldre med funktionsnedsittning, flyktingar och migranter med
funktionsnedsittning, hbti-personer med funktionsnedsittning samt hemldsa personer med funktionsnedsittning.

3. Principerna inom EU-agendan for rittigheter for personer med funktionsnedsittning

3.1 I enlighet med de allminna principerna i artikel 3 i konventionen anser EESK att agendan bor integrera
funktionsnedsittningsfragor i all EU-politik och all EU-lagstiftning som péverkar livet for personer med funktionsnedsitt-
ning. Den madste uppritthalla principerna om icke-diskriminering, tillgdnglighet, deltagande och inkludering, lika
mojligheter, jamstdlldhet mellan kvinnor och min, respekt for inneboende virde och individuellt sjilvbestimmande,
accepterande av personer med funktionsnedsittning som en del av den ménskliga mangfalden och manskligheten samt
erkdnnande av den fortlopande utvecklingen av formdgorna hos personer med funktionsnedsattning och av deras ritt att
bevara sin identitet.

4. Tillimpningsomridet for EU-agendan for rittigheter for personer med funktionsnedsittning

4.1 Bekampning av diskriminering och ojamlikheter (%)

4.1.1 Hilften av alla EU-medborgare anser att det forekommer omfattande diskriminering pa grund av funktions-
nedsdttning i EU, och andelen okar (*). EESK uppmanar dirfor eftertryckligen till foljande:

4.1.2 Attt EUss institutioner vidtar dtgdrder for antagandet av ett overgripande direktiv om icke-diskriminering (pa grund
av funktionsnedsattning) som skyddar personer med funktionsnedsattning mot diskriminering pé alla omrdden i livet.
Direktivet maste erkdnna att nekandet av skilig anpassning pa ndgot omréde i livet dr en form av diskriminering pa grund
av funktionsnedsittning, och dven erkdnna andra former av diskriminering, t.ex. diskriminering pd grund av anknytning,
diskriminering pé flera grunder och intersektionell diskriminering.

() Artiklarna 1, 21 och 26 i Europeiska unionens stadga om de grundliggande rattigheterna och artiklarna 10 och 19 i férdraget om
Europeiska unionens funktionssitt.
() Sarskild Eurobarometer 437. Finns pd https://data.europa.eufeuodp/data/dataset/S2077_83_4_437_ENG


https://data.europa.eu/euodp/data/dataset/S2077_83_4_437_ENG
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4.1.3  Att EU:s institutioner paskyndar antagandet av Europarddets konvention om forebyggande och bekdmpning av
vald mot kvinnor och av véld i hemmet (Istanbulkonventionen) samt konkreta tgirder for att forebygga, bekimpa och
bestraffa konsrelaterat vald.

4.1.3.1  Att alla EU-institutioner sdkerstéller tillganglighet i sina roller som offentliga arbetsgivare, exempelvis genom att
sakerstilla att interna och externa webbplatser ar tillgdngliga samt personalpolitik och personalforfaranden som okar
antalet anstillda med funktionsnedsittning och delaktigheten vid Europaskolorna.

4.1.3.2  Att EU:s institutioner sakerstaller dtgdrder for att avhjilpa bristen péd lika mojligheter for personer med
funktionsnedsittning med hjdlp av EU-medel. Storre uppmarksamhet bor dgnas at dem som upplever diskriminering pa
flera grunder eller intersektionell diskriminering p& grund av nationalitet, dlder, ras eller etnicitet, kon, religion eller
overtygelse, konsidentitet och sexuell liggning.

4.1.3.3  Attartikel 7 i Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 1303/2013 (°) om gemensamma bestimmelser
2014-2020 inforlivas i den nya foreslagna forordningen om gemensamma bestimmelser 2021-2027, i enlighet med EESK:
s tidigare rekommendationer, och att denna princip infogas direkt i huvudtexten i den foreslagna Eruf-forordningen.
Tillganglighet for personer med funktionsnedsittning bor dven inbegripas som en forutsittning for att program ska fa
dtnjuta EU-medel.

4.1.3.4  Att EU:s institutioner integrerar fragor rorande jimlik behandling av personer med funktionsnedsittning i all
EU-politik for ekonomiska och sociala fragor samt miljéfragor, namligen jimstalldhetsstrategin, ungdomsgarantin, den
grona nya given, barngarantin och den kommande gronboken om éaldrande.

4.1.3.5  Att kommissionen frimjar overensstimmelse mellan medlemsstaternas lagstiftning om réttskapacitet och
konventionen (°) och underldttar utbyte av expertis mellan medlemsstaterna.

4.2 Sakerstillande av fullstandigt deltagande och fri rorlighet

42.1  Personer med funktionsnedsittning hindras fortfarande fran att utova ritten till fri rorlighet i EU pd grund av
avsaknaden av harmoniserat erkinnande av bedomning av funktionsnedsittning, och oférmégan att overfora ritten till
stodtjanster och forméner vid flytt till en annan medlemsstat. Fortsatt institutionalisering, brist pd investeringar i
samhillsbaserade tjanster och allminna tjansters generella otillganglighet utgor ocksa ett hinder for delaktighet i samhallet
for personer med funktionsnedsittning. EESK uppmanar dirfor eftertryckligen till foljande:

4.2.2  Att kommissionen foreslar ett direktiv som harmoniserar erkdnnandet av bedomning av funktionsnedsittning for
personer som flyttar mellan medlemsstater. I och med ett sddant direktiv méste EU:s institutioner uppratthélla ratten till
rorelsefrihet for personer med funktionsnedsittning genom att sikerstilla att sociala formaner kan overforas, antingen
genom att de fortsatt tillhandahélls av ursprungsmedlemsstaten, genom att de tillhandahélls av den nya medlemsstat dar
personen dr bosatt eller genom en gradvis overforing mellan de tvd medlemsstaterna. Likvirdiga rittigheter och
berattigande till tjdnster maste sikerstillas for personer med funktionsnedsittning som flyttar till en annan medlemsstat.
Detta mdste goras pd ett samordnat sitt som underlittar en smidig och snabb 6verforbarhet for dessa formaner (),
inbegripet personlig assistans.

() Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 1303/2013 av den 17 december 2013 om faststillande av gemensamma
bestimmelser for Europeiska regionala utvecklingsfonden, Europeiska socialfonden, Sammanhdllningsfonden, Europeiska
jordbruksfonden for landsbygdsutveckling och Europeiska havs- och fiskerifonden, om faststillande av allminna bestimmelser
for Europeiska regionala utvecklingsfonden, Europeiska socialfonden, Sammanhallningsfonden och Europeiska havs- och
fiskerifonden samt om upphavande av ridets férordning (EG) nr 1083/2006 (EUT L 347, 20.12.2013, s. 320).

()  Allmdn kommentar nr 1 (2014) om likhet infor lagen frén kommittén for konventionen om rittigheter for personer med
funktionsnedsittning.

() Rekommendationer frin kommittén for konventionen for rittigheter for personer med funktionsnedsittning, artikel 18.
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4221  Att EU:s institutioner sikerstiller att EU-medel aldrig anvinds for att fraimja institutionalisering av personer med
funktionsnedsittning (°) och att de aktivt investeras i samhills- och familjebaserade tjanster. Det dr mycket viktigt att unga
manniskor som deltar i den europeiska solidaritetskdren inte tilldelas platser inom institutionsvard som uppritthéller
segregering. Investeringar bor dven g till utbildning av personal som for ndrvarande arbetar inom institutioner for att
erbjuda samhillsbaserad vird som ar forenlig med konventionen och som tas fram tillsammans med personer med
funktionsnedsittning. Kommissionen bor dven o©ka medvetenheten om den skada som d&samkas personer med
funktionsnedsittning av omvardnadsinstitutioner, for att ge medlemsstaterna incitament att 6vergd till samhallsbaserade
alternativ.

4.2.2.2  Att EUs institutioner prioriterar tillgdngen till kultur och fritid genom utnyttjande av EU-medel, nimligen
genom att frimja och formalisera anvindningen av EU-intyget om funktionsnedsittning i alla medlemsstater, med stod av
finansiering fran EU.

4223  Att EUs institutioner sikerstiller tillhandahallandet av teckensprak, blindskrift och lattlist text, ndr si
efterfragas, inom ramen for dialogen med medborgarna.

4.2.2.4  Att EU:s institutioner genomfér politiska initiativ for att undanrdja alla hinder som str i vigen for politiskt
deltagande for personer med funktionsnedsittning och berovar dem ritten att rosta och stilla upp i val, i synnerhet for
personer med intellektuell funktionsnedsittning och psykiska problem som drabbas av sirskild diskriminering.
Kommissionen mdste dven sikerstdlla full tillgdnglighet i valprocessen. For detta dndamél bor kommissionen frimja att
alla medlemsstater sikerstdller politiskt deltagande for sina medborgare med funktionsnedsittning i sina nationella,
regionala och lokala valprocesser.

4.2.2.5  Att EU:s institutioner vidtar limpliga dtgarder for att sikerstilla att alla personer med funktionsnedsittning kan
utova alla de rattigheter som ar forankrade i EU:s fordrag och lagstiftning, uppmuntrar till icke tvingande dtgdrder och
beslutsfattande med stod for personer med funktionsnedsittning, och sakerstaller frihet och sdkerhet for alla personer med
funktionsnedsittning.

4.2.2.6  Att EUs institutioner frimjar ett strukturellt deltagande av personer med funktionsnedsittning och
organisationer for personer med funktionsnedsittning, ddribland de som arbetar for barn med funktionsnedsittning, i
alla beslutsprocesser, bade nationellt och pd EU-niva, samt finansierar kapacitetsuppbyggnad inom organisationer for
personer med funktionsnedsittning. Kommissionen och andra EU-organ bor dven sakerstilla att personer med
funktionsnedsittning enkelt kan delta i offentliga samrad.

4.3 Att dstadkomma tilltride i alla miljoer

4.3.1  Otillgingliga offentliga utrymmen, byggnader, transporter och teknikformer hindrar fortfarande alltfor méanga
personer med funktionsnedsittning frdn att kunna ha en aktiv roll i samhéllet och dventyrar deras sikerhet. EESK uppmanar
dirfor eftertryckligen till foljande:

43.1.1  Att kommissionen vidtar konkreta atgirder for att skapa ett europeiskt organ for fragor som ror tillganglighet,
liknande det amerikanska organet for frigor som ror tillganglighet, i syfte att Overvaka genomférandet av EU:s
tillganglighetslagstiftning, och underldtta utarbetandet av standarder och riktlinjer for tillginglighet, utbyte av bista praxis
och meningsfullt deltagande av representativa organisationer for personer med funktionsnedsittning pa tillgdnglighets-
omradet.

4.3.2  Att EU:s institutioner sjdlva stravar efter hogsta tillganglighetsstandard inom fysisk infrastruktur och tjanster och i
digitalt hianseende, och sikerstaller full tillganglighet f6r personer med funktionsnedsattning pa EU-forvaltningens samtliga
webbplatser och kontaktformular.

43.2.1  Att EUs institutioner genom lagstiftning och andra dtgarder (till exempel standardisering) atgirdar de brister
som lamnats kvar av den europeiska rittsakten om tillgdnglighet i syfte att harmonisera minimistandarder for tillganglighet
for alla aspekter av den bebyggda miljon (°), bade i stider och i landsbygdsomriden, och att de inte forbiser bestimmelser
som ror personer med intellektuell och/eller psykosocial funktionsnedsittning.

(®)  Konventionen om rittigheter fér personer med funktionsnedsittning, artikel 19 och allmin kommentar nr 5.
() Konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning, artiklarna 9 och 20.
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43.2.2  Att kommissionen ser over, utokar och stirker passagerarrittigheterna for personer med funktionsnedsittning,
exempelvis genom att offentliggora ett nytt lagstiftningsforslag om multimodal transport, se 6ver Europaparlamentets och
radets forordning (EG) nr 1107/2006 (*°) om flygpassagerares rattigheter for personer med funktionsnedsittning och
undanrdja, harmonisera och utforligt definiera fallen av "nekad ombordstigning” och forbittra andra befintliga
forordningar.

43.2.3  Att EU:s institutioner tydligt tar stdllning nir det giller att avskaffa de erfordrade foranmailningsperioderna for
assistans vid tdgresor i EU:s nya forordning om tagresendrers rattigheter.

4.3.2.4  Att kommissionen ytterligare forbattrar tillgingligheten till jirnvig for personer med funktionsnedsittning (')
genom att sikerstilla att medlemsstaterna garanterar att alla jarnvagsperronger ar tillgdngliga och underlattar tilltradet till
jarnvagsvagnar, inte enbart nar det giller nybyggda sddana, utan dven nir det géller anpassning av befintlig infrastruktur.

43.2.5  Att kommissionen erbjuder vigledning for medlemsstaterna om hur de kan genomféra EU:s direktiv om
gemensamma minimistandarder for processuella rittigheter for brottsoffer eller personer som misstinks eller anklagas for
brott med avseende pé funktionsnedsittning ('), ddribland utbildning om rittigheter for personer med funktionsnedsitt-
ning riktad till personer som dr inblandade i tillgdng till réttslig provning. Organisationer for personer med
funktionsnedsittning bor betraktas som samarbetspartner och ha sirskild status som legitimerar dem i domstolarna.

43.2.6  Att kommissionen sikerstiller att tillhandahdllande av tillginglighet ar ett kriterium for berdttigande till
EU-stod (V).

4.3.2.7  Att kommissionen investerar i forskning for utveckling av nya tekniska hjdlpmedel och enheter for personer med
funktionsnedsittning.

43.2.8  Atttillgdnglighet betraktas som att det gar hand i hand med héllbarhet, t.ex. inom bygg- och transportbranschen,
samt som en forutsittning for att uppnd ett gronare Europa for alla.

4.3.2.9  Att kommissionen stoder medlemsstaterna i att forbittra tillgdngligheten i ny och befintlig bebyggd miljo, i
synnerhet bostdder, och i att forbattra utbildning om assistans for tillgdnglighet for personal inom alla transportnit.

4.3.2.10  Att medlemsstaterna fir stod av kommissionen i syfte att sikerstilla att personer med funktionsnedsittning ges
tilltrade till, och stod att ha rdd med, hjalpmedel, tekniska hjalpmedel och tjanster, oavsett i vilket EU-land dessa erbjuds.

43.2.11  Att kommissionen stoder medlemsstaterna i att garantera att offentlig upphandling sikerstiller tilltrade for
personer med funktionsnedsittning i egenskap av medborgare, mottagare och offentliganstallda.

4.3.2.12  Att kommissionen forser medlemsstaterna med noédvindigt stod till inforlivande av direktivet om
webbtillgdnglighet pé ett korrekt sitt och inom utsatt tid.

(% Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1107/2006 av den 5 juli 2006 om rittigheter i samband med flygresor for
personer med funktionshinder och personer med nedsatt rorlighet (EUT L 204, 26.7.2006, s. 1).

(") Under nista 6versyn av kommissionens forordning (EU) nr 1300/2014 av den 18 november 2014 om tekniska specifikationer for
driftskompatibilitet avseende tillgidngligheten till Europeiska unionens jirnvigssystem for personer med funktionsnedsittningar och
personer med nedsatt rorlighet (EUT L 356, 12.12.2014, s. 110).

(") Artikel 13 i konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning.

(") EUT C 62, 15.2.2019, s. 83.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.062.01.0083.01.SWE&toc=OJ:C:2019:062:TOC
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4.4 Framjande av sysselsdttning och yrkesutbildning av god kvalitet

4.4.1  Sysselsittningsgraden bland personer med funktionsnedsattning forblir oproportionerligt 1ag jaimfort med den
bland personer utan funktionsnedsittning, och ligger pa 48,1 % jaimfort med 73,9 %. Sysselsdttningen bland kvinnor med
funktionsnedsittning dr markant lagre (*#). EESK uppmanar dirfor eftertryckligen till f6ljande:

4.4.2  Att kommissionen foresldr dtgirder som harmoniserar kraven inom EU pd vad arbetsgivare ar skyldiga att erbjuda,
och i sin tur vilket stod regeringar mdste erbjuda sina arbetsgivare, i syfte att tillhandahalla skilig anpassning for
arbetstagare med funktionsnedsittning (**).

4.43  Att EU:s institutioner blir forebilder nir det giller att sysselsitta personer med funktionsnedsittning genom att dka
andelen anstillda med funktionsnedsittning inom institutionerna och i EU-férvaltningen.

44.3.1  Att kommissionen studerar effektiviteten hos de kvotsystem som manga medlemsstater anvander for att frimja
anstillning av personer med funktionsnedsittning i syfte att frimja bésta praxis och potentiellt infora ett sddant system for
EU-forvaltningen.

4.43.2  Att EUs institutioner vidtar atgdrder for att investera EU-medel i initiativ for utbildning och anstillning av samt
rorlighet i arbetssyfte for personer med funktionsnedsittning, inbegripet stod for socialt foretagande och foretag inom den
sociala ekonomin som framjar alla typer av inkluderande sysselsattning i enlighet med konventionen, med sarskilt fokus pa
unga manniskor, kvinnor, migranter och flyktingar samt dldre arbetstagare med funktionsnedsittning (*°). Tonvikten bor
liggas pd att stodja personer med funktionsnedsittning att utdva ett val nér det géller deras yrkesomrade och det bor dven
investeras i yrkesinriktad rehabilitering, behéllande av anstillning, karridrutveckling och politik for dtergdng i arbete, med
tonvikt pd kompetensutveckling for framvixande yrken.

4433  Att EUs institutioner och medlemsstater kommer 6verens om en garanti for rattigheter for personer med
funktionsnedsittning, i likhet med ungdomsgarantin, for att se till att personer med funktionsnedsittning far tillgang till
sysselsittning, praktikplatser, arbetsformedling och vidareutbildning. Ett sysselsittningsinitiativ for personer med
funktionsnedsittning bor avsitta finansiella resurser for att stodja detta mal.

4.43.4  Att kommissionen ger medlemsstaterna nodvindigt stod for att sikerstilla att Europaparlamentets och radets
direktiv (EU) 2019/1158 (/) om balans mellan arbete och privatliv for fordldrar och anhorigvardare genomfors till fullo och
ger fordldrar till personer med funktionsnedsittning tillgdng till adekvat ledighet och flexibla arbetsformer, och att
kommissionen verkar for att personer med funktionsnedsittning sjdlva ska ha ratt till samma flexibilitet.

4.43.5  Att den europeiska planeringsterminen och lagstiftning anvinds som verktyg for att sikerstdlla att arbetstagare
med funktionsnedsittning far en laimplig/6verenskommen 16n p& samma niva som anstillda utan funktionsnedsattning, och
aldrig lagre 4n minimil6n. Kommissionen bor anvianda EU-medel for att se ver god praxis och sysselsdttningslagstiftning
om dterintegrering och rehabilitering av arbetstagare efter lang sjukledighet och arbetstagare som kan ha forvirvat en
funktionsnedsittning.

4.43.6  Att kommissionen stdder medlemsstaterna i att minska risken vid 6vergdngen till arbetsmarknaden genom att
erbjuda mer flexibla forméns- och understodssystem till personer med funktionsnedsittning for att undvika att skyddsnit
mot fattigdom gar forlorade och for att ge incitament till anstallning.

4.43.7  Att kommissionen utévar pdtryckningar pd medlemsstaterna for att de battre ska bistd arbetsgivare vid
anskaffning av information om — och finansiering av — tekniska hjilpmedel, ndr de gor arbetsplatser mer tillgidngliga och
gor arbetstiderna mer flexibla i férhéllande till den enskildes behov. Kommissionen bor i synnerhet stodja forskning for att
ta fram en nyttokalkyl for arbetsplatser som ér inkluderande for personer med funktionsnedsittning.

(") https:/[www.disability-europe.net/theme/employment

(") Artiklarna 5 och 27 i konventionen om rittigheter f6r personer med funktionsnedsittning.

(") Artikel 27 i konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning.

() Europaparlamentets och rddets direktiv (EU) 2019/1158 av den 20 juni 2019 om balans mellan arbete och privatliv for forildrar
och anhérigvirdare och om upphivande av rddets direktiv 2010/18/EU (EUT L 188, 12.7.2019, s. 79).


https://www.disability-europe.net/theme/employment
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4438 Att kommissionen forser medlemsstaterna med nodviandigt stod for att sdkerstdlla att radets direktiv
2000/78[EG (*¥), som forbjuder diskriminering i arbetslivet, genomférs fullt ut. Kommissionen och medlemsstaterna bor
dven ga vidare med antagandet av forslaget till 6vergripande direktiv om icke-diskriminering vid tillgdng till varor och
tjanster, eftersom diskriminering pd detta omrade kan ge upphov till diskriminering pa arbetsmarknaden.

4.43.9  Att kommissionen stdder medlemsstaterna vid integrering av politik for foretagens sociala ansvar och for
funktionsnedsittning i syfte att integrera funktionsnedsittningsfragor i foretagens sysselsittningspolitik. Kommissionen bor
dven stodja medlemsstaterna i att fraimja aspekter rorande funktionsnedsittning och tillganglighet i den icke-finansiella
information som foretag tillhandahaller.

4.4.3.10  Att kommissionen stoder rittigheterna for personer med funktionsnedsattning i hela EU sé att de kan utova
sina arbetstagar- och fackforeningsrittigheter pd samma sitt som andra. Detta bor goras i samarbete med
arbetsmarknadsparterna. I synnerhet bor den europeiska processen nir det giller mangfaldsstadgor ha starkare fokus pa
att frimja funktionsvarierade arbetsstyrkor.

44.3.11  Att arbetsmarknadens parter, nir de deltar i den sociala dialogen pd EU-nivé och nir de tecknar kollektivavtal,
beaktar genomforandet av konventionen och rittigheterna for arbetstagare och anstdllda med funktionsnedsittning, i
samrad med organisationer pa EU-nivd for personer med funktionsnedsattning.

4.5 Tillhandahdllande av inkluderande utbildning och livslangt larande av god kvalitet

4.5.1  Det dr fortfarande svart for personer med funktionsnedsittning att fa tillgdng till allmdn utbildning, vilket ofta
leder till segregerade utbildningsmiljoer. Det r i genomsnitt 13 % mer sannolikt att personer med funktionsnedsattning i
EU har hogst grundskoleutbildning jamfort med sina likar utan funktionsnedsattning, och det dr 14 % mer sannolikt att de
inte gdr vidare till hogre utbildning (**). EESK uppmanar darfor eftertryckligen till foljande:

4.5.2  Att EU:s institutioner investerar EU-medel i inkluderande lirandemiljoer, insatser i barndomen, program for
livslangt larande och utbildningsprogram i syfte att bistd vid overgdngen frdn utbildning till anstillning for personer med
funktionsnedsittning. Rorligheten i yrkeslivet for personer med funktionsnedsattning bor ocksa framjas.

4521 Att EUs institutioner vidtar specifika dtgirder for att sikerstilla delaktighet for barn och unga med
funktionsnedsittning i sitt eget system med Europaskolor for barn till EU-anstéllda.

4.5.2.2  Att kommissionen vidtar konkreta dtgarder for att 6ka deltagandet av personer med funktionsnedsittning inom
hégre utbildning genom att tillhandahalla bistdnd for stodbehov och kostnader vid studier eller utbildning.

4.5.2.3  Att kommissionen vidtar dtgirder for att oka tilltrdet till program inom ramen for Erasmus+ och oka
deltagandet av personer med funktionsnedsdttning genom att tillhandahélla bistand for stddbehov och kostnader vid studier
eller utbildning utomlands.

4.5.2.4  Att kommissionen forser medlemsstaterna med det stod som krévs f6r att utbilda personal i vanliga skolor och
stodja utbildning av elevassistenter som ér specialiserade pa funktionsnedsittning i syfte att frimja delaktighet f6r barn med
funktionsnedsittning i vanliga skolor. Utbildningen bor dven ha fokus pd hur tekniska hjilpmedel kan anvindas for att
integrera elever med funktionsnedsittning pa ett béttre sitt. Uppmirksamhet bor dven &gnas &t att skapa bra
arbetsforhéllanden i klassrummet och at att minska storleken pé klasserna.

(") Rédets direktiv 2000/78/EG av den 27 november 2000 om inrittande av en allmin ram for likabehandling (EGT L 303, 2.12.2000,
s. 16).

(") ANED, pé grundval av uppgifter frdn Eurostat 2016, personer med och utan funktionsnedsittning (alder: 30-34 &r), skillnad i
procentenheter.
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4.6 Bekdampning av osikra anstallningar, fattigdom och social utestingning

4.6.1  Personer med funktionsnedsittning i EU loper i genomsnitt 9 % storre risk att utsittas for fattigdom och social
utestdngning 4n sina likar utan funktionsnedsittning (*). EESK uppmanar darfor eftertryckligen till f6ljande:

4.6.1.1  Att EU:s institutioner sakerstiller att den nya agendan inbegriper specifika atgirder for att frimja ett
inkluderande socialt trygghetssystem och att kommissionen faststéller riktlinjer for medlemsstaterna avseende ett socialt
grundskydd for personer med funktionsnedsittning och anhorigvirdare som skulle garantera dem en rimlig
levnadsstandard (*'). Kommissionen och medlemsstaterna bor sikerstdlla att personer med funktionsnedsittning, i
synnerhet personer som har forvirvat en funktionsnedsittning under sin karridr och vilkas avgiftsperioder for
pensionsforsikring dr kortare, omfattas av lampliga arrangemang for socialt skydd fore och efter pensionsaldern.

4.6.1.2  Att kommissionen tillhandahaller vigledning om reformer som rér forméner till stéd for den extra kostnaden
for funktionsnedsittningsrelaterade apparater, tekniska hjilpmedel, boende, transporter etc. Kommissionen bor sitta press
pd medlemsstaterna att vara mer flexibla, lita personer med funktionsnedsittning behélla formaner nir de kommer ut pd
arbetsmarknaden, balansera oproportionerliga utgifter, minska risken for fattigdom bland forvirvsarbetande och ge
incitament for anstallning.

4.6.1.3  Att kommissionen tillhandahéller vigledning till medlemsstaterna om bedomningsforfaranden for funktions-
nedsattning for att sdkerstdlla att personer med sillsynta sjukdomar eller flerfunktionsnedsittningar inte dsidositts.
Kommissionen maste dven bestimt avrada medlemsstaterna, genom den europeiska planeringsterminen, fran att minska
forménerna till sina medborgare med funktionsnedsittning och pa sd vis oka risken for fattigdom och social utestingning.
Kommissionen bor uppmana medlemsstaterna att se 6ver hur réttvisa deras forméner till personer med funktionsnedsitt-
ning 4r under hela livet for att sdkerstdlla att personer med funktionsnedsittning som blir dldre och dldre personer som
forvdrvar en funktionsnedsittning inte forlorar tillgdngen till stodratter.

4.6.1.4  Att den sociala resultattavlan anpassas sd att den integrerar madtt som sdrskilt avser personer med
funktionsnedsittning i syfte att komplettera de okande kopplingarna mellan den europeiska planeringsterminen och
pelaren for sociala rattigheter.

4.6.1.5  Att kommissionen forser medlemsstaterna med det stod som krévs for att pa ett korrekt sitt genomfora radets
rekommendation om social trygghet for atypiska anstillningsavtal och for att sikerstilla att ingen person med
funktionsnedsittning, i arbete eller ¢j, nekas sin ratt till lamplig sjukforsikring och andra férméner.

4.6.1.6  Att kommissionen stoder medlemsstaterna i att frimja tillgdng till hilso- och sjukvird for personer med
funktionsnedsittning pa lika grunder som andra (*?).

4.6.2  Att kommissionen sikerstiller att tidigare, nuvarande och framtida anstillda personer med funktionsnedsittning
inom EU-forvaltningen, eller forsorjningsberoende familjemedlemmar som péverkas av en funktionsnedsattning, dtnjuter
en omfattande sjukforsikring som kan forse dem med basta mojliga hilso- och sjukvérd och livskvalitet.

4.7 Att gora EU till en global ledare, bortom dess grinser, nar det giller att se till att ingen hamnar pd efterkalken

4.7.1  EU dr virldens storsta givare av utvecklingsbistind. EU och medlemsstaterna bor, i egenskap av parter i
konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning, frimja rattigheterna for personer med funktions-
nedsattning i sina yttre atgdrder. EESK uppmanar darfor eftertryckligen till foljande:

4.7.2 At EUs institutioner vidtar dtgdrder for att sikerstdlla att alla EU-finansierade dtgarder i tredjeldnder efterlever de
allminna principerna i konventionen, som beskrivs i punkt 3.1.

() EU-SILC 2016.
(*')  Artikel 28 i konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning.
(**)  Rekommendationerna fran kommittén for konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning, punkt 63.
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4.7.2.1  Att EU:s institutioner vidtar dtgdrder for att sakerstilla att kandidatlinder och potentiella kandidatlinder for
EU-anslutning ldamnar bevis pa att de sikerstaller rattigheterna for personer med funktionsnedsittning pa samma nivd som
EU:s medlemsstater. Kommissionen bor dven garantera att de finansiella instrumenten for stéd infor anslutningen anvands
for att forbittra deras situation.

4.7.2.2  Att kommissionen 6kar medvetenheten om konventionen och de behov som personer med funktionsnedsitt-
ning har, inbegripet tillginglighet, pd omrddet for katastrofhjilp och humanitirt bistind samt medvetenhet om
funktionsnedsittningsfragor i EU:s delegationer.

4.7.2.3  Att EU:s institutioner sdkerstiller en tydlig uppfoljning av EU:s samforstind om utveckling och stoder
inkluderandet av funktionsnedsittningsmarkorerna fran OECD:s kommitté for utvecklingsbistdnd i EU:s samarbetsprogram,
projekt och verksamheter runtom i virlden.

4.7.2.4  Att EU:s institutioner sikerstaller att réttigheter uppritthalls och att tillrdckligt och lampligt st6d ges till personer
med funktionsnedsittning som kommer till EU som asylsokande eller flyktingar, eller i friga om att erbjuda stod till
personer som har drabbats av funktionsnedsittning medan de flydde sitt land.

4.7.2.5  Att kommissionen bistdr medlemsstaterna nar det géller att hantera funktionsnedsittningsfragor i dialoger med
tredjelander. Kommissionen bor dven arbeta for att frimja samtycke och dtaganden rorande funktionsnedsattningsfragor i
internationella forum (FN, Europarddet, OECD).

4.7.2.6  Att kommissionen att mot bakgrund av brexit stoder medlemsstaterna i att sikerstilla att medborgare frin EU
som for ndrvarande bor i Forenade kungariket, och vice versa, fortsitter att fa det stod som for ndrvarande ges av deras
ursprungsland.

5. Styrning, genomférande och évervakning

5.1  Med beaktande av de avslutande iakttagelserna frin kommittén f6r konventionen om rittigheter for personer med
funktionsnedsittning till EU rekommenderar EESK starkt att kontaktpunkter for funktionsnedsattningsfragor utses i EU:s
alla institutioner, byrder och organ, nimligen Europaparlamentet, Europeiska unionens rad, Europeiska utrikestjansten,
Europeiska regionkommittén etc., samt i sddana byrder som Europeiska unionens byra for grundliggande rittigheter och
Europeiska jamstalldhetsinstitutet. Kontaktpunkter bor dven inrittas inom i alla kommissionens generaldirektorat. Eftersom
funktionsnedsittningsfragor ar overgripande till sin karaktdr bor den centrala kontaktpunkten ligga under kommissionens
generalsekreterare. Detta kommer att vara nodvandigt for att dvervaka EU-institutionernas genomférande av konventionen
och agendan. EESK foregdr med gott exempel och har sin egen kontaktpunkt for funktionsnedsattningsfrigor och den
permanenta studiegruppen om réttigheter for personer med funktionsnedsittning, som stods av SOC-sektionens
sekretariat. EESK uppmanar dven eftertryckligen till foljande:

5.2 Attdet, dd det kommer att finnas en kommissionsledamot med en jamlikhetsportf6lj, inrdttas en kontaktpunkt inom
GD Rittsliga fragor for att bistd henne i hennes roll. Detta dr av mycket stor vikt.

5.3 Att det nuvarande systemet med en hognivagrupp for handikappfrigor ersitts med en "kommitté for rittigheter for
personer med funktionsnedsittning” som fungerar som plattform for regelbundna méten med alla kontaktpunkter for
funktionsnedsittningsfragor i de olika direktoraten, institutionerna och byrderna, samt de olika medlemsstaterna. Denna
kommitté bor ha ritt att Overvaka genomforandet av agendan pd EU- och medlemsstatsnivd, samt att limna
rekommendationer till kommissionen och de nationella regeringarna.

5.4  Att kommissionen ser over de befogenheter som delas med medlemsstaterna och som hérror fran konventionen och
unionsritten i syfte att faststdlla var EU kan arbeta tillsammans med medlemsstaterna for genomforandet. Detta bor goras
genom att en befogenhetsforklaring tas fram.
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5.5  Att en interinstitutionell mekanism inrdttas mellan kommissionen, parlamentet och rddet (**). Ordférandena for
dessa tre institutioner bor sammantrdda i borjan av varje mandatperiod for att visa sitt dtagande gentemot rattigheter for
personer med funktionsnedsittning. En arbetsgrupp for funktionsnedsattningsfrigor méste inréttas i radet for att underlatta
en sadan mekanism.

5.6  Att EU:s institutioner i agendan inkluderar tydliga, konkreta och specifika riktmirken och métbara indikatorer i syfte
att hilla koll pd brister i genomférandet och pé ett effektivt sitt mita de framsteg som gors.

5.7  Att kommissionen sikerstiller att effektiva overvakningsmekanismer planeras nér lagstiftningsforslag och initiativ
tas fram och att tillrackliga resurser och budgetar anslas till detta. Agendan bor inkludera ett tydligt finansieringsatagande
med en indikation pd de summor som ska 6ronmirkas f6r Gvervakningsmekanismer.

5.8 Att kommissionen tilldelar tillrackliga resurser till EU-ramen for konventionen om rittigheter f6r personer med
funktionsnedsittning i syfte att sdkerstdlla att den kan utfora sin funktion pa ett oberoende och korrekt sitt.

5.9  Att EU-institutionerna aktivt och fullt ut involverar organisationer for personer med funktionsnedsittning och
organisationer i det civila samhallet i avfattandet, genomférandet och styrningen av agendan (*). Organisationer for
personer med funktionsnedsittning bor dven fortlopande rddfrdgas och involveras i utformningen, antagandet,
genomfoérandet och Gvervakningen av lagar, politik och program som hirrér fran denna agenda, och bor ha tillgdng till
resurser som stoder deras meningsfulla deltagande. Samrddsforfaranden bor dven vara begripliga och fullt tillgingliga for
personer med funktionsnedsattning.

5.10  Att kommissionen vidtar limpliga atgarder for att sakerstilla att Eurostat, i samarbete med nationella
statistikmyndigheter och representanter for organisationer for personer med funktionsnedsittning, tar fram ett
ménniskoriattsbaserat indikatorsystem och ett system for insamling av heltickande och jimforbara data om jamlik
behandling av och situationen for personer med funktionsnedsittning i EU, samt offentliggér mer relevanta och uppdelade
analyser om funktionsnedsattningsfrdgor. Detta bor ta hinsyn till intersektionalitet ndr det géller problem och upplevelser
hos personer med funktionsnedsiattning, till exempel med hadnvisning till kon, alder, flykting-, asyl- eller migrantstatus eller
etnisk minoritetsbakgrund samt olika typer av funktionsnedsittningar och det sitt som detta paverkar valbefinnande och
resultat (). Data maste dven samlas in om antalet personer med funktionsnedsattning som bor pd institutioner och om
barn med funktionsnedsittning som inte bor hemma.

5.11  Att kommissionen sitter tryck pd medlemsstaterna, genom den europeiska planeringsterminen, for att de ska
utarbeta sina egna nationella strategier for funktionsnedsattning, och ta upp genomférandet av konventionen i de nationella
reformprogrammen.

5.12  Att kommissionen tillgangliggor alla medel och personalresurser och allt ekonomiskt stéd som kravs for EU:s
overvakningsram for konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning for att sikerstalla att den kan
utfora sina arbetsuppgifter i enlighet med artikel 33.2 i konventionen.

6. Kommunikation och spridning (*%)

6.1 EU:s institutioner bor oka medvetenheten om de hinder som personer med funktionsnedsittning fortfarande
drabbas av for att krossa stereotyper och arbeta tillsammans med nationella och regionala myndigheter for att sakerstilla att
denna information nér beslutsfattare samt andra intressenter pa alla nivier. Kommissionen bor stodja det arbete som utfors
av organisationer for personer med funktionsnedsittning och icke-statliga organisationer som ar aktiva pd omradet pa
EU-niva.

6.2 Kommissionen bor ta fram kampanjer och utbildningskurser for att 6ka medvetenheten om rattigheter for personer
med funktionsnedsattning som ér riktade till allmanheten, politiskt ansvariga och beslutsfattare, personal vid offentliga och
privata enheter, personer med funktionsnedsittning och deras familjer etc. Kommissionen bor uppmuntra medlemsstaterna
att genomfora liknande kampanjer.

) Rekommendationerna frin kommittén f6r konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning till EU ar 2015.
) Allmin kommentar till konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedséttning.

) Artikel 31 i konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning.
) Artikel 8 i konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning.
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6.3  Kommissionen och medlemsstaterna bor dgna sirskild uppmarksamhet &t att framhalla den diskriminering pa flera
grunder och intersektionella diskriminering som vissa grupper av personer med funktionsnedsittning utsitts for, i
synnerhet nar det giller kvinnor och flickor, hbti-personer och etniska minoriteter.

Bryssel den 11 december 2019.

Luca JAHIER
Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs

ordforande
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