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1. Slutsatser och rekommendationer

1.1  EESK vilkomnar att arbetet med att se Gver direktivet om carcinogener har inletts och vill gédrna bidra till denna
viktiga debatt.

1.2 EESK uppmanar kommissionen att gora en konsekvensbedomning av en eventuell utvidgning av tillimpningsom-
radet for direktivet om carcinogener och mutagena dmnen till dmnen som ér reproduktionstoxiska.

1.3 Kommittén rekommenderar starkt att man i samband med 6versynen av direktivet och de dndringar som planeras
till 2018 dgnar storre uppmarksamhet t kvinnors exponering for cancerframkallande dmnen i arbetet.

1.4 EESK anser att det dr viktigt att kommissionen forbittrar en gemensam metod for antagande av bindande
gransvirden for exponering i arbetet (nedan kallade bindande yrkeshygieniska grinsvirden) i direktivet i samrdd med
arbetsmarknadens parter, medlemsstaterna och andra berorda parter.

1.5  Dessa bindande yrkeshygieniska gransvarden méste bygga pa vetenskapliga och statistiska beldgg och ta hinsyn till
olika faktorer, sdsom genomforbarhet och mojligheterna att mita exponeringsnivder. I Nederlinderna och Tyskland
anvinds en riskbaserad metod som gor det mojligt att faststilla bindande yrkeshygieniska gransvirden med risknivin som
den frimsta bestimmande faktorn for en kompromiss mellan arbetsmarknadsparterna.

1.6 EESK anser att det 4r nddvindigt att inom ramen for nationella socialforsikringssystem eller andra offentliga hélso-
och sjukvardssystem inritta program for att erbjuda alla arbetstagare som exponeras for carcinogener i arbetet livslanga
hilsokontroller.

1.7  EESK framhéller att medlemsstaterna for att forbattra arbetstagarnas skydd mot carcinogener och mutagena och
reproduktionstoxiska dmnen i arbetet bor se till att yrkesinspektionerna har tillrickliga ekonomiska resurser och
personalresurser for att utfora sina uppgifter.
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1.8 EESK stoder de europeiska arbetsmarknadsparternas gemensamma stdndpunkt och rekommenderar att ett bindande
gransvirde antas for formaldehyd.

1.9  EESK rekommenderar att kommissionen vid faststillandet av en rittslig definition av dieselavgaser beaktar
slutsatserna om dieselavgaser fran den vetenskapliga kommittén for yrkeshygieniska gransvarden for kemiska agens (nedan
kallad SCOEL).

2. Bakgrund till forslaget

2.1 Cancer ir den frimsta dodsorsaken till foljd av arbetsforhallanden. Ar 2013 avled uppskattningsvis 1 314 000
ménniskor i cancer i EU. Mer dn 100 000 av dodsfallen i EU berodde pé arbetsrelaterad cancer, som ér den frimsta orsaken
till arbetsrelaterade dodsfall i EU. Omkring tjugo miljoner arbetstagare i EU exponeras for carcinogener i arbetet. Enligt en
studie som publicerades 2015 av Nederlindernas riksinstitut for folkhlsa och milj6 ('), berdknas de rliga kostnaderna for
dessa arbetsrelaterade cancerfall uppga till 334 miljarder euro.

2.2 Ilagstiftningen om arbetstagarskydd behandlas arbetsrelaterad cancer i ett antal direktiv. De allmanna skyldigheterna
i ramdirektivet (*) frin 1989 omlfattar alla risker och faststiller allminna dtgirder som méste genomforas pa arbetsplatsen.
Direktivet om kemiska agenser () ar tillimpligt p4 alla farliga kemikalier. Direktivet om asbest () tar hansyn till vissa
sirskilda behov for att forebygga asbestrelaterade sjukdomar. Den viktigaste rdttsakten pd omrddet dr direktivet om
carcinogener som antogs 1990.

2.3 I detta direktiv faststills allmidnna minimikrav. Arbetsgivarna mdste identifiera och utvirdera risker och forebygga
exponering vid risk. I den mén det dr tekniskt mojligt ska processen eller den kemiska agensen bytas ut mot en process eller
en agens som inte innebér ndgon risk eller mindre risk. Om ett utbyte inte r tekniskt mojligt méste kemiska carcinogener, i
den mén det ar tekniskt mojligt, tillverkas och anvindas i ett slutet system for att forebygga exponering. Om detta inte r
tekniskt mojligt méste arbetstagarens exponeringsnivé héllas sd 1ldg som det r tekniskt mojligt.

2.4 Utover dessa allmidnna minimikrav faststills det i direktivet yrkeshygieniska gransvirden for vissa carcinogener och
mutagena dmnen, som en viktig del av arbetsmiljoarbetet. Konkreta bindande yrkeshygieniska gransvirden for specifika
kemiska agenser faststalls i bilaga III till direktivet. For nirvarande definieras bindande yrkeshygieniska gransvirden i denna
bilaga for endast tre dmnen eller exponeringar som uppstdr genom processer. Dessa gransvarden ticker endast en liten
procentandel av de arbetstagare som exponeras for carcinogener och mutagena eller reproduktionstoxiska dmnen (CMR-
dmnen).

2.5 Ar 2016 meddelade kommissionen att direktivet skulle ses over i tre faser. Den antog ett forsta forslag i maj samma
ar, som nu héller pd att behandlas i Europaparlamentet och ministerrddet. Ett andra forslag antogs i januari 2017 och ett
tredje planeras till 2018.

2.6 Oversynen av direktivet dr en fortlspande process. 1 det forsta forslaget reviderades tvd befintliga bindande
yrkeshygieniska grinsvirden och elva nya antogs. I sitt betinkande (foredragande: Marita Ulvskog) (>) gav Europa-
parlamentet sitt stod till en oversyn av direktivet och efterlyste bland annat att direktivets tillimpningsomrade skulle
utvidgas till att omfatta reproduktionstoxiska dmnen, att stringare gransvirden for exponering i arbetet for sex av amnena
skulle inforas och att ett overgdngsgrinsvirde for att ge arbetsgivarna ytterligare tid for genomforandet skulle faststillas.
Europaparlamentet betonade ocksa sdrskilt att 2017 och 2018 drs dndringar i bilaga III till direktiv 2004/37/EG bor
omfatta men inte begrinsas till 4mnen, blandningar och processer sdsom dieselavgaser, formaldehyd, kadmium och
kadmiumforeningar, beryllium och berylliumforeningar, nickelforeningar, arsenik och arsenikféreningar och akrylnitril. En
mycket stor majoritet av de politiska grupperna stodde den kompromiss som foreslogs av Europaparlamentet.

(") Nederlindernas riksinstitut for folkhalsa och miljo (RIVM): Work related cancer in the European Union. Size, impact and options for further
Rrevention, 2015.

() Atgirder for att frimja forbittringar av arbetstagarnas sikerhet och hilsa i arbetet, ridets direktiv 89/391/EEG (EGT L 183,
29.6.1989, s. 1).

() Skydd av arbetstagares hilsa och sikerhet mot risker som har samband med kemiska agenser i arbetet, ridets direktiv 98/24/EG
(EGT L 131, 5.5.1998, 5. 11).

() Skydd for arbetstagare mot risker vid exponering for asbest i arbetet, Europaparlamentets och ridets direktiv 2009/148/EG (EUT
L 330, 16.12.2009, s. 28).

() Ulvskogs betinkande


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=URISERV%3Ac11113
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/sv/ALL/?uri=CELEX:31998L0024
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX:32009L0148
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+REPORT+A8-2017-0064+0+DOC+XML+V0//SV
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2.7 Det huvudsakliga syftet med det andra forslaget ar att anta fem nya bindande yrkeshygieniska grénsvirden. Aven om
komplexa blandningar av polycykliska aromatiska kolviten och anvinda motoroljor dterfinns i den bilaga dar direktivets
tillimpningsomrade anges har inga grinsvirden faststillts for dessa carcinogener. P4 grundval av sin egen bedémning
beslutade kommissionen att inga atgarder skulle vidtas i nuliget angdende fem carcinogener (%).

3. Allminna kommentarer

3.1  Tillimpningsomradet for direktivet dr i dag begransat till carcinogener och mutagena dmnen. En eventuell
utvidgning till reproduktionstoxiska dmnen bor overvigas. Enligt Europeiska arbetsmiljobyran kan effekterna av
arbetsrelaterad exponering pd mans och kvinnors reproduktionssystem yttra sig som férandringar i konshormonnivéer,
minskad libido och potens, menstruationsrubbningar, prematur menopaus, forsenad menarche, dggstocksrubbningar,
forsamrad spermakvalitet samt minskad fertilitet hos man och kvinnor. Toxisk exponering kan leda till direkta cellskador i
spermier och 4gg. Moderns exponering for dessa amnen under graviditeten kan stora fosterutvecklingen. Toxisk exponering
kan f4 manga ldngtgdende effekter, tex. fosterddd, intrauterina tillvixthimningar, prematura fodslar, medfodda
missbildningar, férlossningsrelaterade dodsfall, storningar i den kognitiva utvecklingen, forandringar i den immunologiska
kinsligheten eller barncancer. Moderns exponering for kemiska dmnen pd arbetsplatsen kan ocksd orsaka kontaminering av
hennes brostmjolk. Vissa amnen med hormonell aktivitet, s kallade hormonstorande dmnen, kan péverka hormon-
systemets funktion och ddrigenom orsaka skadliga reproduktionseffekter, t.ex. délig spermiekvalitet och skador pa den
reproduktiva vivnaden hos min samt vissa gynekologiska sjukdomar hos kvinnor.

3.1.1 Inom ramen for Reach-forordningen och ett flertal specifika rittsakter (om kosmetiska produkter, biocider och
bekdmpningsmedel) ingdr carcinogener och mutagena och reproduktionstoxiska 4mnen i en 6vergripande grupp av dmnen
som inger mycket stora betdnkligheter. De har vissa gemensamma egenskaper, bland annat akuta halsoeffekter, svarigheten
med riskidentifiering (eftersom foljderna av exponering ofta visar sig efter en ling inkubationstid), svdrigheter i samband
med riskhantering och problem som hinger samman med "cocktaileffekter”, det vill siga exponering for tvé eller fler olika
amnen eller processer. Ett flertal medlemsstater har i sin lagstiftning antagit en sddan strategi med stod av
arbetsmarknadens parter pd nationell nivd. EESK uppmanar kommissionen att gora en konsekvensbedomning av en
eventuell utvidgning av tillimpningsomradet for direktivet om carcinogener och mutagena dmnen till reproduktionstoxiska
dmnen.

3.2 EU:s strategi mot arbetsrelaterade cancerformer bor dgna mer uppmarksamhet at kvinnorna.

3.2.1  Exponeringsmonstren och monstren for cancerformer kan variera mellan kvinnor och mén. Brostcancer ar till
exempel mycket sillsynt bland min, men dr den vanligaste cancerformen bland kvinnor. En mingd olika typer av
arbetsrelaterad exponering kan bidra till brostcancer.

3.2.2  Kommissionen uppmanas med eftertryck att mer systematiskt beakta cancerframkallande exponering pa
arbetsplatsen som drabbar kvinnor i samband med sin &versyn av direktivet och de dndringar som planeras till 2018.
Ménga typer av arbeten ddr kvinnor dominerar (hilso- och sjukvard, lokalvérd, hdrvard och sé vidare) innebir exponering
for cancerframkallande dmnen, och denna exponering nonchaleras. Det maste faststillas kriterier for identifiering och
klassificering av hormonstorande dmnen som bidrar till vissa cancerformer. Man bor stirka de forebyggande dtgarderna i
samband med hilso- och sjukvédrdspersonalens anvindning av cytostatika (exempelvis kemoterapeutika). Aven om
joniserande strlning inte omfattas av detta yttrande framhaéller EESK med eftertryck behovet av att stirka andra direktiv,
sarskilt direktiv 2013/59/Euratom.

3.3 Det rader bred samsyn bland berorda parter om de bindande yrkeshygieniska gransvirdenas roll och betydelse.
Bindande yrkeshygieniska gransvirden dr viktiga eftersom de bidrar till att minska risken, dven om det inte finns ndgon
siker exponeringsnivd. Grinsviardena madste faststdllas pa en lamplig nivd, med beaktande av vetenskapliga ron och
genomfoérbarhetsaspekter.

3.3.1  Det finns dock ingen enhetlig metod inom EU for att harleda yrkeshygieniska gransvirden. For ndrvarande gor
kommissionen bedémningar frén fall till fall. Oppenheten och samstdammigheten skulle till stor del kunna forbéttras. Vissa
bindande yrkeshygieniska gransvirden ar bra, medan andra ger ett otillrickligt skydd. Nar det handlar om ménniskors liv
och hilsa maste ambitionerna kunna matcha utmaningen.

() Beryllium och oorganiska berylliumforeningar, hexaklorbensen, dieselavgaser, dnga och damm fran gummibearbetning och 4,4
metylenbis(2-kloranilin).
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3.3.2  En annan faktor dr att medlemsstaterna tillimpar olika metoder. Ndgra av dem har fastslagit bindande
yrkeshygieniska gransviarden for mer dn hundra olika CMR-dmnen, andra for firre dn tio. Nivderna pa dessa bindande
yrkeshygieniska gransvirden kan variera fran land till land. Detta skapar problem for féretag som dr verksamma i olika
linder med skiftande standarder och skulle i vissa fall kunde leda till illojal konkurrens.

3.3.3  EESK anser darfor att det ar viktigt att kommissionen faststiller en metod for antagande av bindande
yrkeshygieniska gransvarden i direktivet. En sddan process bor omfatta ett brett samrdd med arbetsmarknadens parter,
medlemsstaterna och andra berérda aktorer, inklusive icke-statliga organisationer. Nationella erfarenheter bidrar till att
faststilla god praxis. EESK anser att tvé faktorer sirskilt bor beaktas:

3.3.3.1  For det forsta, samstimmighet mellan de bindande yrkeshygieniska gransvardena for att undvika en situation dar
arbetstagare som utsdtts for vissa dmnen kanske loper betydligt hogre att drabbas av cancer dn arbetstagare som exponeras
for andra dmnen. I Tyskland och i Nederlinderna finns det stod bland arbetsmarknadens parter for en riskbaserad metod.
Detta ar till hjalp vid faststallandet av grinsvirden, eftersom risknivin beaktas som den viktigaste bestimmande faktorn for
kompromiss mellan parterna.

3.3.3.2  For det andra mdste griansvirdena faststillas pd grundval av vetenskapliga ron. De mdste ta hinsyn till olika
faktorer, sdsom genomforbarhet och mojligheterna att mita exponeringsnivéer. For att hjilpa arbetsgivarna att prioritera
forebyggande dtgarder bor gransvirdena uttryckligen hanvisa till den risknivd som ér forknippad med exponeringsnivan.

3.4 Ide flesta fall r latenstiden mellan exponering och cancer lang. EESK anser darfor att det dr nodvindigt att inom
ramen for nationella socialforsikringssystem eller andra offentliga hilso- och sjukvérdssystem inrdtta program for att
erbjuda alla arbetstagare som exponeras for carcinogener i arbetet livslinga halsokontroller.

3.5  EESK rekommenderar att man forstirker insatserna inom omradet for vetenskapliga och statistiska undersokningar.
Arbetsrelaterad cancer kan dven ha andra orsaker: stress, faktorer relaterade till arbetsorganisationen, sdsom skiftarbete, m.
m. Mer uppmirksamhet och finansiering bor riktas till forskning som undersoker konsekvenserna och mojliga
synergieffekter av kombinerad exponering for olika faktorer sdsom kemikalier och biologiska eller fysiska agenser,
kemikalier och arbetsorganisation osv.

3.6  EESK framhaller att en av de viktigaste uppgifterna i frdga om arbetstagarnas skydd mot carcinogener och mutagena
och reproduktionstoxiska dmnen i arbetet ar att stirka kontrollen 6ver genomforandet och tillimpningen av direktivet.
Medlemsstaterna bor se till att yrkesinspektionerna har tillrickliga ekonomiska resurser och personalresurser for att utfra
sina uppgifter och samtidigt hjilpa foretagen, sdrskilt sma och medelstora foretag, att uppfylla dessa nya bestimmelser. De
bor stirka sitt samarbete med Europeiska arbetsmiljobyrdn, som har tagit fram olika verktyg som kan forbattra kvaliteten pd
det forebyggande arbetet pa arbetsplatsen. Ett av dessa verktyg dr OiRA (det interaktiva onlineverktyget for riskbedomning),
en webbplattform genom vilken sektorsvisa verktyg for riskbedomning kan skapas pa ett enkelt och standardiserat sitt pa
alla sprék.

4. Sirskilda kommentarer

4.1  Idet andra forslaget till direktiv infors bindande yrkeshygieniska gransvirden for ytterligare fem cancerframkallande
amnen.

4.1.1  Epiklorhydrin 4r en carcinogen utan troskelvirde. Antalet exponerade arbetstagare i EU uppgar till 43 813.
Kommissionen foreslar ett bindande gransvirde pa 1,9 mg/m’. Femton medlemsstater kommer att behova infora (7) eller
uppdatera (8) sina yrkeshyglenxska grinsvirden for att sinka dem till 1,9 mg/m®. Omkring 69 % av de exponerade
arbetstagarna berdknas arbeta i dessa femton medlemsstater och skulle foljaktligen gynnas av ett battre rittsligt skydd till
foljd av inforandet av detta bindande yrkeshygieniska gransvirde. EESK anser att det foreslagna bindande gransvardet skulle
bidra till att minska den arbetsrelaterade cancerbérdan.

4.1.2  Etylendibromid dr en genotoxisk carcinogen utan troskelvirde. Firre dn 8 000 arbetstagare i EU uppskattas vara
potentiellt exponerade for 1,2-dibrometan. Kommissionen foreslar ett bindande yrkeshygieniskt gransvirde pa 0,8 mg/m’
(0,1 ppm). Tjugo medlemsstater kommer att behova infora (11) eller uppdatera (9) sina yrkeshygieniska gransvirden for att
sinka dem till 0,8 mg/m’. 81 % av de exponerade arbetstagarna beriknas arbeta i dessa tjugo medlemsstater och skulle
foljaktligen gynnas av ett bittre rittsligt skydd till foljd av inférandet av detta bindande gransvirde. Extrakostnaderna for
foretagen (bland annat mikro- och sméforetag) forvintas bli mycket ldga. EESK anser att det foreslagna bindande
yrkeshygieniska gransvardet skulle bidra till att minska den arbetsrelaterade cancerbordan.
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4.1.3  Etylendiklorid (EDC) 4r klassificerat som en 1B-carcinogen enligt CLP-forordningen. Férre dn 3 000 arbetstagare ar
potentiellt exponerade i Europa (’). Kommissionen foreslar ett bindande yrkeshygieniskt grinsvirde pa 8,2 mg/m® (2 ppm).
Tjugotre medlemsstater kommer att behova infora (5) eller uppdatera (18) sina yrkeshygieniska gransvirden for att sinka
dem till 2 ppm, s det kan forvintas att en stor andel av de exponerade arbetstagarna skulle gynnas av ett bittre rattsligt
skydd. EESK anser att det foreslagna bindande gransvirdet skulle bidra till att minska den arbetsrelaterade cancerbordan.

4.1.4  4,4-metylendianilin dr en genotoxisk carcinogen. Omkring 70-140 personer uppskattas vara exponerade for
luftburen metylendlamlm inom den kemiska industrin. Antalet personer som utsitts for hudexponering ar betydligt hogre
och beriknas uppga till mellan 390000 och 3,9 miljoner arbetstagare (). Kommissionen foreslir ett bindande
yrkeshyglenlskt grinsvirde pa 0,08 mg/m’. Tjugotre medlemsstater kommer att behova inféra (12) eller uppdatera (11)
sina yrkeshygieniska gransvarden for att sinka dem till 0,08 mg/m’. EESK anser att det foreslagna bindande gransvardet
skulle bidra till att minska den arbetsrelaterade cancerbordan.

4.1.5  Trikloretylen Kklassificeras som ett cancerframkallande dmne i grupp 2A av Internationella centret for
cancerforskning (IARC) och som en kategori 1B-carcinogen i EU enligt CLP-forordningen. Omkring 74 000 arbetstagare
i EU berdknas vara potentlellt exponerade for trikloretylen. Kommissionen foreslar en kombination av ett bmdande
yrkeshygieniskt gransvirde pd 54,7 mg/m’ (10 ppm) och ett grinsvirde for kortvarig exponering pd 164,1 mg/m’ (30
ppm). Av de tjugotvd medlemsstater som redan har infort ett bindande nationellt yrkeshygieniskt grinsvirde for
trikloretylen har sexton har ocksd antagit ett gransvirde for kortvarig exponering. Sjutton medlemsstater kommer att
behova infora (6) eller uppdatera (11) sina bindande yrkeshygieniska gransvirden for att sinka dem till 54,7 mg/m® (10
ppm). Nistan 74 % av de exponerade arbetstagarna berdknas arbeta i dessa sjutton medlemsstater och skulle f6ljaktligen
gynnas av ett battre rittslig skydd tack vare inforandet av detta grinsvirde. EESK noterar att ett ligre bindande
yrkeshygieniskt gransvarde for trikloretylen har inforts i ett antal medlemsstater och stods av arbetsgivarorganisationer och
fackféreningar. Pa EU-niva bor ett ligre bindande gransvarde dvervigas for att minska den arbetsrelaterade cancerbordan.

4.2 Aven om komplexa blandningar av polycykliska aromatiska kolviten och anvinda motoroljor aterfinns i den bilaga dir
direktivets tillimpningsomrade anges har inga gransvirden faststillts for dessa carcinogener.

42.1  Komplexa polycykliska aromatiska kolviten 4r blandningar med bens[a]pyren som en indikator. Polycykliska
aromatiska kolviten ar en stor grupp av organiska foreningar. EESK anser att den foreslagna atgdrden skulle bidra till att
minska den arbetsrelaterade cancerbordan.

4.2.2  Mineraloljor som har anvints som motoroljor. Exponering foér mineraloljor som har anvints som motoroljor kan
orsaka hudcancer. Antalet exponerade arbetstagare uppskattas till 1 miljon, huvudsakligen anstillda inom underhéll och
reparation av motorfordon. EESK anser att den foreslagna dtgarden skulle bidra till att minska den arbetsrelaterade
cancerbordan.

5. Ytterligare dmnen eller processer som bor liggas till

5.1  Formaldehyd. Kommissionen har inte foreslagit nagot bindande yrkeshygieniskt gransvirde for formaldehyd. 2009
drog IARC slutsatsen att det foreldg tillrackliga bevis fran humanstudier av ett orsakssamband mellan formaldehyd och
myeloisk leukemi. De tillgdngliga uppgifterna for formaldehyd ar tillrackliga for att harleda ett halsobaserat yrkeshygieniskt
gransvirde, dtta timmars tidsvdgt medelvirde och ett grinsvirde for kortvarig exponering. P4 grundval av de tillgingliga
uppgifterna har SCOEL harlett ett yrkeshygieniskt griansvirde pd 0,3 ppm (atta timmars tidsvigt medelvirde) med ett
gransvirde for kortvarig exponering pd 0,6 ppm. Till foljd av detta beslutade den rddgivande kommittén for
arbetsmiljofragor ocksd att rekommendera detta gransvirde till kommissionen. 2016 uppmanade de europeiska
arbetsmarknadsparterna kommissionen att ta med de hilsobaserade virden som foreslagits av SCOEL som ett bindande
yrkeshygieniskt gransvirde for denna kemikalie (*). EESK stiller sig bakom denna gemensamma stindpunkt och anser att ett
bindande grinsvirde bor antas.

!

Uppgifter frin 2009.

Institute of Medicine (IOM, omdopt till HDM 2016). Forskningsprojekt P937/9 om 4,4’-metylendianilin, maj 2011.

Begiran av den 15 juli 2016 fran EPF, EFS, EAMA, ETRMA, Formacare och EPRA om att inkludera formaldehyd i bilaga III till
direktiv 2004/37/EG om carcinogener och mutagena dmnen.
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5.2 Dieselavgaser. Ar 2012 klassade IARC alla avgasutslipp fran dieselmotorer som grupp 1-carcinogener (kint
cancerframkallande for méanniskor). Enligt kommissionen exponeras over tre miljoner arbetstagare i EU for avgasutslapp
fran dieselmotorer i sitt arbete. Det totala antalet arbetstagare som exponeras for dessa gaser under dtminstone en del av sin
yrkeskarridr uppgick till tolv miljoner 2010, och skulle kunna 6ka till tjugo miljoner fram till 2060. I kommissionens
konsekvensbedomning konstaterar man att bristen pd lagstiftning som forbjuder exponering for dieselavgaser i arbetet
kommer att leda till 230 000 dodsfall inom EU mellan 2010 och 2069.

5.2.1  Kommissionens frimsta argument for att utesluta dieselavgaser frdn bilaga I och bilaga III till direktivet dr att det
skulle bli svart att hitta en rittslig definition for att skilja mellan nya och gamla motorer. Enligt EESK:s dsikt ar syftet med
direktivet inte att definiera tekniska standarder for motorer, utan att faststilla en rittslig definition av dieselavgaser som en
carcinogen process i enlighet med vetenskapliga ron och IARC:s utvirdering. Pé sin arbetsplats kan arbetstagarna exponeras
for dieselavgaser frdn ett flertal motorer som uppfyller olika exponeringsstandarder. Andra faktorer spelar en viktig roll i
karakteriseringen av exponering: forbrinningstemperaturer och underhéll och rengéring av motorerna. Ett bindande
gransvarde som tar hinsyn till koncentrationen av elementirt kol i luften skulle kunna faststillas. EESK anser att f6ljande
slutsats frin SCOEL bor beaktas: Aven om toxikologiska uppgifter stoder ett troskelvirde (eventuellt satt till 0,02 mg DEP/
m? eller ligre, vilket motsvarar 0,015 mg EC/m’) tyder epidemiologiska uppgifter pa att det finns avsevirda cancerrisker
redan vid eller under dessa exponeringsnivder. Ett yrkeshygieniskt grinsvirde som skulle ge arbetstagarna ett tillrickligt
skydd kan dirfor inte faststillas pd grundval av de uppgifter och analyser som finns till(?éngliga i dag. Men béde
toxikologiska och humanepidemiologiska data héller pa att samlas in och utvirderas vidare (*°).

Bryssel den 31 maj 2017.

Georges DASSIS
Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs

ordforande

(*%  SCOEL:s yttrande nr 403, 2016.



