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Forslag till

EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETSBESLUT

om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter i enlighet
med punkt 131 det interinstitutionella avtalet av den 2 december 2013 mellan
Europaparlamentet, radet och kommissionen om budgetdisciplin och sund ekonomisk
forvaltning (ansbkan EGF/2013/009 PL/Zachem fran Polen)
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MOTIVERING

Enligt artikel 12 1 rddets fOrordning (EU, Euratom) nr 1311/2013 om den flerdriga
budgetramen for 2014-2020" 4r det mojligt att utnyttja Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter (nedan kallad fonden) inom en arlig 6vre grins pa 150 miljoner euro (i
2011 ars priser) utover de relevanta rubrikerna i budgetramen.

For ansokningar som ldmnats in senast den 31 december 2013 finns reglerna for ndr fonden
far utnyttjas i Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1927/2006 av den
20 december 2006 om upprittande av Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter”.

Den 9 oktober 2013 ldmnade Polen in ansékan EGF/2013/009 PL/Zachem om ekonomiskt
stod fran fonden med anledning av uppsigningarna vid foretaget Zachem och hos tva av dess
underleverantorer 1 Polen.

Efter att grundligt ha granskat ansokan har kommissionen i enlighet med artikel 10 i
forordning (EG) nr 1927/2006 dragit slutsatsen att villkoren for ekonomiskt stdd ar uppfyllda.

SAMMANFATTNING AV ANSOKAN OCH ANALYS

Nyckeluppgifter:

Referensnummer EGF/2013/009
Medlemsstat Polen
Artikel 2 a)
Huvudforetag Zakladi Chemizne Zachem
Underleverantorer och producenter i efterfoljande 2
produktionsled

Referensperiod 31.32013-31.7.2013
Startdatum for individanpassade tjdnster 4.3.2013
Ansokningsdatum 9.10.2013
Uppsédgningar under referensperioden 615
Uppsédgningar fore och efter referensperioden 0
Stodberittigande uppsdgningar totalt 615
Uppsagda arbetstagare som forvéntas delta i atgidrderna 50
Utgifter for individanpassade tjénster (i euro) 220410
Utgifter for genomforande av atgérderna’ (i euro) 10 000
Utgifter for genomforande av atgéarderna (i %) 4,34 %
Total budget (i euro) 230410
Stod fran fonden (50 %) (euro) 115205
1. Ansokan ldmnades in till kommissionen den 9 oktober 2013 och kompletterades med

ytterligare information fram till den 16 juni 2014.

2. Ansdkan uppfyller villkoren for utnyttjande av fonden enligt artikel 2 a 1 férordning
(EG) nr 1927/2006 och ldmnades in inom den tidsfrist pd tio veckor som anges i
artikel 5 1 den forordningen.

Sambandet melan uppsdgningarna och genomgripande strukturféréndringar inom
varldshandeln pa grund av globaliseringen

3. For att etablera ett samband mellan uppsdgningarna och de genomgripande
strukturfordndringarna inom virldshandeln pa grund av globaliseringen, havdar

‘ EUT L 347, 20.12.2013, s. 884.
2 EUT L 406, 30.12.2006, s. 1.
} I enlighet med artikel 3 tredje stycket i forordning (EG) nr 1927/2006.
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Polen att EU har genomgatt en betydande forlust av marknadsandel inom kemisk
industri och forlorat sin ledande position pd virldsmarknaden for kemikalier. Fran
1992 till 2012 sjonk EU:s marknadsandel av vérldsmarknaden for kemikalier
drastiskt, fran 35,2 % ar 1992 till 30,5% ar 2002 och till 17,8 % ar 2012*. De senaste
arens trend vittnar om att den kemiska tillverkningsindustrins har flyttat till Asien,
sarskilt till Kina. Kina har sett en spektakuldr 6kning av sin andel i tillverkningen av
kemikalier, frén 8,7 % ar 2002 till 30,5 % ar 2012 pa grund av okande forsédljning i
tillvaxtmarknader. Produktionsnivén i de asiatiska ekonomierna drivs ocksd av lidgre
arbetskraftskostnader, marknadstilltrdde, subventioner och regleringar. Enligt
rapporten Chemical industry vision 2030° kommer 66 % av den globala forsiljningen
av kemikalier samt 5-8 av de tio storsta kemifOretagen att harréra fran Asien ar
2030. I synnerhet Kina dr sérskilt attraktivt for sin ekonomiska potential och
tillvaxttakt, men Ovriga Asien, inbegripet linder som Indien, Singapore eller
Sydkorea, bor inte underskattas.

 World sales 2002: €1,363 bilion
@ Wordd sales 2012 €3,127 bilion

g B
=
[
0
% e
20
15 ' 168 8
10
EU NAFTA* Japan Latin Rest Rest China Rest
Amenca of Europe™™  of Asia™™ of the world

Kalla: CEFIC

[ en rapport fran 2012 belyste ocksi OECD® att Gverforingen av atskilliga
industrisektorer till icke OECD-ldnder, som dittills hade specialiserats sig pa
grundldggande kemikalier med lagt forddlingsvarde, hade Okat deras intresse for att
tillverka kemiska produkter med hogt forddlingsvirde 1 nédrheten av
produktionscentrum. Toluen’, en komplex forening, har péverkats av denna
marknadsutveckling. Déarfor har marknaden for toluen fordndrats. Produktionen av
dmnet minskade 1 Viasteuropa och Nordafrika med mellan 8 och 17 % men o6kade i
andra delar av vérlden, sirskilt i Mellanostern, Nordostasien och Sydostasien.

Den europeiska kemiska industrin. Facts & Figures 2013, CEFIC (http:/www.cefic.org/Facts-and-
Figures)

Chemical Industry Vision 2030: A European Perspective

OECD Environmental Outlook to 2050 — The Consequences of Inaction (report 304).

Toluen &r en aromatisk forening som anvénds for att tillverka bensen, p-Xylen for polyetentereftalat
(PET-plast), solid kdda och toluendiisocyanater (TDI) for polyuretanapplikationer, och anvénds ocksa
brett som l6sningsmedel.
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Zaklady Chemiczne Zachem (nedan kallat Zachem) var en polsk tillverkare av
kemiska produkter i Bydgoszcz och en filial till Ciech. Zachem svarade for
tillverkning av halv- och helfabrikat och fardiga organiska och icke-organiska
kemiska produkter at bil-, kemi-, mobel-, byggnads-, textil-, pappers-, ldderindustrin
och andra industrier, liksom for energisektorn och kabeltillverkare.
Flaggskeppsprodukten var TDI (toluen di-isocyanat), vars huvudkomponent é&r
toluen, tills produktionslinjen lades ner i december 2012. Foretaget tillverkade ocksa
ECH (epiklorhydrin), en verksamhet som upphdrde ndgra manader senare.

Antalet uppsagningar och kriteriernai artikel 2a

6.

Polens ansdkan grundas pa interventionskriterierna i artikel 2a i forordning
(EG) nr 1927/2006, enligt vilka minst 500 arbetstagare, under en period av fyra
manader, ska ha sagts upp fran ett foretag i en medlemsstat eller frdn dess
underleverantdrer eller producenter i efterfoljande produktionsled, for att stod fran
fonden ska kunna beviljas.

Enligt ans6kan har 615 arbetstagare sagts upp vid tre foretag verksamma inom
huvudgrupp 20 (Tillverkning av kemikalier och kemiska produkter) i NUTS 2
Kujavien-Pommerns vojvodskap (PL61) under referensperioden pa fyra manader
mellan den 31 mars 2013 och den 31 juli 2013. Samtliga uppsidgningar har berdknats
enligt artikel 2 andra stycket tredje strecksatsen i forordning (EG) nr 1927/2006.

Orsaker till att uppsagningarnainte kunde for utses

8.

Uppségningarna hos Zachem kunde inte forutses pa grund av att tillgangen pa TDI
pa marknaden plotsligt okade. Ett dverskott pa 30 %, som foljde av investeringar
som gjorts 1 andra delar av vérlden for att utnyttja stordriftsfordelar och ytterligare
integrera leveranskedjan, mojliggjorde ldgre genomsnittliga produktionskostnader for
dessa tillverkare. Detta tillsammans med ligre transportkostnader ledde till Zachems
oformaga att konkurrera i denna milj6. Vad giller den andra inkomstkéllan,
tillverkningen av ECH (epiklorhydrin) frén rdmaterialet propylen, medan ECH-priset
forblev stabilt steg priset pa propylen med omkring 160 % 1 Europa. Med tanke pa
overskottslagret av ECH och Zachems laga omséttning blev forsdljningen av ECH
olonsam for gruppen, och ingen fOrbattring av situationen forvéntades i och med
okningen av global ECH-kapacitet i Asien i framtiden, och dven idag forutspds en
minskning av den genomsnittliga anvindningen av anldggningar.

Dessa omsténdigheter foranledde beslutet att 1dgga ned Zachems tillverkning, inleda
en omstrukturering av foretaget och slutligen fatta beslut om uppsdgningar. Detta
hade en plotslig negativ inverkan péd leverantorernas ekonomiska situation.
ZACHEM UCR Sp. Foretaget Z.0.0. var till 92 % beroende av sina intdkter pa
tjdnster till Zachem. Metalko, ett spin-off foretag till Zachem, som ocksa
tillhandaholl reparation av maskiner och underhallstjanster till moderforetaget, led
svéra forluster.

Foretag som sagt upp personal samt ar betstagar e som omfattas av stodet

10.

Ansokan giéller 615 uppsigningar i Zachem och dess underleverantorer ZACHEM
UCR Sp. z.0.0 och Metalko Sp z.0.0.

Underleverantorer till Zachem och antalet uppségningar

ZACHEM UCR 8p. z.0.0. - 53 | Metalko Sp z.0.0. 6
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11.

12.

13.

Underleverantorer till Zachem och antalet uppségningar

Totalt antal foretag: 2 Uppsagda ar betstagar e totalt: 59

Kategorier av arbetstagare som omfattas:

Kategori Antal Procent
Mién 484 78,7
Kvinnor 131 21,3
EU-medborgare 615 100,0
Icke EU-medborgare 0 0,0
15-24 ar 3 0,5
25-54 ar 460 74,8
55-64 ar 152 24,7
Over 64 &r 0 0
Yrkeskategorier:
Kategori Antal Procent
Representanter for offentliga myndigheter, 10 1,6
hogre tjanstemédn och direktion
Arbete som kraver teoretisk 57 9,3
specialistkompetens
Arbete som kréver kortare hogskoleutbildning 68 11,1
Kontors- och kundservicearbete 102 16,6
Hantverksarbete inom byggverksamhet och 54 8,8
tillverkning
Process- och maskinoperatorsarbete m.m. 324 52,7

Polen har, i enlighet med artikel 7 1 forordning (EG) nr 927/2006, bekréftat att man
har tilldimpat en politik for jimstélldhet och icke-diskriminering och att man kommer
att fortsdtta med detta under de olika etapperna av genomforandet av de atgérder som
finansieras genom fonden.

Det berdrdaterritoriet, ber 6rda myndigheter och dvriga ber 6rda parter

14.

Det berérda omridet dr Kujavien-Pommerns vojvodskap (PL61), en NUTS 2-region
beliget i centrala Polen. Omradet ticker 18 000 km® och befolkningen omfattar
omkring 2,1 miljoner invdnare. Regionen omfattar 52 storre och mindre stider,
inbegripet de tva huvudstdderna Bydgoszcz och Torun. De stdder som mest paverkas
av uppsédgningarna ir Bydgoszcz (367 000 invanare), Torun (200 000) och
Wioctawek (120 000).

De viktigaste intressenterna omfattar de kommunala myndigheterna i Bydgoszcz,
den regionala styrelsen i Kujavien-Pommern, den centrala regeringens representant,
arbetsformedlingarna 1 Torun och Bydgoszcz (dir det storsta antalet uppsidgningar
registrerades), Naklo och Znin.

Arbetsmarknadens parter omfattar:

NSZZ ‘Solidarno$¢’ (styrelsen for regionen Bydgoszcz)
Allménnapolskafackforeningsalliansen (OPZZ) i Kujavien-Pommerns vojvodskap
Fackligt forum FZZ (styrelsen for Kujavien-Pommerns vojvodskap)

Business Centre Club Convent
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Hantverks- och Foretagareforbundet i Kujavien-Pommerns vojvodskap
Arbetsgivare- och entreprendrsforeningen i Kujavien-Pommerns vojvodskap

Forvantade konsekvenser av uppsiagningarna for den lokala, regionala och nationella
sysselsdttningen

15. Kujavien-Pommerns vojvodskap (PL61) som &r beldget i centrala Polen, har dragit
nytta av den industriella expansionen 1 ett brett spektrum av sektorer:
jordbruksindustrin, kemikalier, avfallshantering, byggsektorn och den mekaniska
industrin.

16. Bydgoszcz som riknade 361 254 invéanare i december 2012, dr regionens storsta stad
med en arbetsloshet pd 9,1 % 1 juni 2013. Bydgoszcz ér forbunden med resten av
landet via det rikstickande jarnvags- och vignitet. Torun, andra storsta stad hade i
december 2012 204 299 invanare och en arbetsléshet pa 10,2 % (juni 2013)°.

17. Trots den ekonomiska expansion som regionen har atnjutit var arbetslosheten landets
hogsta (17,4 % 1 slutet av juli 2013). Under referensperioden registrerade Bydgoszcz
arbetsformedling 722 arbetslosa, av vilka 426 personer hade blivit direkt eller
indirekt avskedade fran Zachem som tidigare var distriktets storsta arbetsgivare med
upp till 7 000 anstéllda.

Samordnat paket av individanpassade tjdnster att finansiera, ber aknade kostnader samt
komplementaritet med atgérder som finansier as genom strukturfonderna

18. Nedanstdende atgirder utgor ett samordnat paket av individanpassade tjdnster som
syftar till att hjdlpa de uppsagda arbetstagarna att komma tillbaka in pa
arbetsmarknaden. Nér det géller de 615 avskedade arbetarna kommer de dtgirder
som beskrivs nedan att riktas mot de 50 personer som &ar mest dsidosatta, och gi
utover vad strukturfonderna och nationella dtgérder i forening kan astadkomma for
den berdrda gruppen.

— Anstéllningsstéd: Denna atgérd inriktar sig pa 45 uppsagda frén Zachem och innebér att
stod utgdr till de arbetsgivare som beslutar att anstidlla dem. De uppsagda arbetarna kommer
att registreras av arbetsformedlingen, och den lokala férmedlingen kommer att kontinuerligt
overvaka samtliga nya arbetstillfillen med sdrskilt fokus pd nya jobb som skapats for de
arbetslosa som dr berérda av anstdllningsstodet. Den potentiella arbetsgivaren kommer att
ange sirskilda kvalifikationer, kompetens och yrkeserfarenhet for varje anstillning. Varje
arbetsgivare som anstéller en arbetslos person frdn Zachem for atminstone 24 manader
kommer att erhdlla anstillningsstod. Kostnaderna for denna form av stdd, vilket hanteras av
den lokala arbetsformedlingen i1 Bydgoszcz till forman for 45 uppsagda arbetare vid Zachem
S.A. och dess tvéd underleverantorer, uppskattas till omkring 213 300 euro (ca 900 000 zloty).

— Subventionerade anstéllningar: Denna atgdrd ska tidcka 16n och sociala avgifter for fem
personer som betalas av den lokala arbetsformedlingen i Bydgoszcz, som uppskattas till
omkring 7 110 euro. Den potentiella arbetsgivaren ingar ett avtal med arbetsformedlingen.
Atgirden dr normalt inriktad pa att hjilpa langtidsarbetsldsa, arbetslosa som dr 50 ar eller
aldre, arbetslosa med lag utbildning, arbetsldsa utan arbetslivserfarenhet, arbetslosa ungdomar
under 25 4r, ensamstdende modrar, personer med funktionshinder, bistaindsmottagare
(socialtjdnst) och f.d. interner. I samband med denna ansdkan vill Polen utnyttja denna atgird
specifikt for de uppsagda arbetstagare som ér dver 50 ar.

8 http://wbi.pl/wp-content/uploads/2014/09/1iP2014.pdf
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19.

Utgifterna for att genomfora de atgérder som stods genom fonden och som ingar i
ansokan omfattar forberedande atgérder, forvaltning och kontroll samt information
och marknadsforing, i enlighet med artikel 3 i férordning (EG) nr 1927/2006.

20. De individanpassade tjdnster som de polska myndigheterna foreslédr ar aktiva
arbetsmarknadsétgirder som é&r stodberittigande enligt artikel 3 i forordning
(EG) nr 1927/2006. De polska myndigheterna uppskattar de sammanlagda
kostnaderna till 230 410 euro, varav 220 410 euro for de individanpassade tjansterna
och 10000 euro for é&tgérderna for genomférandet av fonden (4,34 % av de
sammanlagda kostnaderna). Sammanlagt ansdks om 115 205 euro i stdd fran fonden
(50 % av de sammanlagda kostnaderna).
Atgirder Beréknat Berdknad Total kostnad
antal kostnad per (fonden och
arbetstagare arbetstagare nationell
(i euro) samfinansiering)
(euro)*

Individanpassade tjanster (artikel 3 forsta stycket i forordning (EG) nr 1927/2006)

Incitament till att anstélla 45 4740 213 300
Subventionerade anstéllningar 5 1422 7110
Delsumma individanpassade tjanster 220410

Utgifter for genomforande av de atgarder som far stod genom fonden (artikel 3 tredje

stycket 1 forordning (EG) nr 1927/2006)

Forberedande atgarder 2 000
Forvaltning 2 000
Information och marknadsforing 3 000
Kontroller 3 000
Delsumma utgifter fér genomférandet 10 000
Summa ber éknade kostnader 230410
Stod fran fonden (50 % av de sammanlagda 115 205
kostnaderna)

21.

22.

Polen bekriftar att de ovan beskrivna atgirderna kompletterar &tgirder som
finansieras genom strukturfonderna och att all dubbelfinansiering kommer att
forebyggas.

De initiativ som foreslagits for samfinansiering via fonden kompletterar pdgaende
atgdrder som medfinansieras av EU:s socialfond, sérskilt enligt programmet for
operativt humankapital, prioritering VIII “Regionala maénskliga resurser for
ekonomin”, underatgérd 8.1.2 ”Stdd till anpassnings- och moderniseringsforfaranden
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23.

24.

1 regionen”. Vissa arbetstagare som sagts upp av Zachem har redan deltagit i
projektet “Tillbaks till arbetsmarknaden III — en ny karridrvdg”. Projektet 6ppnades for
arbetstagare som sagts upp till f6ljd av en omstrukturering.

Deltagarna i projektet erholl fortbildning, orientering och ekonomiskt stdd att starta egen
verksamhet genom bidrag upp till 10 000 euro per person, och dverbryggningsbidrag pa
upp till 250 euro per person och manad under sex ménader. De som var intresserade av
egenforetagande erbjods mojligheten att delta i specifik fortbildning, seminarier och
radgivning om hur man upprittar en affarsplan. Omkring 60 arbetstagare som sagts upp
av Zachem och dess underleverantdrer har redan deltagit i projektet.

Ett annat projekt som 190 nuvarande och tidigare arbetstagare hos Zachem deltog i
kallas "Nasta steg”. Det syftar till att uppmuntra fore detta arbetstagare hos Zachem S.A.
att aktivt soka anstillning for att oka deras chanser att hitta nya jobb genom
yrkesrddgivning och  psykologiskt stod, fortbildning, foretagsutbildning,
arbetsformedling liksom enstaka investeringsbidrag och 6verbryggningsstod.

Datum da de individanpassade tjansterna for de ber6rda arbetstagarna startade eller

enligt planerna ska starta

25.

De individanpassade tjdnsterna i det samordnade paket som Polen foreslér att fonden
ska samfinansiera inleddes den 4 mars 2013. Eventuellt stod frdn fonden kan ddrmed
beviljas fran och med detta datum.

Samr &d med arbetsmar knadens parter

26.

27.

Regionens kommitté for social dialog diskuterade mojligheterna till stod for de
arbetstagare som tidigare var anstéllda hos Zachem S.A. och dess underleverantorer.
Det foreslagna paketet av individuellt anpassade dtgarder diskuterades under motet i
Bydgoszcz arbetsmarknadsrdd som omfattar representanter for fackforeningar,
néringsliv samt lokala och regionala myndigheter.

De polska myndigheterna har bekréftat att de krav som ror kollektiva uppsidgningar i
den nationella lagstiftningen och i EU-lagstiftningen ar uppfyllda.

Obligatoriska atgarder enligt nationell lagstiftning eller kollektivavtal

28.

Nér det géller kriterierna i artikel 6 i forordning (EG) nr 1927/2006 har de polska
myndigheterna i sin ans6kan angett att:

e det ekonomiska stodet fran fonden ersdtter inte ndgra &dtgirder som aligger
foretagen enligt nationell lagstiftning eller kollektivavtal.

o atgirderna stdder enskilda arbetstagare och anvénds inte till omstrukturering av
foretag eller sektorer.

e de stodberittigande atgirderna inte beviljas stod fran négot annat av EU:s
finansieringsinstrument.

Forvaltnings- och kontrollsystem

29.

30.

Polen har meddelat kommissionen att det ekonomiska stodet kommer att forvaltas
och kontrolleras av samma organ som forvaltar och kontrollerar Europeiska
socialfonden. Forvaltningsmyndigheten som ska ansvara for genomforandet av
fonden dr ministeriet for infrastruktur och utveckling, sérskilt avdelningen for
Europeiska socialfonden. Forvaltningsmyndigheten kommer att Gverféra en del av
uppgifterna till det formedlande organet, provinsarbetsformedlingen i Torun.

Den utbetalande myndigheten dr finansministeriets utbetalande avdelning.
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31.

32.

Den attesterande myndigheten kommer att inréttas vid avdelningen for certifiering
och utndmning vid ministeriet for infrastruktur och utveckling, pd en annan
avdelning dn forvaltningsmyndigheten.

Avdelningen for ESF och avdelningen for certifiering och utndmning 6vervakas av
tva oberoende medlemmar i ministeriet. Stodet fran fonden kommer att krediteras ett
sarskilt konto vid finansministeriet som Overfor medlen till inkomstkontot 1
statsbudgeten. Samfinansieringen for att genomfora verksamheten ska komma fran
nationella medel, daribland arbetsfonden.

De lokala arbetsformedlingarna kommer att fora ett separat register ver utgifter. Nér
genomforandet avslutas ska de lokala arbetsférmedlingarna ldmna in en begidran om
utbetalning till provinsarbetsformedlingen, som kommer att godkénna begidran om
betalning och lamna den vidare till forvaltningsmyndigheten.
Forvaltningsmyndigheten kommer att 14mna in intyget och underbyggd redovisning
av utgifterna till kommissionen. Forvaltningsmyndigheten ska genomfora
inspektioner for att kontrollera att genomforandet av forfarandena har varit korrekt
hos det formedlande organet. Det formedlande organet kommer i sin tur att
kontrollera den metod som arbetsformedlingarna har anvént for att ge hjilp. I
enlighet med kontrollsystemet kommer en tidsplan for inspektioner att avtalas efter
det att ett beslut om erséttning genom fonden mottagits. Om det har forekommit
oegentligheter under genomfOrandet av atgirderna, kan en myndighet besluta att
inleda ytterligare kontroller. Europeiska socialfondens revisorsmyndighet kommer
att overvaka redovisningen ocksa 1 detta fall.

Finansiering

33.

34.

35.

36.

P& grundval av Polens ansdkan foreslds fonden stddja det samordnade paketet av
individanpassade tjinster (inklusive kostnaderna for genomforandet) med
115 205 euro, vilket utgdr 50 % av de sammanlagda kostnaderna. Det belopp som
kommissionen foreslar ska anslds ur fonden grundar sig pd de uppgifter som Polen
lamnat.

Med hinsyn till det hogsta tilldtna stodbeloppet frén fonden enligt artikel 12 i rddets
forordning (EU, Euratom) nr1311/2013, liksom mojligheten att omf6rdela
budgetanslag, foreslar kommissionen att det sammanlagda beloppet ovan anslas ur
fonden.

Det fOreslagna beslutet om att utnyttja fonden kommer att antas av
Europaparlamentet och radet, 1 enlighet med punkt 13 i det interinstitutionella avtalet
av den 2 december 2013 mellan Europaparlamentet, rddet och kommissionen om
budgetdisciplin, samarbete i budgetfragor och sund ekonomisk forvaltning’.

Kommissionen ldgger separat fram en begéran om Overforing for att kunna fora in
sdrskilda &tagandebemyndiganden 1 2015 &rs budget, enligt punkt 13 1 det
interinstitutionella avtalet av den 2 december 2013.

Kallatill betalningshemyndiganden

37.

Anslagen fran budgetposten for fonden kommer att anvéndas for att ticka det belopp
pa 115 205 euro som kravs for den hér ansokan.

9

EUT C 373,20.12.2013, s. 1.
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Forslag till
EUROPAPARLAMENTETSOCH RADETSBESLUT

om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter i enlighet
med punkt 13 det interinstitutionella avtalet av den 2 december 2013 mellan
Europaparlamentet, radet och kommissionen om budgetdisciplin och sund ekonomisk
forvaltning (ansdkan EGF/2013/009 PL/Zachem fran Polen)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT
DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssétt,

med beaktande av Europaparlamentets och rddets forordning (EG) nr 1927/2006 av den 20
december 2006 om upprittande av Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter'®, sarskilt artikel 12.3,

med beaktande av det interinstitutionella avtalet av den 2 december 2013 mellan
Europaparlamentet, rddet och kommissionen om budgetdisciplin, samarbete i budgetfrdgor
och sund ekonomisk forvaltning'', sirskilt punkt 13,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag'?, och
av foljande skal:

1) Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter (nedan kallad fonden)
inréttades for att ge kompletterande stod till arbetstagare som blivit uppsagda till f6ljd
av genomgripande strukturférdndringar inom virldshandeln pé& grund av
globaliseringen och for att underldtta dessa arbetstagares aterintrdde pé
arbetsmarknaden.

2) Enligt artikel 12 i rddets forordning (EU, Euratom) nr 1311/2013 om den flerdriga
budgetramen for 2014-2020" 4r det méjligt att utnyttja fonden inom en &rlig Gvre
grins pa 150 miljoner euro (i 2011 ars priser) utdver de relevanta rubrikerna i
budgetramen. Mot bakgrund av uppsédgningarna vid foretaget Zachem och tvé av dess
underleverantdrer och producenter i efterfoljande led ldimnade Polen den 9 oktober
2013 in en ansdkan om att utnyttja fonden. Ansékan kompletterades med ytterligare
information fram till den 16 juni 2014. Ansokan uppfyller villkoren for faststéllande
av det ekonomiska stddet enligt artikel 10 1 forordning (EG) nr 1927/2006.
Kommissionen foreslar déarfor att ett belopp pa 115 205 euro ska anslas.

3) Fonden bor dérfor utnyttjas for det ekonomiska stod Polen ansdkt om.
10 EUT L 406, 30.12.2006, s. 1.

! EUT C 373, 20.12.2013, s. 1.

12 EUTCI[...],[...],s. [...].

13 EUT L 347, 20.12.2013, s. 884.
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter ska tas i ansprak for att
tillhandahalla beloppet 115 205 EUR 1 atagandebemyndiganden och
betalningsbemyndiganden i Europeiska unionens allmdnna budget for budgetaret 2015.

Artikel 2
Detta beslut ska offentliggdras i Europeiska unionens officiella tidning.
Utfardat i Bryssel den
P& Europaparlamentets vagnar P& radets vagnar
Ordforande Ordférande
11
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