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EUROPAPARLAMENTETS RESOLUTION
av den 3 april 2014

med de iakttagelser som utgér en del av beslutet om ansvarsfrihet for genomforandet av budgeten
for Europeiska institutet for forbittring av levnads- och arbetsvillkor for budgetiret 2012

EUROPAPARLAMENTET UTFARDAR DENNA RESOLUTION

— med beaktande av den slutliga drsredovisningen for Europeiska institutet for forbattring av levnads- och arbetsvillkor
for budgetdret 2012,

— med beaktande av revisionsrittens rapport om den slutliga drsredovisningen for Europeiska institutet for forbattring
av levnads- och arbetsvillkor for budgetdret 2012, samt institutets svar ('),

— med beaktande av rddets rekommendation av den 18 februari 2014 (058492014 — C7-0054/2014),

— med beaktande av artikel 319 i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

— med beaktande av ridets forordning (EG, Euratom) nr 1605/2002 av den 25 juni 2002 med budgetférordning for
Europeiska gemenskapernas allminna budget (%), sdrskilt artikel 185,

— med beaktande av Europaparlamentets och rddets forordning (EU, Euratom) nr 966/2012 av den 25 oktober 2012
om finansiella regler f6r unionens allmidnna budget och om upphivande av ridets forordning (EG, Euratom) nr
1605/2002 (%), sdrskilt artikel 208,

— med beaktande av rddets forordning (EEG) nr 1365/75 av den 26 maj 1975 om bildande av en europeisk fond for
forbdttring av levnads- och arbetsvillkor (¥), sarskilt artikel 16,

— med beaktande av kommissionens foérordning (EG, Euratom) nr 2343/2002 av den 19 november 2002 med ram-
budgetférordning for de gemenskapsorgan som avses i artikel 185 i rddets forordning (EG, Euratom) nr 1605/2002
med budgetférordning for Europeiska gemenskapernas allmanna budget (%),

— med beaktande av kommissionens delegerade férordning (EU) nr 12712013 av den 30 september 2013 med
rambudgetforordning for de organ som avses i artikel 208 i Europaparlamentets och rddets forordning (EU, Euratom)
nr 966/2012 (), sarskilt artikel 108,

— med beaktande av parlamentets tidigare beslut och resolutioner som ror ansvarsfrihetsforfarandet,

— med beaktande av artikel 77 och bilaga VI i arbetsordningen,

— med beaktande av betdnkandet fran budgetkontrollutskottet och yttrandet fran utskottet for sysselsittning och sociala
fragor (A7-0183/2014), och av foljande skal:

A. Enligt redovisningen for Europeiska institutet for forbattring av levnads- och arbetsvillkor (nedan kallat institutet) for
budgetdret 2012 uppgick budgeten till 21 430 000 EUR, vilket dr en 6kning med 4,03 % jimfort med 2011.
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B. Revisionsritten har forklarat att den har uppnatt en rimlig sikerhet om att institutets rikenskaper for budgetdret 2012
ar tillforlitliga och att de underliggande transaktionerna ar lagliga och korrekta.

1. Europaparlamentet vilkomnar institutets insatser for att frimja kunskap om arbets- och levnadsvillkor i unionen vid
en tidpunkt da dessa villkor fortsitter att forsimras i vissa medlemsstater. Parlamentet pdminner om lanseringen av
oversiktsrapporten om den femte undersdkningen av europeiska arbetsvillkor, vilken innehéller viktiga och relevanta
uppgifter om tendenser nir det giller kvalitet i arbetet, héllbart arbete och en 4ldrande arbetskraft, hilsa och
vilbefinnande samt arbetstider och balans mellan arbetsliv och privatliv.

2. Europaparlamentet konstaterar att det drliga programmet for 2012 var det sista inom ramen for institutets fyradriga
program for dren 2009-2012. Parlamentet vilkomnar att Eurofound reagerat pa de dndrade politiska prioriteringarna
till f6ljd av den ekonomiska krisen genom att inleda nya projekt kopplade till prioriterade teman kring krisens sociala
konsekvenser, sdsom ekonomi och skapande av arbetstillfdllen, demografiska forindringar och en héllbar offentlig
sektor.

Budgetforvaltning och ekonomisk forvaltning

3. Europaparlamentet noterar att budgetgenomforandet under avdelningarna I och II var 98 respektive 82 %.

Overforingar till efterfoljande budgetar

4. Europaparlamentet noterar att dven om andelen gjorda dtaganden som fordes over till efterféljande budgetdr under
avdelning III 4r hogt, 50 % (3 688 996 EUR), motsvarar detta betalningsplaner och aterspeglar att institutets verk-
sambhet r flerdrig till sin natur. Parlamentet noterar att en stor del av 6verforingarna under avdelning III (71 %) gller
tvd projekt vars verksamhet genomfordes som planerat och i enlighet med det érliga arbetsprogrammet.

Overforingar under budgetéret

5. Europaparlamentet konstaterar med tillfredsstallelse att nivdn pa och typen av 6verforingar 2012 har hallits inom de
finansiella bestimmelsernas grinser enligt den drliga verksamhetsrapporten och revisionsrittens granskningsresultat.
Parlamentet berommer stiftelsen for dess goda budgetplanering.

Upphandlings- och rekryteringsforfaranden

6. Europaparlamentet konstaterar att varken utvalda transaktioner eller andra granskningsresultat har lett till ndgra
kommentarer om stiftelsens upphandlingsforfaranden i revisionsrittens arliga granskningsrapport for 2012.

7. Europaparlamentet konstaterar att revisionsratten i sin arliga granskningsrapport for 2012 inte limnat nigra kom-
mentarer om stiftelsens rekryteringsforfaranden.

Forebyggande och hantering av intressekonflikter samt transparens

8. Europaparlamentet noterar uppgifterna fran institutet att sedan 2011 har institutet inrattat ett system for 6vervakning
och rapportering av potentiella intressekonflikter bland styrelseledamoterna och att dessa formular offentliggors pa
institutets webbplats. Parlamentet noterar ocksa att institutets styrelse vid sitt sammantrdde den 25 oktober 2013
diskuterade en omfattande strategi for att uppticka och hantera intressekonflikter och att man héller pa att slutfora
arbetet med riktlinjerna med utgdngspunkt i denna strategi med avsikten att offentliggdra dem under forsta kvartalet
2014. Parlamentet uppmanar institutet att overlimna det antagna dokumentet till den ansvarsfrihetsbeviljande
myndigheten.

9. Europaparlamentet noterar att styrelseledamoternas meritforteckningar och verkstillande direktorens och hogsta
ledningens intresseforklaringar inte 4r offentligt tillgingliga. Parlamentet uppmanar myndigheten att omedelbart
atgirda detta.

Internrevision

10. Europaparlamentet noterar uppgifterna fran institutet att kommissionens tjanst for internrevision (IAS) 2012 genom-
forde en granskning med mélet att genom en oberoende bedémning uppnad rimlig sikerhet om det interna kontroll-
systemets lamplighet och effektivitet nir det giller utarbetandet av den arliga verksamhetsrapporten och sirskilt ndr
det giller utfirdandet av direktorens revisionsforklaring.
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11. Europaparlamentet noterar att IAS under granskningen faststillde ett antal starka sidor och att den anser att institu-
tets interna kontrollsystem ger rimliga garantier for att dessa mdl uppnds. Parlamentet noterar emellertid att 12
rekommendationer utfirdades och att en av dessa klassificerades som mycket viktig. Parlamentet noterar att dessa
rekommendationer héller pa att genomforas.

12. Europaparlamentet noterar med tillfredsstillelse att de rekommendationer som IAS utfirdat i samband med tidigare
granskningar genomforts korrekt.
Resultat

13. Europaparlamentet uppmanar byrdn att pa ett tillgangligt sitt, huvudsakligen via sin webbplats, informera om

resultatet av sitt arbete och hur det paverkar EU-medborgarna.

14. Nar det giller andra 6vergripande iakttagelser som utgor en del av beslutet om ansvarsfrihet hdnvisar Europaparla-
mentet till sin resolution av den 3 april 2014 (') om byrdernas verksamhetsresultat, ekonomiska forvaltning och
kontroll.

(") Antagna texter, P7_TA(2014)0299 (se sidan 359 i detta nummer av EUT).
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