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41.  Europaparlamentet uppdrar &t talmannen att 6versinda denna resolution till rddet och kommissionen.

P7_TA(2013)0053

Den europeiska terminen f6r samordningen av den ekonomiska politiken: sysselsittning och
sociala aspekter i den drliga tillvixtoversikten 2013

Europaparlamentets resolution av den 7 februari 2013 om den europeiska planeringsterminen for samordning av
den ekonomiska politiken: sysselsittning och sociala aspekter i den arliga tillvixtoversikten 2013 (2012/2257
(INT))

(2016/C 024/09)
Europaparlamentet utfirdar denna resolution
— med beaktande av artikel 3 i fordraget om Europeiska unionen,
— med beaktande av artiklarna 9, 151 och 153 i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt (EUF-férdraget),
— med beaktande av artiklarna 145, 148, 152 och 153.5 i EUF-fordraget,
— med beaktande av artikel 28 i Europeiska unionens stadga om de grundliggande rattigheterna,

— med beaktande av kommissionens meddelande av den 28 november 2012 "Arlig tillvixtoversikt 2013” (COM(2012)
0750) och utkastet till gemensam rapport om sysselsittningen som ir bifogat detta,

— med beaktande av kommissionens meddelande av den 23 november 2011 "Arlig tillvixtoversikt 2012” (COM(2011)
0815) och utkastet till gemensam rapport om sysselsittningen som ir bifogat detta,

— med beaktande av sin resolution av den 26 oktober 2012 om den europeiska planeringsterminen f6r samordningen av
den ekonomiska politiken, genomforande av 2012 ars prioriteringar ('),

— med beaktande av sin resolution av 1 december 2011 om den europeiska planeringsterminen fér samordningen av den
ekonomiska politiken (%),

— med beaktande av kommissionens meddelande av den 3 mars 2010 "Europa 2020 — en strategi for smart och héllbar
tillvixt for alla” (COM(2010)2020),

— med beaktande av sin stdndpunkt av den 8 september 2010 om forslaget till rddets beslut om riktlinjer for
medlemsstaternas sysselsittningspolitik: del I av de integrerade riktlinjerna for Europa 2020 (°),

— med beaktande av rddets beslut 2010/707/EU av den 21 oktober 2010 om riktlinjer for medlemsstaternas
sysselsittningspolitik (*),
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— med beaktande av kommissionens meddelande av den 18 april 2012 med titeln "Att skapa forutsittningar for en
dterhamtning med okad sysselsittning” (COM(2012)0173),

— med beaktande av den muntliga fragan 0-000120/2012 till kommissionen och den dartill kopplade resolutionen av
den 14 juni 2012 "Att skapa forutsittningar for en dterhamtning med okad sysselsittning” (*),

— med beaktande av kommissionens meddelande av den 23 november 2010 “En agenda for ny kompetens och
arbetstillfillen — EU:s bidrag till full sysselsittning” (COM(2010)0682) (%),

— med beaktande av sin resolution av den 26 oktober 2011 om agendan for ny kompetens och arbetstillfillen (*),

— med beaktande kommissionens meddelande av den 16 december 2010 "Den europeiska plattformen mot fattigdom och
social utestingning: en europeisk ram for social och territoriell sammanhallning” (COM(2010)0758),

— med beaktande av sin resolution av den 15 november 2011 om den europeiska plattformen mot fattigdom och social
utestangning (*),

— med beaktande av kommissionens rekommendation 2008/867/EG av den 3 oktober 2008 om aktiv inkludering av
ménniskor som ar utestingda frin arbetsmarknaden (°),

— med beaktande av kommissionens meddelande om initiativet Bittre méjligheter for unga (COM(2011)0933),

— med beaktande av den muntliga frigan B7-0113/2012 till kommissionen och den dartill kopplande resolutionen av
24 maj 2012 om initiativet Bittre mojligheter for unga (°),

— med beaktande av kommissionens meddelande av den 15 september 2010 "Unga pd vag — Ett initiativ for att slappa
fram potentialen hos ungdomar att uppnd smart och hallbar tillvixt for alla i Europeiska unionen” (COM(2010)0477),

— med beaktande av sin resolution av den 12 maj 2011 om Unga pd vdg en ram for att forbdttra Europas
utbildningssystem ('),

— med beaktande av sin resolution av den 6 juli 2010 om att frimja ungdomens tilltrdde till arbetsmarknaden och stirka
den rittsliga stillningen for praktikanter och lirlingar (%),

— med beaktgande av sin resolution av den 7 september 2010 om att utveckla sysselsattningspotentialen av en ny hallbar
ekonomi (*),

— med beaktande av radets direktiv 2000/78/EG av den 27 november 2000 om inrittande av en allmin ram for
likabehandling i arbetslivet (*%)

— med beaktande av sin resolution av den 20 november 2012 om en social investeringspakt — som ett svar pd krisen ("),

— med beaktande av den europeiska jimstélldhetspakten (2011-2020), som antogs av ridet den 7 mars 2011,

— med beaktande av radets direktiv 1999/70/EG av den 28 juni 1999 om ramavtalet om visstidsarbete, undertecknat av
EFS, UNICE och CEEP (*?),

—
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— med beaktande av rddets direktiv 97/81/EG av den 15 december 1997 om ramavtalet om deltidsarbete undertecknat av
UNICE, CEEP och EFS (1),

— med beaktande av artikel 48 i arbetsordningen,

— med beaktande av betinkandet frin utskottet for sysselsittning och sociala frigor och yttrandet frén utskottet for
regional utveckling (A7-0024/2013).

A. Krisen har fétt langtgdende sysselsittningsmaéssiga och sociala konsekvenser, som nu forvirras genom foljderna av de
budgetmissiga dtstramningar som genomforts i vissa linder som ett svar pa statsskuldkrisen och en kringskuren
penningpolitik inom euroomrddet, vilket kontrasterar mot vad som genomforts i andra betydande ekonomiska
regioner, och inte kan dstadkomma en effektiv 16sning pé statsskuldkrisen eller skapa tillvixt. Krisen inverkar negativt
pa de sociala investeringarnas kvalitet och kvantitet i Europa. Euroomrddet befinner sig i recession och EU ar for
narvarande den enda storre regionen i varlden dir arbetslosheten fortfarande okar.

B. Sysselsittningssituationen har forvarrats under 2012 och utsikterna for 2013 ar pessimistiska. Segmenteringen av
arbetsmarknaden har fortsatt, langtidsarbetslosheten har nétt alarmerande nivéer, fattigdom bland forvirvsarbetande ar
fortfarande ett stort problem, hushéllsinkomsterna faller i minga medlemsstater och indikatorer pekar pd en trend av
mer omfattande och allvarligare fattigdom och social utestingning, med 6kande fattigdom bland forvirvsarbetande och
allt mer utbredd social polarisering i manga medlemsstater.

C. Arbetslosheten har 6kat markant sedan 2008 och det finns nu 25 miljoner arbetslosa manniskor i EU, vilket motsvarar
10,5 procent av befolkningen i arbetsfor dlder. Bara under de senaste 12 manaderna har antalet arbetslosa 6kat med
2 miljoner. Nedgdngen i sysselsdttningen har varit kraftigare i de linder som vidtar mer omfattande budgetétstram-
ningar.

D. Situationen pd arbetsmarknaden r sirskilt svar for unga méanniskor, som oberoende av vilken utbildningsniva de har
ofta hamnar i en situation med otrygga anstillningar och obetald praktik. Den svéra situationen for unga manniskor
beror delvis pa bristande overensstimmelse mellan de firdigheter som de har forvirvat och vad arbetsmarknaden
efterfrdgar, begransad geografisk rorlighet, for tidigt avslutad skolgang utan kvalifikationer, brist pd relevanta fardigheter
och arbetslivserfarenhet, otrygga anstillningsvillkor, begriansade praktikmojligheter samt ineffektiva arbetsmarknads-
politiska dtgarder.

E. I hela EU dr i genomsnitt mer dn en av fem ungdomar arbetslos (22,8 procent) och i vissa medlemsstater ar
arbetslosheten bland unga mer dn 50 procent. Over 7 miljoner européer under 25 r saknar anstillning och foljer ingen
utbildning. Dessa siffror fortsitter att stiga, och det ar risk att vi far en forlorad generation. Kostnaden for uteblivna
atgarder ndr det giller unga som varken arbetar eller studerar berdknas uppgd till 153 miljarder euro i hela EU.

F. Efter Europeiska rddets mote den 30 januari 2012 och som ett led i kommissionens initiativ "Battre mojligheter for
unga” uppmanade kommissionen medlemsstaterna att ta fram och genomféra 6vergripande initiativ for sysselsittning,
utbildning och kompetens bland ungdomar samt att utarbeta sysselsittningsplaner fér ungdomar i sina nationella
reformprogram. I de flesta medlemsstater har sddana dock inte lagts fram.

G. Personer som ndrmar sig pensionsdldern, langtidsarbetslosa, arbetstagare frdn linder utanfor EU och lagutbildade ar
ocksd bland dem som krisen har drabbat virst.

H. De reformer som krivs for att garantera pensionssystemens hallbarhet bor genomforas. Det finns fortfarande utrymme
att hoja den faktiska pensionséldern utan att hoja den lagstadgade pensionsdldern, genom att minska antalet personer
som lamnar arbetsmarknaden i fortid. For att man framgangsrikt ska kunna hoja den faktiska pensionsdldern maste
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reformer av pensionssystemen atfoljas av dtgarder for utveckling av sysselsittningsmojligheter for dldre arbetstagare,
tillgdng till livslingt lirande, inférande av skattefordelar for dem som arbetar lingre och stod for ett aktivt och
hilsosamt dldrande.

. Langtidsarbetslosheten nddde alarmerande nivder under andra kvartalet 2012, ndr siffrorna visade att 11,1 miljoner
européer utan arbete hade varit arbetslosa i over 12 manader, vilket var 4,6 procent av befolkningen i aktiv dlder.
Sannolikheten for en arbetslds person att hitta ett jobb har minskat i de flesta medlemsstaterna, sarskilt dir betydande
budgetkonsolideringsitgarder har genomforts.

J.  Cirka 120 miljoner ménniskor riskerar social utestingning i EU27 pd grund av att de l6per allt storre risk att drabbas av
fattigdom, lever under mycket knappa materiella forhéllanden eller lever i hushdll med mycket ldgt deltagande i
arbetslivet.

K. Utgifterna for socialt skydd har minskat i nistan alla medlemsstater. Kommittén for socialt skydd varnar for att allt fler
miénniskor riskerar att drabbas av inkomstfattigdom, barnfattigdom, allvarlig materiell knapphet och social
utestangning pa grund av budgetkonsolideringsatgardernas effekter.

L. Det dr nodvandigt att fa till stand tillvaxt och en hog sysselsittningsgrad for att ekonomin ska kunna aterhdmta sig, for
att budgetkonsolidering ska kunna genomféras, och for vilfirdsstatens och de offentliga finansernas héllbarhet pé ling
sikt.

M. Riktade sociala investeringar bor vara en viktig del av medlemsstaternas svar pd krisen, eftersom de ar centrala for att
uppné de sysselsittningsmassiga, sociala och utbildningsmissiga mélen i Europa 2020-strategin.

N. Europeiska radet uttalade den 30 januari 2012 foljande: For att tillvixten och sysselsdttningen pé nytt ska 6ka maste vi
folja en konsekvent och brett baserad strategi som kombinerar smart budgetkonsolidering dar investeringar i framtida
tillvaxt uppritthélls, en sund makroekonomisk politik och en aktiv sysselsittningsstrategi samtidigt som den sociala
sammanhallningen bevaras.

O. Budgetkonsolideringen maste fortsitta, med tanke pd de hoga skuldnivderna och de lingsiktiga utmaningarna for de
offentliga finanserna, men man madste ta vederborlig hdnsyn till att detta maste vara en maélsittning pd medelldng till
lang sikt. Budgetkonsolideringen kan fa negativa effekter for tillvixt och sysselsittning pd kort sikt, sarskilt i lander i
recession eller med mycket blygsam tillvixt, vilket forsvarar framtida tillvixt och skapande av arbetstillfallen.
Budgetkonsolideringen méste darfor hanteras pa ett tillvaxtvinligt sitt sd att den inte skadar ekonomins potential for
tillvixt och sysselsittningsskapande eller dess sociala struktur.

P. Spanningarna pd finansmarknaderna ar fortfarande starka och det finns fortfarande obalanser mellan medlemsstaterna i
tillgdngen till finansiering. Hoga riskpremier okar pd ett oskaligt sitt statsskuldbordan, vilket kraver hardare
budgetkonsolidering. Detta fordjupar krisen och hammar tillvixten och skapandet av arbetstillfallen.

Q. Trots att situationen ar akut misslyckas EU med att nd ndstan samtliga Europa 2020-mal, och medlemsstaternas
framsteg for att nd Europa 2020-mélen har varit nedsldende. Atagandena i de nationella reformprogrammen for 2012
ar otillrickliga for att nd de flesta av malen pd EU-niva.

R. Satsningarna pd utbildning, forskning och innovation — vilka 4r nyckelomrdden for den ekonomiska tillvixten och
sysselsittningsskapandet — ar fortfarande lagre inom EU 4n bland dess viktigaste ekonomiska partner och konkurrenter
pa andra hall i vdrlden. Produktiva investeringar dr centrala for ett héllbart slut pa krisen, men dven for att konsolidera
EU:s ekonomi i riktning mot konkurrenskraft och produktivitet.

S. Konsdimensionen dr avgorande for att nd Europa 2020-strategins overordnade mdl, eftersom kvinnorna utgér den
storsta reserven av dnnu outnyttjad arbetskraft. Kvinnorna utgor storsta delen av dem som lever i fattigdom i EU.
Nedskdrningar inom offentliga tjdnster som barnomsorg och annan anhérigomsorg kommer att f4 en negativ inverkan
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pd kvinnor och dirmed deras formdga att delta pd arbetsmarknaden. I allt arbete med den europeiska
planeringsterminen mdste darfor sarskild uppmarksamhet dgnas bade at jamstalldhetsintegrering och &t politik som
specifikt dr riktad mot kvinnor. Kvinnors lagstadgade pensionsalder behover harmoniseras med méins pensionsélder.

T. Man madste se till att inom den europeiska planeringsterminen skapa storre interaktion mellan sysselsittningspolitik,
socialpolitik och ekonomisk politik i enlighet med artiklarna 121 och 148 i fordraget om Europeiska unionens
funktionssitt.

U. Det ar mycket viktigt att frimja demokratisk redovisningsskyldighet, ansvarstagande och legitimitet vad avser samtliga
aktorer inom den europeiska planeringsterminen. Ett limpligt deltagande av Europaparlamentets dr av storsta betydelse
i detta sammanhang.

V. De nationella parlamenten representerar och garanterar de rittigheter som medborgarna har forvirvat och delegerat.
Inforandet av den europeiska planeringsterminen bor fullt ut respektera de nationella parlamentens réttigheter.

Centrala budskap infor Europeiska ridets varmote

1. Europaparlamentet uppmanar med kraft Europeiska radet att se till att f5ljande budskap ingér i dess politiska riktlinjer
for den europeiska planeringsterminen 2013 och uppdrar &t talmannen att forsvara denna standpunkt under Europeiska
radets varmote den 14-15 mars 201 3. Parlamentet hinvisar i synnerhet till de sarskilda rekommendationer som Europeiska
radet ska anta inom ramen for sina politiska riktlinjer och som bifogas denna resolution.

2. Europaparlamentet beklagar att de prioriteringar som identifierades under forra drets europeiska planeringstermin,
sarskilt de som rorde skapandet av arbetstillfillen, kvalitativa arbetstillfillen, samt bekdmpning av fattigdom och social
utestingning, inte har gett de forvintade resultaten.

3. Europaparlamentet framhaller att den ekonomiska situationen och de sociala konsekvenserna av krisen har forvirrats
ytterligare under det senaste dret, och betonar darfor hur viktigt det ar att fd medlemsstaterna att i storre utstrickning leva
upp till sina dtaganden i samband med de politiska riktlinjerna for 2013, sdrskilt avseende sysselsittnings- och
socialpolitiken.

L. Europa 2020-madlen

4. Europaparlamentet uppmanar Europeiska radet att se till att de drliga politiska riktlinjer som faststills utifrdn den
arliga tillvaxtoversikten dr helt och hallet inriktade pd att forverkliga alla mal i Europa 2020-strategin for smart och héllbar
tillvaxt for alla. Parlamentet beklagar att det inte ingick ndgon ldgesrapport om Europa 2020-strategin i den arliga
tillvixtoversikten 2013. Parlamentet uppmanar kommissionen att ligga fram en sddan rapport i god tid fore Europeiska
radets varmote.

5. Europaparlamentet beklagar att de politiska riktlinjerna for 2012 inte fatt tillricklig genomslagskraft och att de inte
genomforts tillrackligt effektivt ndr det géller att uppnd de politiska mélen i Europa 2020-strategin. Parlamentet beklagar att
vissa medlemsstater avlagsnar sig allt mer frdn Europa 2020-malen.

6.  Europaparlamentet beklagar att dtagandena i de nationella reformprogrammen for 2012 dr otillrickliga for att nd de
flesta av mdlen pd EU-nivd. Det dr djupt oroande att de nuvarande nationella mélen inte ar tillrickliga for att nd Europa
2020-strategins overordnade maél for sysselsattning, utbildning och fattigdomsminskning.

7. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att i de nationella reformprogrammen for 2013 gora de nodvindiga
utfdstelserna sd att Europa 2020-mélen kan nds.

8. Europaparlamentet uppmanar Europeiska radet att i sina politiska riktlinjer se till att tillrickliga EU-medel avsitts for
att nd malen i Europa 2020-strategin. Parlamentet uppmanar entriget medlemsstaterna att mer effektivt oronmérka medel
som ska anvindas for att uppfylla Europa 2020-malen.
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Il. Skapa arbetstillfillen genom strukturreformer och tillvixtinriktade investeringar

9.  Europaparlamentet beklagar att de flesta medlemsstater i fjol inte lade fram ndgon nationell sysselsttningsplan inom
ramen for sina nationella reformprogram for 2012. Medlemsstaterna uppmanas att respektera detta dtagande for 2013. De
nationella sysselsittningsplanerna bor inbegripa omfattande &tgarder for att skapa arbetstillfillen och miljévinlig
sysselsittning, en koppling mellan sysselsittningspolitiken och finansieringsinstrumenten, arbetsmarknadsreformer, en
tydlig tidsplan for att infora den flerdriga reformagendan under de kommande 12 mdnaderna och uppgift om béde
omrdden och regioner med alltfor liten eller allt for 6verdriven specialisering.

10.  Europaparlamentet beklagar att kommissionen inte har gjort det obligatoriskt med nationella sysselsattningsplaner,
och uppmanar kommissionen att 6vervaka utarbetandet av dem under den arliga europeiska planeringsterminen.

11.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att anta dtgarder som frimjar nya arbetstillfillen, tex. lone-
skattereformer som underldttar anstillningar, fraimjar och stoder verkligt och sjilvvalt egenféretagande och nyféretagande,
forbattrar ramvillkoren for affarsverksamhet, underldttar sma och medelstora foretags tillgdng till finansiering, omvandlar
informellt och odeklarerat arbete till reguljara anstillningar, vid behov reformerar arbetsmarknaderna sé att de blir mer
anpassningsbara, dynamiska, konkurrenskraftiga och inkluderande samtidigt som limplig anstillningstrygghet garanteras,
ger arbetsgivare och arbetstagare kompetens och instrument som gor att de kan anpassa sig till behoven pa
arbetsmarknader i forandring, moderniserar l6nebildningen med aktivt deltagande av arbetsmarknadens parter inom ramen
for den sociala dialogen, samtidigt som de olika nationella modellerna for arbetsmarknadsrelationer respekteras, s att
lonerna anpassas till produktivitetsutvecklingen inom grinserna for skiliga loner, och tar vara pd den stora
sysselsittningspotentialen i sektorer som gron ekonomi, hilsa och social omvérdnad samt IKT-sektorn.

IIl. Ungdomars sysselsittning

12.  Europaparlamentet uppmanar Europeiska rddet att gora ungdomsarbetslosheten till en prioritet i de politiska
riktlinjerna for 2013.

13.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att vidta kraftfulla dtgarder for att bekimpa ungdomsarbetslosheten,
inklusive riktade arbetsmarknadspolitiska atgarder, dtgarder inriktade pa att rdtta till den daliga kompetensmatchningen pa
arbetsmarknaden, sirskilt genom att forebygga for tidigt avbruten skolging eller genom larlingssystem, se till att
utbildningssystemen ger ungdomar relevanta fardigheter pa ett effektivt sdtt samt fraimja entreprenorskap och effektivt
affarsutvecklingsstod for unga manniskor och ramverk for att sikra 6vergdngen mellan utbildning och arbete.

14.  Europaparlamentet stoder helhjartat kommissionens forslag om ungdomsgarantisystem. Parlamentet begar att det
ska genomforas snabbt och att det ska fa tillracklig finansiering. Parlamentet anser att Europeiska socialfonden bor spela en
nyckelroll for att finansiera ungdomsgarantisystem och att en limplig balans bor hittas mellan finansiering fran EU och
medlemsstaterna.

15.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att utveckla heltdckande strategier for ungdomar som varken har
arbete eller utbildningsplats. Medlemsstaterna uppmanas dven att vid utarbetandet av dessa strategier visa finansiell
solidaritet gentemot medlemsstater med begrinsat budgetutrymme.

IV. Mer anpassningsbara dynamiska och inkluderande arbetsmarknader och mer hégkvalitativ sysselsdttning

16.  Europaparlamentet beklagar att den érliga tillvaxtoversikten for 2013 inte tar upp sysselsittningens kvalitet, och att
alldeles for litet intresse dgnas inforandet av de nodvindiga forutsittningarna for att 6ka deltagandet i yrkeslivet, sirskilt for
kvinnor, arbetstagare over 45 dr, personer med funktionshinder och de simst stillda.

17.  Europaparlamentet padminner om att de interna obalanserna mellan medlemsstaterna vidgas nir det giller
sysselsattningsindikatorer och sociala indikatorer. Medlemsstater med relativt osegmenterade arbetsmarknader, starka
vilfardssystem och formadga att tillfalligt anpassa arbetstiden samt utnyttja andra flexibla arrangemang (intern flexibilitet)
och effektiva modeller for kollektivférhandlingar har visat sig mer motstindskraftiga mot krisens sysselsattningsmassiga
och sociala konsekvenser.

18.  Europaparlamentet efterlyser mer anpassningsbara och dynamiska arbetsmarknader som kan anpassa sig till
fordndringar i de ekonomiska forutsittningarna utan att ta till uppsigningar, och som dr mer inkluderande och frimjar ett
okat deltagande i yrkeslivet, sdrskilt for utsatta och missgynnade personer.
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19.  Europaparlamentet framhaller med skarpa att atstramningstgarder inte far dventyra sysselsittningens kvalitet, det
sociala skyddet eller hilso- och sdkerhetsnormer. Medlemsstaterna uppmanas att uppmérksamma sdval stora som sma
foretag som anstringer sig for att ta ett storre socialt ansvar dn vad lagstiftningen kraver.

V. Investera i utbildning

20.  Europaparlamentet understryker att utbildning spelar en nyckelroll for att Europa 2020-strategins mal ska kunna

nas.

21.  Europaparlamentet framhaller vikten av att minska andelen ungdomar som inte fullf6ljer sin skolutbildning for att
minska antalet unga som varken har arbete eller utbildningsplats.

22.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att, samtidigt som man fortsatter med en héllbar, tillvixtvanlig och
differentierad budgetkonsolidering, se till att gora effektiva och tillrickliga investeringar i utbildning och livsldngt lirande s&
att alla dtaganden enligt Europa 2020-strategin kan uppfyllas.

23.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att lata dtgarderna inom ramen for den europeiska planerings-
terminen dven omfatta mekanismerna i de europeiska utbytesprogrammen for utbildning, ungdom och idrott.

VL. Garantera kvaliteten pd offentliga tjdnster och bekimpa fattigdom och social utestingning

24.  Europaparlamentet 4r djupt oroat Gver att fattigdomen och arbetslosheten har 6kat inom alla aldersgrupper sedan
den senaste europeiska planeringsterminen 2012.

25.  Europaparlamentet vilkomnar att den drliga tillvixtoversikten for 2013 tar upp fattigdom och social utestidngning,
och adven tacklar krisens sociala konsekvenser. Kommissionen uppmanas att betona dessa atgirder i de landsspecifika
rekommendationerna, och sirskilt ta upp fattigdom bland forvirvsarbetande, fattigdom bland personer med svag eller
ingen koppling till arbetsmarknaden samt fattigdom bland dldre personer. Europeiska rddet uppmanas att stodja dessa
riktlinjer som en prioritering.

26.  Europaparlamentet vill att genomforandet av integrerade strategier for aktiv delaktighet ska bli ett centralt inslag i
saval EU:s som medlemsstaternas socialpolitiska agendor.

VIL. Bedriva en proportionerlig och differentierad tillvixtfrimjande budgetkonsolidering samtidigt som ekonomisk
dterhimtning och skapandet av arbetstillfillen garanteras

27.  Europaparlamentet inser behovet av att genomfora en proportionerlig och differentierad tillvixtvinlig budgetkon-
solidering for att undvika tillvaxt- och sysselsittningseffekter pd kort, medellang och lang sikt, samtidigt som de offentliga
finansernas héllbarhet garanteras. Parlamentet betonar att man bor gora en utvardering av budgetkonsolideringsprogram-
mens effekter for tillvaxt, sysselsdttning och social integration péd kort sikt, srskilt i lander i recession eller med mycket
blygsam tillvixt. Parlamentet uppmanar kommissionen och Europeiska rddet att utnyttja mojligheten till flexibilitet vid
konjunkturnedgangar i enlighet med forordning (EU) nr 1175/2011 och férordning (EU) nr 1177/2011.

28.  Europaparlamentet betonar att kommissionen bor ta storre hinsyn till specifika lokala, regionala och nationella
tendenser, liksom mojliga fel i sina berdkningar, vilka utgor grunden for den érliga tillvixtoversikten.

29.  Europaparlamentet anser att budgetkonsolideringen bor genomforas pa ett proportionerligt och tillvixtvinligt sitt,
och att konsolideringens tempo madste differentieras i de olika linderna i foérhéllande till deras budgetutrymme och till
utrymmet i ekonomin i Europa som helhet, s att negativa tillvaxt- och sysselsattningseffekter kan undvikas samtidigt som
héllbara skuldnivder sakerstills.

30.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att rekalibrera sina modeller for de finansiella nedskdrningarnas
multiplikatoreffekter pd medlemsstaternas budgetar, sd att de overensstimmer med IMF:s senaste berdkningar.

31.  Europaparlamentet uppmanar Europeiska radet att stimma av de olika prioriteringarna i sina politiska riktlinjer mot
varandra, for att inte dventyra potentialen for héllbar tillvixt och okad sysselsittning, oka fattigdom och social utestingning
eller hindra allmin tillgang till hogkvalitativa offentliga tjanster. Den framsta prioriteringen mdste vara att infora integrerade
reformétgirder och investeringar som framjar tillvixt och skapande av sysselsittning samtidigt som de offentliga
finansernas héllbarhet garanteras.
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32.  Europaparlamentet uppmanar Europeiska radet att framhalla den érliga tillvixtoversiktens forsta prioritering om en
tillvaxtvanlig och differentierad budgetkonsolidering for att specifikt forklara hur denna kan genomforas i full
overensstimmelse med syftet att oka den sociala sammanhdllningen och bekimpa fattigdomen i enlighet med
den fjarde prioriteringen att bekdmpa arbetslosheten och krisens sociala konsekvenser.

33.  Europaparlamentet betonar att man mdste nd fullstindig samstimdhet mellan & ena sidan budgetkonsolidering och
ekonomiska atgdrder, och & andra sidan socialpolitiska dtgarder och atgdrder for tillvixt och sysselsittning.

34.  Europaparlamentet pdpekar att i en tid av kraftiga ekonomiska begransningar och minskad utlaningskapacitet i den
privata sektorn utgor strukturfonderna och Sammanhallningsfonden, genom sin ekonomiska storlek och sina uppsatta mal,
en nodvindig havsting som star till medlemsstaternas forfogande for att stimulera ekonomin och bidra till att nd tillvaxt-
och sysselsittningsmaélen i enlighet med Europa 2020-strategin. I samband med detta och med hénsyn till den nyckelroll
som sammanhdllningspolitiken spelar for utvecklandet av nationella program inom ramen for den europeiska
planeringsterminen, betonar parlamentet att denna politik bor std i fokus for de arliga tillvixtoversikterna och bor bidra
till den arliga debatten om tillvixt och sysselsittning i EU.

VIIL. Demokratisk legitimitet och involvering av civilsamhiillet

35.  Europaparlamentet 4r oroat over att parlamentet sjilvt, de nationella parlamenten, arbetsmarknadens parter och det
civila samhillet fortfarande spelar en begrinsad roll i den europeiska planeringsterminen. Parlamentet poidngterar att de
politiska riktlinjerna i den arliga tillvixtoversikt som kommissionen har tagit initiativ till, och som ska godkinnas av
Europeiska radet, saknar ett parlamentariskt och civilt deltagande och didrmed demokratisk legitimitet.

36.  Europaparlamentet anser att det har en mycket viktig roll for att skapa den nédvindiga demokratiska legitimiteten. I
avsaknad av en rittslig grund for det ordinarie lagstiftningsforfarandet som ér tillimplig f6r den rliga tillvaxtoversikten, bor
Europeiska rddet beakta parlamentariska synpunkter nir det stoder de politiska riktlinjerna, for att ge dem demokratisk
legitimitet.

37.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att begira att medlemsstaterna ska garantera dels maximal insyn i
utarbetandet av de nationella reformprogrammen, dels att de nationella parlamenten och sociala aktérerna deltar pa bred
front i processen.

Ytterligare insatser avseende sysselsittning och sociala frigor

Skapa arbetstillfallen genom strukturreformer och tillvixtinriktade investeringar

38.  Europaparlamentet pdminner om att det for tillvixt med okad sysselsittning kravs en sysselsittningspolitik som
skapar gynnsamma villkor for sysselsittningsskapande, underlattar positiva overgdngar fran arbete till arbete och fran
arbetsloshet till arbete, okar utbudet av arbetskraft och bittre ser till att arbetskraften finns pé ritt plats och har de
fardigheter som arbetsmarknaden efterfragar.

39.  Europaparlamentet betonar behovet av reformer pd arbetsmarknaden for att oka arbetskraftens produktivitet och
effektivitet med syftet att forbdttra EU-ekonomins konkurrenskraft och mojliggora hallbar tillvixt och skapande av
sysselsdttning, med full respekt for bdde bokstav och anda i det europeiska sociala regelverket och dess principer.
Arbetsmarknadsreformer bor genomforas pa ett sitt som framjar arbetets kvalitet.

40.  Europaparlamentet foreslar att medlemsstaterna sanker skatterna pa arbete nar budgetliget sa tillater, sarskilt nar det
giller lagavlonade och ldgkvalificerade arbetstagare och utsatta grupper. Mélinriktade, tillfalligt sinkta sociala avgifter eller
subventionssystem for nyanstallda, sarskilt for lagkvalificerade och langtidsarbetslosa, dr mycket effektiva incitament for att
frimja sysselsittningsskapande.

41.  Europaparlamentet papekar att demografiska forandringar tydligt paverkar tillhandahéllandet av social infrastruktur
och innebir en allvarlig utmaning for alla generationer i hela EU. Parlamentet understryker i detta sammanhang att man
i kommissionens undersokning bor ta storre hinsyn till sammanhéllningspolitikens roll for att mota demografiska
utmaningar.
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42.  Europaparlamentet betonar att det ar nodvandigt att vidta de reformer som krdvs for att garantera
pensionssystemens hallbarhet. Pensionsaldern skulle kunna kopplas till utvecklingen av den forvintade livslangden vid
god hilsa, men parlamentet pdminner om att det dr mojligt att hoja den faktiska pensionséldern utan att hoja den
lagstadgade pensionsdldern, genom att minska antalet personer som limnar arbetsmarknaden i fortid. For att man
framgangsrikt ska kunna hoja den faktiska pensionsdldern maste reformer av pensionssystemen &tfoljas av dtgarder for att
begrinsa tillgdngen till fortidspension och andra mojligheter till tidigt uttrdde frdn arbetsmarknaden, utveckla
sysselsdttningsmojligheter for dldre arbetstagare, garantera tillgang till livslangt lirande, infora skattefordelar som skapar
incitament for dem som arbetar lingre samt stodja ett aktivt och hilsosamt dldrande.

43, Europaparlamentet uppmanar kommissionen att arbeta tillsammans med medlemsstaterna for att se till att
atstramningsprogrammen inte hindrar sysselsittningsskapande dtgarder och tillvaxtfraimjande politik, och inte dventyrar det
sociala skyddet. Medlemsstaterna uppmanas att prioritera tillvixtfrimjande utgifter som utbildning, livslangt lirande,
forskning, innovation och energieffektivitet, och samtidigt garantera effektiviteten i dessa utgifter.

44, Europaparlamentet hdller med kommissionen om att innovativa europeiska finansieringsinstrument kan fungera
som katalysatorer for riktade investeringar och bidra till att det skapas multiplikatoreffekter i EU:s budget samt 6ka EU:
s tillvixtpotential. Parlamentet uppmanar dirfor kommissionen att tillhandahalla detaljerad information, ytterligare stod
samt vigledning till medlemsstater och regioner rorande en bredare tillimpning av finansieringsinstrument inom ramen for
sammanhallningspolitiken under 2013 och den kommande programperioden (2014-2020). Parlamentet uppmanar
medlemsstaterna att f6lja kommissionen och att dven i sina respektive nationella reformprogram tydligt ange hur de avser
att anvinda tilldelningarna frdn strukturfondsmedlen for att fraimja tillvixt och sysselsittning med hjilp av finansierings-
instrument.

45.  Europaparlamentet vilkomnar den uppmarksamhet som i den drliga tillvixtoversiktens prioriteringar for 2013
dgnas utnyttjandet av den sysselsittningsskapande potentialen i nyckelsektorer sdsom innovativa industrier, tjanster, den
grona ckonomin, hilso- och sjukvirden och den sociala omsorgen (den sd kallade vita sektorn) och IKT-sektorn.
Kommissionen och medlemsstaterna uppmanas att stodja initiativ som underldttar utvecklingen av dessa sektorer med hog
sysselsittningspotential.

46.  Europaparlamentet pdminner om att det kommer att krdvas anpassning, sirskilt bland ldgkvalificerade och aldre
arbetstagare, och nya firdigheter, om man fullt ut ska kunna utnyttja den sysselsittningsskapande potentialen inom dessa
nya sektorer. Kommissionen och medlemsstaterna uppmanas att ta fram prognoser for dessa sektorers framtida
kompetensbehov och garantera de nddvindiga investeringarna i utbildning som ger denna kompetens.

47.  Europaparlamentet beklagar att det inte med ett ord ndmns vilka dtgirder som bor vidtas for att integrera
jamstdlldhetsperspektivet i den arliga tillvaxtoversiktens prioriteringar for 2013. Att i betydande grad 6ka kvinnornas
deltagande pé arbetsmarknaden ar nyckeln till att nd de overgripande malen for sysselsittningskvoten i Europa 2020-
strategin. Kommissionen och medlemsstaterna uppmanas att vidta nodvindiga atgirder for att 6ka sysselsattningsgraden
hos kvinnor, till exempel genom vard- och barnomsorgstjanster till rimligt pris, adekvata system for foraldraledighet for
bade min och kvinnor samt flexibilitet i val av arbetstid och arbetsplats.

48.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att forbattra affarsklimatet, sarskilt for sma och medelstora foretag,
och kommissionen och Europeiska rddet uppmanas att 6ka sina anstrangningar att forbattra den inre marknaden, stirka
den digitala ckonomin och fokusera pd smart lagstiftning som minskar byrdkratin. Parlamentet vilkomnar
inremarknadsakten II och begir att den inf6rs snabbt och i sin helhet.

49.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att gora styrningen av den inre marknaden till en nyckelprioritering,
eftersom den i hog grad bidrar till den europeiska planeringsterminens mél, nimligen hallbar ekonomisk tillvixt och
sysselsdttning. Parlamentet anser att kommissionens landsspecifika rekommendationer samtidigt borde erbjuda
medlemsstaterna mer praktiska l6sningar for att forbittra den inre marknadens funktionssitt, sd att det offentliga stodet
och det politiska dtagandet forstirks for att frimja fullbordandet av den inre marknaden.

50.  Europaparlamentet vdlkomnar att man har erkdnt vikten av att smd och medelstora foretag har tillgdng till
finansiering, med tanke pd att de utgér en hornsten for sysselsittningen och skapandet av nya arbetstillfillen inom EU och
har en markant potential nir det géller att dtgarda ungdomsarbetslosheten och obalansen mellan konen. Medlemsstaterna
uppmanas med emfas att se till att de sma och stora foretagens tillgang till finansiering ges hogsta prioritet i de nationella
tillviaxtplanerna. Medlemsstaterna uppmanas att tillhandahalla enkel tillgéng till de EU-stod som 4r avsedda for detta.

51.  Europaparlamentet erkdnner betydelsen av att 6ka EIB:s utlaningskapacitet och rekommenderar att denna anpassas
till EU:s prioriteringar om att utjgmna regionala skillnader. Parlamentet uppmanar kommissionen att be medlemsstaterna
att anvanda en del av sina strukturfondsmedel for att sprida EIB:s lanerisk och erbjuda ldnegarantier for smd och medelstora
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foretag och mikroforetag, for att pa sé sitt frimja den ekonomiska verksamheten inom alla sektorer och regioner, garantera
ytterligare arbetstillfillen och Gverbrygga den brist pa tillgdng till krediter som for nirvarande himmar de sméd och
medelstora foretagen.

52.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att frimja och stodja egenforetagande, dven socialt entreprendrskap,
och nystartade foretag, sarskilt genom program for affarsutveckling och tillgdng till finansiering.

53.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att kraftfullt stodja det sociala entreprendrskapet inom det flerdriga
ramprogrammet for 2014-2020, eftersom detta omrdde innebir stora mojligheter till nya arbetstillfillen och innovativ
tillvaxt.

54.  Europaparlamentet uppmanar med eftertryck kommissionen att till fullo utnyttja EU:s instrument och finansiella
stod for att uppnd malen i Europa 2020-strategin. Medlemsstaterna uppmanas att fullt ut utnyttja strukturfonderna for att
kunna forbittra anstillbarheten och bekdmpa den strukturella arbetslosheten, langtidsarbetslosheten och ungdomsarbets-
losheten pa ett effektivt satt.

55.  Europaparlamentet papekar att ssmmanhdllningspolitiken, i egenskap av ett viktigt EU-investeringsinstrument som
har stor betydelse f6r Europa 2020-strategin och som dar vil inriktat pd lokala, regionala och nationella investeringsbehov,
inte bara bidrar till att minska skillnaderna mellan regioner, utan dven till medlemsstaternas ekonomiska aterhamtning och
till ett effektivt genomforande av en héllbar tillvixt och sysselsittningsskapande dtgirder i sdvil medlemsstaterna som
unionen som helhet. Parlamentet noterar att detta innebdr att sammanhéllningspolitiken ar ett av de mest limpade
tillgingliga instrumenten for att se till att tillvixten verkligen ger det antal nya arbetstillfillen som kommissionen forutser i
den darliga tillvixtoversikten for 2013. Parlamentet anser dirfor att alla eventuella nedskdrningar i sammanhéllnings-
politikens budget skulle vara mycket negativa for Europa 2020-malen och insisterar darfor pa att tillrackligt med resurser
avsdtts for ssmmanhallningspolitiken under den nya programperioden, dvs. minst samma belopp som under innevarande
programperiod 2007-2013, och att sammanhallningspolitiken fortsitter att ticka alla EU-regioner.

56.  Europaparlamentet vilkomnar att kommissionen i den drliga tillvixtoversikten for 2013 pdpekar att den
administrativa kapaciteten mdste stirkas for att se till att dnnu outnyttjade strukturfondsmedel kan fordelas snabbare.
Parlamentet papekar att ett sddant arbete bor fokusera pd myndigheter pd nationell, regional och lokal niva och papekar att
en snabbare utbetalning av d4nnu outnyttjade strukturfondsmedel kan bidra till att stirka likviditeten pd marknaden.

57.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att se till att regionalpolitiken fortsitter att vara
en viktig del av utvecklingen av nationella program inom den europeiska planeringsterminen och utgor ett nyckelverktyg
for att uppnd de faststillda social- och sysselsittningspolitiska mélen pd medellang och ldng sikt.

58.  Europaparlamentet anser att sammanhdllningspolitiken mdste bidra till att minska problemen med ojimlik
konkurrens och strukturell obalans genom sin mojlighet att anpassas till de specifika forhallanden och behov som faststills
pa lokal, regional och nationell niva. Parlamentet vilkomnar i detta sammanhang kommissionens initiativ att ndr s ar
mojligt anvinda dnnu outnyttjade strukturfondsmedel till energieffektiviseringsatgdrder och till atgirder som framjar
anstillning av unga och gynnar sma och medelstora foretag, eftersom dessa kommer att vara betydelsefulla for att nd
Europa 2020-mdlen. Parlamentet begir att fa hallas informerat om genomforandet av detta initiativ pa nationell niva.

Ungdomars sysselsittning

59.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att vidta dtgirder for att underldtta ungdomars overgdng fran
utbildning till arbetsmarknaden. I detta sammanhang framhéller parlamentet den succé som kombinationen av
yrkesutbildning och arbete har haft i vissa medlemsstater, vilket har gett den hogsta sysselsattningsgraden for ungdomar i
hela EU.

60.  Europaparlamentet anser att det dr avgorande att hjilpa unga ménniskor att tilligna sig meriter mer effektivt, vilket
kraver storre samarbete och kommunikation mellan foretag, regeringar och utbildningsinstitut.

61.  Europaparlamentet vilkomnar kommissionens meddelande att man kommer att presentera ett ungdomssysselsatt-
ningspaket. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att i ndra samarbete med arbetsmarknadens parter fraimja och utveckla
en garanti for ungdomar, med syftet att erbjuda varje ung manniska i EU ett arbete, en larlingsplats, extra yrkesutbildning
eller en kombination av arbete och utbildning efter hogst fyra manaders arbetsloshet. Parlamentet anser att unionens



22.1.2016 Europeiska unionens officiella tidning C 24/65

Torsdagen den 7 februari 2013

finansiering, sdrskilt Europeiska socialfonden, bor spela en nyckelroll for att medfinansiera ungdomsgarantisystem.
Kommissionen bor ge medlemsstaterna och regionerna tekniskt stod for att genomfora sddana system och pé ett bra satt
anvinda Europeiska socialfonden for att utveckla ungdomsgarantisystem. Parlamentet framhaller att nationella
arbetsmarknadsparter och branschférbund, i nira samarbete med lokala och regionala myndigheter, bor spela en
nyckelroll i genomforandet av ungdomsgarantisystemen.

62.  Europaparlamentet noterar att ungdomsgarantisystemen bor atfoljas av ett kvalitativt ramverk for att sikerstilla
kvaliteten pd dessa system och att den yrkesutbildning och de praktikplatser och arbetstillfillen som erbjuds ska innebira
rimliga arbetsvillkor och uppfylla standarder for hilsa och sikerhet. Parlamentet anser i detta sammanhang att alla unga
ménniskor bor fa en individuell bedomning av sina behov samt tillhandahéllas skraddarsydda och individanpassade tjanster.

63.  Europaparlamentet vilkomnar kommissionens forslag att genom “sysselsittningskommittén” uppritta en
multilateral 6vervakning av genomférandet av ungdomsgarantisystemen och begir att parlamentet ska knytas till detta
arbete.

64.  Europaparlamentet vilkomnar kommissionens initiativ att foresla en rddsrekommendation om garantisystem for
ungdomar. Medlemsstaterna och regionerna uppmanas att frimja foretagande och egenféretagande bland ungdomar och att
infora program for att stodja affarsutveckling, som sirskilt riktar sig till ungdomar.

65.  Europaparlamentet understryker att Europeiska radet i januari 2012 foreslog en pilotatgird for att hjilpa de atta
medlemsstater som har den hogsta ungdomsarbetslosheten att omfordela en del av sina strukturfondsmedel till att bekimpa
ungdomsarbetslosheten. Det dr beklagligt att kommissionen i maj 2012 avsevirt sinkte berdkningarna for tillgingliga
medel for omférdelning frin 82 miljarder euro till 29,8 miljarder euro, vilket dirmed minskade utrymmet for
pilotdtgarderna. Det ir likasd beklagligt att man dnnu bara har omférdelat en liten del av dessa medel for att hjalpa unga att
hitta ett arbete.

66.  Europaparlamentet vilkomnar forslaget att Europeiska socialfonden i storre utstrickning bor anvindas for
sysselsittningsdtgarder riktade mot ungdomar for programperioden 2014-2020. Stodet fran Europeiska socialfonden bor
koncentreras pd ungdomsrelaterade atgirder, sirskilt pd larlings- och praktikplatser samt entreprenorskap. Parlamentet
vilkomnar omfordelningen av outnyttjade strukturfondsmedel frén EU:s finansieringsperiod 2007-2013 for att tackla den
hoga ungdomsarbetslosheten och for att frimja sma och medelstora foretag.

Investera i utbildning

67.  Europaparlamentet betonar hur viktigt det dr att forbattra overvakningen av kompetensbehoven i specifika sektorer
och/eller regioner och datgirda denna déliga kompetensmatchning sd snabbt som mojligt. Kommissionen och
medlemsstaterna bor samarbeta vid utarbetandet av kompetenskartan for EU for att formedla en totalbild av den
kompetens som behovs i EU.

68.  Europaparlamentet uppmanar EU och medlemsstaterna att frimja samarbete och synergier mellan utbildnings-
sektorn och foretagen for att forutsiga vilken kompetens som behovs och anpassa utbildningssystemen till
arbetsmarknadens behov med syftet att forse arbetskraften med den kompetens som behovs, till foljd av forindrade
arbetsforhéllanden och individuella behov hos en dldrande arbetskraft, och underlitta 6vergdngen fran utbildning till arbete.

69.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att som en prioritet investera i utbildning och frimja
entreprendrstalanger och livslingt lirande for alla dldersgrupper, inte enbart genom formellt lirande utan dven genom
icke-formellt och informellt lirande. Parlamentet varnar for att nedskdrningar i utbildningsbudgetarna kan medfora
langsiktiga sociala och ekonomiska kostnader eftersom de gor att krisen blir svdrare att oOvervinna och att
konkurrenskraften minskar i medlemsstaternas ekonomier.

70.  Europaparlamentet understryker att utnyttjandet av ldrotillfillen och férmdgan att gora det basta av kunskaper,
fardigheter och kompetens som forvarvats utanfor en formell utbildning kan spela stor roll for att forbattra anstallbarheten.
Parlamentet understryker vikten av icke-formell och informell validering. Parlamentet vilkomnar kommissionens forslag till
en rddsrekommendation som uppmanar medlemsstaterna att senast 2015 inféra ett valideringssystem som ér kopplat till
den europeiska referensramen for kvalifikationer, inklusive mojligheten att erhélla fullstindiga eller partiella kvalifikationer
baserat pa icke-formellt och informellt larande.
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71.  Europaparlamentet uppmuntrar till ett effektivt genomférande av de nationella referensramarna for kvalifikationer
som verktyg for att fraimja utvecklingen av livslangt lirande. Parlamentet uppmanar 4n en ging kommissionen att
forverkliga det europeiska firdighetspasset for att garantera transparens och frimja arbetstagares grinsoverskridande
rorlighet.

72.  Europaparlamentet betonar hur viktigt det dr att forbattra kvaliteten, kompetensen och statusen hos ldrarna som en
nodvindig forutsittning for ett europeiskt utbildningssystem som ger goda resultat. Kommissionen och medlemsstaterna
uppmanas att gora de anstringningar och ansla de medel som krévs for att nd detta mal.

Mer anpassningsbara dynamiska och inkluderande arbetsmarknader och mer hogkvalitativ sysselsittning

73.  Europaparlamentet anser att arbetsmarknadsreformer bor syfta till att 6ka produktiviteten och konkurrenskraften
och samtidigt skydda arbetskvaliteten. Europeiska rddet uppmanas att uppmarksamma sysselsittningens kvalitet i sina
politiska riktlinjer for 2013, sirskilt ndr det giller arbetstagarnas tillgdng till en grundliggande uppsittning rittigheter
i enlighet med fordragen, och utan att det paverkar tillimpningen av medlemsstaternas lagstiftning.

74.  Europaparlamentet anser att strukturreformer pd arbetsmarknaden bor infora intern flexibilitet for att hélla
sysselsdttningen uppe i tider av ekonomiska svarigheter och som garanterar arbetskvalitet, trygghet vid 6vergdngen mellan
anstdllningar, arbetsloshetsersattningssystem som dr baserade pd aktivitetsvillkor och ar knutna till en politik for
aterintegration pd arbetsmarknaden, som utgor incitament for att arbeta samtidigt som de garanterar en tillracklig inkomst,
kontraktsbaserade arrangemang for att bekdmpa en segmentering av arbetsmarknaden, som foregriper ekonomisk
omstrukturering och som garanterar tillgdng till livslingt lirande.

75.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att bekimpa forekomsten och skapandet av osikra arbetsvillkor och
falskt egenforetagande och se till att manniskor med tillfalliga kontrakt eller deltidskontrakt eller som ar egenforetagare har
tillrackligt socialt skydd och tillgdng till utbildning.

76.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att forbittra arbetsmarknadslagstiftningen dar sa krévs och i syfte
att framja stabila anstdllningsforhallanden, att stodja och utarbeta villkor som mojliggor mer flexibla arbetsformer
tillsammans med rimliga nivder for social trygghet, sarskilt for dldre och yngre arbetstagare, samt att frimja arbetstagares
frivilliga rorlighet genom system som stoder rorlighet.

77.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att gora ndgot dt den ldga sysselsittningen bland missgynnade
grupper, bland annat personer som tillhor minoriteter (t.ex. romer) eller personer med funktionshinder samt att alltid virna
om skiliga l6ner.

78.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att forbittra arbetsmarknadsdtgardernas rackvidd och effektivitet i
ndra samarbete med arbetsmarknadens parter, med omsesidigt stod fran aktiveringsincitament sdsom program for att ga
fran bidrag till arbete och lampliga formanssystem for att uppratthélla anstallbarheten, stodja manniskor att komma tillbaka
i arbete och trygga anstindiga levnadsvillkor.

79.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna och medlemsstaterna att foregripa omstruktureringsprocesserna
med syftet att behdlla arbetstillfillen, frimja intern och extern rorlighet samt minimera omstruktureringsprocessernas
eventuella negativa effekter. Medlemsstaterna uppmanas att effektivt genomfora nationella lagar och befintliga EU-direktiv,
t.ex. direktivet om kollektiva uppsigningar, direktivet om overlatelse av foretag samt direktivet om en ram for information
och samrdd, med vederborlig respekt for subsidiaritetsprincipen. EU-medel bor spela en viktig roll for att undvika,
minimera eller lindra eventuella negativa effekter av omstruktureringsprocesserna.

80.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att se till att direktiv 2000/78/EG om inrittande
av en allmén ram for likabehandling i arbetslivet faktiskt genomfors.

81.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att, i syfte att integrera de europeiska
arbetsmarknaderna, vidta dtgarder for att forbattra rorligheten inom och mellan arbetsmarknaderna genom att avldgsna
rittsliga och administrativa hinder for arbetstagarnas fria rorlighet inom EU, t.ex. bestimmelserna om arbetsmarknads-
overgangar for arbetstagare frdn Ruminien och Bulgarien, och genom att forbittra socialforsikringsritttigheter och
arbetsvillkor f6r arbetstagare som utnyttjar sin ritt till fri rorlighet. Medlemsstaterna bor 6ka sin anvindning av Eures for att
forbdttra matchningen av arbeten och arbetssokande over granserna.
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82.  Europaparlamentet framhéller 6kningen av fattigdom och arbetsloshet inom alla arbetsgrupper. Kommissionen och
medlemsstaterna bor dirfor ingd nya ataganden for att rdda bot pd denna situation, sarskilt nar det galler fattigdom bland
forvirvsarbetande, fattigdom bland personer med svag eller ingen koppling till arbetsmarknaden, diribland langtidsar-
betslosa ildre arbetstagare och fattigdom bland éldre personer.

83.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att se till att budgetkonsolideringens negativa effekter for
jamstalldhet, kvinnors sysselsdttning och fattigdomsbekdmpning stoppas genom att man integrerar ett jaimstalldhets-
perspektiv i de nationella budgetarna, utfirdar kraftfullare konsspecifika rekommendationer till medlemsstaterna och delar
upp huvudmadlen i Europa 2020-strategin och motsvarande nationella mal efter kon.

Garantera kvaliteten pd offentliga tjinster, bekimpa fattigdom och frimja social delaktighet

84.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att gora de sociala skyddssystemen mer dndamalsenliga och
effektiva och se till att de fortsitter att fungera som en buffert mot fattigdom och social utestingning. Parlamentet
konstaterar samtidigt att den europeiska sociala modellen behover moderniseras i riktning mot en “aktiverande valfardsstat”
som investerar i manniskor och tillhandahaller instrument och incitament i syfte att skapa hallbara arbetstillfillen och
tillvixt samt forebygga sociala orittvisor.

85.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att genomfora aktiva integreringsstrategier och inféra hogkvalitativa
tjdnster till en rimlig kostnad och olika vdgar till arbetstillfillen av god kvalitet for att forhindra marginalisering av
laginkomsttagare och utsatta grupper.

86.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att i sina nationella reformprogram ange hur EU-medlen kommer
att anvindas for att stodja uppndendet av de nationella fattigdomsmalen och andra sociala mél, sysselsittningsmél och
utbildningsrelaterade mél som leder till att Europa 2020-mélen uppnds.

87.  Europaparlamentet uppmanar EU och medlemsstaterna att se till att alla reformer av hilso- och sjukvardssystemen
fokuserar pd att forbattra kvaliteten och garanterar alla tillricklig och allmant tillginglig hilso- och sjukvérd till en rimlig
kostnad samt garanterar héllbarheten.

88.  Europaparlamentet anser att madlinriktade anstdllningsstod for nyanstillningar av personer fran missgynnade
grupper dr ett effektivt sitt att oka dessa gruppers sysselsittningsgrad.

89.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna och kommissionen att se till att budgetkonsolideringen ar forenlig
med Europa 2020-strategins sysselsittningsdimension och sociala dimension.

90.  Europaparlamentet dr oroat Over krisens sociala konsekvenser for fattigdomen bland kvinnor. Parlamentet
uppmanar kommissionen att utvirdera budgetkonsolideringens effekter pad jamstilldheten och sysselsittningen bland
kvinnor.

91.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att utveckla &tgirder for att minska fattigdomen bland
forvdrvsarbetande, t.ex. genom att arbeta for att tillrackligt manga i ett hushall deltar pd arbetsmarknaden och underlitta
for personer med lagavlonade arbeten och otrygga anstillningar att avancera pé arbetsmarknaden. Parlamentet uppmanar
medlemsstaterna att bekdmpa fattigdomen bland forvirvsarbetande genom att bedriva en arbetsmarknadspolitik som syftar
till att garantera l6ner som gér att leva pd for dem som forvirvsarbetar.

92.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att varje dr instélla sig i parlamentets ansvariga utskott for att ligga
fram den drliga tillvixtoversikten, med borjan den 4-5 november 2013, sd att parlamentet far tillrickligt med tid for att
ligga fram sina synpunkter inom ramen fér kommande europeiska planeringsterminer.

Ytterligare anstringningar som krivs for att stirka styrningen, engagemanget och den demokratiska legitimiteten

93.  Europaparlamentet uppmanar Europeiska rddet och medlemsstaterna att se till att nationella och regionala
parlament, arbetsmarknadens parter, myndigheter och det civila samhillet dr djupt engagerade i genomférandet och
overvakningen av de politiska riktlinjerna i Europa 2020-strategin och den ekonomiska styrprocessen, for att garantera
ansvarstagande.

94.  Europaparlamentet uppmanar rddet och kommissionen att pd ett effektivare sitt integrera overvakning och
utvirdering av sysselsittningen samt sociala och utbildningsrelaterade mal i Europa 2020-strategin, inom ramen for den
europeiska planeringsterminen for 2013.

95.  Europaparlamentet upprepar sin begdran om okad demokratisk legitimitet for den europeiska planeringsterminen.
Europeiska rddet uppmanas att i ssmband med antagandet av sina politiska riktlinjer for 2013 beakta de fragor och forslag
som parlamentet gett uttryck for.
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96.  Europaparlamentet vill delta ordentligt i den europeiska planeringsterminen sé att man kan foretrida medborgarnas
intressen och dirigenom ge okad legitimitet &t den socialpolitik som medlemsstaterna ska fora.

97.  Europaparlamentet onskar se en forstirkt roll for de nationella parlamenten nir det giller deras engagemang i
utformningen av den ekonomiska politiken och socialpolitiken inom ramen for den europeiska planeringsterminen, sa att
de beslut som fattas far battre legitimitet.

98.  Europaparlamentet efterlyser ett deltagande fran arbetsmarknadens parter och det civila samhillet for att 6ka
socialpolitikens lamplighet och effektivitet.

(0] o

99.  Europaparlamentet uppdrar at talmannen att Gversinda denna resolution till rddet, kommissionen samt till
medlemsstaternas regeringar och parlament.

BILAGA TILL RESOLUTIONSFORSLAGET:

SARSKILDA REKOMMENDATIONER SOM EUROPEISKA RADET SKA ANTA I SINA POLITISKA RIKTLINJER

Europa 2020-mdlen

Rekommendation 1: Uppfyll Europa 2020-maélen

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststallas av Europeiska radet utifrdn den drliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mal:

Alla mélen i Europa 2020-strategin for smart och héllbar tillvixt for alla bor uppfyllas.
Atagandena i de nationella reformprogrammen for 2013 méste vara tillréickliga for att nd Europa 2020-mélen.

Medlemsstaterna bor mer effektivt 6ronmirka medel ur de nationella budgetarna som ska anvindas for att uppfylla mélen i
Europa 2020-strategin.

Det maste ses till att tillrdckliga EU-medel avsitts for att nd Europa 2020-malen.

Skapande av arbetstillfillen genom strukturreformer och tillvixtinriktade investeringar

Rekommendation 2.1: Nationella sysselsittningsplaner

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststallas av Europeiska rddet utifrdn den drliga tillvixtoversikten bor
ha féljande mdl:

Medlemsstaterna bor lamna in en nationell sysselsittningsplan som en del av sina nationella reformprogram for 2013.
De nationella sysselsittningsplanerna mdste inbegripa

— omfattande dtgirder for att skapa arbetstillfillen och gron sysselsittning, sarskilt i sektorer med hog sysselsittnings-
skapande potential,

— en koppling mellan sysselsittningspolitiken och finansieringsinstrumenten,
— arbetsmarknadsreformer, om sa krévs,

— aktiva arbetsmarknadsitgirder inriktade pd unga arbetslosa, ldngtidsarbetslosa, dldre arbetslosa och andra sérbara
kollektiva grupper,

— en tydlig tidsplan for att infora den flerriga reformagendan under de kommande 12 ménaderna och uppgifter om bade
omraden och regioner med alltfor liten eller allt for 6verdriven specialisering.
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Rekommendation 2.2: Reformer for skatt pd arbete

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststéllas av Europeiska radet utifran den drliga tillvixtoversikten bor
ha féljande mdl:

Medlemsstaterna bor anta reformer for skatt pd arbete sd att sysselsdttningen stimuleras.

Medlemsstaterna bor overviga att sinka skatten pd arbete, i synnerhet genom mélinriktade, tillfélligt sinkta sociala avgifter
eller subventionssystem f6r nyanstillda, sarskilt lagavlonade, ligutbildade, langtidsarbetslosa och andra utsatta grupper, och
samtidigt se till att de offentliga pensionssystemen r langsiktigt héllbara.

Rekommendation 2.3: Atgiirder mot oredovisat arbete

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststillas av Europeiska rddet utifran den arliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mal:

Informellt och odeklarerat arbete bor omvandlas till reguljar sysselsittning bland annat genom att 6ka yrkesinspektionernas
kapacitet.

Rekommendation 2.4: Lonebildning

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststallas av Europeiska rddet utifrdn den drliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mal:

Modernisera lonebildningssystemen — inom ramen for en social dialog med aktivt deltagande av arbetsmarknadens parter,
samtidigt som de olika nationella modellerna for arbetsmarknadsrelationer respekteras — sd att lonerna anpassas till
produktivitetsutvecklingen inom grinserna for skaliga loner.

Rekommendation 2.5: Reformer fér att sikra pensionssystemens hillbarhet

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststillas av Europeiska rddet utifran den drliga tillvixtoversikten bor

ha foljande madl:
Nodvandiga reformer bor vidtas for att sikra pensionssystemens hallbarhet pd grundval av foljande:
— Pensionsdldern skulle kunna kopplas till utvecklingen av den forvantade livslingden vid god hilsa.

— Den faktiska pensionsédldern bor hojas genom att man forbattrar arbetsvillkoren, minskar antalet personer som limnar
arbetsmarknaden i fortid (till exempel genom att infora skattefordelar f6r dem som arbetar lingre) och ger arbetstagare
mojlighet till flexibla 6vergdngar frin arbetsliv till pension.

— En politik for att 6ka antalet arbetstillfallen for dldre arbetstagare, tillgang till livslangt lirande och aktivt och hilsosamt
dldrande maste std i centrum for reformer av pensionssystemen for att forebygga langtidsarbetsloshet bland aldre
arbetstagare.

Rekommendation 2.6: Tillvixtinriktade investeringar

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststéllas av Europeiska radet utifran den drliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mdl:

Atstramningsprogram bor inte hindra sysselsittningsskapande &tgirder och tillvixtfrimjande strategier och inte heller
dventyra den sociala tryggheten.

Medlemsstaterna bor prioritera tillvixtfrimjande investeringar i utbildning, livslangt lirande, forskning och innovation och
energieffektivitet.
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Rekommendation 2.7: Utnyttjande av den sysselsittningsskapande potentialen i nyckelsektorer som den grona
ekonomin, hilso- och sjukvirden, den sociala omsorgen och IKT-sektorn

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststéllas av Europeiska radet utifran den drliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mal:

Kommissionen och medlemsstaterna bor stodja initiativ och investeringar som underlattar utvecklingen av sektorer med

hog sysselsittningspotential som de innovativa naringarna, den grona ekonomin, tjinstesektorn, hilso- och sjukvarden, den
sociala omsorgen och IKT-sektorn.

Kommissionen och medlemsstaterna uppmanas att ta fram prognoser for dessa sektorers framtida kompetensbehov,
investera i utbildning som ger denna kompetens och frimja dtgirder for omskolning, sirskilt for lagutbildade och aldre
arbetstagare.

Rekommendation 2.8: Strukturreformer fér att oka sysselsittningen bland kvinnor

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststillas av Europeiska rddet utifran den arliga tillvixtoversikten bor

ha foljande mal:
Tillimpa jamstalldhetsaspekterna i de politiska riktlinjer som ska faststillas av Europeiska radet.

Nodvindiga atgirder méste vidtas for att oka andelen kvinnor med héogre utbildning, till exempel genom overkomliga vérd-
och barnomsorgstjdnster, bra system for fordldraledighet for bdde man och kvinnor samt flexibilitet i val av arbetstid och
arbetsplats.

Rekommendation 2.9: En fullt ut genomford inre marknad

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststéllas av Europeiska radet utifran den drliga tillvixtoversikten bor
ha féljande mdl:

Kommissionen och Europeiska rddet bor forstirka insatserna for att forbdttra den inre marknaden, stirka den digitala
ekonomin och fokusera pd smart reglering som minskar byrdkratin. Den andra inremarknadsakten bor genomforas utan
drojsmal.

Kommissionens landspecifika rekommendationer bor samtidigt erbjuda medlemsstaterna mer praktiska l6sningar for att
forbdttra den inre marknadens funktionssitt, sd att det offentliga stodet och det politiska dtagandet forstirks for att frimja
fullbordandet av den inre marknaden.

Rekommendation 2.10: Férbiittra féretagsmiljon, sirskilt for smd och medelstora féretag

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststéllas av Europeiska radet utifran den drliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mal:

Medlemsstaterna bor vidta de lagstiftningsatgarder och administrativa atgarder som krévs for att forbattra forutsittningarna
for att gora affarer, sirskilt for sma och medelstora foretag.

Kommissionen och medlemsstaterna bor gora tillgdng till finansiering for smd och medelstora foretag till en absolut
prioritet i sina politiska agendor.

Medlemsstaterna bor fraimja och stodja entreprendrskap, dven inom socialt foretagande, och nystartade foretag, sirskilt
genom program for affarsutveckling och tillgdng till finansiering.

Rekommendation 2.11: Utnyttja EU-medel fullt ut

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststallas av Europeiska radet utifrdn den drliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mdl:

Medlemsstaterna bor utnyttja strukturfonderna fullt ut for att kunna forbittra anstéllbarheten och bekimpa ungdoms-
arbetslosheten, den strukturella arbetslosheten och ldngtidsarbetslosheten pa ett effektivt sitt och uppfylla Europa 2020-
malen.
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Europaparlamentet uppmanar kommissionen att utforska sitt att oka strukturfondernas medfinansieringsandel for de
medlemsstater som har den hogsta arbetslosheten i syfte att hjdlpa dem att kompensera det begransade handlingsutrymmet
i deras nationella politik och hjilpa dem att finansiera en aktiv arbetsmarknadspolitik. Kommissionen uppmanas att
overviga att soka ytterligare medel till detta frdn andra finansieringskallor.

Minst 25 % av sammanhéllningsmedlem bor tilldelas Europeiska socialfonden for programperioden 2014-2020.

Ungdomars sysselsittning

Rekommendation 3.1: Prioritering av sysselsittning for ungdomar

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststéllas av Europeiska radet utifran den drliga tillvixtoversikten bor
ha féljande mdl:

Europeiska radet bor gora ungdomssysselsattning till en prioritet i de politiska riktlinjerna for 201 3. Medlemsstaterna méste
lagga fram planer for ungdomssysselsttning inom ramen for de nationella sysselsittningsprogrammen, och Europeiska
kommissionen méste f6lja upp malen i dessa planer.

Atgirder mot ungdomsarbetslosheten bor omfatta foljande:
— Riktade, aktiva arbetsmarknadspolitiska dtgarder.

— Medlemsstaterna och regionerna bor, i nira samarbete med arbetsmarknadens parter, infora ungdomsgarantisystem
som garanterar ratten for varje manniska under 25 dr i EU att inom hogst fyra méanader efter att ha blivit arbetslos eller
ha avslutat sin skolgéng bli erbjuden en bra anstillning, vidareutbildning, en larlingsplats eller praktikplats. EU-stod bor
spela en central roll, sdrskilt Europeiska socialfonden, for att finansiera dessa system.

— Atgirder for att rida bot pa bristande 6verensstimmelse mellan de arbetssokandes kunskaper och arbetsmarknadens
behov, sdrskilt genom att motverka att ungdomar limnar skolan eller sina larlingsplatser i fortid och se till att
utbildningssystemen ger ungdomar relevant kompetens pa ett effektivt sitt.

— System for att se till att Gvergdngen fran skola till arbetsliv fungerar.

— Frimjande av entreprendrskap och egenforetagande samt genomférande av sirskilt inriktade program for
affarsutvecklingsstod for ungdomar.

Rekommendation 3.2: Ungdomar som varken arbetar eller féljer en utbildning

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststallas av Europeiska rddet utifrdn den drliga tillvixtoversikten bor
ha féljande mdl:

Medlemsstaterna bor med stod fran EU-institutionerna utveckla heltidckande strategier for ungdomar som varken arbetar
eller studerar.

Medlemsstaterna och regionerna bor, i ndra samarbete med arbetsmarknadens parter, frimja och utveckla en garanti for
ungdomar, vilken garanterar ritten for varje manniska under 25 4r i EU att bli erbjuden arbete, lirlingsplats, fortbildning
eller en kombination av arbete och utbildning efter hogst fyra manaders arbetsloshet.

Kommissionen bor ge medlemsstaterna och regionerna tekniskt stod for att pa ett bra sitt anvinda Europeiska socialfonden
for att utveckla garantisystem f6r ungdomar.

Rekommendation 3.3: Anvind EU-medel bittre i kampen mot ungdomsarbetsloshet

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststillas av Europeiska rddet utifran den arliga tillvixtoversikten bor

ha foljande mal:

Europeiska socialfonden bor i storre utstriackning anvindas for dtgarder mot ungdomsarbetslgsheten for programperioden
2014-2020.
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Stodet fran Europeiska socialfonden bor koncentreras pd ungdomsrelaterade atgirder, sarskilt pé larlings- och praktikplatser
samt egenforetagande.

Investering i utbildning

Rekommendation 4.1: Atgéirder for att ritta till den déiliga kompetensmatchningen

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststillas av Europeiska rddet utifran den arliga tillvixtoversikten bor
ha féljande mdl:

Kompetensbehoven i specifika sektorer och/eller regioner méste overvakas bittre och den daliga kompetensmatchningen
mdste dtgdrdas sd snabbt som mojligt.

Kommissionen och medlemsstaterna bor samarbeta vid utarbetandet av kompetenskartan for EU for att formedla en
totalbild av den kompetens som behovs i EU.

Samarbetet och synergierna mellan utbildningssektorn och foretagen maste framjas for att man ska kunna forutsiga vilken
kompetens som behovs och anpassa utbildningssystemen till arbetsmarknadens behov med madlet att forse arbetskraften
med den kompetens som behovs och underlitta overgdngen fran utbildning till arbete.

Tillgang till livslangt ldrande for alla dldersgrupper maste framjas, inte enbart genom formellt lirande, utan dven genom
utvecklingen av icke-formellt och informellt lirande.

Ett valideringssystem bor inforas for icke-formellt och informellt larande senast 2015, som ér kopplat till den europeiska
referensramen for kvalifikationer.

Den nationella referensramen for kvalifikationer bor genomforas i praktiken och det europeiska firdighetspasset
forverkligas.

Rekommendation 4.2: Investering i utbildning

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststillas av Europeiska rddet utifran den arliga tillvixtoversikten bor
ha fljande mal:

Effektiva investeringar i utbildning mdste garanteras samtidigt som man fortsitter med budgetkonsolideringen.

Atgiirder och resurser méste antas for att forbittra lirarnas kvalitet, kompetens och status.

Mer anpassningsbara dynamiska och inkluderande marknader och mer sysselsdttning av hog kvalitet

Rekommendation 5.1: Arbetsmarknadsreformer

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststillas av Europeiska rddet utifran den drliga tillvixtoversikten bor

ha foljande mal:

Strukturella arbetsmarknadsreformer méste framjas for att oka arbetskraftens produktivitet och effektivitet med syftet att
forbdttra EU-ekonomins konkurrenskraft och garantera en hallbar tillvixt och skapandet av sysselsdttning.

Reformer av arbetsmarknaden bor baseras péd foljande:

— Inforandet av intern flexibilitet i kombination med tillracklig social trygghet med malet att bibehalla sysselsattningen
under svdra ekonomiska tider.

— Skapande av forutsdttningar for att kombinera arbete och vardansvar.
— Underldtta positiva och trygga dvergangar fran anstillning till anstillning och fran arbetsloshet till sysselsdttning.

— System for arbetsloshetsersdttning som ar kopplade till aktivitetsvillkor och effektiva arbetsmarknadsatgirder sé att
incitamenten for arbete bibehalls samtidigt som en tillracklig inkomst garanteras.

— Absolut respekt for arbetstagarnas rittigheter i arbetslivet och pé det sociala omradet.

— Bekdmpning av segmentering av arbetsmarknaden och otrygga anstillningsformer.
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— Forstarkt samordning av den sociala dialogen pd EU-niva.
— Foregripa ekonomiska omstruktureringar.
— Garantera tillgang till livslingt ldrande.

— Gora ndgot it den ldga sysselsittningsnivdn bland missgynnade grupper, bland annat personer som tillhér minoriteter
(t.ex. romer) eller som har funktionshinder.

— Oka utbudet av arbetskraft genom att se till att arbetskraften finns pd ritt plats och har de firdigheter som
arbetsmarknaden behover.

— Forbittra de aktiva arbetsmarknadsétgdrdernas rickvidd och effektivitet i ndra samarbete med arbetsmarknadens parter,
med Omsesidigt stod fran aktiva arbetsmarknadsatgirder sisom program for att gé frén bidrag till arbete och lampliga
formanssystem for att uppratthélla anstdllbarheten, stddja manniskor att komma tillbaka i arbete och trygga anstindiga
levnadsvillkor.

— Forbittra arbetsmarknadslagstiftningen och stodja och utarbeta villkor for mer flexibla arbetsformer, sarskilt for dldre
och yngre arbetstagare.

Rekommendation 5.2: Frimja arbetstagares rorlighet

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststéllas av Europeiska rddet utifran den arliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mdl:

Det maste foras en politik och vidtas dtgirder for att frimja rorligheten inom och mellan arbetsmarknaderna, till exempel
genom system for stod till rorlighet.

Man bor avldgsna juridiska och administrativa hinder och forbittra arbetsférhéllanden och social trygghet till stod for
arbetstagares fria rorlighet inom EU for att fordjupa integreringen av den europeiska arbetsmarknaden.

Medlemsstaterna bor 6ka sin anviandning av Eures for att forbattra matchningen av arbeten och arbetssokande over
granserna.

Rekommendation 5.3: Sysselsittningens kvalitet

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststallas av Europeiska rddet utifrdn den drliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mal:

Europeiska rddet bor uppmaérksamma sysselsttningens kvalitet i sina politiska riktlinjer for 2013, sarskilt ndr det galler

arbetstagarnas tillgdng till en grundliggande uppsittning arbetstagarrattigheter i enlighet med fordragen och utan att det
paverkar tillimpningen av medlemsstaternas lagstiftning.

Det mdste garanteras att arbetsmarknadsreformer genomfors pa ett sitt som framjar arbetets kvalitet.

Forekomsten och skapandet av osdkra arbetsvillkor och falskt egenforetagande mdste bekdmpas och man maste se till att
minniskor med tillfélliga kontrakt eller deltidskontrakt eller som dr egenforetagare har tillrickligt socialt skydd och tillgang
till utbildning.

Man madste se till att direktiv 2000/78/EG om inrittande av en allmidn ram for likabehandling i arbetslivet faktiskt
genomfors.

Garantera kvaliteten pd offentliga tjinster, bekimpa fattigdom och frimja social delaktighet
Rekommendation 6.1: Garantera kvaliteten pd offentliga tjinster

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststéllas av Europeiska rddet utifran den arliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mdl:

Budgetkonsolideringen madste vara forenlig med Europa 2020-strategins sysselsittningsdimension och sociala dimension
och fér inte hindra tillhandahallandet av offentliga tjanster av hog kvalitet.
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Reformer av hilso- och sjukvérdssystemen bor fokusera pé att forbattra kvaliteten och garantera alla tillracklig hilso- och
sjukvard till en rimlig kostnad.

Rekommendation 6.2: Bekimpa fattigdom och frimja social delaktighet

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststéllas av Europeiska radet utifran den drliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mal:

Europeiska rddet bor gora bekimpning av fattigdom och arbetsloshet i alla dldersgrupper, sirskilt bland forvirvsarbetande,
liksom fattigdom bland personer med svag eller ingen koppling till arbetsmarknaden samt fattigdom bland ildre personer,
till en prioriterad fraga i sin politiska vigledning.

Effektiviteten i de sociala skyddssystemen maste stirkas och forbattras och man maste se till att dessa fortsitter att fungera
som en buffert mot fattigdom och social utestingning.

Aktiva integreringsstrategier mdste genomforas och lampliga, hogkvalitativa tjanster till en rimlig kostnad samt integrerade
strategier for arbetstillfillen av god kvalitet maste inforas for att forhindra marginalisering av laginkomsttagare och utsatta

grupper.

Kommissionen bor utvirdera budgetkonsolideringsétgdrdernas effekter pé jamstalldheten och sysselsittning och fattigdom
bland kvinnor.

Man bor se till att budgetkonsolideringens negativa inverkan péd jamstilldhet, kvinnlig sysselsittning och fattigdom
motverkas genom att starkare konsspecifika rekommendationer riktas till medlemsstaterna och genom att de dverordnade
mélen i Europa 2020-strategin och de motsvarande nationella mélen delas upp efter kon.

Politik och dtgdrder for att minska fattigdomen bland forvirvsarbetande madste utarbetas, t.ex. genom att arbeta for att
tillrackligt médnga i ett hushall deltar pd arbetsmarknaden och underlitta f6r personer som fastnat i liglonearbeten och
otrygga anstillningar att avancera pd arbetsmarknaden.

Medlemsstaterna bor bekdmpa fattigdomen bland forvirvsarbetande genom att bedriva en arbetsmarknadspolitik som
syftar till att garantera 16ner som gér att leva pd for dem som forvirvsarbetar.

Medlemsstaterna bor overviga att infora mélinriktade anstéllningsstod for nyanstéllningar av personer fran missgynnade
grupper.

Medlemsstaterna bor i sina nationella reformprogram ange hur EU-medlen kommer att anvindas f6r att stodja de nationella
fattigdomsmalen och andra sociala, sysselsittnings- och utbildningsrelaterade mal som leder till att Europa 2020-malen
uppnds.

Bedriv en proportionerlig och differentierad tillvixtfrimjande budgetkonsolidering samtidigt som ekonomisk
dterhimtning och skapandet av arbetstillfillen garanteras

Rekommendation 7: Bedriv en proportionerlig och differentierad tillvixtfrimjande budgetkonsolidering samtidigt som
ekonomisk dterhimtning och skapandet av arbetstillfillen garanteras

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststéllas av Europeiska rddet utifran den arliga tillvixtoversikten bor
ha féljande mal:

Genomfora budgetkonsolideringsprogrammen for att garantera de offentliga finansernas hallbarhet pa ett proportionerligt
och differentierat tillvaxtvanligt sitt som mojliggor investeringar for att uppnd malen i Europa 2020-strategin och drar full
nytta av den flexibilitet som medges i stabilitets- och tillvixtpakten.

Se over multiplikatoreffekten for att undvika systematisk underskattning av den budgetkonsolideringens inverkan pa tillvixt
och skapande av arbetstillfillen i samband med ldgkonjunktur.

Se over konsolideringens tempo sd att den varierar mellan linderna i forhéllande till deras budgetutrymme, sd att potentiella
negativa tillvixt- och sysselsittningseffekter kan undvikas samtidigt som en héllbar skuldsittning garanteras.
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Sakerstilla att de olika prioriteringarna i de politiska riktlinjerna stims av mot varandra, sd att budgetkonsolideringen inte
inkrdktar pd potentialen for héllbar tillvixt och skapandet av sysselsittning, 6kar fattigdom och social utestingning, eller
hindrar tillhandahéllandet av hogkvalitativa offentliga tjanster.

Uppna fullstindig 6verensstimmelse mellan & ena sidan budgetkonsolidering och foreslagna ekonomiska reformatgarder
och & andra sidan fattigdomsminskning och 6kad sysselsittning.

Ytterligare anstringningar som krivs for att stirka styrningen, engagemanget och den demokratiska legitimiteten

Rekommendation 8: Forbittra den europeiska planeringsterminens legitimitet

Europaparlamentet anser att de drliga politiska riktlinjer som ska faststillas av Europeiska rddet utifran den drliga tillvixtoversikten bor
ha foljande mdl:

Man maste se till att nationella och regionala parlament, arbetsmarknadens parter, myndigheter och det civila samhillet ar
djupt engagerade i genomférandet och Gvervakningen av de politiska riktlinjerna i Europa 2020-strategin och den
ekonomiska styrningsprocessen, for att garantera ansvarstagande.

Europaparlamentet bor pd lampligt sitt involveras i arbetet med den europeiska planeringsterminen.

Europeiska rddets ska i samband med antagandet av sina politiska riktlinjer f6r 2013 beakta de fragor och forslag som
parlamentet gett uttryck for.

P7_TA(2013)0054
Styrning av den inre marknaden

Europaparlamentets resolution av den 7 februari 2013 med rekommendationer till kommissionen om styrningen
av den inre marknaden (2012/2260(INL))

(2016/C 024/10)

Europaparlamentet utfirdar denna resolution
— med beaktande av artikel 225 i fordraget om Europeiska unionens funktionssatt (EUF-fordraget),
— med beaktande av artikel 26.3 i EUF-fordraget,

— med beaktande av kommissionens meddelande av den 8 juni 2012 Battre styrning av den inre marknaden (COM(2012)
0259),

— med beaktande av kommissionens meddelande av den 28 november 2012 Den drliga tillvixtoversikten 2013 (COM(2012)
0750) och kommissionens rapport Den inre marknadens integration 2013 — Bidrag till den arliga tillvixtoversikten 2013
(COM(2012)0752),

— med beaktande av den bedomning av europeiskt mervirde avseende en bittre styrning av den inre marknaden som —
utgorande ett bidrag till systemet med den europeiska planeringsterminen — genomforts av Europaparlamentets enhet
for europeiskt mervirde och Gverlimnades till parlamentets utskott for den inre marknaden och konsumentskydd den
7 februari 2013,

— med beaktande av kommissionens meddelande av den 3 mars 2010 Europa 2020 — En strategi for smart och hdllbar tillvixt
for alla (COM(2010)2020),

— med beaktande av kommissionens meddelande av den 27 oktober 2010 Pd vdg mot en inremarknadsakt — Att skapa en
verkligt konkurrenskraftig social marknadsekonomi — Femtio forslag for att arbeta, driva foretagsverksamhet och handel bittre
tillsammans (COM(2010)0608),



