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Rédets slutsatser av den 19 november 2010 om initiativet Ungdom pd vig — en integrerad strategi
som svar pd de utmaningar som ungdomar stir infor

(2010/C 326/05)

EUROPEISKA UNIONENS RAD,

SOM BEAKTAR:

1. Europa 2020-strategin, som sitter upp ambitiosa mdl om
smart och hallbar tillvixt for alla som ska uppfyllas under
det kommande decenniet, med sirskild tonvikt pd behovet
av atgirder for att hoja utbildningsnivdn, oka sysselsitt-
ningen och frimja social integration, och dir ett specifikt
overordnat EU-mél faststills som avser utbildning (1) utover
andra som avser sysselsittning (%), social integration (*) samt
forskning och innovation (¥),

2. réddets slutsatser av den 12 maj 2009 om en strategisk ram
for europeiskt utbildningssamarbete ("Utbildning 2020”) (%),
som fortfarande utgér grunden for sddant samarbete och
som kompletterar Europa 2020-strategin i det att den beto-
nar att utbildning lamnar ett vasentligt bidrag nér det galler
att mota de ménga socioekonomiska, demografiska, miljo-
missiga och tekniska utmaningar som Europa stdr infor i
dag, och didr fyra strategiska mal (%) faststalls som syftar till
héllbart ekonomiskt vilstdnd och anstillbarhet samt till sjalv-
forverkligande for alla medborgare pd det personliga, sociala
och yrkesmissiga planet,

3. rddets resolution av den 27 november 2009 om fornyade
ramar for det europeiska samarbetet pd ungdomsomradet (),
dir det erkanns att frimjande av unga kvinnors och mins
sociala integration och yrkesmdssiga integrering ar en myc-
ket viktig komponent for att nd madlen i EU:s strategi for
tillvixt och sysselsittning och samtidigt frimja personligt
sjalvforverkligande, social sammanhéllning och aktivt med-
borgarskap; det ar ytterst viktigt att ge unga kvinnor och
médn mojlighet att gora det bista av sin potential; i reso-
lutionen  efterfragas  dadrfor  specifika  initiativ = pd

() Malet avser tva omraden: Att minska andelen ungdomar som limnar
skolan i fortid till mindre 4n 10 % och att hoja andelen 30-34-
aringar som har fullfoljt eftergymnasial utbildning eller motsvarande
till minst 40 %.

() Att fa upp sysselsittningsgraden till 75 % for kvinnor och min i
aldrarna 20-64, bland annat genom ett okat deltagande av unga
minniskor, dldre arbetstagare och lagkvalificerade arbetstagare samt
bittre integration av lagliga migranter.

() Att fd dtminstone 20 miljoner ménniskor att komma ur en situation
ddr de riskerar att drabbas av fattigdom och social utestingning.

(*) Att forbattra villkoren for forskning och utveckling, sdrskilt i syfte
att hoja de kombinerade offentliga och privata investeringarna inom
denna sektor till 3 % av BNP.

() EUT C 119, 28.5.2009.

(%) Mal 1: Att gora livslingt larande och rorlighet till verklighet. Mél 2:
Att forbattra utbildningens kvalitet och effektivitet. Mal 3: Att frimja
lika mojligheter for alla, social ssammanhéllning och aktivt medbor-
garskap. Mal 4: Att oka kreativiteten och innovationsformagan, in-
klusive foretagarandan, pd alla utbildningsnivaer.

() EUT C 311, 19.12.2009.

ungdomsomradet — t.ex. politiska riktlinjer och dtgarder som
riktar sig specifikt till ungdomar inom sddana omraden som
icke-formellt lirande, delaktighet, frivilligarbete, ungdoms-
arbete, rorlighet och information, social integration, kultur
och hilsa; det krdvs ocksd initiativ till integrering av ett
jamstdlldhetsperspektiv — bland annat initiativ for att fa till
stdnd en sektorsovergripande strategi mellan ungdomspoliti-
ken och andra berorda politikomrdden,

4. att medlemsstaterna och Europeiska unionen inom ramen
for Europa 2020-strategin bor genomfora reformer som ar
inriktade pa smart tillvaxt for alla, dvs. tillvixt pd grundval
av kunskap och innovation som mojliggér maximal delaktig-
het; dessa bor syfta till att forbattra utbildningskvaliteten,
forstarka forskning och frimja spridning av innovation och
kunskap over hela EU; de bor uppmuntra till entreprenor-
skap och hjilpa till att forvandla kreativa idéer till innovativa
produkter, tjdnster och processer som kan skapa tillvixt,
kvalitet och varaktig sysselsittning, territoriell, ekonomisk
och social sammanhdllning samt beméta europeiska och
globala samhilleliga utmaningar pa ett effektivare och mer
andamalsenligt sitt,

VALKOMNAR:

kommissionens meddelande Ungdom pa vdg — Ett initiativ for
att slappa fram potentialen hos ungdomar att uppnd smart och
héllbar tillvixt for alla i Europeiska unionen (%), dir ungdomar
stills i centrum for en ramdagordning for EU,

SER SAMTIDIGT FRAM EMOT:

att studera de forslag som ingdr i initiativet och som innebar
nya centrala insatser och forstarkning av befintliga insatser bade
inom medlemsstaterna och pd EU-niva i syfte att hjilpa ung-
domar att mota de mdnga socioekonomiska utmaningar som de
star infor och att lyckas i kunskapssamhillet,

ERKANNER FOLJANDE:

1. Alltfor manga av Europas ungdomar, trots att de i hog grad
ar en forutsittning for Europas vilstdnd, star infor betydande
svérigheter nir det giller att forverkliga sin potential och ge
sitt bidrag till samhallet, med tanke pd att alltfor ménga
lamnar skolan utan kvalifikationer eller med otillricklig
kompetens, inte lyckas fd ett arbete och riskerar socialt utan-
forskap, vilket i sin tur ger upphov till stora kostnader for

(%) Dok. 13726/10.
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sdvil den enskilde som for samhillet i stort. For att losa
denna situation kravs en mer helhetsinriktad och sektors-
overskridande syn pé utbildning, ungdomsfragor, sysselsitt-
ning och socialpolitik som utgdr frén positiva exempel i
dagens situation och som leder till att nya och dndamals-
enliga dtgarder utarbetas.

. Manga medlemsstater har fortfarande svdrigheter med att
genomfGra nationella strategier och instrument for livsldngt
larande, vilka dr av avgorande betydelse for att ge inte bara
ungdomar utan dven vuxna mojligheter att tilligna sig, be-
vara och utveckla kunskaper, fardigheter och kompetens un-
der hela yrkeslivet. Det krdvs i synnerhet flexiblare utbild-
ningsvigar som gor det mojligt f6r kvinnor och min i olika
skeden i livet att rora sig mellan olika utbildningssystem
liksom mellan formella och icke-formella liromiljoer och
som lockar till sig icke-traditionella inlérare.

. Trots att de arbetstillfillen som kriver hoga kvalifikationer (1)
under de kommande dren kommer att oka, har EU f6r nir-
varande en lagre andel personer med kvalifikationer pa efter-
gymnasial eller motsvarande nivd () samt en ligre andel
forskare 4n sina konkurrenter. Europas innovationsformédga
kommer dessutom att kriva kunskapspartnerskap och star-
kare kopplingar mellan utbildning, forskning och naringsliv
for att forstarka kunskapstriangeln. Detta dr ocksa ett sitt att
sikerstilla att lagkvalificerade arbetstagare far bittre mojlig-
heter att anpassa sig till nya krav pd arbetsmarknaden.

. Forutom att forverkliga personliga och socioekonomiska maél
kan rorlighet i utbildningssyfte tjana till att stirka anstdll-
barheten och att forvirva eller forbattra yrkesmassig, peda-
gogisk, spraklig, social och interkulturell kompetens. Den
kan ocksd bidra till att forbattra kvaliteten pd och samarbetet
mellan olika utbildningsinstitutioner. Aven om EU:s program
och politiska instrument i hog grad har gett bidrag till detta
omrade, finns det fortfarande en oerhérd stor outnyttjad
potential for rorlighet i utbildningssyfte, ndgot som alltfor
ofta utgor ett undantag. Man bor aktivt uppmuntra mojlig-
heterna till rorlighet i utbildningssyfte i ett formellt utbild-
ningssammanhang bland sidana grupper som unga vux-
enstuderande, ldrare och undervisande personal. Unga vuxna
bor ocksd kunna dra nytta av sddana mojligheter inom icke-
formella och informella utbildningsmiljoer. Dessutom maéste
man undersoka nya innovativa former av sddan rorlighet,
inklusive virtuell rorlighet, och samtidigt utvidga tillgdngen
till denna, sarskilt for missgynnade grupper och missgynnat
kon.

(") Andel anstillningar som kriver hoga kvalifikationer kommer att oka

fran 29 % 2010 till cirka 35 % 2020 (Cedefops berakningar).

() Andelen minniskor i EU som uppnétt eftergymnasial eller motsva-

rande utbildningsnivd var 32,3 % 2009 (Eurostat).

AR DARFOR ENIGT OM FOLJANDE:

1. Niar kommissionen och medlemsstaterna arbetar for att

uppnéd midlen i initiativet Ungdom pa vdg bor de samarbeta
inom den o6vergripande ramen f6r Europa 2020-strategin
och sikerstilla overensstimmelse med de befintliga arrange-
mangen, sirskilt de som genomfors inom den strategiska
ramen for europeiskt utbildningssamarbete (Utbildning
2020), den europeiska sysselsittningsstrategin och den for-
nyade ramen for europeiskt samarbete pd ungdomsomradet.
Atgdrder, overvakning och rapportering bor genomforas
inom dessa ramar och i enlighet med deras respektive Gver-
gripande principer och mal. Atgirderna méste nira samord-
nas, med medverkan av och samarbete mellan berorda ak-
torer pd alla nivder, inklusive genom den strukturerade dia-
logen.

. De integrerade riktlinjerna for Europa 2020 (}) ger en ram

for samordnade politiska dtgarder, varav de flesta omfattas av
medlemsstaternas behorighet. Genom lamplig kontroll, peer
learning och utarbetande av bidrag till Europeiska rddets
mote bor rddet (utbildning, ungdom, kultur och idrott)
kunna spela en nyckelroll vid genomforandet av initiativet
Ungdom pa vig och den bredare Europa 2020-strategin,
inbegripet den sirskilda uppgiften att uppnd EU:s overord-
nade mél pd utbildningsomradet.

. Det krivs ytterligare insatser for att hjilpa ungdomar att

mota de manga socioekonomiska utmaningar de star infor.
Under en period med budgetrestriktioner bor sddana insatser
emellertid inriktas pd att optimera och rationalisera politiska
mél och investeringar genom att sammanlinka dessa nar-
mare med syftena i Europa 2020 och prioriteringarna i
den strategiska ramen Utbildning 2020.

. Aven om deras rickvidd stricker sig utéver den fér Ungdom

pd vdg kan sddana befintliga EU-program som Livslangt la-
rande, Erasmus Mundus och Aktiv ungdom tveklost ge ett
viktigt bidrag till att uppnd malen for detta initiativ liksom
till malen i Europa 2020-strategin i allmidnhet. Savil den
breda rickvidden for dessa program och deras bidrag till
initiativet bor erkdnnas vid utarbetandet av ndsta generation
program.

. Man bor aktivt uppmuntra storre rorlighet, bla. rorlighet

med tredjelinder och kandidatlinder, och anvinda limpliga
program och mekanismer. Rorlighet i utbildningssyfte bor
dven ha en kvalitativ dimension och grunda sig pa vilutveck-
lat samarbete mellan utbildningsinstitutioner. For att hoja

Forslag till ridets beslut om riktlinjer for medlemsstaternas syssel-

sdttningspolitik — Del Il av de integrerade riktlinjerna for Europa
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rorlighetens kvalitet och mdngfald bor man utforska den
potential som andra samarbetsformer erbjuder. Rorlighet
bor dock inte betraktas som ett mal i sig, utan snarare
som ett sitt att battre skaffa sig kunskaper, firdigheter och
kompetens och mota personliga och sociala utmaningar.

AR VIDARE ENIGT OM FOLJANDE:

For att kunna hantera de beskrivna utmaningarna krdvs det
atgirder bade inom medlemsstaterna och pd europeisk niva
som — med fullstindig respekt for subsidiaritetsprincipen —
kommer att kunna bidra till uppndendet av de bredare maélsatt-
ningarna och 6verordnade malen i Europa 2020-strategin samt
flaggskeppsinitiativen i samband med detta.

Inom ramen for flaggskeppsinitiativet Ungdom pa vig bor fol-
jande handlingslinjer 6vervigas:

Med sdrskilt avseende pd utbildning:

— Frimja fullstindigt genomférande av integrerade strategier
for livslangt larande.

— Sakerstalla forvarvandet av nyckelkompetens som varje en-
skild person, sarskilt de med missgynnad bakgrund, behover
for att nd framgang i ett kunskapsbaserat samhille.

— Utoka deltagandet i eftergymnasial eller motsvarande utbild-
ning.

— Se till att utbildningen far hogre kvalitet och blir mer at-
traktiv pa alla nivder, sdrskilt inom hogre utbildning och
yrkesutbildning.

— Frimja fordelarna med rorlighet i utbildningssyfte nir det
giller att 6ka kunskaper, fardigheter och erfarenheter.

Med sirskilt avseende pd ungdomar:

— Frimja ett sektorsoverskridande uppligg mellan ungdoms-
politiken och andra berorda politikomraden.

— Stdrka bdde rorlighetens kvalitet och kvantitet for alla ung-
domar, sirskilt de som har farre mojligheter i icke-formella
och informella inldrningsmiljer.

— Frimja icke-formella och informella studieresultat och ge
dem bittre erkdnnande s3 att unga vuxna far lattare tillgdng
till formell utbildning och till arbetsmarknaden.

— Uppmuntra ungdomar att bli delaktiga av den demokratiska
processen.

Med sirskilt avseende pa sysselsdttning:

— Utbildning samt ungdoms- och sysselsittningspolitik bor pa
ett vil samordnat sitt omfatta den foljd av steg som ung-
domar maéste ta vid overgdng frin utbildning till arbete.
Sysselsattningspolitiken bor bidra till att minska ungdoms-
arbetslosheten och forbittra jobbutsikterna for ungdomar
som ett vasentligt bidrag mot det sysselsittningsmdl pa
75 % som faststills i Europa 2020-strategin for sysselsitt-
ning och tillvaxt.

UPPMANAR DARFOR MEDLEMSSTATERNA OCH KOMMISSIONEN
ATT INOM SINA RESPEKTIVE BEHORIGHETSOMRADEN:

fullt ut genomfora befintliga atgdrder och utveckla framtida
politiska initiativ for att uppnd de allmdnna malen for initiativet
Ungdom pa vig inom det bredare sammanhanget Europa 2020-
strategin och for att uppnd EU:s Gverordnade mél som specifikt
avser utbildning.

[ detta sammanhang bor medlemsstaterna och kommissionen

1. sakerstdlla ett ndra samarbete mellan alla ndrliggande politik-
omraden, sirskilt utbildning, ungdomsfragor, sociala fragor,
sysselsattning, forskning och innovation, i syfte att utforska
mojligheterna till gemensamma mal,

2. se till att rddet (utbildning, ungdom, kultur och idrott) och
andra berorda rddskonstellationer fullt ut deltar i Europa
2020-strategin, sarskilt genom att regelbundet informera Eu-
ropeiska rddet om framstegen mot EU:s Overordnade mal,

3. rationalisera och sikerstilla en fullstindig och effektiv an-
viandning av EU:s program och budgetar, bland annat - i
lampliga fall — genom att koppla dessa till nationella och
regionala resurser och att dverviga utnyttjandet av de euro-
peiska struktur- och sammanhaéllningsfonderna samt Europe-
iska investeringsbanken,

4. forsoka maximera potentialen av andra och eventuellt nya
finansieringskillor for att frimja rorlighet i utbildnings- och
arbetssyfte,

5. Overviga konsekvenserna av dessa slutsatser for ndsta gene-
ration EU-program och EU:s nista budgetram.




