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1. INLEDNING

Detta dr den tredje 1 en rad tredrsrapporter som kommissionen skall ldgga fram enligt
artikel 7 1 rddets forordning (EG) nr577/98 om anordnande av statistiska
urvalsunders6kningar av arbetskraften i gemenskapen. Kommissionen ldmnade sin
forsta rapport ar 2000 for perioden 1998-1999, och den andra rapporten lades fram
2003 for perioden 2000-2002.

I den hidr rapporten kartliggs vilka framsteg som gjorts i medlemsstaterna,
kandidatlinderna och Eftalinderna (nedan kallade “de deltagande linderna™) i
forhdllande till bestimmelserna 1 radets fOrordning och de anknytande
kommissionsforordningar som antagits under perioden 2003-2005. Rapportens
innehall dr baserat pad kvalitetsrapporter, data och annan information som kommit in
frdn de berérda landerna samt analyser av de nationella enkéterna.

2. UTVECKLINGEN I KORTHET

Sedan den senaste rapporten till radet och Europaparlamentet har mycket hdnt nir det
géller att forbéttra datakvaliteten och jamforbarheten mellan de olika ldandernas
arbetskraftsunders6kningar. Samtliga medlemsstater har borjat genomféra den
kontinuerliga undersokningen, vilket gjort det mdjligt for Eurostat att publicera
kvartalsresultat. Inrapporteringen av data gors oftare i tid och flera ldnder har sett Gver
och forbattrat sina frageformuldr och utformningen av undersdkningarna. P4 sa sitt
har jamforbarheten mellan olika undersokningar 1 FEuropa forbéttrats, och
befolkningen ticks in bittre.

Vilka framsteg som gjorts i tillimpningen av sérskilda aspekter av radets forordning
(EG) nr 577/98 beskrivs mer utforligt nedan, med hinvisningar till berorda artiklar.

2.1. Genomforande av kontinuerliga kvartalsundersokningar — artikel 1

Enligt Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1991/2002, som antogs i
oktober 2002, ar medlemsstaterna  skyldiga att gora  kontinuerliga
kvartalsundersokningar frdn och med 2003. Tv4 ldnder fick med hjdlp av undantag
mojlighet att forldnga 6vergangsperioden, namligen Italien (fram till slutet av 2003)
och Tyskland (fram till slutet av 2004).

P& det hela taget har genomforandet av den kontinuerliga undersokningen gatt framat,
med ett fatal undantag: Luxemburg har hittills bara genomfort en arlig undersokning.
Ungern, Slovenien, Bulgarien, Ruménien och Turkiet hade ar 2005 inte tickt in alla
arets veckor. Frdn 2006 hade detta problem rittats till for Ungern, Slovenien,
Rumaénien och Turkiet. Luxemburg, Slovenien, Ungern, Nederldnderna och Tyskland
har @nnu inte ndgon jamn fordelning av urvalet dver érets veckor.

F.d. jugoslaviska republiken Makedonien har inte ldmnat négra mikrodata fran sin
arbetskraftsundersokning till Eurostat. Inte heller har det inkommit nagra uppgifter om
undersokningen. Foljaktligen omfattas inte f.d. jugoslaviska republiken Makedonien av denna
rapport.

SV



SV

Kroatien, Turkiet och Schweiz gor inte ndgon kontinuerlig undersdkning, men
Kroatien planerar att gora det fran 2007, Turkiet fran 2009 och Schweiz fran 2009.

2.2. Krav pa exakthet — artikel 3.1 och 3.2

I artikel 3.1 faststdlls att den arliga relativa standardavvikelsen for arbetslosheten
(motsvarande 5 %) inte far Gverstiga 8 % pa regional niva (NUTS II).

Endast 1 31 av 281 regioner p4& NUTS Il-nivd (8 i1 Frankrike, 6 1 Polen, 8 1
Storbritannien, 2 i Bulgarien och 7 i Ruménien) uppfyllde arbetskraftsundersokningen
inte kravet pa exakthet i artikel 3.1 for samtliga tre ar.

I artikel 3.2 faststélls att den relativa standardavvikelsen for skattningen av
forandringar mellan tva kvartal (5 % av delpopulationen) inte fir vara storre dn 3 %
(2 % om landet har 20 miljoner invénare eller mer).

Belgien, Danmark, Estland, Lettland, Litauen, Polen, Bulgarien och Ruméinien
uppfyllde inte kraven pa exakthet i artikel 3.2 under nagra av &ren 2003-2005.

2.3. Undersokningens karakteristika — artikel 4.1

Négra deltagande ldnder tillhandahaller fortfarande inte alla de obligatoriska
variablerna, vilket gor att uppgifternas jamforbarhet blir begriansad.

24. Arligt program med ad hoc-moduler — artikel 4.2

Det arliga programmet med ad hoc-moduler har gett information om livsldngt larande
(2003), arbetstidens langd och forldggning (2004) samt mojligheten att forena yrkesliv
och familjeliv (2005). Alla medlemsstater, kandidatlinder och Eftalinder utom
Kroatien och Turkiet har deltagit i arbetet med ad hoc-moduler.

Uppgifterna har 6verlag rapporterats in i tid, med undantag for en medlemsstat for
2003 ars modul (SE), fyra medlemsstater for 2004 ars modul (CZ, EL, IT och SE) och
tre medlemsstater for 2005 ars modul (DE, EL och SE).

Samtliga medlemsstater har rapporterat in hela variabeluppsittningen for 2005.
Déremot har tvd medlemsstater (NL och UK) inte rapporterat in alla variabler for
2003 &rs ad hoc-modul. For 2004 ars ad hoc-modul géller detta &ven LT, HU och SI.

2.5. Definitionen av  arbetsloshet och de tolv principerna for
frageformulirens utformning — artikel 4.3

Det finns fortfarande vissa aspekter av sysselsdttningssituationen som inte mits pa
samma sitt av de deltagande ldnderna. Det giller t.ex. den nedre aldersgriansen
(Spanien, Storbritannien, Island och Norge didr den 4r 16 ar), definitionen av den
period di man anses sta till arbetsmarknadens forfogande (Belgien, Tjeckien,
Grekland, Irland, Italien, Cypern, Lettland, Litauen, Ungern, Malta, Nederldnderna,
Slovenien, Slovakien, Finland, Bulgarien, Kroatien, Ruménien, Turkiet, Island och
Norge som betraktar detta som tvéa veckor efter intervjun) och foljdfragor till personer
som inte soker arbete eftersom de redan har funnit ett (Estland, Irland, Luxemburg,
Ungern, Slovenien, Kroatien, Ruménien och Norge som antingen inte tar reda pa nér
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arbetet borjar eller om personen i frdga under tiden stir till arbetsmarknadens
forfogande inom tva veckor fran referensveckans slut). Under 2006 har Tyskland,
Slovakien och Norge redan vidtagit dtgirder fOr att rétta till dessa skillnader.

De tolv principerna for frdgeformuldrens utformning har utarbetats for att skapa ett
minimum av  harmonisering ndr det géller viktiga métningar inom
arbetskraftsundersokningen. Irland, Malta, Slovenien och Kroatien inleder sina
enkdter med frdgor om huvudsaklig arbetsmarknadsstatus som inte nodvandigtvis
foljer ILO:s definition av sysselsdttning under referensveckan. Nederldnderna och
Norge fragar endast dem som séger sig vilja arbeta om de sokt arbete under de senaste
fyra veckorna. Andra skillnader &r av mindre betydelse. Tva linder (Osterrike och
Spanien) respekterar samtliga principer.

2.6. Punktligheten for inrapporteringen av uppgifter — artikel 6

Punktligheten for kvartalsuppgifterna har forbéttrats sedan den senaste rapporten.

De flesta deltagande ldnderna rapporterar nu in kvartalsuppgifterna inom den
tolv veckor ldnga overforingsperioden.

3. SLUTSATS

Det har gjorts goda framsteg inom medlemsstaterna, kandidatlinderna och
Eftaldnderna pa ett antal viktiga omrdden sedan den senaste rapporten till radet.

Den snabbare oOverforingen av uppgifter har f{orbéttrat kvartalsuppgifternas
anvindbarhet. Landerna har avsatt nationella resurser for att utprova och infora
tekniska forbattringar av sina undersokningar, i vissa fall med ekonomiskt stod fran
kommissionen, och detta har 6kat uppgifternas jamforbarhet och kvalitet overlag.

Kommissionen dr bekymrad dver att inte alla obligatoriska variabler rapporteras in av
de deltagande ldnderna och att vissa variabler inte mits pd samma sitt. Detta &r
sarskilt viktigt i frdga om centrala skattningar av sysselsdttning och arbetsldshet
eftersom vissa linder inte helt tillimpar definitionen av arbetsloshet och de tolv
principerna for hur frdgor om arbetsmarknadsstatus skall formuleras.

Det har gjorts betydande framsteg nir det giller att genomféra den kontinuerliga
undersokningen. Vissa av de deltagande ldnderna fordelar emellertid inte urvalet
jdmnt over arets samtliga veckor. En medlemsstat har fortfarande inte ldmnat nagra
kvartalsuppgifter frdn den kontinuerliga undersokningen.

Somliga deltagande lander maste fortfarande justera undersokningens utformning s
att den uppfyller samtliga krav pa exakthet, antingen pa regional niva eller nir det
giller skattningen av variationen mellan olika kvartal.

De deltagande ldnderna maste fullgora sina skyldigheter enligt denna forordning och
kommissionen kommer att fortsdtta sitt nidra arbete med medlemsstaterna,
kandidatlinderna och Eftalinderna for att se till att forordningens bestimmelser
tillimpas fullt ut.

Tvé génger per ar kontrollerar Eurostat att bestimmelserna foljs och vidtar atgérder i
forhéllande till hur allvarlig 6vertrddelsen &r.
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