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EUROPEISKA GEMENSKAPERNAS KOMMISSION

Bryssel den 25.1.2006
KOM(2006) 32 slutlig

2006/0010 (CNS)

Forslag till
RADETS BESLUT

om riktlinjer for medlemsstaternas sysselsittningspolitik

(framlagt av kommissionen)
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MOTIVERING

Den nya Lissabonstrategi som giller frdn och med 2005 grundas pé en ny forvaltningscykel
med ett integrerat paket med riktlinjer som 1 princip skall gélla till 2008.

Pa grundval av de integrerade riktlinjerna, diar ekonomiska och sociala fragor och miljofragor
ingér, har medlemsstaterna utarbetat sina nationella reformprogram med treariga strategier for
tillvixt och sysselséttning.

Kommissionens beddmning av de nationella reformprogrammen finns 1 den éarliga
lagesrapporten och i1 det atfoljande utkastet till gemensam sysselséttningsrapport, som
kommer att antas enligt forfarandet 1 artikel 128.1 1 fordraget. Utifrdn denna bedomning kan
foljande allméinna slutsatser dras om medlemsstaternas sysselséttningspolitik:

— Alla program ldgger stor vikt vid att fa in och behalla fler ménniskor 1 sysselséttning, men
programmen skulle leda till battre resultat om de grundades pa livscykelmetoder som
underléttar snabba byten av arbetsplats under hela den tid som méanniskor férvérvsarbetar.

— Betydelsen av ytterligare atgarder for att 6ka arbetstagarnas och foretagens majligheter att
anpassa sig underskattas ofta. Okad uppmirksamhet bor fistas vid att skapa forutsittningar
for att kombinera flexibilitet med trygghet, att astadkomma béttre kopplingar mellan
skatte- och bidragssystemen och att {4 arbetsmarknadens parter att medverka aktivt.

— Aven om utvecklingen av de kunskaper som behdvs i kunskapsbaserade ekonomier anses
vara av avgorande betydelse kunde behovet av att 6ka investeringarna och att astadkomma
ett riktigt genombrott i storre utstrickning beaktas i de politiska dtgirderna.

— Medlemsstaterna bor visa att de stoder den nya Lissabonagendan genom att se till att deras
utgifter inriktas pé att stodja Lissabonstrategin, frimja den offentliga sektorns engagemang
och fa arbetsmarknadens parter att medverka 1 styrprocessen.

Dessa slutsatser bekrdftar den politik och de reformplaner som anges i de nuvarande
sysselsdttningsriktlinjerna. Med beaktande av det forfarande som anges 1 artikel 128.2 maste
giltigheten for sysselséttningsriktlinjerna 2006 bekriftas genom ett beslut av rédet efter
samrad med Europaparlamentet, Regionkommittén, Europeiska ekonomiska och sociala
kommittén och sysselsittningskommittén.

Kommissionen anser att det pa detta stadium i den tredriga forvaltningscykeln inte ar lampligt
att forsld rekommendationer for sysselséttningen i1 enlighet med artikel 128.4 1 fordraget, utan
uppmirksammar medlemsstaterna pa de prioriteringar och slutsatser som anges i de nirmare
beddmningarna av ldnderna i den arliga ldgesrapporten.
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Forslag till
RADETS BESLUT

om riktlinjer for medlemsstaternas sysselsittningspolitik

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om upprittandet av Europeiska gemenskapen, sérskilt
artikel 128.2,

med beaktande av kommissionens forslag',

med beaktande av Europaparlamentets yttrande?,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande®,

med beaktande av Regionkommitténs yttrande®, och

av foljande skal:

(1

2

3)

“4)

I reformerna av Lissabonstrategin under 2005 lades tonvikten pa tillvixt och
sysselsdttning. De sysselséttningsriktlinjer som ingar som ett led i den europeiska
sysselséttningsstrategin och de allmédnna riktlinjerna for den ekonomiska politiken
antogs som ett samlat paket’, vilket betyder att den europeiska sysselsittningsstrategin
har den ledande rollen {f6r forverkligandet av de sysselséttnings- och
arbetsmarknadspolitiska malen i1 Lissabonstrategin.

Sysselsattningsriktlinjerna och de allménna riktlinjerna for den ekonomiska politiken
bor genomga en fullstindig oversyn bara vart tredje ar, och under de mellanliggande
aren fram till 2008 bor de uppdateras bara i ytterst begransad omfattning.

Granskningen av medlemsstaternas nationella reformprogram i kommissionens arliga
lagesrapport och 1 den gemensamma sysselsdttningsrapporten visar att
medlemsstaterna bor fullfdlja sina sysselséttningspolitiska reformer pa alla omraden
enligt de prioriteringar som anges 1 riktlinjerna for aren 2005-2008.

Med hénsyn till att paketet med riktlinjer dr integrerat bor medlemsstaterna fullt ut
genomfora de allménna riktlinjerna for den ekonomiska politiken.

[ N N

EUTC,,s..
EUTC,,s..
EUTC,,s..
EUTC,,s.

EUT L 205, 6.8.2005 s. 21 ff (sysselsittningsriktlinjer) och s. 28 (allménna riktlinjer fér den ekonomiska

politiken).
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Riktlinjerna for medlemsstaternas sysselsdttningspolitik enligt bilagan till radets beslut
2005/600/EG av den 12 juli 2005 om riktlinjer for medlemsstaternas sysselséttningspolitik
skall fortsitta att gilla under 2006 och skall beaktas 1 medlemsstaternas sysselsattningspolitik.

Artikel 2

Detta beslut riktar sig till medlemsstaterna.

Utférdat 1 Bryssel den

Pa radets vignar
Ordférande
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