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1.  Europaparlamentet godkdnner ingdendet av avtalet.

2. Europaparlamentet uppdrar &t talmannen att delge rddet och kommissionen samt regeringarna och
parlamenten i medlemsstaterna och Republiken Seychellerna parlamentets stindpunkt.

P6_TA(2006)0339

Stabiliserings- och associeringsavtal med Albanien ***

Europaparlamentets lagstiftningsresolution om forslaget till ridets och kommissionens beslut om

ingdende av stabiliserings- och associeringsavtalet mellan Europeiska gemenskaperna och deras

medlemsstater, & ena sidan, och Republiken Albanien, 4 andra sidan (8161/2006 — C6-0197/2006 -

2006/0044(AVC))

(Samtyckesforfarandet)

Europaparlamentet utfdrdar denna resolution

— med beaktande av forslaget till rddets och kommissionens beslut (8161/2006),

— med beaktande av ridets begdran om parlamentets samtycke i enlighet med artikel 300.3 andra stycket,
jamford med artikel 300.2 forsta stycket andra meningen och artikel 310 i EG-fordraget
(C6-0197/2006),

— med beaktande av artikel 75 och artikel 83.7 i arbetsordningen,

— med beaktande av rekommendationen fran utskottet for utrikesfrdgor och yttrandet fran utskottet for
internationell handel (A6-0246/2006).

1. Europaparlamentet ger sitt samtycke till ingdendet av avtalet.

2. Europaparlamentet uppdrar dt talmannen att delge rddet och kommissionen samt regeringarna och
parlamenten i medlemsstaterna och Republiken Albanien parlamentets stindpunkt.

P6_TA(2006)0340

En europeisk social modell for framtiden

Europaparlamentets resolution om en europeisk social modell for framtiden (2005/2248(INI))

Europaparlamentet utfardar denna resolution

— med beaktande av kommissionens meddelande om europeiska virderingar i en globaliserad virld
(KOM(2005)0525),

— med beaktande av fordraget om upprittande av en konstitution for Europa ('),
— med beaktande av den europeiska sociala stadgan,

— med beaktande av sin resolution av den 18 januari 2006 om Europeiska rddets overenskommelse av-
seende budgetplanen och fornyelsen av det interinstitutionella avtalet for 2007-2013 (3),

— med beaktande av ILO-konventionerna om internationella arbets- och miljonormer,

(") EUT C 310, 16.12.2004, s. 1.
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med beaktande av sin resolution av den 15 mars 2006 om socialt skydd och social integration (?),

med beaktande av rapporten frdn hognivagruppen om socialpolitikens framtid i ett utvidgat EU fran
maj 2004,

med beaktande av kommissionens meddelande om den sociala agendan for perioden 2006-2010
(KOM(2005)0033),

med beaktande av kommissionens arbetsdokument om héllbar finansiering av EU:s socialpolitik
(SEK(2005)1774),

med beaktande av kommissionens meddelande "Europeiska unionens ungdomspolitik: Ta tillvara ung-
domarnas intressen i Europa — genomforande av Europeiska ungdomspakten och frimjande av ett
aktivt medborgarskap” (KOM(2005)0206),

med beaktande av Europeiska kommissionens arbetsdokument om den sociala situationen i Europeiska
unionen 2004 (SEK(2004)0636),

med beaktande av artikel 45 i arbetsordningen,

med beaktande av betinkandet fran utskottet for sysselsttning och sociala frdgor och yttrandena fran
utskottet for kvinnors rittigheter och jamstilldhet mellan kvinnor och min, utskottet for internationell
handel och utskottet for industrifragor, forskning och energi (A6-0238/2006), och av foljande skal:

Den europeiska sociala modellen aterspeglar allminna virderingar som bygger pa bevarandet av fred,
social rdttvisa, jamlikhet, solidaritet, frimjande av frihet och demokrati och respekt for de minskliga
réttigheterna.

En av den europeiska sociala modellens grundpelare dr den s kallade sociala ekonomin.

Under de senaste 60 dren har de allminna virderingar som &terspeglas i den europeiska sociala
modellen gjort det mojligt for ett vixande EU att pd ett framgangsrikt sitt bli ett omrade med storre
ekonomiskt vilstind och mer social rittvisa.

Aven om medlemsstaterna har olika sociala system och har tillimpat dessa virderingar p olika sitt,
strivar de gemensamt efter att uppnd en balans som bygger pa ett aktivt inbordes forhallande mellan
ekonomisk tillvixt och social solidaritet. Detta aterspeglas i den europeiska sociala modellen, som
utgdrs av enhetliga virderingar och en méngfald av system.

Medlemsstaterna och EU har prioriterat uppratthallandet av de varderingar som ingér i den europeiska
sociala modellen, vilket framgdr av Lissabonstrategins malsittning, ddr social utveckling 4r en av stotte-
pelarna for héllbar utveckling.

Det finns ett tydligt behov av att modernisera och reformera den europeiska sociala modellen for att
hantera demografiska fordndringar, mota globaliseringens utmaningar och 6ka humankapitalets mojlig-
heter att f6lja med i en snabb teknisk utveckling, i syfte att frimja social integration och social rittvisa
samt utrota fattigdomen.

Den europeiska sociala modellen maste erbjuda dtgirder som méter utmaningarna med 6kad migration
och immigration och deras f6ljder for den sociala sammanhallningen.

Inga reformer av den europeiska sociala modellen fér forsvaga de virderingar som utgor dess kirna.
Ett kirnbudskap inom den europeiska sociala modellen ar lika 16n for lika arbete pé arbetsplatsen.

En snabbare ekonomisk tillvixt dr av storsta vikt for de europeiska sociala normernas héllbarhet, och
sociala normer dr nodvindiga for hallbar tillvaxt.

()
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K. En tillfredsstillande inkomst 4r en grundliggande forutsittning for social integration och aktivt del-
tagande i samhillet samt for ett vardigt liv.

L. Nir socialpolitiken dr utformad pa ritt sitt fir den inte betraktas som en kostnad, utan skall i stillet ses
som en positiv faktor for EU:s ekonomiska tillvéxt, inte bara genom att den skapar okad produktivitet
och konkurrenskraft, utan ocksd genom att den skapar social sammanhéllning och bittre levnadsvillkor
for medborgarna samt garanterar ritten till grundldggande rittigheter och jamlikhet. Dirmed blir den
en viktig faktor for att sikra samhillsfred och politisk stabilitet, utan vilka en bestidende ekonomisk
utveckling dr omajlig.

M. Inom ramen for en sddan socialpolitik krdvs det mera erkinsla for att flertalet arbetsgivare dr smé och
medelstora foretag och for att flertalet arbetstagare dr anstillda av dessa.

N. Tjdnster av allmédnt intresse och tjanster av allmint ekonomiskt intresse erkdndes uttryckligen for forsta
gingen i Amsterdamfordraget som avgorande faktorer nir medlemsstaterna skall garantera social och
territoriell sammanhéllning och som omrdden inom vilka medlemsstaterna beholl sin ritt att besluta
och finansiera. Denna stindpunkt forstérktes i utkastet till konstitutionellt fordrag.

0. Konceptet for den europeiska sociala modellen aterspeglas i det foreslagna konstitutionella férdraget och
forstirks av principerna om jamlikhet, solidaritet och frihet fran diskriminering.

P. Medlemsstaterna bor folja firdplanen for jimstilldhet 2006-2010 (KOM(2006)0092) och den euro-
peiska jamstalldhetspakten och till fullo inforliva gemenskapens gillande anti-diskrimineringslagstiftning
i nationell lagstiftning.

Q. EU har kapaciteten att paverka ekonomierna i manga andra delar av virlden i positiv eller negativ
riktning genom det sitt unionen bedriver handel pd, bdde vad giller EU:s roll i WTO och de krav
unionen stéller pd mindre utvecklade regioner och linder och de 6verenskommelser EU ingdr med dem.

R.  Genomférandet av en handelspolitik utifrdn europeiska kollektiva preferenser och globalt gemensamma
virden, och en bistdndspolitik som frimjar utbildning, avskaffandet av barnarbete, grundliggande
arbets- och miljonormer samt normer for insyn och goda styrelseformer kommer att bidra till att oka
Europeiska unionens politiska styrka i internationella institutioner.

Reformering av den europeiska sociala modellen

1.  Europaparlamentet understryker nédvindigheten av att bevara och forstirka de virderingar som ligger
till grund f6r den europeiska sociala modellen — jamlikhet, solidaritet, individuella rattigheter och individuellt
ansvar, icke-diskriminering och omfordelning med lika tillgdng till offentliga tjinster av hog kvalitet for alla
medborgare — och den hoga sociala standard som redan uppnatts.

2. Europaparlamentet pdminner om att endast en union baserad pd ekonomisk och social sammanhall-
ning som forsvarar sina gemensamma vérderingar kan vara stark nog att forsvara sina intressen.

3. Europaparlamentet dr overtygat om att det inte finns ndgot alternativ till att omedelbart reformera de
delar av de ekonomiska och sociala systemen som inte uppfyller kraven pa effektivitet och en socialt hallbar
utveckling och som visat sig otillrickliga for att hantera de utmaningar som de demografiska forandringarna,
globaliseringen och IT-revolutionen utgor.

4. Europaparlamentet uttrycker sin djupa besvikelse 6ver den rddande ekonomiska tillvixttakten i EU
som gor det ytterst svdrt att genomfora ndgra som helst strukturreformer.

5. Europaparlamentet dr medvetet om den utbredda oron hos EU-medborgarna Gver arbetslosheten,
framfor allt ungdomsarbetslosheten, utslagningen, fattigdomen, osakerheten pa arbetsmarknaden och risken
for att de sociala skyddssystemen eventuellt skall bryta samman.
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6.  Europaparlamentet anser att EU madste strdva efter att ge lika tillgdng till hogkvalificerade arbets-
tillfdllen i omrdden dir demografiska forandringar och arbetsloshet drabbar vissa grupper oproportionerligt
hart.

7. Europaparlamentet anser att fornyandet av EU:s atagande for ett socialt Europa ar av yttersta vikt for
att aterstdlla medborgarnas fortroende for EU-projektet, som erbjuder arbetstillfillen, tillvixt och vilstdnd.

8.  Europaparlamentet dr fullt medvetet om att sysselsdttning och socialpolitik till storsta delen hor till de
nationella befogenheterna, men pdpekar att ocksd EU, sdsom det faststillts i EU-fordraget, har behorighet pd
detta omrade och att det finns ett behov av att EU skapar ett starkare ekonomiskt och socialt ramverk och
ger medlemsstaterna mojlighet att genomfora nodvindiga reformer pd nationell niva i enlighet med sina
egna ekonomiska, sociala och politiska férhéllanden.

9.  Europaparlamentet ber kommissionen att ta ytterligare initiativ for att helt genomféra den inre mark-
naden, som, om den genomfors fullt ut, kommer att skapa ekonomisk tillvixt och konkurrenskraft, sam-
tidigt som man ser till att det inte blir en kapplopning mot botten vad giller sociala villkor samt konsu-
ment- och miljonormer.

10.  Europaparlamentet stoder kommissionens insatser for att frimja europeiska foretags etablering och
utveckling, sdrskilt smd och medelstora foretag, som i hog grad bidrar till EU:s ekonomi och dir huvuddelen
av den privata sektorns arbetstagare finns.

11.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen och rdet att respektera Lissabonstrategins ursprungliga
liksidiga triangel och att utveckla ett tillvigagdngssitt dir det rader bittre balans mellan den ekonomiska
samordningen & ena sidan och sysselsittningspolitiken och socialpolitiken & den andra.

12.  Europaparlamentet beklagar att minga medlemsstater har langt kvar till att nd Lissabonstrategins mal
och upprepar darfor sin uppmaning till medlemsstaterna att genomfora den reviderade Lissabonstrategin
fullt ut, vilket anses vara den enda héllbara vigen for att uppnd ekonomisk tillvixt, 6ka konkurrenskraften
och skapa fler och bittre arbetstillfallen. Parlamentet uppmanar sirskilt medlemsstaterna att uppnd de sir-
skilda mal som faststillts for sysselsittning, sirskilt kvinnors och ungdomars sysselsittning, investeringar
i forskning och utveckling (FoU), barnomsorg och livslangt larande. Parlamentet betraktar Lissabonstrategins
mél som minimimdl som 4r avgorande for att medlemsstaterna skall kunna genomfora nddvindiga struk-
turreformer.

13.  Europaparlamentet rekommenderar medlemsstaterna att fordjupa samarbetet och utbytet av bista
praxis genom den forbittrade Oppna samordningsmetoden och dirigenom tillhandahélla ett effektivt
policyskapande instrument inom omradet for sysselsittning, socialt skydd, social utslagning, jamstilldhet
mellan kvinnor och min pé arbetsmarknaden, pensioner och hilsovird. Parlamentet menar att den 6ppna
samordningsmetoden bor stirka parlamentens, arbetsmarknadens parters och berdrda organisationers roll.

14.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att demokratisera den 6ppna samordningsmetoden och
forsdkra att inte bara Europaparlamentet, utan dven de nationella parlamenten, spelar en aktiv roll i upp-
ndendet och genomforandet av de mél som stillts upp av medlemsstaternas regeringar.

15.  Europaparlamentet poidngterar vikten av att lansera offentliga kampanjer for att forklara och for-
handla fram en grund for reformmalen, med aktiv medverkan av EU:s institutioner, nationella regeringar,
offentliga myndigheter, arbetsmarknadens parter och icke-statliga organisationer.

16.  Europaparlamentet upprepar sitt stod for sin resolution av den 12 januari 2005 om fordraget om
upprittande av en konstitution for Europa (') och kommissionens 3D-plan, "dialog, debatt och demokrati”.
Parlamentet uppmanar kommissionen att integrera den sociala dimensionen i sina konsekvensbedomningar
i enlighet med den sociala klausulen i konstitutionsfordraget.

17.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att respektera den sociala ekonomin och ligga fram ett
meddelande om denna viktiga del av den europeiska sociala modellen samt inféra en stadga for europeiska
omsesidiga bolag och europeiska féreningar.

() EUT C 247 E, 6.10.2005, s. 88.
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Finansiering av reformen

18.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att genomfora reformer i syfte att garantera de natio-
nella sociala systemens finansiella hillbarhet, utan att riskera forvirvade rittigheter, 6msesidigt stod och
solidaritet mellan generationerna, med beaktande av forindringarna i samhallet och pa arbetsmarknaden,
de demografiska forandringarna, globaliseringen och den tekniska utvecklingen. Parlamentet pépekar att en
del av de mest framgdngsrika medlemsstaterna redan har genomfort sidana reformer samtidigt som de
bibehdllit hallbarheten och effektiviteten i sina sociala system. Det &dr darfor viktigt att gora jaimf6rande
analyser av redan genomforda reformer samt SWOT-analyser (starka respektive svaga punkter samt mojlig-
heter och hot) for sddana reformer som aterstar. Parlamentet understryker vidare betydelsen av att dra nytta
av befintlig kompetens, bland annat genom utbyte av god praxis.

19.  Europaparlamentet dr medvetet om att de nuvarande bidragen till det sociala trygghetssystemet i vissa
medlemsstater kan vara otillrickliga for att uppfylla medborgarnas forvantningar. Parlamentet anser att
medlemsstaterna bor Overviga alternativa vigar for att finansiera sddana system som framjar dynamiska
reformer utan att inverka negativt pd l6nerna, sisom till exempel att utnyttja det mervirde som foretagen
producerar och frimja principen om vertikal och horisontell subsidiaritet mellan institutionerna och befolk-
ningen.

20.  Europaparlamentet uppmanar till bittre samordning av medlemsstaternas skattepolitik for att und-
vika skadlig skattekonkurrens, sikra héllbar finansiering av de sociala trygghetssystemen och gora skatte-
politiken mer anvindarvinlig. Parlamentet konstaterar att skatten pa kapital och konsumtion generellt har
varit oforandrad under de senaste trettio dren, medan skatten pd arbete har stigit under samma period.
Parlamentet rekommenderar att medlemsstaterna tillsammans forsoker finna sitt att forbittra de befintliga
skattesystemen i EU, eftersom sddana skattereformer skulle gora de nationella socialsystemen mer ekono-
miskt hallbara.

21.  Europaparlamentet betonar behovet av att stirka strukturfonderna och Sammanhallningsfonden for
att ta hdnsyn till den ekonomiska och sociala sammanhéllningen. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna
att anvinda EU-fonderna, sdsom de europeiska strukturfonderna, effektivare for att medfinansiera nationella
reformer. Parlamentet beklagar att det nu gillande avtalet om budgetramen uppenbart inte var tillrickligt for
att bevilja medel till de program som gynnar sammanhaéllning, utbildning och fortbildning, livslingt lirande
och en social dialog.

22.  Europaparlamentet understryker att alla reformer méste beaktas inom ramen for medlemsstaternas
budgetmissiga mandverutrymme, men hivdar att den reformerade stabilitets- och tillvixtpakten erbjuder
mojligheter till sociala investeringar som tidigare inte varit tillgangliga.

Tjinster av allmint intresse och tjdnster av allmint ekonomiskt intresse

23.  Europaparlamentet pdminner om att tjanster av allmant intresse och tjanster av allmint ekonomiskt
intresse utgdr en viktig del av den europeiska sociala modellen och ir grundliggande for den allminna
tillgdngen till hilsovard, utbildning, kollektivtrafik samt vatten och energi till alla medborgare. Parlamentet
anser att det dr av grundliggande vikt att tjanster av allmédnt intresse och tjdnster av allmint ekonomiskt
intresse respekteras i samband med reformen av EU:s sociala system med tanke pd den grundliggande
funktion som de fyller, inte bara for att ge medborgarna en bittre livskvalitet, utan ocksd for att forbattra
foretagens effektivitet och deras tillgang till kvalificerad arbetskraft.

24.  Europaparlamentet betonar att det dr nodvindigt att hantera nya familjekonstellationer pd ett bra sitt
i enlighet med subsidiaritetsprincipen och att bredda maélsdttningen for sociala tjdnster sdsom tillganglig
barnomsorg, omsorg for personer med sirskilda behov och funktionshindrade samt ldngtidsvard for de
dldre, samtidigt som ett brett samrdd bibehélles pd medellaing och lang sikt.

Social dialog

25.  Europaparlamentet piminner om att den sociala dialogen i dess olika former utgor ett grundldggande
inslag i medlemsstaternas traditioner och att den ér forenlig med nationella seder och bruk och att varje
lyckad reform av de sociala systemen bor innefatta samtliga berorda aktorer, i synnerhet arbetsmarknadens
parter. Parlamentet kriver att den sociala dialogen fornyas pa alla nivder, bide i medlemsstaterna och pd
EU-niva, och att trepartsmotet ges en mer framtradande roll pd EU-niva.
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26.  Europaparlamentet erkdnner den positiva betydelse som ansvarsfullt foretagande kan ha for att frimja
den sociala sammanhallningen genom hur foretagen péaverkar det dagliga livet i de samhillen dir de 4r
verksamma och oka foretagens ansvar gentemot sina intressenter. Parlamentet rekommenderar att krav pd
social och miljomissig rapportering och offentliga politiska dtgarder tillimpas, t.ex. offentlig upphandling
for att stimulera foretagen att agera ansvarsfullt.

Manskliga resurser

27.  Europaparlamentet insisterar pd att kommissionen och medlemsstaterna, som en central punkt
i moderniseringen av de sociala systemen, bor samarbeta om att utarbeta konkreta program och initiativ
som dr inriktade pd att forbittra arbets- och levnadsforhdllandena och en héllbar utveckling f6r human-
kapitalet samt att sitta upp mdl och normer for forbittrad hilsovérd.

28.  Europaparlamentet uppmuntrar till en bred debatt om allas ritt till en skilig pension. Parlamentet
erkdnner oron for att de pensionsreformer som inletts i minga medlemsstater skall 6ka det antal pensionir-
er som redan nu lever i fattigdom. Parlamentet pekar pa det omedelbara behovet av positiva dtgirder for att
uppmuntra och mojliggora for dldre arbetstagare att stanna kvar pa eller g tillbaka till arbetsmarknaden och
ge rittvis tillgng till och 6kad flexibilitet i valet av pensions- och avgdngssystem. Parlamentet uppmanar
kommissionen att undersoka de nationella insatserna for att ta itu med den demografiska fordndringens
effekter pd pensionernas héllbarhet och fattigdom bland pensionirer och mer effektivt 6vervaka att befintlig
lagstiftning om aldersdiskriminering foljs.

29.  Europaparlamentet vill uppmarksamma situationen for kvinnorna, vars pensionsrittigheter inte far
inskridnkas pd grund av civilstdnd eller arbetsuppehdll vid fordldraledighet eller vird av barn.

30.  Europaparlamentet inser fordelarna med ett "flexsikerhetssystem”, som medlemsstaterna bor anta
utifrdn sina forutsittningar, for att skydda arbetarnas mojligheter att behélla/finna arbete genom rorlighet
och/eller genom forbdttring av sin yrkeskompetens med hjilp av yrkesutbildning och livslangt lirande.
Parlamentet ser dessa system som ett sitt att frimja en balans mellan arbete och familjeliv samt arbets-
och livscykelkoncepten.

31.  Europaparlamentet noterar inrittandet av en fond for globaliseringsanpassning, som kan fungera som
ett komplement till Europeiska socialfonden, samt medlemsstaternas insatser pd nationell, regional och lokal
niva for sirskilt stod till arbetstagare som soker nya eller bttre jobb.

32.  Europaparlamentet pdminner om att jimstilldhet mellan konen och mellan olika folkgrupper och
principen om icke-diskriminering i enlighet med artikel 13 i EG-fordraget, som erbjuder en rittslig grund:
for lampliga dtgdrder for att bekdmpa diskriminering pd grund av kon, ras eller etniskt ursprung, religion
eller overtygelse, funktionshinder, alder eller sexuell laggning, maste systematiskt inkluderas i all socialpoli-
tik. Parlamentet anser att framvixande EU-politik for integration faktiskt dr en konkret form av socialpolitik
som bor utvecklas. Parlamentet menar att man genom att se till att alla, sdvil kvinnor, méin, minoritets-
grupper som invandrare, integreras pd ett bra sitt genererar samhilleliga och sociala fordelar i friga om
sammanhallning och beredskap infor arbetslivet.

33.  Europaparlamentet framhéller framfor allt betydelsen av att i enlighet med kommissionens forord-
ning (EG) nr 2204/2002 av den 12 december 2002 om tillimpningen av artiklarna 87 och 88 i EG-for-
draget pd statligt sysselsittningsstod (') vidta atgarder for social och yrkesmissig integration av mindre gyn-
nade personer som har svért att utan stod ta sig in pa arbetsmarknaden, bade for att frimja det konkreta
arbetet med att bekdmpa diskriminering och for att ge dessa personer en killa till inkomst och sjdlvstandig-
het och samtidigt skapa ett instrument for tillvixt och integration som fungerar antingen som ett alternativ
eller som ett komplement till det sociala skyddet.

Socialt skydd

34.  Europaparlamentet betonar att systemen for social trygghet maste utgora ett effektivt bidrag for att
nd madlet att forebygga och bekdmpa fattigdom och socialt utanforskap, med sirskild tonvikt pé att eliminera
fattigdomsfallorna.

() EGT L 337,13.12.2002, s. 3.
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35.  Europaparlamentet anser att sysselsittning ar en avgorande faktor for att uppnd social integration.
Parlamentet uppmanar dirmed till reformer som inriktar de offentliga investeringarna mot okad sysselstt-
ning och dtergdng till arbete samt stimulerar till arbete genom att utrota fattigdomsfillor och andra former
av social utslagning, och snarast forbittrar situationen for de ménga arbetslosa kvinnor och personer till-
horande etniska minoriteter som ofta hindras frn att komma in pd arbetsmarknaden pd grund av sam-
hilleliga och/eller strukturella hinder. Man bor dven studera och behandla de speciella problem som drabbar
kvinnor fran etniska minoriteter och immigrantkvinnor.

36.  Europaparlamentet erkdnner att skapandet och uppritthallandet av limpliga sociala skyddsmeka-
nismer dr en oumbirlig forutsittning for flexibilitet i “flexsikerhetsstrategin”, liksom ett effektivt skydd
mot olagliga uppsdgningar.

Den externa dimensionen

37.  Europaparlamentet upprepar att unionen kan forsvara sina intressen pd internationell nivd pa ett
effektivt sdtt enbart om den lyckas bevara den ekonomiska och sociala sammanhéllningen.

38.  Europaparlamentet konstaterar att globaliseringen trots sina positiva effekter medfér ekonomisk och
social obalans, vilket skapar stor oro bland de europeiska medborgarna, i synnerhet i medlemsstater med
hog arbetsloshet och i de regioner som drabbats hdrdast av omlokaliseringarna av foretag. Parlamentet upp-
manar dirfor medlemsstaterna att genomfora de strukturreformer som behovs for att EU dven i fortsatt-
ningen skall vara attraktivt pd den internationella arenan, med produkter och tjanster av hog kvalitet.

39.  Europaparlamentet betonar att EU med kraft bor marknadsfora sina sociala virderingar, solidaritet
och social rittvisa, i samband med alla férhandlingar och avtal pd handels- och utvecklingsomradet.

40.  Europaparlamentet uppmanar EU och medlemsstaterna att vidta politiska dtgarder i sina forbindelser
med tredjelinder med snabb ekonomisk tillvixt (Brasilien, Ryssland, Indien och Kina) for att uppnd en
utvecklingsmodell med respekt for de miénskliga rittigheterna, demokrati, frihet, arbets- och miljéonormer
samt social rittvisa. Parlamentet uppmanar EU att bidra i arbetet med att finna en global balans mellan
ekonomisk tillvixt och en hog social och miljomassig standard.

41.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att anta en konsekvent linje
i forum som ILO, OECD och multilaterala miljoorgan. Europaparlamentet anser i synnerhet att ILO:s arbete
i storre utstrackning skall integreras i WTO-avtalen och att ILO:s grundliggande arbetsnormer skall ingd
i EU:s strategier for WTO forhandlingar och bilaterala forhandlingar. Parlamentet uppmanar kommissionen
att med hjilp av bilaterala avtal sikerstdlla att ILO:s standarder respekteras, som ett minimum, for att
avskaffa barnarbete och skapa garantier fér humana arbetsforhallanden.

42.  Europaparlamentet vilkomnar inforandet av ordningen med allminna tullforméner (GSP +) som
innehéller incitament som frimjar hogre sociala och miljomassiga normer och ser girna att denna ordning
utvidgas till att omfatta bilaterala handelsavtal. Parlamentet konstaterar att kommissionen ingdende behover
kontrollera genomférandet av denna ordning i syfte att se till att dessa normer uppfylls till fullo.

*

* *

43.  Europaparlamentet uppdrar it talmannen att Gversinda denna resolution till rddet och kommis-
sionen.




