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II

(Icke-lagstiftningsakter)

FORORDNINGAR

RADETS FORORDNING (EU) 2022/555
av den 5 april 2022

om indring av foérordning (EG) nr 168/2007 om inrittande av Europeiska unionens byrd for
grundliggande rittigheter

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA FORORDNING

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, sarskilt artikel 352,
med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter 6versindande av utkastet till lagstiftningsakt till de nationella parlamenten,

med beaktande av Europaparlamentets godkannande ('),

i enlighet med ett sdrskilt lagstiftningsforfarande, och

av foljande skal:

(1) Europeiska unionens byrd for grundliggande rittigheter (byran) inrittades genom rddets forordning (EG)
nr 168/2007 (3) for att ge unionens institutioner, organ och byrder och medlemsstaterna stod och sakkunskap i
frdga om grundldggande rattigheter.

(2)  For att anpassa byrdns verksamhet och forbittra styrningen av och effektiviteten i byrdns verksamhet ar det
nodvandigt att dndra vissa bestimmelser i forordning (EG) nr 168/2007 utan att dndra byrans mal och uppgifter.

(3) Mot bakgrund av Lissabonfordragets ikrafttridande bor byrdns verksamhet dven ticka polissamarbete och
straffrattsligt samarbete, omrdden som 4r sirskilt kansligt med avseende pa grundliggande rittigheter.

(4)  Omréadet for den gemensamma utrikes- och sikerhetspolitiken bor utgd ur byrins verksamhet. Detta bor inte
paverka byrdns tillhandahéllande av stod och sakkunskap (till exempel utbildning i frigor om grundliggande
réttigheter) till unionens institutioner, organ och byrder, inbegripet de som 4r verksamma inom omréddet for den
gemensamma utrikes- och sikerhetspolitiken.

(5)  Dessutom ir vissa riktade tekniska dndringar av forordning (EG) nr 168/2007 n6dvéndiga for att byrdn ska kunna
styras och fungera i enlighet med principerna i den gemensamma ansats som fogats till det gemensamma uttalandet
frin Europaparlamentet, Europeiska unionens rdd och Europeiska kommissionen av den 19 juli 2012 om
decentraliserade organ (den gemensamma ansatsen). Anpassningen av forordning (EG) nr 168/2007 till principerna i
den gemensamma ansatsen dr skraddarsydd for byrdns specifika arbete och natur och syftar till férenkling, battre
styrning och effektivitetsvinster i byrans verksamhet.

(") Godkinnande av den 6 juli 2021 (4nnu inte offentliggjort i EUT).
(* Radets forordning (EG) nr 168/2007 av den 15 februari 2007 om inrittande av Europeiska unionens byrd for grundliggande
rittigheter (EUT L 53, 22.2.2007, s. 1).
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(6)  Faststillandet av byrdns verksamhetsomrdden bor baseras enbart pd byrdns programdokument. Det nuvarande
tillvigagangssattet att parallellt infora ett brett tematiskt flerarigt ramprogram vart femte ar bor avbrytas, eftersom
det har blivit 6verflodigt pd grund av det programplaneringsdokument som byran har antagit arligen sedan 2017.
Dirigenom skulle overensstimmelse skapas med kommissionens delegerade forordning (EU) nr 1271/2013 (),
ersatt av kommissionens delegerade férordning (EU) 2019/715 (). Med utgdngspunkt i unionens politiska agenda
och intressenternas behov anger programdokumentet tydligt vilka omraden och sirskilda projekt som byran ska
arbeta med. Detta bor gora det mojligt for byrdn att planera sitt arbete och sin tematiska inriktning 6ver tiden och
arligen anpassa den till nya prioriteringar.

(7)  Byrédn bor senast den 31 januari varje dr ligga fram ett utkast till programdokument f6r Europaparlamentet, radet
och kommissionen samt till de nationella sambandsménnen och den vetenskapliga kommittén. Meningen ar att
byrén, samtidigt som den utfér sina uppgifter helt oberoende, ska hidmta inspiration fran diskussioner kring och
synpunkter pd ett sddant utkast till programdokument i syfte att utforma ett arbetsprogram som éar sé relevant som
mojligt i syfte att stodja unionen och medlemsstaterna genom tillhandahallande av st6d och sakkunskap rorande
grundliggande rittigheter.

(8)  For att sdkerstilla smidig kommunikation mellan byrdn och medlemsstaterna bor byrdn och de nationella
sambandsménnen ha ett nira och dmsesidigt samarbete. Detta samarbete bor inte paverka byrans oberoende.

(9)  For att sakerstilla att byrans styrelse styrs och fungerar pd ett bittre sitt bor ett antal bestdimmelser i férordning (EG)
nr 168/2007 dndras.

(10) Med hinsyn till styrelsens viktiga roll bor dess ledaméter vara oberoende och ha goda kunskaper om grundlidggande
rittigheter och lamplig forvaltningserfarenhet, inbegripet kunskaper om forvaltnings- och budgetfragor.

(11) Det bor ocksé klargoras att medan styrelseledamoéternas och suppleanternas mandatperioder inte kan fornyas
sammanhingande, bor det vara mojligt att pd nytt utndmna en tidigare ledamot eller suppleant for ytterligare en
icke-sammanhingande mandatperiod. Om det & ena sidan dr motiverat att inte tillita sammanhingande
forlingningar for att sikerstilla ledamoternas oberoende, skulle det & andra sidan underlitta for medlemsstaterna
om limpliga ledaméter som uppfyller alla kraven kunde utses for ytterligare en icke-sammanhingande
mandatperiod.

(12) Nar det giller att ersitta styrelseledamoter eller suppleanter, bor det klargoras att i alla de fall dar mandatperioden
avslutas fore utgdngen av femarsperioden, inte bara vid forlust av oberoende utan dven i andra fall, t.ex. vid avging
eller dodsfall, kommer den nya ledamotens eller suppleantens mandatperiod att fullborda foregdngarens
femérsperiod, sdvida inte den dterstdende mandattiden ér kortare 4n tva ar, i vilket fall en ny mandatperiod pé fem
ar kan borja lopa pa nytt.

(13) For att skapa overensstimmelse med vad som giller inom unionens institutioner bor byréns styrelse ges tillsttnings-
myndighetsbefogenheter. Med undantag for tillsdttningen av direktoren bor dessa befogenheter delegeras till
direktoren. Med avseende pé byrédns personal bor styrelsen endast i undantagsfall utéva tillsittningsmyndighetsbefo-
genheter.

(14) For att undvika dodldgen och forenkla rostningsforfarandet for valet av direktionsledamoter bor det foreskrivas att
styrelsen ska utse dem med en majoritet av styrelseledaméterna med rostritt.

(15) For att ytterligare anpassa forordning (EG) nr 168/2007 till den gemensamma ansatsen och stirka styrelsens
kapacitet att overvaka byrdns administrativa, operativa och budgetira forvaltning, 4r det nodvindigt att tilldela
styrelsen ytterligare uppgifter och att ndrmare specificera de uppgifter som tilldelas direktionen. Styrelsens
ytterligare uppgifter bor inbegripa antagande av en sikerhetsstrategi, inbegripet regler for utbyte av sikerhetsskydds-
klassificerade EU-uppgifter, en kommunikationsstrategi och regler for forebyggande och hantering av

() Kommissionens delegerade forordning (EU) nr 12712013 av den 30 september 2013 med rambudgetforordning for de organ som
avses i artikel 208 i Europaparlamentets och rddets férordning (EU, Euratom) nr 966/2012 (EUT L 328, 7.12.2013, s. 42).

() Kommissionens delegerade férordning (EU) 2019/715 av den 18 december 2018 med rambudgetforordning for de organ som
inrdttats enligt EUF-fordraget och Euratomfordraget och som avses i artikel 70 i Europaparlamentets och radets férordning
(EU, Euratom) 2018/1046 (EUT L 122, 10.5.2019, s. 1).
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intressekonflikter med avseende pé dess ledamoéter och ledamoterna i den vetenskapliga kommittén. Det bor
klargoras att direktionens uppgift att 6vervaka den forberedande behandlingen infor de beslut som ska antas av
styrelsen inbegriper granskning av budget- och personalfragor. Dessutom bor styrelsen ges i uppgift att anta den
bedrigeribekdmpningsstrategi som utarbetats av direktéren och sikerstilla limplig uppfoljning av revisionsresultat
och av utredningar som gjorts av Olaf eller Europeiska &klagarmyndigheten. Vidare bor det foreskrivas att
direktionen i bradskande fall och om s dr nodvindigt far fatta interimistiska beslut pa styrelsens vignar.

(16) For att forenkla det nuvarande forfarandet for att ersitta ledamoterna i den vetenskapliga kommittén bor styrelsen ha
ritt att utse den person som stdr ndst i tur pa reservforteckningen for dterstoden av mandatperioden, om en ledamot
mdste ersittas innan hans eller hennes mandatperiod loper ut.

(17) Med hansyn till det mycket selektiva utnimningsforfarandet och det faktum att antalet kandidater som eventuellt
uppfyller urvalskriterierna ofta dr ldgt, bor mandatperioden for byrdns direktor kunna forldngas en gdng med upp
till fem ar, med beaktande av sdrskilt hans eller hennes arbetsinsats och byrdns uppgifter och behov under de
nidrmaste dren. Med tanke pd befattningens betydelse och det grundliga forfarandet, som involverar Europapar-
lamentet, radet och kommissionen, bor forfarandet inledas under den tolvmanadersperiod som foregdr slutet for
direktorens mandatperiod.

(18) For att ge direktorens mandat och dirmed byrédns verksamhet 6kad stabilitet bor den majoritet som kravs for att
foresld hans eller hennes uppsigning okas fran den tredjedels majoritet av styrelseledamoterna som nu géller till tva
tredjedelars majoritet av styrelseledaméterna. Slutligen bor det, for att specificera direktorens Gvergripande ansvar
for den administrativa forvaltningen av byrdn, anges att det ar direkt6rens ansvar att genomfora de beslut som antas
av styrelsen, att utarbeta en bedrigeribekimpningsstrategi for byrdn och att utarbeta en handlingsplan for
uppfoljning av interna eller externa revisionsrapporter och av Olafs eller Europeiska &klagarmyndighetens
utredningar.

(19) For att anpassa forordning (EG) nr 168/2007 till den gemensamma ansatsen dr det nodvandigt att foreskriva att
kommissionen bor bestilla en utvirdering av byrdn vart femte ar.

(20) Forordning (EG) nr 168/2007 bor dirfor dndras i enlighet med detta.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Andringar av ridets forordning (EG) nr 168/2007

Rédets forordning (EG) nr 168/2007 ska 4dndras pd foljande sitt:

1. Artikel 2 ska ersittas med foljande:
"Artikel 2
Mal
Byrans maél ska vara att ge unionens berdrda institutioner, organ och byrder och medlemsstaterna stod och sakkunskap
i friga om grundldggande rittigheter i samband med genomforandet av unionsritten, for att stodja dem ndr de vidtar

atgirder eller utformar handlingsplaner inom sina respektive behorighetsomraden som avser att skapa full respekt for
de grundldggande rittigheterna.”

2. Artikel 3 ska ersittas med foljande:
"Artikel 3
Tillimpningsomrade

1. Byrédn ska bedriva sin verksamhet for att uppnd det mél som anges i artikel 2 inom ramen for unionens
befogenheter.
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2. Nir den utfor sina uppgifter ska byrdn hinvisa till de grundldggande rattigheter som avses i artikel 6 i fordraget
om Europeiska unionen (EU-fordraget).

3. Byrén ska behandla fragor om de grundldggande rittigheterna i unionen och medlemsstaterna i samband med
genomforandet av unionsritten, utom ndr det géller unionens eller medlemsstaternas dtgarder eller verksambhet i
samband med eller inom ramen for den gemensamma utrikes- och sikerhetspolitiken.”
3. Artikel 4 ska dndras pa foljande sitt:
a) Punkt 1 ska dndras pd foljande sitt:
i) Led a ska ersittas med foljande:

"a) samla in, registrera, analysera och sprida relevanta, objektiva, tillforlitliga och jaimforbara uppgifter och
data, inbegripet forsknings- och overvakningsresultat frin medlemsstaterna, unionens institutioner, organ
och byrder, forskningscentrum, nationella organ, icke-statliga organisationer, tredjelinder samt
internationella organisationer, i synnerhet frin Europarddets behoriga organ,”.

ii) Leden c och d ska ersittas med foljande:

”c) bedriva, samarbeta om eller uppmuntra forskning och vetenskapliga undersokningar, forberedande studier
och genomforbarhetsstudier inklusive, nir det dr lampligt och forenligt med byrdns prioriteringar och
arliga och flerdriga arbetsprogram, pa begiran av Europaparlamentet, radet eller kommissionen,

d) wutarbeta och offentliggora slutsatser och yttranden om sirskilda tematiska dmnen, for unionens
institutioner och medlemsstaterna i samband med genomférandet av unionslagsritten, antingen pa eget
initiativ eller pa begiran av Europaparlamentet, radet eller kommissionen,”.

b) Punkt 2 ska ersdttas med foljande:
2. De slutsatser, yttranden och rapporter som avses i punkt 1 kan gilla forslag frin kommissionen enligt
artikel 293 i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt (EUF-fordraget) eller staindpunkter som
institutionerna har faststdllt under lagstiftningsforfarandet, under forutsittning att respektive institution har
lamnat in en begiran i enlighet med punkt 1 d. De skall inte gilla frdgor om lagenligheten av rittsakter i den
mening som avses i artikel 263 i EUF-fordraget eller frigan om en medlemsstat har underldtit att fullgora en
skyldighet enligt fordragen i den mening som avses i artikel 258 i EUF-fordraget.”

) Foljande punkter ska laggas till:
3. Den vetenskapliga kommittén ska horas innan den rapport som avses i punkt 1 e antas.
4. Byran ska senast den 15 juni varje r lagga fram de rapporter som avses i punkt 1 e och g for Europapar-
lamentet, rddet, kommissionen, revisionsritten, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt
Regionkommittén.”

4. Artikel 5 ska ersdttas med foljande:

"Artikel 5

Verksamhetsomriden

Byran ska utfora sina uppgifter pa grundval av sina drliga och flerdriga arbetsprogram, vilka ska dverensstimma med
tillgdngliga ekonomiska och minskliga resurser. Detta ska inte paverka byrdns svar pd begdranden frin Europapar-
lamentet, radet eller kommissionen enligt artikel 4.1 ¢ och d som ligger utanfér de omréiden som faststallts i de drliga
och flerdriga arbetsprogrammen, forutsatt att dess ekonomiska och méanskliga resurser medger detta.”
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5. Foljande artikel ska inforas:
"Artikel 5a

Arlig och fleririg programplanering

1. Varje ar ska direktoren utarbeta ett utkast till programdokument, som sarskilt ska innehalla de érliga och
flerdriga arbetsprogrammen, i enlighet med artikel 32 i kommissionens delegerade forordning (EU) 2019/715 (¥).

2. Direktoren ska ligga fram utkastet till programdokument for styrelsen. Direktoren ska ldgga fram utkastet till
programdokument, godkant av styrelsen, for Europaparlamentet, rddet och kommissionen senast den 31 januari varje
ar. [ radet ska det behoriga forberedande organet diskutera utkastet till det flerariga arbetsprogrammet och far bjuda in
byran for att redogora for det utkastet.

3. Direktoren ska dven ligga fram utkastet till programdokument for de nationella sambandsman som avses i
artikel 8.1, liksom till den vetenskapliga kommittén, senast den 31 januari varje ar sd att de relevanta
medlemsstaterna och den vetenskapliga kommittén fir mojlighet att yttra sig om utkastet.

4. Mot bakgrund av resultatet av diskussionerna i rddets behoriga forberedande organ samt de frin kommissionen,
medlemsstaterna och den vetenskapliga kommittén mottagna yttrandena ska direktoren ligga fram utkastet till

programdokument for styrelsen for antagande. Direktoren ska ligga fram det antagna programdokumentet for
Europaparlamentet, rddet, kommissionen och de nationella sambandsméan som avses i artikel 8.1.

(*) Kommissionens delegerade forordning (EU) 2019/715 av den 18 december 2018 med rambudgetférordning for de
organ som inrdttats enligt EUF-fordraget och Euratomf6rdraget och som avses i artikel 70 i Europaparlamentets
och radets forordning (EU, Euratom) 2018/1046 (EUT L 122, 10.5.2019, s. 1).”

6. lartikel 6.2 ska led a ersittas med foljande:

a) unionens institutioner, organ och byrder samt medlemsstaternas organ och byraer,”.

7. Artikel 7 ska ersittas med foljande:
"Artikel 7

Forbindelser med relevanta unionsorgan och unionsbyrier

Byrdn ska sikerstdlla limplig samordning med relevanta unionsorgan och unionsbyréer. Villkoren f6r samarbetet ska
faststallas i samforstdndsavtal nédr sé ar lampligt.”

8.  Artikel 8 ska dndras pé foljande sitt:
a) Punkt 1 ska ersittas med f6ljande:

"1.  Varje medlemsstat ska utse en regeringstjansteman som nationell sambandsman.
Den nationella sambandsmannen ska vara byrans huvudsakliga kontaktpunkt i medlemsstaten.
Byréan och de nationella sambandsméannen ska ha ett nira och 6msesidigt samarbete.

Byrdn ska informera de nationella sambandsmiénnen om alla handlingar som utarbetats i enlighet med artikel 4.1.”
b) Punkt 3 ska ersittas med foljande:

3. De administrativa arrangemangen for samarbetet enligt punkt 2 ska vara forenliga med unionsritten och
antas av styrelsen pd grundval av ett utkast som ska liggas fram av direktoren efter det att kommissionen har
avgett ett yttrande. Om kommissionen inte dr ndjd med de foreslagna arrangemangen ska styrelsen granska dem
igen och, med eventuella nédvindiga 4dndringar, anta dem med tvé tredjedelars majoritet av alla ledamoter.”
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9. Artikel 9 ska ersittas med foljande:
"Artikel 9
Samarbete med Europaridet
For att undvika dubbelarbete och for att sikerstilla komplementaritet och mervirde ska byrén samordna sin
verksamhet med Europarddets verksamhet, sirskilt nir det giller dess drliga och flerdriga arbetsprogram och
samarbete med det civila samhillet i enlighet med artikel 10.
I det syftet ska unionen, i enlighet med forfarandet i artikel 218 i EUF-fordraget, ingd ett avtal med Europarddet for att
fa till stdnd ett ndra samarbete mellan Europarddet och byrdn. I avtalet ska ingd att Europarddet utser en oberoende
person som ska ta plats i byrans styrelse och i dess direktion i enlighet med artiklarna 12 och 13.”

10. Tartikel 10.4 ska led a ersittas med foljande:
”a) limna forslag till styrelsen om de drliga och flerdriga arbetsprogram som ska antas enligt artikel 5a,”.

11. Artikel 12 ska dndras pé foljande sitt:

a) Punkt 1 ska dndras pd foljande sitt:
i) Inledningen ska ersittas med foljande:

"1.  Styrelsen ska bestd av personer som har goda kunskaper om fragor som giller grundliggande rittigheter
och limplig erfarenhet av att leda organisationer inom den offentliga och den privata sektorn, inbegripet
kunskaper om forvaltnings- och budgetfragor enligt foljande:”.

i) Foljande stycke ska laggas till:
"Medlemsstaterna, kommissionen och Europarddet ska efterstriva en jamn konsfordelning i styrelsen.”
b) Punkterna 3, 4 och 5 ska ersittas med foljande:

3. Mandatperioden for styrelseledamoterna och suppleanterna ska vara fem ar. En tidigare ledamot eller
suppleant kan utses pd nytt for en icke-sammanhingande period.

4. Med undantag for normal nytillsittning eller dodsfall ska mandatperioden for en styrelseledamot eller en
suppleant upphora forst nir han eller hon avgar. Emellertid ska en styrelseledamot eller en suppleant, som inte
langre uppfyller kriterierna for oberoende, omedelbart avgd och ska underritta kommissionen och direktéren om
detta. [ sidana fall som ar ut6ver den normala nytillsdttningen ska den berorda parten utse en ny ledamot eller en
ny suppleant for resten av mandatperioden. Den berorda parten ska ocksd utse en ny ledamot eller en ny
suppleant for resten av mandattiden om styrelsen utifrdn ett forslag frén en tredjedel av sina ledamoter eller frin
kommissionen har faststallt att vederborande styrelseledamot eller suppleant inte lingre uppfyller kriterierna for
oberoende. Om den dterstdende mandatperioden édr kortare dn tvd dr, fir den nya ledamotens eller suppleantens
mandatperiod utstrickas till en hel femarsperiod.

5. Styrelsen ska vilja ordforande och vice ordférande samt de tvd Ovriga styrelseledamoter som avses i

artikel 13.1 bland sina ledamoter utsedda enligt punkt 1 a i den hir artikeln for en period om tvd och ett halvt &r
med mojlighet till forlingning en géng.

Styrelsens ordforande och vice ordforande ska viljas med tvé tredjedelars majoritet av de styrelseledamoter som
avses i punkt 1 a och c i den hir artikeln. De tva andra styrelseledaméoter som avses i artikel 13.1 ska viljas av en
majoritet av de styrelseledamoter som avses i punkt 1 a och c i den hir artikeln.”

¢) Punkt 6 ska dndras pé foljande sitt:

i) Leden a och b ska ersittas med foljande:

”a) anta byrdns arliga och flerdriga arbetsprogram,
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b) anta de drliga rapporter som avses i artikel 4.1 e och g med en jamforelse, i friga om den senare, sdrskilt
mellan de uppnédda resultaten och mélen for de drliga och flerdriga arbetsprogrammen,”.

ii) Led e ska ersittas med foljande:
”¢) i enlighet med punkterna 7a och 7b i denna artikel, med avseende pd byrdns personal, utéva de
befogenheter som genom tjdnsteforeskrifterna for tjanstemin i Europeiska unionen (tjanstefdreskrifterna)
och anstillningsvillkoren for Gvriga anstdllda i unionen (anstdllningsvillkoren), som faststills i rédets

forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68 (*), tilldelas tillsittningsmyndigheten respektive den
myndighet som dr bemyndigad att ingd anstillningsavtal (tillsattningsmyndighetsbefogenheter).

() EGTL 56, 4.3.1968,s. 1.”

iii) Led i ska ersittas med foljande:

") anta genomférandebestimmelser for att ge verkan &t tjdnsteforeskrifterna och anstillningsvillkoren i
enlighet med artikel 110.2 i tjdnsteforeskrifterna,”.

iv) Foljande led ska inforas:

m) anta en sikerhetsstrategi, inbegripet regler om hantering av sikerhetsskyddsklassificerade EU-uppgifter,

n) anta bestimmelser for forebyggande och hantering av intressekonflikter som ror dess ledaméter och
ledamoterna i den vetenskapliga kommittén,

o) anta och regelbundet uppdatera den kommunikationsstrategi som avses i artikel 4.1 h.”
d) Foljande punkter ska inforas:

"7a.  Styrelsen ska, i enlighet med artikel 110.2 i tjansteforeskrifterna, anta ett beslut grundat pé artikel 2.1 i
tjansteforeskrifterna och artikel 6 i anstillningsvillkoren om att delegera relevanta tillsittningsmyndighetsbefo-
genheter till direktoren och faststilla pd vilka villkor denna delegering av befogenheter kan dras in. Direktoren far
vidaredelegera dessa befogenheter.

7b.  Om exceptionella omstindigheter sa kréver, fir styrelsen genom ett beslut tillflligt dra in delegeringen av
tillsattningsmyndighetsbefogenheterna till direktéren, samt de befogenheter som direktéren vidaredelegerat, och
utéva dem pa egen hand eller delegera dem till ndgon av sina ledamoter eller till ndgon annan anstilld 4n
direktoren.”

e) Punkterna 8, 9 och 10 ska ersittas med foljande:

”8.  Styrelsens beslut ska som regel fattas av en majoritet av alla ledamoter.
Beslut som avses i punkt 6 a—e, g, k och | ska fattas med tva tredjedelars majoritet av alla ledamoter.
De beslut som avses i artikel 25.2 ska fattas med enhillighet.

Varje styrelseledamot, eller dennes suppleant vid ledamotens franvaro, ska ha en rost. Ordféranden ska ha
utslagsrost.

Den person som Europarddet utser far rosta endast i de beslut som avses i punkt 6 a, b och k.

9.  Ordféranden ska sammankalla styrelsen tvd ganger om dret, utan att det paverkar mojligheten att kalla till
extra moten. Ordforanden ska kalla till extra moten pa eget initiativ eller p& begdran av kommissionen eller minst
en tredjedel av styrelseledamoterna.

10.  Den vetenskapliga kommitténs ordforande eller vice ordférande och direktoren for Europeiska jamstalld-
hetsinstitutet far delta i styrelsemotena som observatorer. Direktorerna for andra berdrda unionsorgan och
unionsbyrder samt andra internationella organ angivna i artiklarna 8 och 9 far ocksd delta som observatorer pd
inbjudan av direktionen.”
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12. Artikel 13 ska ersittas med foljande:

"Artikel 13

Direktionen

1. Styrelsen ska bistds av en direktion. Direktionen ska 6vervaka den forberedande behandling som kravs infor
beslut som ska antas av styrelsen. Den ska sdrskilt granska budget- och personalfragor.

2. Direktionen ska ocksa

a) pd grundval av ett utkast som utarbetats av direktoren, se 6ver byrdns programdokument som avses i artikel 5a och
lagga fram det for styrelsen for antagande,

b) granska byrans forslag till drsbudget och ligga fram det for styrelsen for antagande,
c) se over utkastet till drsrapport om byrdns verksamhet och ligga fram det for styrelsen for godkdnnande,

d) anta en bedrigeribekimpningsstrategi for byrdn som star i proportion till risken for bedrigerier och tar hinsyn till
kostnaderna for och fordelarna med de atgarder som ska genomforas, pd grundval av ett forslag som utarbetas av
direktoren,

e) sdkerstilla lamplig uppfoljning av de resultat och rekommendationer som hirrér frdn interna eller externa
revisionsrapporter och utvirderingar, samt fran utredningar som utfors av Europeiska byrdn for bedrigeribe-
kidmpning (Olaf) eller av Europeiska dklagarmyndigheten (Eppo),

f) wutan att det paverkar direktorens ansvar, vilket anges i artikel 15.4, bistd och rdda direktoren i genomférandet av
styrelsens beslut, i syfte att forstirka overvakningen av den administrativa forvaltningen och budgetforvaltningen.

3. Nir sd dr nodvindigt av bradskande skal, far direktionen fatta prelimindra beslut pd styrelsens végnar, inklusive
om tillfalligt upphévande av delegering av tillsdttningsmyndighetsbefogenheter, i enlighet med villkoren i artikel 12.7a
och 12.7b, och om budgetfragor.

4. Direktionen ska utgoras av styrelsens ordfoérande och vice ordférande, tvd andra styrelseledaméter som viljs av
styrelsen i enlighet med artikel 12.5 samt en av kommissionens foretradare i styrelsen.

Den person Europarddet utser till styrelsen far delta i direktionens moten.

5. Direktionen ska sammankallas av ordforanden. Den fir ocksd sammankallas pd begiran av en av sina ledamoter.
Den ska fatta beslut med en majoritet av sina nirvarande ledamoter. Den person som utses av Europarddet far rosta om
fragor med koppling till beslut med avseende pa vilka denna person har rostritt i styrelsen i enlighet med artikel 12.8.

6.  Direktoren ska delta i direktionens moten utan rostratt.”
13. Artikel 14 ska dndras pd foljande sitt:
a) Punkt 1 ska ersittas med f6ljande:

"1.  Den vetenskapliga kommittén ska vara sammansatt av elva oberoende personer som ar hogt kvalificerade
inom omradet grundliggande rittigheter och har limplig kompetens i vetenskaplig kvalitets- och
forskningsmetodik. Styrelsen ska utse de elva ledamoterna och godkinna en reservforteckning som upprittats i
meritordning genom en 6ppen infordran av intresseanmilningar och ett 6ppet urvalsforfarande efter att ha hort
Europaparlamentets behoriga utskott. Styrelsen ska sikerstilla en jimn geografisk representation och ska
efterstrdva en jaimn konsfordelning i styrelsen. Ledamoter i styrelsen ska inte vara ledamoter i den vetenskapliga
kommittén. I den arbetsordning som avses i artikel 12.6 g ska de ndrmare villkoren for tillsittning av den
vetenskapliga kommittén faststallas.”
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b) Punkt 3 ska ersittas med foljande:

”3.  Ledamoterna i den vetenskapliga kommittén ska vara oberoende. De far endast ersdttas pa egen begéran eller
vid varaktigt forhinder att fullgéra sina dtaganden. Emellertid ska en ledamot som inte ldngre uppfyller kriterierna
for oberoende omedelbart avgd och ska underritta kommissionen och direktoren om detta. Alternativt kan
styrelsen pé forslag av en tredjedel av sina ledamoter eller av kommissionen forklara att kriteriet for oberoende
inte langre dr uppfyllt och aterkalla tillsattningen av personen i fraga. Styrelsen ska utse den forsta tillgingliga
person som stdr pd tur i reservforteckningen for den dterstdende mandatperioden. Om den Aaterstdende
mandatperioden 4r kortare 4n tva dr, fir den nya ledamotens mandatperiod utstrickas till en full femérsperiod.
Byrdn ska pd sin webbplats offentliggora och uppdatera en forteckning 6ver ledaméterna i den vetenskapliga
kommittén.”

¢) Ipunkt 5 ska foljande stycke liggas till:

"Den vetenskapliga kommittén ska sdrskilt rdda direktoren och byrdn om den vetenskapliga forskningsmetodik
som tillimpas i byrédns arbete.”

14. Artikel 15 ska dndras pa foljande sitt:
a) Punkterna 3 och 4 ska ersittas med foljande:

3. Direktorens mandatperiod ska vara fem ér.

Under de tolv mdnaderna fore slutet av den femdirsperioden ska kommissionen gora en utvirdering i syfte att
sarskilt bedoma

a) direktorens arbetsinsats,

b) byrdns uppgifter och behov under de nirmaste dren.

Styrelsen far, pé forslag av kommissionen och med beaktande av utvirderingen, forlinga direktorens mandatperiod
en gdng med hogst fem ar.

Styrelsen ska underritta Europaparlamentet och radet om sin avsikt att forlinga direktdrens mandatperiod. Inom
en period av en ménad innan styrelsen fattar sitt formella beslut att férlinga den mandatperioden kan direktoren
anmodas att gora ett uttalande infor Europaparlamentets behoriga utskott och besvara parlamentsledaméternas
fragor.

Om direktdrens mandatperiod inte forlings, ska direktdren sitta kvar till dess att dennes eftertradare har utnamnts.
4. Direktoren ska ha ansvaret for

a) utforandet av de uppgifter som avses i artikel 4, sirskilt sammanstillning och offentliggorande av de dokument
som utarbetas i enlighet med artikel 4.1 a-h i samarbete med den vetenskapliga kommittén,

b) utarbetandet och genomforandet av byrdns programdokument som avses i artikel 5a,
¢) den lopande administrationen,

d) genomforandet av beslut som antas av styrelsen,

e) genomforandet av byrdns budget i enlighet med artikel 21,

f) inférandet av effektiva forfaranden for kontroll och utvirdering av byrdns resultat i forhéllande till dess mél i
enlighet med professionellt erkdnda standarder och resultatindikatorer,

g) utarbetandet av en handlingsplan for uppfoljning av slutsatserna frén efterhandsutvirderingar av program och
verksamheter som ger upphov till stora utgifter, i enlighet med artikel 29 i delegerad férordning
(EU) 2019/715,

h) é&rlig rapportering till styrelsen om resultatet av kontroll- och utvirderingssystemet,
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i) utarbetandet av en strategi for bedrageribekdmpning for byrdn och framldggande av denna for direktionen for
godkinnande,

j) utarbetandet av en handlingsplan f6r uppf6ljning av slutsatserna frin interna eller externa revisionsrapporter
och utvirderingar, liksom av utredningar utforda av Olaf, samt rapportering om ldget till kommissionen och
styrelsen,

k) samarbete med nationella sambandsmin,

1) samarbete med det civila samhillet, inklusive samordning av plattformen for grundliggande rittigheter i
enlighet med artikel 10.”

b) Punkt 7 ska ersittas med f6ljande:

7. Direktoren far avsittas innan dennes mandatperiod 16pt ut genom beslut av styrelsen pd grundval av ett
forslag frin tvd tredjedelar av alla dess ledamoter eller frén kommissionen, i hindelse av férsummelse, otillfreds-
stillande arbetsinsats eller dterkommande eller allvarliga oegentligheter.”

15. Artikel 17.3 ska ersittas med foljande:

”3.  Nar byran fattar beslut i enlighet med artikel 8 i forordning (EG) nr 1049/2001 kan klagomal laggas fram for
ombudsmannen eller talan vickas vid Europeiska unionens domstol (domstolen) i enlighet med artikel 228 respektive
263 i EUF-fordraget.”

16. Artikel 19 ska ersittas med f6ljande:
"Artikel 19

Ombudsmannens 6versyn

Byrans verksamhet ska 6vervakas av ombudsmannen i enlighet med bestimmelserna i artikel 228 i EUF-fordraget.”
17. Artikel 20 ska dndras pa foljande sitt:
a) Ipunkt 3 ska forsta stycket ersittas med foljande:

3. Utan att det paverkar andra medel, ska byrdns inkomster inbegripa ett bidrag frin unionen som tas upp i
unionens allminna budget (kommissionsavsnittet).”

b) Punkt 7 ska ersittas med f6ljande:

”7. P4 grundval av berdkningen skall kommissionen i det preliminara utkastet till unionens allminna budget ta
upp de berdknade belopp som den anser nodvindiga for tjansteforteckningen och det bidragsbelopp som ska
belasta den allmidnna budgeten, som den ska foreligga budgetmyndigheten i enlighet med artikel 314 i EUF-
fordraget.”

18. Artikel 24 ska ersittas med foljande:
"Artikel 24

Personal

1.  Tjinsteforeskrifterna och anstillningsvillkoren samt de regler som antagits gemensamt av unionens institutioner
for tillimpningen av tjansteforeskrifterna och anstallningsvillkoren ska tillimpas pa byrans personal och dess direktor.

2. Styrelsen far anta bestimmelser som gor det mojligt for byrdn att anstdlla nationella experter utsinda frin
medlemsstaterna.”

19. Artikel 26 ska ersittas med f6ljande:
"Artikel 26
Immunitet och privilegier

Protokoll nr 7 om Europeiska unionens immunitet och privilegier, fogat till EU-férdraget och EUF-fordraget, ska
tillimpas pa byran.”
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20. Artikel 27.3 ska ersdttas med foljande:

”3.  Domstolen skall vara behorig att prova talan som vicks mot byran enligt de villkor som anges i artiklarna 263
och 265 i EUF-fordraget.”

21. Artikel 28.2 och 28.3 ska ersittas med foljande:

2. Det deltagande som avses i punkt 1 och de relevanta villkoren for detta ska faststillas genom ett beslut i det
berdrda associeringsrddet med beaktande av varje lands sdrskilda stillning. 1 beslutet ska sirskilt arten och
omfattningen av dessa linders deltagande i byrans verksamhet anges samt formerna for detta, inom den ram som
anges i artiklarna 4 och 5, inbegripet bestimmelser om deltagande i de initiativ som byrdn tar, om ekonomiska bidrag
och personal. Beslutet ska vara i Gverensstimmelse med denna forordning och med tjinsteforeskrifterna och
anstéllningsvillkoren. I beslutet ska foreskrivas att det deltagande landet fér utse en oberoende person som har de
personliga kvalifikationer som avses i artikel 12.1 a som observator i styrelsen utan rostritt. Efter beslut av
associeringsradet far byran behandla fragor om grundliggande rattigheter inom tillimpningsomradet for artikel 3.1 i
det relevanta landet, i den mén som detta dr nddvindigt for en gradvis anpassning till unionsritten i det berérda landet.

3. Rddet fir, med enhillighet och pé forslag av kommissionen, besluta att inbjuda ett land med vilket Europeiska
unionen har ingétt ett stabiliserings- och associeringsavtal att delta i byrdn som observator. Om det gor sd ska punkt 2
tillimpas pd motsvarande sitt.”

22. Artikel 29 ska utga.
23. Artikel 30 ska dndras pa foljande sitt:
a) Rubriken ska ersittas med foljande:
"Utvdrdering och Gversyn”.
b) Punkterna 3 och 4 ska ersittas med foljande:

3. Senast den 28 april 2027 och direfter vart femte dr ska kommissionen bestilla en utvirdering for att
bedéma i synnerhet byrdns inverkan, effektivitet och dndamalsenlighet samt dess arbetsmetoder. Utvirderingen
ska beakta styrelsens och andra berorda parters synpunkter savil pa unionsniva som pd nationell nivé.

4. Vid varannan utvirdering som avses i punkt 3 ska dven en bedomning goras av de resultat som uppndtts av
byrédn med hinsyn till dess mal, uppdrag och uppgifter. Utvirderingen kan sirskilt omfatta eventuella behov av att
andra byrédns uppdrag samt de finansiella foljderna av sddana dndringar.

5. Kommissionen ska ligga fram slutsatserna av den utvirdering som avses i punkt 3 for styrelsen. Styrelsen ska
granska slutsatserna av utvirderingen och till kommissionen ldimna sddana rekommendationer som kan behovas
avseende forandringar av byran, dess arbetsmetoder och rickvidden for dess uppdrag.

6.  Kommissionen ska rapportera till Europaparlamentet och rddet om resultatet av den utvirdering som avses i
punkt 3 samt styrelsens rekommendationer som avses i punkt 5. Resultatet av den utvirderingen och dessa
rekommendationer ska offentliggoras.”

24. Artikel 31 ska utga.

Artikel 2

Ikrafttridande

Denna férordning trader i kraft den tjugonde dagen efter det att den har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.
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Denna forordning 4r till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.

Utfdrdad i Luxemburg den 5 april 2022.

Pd rddets vignar
B. LE MAIRE
Ordférande
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