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RADETS BESLUT (GUSP) 2018/908
av den 25 juni 2018

om forlingning av uppdraget fér Europeiska unionens sirskilda representant i Bosnien och
Hercegovina

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sdrskilt artiklarna 33 och 31.2,

med beaktande av forslaget frén unionens hoga representant for utrikes frigor och sikerhetspolitik, och

av foljande skal:

(1)  Den 19 januari 2015 antog raddet beslut (Gusp) 2015/77 (') om utndmning av Lars-Gunnar WIGEMARK till
Europeiska unionens sirskilda representant (nedan kallad den sdrskilda representanten) i Bosnien och Hercegovina.
Den sdrskilda representantens uppdrag l6per ut den 30 juni 2018.

(2)  Den sirskilda representantens uppdrag bor forlingas med ytterligare en period pa 14 manader.

(3)  Den sirskilda representanten kommer att genomfora uppdraget under omstindigheter som kan komma att

forvdrras och som kan hindra uppndendet av de mal for unionens yttre atgirder som anges i artikel 21
i fordraget.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Europeiska unionens sirskilda representant

Lars-Gunnar WIGEMARKs uppdrag som sirskild representant i Bosnien och Hercegovina forlings till och med den
31 augusti 2019. Rédet fir, pd grundval av en beddmning av kommittén for utrikes- och sakerhetspolitik (Kusp) och pa
forslag av unionens hoga representant for utrikes fragor och sikerhetspolitik (den hoga representanten), besluta att den
sdrskilda representantens uppdrag ska avslutas tidigare.

Artikel 2
Politiska mal

1.  Den sirskilda representantens uppdrag ska grundas pd unionens foljande politiska mal i Bosnien och Hercegovina:
a) Fortsatta framsteg med stabiliserings- och associeringsprocessen.

b) Sikerstillande av ett stabilt, livskraftigt, fredligt, multietniskt och enat Bosnien och Hercegovina som fredligt
samarbetar med sina grannar.

¢) Sakerstillande av att Bosnien och Hercegovina odterkalleligen nirmar sig ett EU-medlemskap.

2. EU kommer ocksd att fortsitta att stodja genomforandet av det allmidnna ramavtalet for fred i Bosnien och
Hercegovina.

Artikel 3

Uppdrag

For att kunna uppné de politiska mélen ska den sirskilda representanten ha i uppdrag att

a) erbjuda unionens rdd och stod i den politiska processen, i synnerhet vad giller frimjandet av dialog mellan de olika
forvaltningsnivderna,

b) sidkerstilla att unionens dtgdrder dr konsekventa och samstimmiga,

(") Rédets beslut (Gusp) 201577 av den 19 januari 2015 om utndmning av Europeiska unionens sirskilda representant i Bosnien och
Hercegovina (EUTL 13, 20.1.2015,s. 7).
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¢) underlitta framsteg mot politiska, ekonomiska och unionsprioriteringar, i synnerhet genom att uppmuntra fortsatt
arbete med samordningsmekanismen for unionsfragor och det fortsatta genomforandet av reformagendan,

d) understodja inhemska insatser i enlighet med europeiska standarder for att sakerstilla att valresultat kan omsittas
i praktiken,

e) Overvaka och ge rdd till verkstillande och lagstiftande myndigheter pd alla forvaltningsnivder i Bosnien och
Hercegovina och uppritta forbindelser med myndigheterna och de politiska partierna i Bosnien och Hercegovina,

f) sikerstilla genomforandet av unionens insatser nir det giller all verksamhet som har samband med rittsstats-
principen och reformen av sikerhetssektorn, frimja en overgripande unionssamordning av, och ge lokal politisk
ledning for, unionens insatser for att bekdmpa organiserad brottslighet, korruption och terrorism, och dirvid vid
behov limna bedomningar och rad till den hoga representanten och kommissionen,

g) stodja ett forstirkt och mer effektivt samspel mellan rattskipningen i brottmdl och polisen i Bosnien och
Hercegovina, samt initiativ som syftar till att stirka de rittsliga institutionernas effektivitet och opartiskhet,
i synnerhet den strukturerade dialogen om rittsvisendet,

h) utan att det paverkar den militira befalsordningen, ge politisk ledning till EU-styrkans befilhavare nir det giller
militdra fragor med lokalpolitisk dimension, sirskilt nir det giller kinsliga operationer, och relationerna till lokala
myndigheter och lokala medier; samrdda med EU-styrkans befilhavare innan politiska tgirder vidtas som kan
inverka pd sikerhetssituationen och samordna vad giller sammanhingande budskap till lokala myndigheter och
andra internationella organisationer; bidra till samrdden for den strategiska oversynen av Eufor Althea,

i) samordna och genomféra unionens kommunikationsinsatser for att ge medborgarna i Bosnien och Hercegovina
information om unionsfragor,

j)  framja processen for unionsintegration genom en riktad offentlig diplomati och utdtriktad verksamhet frdn unionens
sida vilken dr avsedd att trygga en bredare forstdelse och ett bredare stod hos medborgarna i Bosnien och
Hercegovina for unionsrelaterade frdgor, bland annat genom att involvera lokala aktorer fran det civila samhallet,

k) bidra till utvecklingen och konsolideringen av respekten for ménskliga rittigheter och grundliggande friheter
i Bosnien och Hercegovina, i enlighet med EU:s politik for manskliga rattigheter och EU:s riktlinjer for manskliga

rittigheter,

1) inleda diskussioner med relevanta myndigheter i Bosnien och Hercegovina avseende deras samarbete fullt ut med
internationella avvecklingsmekanismen for brottmalstribunaler,

m) i linje med processen for integration med unionen bistd, stodja, underldtta och overvaka den politiska dialogen med
avseende pd de nodvindiga konstitutionella dndringarna och relevanta lagindringarna,

n) uppratthdlla nira kontakter och nira samrdd med den hoga representanten i Bosnien och Hercegovina och andra
berdrda internationella organisationer som arbetar i landet; i detta sammanhang, underritta rddet om diskussioner

pa faltet vad giller den internationella nirvaron i landet, inbegripet den hoga representantens kansli,

o) vid behov ge rdd till den hoga representanten om fysiska eller juridiska personer mot vilka restriktiva atgirder kan
komma att inforas med hinsyn till situationen i Bosnien och Hercegovina,

p) utan att det paverkar den gillande befilsordningen, medverka till att sikerstilla att alla unionsinstrument pa faltet
tillimpas enhetligt for att uppnd unionens politiska mal.

Artikel 4
Uppdragets genomforande
1. Den sirskilda representanten ska under ledning av den hoga representanten ansvara for uppdragets genomférande.

2. Kusp ska uppritthélla en privilegierad forbindelse med den sirskilda representanten och vara dennes frimsta
kontaktpunkt med rddet. Kusp ska, utan att det paverkar den hoga representantens befogenheter, ge den sirskilda
representanten strategisk och politisk vdgledning inom ramen f6r uppdraget.

3. Den sirskilda representanten ska nidra samordna sitt arbete med Europeiska utrikestjansten (utrikestjansten) och
dess berorda avdelningar.
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Artikel 5
Finansiering

1. Det finansiella referensbelopp som idr avsett att ticka utgifterna i samband med den sirskilda representantens
uppdrag for perioden 1 juli 2018-31 augusti 2019 ska uppga till 7 521 937 EUR.

2. Utgifterna ska forvaltas i enlighet med de forfaranden och regler som giller for unionens allminna budget.
Deltagande i upphandlingsforfaranden som anordnas av den sirskilda representanten ska vara oppet for fysiska och
juridiska personer utan begridnsningar. Ingen ursprungsregel ska heller gilla for de varor som inkdps av den sirskilda
representanten.

3. Forvaltningen av utgifterna ska regleras genom ett avtal mellan den sirskilda representanten och kommissionen.
Den sdrskilda representanten ska ansvara for alla utgifter infor kommissionen.
Artikel 6
Stabens inrittande och sammansittning

1. Inom ramen for sitt uppdrag och de ekonomiska medel som stallts till férfogande, ska den sirskilda representanten
ansvara for inrittandet av en stab. Staben ska besitta den expertis inom specifika politiska frdgor som uppdraget kraver.
Den sirskilda representanten ska snarast informera rddet och kommissionen om stabens sammansittning.
2. Medlemsstaterna, unionens institutioner och utrikestjinsten far foresld att personal ska utstationeras for att arbeta
tillsammans med den sirskilda representanten. Lonen till utstationerad personal ska di betalas av medlemsstaten, den
berorda unionsinstitutionen respektive utrikestjansten. Experter som medlemsstaterna utstationerar till unionens
institutioner eller utrikestjansten fir ocksd placeras hos den sirskilda representanten. Internationell kontraktsanstalld
personal ska vara medborgare i en medlemsstat.
3. All utstationerad personal ska administrativt lyda under den utsindande medlemsstaten, den utsindande unionsin-
stitutionen eller utrikestjansten och ska utfora sina uppgifter och verka till formén for den sirskilda representantens
uppdrag.
Artikel 7

Privilegier och immunitet for den sirskilda representanten och dennes personal

Privilegier, immunitet och andra garantier som ar nodvindiga for att den sérskilda representanten och medlemmarna av

dennes personal utan hinder ska kunna fullfolja sitt uppdrag, ska pa lampligt sitt faststdllas i en 6verenskommelse med
virdparterna. Medlemsstaterna och utrikestjansten ska limna allt stod som behovs for detta.

Artikel 8
Sikerheten for sikerhetsskyddsklassificerade EU-uppgifter
Den sirskilda representanten och medlemmarna av dennes stab ska respektera de principer och miniminormer for
sikerhet som faststills i rddets beslut 2013/488/EU ().
Artikel 9

Tillging till information och logistiskt st6d

1. Medlemsstaterna, kommissionen och rddets generalsekretariat ska se till att den sirskilda representanten far tillging
till all information av betydelse.

2. Unionens delegation och/eller medlemsstaterna ska vid behov tillhandahélla logistiskt stod i omréddet.

(") Radets beslut 2013/488/EU av den 23 september 2013 om sikerhetsbestimmelser for skydd av sikerhetsskyddsklassificerade EU-
uppgifter (EUTL 274,15.10.2013,s. 1).
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Artikel 10
Sikerhet

I enlighet med unionens sdkerhetsstrategi for personal som utstationeras utanfor unionen i en operativ kapacitet enligt
avdelning V i fordraget, ska den sirskilda representanten, i enlighet med sitt uppdrag och med hinsyn till sikerhetssi-
tuationen i ansvarsomréadet vidta alla dtgdrder som rimligen kan genomforas for sikerheten for all den personal som
lyder direkt under den sirskilda representanten, sirskilt genom att

a) uppritta en specifik sikerhetsplan grundad pé vigledning frdn utrikestjansten och som inbegriper specifika fysiska,
organisatoriska och procedurmissiga sikerhetsitgirder for hantering av en siker personalforflyttning till och inom
det ansvarsomradet sdvil som hanteringen av sikerhetstillbud och tillhandahélla en beredskaps- och evakueringsplan,

b) sakerstilla att all personal som utstationeras utanfor unionen ar hogriskforsikrad i enlighet med vad som kravs for
forhéllandena i det ansvarsomrédet,

c) sdkerstilla att alla medlemmar av den sirskilda representantens stab som ska utplaceras utanfor unionen, inbegripet
lokalt kontraktsanstalld personal, genomgar lamplig sikerhetsutbildning fore eller vid ankomsten till ansvarsomréadet,
grundad pd den riskklassificering som tilldelats det omradet av utrikestjansten,

d) sikerstilla att alla 6verenskomna rekommendationer som gors i samband med regelbundna sikerhetsbedomningar
genomfors, samt skriftligen rapportera till rddet, den hoga representanten och kommissionen om genomférandet av
dessa och om andra sikerhetsfrdgor inom ramen for ligesrapporten och rapporten om uppdragets genomforande.

Artikel 11
Rapportering

Den sirskilda representanten ska regelbundet limna rapporter till den hoga representanten och Kusp. Den sirskilda
representanten ska ocksd vid behov rapportera till rddets arbetsgrupper. Regelbundna rapporter ska spridas via Coreu-
nitet. Den sdrskilda representanten far avge rapporter till rdet (utrikes frdgor). I enlighet med artikel 36 i férdraget far
den sdrskilda representanten medverka nir Europaparlamentet informeras.

Artikel 12
Samordning

1. Den sdrskilda representanten ska bidra till enhetlighet, konsekvens och effektivitet i unionens handlande samt till
att sikerstilla att alla unionsinstrument och medlemsstaternas dtgirder fungerar samstimmigt, i syfte att uppnd
unionens politiska mal. Kontakter med medlemsstaterna ska efterstrivas nir det dr lampligt. Den sirskilda
representantens verksamhet ska samordnas med kommissionens verksamhet samt i forekommande fall med den
verksamhet som bedrivs av andra sirskilda representanter som ar verksamma i omradet. Den sirskilda representanten
ska regelbundet limna information till medlemsstaternas beskickningar och unionens delegationer.

2. P4 filtet ska nira kontakter uppritthdllas med cheferna for medlemsstaternas beskickningar samt cheferna for
unionens delegationer. De ska pa bista sitt bistd den sirskilda representanten vid genomforandet av uppdraget. Den
sdrskilda representanten ska dven uppritta forbindelser med internationella och regionala aktorer i omradet och sarskilt
uppritthélla en ndra samordning med den héga representanten i Bosnien och Hercegovina.

3. For att stodja unionens krishanteringsinsatser ska den sirskilda representanten, tillsammans med andra
unionsaktorer pa filtet, forbattra den spridning och det utbyte av information som genomfors av dessa unionsaktorer,
i syfte att uppnd en hog grad av gemensam medvetenhet om och beddmning av situationen.

Artikel 13

Bistind i samband med ansprik

Den sirskilda representanten och dennes personal ska bistd med att tillhandahalla uppgifter for att beméta alla ansprak
och forpliktelser som hirror frén uppdragen for tidigare sirskilda representanter i Bosnien och Hercegovina, och ska for
detta dndamdl tillhandahélla administrativt bistdnd och tillgdng till relevanta handlingar.
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Artikel 14
Oversyn

Genomforandet av detta beslut och dess samstimmighet med andra insatser frin unionen i regionen ska ses over
regelbundet. Den sirskilda representanten ska foreligga rddet, den hoga representanten och kommissionen en
lagesrapport senast den 31 oktober 2018 och en vergripande rapport om uppdragets genomforande senast den 31 maj
2019.

Artikel 15
Ikrafttridande

Detta beslut trader i kraft samma dag som det antas.

Utfardat i Luxemburg den 25 juni 2018.

Pa radets vignar
F. MOGHERINI
Ordftrande
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