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BESLUT

RADETS BESLUT (EU) 2017/262
av den 6 februari 2017

om tillsittningsmyndigheten och den myndighet som ir behorig att sluta anstillningsavtal for
radets generalsekretariat och om upphivande av beslut 2013/811/EU

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av tjansteforeskrifterna for tjanstemannen vid Europeiska unionen och anstillningsvillkoren for ovriga
anstdllda vid Europeiska unionen, sdsom de faststillts genom radets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68 (),
sarskilt artikel 2 i tjansteforeskrifterna och artikel 6 i anstillningsvillkoren, och

av foljande skal:

(1) I enlighet med artikel 240.2 forsta stycket i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt ska rddets generalsek-
retariat lyda under en generalsekreterare.

(2)  For att frimja administrativ forenkling och effektiv personalforvaltning bor generalsekreteraren ha storre
mojlighet att till generaldirektoren for administrationen delegera sina befogenheter nir det giller tillimpning av
tjansteforeskrifterna for tjanstemdnnen vid Europeiska unionen (nedan kallade tjansteforeskrifterna) och
anstallningsvillkoren for ovriga anstdllda vid Europeiska unionen (nedan kallade anstallningsvillkoren). Vidare bor
generalsekreteraren bemyndigas att till alla generaldirektorer delegera befogenheten att besluta om interna
forflyttningar och overforingar i enlighet med rddande personalbehov inom respektive generaldirektorat.

(3)  Rédets beslut 2013/811/EU (3 bor upphdvas.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

1. De befogenheter som i tjansteforeskrifterna tilldelas tillsattningsmyndigheten och i anstillningsvillkoren tilldelas
den myndighet som ir behorig att sluta anstillningsavtal ska, ndr det géller rddets generalsekretariat, utovas enligt
foljande:

a) Av rddet, ndr det giller generalsekreteraren.

b) Av radet, pa forslag av generalsekreteraren, nir det giller tillimpning pd generaldirektorer av artiklarna 1a, 30, 34,
41, 49, 50 och 51 i tjansteforeskrifterna.

c) Av generalsekreteraren i 6vriga fall.

2. Generalsekreteraren bemyndigas att till generaldirektoren for administrationen helt eller delvis delegera ndgon av
eller alla sina befogenheter ndr det giller tillimpningen av tjansteforeskrifterna och anstéllningsvillkoren.

(") Radets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68 av den 29 februari 1968 om faststdllande av tjansteforeskrifter for tjanstemannen
i Europeiska gemenskaperna och anstallningsvillkor for ovriga anstillda i dessa gemenskaper samt om inforande av sirskilda tillfilliga
atgarder betriffande kommissionens tjanstemén (EGT L 56, 4.3.1968, s. 1).

(*) Radets beslut 2013/811/EU av den 17 december 2013 om tillsittningsmyndigheten och den myndighet som ar behorig att sluta
anstallningsavtal for radets generalsekretariat och om upphévande av beslut 2011/444/EU (EUT L 355, 31.12.2013, 5. 91).
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3. Generalsekreteraren bemyndigas att till alla generaldirektorer delegera befogenheten att besluta om forflyttningar
och overforingar i tjdnstens intresse inom respektive generaldirektorat i enlighet med artikel 7.1 forsta stycket i tjanstefo-

reskrifterna.

Artikel 2

Beslut 2013/811/EU ska upphora att gilla.

Artikel 3

Detta beslut trader i kraft den 1 mars 2017.

Utfdrdat i Bryssel den 6 februari 2017.

Pd rédets vignar
F. MOGHERINI
Ordforande
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