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II

(Icke-lagstiftningsakter)

FORORDNINGAR

RADETS FORORDNING (EU) 2016/300
av den 29 februari 2016

om ersittning till innehavare av héga EU-imbeten

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA FORORDNING
med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, sdrskilt artiklarna 243 och 286.7, och
av foljande skal:

(1) Rédet ska faststilla loner, arvoden och pensioner for innehavare av hoga EU-imbeten (nedan kallade dmbetsin-
nehavare), inbegripet Europeiska rddets ordforande ('), kommissionens ordférande och ledaméter (%), unionens
hoga representant for utrikes fragor och sikerhetspolitik (*), ordforandena, domarna, generaladvokaterna och
justitiesekreterarna vid Europeiska unionens domstol (%), revisionsrittens ordférande och ledamoéter (°) samt radets
generalsekreterare (°), samt alla betalningar som utgdr i stillet for sidan ersittning.

(2)  Ersittningar till och andra forméner for dmbetsinnehavare bor dterspegla deras stora ansvar och darfor kan
sddana ersdttningar och andra férmdner skilja sig frdn dem som anges i Tjansteforeskrifterna for tjansteméinnen
vid Europeiska unionen (nedan kallade tjansteforeskrifterna).

(3)  De nuvarande ersittningarna till och andra formaner for dmbetsinnehavare bor dock i viss mén dndras for att
aterspegla den institutionella utvecklingen i unionen och for att modernisera ersittningsstrukturen, framfor allt
genom att vid behov avspegla de 4ndringar som inférts genom Europaparlamentets och radets férordning (EU,
Euratom) nr 10232013 (') (tjdnsteforeskrifterna). Mot bakgrund av reformerna av tjansteforeskrifterna maste flera
dndringar goras i forordning nr 422/67/EEG, 5/67Euratom. P samma sitt mdste dven rddets férordning (EEG,
Euratom, EKSG) nr 2290(77 (¥} uppdateras for att ta hinsyn till reformerna av tjansteforeskrifterna. Mot
bakgrund av antalet betydande 4ndringar som har gjorts av bade forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 2290/77

(") Radets beslut 2009/909/EU av den 1 december 2009 om faststillande av anstillningsvillkoren for Europeiska rddets ordforande
(EUTL 322,9.12.2009, s. 35).

(*) Rédets forordning nr 422/67EEG, 5/67|Euratom av den 25 juli 1967 om ersittning till kommissionens ordférande och ledaméter, till
domstolens ordférande, domare, generaladvokater och justitiesekreterare, till tribunalens ordforande, ledaméter och justitiesekreterare
samt till Europeiska unionens personaldomstols ordférande, ledamoter och justitiesekreterare (EGTL 187, 8.8.1967, s. 1).

(®) Rédets beslut 2009/910/EU av den 1 december 2009 om faststillande av anstillningsvillkoren fér unionens hoga representant for
utrikes fragor och sakerhetspolitik (EUT L 322, 9.12.2009, s. 36).

(*) Sefotnot 2.

() Radets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 2290(77 av den 18 oktober 1977 om ersittning till revisionsrittens ledaméter (EGT L 2638,
20.10.1977,s.1).

(°) Rédets beslut 20)09/ 912/EU av den 1 december 2009 om faststillande av anstéllningsvillkoren for generalsekreteraren for Europeiska
unionens rdd (EUTL 322, 9.12.2009, s. 38).

() Europaparlamentets och rédets forordning (EU, Euratom) nr 1023/2013 av den 22 oktober 2013 om dndring av tjansteforeskrifterna for
tjdnstemdn i Europeiska unionen och anstillningsvillkoren for ovriga anstillda i Europeiska unionen (EUT L 287, 29.10.2013, s. 15).

(®) Sefotnot 5.
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och forordning nr 422/67[EEG, 5/67/Euratom, i vilka ersdttningarna till olika dmbetsinnehavare regleras, bor de
tvé férordringarna slds samman for att bidra till klarhet, 6ppenhet och god lagstiftningspraxis.

(4) I syfte att garantera en balans mellan EU-anstdllda och dmbetsinnehavare vad giller ersittningar bor dtgirder
inbegripas for att anpassa behandlingen av dmbetsinnehavare till behandlingen av EU-anstillda i situationer dar
de sistndmnda har gynnats av en moderniserad ersittningsstruktur, exempelvis nir det giller automatisk
uppdatering av tilligg och méjligheten att omfattas av det gemensamma sjukforsikringssystemet, inbegripet efter
avslutat uppdrag.

(5)  Dessutom bor pensionernas drliga utvecklingstakt justeras och den pensionsberittigade aldern anpassas till
dndringarna av tjansteforeskrifterna och till den tillimpliga utvecklingstakt som ska faststdllas med hinsyn till
tjansteforeskrifterna, for att sakerstilla automatisk justering vid framtida dndringar av tjdnsteforeskrifterna.

(6)  Genom andra dndringar bor det sikerstillas att den period under vilken en fore detta dmbetsinnehavare har ritt
till det mdnatliga avgangsvederlaget direkt motsvarar dennes dmbetsperiod. Denna period bor dock inte vara
kortare 4n sex manader eller langre 4n tvd &r, under forutsittning att syftet med avgingsvederlaget for dmbetsin-
nehavare dr att under en begrinsad period direkt efter dmbetsperioden garantera en viss nivd av ekonomisk
sikerhet fram till dess att dmbetsinnehavaren anstills pa en liknande l6nenivé eller fir en annan inkomst, sisom
pension.

(7)  Aven de tilligg och den ersittning for kostnader som utgdr vid dmbetsperiodens bérjan och slut bor anpassas till
de tilligg och ersittningar som utgdr till tjdnstemdn och andra anstillda enligt tjansteforeskrifterna, med
utrymme for flexibilitet ndr s& krdvs, sirskilt ndr det giller ersittning for flyttkostnader, dir hinsyn tas till
dmbetsinnehavares representativa funktioner.

(8)  Villkoren for sjukforsikring for nuvarande eller tidigare dmbetsinnehavare maste harmoniseras genom att
anpassas till de forsikringsvillkor som giller tjanstemin och andra anstillda enligt artiklarna 72 och 73 i
tjansteforeskrifterna.

(9)  Eftersom de regler som faststills i den hir forordningen bor ersitta dem som foreskrivs i forordningarna
nr 422/67[EEG, 5/67[Euratom och (EEG, Euratom, EKSG) nr 2290/77 samt i rddets beslut 2009/909/EU,
2009/910/EU och 2009/912/EU, med undantag for artikel 5, bor de akterna av samma skil upphoéra att gilla
utan att det paverkar deras fortsatta tillimpning pd alla de dmbetsinnehavare som omfattas av en eller flera av de
akterna och vilkas uppdrag pagar eller har avslutats fore den dag dd denna forordning trader i kraft.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.
KAPITEL I

ALLMANNA BESTAMMELSER

Artikel 1

Tillimpningsomrade

1. Denna forordning ska tillimpas pé f6ljande innehavare av hoga EU-dmbeten (nedan kallade dmbetsinnehavare):
a) Europeiska ridets ordférande.

b) Europeiska kommissionens ordférande och ledamoter, inbegripet unionens hoga representant for utrikes fragor och
sakerhetspolitik.

¢) Ordféranden och ledaméterna samt justitiesekreteraren vid Europeiska unionens domstol, inbegripet dessa @mbetsin-
nehavare vid tribunalen och specialiserade domstolar.



43.2016

Europeiska unionens officiella tidning

L 58/3

d) Radets generalsekreterare.

€) Revisionsrittens ordférande och ledamoter.

2. Denna forordning ska tillimpas pa alla dmbetsinnehavare som utndmns eller forordnas till ett nytt dmbete med

verkan frdn och med den 4 mars 2016.

3. Vid tillimpningen av denna forordning ska dven andra samlevnadsformer dn dktenskap behandlas som dktenskap
om de uppfyller alla de villkor som faststills i artikel 1.2 ¢ i bilaga VII till tjdnsteforeskrifterna. En ogift partner till en
dmbetsinnehavare eller fore detta dmbetsinnehavare ska anses som den innehavarens eller fére detta innehavarens make
om villkoren i punkt 2 ¢ leden i, ii och iii i den artikeln dr uppfyllda.

KAPITEL II

ERSATTNING

Artikel 2

Loner

Ambetsinnehavare har frin den dag d4 de tilltrider dmbetet till den sista dagen i den mé&nad de frintrider dmbetet ritt
till en grundlon som motsvarar en viss procent av grundlonen for en tjdnsteman i unionen inom tredje loneklassen av

lonegrad 16, nimligen:

Lon

Unionens hdga representant

Institution Ordforande | V1€ ordfo- for utrikes frdgor och siker- Ledamot | ustitiesek- | Generalsek-

rande hetspolitik reterare reterare
Europeiska radet 138 %
Réadet 100 %
Europeiska kommissio- 138 % 125 % 130 % 112,5%
nen
Domstolen 138 % 125 % 112,5 % 101 %
Tribunalen 112,5 % 108 % 104 % 95 %
Specialiserade domstolar 104 % 100 % 90 %
Revisionsratten 115 % 108 %

Artikel 3

Skatt till unionen - solidaritetsavgift

1. Rédets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 260/68 () ska vara tillimplig pd dmbetsinnehavare.

(°) Radets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 260/68 av den 29 februari 1968 om villkoren for och forfarandet vid skatt till Europeiska

gemenskaperna (EGTL 56, 4.3.1968, s. 8.)
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2. Artikel 66a i tjdnsteforeskrifterna ska gélla i tillimpliga delar for dmbetsinnehavare.

KAPITEL III

ERSATTNINGAR

Artikel 4

Ersittning for bosittningsutgifter och flyttningsbidrag — flytt- och resekostnader

Ambetsinnehavare ska ha ritt till

a) ett bosittningsbidrag vid dmbetsperiodens borjan enligt artikel 5 i bilaga VII i tjinsteforeskrifterna som ska gilla i
tillimpliga delar,

b) ett flyttningsbidrag vid dmbetsperiodens slut enligt artikel 24.2 i anstdllningsvillkoren for Ovriga anstillda vid
Europeiska unionen som ska gilla i tillimpliga delar,

c) ersittning for resekostnader for dem sjilva och deras familjemedlemmar,
och

d) ersittning for de kostnader som uppkommer for flytt av bohag och personliga tillhorigheter, inbegripet kostnaden for
forsiakring mot vanliga risker, sisom st6ld, skador och brand, som inte dverskrider det tak som anges for tjansteman i
den institution dir de utsetts enligt artikel 9 i bilaga VII i tjansteforeskrifterna. Mot uppvisande av rikning far
institutionerna medge undantag nidr det giller ersittning for de faktiska flyttkostnaderna som under inga
omstindigheter far 6verskrida det tak som anges for personalen i de motsvarande institutionerna med mer 4n 50 %.

Vid forlingning av dmbetsperioden ir inte dmbetsinnehavare berittigade till sddana ersittningar som ndmns i denna
artikel. Inte heller om de utnimns till dmbetsinnehavare i eller valda ledamoter av ndgon annan av unionens
institutioner som har sitt site i den stad dir de tidigare mdste bo pa grund av sin tjdnst, forutsatt att inte flyttning redan
skett vid tidpunkten for den nya utnimningen eller det nya valet.

Artikel 5

Bostadstilligg

Ambetsinnehavare ir berittigade till bostadstilligg som uppgar till 15 % av grundldnen frdn den dag de tilltrider
dmbetet till den sista dag i den mdnad de frdntrader dmbetet.

Artikel 6

Familjetilligg

Ambetsinnehavare har frn den dag de tilltrdder dmbetet till den sista dagen i den ménad de frantrdder dmbetet ritt till
familjetilligg som faststills enligt bestimmelserna i artikel 67 i tjansteforeskrifterna och artiklarna 1-3 i bilaga VII till
dessa foreskrifter.
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Artikel 7

Representationstilligg

Ett ménatligt representationstilldgg i euro ska betalas till ambetsinnehavare enligt foljande:

. " Unionens hoga representant -
Institution Ordf6rande Vice ordfS- for utrikes fragor och siker- Ledamot Justitiesekrete-
rande - rare
hetspolitik
Europeiska radet 1 418,07
Europeiska kommissio- 1 418,07 911,38 911,38 607,71
nen
Domstolen 1 418,07 911,38 607,71 554,17
Tribunalen 607,71 573,98 554,17 471,37
Specialiserade domstolar 554 500 400
Artikel 8

Sdrskilt tjianstetilligg

Avdelningsordférande vid domstolen och forste generaladvokaten har utover de tilligg som anges i artiklarna 4-7 under
dmbetsperioden ritt till ett sirskilt tjanstetilldgg i euro per manad enligt f6ljande tabell:

Sarskilt tjanstetilligg

Domstolen Tribunalen Specialiserade domstolar
Avdelningsordforande och forste genera- Avdelningsordférande Avdelningsordforande
ladvokaten
810,74 739,47 500
Artikel 9

Utgifter for tjinsteresor

Ambetsinnehavare som i dmbetet méste resa frén den plats dir institutionen har sitt site har ritt till foljande ersittning:
a) Ersittning for resekostnader.
b) Ersittning for hotellutgifter (endast rum, betjining och avgifter).

c) Ett dagtraktamente under tjansteresan som for varje hel dag uppgér till 105 % av det dagtraktamente som ér faststallt
i tjansteforeskrifterna.
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Artikel 10
Avgangsvederlag

1. Fran den forsta dagen i den manad som f6ljer efter det att en dmbetsinnehavare frantrider sitt dmbete ska ett
ménatligt avgdngsvederlag betalas ut. Den tidsperiod under vilken ritten till det médnatliga avgingsvederlaget giller ska
motsvara tjanstgoringstidens lingd. Denna period ska dock inte vara kortare dn sex manader eller lingre dn tvé r.

Avgangsvederlagets belopp ska faststillas pd grundval av den grundlon som dmbetsinnehavaren uppbar vid dmbetets
frantrade enligt foljande:

— 40 % om denna period varat hogst tvd ar.

— 45 % om denna period varat 6ver tvd dr men hogst tre dr.

— 50 % om denna period varat over tre r men hogst fem 4r.

— 55 % om denna period varat 6ver fem dr men hogst tio ar.

— 60 % om denna period varat 6ver tio r men hogst femton 4r.

— 65 % om denna period varat 6ver femton ar.

2. Ritten till avgdngsvederlag ska upphora om den fore detta dmbetsinnehavaren forordnas till en ny tjdnst i ndgon
av unionens institutioner, blir invald i Europaparlamentet, uppndr pensionsberittigande alder enligt definitionen i
artikel 11 eller avlider. Vid nyutndmning eller vid val till Europaparlamentet ska avgingsvederlaget betalas fram till det

datum dmbetsinnehavaren tilltrader dmbetet och vid dodsfall ska utbetalningen for den manad dd dodsfallet intraffade
vara den sista.

3. Om de berorda fore detta dmbetsinnehavarna under den period under vilken de har ritt till det manatliga
avgangsvederlaget tar nytt forvarvsarbete ska den mdnatliga bruttolon (dvs. fore skatteavdrag) de uppbir i sin nya tjdnst
dras ifrdn avgangsvederlaget enligt punkt 1 i den hir artikeln i den mdn bruttolonen och avgingsvederlaget
sammantagna Overstiger det bruttobelopp fore skatteavdrag som de uppbar som aktiva dmbetsinnehavare enligt
artiklarna 2, 5 och 6. Vid berdkningen av bruttolonen f6r den nya tjdnsten ska all slags ersittning tas med utom
ersittning for utlagg.

4. Fore detta dmbetsinnehavare ska vid sitt frantrdide och direfter den 1 januari varje ar samt vid varje
inkomstindring limna ordféranden for den institution vid vilken de tjanstgjort en deklaration for all slags ersittning de
uppbir for sin verksamhet, med undantag for ersittning for utligg.

Denna deklaration ska avges pd heder och samvete och ska behandlas konfidentiellt. Den information som finns i
deklarationen far inte anvindas for annat dn for denna foérordnings syften och far inte delges tredje part.

Inkomster som en fore detta dambetsinnehavare varit berdttigad till under sin tid som aktiv dmbetsinnehavare ska inte
dras fran avgangsvederlagen.

5.  De fore detta dmbetsinnehavare som har ratt till avgdngsvederlag ska dven ha ratt till de familjetilligg som
foreskrivs i artikel 6, under forutsittning att de uppfyller villkoren i den artikeln.

KAPITEL IV

PENSIONER
Artikel 11
Pensionsberittigande dlder

1. Efter ambetsperiodens slut ska fore detta dmbetsinnehavare ha ritt till livstidspension som utbetalas frin den dag
dd dmbetsinnehavaren ndr den pensionsberittigande dlder som foreskrivs i artikel 77 i tjansteforeskrifterna, vilken ska
gilla i tillimpliga delar.
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2. Fore detta dmbetsinnehavare far dock ansoka om att f uppbdra denna pension upp till sex ar fore uppnéendet av
den alder som avses i punkt 1. I sd fall ska en koefficient tillimpas pd pensionen vid tidpunkten for ansokan i enlighet
med foljande:

Mellan 6 och 4 ér i fortid 0,70
Mellan mindre 4n 4 och 3 ar i fortid 0,75
Mellan mindre dn 3 och 2 ar i fortid 0,80
Mellan mindre dn 2 och 1 ar i fortid 0,87
Mindre 4n 1 &r i fortid 0,95
Artikel 12
Pension

Artikel 77 andra stycket forsta meningen i tjansteforeskrifterna ska galla i tillimpliga delar. Summan av pensionen ska
uppgd till tvd gdnger den sats som avses i artikel 77 andra stycket andra meningen i tjansteforeskrifterna tillimpad pa
den sist erhdllna grundlénen for varje fullt tjanstedr och en tolftedel av den summan f6r varje full tjdnstemanad.

Om den berérda dmbetsinnehavaren har haft flera olika tjdnster vid unionens institutioner ska den 16n pa vilken deras
pension beriknas viktas i direkt proportion till den tid vederbérande innehaft var och en av tjansterna.

Artikel 13
Budgettickning

Utgifterna for formanerna enligt det pensionssystem som foreskrivs i denna férordning ska ingd i unionens allméinna
budget. Medlemsstaterna ska tillsammans garantera betalningen av dessa formdner enligt det fordelningstal som
faststallts for finansiering av sddana utgifter.

KAPITEL V

SOCIALA BESTAMMELSER
Artikel 14
Arbetsoférmiga

Om en dmbetsinnehavare drabbas av arbetsoférméga som bedoms vara fullstindig och som medfor att vederborande
inte dr i stdnd att utfora sitt arbete och denne pd grund av detta dr tvungen att frantrdda sitt 4mbete ska denne, fran
dagen for uppsigningen fran dmbetsinnehavarens sida eller fran arbetsgivarens sida, vara berittigad till foljande
formdner:

a) Om arbetsoférmagan bedoms vara bestdende, till livstidspension berdknad enligt artikel 12, med ett minimibelopp pa
30 % av den sist erhdllna grundlénen. Ambetsinnehavaren ska vara berdttigad till maximal pension om
arbetsoformégan beror pé invaliditet eller sjukdom som vederborande ddragit sig i tjansten.

b) Om arbetsoférmagan dr 6vergdende, till pension under den tid arbetsoférmégan varar som ska uppgé till 60 % av
den sist erhdllna grundlénen om vederborande ddragit sig invaliditeten eller sjukdomen i tjdnsten, annars till 30 %.
Nir den sjukpensionsberittigade ndr den pensionsberittigande alder som faststalls i artikel 11 eller om sjukpensionen
utbetalats i sju drs tid, ersitts sjukpensionen av livstidspension beriknad i enlighet med artikel 12.
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Artikel 15
Sjukforsikring och andra typer av forsikringar samt férmaner

1. Artiklarna 72 och 73 i tjdnsteforeskrifterna ska gilla i tillimpliga delar foér dmbetsinnehavare. Ambetsinnehavare
som har ritt till forméner enligt artikel 72 i tjansteforeskrifterna ska redovisa all ersittning som de sjilva eller ndgon
medférsikrad har mottagit eller kan gora ansprdk pd enligt ndgot annat i lag eller annan forfattning foreskrivet
sjukforsikringssystem. Om det totala ersittningsbelopp som de har ritt till overskrider det totala ersittningsbeloppet
enligt artikel 72.1 i tjdnsteforeskrifterna ska skillnaden dras av frén ersittningsbeloppet enligt artikel 72.1 i tjanstefore-
skrifterna, med undantag for ersittning som erhélls frdn en privat tilliggssjukforsikring som ticker den del av
kostnaderna som inte ersitts enligt unionens sjukforsakringssystem.

2. Fore detta dmbetsinnehavare som ar berdttigade till pension enligt artikel 12 i denna forordning, avgingsvederlag
enligt artikel 10 i denna forordning eller sjukpension enligt artikel 14 i denna férordning far ans6ka om att omfattas av
forsakringsskyddet enligt artikel 72 i tjansteforeskrifterna i enlighet med vad som faststills i punkt 1 i den hiér artikeln.

3. Fore detta dmbetsinnehavare som inte dr berittigade till pension enligt artikel 12 i denna forordning,
avgangsvederlag enligt artikel 10 i denna férordning eller sjukpension enligt artikel 14 i denna forordning far anséka om
att omfattas av artikel 72 i tjansteforeskrifterna i enlighet med vad som faststills i punkt 1 i den hir artikeln, under
forutsittning att de inte forvrvsarbetar. De ska i sd fall betala hela den avgift som krivs for forsikringsskyddet.
Avgifterna ska beriknas pd grundval av det mdnatliga avgdngsvederlaget enligt artikel 10 i denna forordning, med
beaktande av de efterfoljande justeringarna av detta belopp.

4. Artiklarna 74 och 75 i tjansteforeskrifterna, i vilka det bland annat foreskrivs forméner vid fodelser och dodsfall,
ska gilla i tillimpliga delar for dmbetsinnehavare.
Artikel 16
Daédsfall under tjinsteperioden

Om en dmbetsinnehavare dor under tjansteperioden ska efterlevande make eller underhéllsberittigade barn fram till
utgdngen av tredje minaden efter den dd dodsfallet intriffade ha ritt till de ersdttningar dmbetsinnehavaren skulle haft
ritt till enligt artiklarna 2, 5 och 6.

Artikel 17

Delegering av rittigheter

Om en tredje part dr ansvarig for en dmbetsinnehavares invaliditet eller dod ska dmbetsinnehavarens eller vederborandes
formanstagares rattigheter att vdcka talan mot den ansvarige tredje parten helt tillfalla unionen inom grinserna for de
forpliktelser unionen har enligt detta pensionssystem.

Artikel 18

Efterlevandepension

1. Den efterlevande maken samt de vid tidpunkten for dodsfallet underhdllsberdttigade barnen till en dmbetsin-
nehavare eller till en fore detta dmbetsinnehavare som vid tidpunkten for dodsfallet uppndtt pensionsratt har ritt till
efterlevandepension.
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Denna pension uppgdr till en viss procent av dmbetsinnehavarens eller den fore detta dmbetsinnehavarens pensionsritt
vid dodsfallet enligt artikel 12, nimligen:

Till en efterlevande make 60 %
Till varje barn om den ena forildern dr dod 10 %
Till varje barn om bada forildrarna ar doda 20 %

Om en dmbetsinnehavare dor under tjdnsteperioden giller dock foljande:

— Den efterlevande makens efterlevandepension ska uppga till 36 % av den grundlon dmbetsinnehavaren uppbar vid
sin dod.

— Efterlevandepensionen for ett forsta barn som mist bada fordldrarna ska inte vara mindre dn 12 % av den grundlon
ambetsinnehavaren uppbar vid sin dod. D& dmbetsinnehavaren efterlimnar flera barn som mist bada fordldrarna ska
den totala summan av efterlevandepensionen delas lika mellan de pensionsberittigade barnen.

2. Den totala summan av dessa efterlevandepensioner ska inte Gverstiga summan av den pension som dmbetsin-
nehavaren eller den fore detta dmbetsinnehavaren hade rdtt till och pd vilken efterlevandepensionerna beriknas. I
forekommande fall ska den maximala summan av efterlevandepensionerna delas mellan férmdnstagarna enligt
procentsatserna i punkt 1.

3. Efterlevandepensionerna ska utbetalas frin den forsta dagen i den kalendermdnad som foljer efter den manad da
dodsfallet intraffat. Nar artikel 16 tillimpas uppstdr emellertid ritten till dessa pensioner forst den forsta dagen i den
fjirde manaden efter den da dodsfallet intriffat.

4. Ratt till efterlevandepension ska upphora vid utgdngen av den kalenderménad dd den pensionsberittigade dor.
Dessutom upphor ritt till barnpension vid utgdngen av den ménad dd barnet fyller 21 ar. Pensionsritten ska emellertid
utstrickas under den tid barnet dr under skol- eller yrkesutbildning, dock ej lingre én till utgdngen av den ménad da
barnet fyller 25 ar.

Pensionen ska fortsitta att betalas ut till ett barn som pé grund av sjukdom eller handikapp dr oférmoget att forsorja sig
sjdlv.

5. D4 en fore detta dmbetsinnehavare gifter sig och vid tidpunkten for giftermalet har ritt till pension enligt denna
forordning ska maken och eventuella barn i det dktenskapet inte vara berittigade till efterlevandepension, om inte
dktenskapet ingdtts minst fem ar fore den fore detta dmbetsinnehavarens dod.

6. Den efterlevande makens rdtt till efterlevandepension upphér vid omgifte. Denne blir dd berittigad till en
engdngsutbetalning som uppgér till tvd gdnger drsbeloppet av efterlevandepensionen.

7. Om en dmbetsinnehavare efterlimnar en efterlevande make och dessutom barn fran ett tidigare dktenskap eller
andra rittsinnehavare, eller barn frén andra dktenskap, ska den totala pensionen fordelas enligt artiklarna 22, 27 och 28
i bilaga VIII till tjansteforeskrifterna.

8.  Den efterlevande maken och underhallsberittigade barn efter en dmbetsinnehavare har ritt till sjukformaner enligt
systemet for social trygghet i tjansteforeskrifterna.

De ska redovisa all ersittning som betalats ut eller som de for egen rakning eller for personer som omfattas av deras
forsikring kan gora ansprék pd enligt nigot annat sjukforsikringssystem enligt lagar eller andra forfattningar. Om det
totala ersdttningsbeloppet som de har ritt till Gverskrider det totala ersittningsbeloppet enligt artikel 72.1 i tjanstefore-
skrifterna, ska skillnaden dras av frdn ersdttningsbeloppet enligt artikel 72.1 i tjansteforeskrifterna, med undantag for
ersittning som erhdlls frén en privat tilliggssjukforsikring som ticker den del av kostnaderna som inte ersitts enligt
unionens sjukforsikringssystem.
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KAPITEL VI

UPPDATERINGAR OCH BERAKNINGSMETODER
Artikel 19
Uppdatering av formaner och pensioner

Tilldgg enligt artiklarna 7 och 8 i denna forordning och pensionsforméner enligt artiklarna 12, 14 och 18 i denna
forordning ska uppdateras med beloppet enligt den uppdatering som f6ljer av tillimpning av artikel 65 i tjanstefore-
skrifterna och bilaga XI till dessa, som ska gilla i tillimpliga delar.

Denna bestimmelse ska tillimpas pa pensionsférmaner for dmbetsinnehavare vilkas ambetsperiod fortfarande pagar eller
avslutades fore den 4 mars 2016.
Artikel 20
Korrigeringskoefficienter

Grundloner enligt artikel 2 i denna forordning, tilligg enligt artikel 5 i denna forordning och familjetillagg enligt
artikel 6 i denna forordning ska i forekommande fall korrigeras med en koefficient i enlighet med artikel 64 i tjanstefore-
skrifterna.

Artikel 21
Ingen ackumulering

Avgangsvederlag enligt artikel 10, pension enligt artikel 12 och pension enligt artikel 14 kan inte betalas ut till samma
person samtidigt. Om en dmbetsinnehavare kan gora ansprdk pa fler dn en av forménerna enligt dessa bestimmelser,
tillimpas den bestimmelse som &4r mest formdnlig f6r dmbetsinnehavaren. Nir en dmbetsinnehavare uppnar
pensionsédlder enligt definitionen i artikel 11 ska emellertid ritten till avgdngsvederlag upphora.

KAPITEL VII

UTBETALNINGAR
Artikel 22
Ort och villkor for utbetalningar

1. Utbetalning av summorna enligt artiklarna 2, 4, 5, 6, 7, 15 och 16 ska goras i det land ddr dmbetsinnehavaren
utfor sina arbetsuppgifter och i det landets valuta eller, pd d@mbetsinnehavarens begiran, i euro till ett bankkonto i
unionen.

2. Artikel 17.2-17.4 i bilaga VII till tjinsteforeskrifterna ska gilla i tillimpliga delar pd dmbetsinnehavare.

3. Ingen korrigeringskoefficient ska tillimpas pd utbetalningar enligt artiklarna 10, 12, 14 och 18. Till personer
bosatta i unionen ska dessa belopp betalas ut i euro till ett bankkonto i unionen.

Till personer bosatta utanfér unionen ska pensionen betalas ut i euro till ett bankkonto i unionen eller i
bosittningslandet. Undantagsvis fir den betalas ut i en utlindsk valuta i den pensionerade dmbetsinnehavarens
bosittningsland, genom omrikning enligt rddande omrikningskurs for genomférandet av Europeiska unionens allminna
budget.
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KAPITEL VIII

SLUTBESTAMMELSER
Artikel 23
Forverkande av rittigheter

Ambetsinnehavare som avsitts fron sin tjinst pd grund av allvarlig forsummelse enligt tillimpliga bestimmelser i
fordraget kan berdvas all ritt till avgdngsvederlag eller avgangspension. Detta ska dock inte paverka dmbetsinnehavarens
forménstagares rattigheter.

Artikel 24
Klausul om deltagande — 6vergingsbestimmelser

1. Utan att det paverkar tillimpningen av artikel 1.2 fir dmbetsinnehavare som dr i tjanst fore den 4 mars 2016 och
fore detta dmbetsinnehavare som var i tjdnst fére den dagen begira att artikel 15 ska tillimpas pd dem. Begiran ska
goras inom sex ménader efter den 4 mars 2016.

2. Artiklarna 20, 24 och 25 samt artikel 24a forsta meningen i bilaga XIII till tjdnsteforeskrifterna ska gilla i
tillimpliga delar pd mottagarna av utbetalningar enligt artiklarna 10, 11, 12, 14 och 18 i denna forordning. Den
1 januari 2014, den dag som det hdnvisas till i artikel 24a i bilaga XIII till tjdnsteforeskrifterna, ska emellertid anses vara
den 4 mars 2016.

Artikel 25
Bestimmelser om upphivande och bestimmelser som forblir gillande

1. Foljande akter ska upphora att gilla utan att det paverkar deras fortsatta tillimpning pa dmbetsinnehavare vilkas
dmbetsperiod fortfarande pdgdr, eller avslutats fore den 4 mars 2016:

a) Forordning nr 422/67[EEG, 5/67[Euratom.

b) Forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 2290/77.
¢) Beslut 2009/909/EU.

d) Beslut 2009/910/EU.

€) Beslut 2009/912/EU, med undantag av artikel 5.

2. Hanvisningar till de upphédvda rittsakterna ska anses som hanvisningar till den hir férordningen.

3. Rédets forordningar nr 63 (EEG) ('°) och nr 14 (Euratom) ('), Europeiska kol- och stilgemenskapens sirskilda
ministerrdds beslut av den 22 maj 1962 ('?) och rddens férordning nr 62 (EEG), 13 (Euratom) (**) upphor hirmed att
gilla, med undantag for artikel 20.

(*) Radets forordning nr 63 om ersittning till kommissionens ledamaoter (EGT 62, 19.7.1962,s. 1724/62).

(") Rédets forordning nr 14 om ersittning till kommissionens ledamoter (EGT 62, 19.7.1962,'s. 1730/62).

(") Europeiska kol- och stdlgemenskapens sirskilda ministerrdds beslut om ersittning till Hoga myndighetens ledaméter (EGT 62,
19.7.1962,s.1734/62).

(") Rédens forordning nr 62 (EEG), 13 (Euratom) om ersittning till domstolens ledaméter (EGT 62, 19.7.1962,s. 1713/62).
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4. Europeiska kol- och stdlgemenskapens sirskilda ministerrdds beslut av den 13 och 14 oktober 1958 ska fortsitta
att galla.

Artikel 26
Ikrafttridande

Denna forordning trader i kraft den 4 mars 2016.

Denna forordning ar till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.

Utfirdad i Bryssel den 29 februari 2016.

Pi rédets vignar
H.G.J. KAMP
Ordférande
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