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BESLUT

RADETS BESLUT (GUSP) 2015/2005
av den 10 november 2015

om forlingning av uppdraget for Europeiska unionens sirskilda representant i Afghanistan

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sdrskilt artiklarna 33 och 31.2,

med beaktande av forslaget frdn unionens hoga representant for utrikes fragor och sikerhetspolitik, och
av foljande skal:

(1)  Den 22 juli 2013 antog radet beslut 2013/393/Gusp (') om utndmning av Franz-Michael SKJOLD MELLBIN till
Europeiska unionens sirskilda representant (nedan kallad den sarskilda representanten) i Afghanistan. Den sarskilda
representantens uppdrag 16per ut den 31 oktober 2015.

(2)  Den sirskilda representantens uppdrag bor forlingas for ytterligare en period pd 16 mdanader.

(3)  Den sirskilda representanten kommer att genomfora sitt uppdrag under omstindigheter som kan forvirras och
hindra uppndende av de mal for unionens yttre dtgarder som anges i artikel 21 i fordraget.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Europeiska unionens sirskilda representant

Franz-Michael SKJOLD MELLBINs uppdrag som sirskild representant i Afghanistan forldngs till och med den 28 februari
2017. Rédet far besluta att uppdraget for den sirskilda representanten ska avslutas tidigare, pd grundval av en
bedémning av kommittén for utrikes- och sdkerhetspolitik (Kusp) och péd forslag av unionens hoga representant for
utrikes fragor och sikerhetspolitik (den hoga representanten).

Artikel 2
Politiska mal

Den sirskilda representanten ska representera unionen och frimja unionens politiska mél i Afghanistan, i ndra
samordning med medlemsstaternas foretradare i Afghanistan. Den sirskilda representanten ska i synnerhet

a) bidra till genomforandet av EU:s och Afghanistans gemensamma uttalande, av EU-strategin i Afghanistan 2014-2016
och, om s3 ir lampligt, samarbetsavtalet om partnerskap och utveckling mellan EU och Afghanistan,

b) stodja den politiska dialogen mellan unionen och Afghanistan,
c) stodja Forenta nationerna (FN) i dess nyckelroll i Afghanistan, med sirskild tonvikt pd att bidra till battre samordning

av det internationella bistdndet och hirigenom frimja genomforandet av kommunikéerna frdn Bonn-, Chicago-,
Tokyo- och Londonkonferenserna samt relevanta FN-resolutioner.

(") Rédets beslut 2013/393/Gusp av den 22 juli 2013 om dndring av beslut 2013/382/Gusp om férlingning av uppdraget for Europeiska
unionens sarskilda representant i Afghanistan (EUT L 198, 23.7.2013, 5. 47).
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Artikel 3
Uppdrag

For att fullgora sitt uppdrag ska den sirskilda representanten, i nara samarbete med medlemsstaternas representanter i
Afghanistan,

a) frimja unionens syn pé den politiska processen och utvecklingen i Afghanistan,

b) uppritthalla nira kontakter med och stodja utvecklingen av berorda afghanska institutioner, sdrskilt regeringen och
parlamentet samt lokala myndigheter; kontakter bor dven uppritthallas med andra afghanska politiska grupper och
andra berorda aktorer i Afghanistan, sirskilt berorda aktorer fran det civila samhallet,

¢) uppritthdlla nira kontakter med berérda internationella och regionala aktorer i Afghanistan, sirskilt den sarskilda
representanten for FN:s generalsekreterare, Atlantpaktsorganisationens hoga civila representant (Nato) och andra
viktiga partner och organisationer,

d) informera om framstegen i strdvan att uppnd mélen for EU:s och Afghanistans gemensamma uttalande, EU-strategin i
Afghanistan 2014-2016, samarbetsavtalet om partnerskap och utveckling mellan EU och Afghanistan och
kommunikéerna fran Bonn-, Chicago-, Tokyo- och Londonkonferenserna, sirskilt med avseende pa

i)  civil kapacitetsuppbyggnad, sirskilt pa regional och lokal niva,

ii) gott styre och upprittande av institutioner som dr nodvindiga for rattsstatsprincipen, sirskilt ett oberoende
domstolsvisen,

iii) valreformer och konstitutionella reformer,

iv) reformering av sikerhetssektorn, ddribland forstirkning av de rittsliga institutionerna och réttstatsprincipen, den
nationella armén och polisstyrkan, framfor allt uppbyggnaden av den civila polisen,

v) frimjande av tillvixt, genom jordbruk och landsbygdsutveckling,

vi) fullgérande av Afghanistans internationella mainniskordttsitaganden, inklusive respekt for rittigheterna for
personer som tillhor minoriteter och kvinnors och barns rittigheter,

vii) respekt for de demokratiska principerna och réttsstatsprincipen,

viii) frimjande av kvinnors deltagande i den offentliga forvaltningen, det civila samhaillet och, i enlighet med FN:s
sikerhetsrads resolution 1325(2000), fredsprocessen,

ix) fullgérande av Afghanistans internationella dtaganden, inklusive samarbete i samband med internationella
anstrangningar for att bekdmpa terrorism, olaglig narkotikahandel och méanniskohandel samt spridning av
vapen, massforstorelsevapen och dartill relaterad materiel,

x) underlittande av det humanitdra bistdndet och flyktingars och internflyktingars dtervindande under ordnade
forhallanden,

xi) okad effektivitet av unionens ndrvaro och verksamhet i Afghanistan samt stod till utformningen av de
regelbundna rapporter om genomforandet av EU-strategin i Afghanistan 2014-2016 som rddet har begirt,

e) delta aktivt i lokala samordningsforum sisom det gemensamma samordnings- och Gvervakningsorganet och
samtidigt halla icke-deltagande medlemsstater fullstindigt underrittade om de beslut som fattas pa dessa niver,

f) ldmna rdd om unionens deltagande i och stdndpunkter vid internationella konferenser nir det giller Afghanistan, och
sdrskilt om ndsta internationella ministerkonferens om Afghanistan, i Bryssel dir unionen ska st som vird, i nira
samarbete med afghanska myndigheter och centrala internationella partner,

g) aktivt bidra till att frimja regionalt samarbete genom relevanta initiativ, bland annat Istanbulprocessen och
konferensen for Afghanistan om regionalt ekonomiskt samarbete,

h) bidra till genomforandet av unionens politik for de minskliga rattigheterna och EU:s riktlinjer for de minskliga
rattigheterna, i synnerhet med avseende pd kvinnor och barn i konfliktdrabbade omraden, sirskilt genom att
overvaka och inrikta sig pd utvecklingen i detta avseende,

i) vid behov stddja en inkluderande fredsprocess under afghansk ledning som kan resultera i en politisk 16sning i
overensstimmelse med de "absoluta grinser” som man enades om vid Bonnkonferensen.
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Artikel 4
Genomforande av uppdraget

1.  Den sirskilda representanten ska ansvara for genomférandet av uppdraget under ledning av den hoga
representanten.

2. Kusp ska uppritthdlla en privilegierad forbindelse med den sirskilda representanten och vara den sirskilda
representantens fraimsta kontaktpunkt med rddet. Kusp ska, utan att det paverkar den hoga representantens befogenheter,
ge den sirskilda representanten strategisk vigledning och politisk ledning inom ramen for uppdraget.
3. Den sirskilda representanten ska ndra samordna sitt arbete med Europeiska utrikestjdnsten (nedan kallad
utrikestjansten) och dess berorda avdelningar.
Artikel 5
Finansiering
1. Det finansiella referensbelopp som idr avsett att ticka utgifterna i samband med den sirskilda representantens
uppdrag for perioden frin och med den 1 november 2015 till och med den 28 februari 2017 ska uppga till
7 625 000 EUR.
2. Utgifterna ska forvaltas i enlighet med de forfaranden och regler som giller for unionens allmidnna budget.
3. Forvaltningen av utgifterna ska regleras genom ett avtal mellan den sirskilda representanten och kommissionen.
Den sirskilda representanten ska ansvara for alla utgifter infor kommissionen.
Artikel 6
Stabens inrittande och sammansittning
1. Inom ramen for den sirskilda representantens uppdrag och de ekonomiska medel som stillts till forfogande ska
den sirskilda representanten ansvara for inrdttandet av en stab. Staben ska besitta den expertis inom specifika politiska
fragor som uppdraget kriver. Den sirskilda representanten ska utan drojsmal och regelbundet informera radet och
kommissionen om sammansittningen av staben.
2. Medlemsstaterna, unionens institutioner och utrikestjansten far foresld att personal ska utstationeras for att arbeta
tillsammans med den sirskilda representanten. Lonen till sddan utstationerad personal ska betalas av medlemsstaten, den
berdrda unionsinstitutionen eller utrikestjansten. Experter som medlemsstaterna utstationerar vid unionens institutioner
eller utrikestjansten far ocksd placeras hos den sirskilda representanten. Internationellt kontraktsanstilld personal ska

vara medborgare i en medlemsstat.

3. All utstationerad personal ska lyda administrativt under den utsindande medlemsstaten, den utsindande unionsin-
stitutionen eller utrikestjansten och ska utfora sina uppgifter och agera till formén for den sirskilda representantens

uppdrag.

Artikel 7

Privilegier och immunitet for den sirskilda representanten och dennes personal

Privilegier, immunitet och ytterligare garantier som dr nodvindiga for att den sidrskilda representanten och dennes
personal utan hinder ska kunna fullfolja uppdraget ska pa lampligt sdtt faststillas i overenskommelse med virdlandet.
Medlemsstaterna och utrikestjansten ska ldimna allt stod som behovs for detta.

Artikel 8

Sikerheten for sikerhetsskyddsklassificerade EU-uppgifter

Den sdrskilda representanten och medlemmarna av hans stab ska respektera de principer och miniminormer for
sikerhet som faststills i rddets beslut 2013/488/EU ().

(") Radets beslut 2013/488/EU av den 23 september 2013 om sikerhetsbestimmelser for skydd av sikerhetsskyddsklassificerade EU-
uppgifter (EUTL 274,15.10.2013,s. 1).
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Artikel 9
Tillgang till information och logistiskt st6d

1. Medlemsstaterna, kommissionen och rddets generalsekretariat ska se till att den sarskilda representanten far tillging
till all relevant information.

2. Beroende pd vad som dr lampligt ska unionens delegationer och/eller medlemsstaterna tillhandahélla logistiskt stod
i regionen.

Artikel 10

Sikerhet

I enlighet med unionens sikerhetsstrategi for personal som utstationeras utanfor unionen i en operativ insats enligt
avdelning V i fordraget ska den sirskilda representanten i enlighet med sitt uppdrag och utifrdn sikerhetssituationen i
ansvarsomradet vidta alla dtgdrder som rimligen kan genomforas for sikerheten for all personal som lyder direkt under
den sdrskilda representanten, sdrskilt genom att

a) uppritta en specifik sikerhetsplan grundad pé vigledning frén utrikestjansten och som inbegriper specifika fysiska,
organisatoriska och procedurmissiga sikerhetsatgirder for hantering av en siker personalforflyttning till och inom
ansvarsomradet sdvil som hanteringen av sikerhetsincidenter och inbegripet en beredskaps- och evakueringsplan for
kontoret,

b) se till att all personal som utstationeras utanfor unionen dr hogriskforsikrad i enlighet med vad som krivs for
forhéllandena i ansvarsomrédet,

c) se till att alla medlemmar av den sirskilda representantens stab som ska utstationeras utanfér unionen, inbegripet
lokalt kontraktsanstdlld personal, genomgar lamplig sikerhetsutbildning fore eller vid ankomsten till ansvarsomrédet,
grundad pa den riskklassificering som tilldelats omréadet av utrikestjinsten,

d) se till att alla 6verenskomna rekommendationer som limnas i samband med regelbundna sikerhetsbedomningar
tillimpas och skriftligen rapportera till rddet, den hoga representanten och kommissionen om genomférandet av
dessa och om andra sikerhetsfragor inom ramen for ligesrapporten och rapporten om uppdragets genomforande.

Artikel 11
Rapportering

Den sirskilda representanten ska regelbundet limna rapporter till den hoga representanten och Kusp. Den sirskilda
representanten ska ocksd vid behov rapportera till rddets arbetsgrupper. Regelbundna rapporter ska spridas via Coreu-
nitet. Den sirskilda representanten kan avge rapporter till radet (utrikes fragor). I enlighet med artikel 36 i fordraget far
den sdrskilda representanten medverka nir Europaparlamentet informeras.

Artikel 12
Samordning

1. Den sirskilda representanten ska bidra till enhetlighet, konsekvens och effektivitet i unionens handlande och till att
sakerstilla att alla unionens instrument och medlemsstaternas dtgirder anvinds pd ett samstimmigt sitt for att uppnd
unionens politiska mal. Den sirskilda representantens verksamhet ska samordnas med kommissionens verksamhet och
med unionens delegation 1 Pakistan. Den sirskilda representanten ska ha regelbundna genomgingar med
medlemsstaternas beskickningar och unionens delegationer.

2. P4 filtet ska ndra kontakter uppritthdllas med medlemsstaternas beskickningschefer och cheferna fér unionens
delegationer. De ska gora sitt yttersta for att bitrdda den sirskilda representanten vid genomférandet av uppdraget. Den
sdrskilda representanten ska ge lokal politisk vigledning till chefen for Europeiska unionens polisuppdrag i Afghanistan
(Eupol Afghanistan). Den sirskilda representanten och den civila insatschefen ska vid behov samrdda. Den sirskilda
representanten ska dven st i forbindelse med andra internationella och regionala aktorer pé faltet.
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Artikel 13
Bistdnd i samband med ansprak

Den sirskilda representanten och dennes personal ska bistd med att tillhandahalla uppgifter for att mota alla ansprak
och forpliktelser som harror frn uppdragen for tidigare sirskilda representanter i Afghanistan och ska for detta andamal
tillhandahalla administrativt bistdnd och tillgdng till relevanta handlingar.

Artikel 14
Oversyn

Genomforandet av detta beslut och dess samstimmighet med andra insatser frin unionen i regionen ska ses Gver
regelbundet. Den sirskilda representanten ska foreligga rddet, den hoga representanten och kommissionen en
lagesrapport fore utgdngen av juni 2016 och en 6vergripande rapport om genomforandet av uppdraget fore utgingen av
november 2016.

Artikel 15
Ikrafttridande
Detta beslut trader i kraft samma dag som det antas.

Det ska tillimpas frdn och med den 1 november 2015.

Utfdrdat i Bryssel den 10 november 2015.

Pa radets vignar
P. GRAMEGNA
Ordférande
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