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RADETS BESLUT (GUSP) 2015/332
av den 2 mars 2015

om forlingning av uppdraget f6r Europeiska unionens sirskilda representant for Sydkaukasien och
for krisen i Georgien

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sirskilt artikel 33 och artikel 31.2,

med beaktande av forslaget frén unionens hoga representant for utrikes frigor och sikerhetspolitik, och
av foljande skal:

(1)  Den 8 juli 2014 antog rddet beslut 2014/438/Gusp () om utnimning av Herbert SALBER till Europeiska
unionens sirskilda representant (nedan kallad den sarskilda representanten) for Sydkaukasien och for krisen i
Georgien. Den sdrskilda representantens uppdrag loper ut den 28 februari 2015.

(2)  Den sirskilda representantens uppdrag bor forlingas med ytterligare dtta manader.

(3)  Den sirskilda representanten kommer att genomfora sitt uppdrag under omstindigheter som kan komma att
forvirras och hindra uppndendet av de mal for unionens yttre dtgirder som anges i artikel 21 i fordraget om
Europeiska unionen.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Europeiska unionens sirskilda representant

Herbert SALBERs uppdrag som sirskild representant for Sydkaukasien och for krisen i Georgien forlangs hirmed till och
med den 31 oktober 2015. Uppdraget for den sirskilda representanten far dock avslutas tidigare om radet beslutar detta,
pa forslag av den hoga representanten for utrikes fragor och sikerhetspolitik (den héga representanten).

Artikel 2
Politiska mal

Den sirskilda representantens uppdrag ska grundas pd unionens politiska mél for Sydkaukasien, inbegripet de méal som
faststills i slutsatserna frin Europeiska rddets extra mote i Bryssel den 1 september 2008 och radets slutsatser av den
15 september 2008 samt av den 27 februari 2012. I dessa mal ingdr att

a) i enlighet med befintliga mekanismer, inbegripet Organisationen for sikerhet och samarbete i Europa (OSSE) och dess
Minskgrupp, férhindra konflikter i regionen, bidra till en fredlig 16sning av konflikter i regionen, inbegripet krisen i
Georgien och Nagorno-Karabach, genom att frimja tervindande av flyktingar och internflyktingar och pd andra
lampliga sitt, samt stodja genomférandet av en sddan 16sning i enlighet med folkrittens principer,

b) pé ett konstruktivt sitt uppritthalla kontakter med de viktigaste aktorerna i regionen,

¢) uppmuntra och stodja ett utokat samarbete mellan Armenien, Azerbajdzjan och Georgien samt, vid behov
forekommande fall, deras grannlinder,

d) oka unionens effektivitet och synlighet i regionen.

(") Radets beslut 2014/438/Gusp av den 8 juli 2014 om éndring och forlingning av uppdraget for Europeiska unionens sirskilda
representant for Sydkaukasien och for krisen i Georgien (EUT L 200, 9.7.2014,s. 11).
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Artikel 3
Uppdrag

For att uppnd de politiska malen ska den sirskilda representanten ha i uppdrag att

a) utveckla kontakter med regeringar, parlament, andra viktiga politiska aktorer, domstolsvisen och det civila samhallet i
regionen,

b) verka for att linderna i regionen samarbetar i regionala frigor av gemensamt intresse, t.ex. gemensamma
sikerhetshot, kampen mot terrorism, olaglig handel och organiserad brottslighet,

¢) bidra till en fredlig losning av konflikter enligt folkrittens principer och underlitta att losningen genomfors i nédra
samarbete med Forenta nationerna, OSSE och dess Minskgrupp,

d) ifréga om krisen i Georgien
i) bidra vid forberedelserna av de internationella samtal som kommer att héllas enligt punkt 6 i avtalet av den
12 augusti 2008 (internationella diskussioner i Genéve) och genomforandedtgirderna av den 8 september 2008
som omfattar arrangemang for sikerhet och stabilitet i regionen, frdgan om flyktingar och internflyktingar pa

grundval av internationellt erkinda principer, och andra frigor som parterna gemensamt kommer Gverens om,

ii) bidra till utformningen av unionens stdndpunkt och foretrida denna, pd den sirskilda representantens nivd, vid
de diskussioner som avses i led i, och

i) underldtta genomforandet av avtalet av den 12 augusti 2008 liksom genomforandedtgirderna av den 8 september
2008,

e) underldtta utarbetandet och genomforandet av fortroendeskapande atgirder,

f) vid behov bidra till att utforma unionens bidrag till att konflikten slutligt ska kunna bilaggas,

g) intensifiera unionens dialog om regionen med de viktigaste berorda aktorerna,

h) bistd unionen med att vidareutveckla en 6vergripande politik i forhéllande till Sydkaukasien,

i) inom ramen for de atgirder som anges i denna artikel bidra till genomforandet av unionens politik for manskliga

rattigheter och unionens riktlinjer f6r ménskliga réttigheter, sirskilt vad avser barn och kvinnor i konfliktdrabbade
omraden, framfor allt genom att i detta avseende Gvervaka och gripa sig an utvecklingen.

Artikel 4
Genomforande av uppdraget
1. Den sirskilda representanten ska under ledning av den hoga representanten ansvara for uppdragets genomférande.

2. Kusp ska uppritthélla en privilegierad forbindelse med den sirskilda representanten och vara den frimsta kontakt-
punkten med rddet. Kusp ska, utan att det paverkar den hoga representantens befogenheter, ge den sirskilda represen-
tanten strategisk och politisk vigledning inom ramen for uppdraget.

3. Den sirskilda representanten ska nira samordna sitt arbete med Europeiska utrikestjansten (utrikestjansten) och
dess berorda avdelningar.
Artikel 5
Finansiering

1. Det finansiella referensbelopp som ir avsett att ticka utgifterna for den sirskilda representantens uppdrag under
perioden fran och med den 1 mars 2015 till och med den 31 oktober 2015 ska uppga till 1 350 000 EUR.

2. Utgifterna ska forvaltas i enlighet med de forfaranden och regler som giller for unionens allméinna budget.

3. Forvaltningen av utgifterna ska regleras genom ett avtal mellan den sirskilda representanten och kommissionen.
Den sdrskilda representanten ska ansvara for alla utgifter infor kommissionen.
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Artikel 6
Stabens inriittande och sammansittning

1. Inom ramen for den sirskilda representantens uppdrag och de ekonomiska medel som stillts till forfogande ska
den sirskilda representanten ansvara for inrdttandet av sin stab. Staben ska inbegripa experter pa sirskilda policyfragor
enligt uppdragets krav. Den sdrskilda representanten ska utan drojsmadl informera rddet och kommissionen om stabens
sammansattning.

2. Medlemsstaterna, unionens institutioner och utrikestjansten fir foresld att personal ska utstationeras for att arbeta
tillsammans med den sirskilda representanten. Lonen till utstationerad personal ska betalas av respektive medlemsstat,
av den av unionens institutioner som berors eller av utrikestjansten. Experter som medlemsstaterna har utstationerat till
unionens institutioner eller utrikestjansten far ocksd placeras hos den sirskilda representanten. Internationell kontrakt-
sanstdlld personal ska vara medborgare i en medlemsstat.

3. All utstationerad personal ska lyda administrativt under den utsindande medlemsstaten, den utsindande unionsin-
stitutionen eller utrikestjansten och ska utfora sina uppgifter och agera pd ett sitt som gagnar den sirskilda represen-
tantens uppdrag.

4. Den sirskilda representantens personal ska samlokaliseras med berdrda avdelningar inom utrikestjansten eller
berdrda unionsdelegationer for att sikerstilla konsekvens och samstimmighet i deras respektive verksamheter.

Artikel 7

Privilegier och immunitet for den sirskilda representanten och dennes personal

Privilegier, immunitet och andra garantier som 4r nodvindiga for att den sirskilda representanten och dennes
medarbetare utan hinder ska kunna fullfélja sitt uppdrag ska pa lampligt sitt faststillas i en Gverenskommelse med
virdlinderna. Medlemsstaterna och utrikestjdnsten ska limna allt stod som behovs for detta.

Artikel 8

Sdkerheten for sikerhetsskyddsklassificerade EU-uppgifter

Den sirskilda representanten och personerna i dennes stab ska respektera de sikerhetsprinciper och miniminormer som
faststélls i rdets beslut 2013/488/EU ().

Artikel 9

Tillging till information och logistiskt st6d

1. Medlemsstaterna, kommissionen och rddets generalsekretariat ska se till att den sarskilda representanten far tillging
till all information av betydelse.

2. Unionens delegationer i omradet och/eller medlemsstaterna ska vid behov tillhandahélla logistiskt stod i omréidet.

Artikel 10

Sikerhet

I enlighet med unionens policy for sikerheten for personal som ar utstationerad utanfr unionen i en operativ insats
enligt avdelning V i fordraget ska den sirskilda representanten i dverensstimmelse med den sirskilda representantens
uppdrag och utifrdn sikerhetssituationen i det geografiska ansvarsomrddet, vidta alla dtgdrder som rimligen kan
genomféras for sikerheten for all den personal som lyder direkt under den sirskilda representanten, sirskilt genom att

a) uppritta en uppdragsspecifik sikerhetsplan grundad pa vigledning frin utrikestjansten och som inbegriper uppdrags-
specifika fysiska, organisatoriska och procedurmaissiga sikerhetsdtgirder for hantering av en siker personalfor-
flyttning till och inom det geografiska omradet s vil som hanteringen av sikerhetsincidenter och en beredskaps- och
evakueringsplan for uppdraget,

b) se till att all personal utstationerad utanf6ér unionen dr hogriskforsidkrad i enlighet med vad som krdvs for forhal-
landena i uppdragsomradet,

(") Radets beslut 2013/488/EU av den 23 september 2013 om sikerhetsbestimmelser for skydd av sikerhetsskyddsklassificerade
EU-uppgifter (EUT L 274, 15.10.2013, s. 1).
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¢) se till att alla medlemmar av staben som ska utstationeras utanfor unionen, inbegripet lokalt kontraktsanstilld
personal, genomgédr limplig sikerhetsutbildning fore eller vid ankomsten till uppdragsomradet, grundad pd den
riskklassificering som utrikestjansten har tilldelat uppdragsomradet,

d) se till att alla 6verenskomna rekommendationer som limnas i samband med regelbundna sikerhetsbedomningar
tillimpas och skriftligen rapportera till radet, den hoga representanten och kommissionen om genomférandet av
dessa och om andra sikerhetsfrigor inom ramen for ligesrapporten och rapporten om uppdragets genomférande.

Artikel 11
Rapportering

Den sirskilda representanten ska regelbundet limna muntliga och skriftliga rapporter till den hoga representanten och
Kusp. Den sirskilda representanten ska ocksa vid behov rapportera till radets arbetsgrupper. Regelbundna rapporter ska
spridas via Coreu-nitet. Den sirskilda representanten fir avge rapporter till radet (utrikes frdgor). I enlighet med artikel
36 i fordraget far den sirskilda representanten medverka nir Europaparlamentet informeras.

Artikel 12

Samordning

1. Den sirskilda representanten ska bidra till enhetlighet, samstimmighet och effektivitet i unionens atgirder och
bistd med att sikerstdlla att unionens samtliga instrument inom omrddet anvinds pd ett samordnat sitt for att uppnd
unionens politiska médl. Den sdrskilda representanten ska ha regelbundna genomgdngar med medlemsstaternas beskick-
ningar och unionens delegationer. Den sirskilda representanten ska ha regelbundna genomgangar med medlemsstaternas
beskickningar och unionens delegationer.

2. Pa faltet ska ndra kontakter uppritthéllas med cheferna for unionens delegationer och medlemsstaternas beskick-
ningschefer, vilka pé alla sdtt ska bitrdda den sirskilda representanten vid genomférandet av uppdraget. Den sirskilda
representanten ska i nira samarbete med chefen for unionens delegation i Georgien ge vigledning om lokala politiska
forhallanden till chefen fér Europeiska unionens overvakningsuppdrag i Georgien (EUMM Georgia). Den sirskilda
representanten och den civila operationschefen for EUMM Georgia ska samrdda vid behov. Den sirskilda representanten
ska dven std i forbindelse med andra internationella och regionala aktorer pa filtet.
Artikel 13
Bistind i samband med ansprik

Den sdrskilda representanten och dennes personal ska bistd med att tillhandahélla uppgifter for att mota alla ansprk
och forpliktelser som hirror frin uppdragen for tidigare sirskilda representanter for Sydkaukasien och for krisen i
Georgien och ska for sddana dndamal tillhandahélla administrativt bistdnd och tillgdng till relevanta handlingar.

Artikel 14

Oversyn
Genomforandet av detta beslut och dess samstimmighet med andra insatser frén unionens sida i regionen ska ses Gver
regelbundet. Den sdrskilda representanten ska senast i slutet av augusti 2015 for rddet, den hdga representanten och
kommissionen ldgga fram en overgripande rapport om genomforandet av uppdraget.

Artikel 15

Ikrafttridande

Detta beslut trider i kraft samma dag som det antas.

Det ska tillimpas fran och med den 1 mars 2015.

Utfdrdat i Bryssel den 2 mars 2015.

Pa radets vignar
D. REIZNIECE-OZOLA
Ordférande
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