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EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS FORORDNING (EU) nr 1296/2013
av den 11 december 2013

om Europeiska unionens program for sysselsittning och social innovation (EaSI) och om dndring av
beslut nr 283/2010/EU om inrittande av ett europeiskt instrument Progress for mikrokrediter for
sysselsittning och social delaktighet

(Text av betydelse for EES)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR
ANTAGIT DENNA FORORDNING

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktions-
satt, sarskilt artiklarna 46 d, 149, 153.2 a och 175 tredje
stycket,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter 6versindande av utkastet till lagstiftningsakt till de natio-
nella parlamenten,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommit-
téns yttrande (1),

med beaktande av Regionkommitténs yttrande (?),
i enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet (), och
av foljande skal:

(1) I linje med kommissionens meddelande av den 29 juni
2011 med titeln En budget f6r Europa 2020, som re-
kommenderar att unionens finansieringsinstrument ska
rationaliseras och forenklas och att deras fokus pé
unionsmervirde, effekter och resultat ska stirkas, inrittas
genom denna forordning Europeiska unionens program
for sysselsittning och social innovation (nedan kallat pro-
grammet) for att fortsitta och utveckla den verksamhet
som bedrivs pa grundval av Europaparlamentets och ré-
dets beslut nr 1672/2006/EG (%), Europaparlamentets och
radets forordning (EU) nr 4922011 (°), kommissionens
genomforandebeslut 2012/733/EU (¢) samt Europaparla-
mentets och rddets beslut nr 283/2010/EU som inrattade

() EUT L 143, 22.5.2012, s. 88.

() EUT L 225, 27.7.2012, s. 167.

() Europaparlamentets stindpunkt av den 21 november 2013 (dnnu ej
offentliggjord i EUT).

(*) Europaparlamentets och radets beslut nr 1672/2006/EG av den

24 oktober 2006 om inrittande av ett gemenskapsprogram for sys-

selsdttning och social solidaritet — Progress (EUT L 315, 15.11.2006,

s. 1).

Europaparlamentets och rddets forordning (EU) nr 492/2011 av den

5 april 2011 om arbetskraftens fria rorlighet inom unionen

(EUT L 141, 27.5.2011, s. 1).

(°) Kommissionens genomférandebeslut 2012/733/EU av den 26 no-
vember 2012 om tillimpning av Europaparlamentets och radets
forordning (EU) nr 492/2011 om arbetskraftens fria rorlighet inom
unionen med avseende pd formedling av lediga platser och plats-
ansokningar och nyinrdttandet av Eures-nitverket (EUT L 328,
28.11.2012, s. 21).

%]
N

ett europeiskt instrument Progress for mikrokrediter for
sysselsittning och social delaktighet (7) (nedan kallat in-
strumentet).

(2)  Den 17 juni 2010 godkinde Europeiska rddet kommis-
sionens forslag till en Europa 2020-strategi for sysselsatt-
ning och smart och héllbar tillvixt for alla (nedan kallad
Europa 2020-strategin), som omfattar fem Overordnade
mél (ddribland de som behandlar sysselsittning, kampen
mot fattigdom och social utestingning respektive utbild-
ning) och sju flaggskeppsinitiativ och som utgoér en sam-
manhingande politisk ram for det kommande artiondet.
Europeiska rddet foresprakade full mobilisering av pas-
sande unionsinstrument och unionspolitik for att bidra
till att de gemensamma malen uppnds, och uppmanade
medlemsstaterna att utoka de samordnade atgirderna.

(3) I enlighet med artikel 148.4 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt (EUF-fordraget) antog radet den
21 oktober 2010 riktlinjer for medlemsstaternas syssel-
sattningspolitik. Dessa riktlinjer utg6r, tillsammans med
de allminna riktlinjer for den ekonomiska politiken i
medlemsstaterna och unionen som antas i enlighet med
artikel 121 i EUF-fordraget, de integrerade riktlinjerna f6r
Europa 2020-strategin. Programmet bor bidra till att
uppnd mélen for Europa 2020-strategin, sirskilt de mal
om fattigdomsminskning och sysselsdttning som faststills
i sysselsittningsriktlinjerna. I det syftet bor programmet
stodja genomforandet av flaggskeppsinitiativen, med sar-
skilt fokus pa den europeiska plattformen mot fattigdom
och social utestingning, En agenda for ny kompetens
och arbetstillfillen samt Unga pé vig, liksom Ungdoms-
sysselsattningspaketet.

(4 I Europa 2020-strategins bada flaggskeppsinitiativ med
titeln Den europeiska plattformen mot fattigdom och social
utestangning och Innovationsunionen framhalls social inno-
vation som ett kraftfullt verktyg for att hantera dels de
samhillsutmaningar som foljer av en &ldrande befolk-
ning, fattigdom, arbetsloshet och nya arbetsmonster
och livsstilar, dels medborgarnas forvintningar péa social
rttvisa, utbildning samt halso- och sjukvérd. Program-
met bor stodja atgarder i syfte att oka social innovation
for att tillgodose de sociala behov som inte uppfylls eller
endast delvis uppfylls nir det giller att bekdmpa fattig-
dom och social utestingning, frimja en hog sysselsitt-
ning som édr héllbar och av god kvalitet, garantera ett
fullgott och fattigdomsforebyggande socialt skydd, for-
bittra arbetsvillkoren och forbittra tillgdngen till utbild-
ning for utsatta personer, samtidigt som hansyn tas till

(7) Europaparlamentets och rddets beslut nr 283/2010/EU av den

25 mars 2010 om inrédttande av ett europeiskt instrument Progress
for mikrokrediter for sysselsittning och social delaktighet (EUT L 87,
7.4.2010, s. 1).
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de regionala och lokala myndigheternas roll. Programmet
bor ocksd fungera som en katalysator for gransoverskri-
dande partnerskap och nitverk mellan aktorer inom den
offentliga, privata och tredje sektorn. Dessutom bor pro-
grammet uppmuntra aktorerna att delta i utformningen
och genomférandet av nya strategier i syfte att bemota
akuta sociala behov och utmaningar.

Programmet bor framfor allt medverka till att identifiera
och analysera innovativa losningar samt oka det prak-
tiska genomforandet av dem genom nyskapande sociala
projekt, sd att man vid behov kan hjilpa medlemsstaterna
att effektivisera sina arbetsmarknader och ytterligare for-
battra sin politik for socialt skydd och social delaktighet.
Nyskapande sociala projekt avser projektbaserade faltstu-
dier av sociala innovationer som gor det mojligt att ta
reda pd om de sociala innovationerna dr genomforbara.
Det bor vara mojligt att folja upp framgdngsrika idéer i
storre skala med ekonomiskt stod fran Europeiska soci-
alfonden (ESF) och frdn andra killor.

Den o6ppna samordningsmetoden har redan bevisat sin
flexibilitet och operativa effektivitet inom sysselsittning
och socialpolitik och bor anvindas allmint och gynnas
av de dtgirder som stéds av programmet.

Framsteg mot en socialt och miljomissigt hallbar utveck-
ling i Europa krdver att man forutser och utvecklar ny
kunskap och kompetens, med bittre villkor for jobbska-
pande, sysselsittningskvalitet och arbetsforhallanden ge-
nom utbildnings-, arbetsmarknads- och socialpolitiska
stodinsatser i samband med att industrier och tjanster
omvandlas. Programmet bor darfor bidra till att frimja
skapandet av héllbar gron och vit sysselsittning och ar-
betstillfillen inom IKT av god kvalitet, liksom framfor-
hallning och utveckling av ny kunskap och kompetens
for nya hogkvalitativa och hallbara arbetstillfillen, genom
att sysselsattnings- och socialpolitiken kopplas till indu-
stri- och strukturpolitiken till stod for en oOvergdng i
riktning mot en resurseffektiv och koldioxidsnal ekono-
mi. Programmet bor sirskilt fungera som en katalysator
for att undersoka den jobbskapande potentialen hos
grona och sociala investeringar ledda av den offentliga
sektorn och hos lokala och regionala sysselsittningsini-
tiativ.

Dir det dr relevant bor programmet ta hinsyn till den
territoriella dimensionen av arbetsloshet, fattigdom och
social utestingning, och sirskilt till den 6kande ojamlik-
heten inom och mellan regioner, mellan landsbygds-
omrdden och stider och inom stider.

©)

(10)

(11)

(12)

De sociala dimensionerna av den inre marknaden mdste
starkas. Med tanke pd behovet att forbattra fortroendet
for den inre marknaden, inklusive den fria rorligheten for
tjdnster, genom respekt for arbetstagarnas rattigheter, ar
det nodvindigt att sakerstdlla att sdvil arbetstagare som
foretagare har samma ratt till fri rorlighet inom hela
unionen.

I likhet med Europa 2020-strategin bor programmet ha
en sammanhangande strategi for att frimja hogkvalitativ
och héllbar sysselsittning samt bekdmpa och forebygga
social utestingning och fattigdom, med hénsyn till beho-
vet av att sdkerstilla jimstilldhet mellan kvinnor och
min. Genomférandet av programmet bor rationaliseras
och forenklas, sirskilt genom inrdttandet av en uppstt-
ning gemensamma regler om bland annat allminna maél
och rutiner for 6vervakning och utvirdering. Programmet
bor inriktas pd projekt som oavsett storlek tillfor ett
tydligt mervdrde pd unionsniva. I syfte att minska de
administrativa bordorna bér programmet stodja skapan-
det och utvecklingen av nitverk och partnerskap. Des-
sutom bor man i hogre grad anvinda forenklade kost-
nadsalternativ (klumpsummor och schablonfinansiering),
sdrskilt vid genomférandet av rorlighetsprogram, sam-
tidigt som insynen i forfarandena sikerstills. Programmet
bor vara en gemensam plattform (one-stop shop) for in-
stanser som tillhandahéller mikrofinansiering pa unions-
nivd, och finansiera mikrokrediter och socialt entrepre-
norskap, forenkla tillgdngen till 1&n och tillhandahélla
tekniskt stod.

Med tanke pd de begransade medel som stér till program-
mets forfogande samt den preliminira tilldelningen av
dessa till olika programdelar bor prioritet ges &t att fi-
nansiera utveckling av strukturer med en tydlig multipli-
katoreffekt som gynnar dven andra projekt och initiativ.
Lampliga atgdrder bor ocksd vidtas for att undvika over-
lappningar med eller dubbelfinansiering frdn andra fon-
der eller program, framfr allt ESF.

Unionen bor skaffa sig ett underlag som baseras pa en
vilgrundad analys for att stodja utformningen av syssel-
sdttnings- och socialpolitiken, med sarskilt fokus pa kon-
sekvenserna av finansiella och ekonomiska kriser. Ett sa-
dant underlag kan tillfora mervarde till nationella insatser
genom att det dels ger en unionsdimension, dels mojlig-
gor jamforelser vid datainsamling genom utveckling av
statistiska verktyg och metoder och av gemensamma in-
dikatorer, i syfte att skapa en heltickande bild av situa-
tionen for sysselsittning, social trygghet och arbetsvillkor
i hela unionen och att skapa forutsittningar for en hog-
kvalitativ utvirdering av politikens och programmens ef-
fektivitet och dndamalsenlighet, bland annat for att
uppnéd madlen for Europa 2020-strategin.



L 347/240 Europeiska unionens officiella tidning 20.12.2013
(13)  Unionen har unika forutsittningar att erbjuda en platt- konferenser, workshoppar och seminarier) som dger rum

(14)

(15)

(16)

form for utbyte om politiska riktlinjer i unionen och
omsesidigt utbyte av information och erfarenheter mellan
lander som deltar i programmet inom omradena syssel-
sdttning, socialt skydd, social delaktighet och socialt en-
treprenorskap. Kunskap om hur politiken tillimpas i an-
dra linder och om dess resultat, bland annat resultat som
uppnétts genom nyskapande sociala projekt pd lokal,
regional och nationell nivd, ger beslutsfattare fler alterna-
tiv och stimulerar ddrmed till utveckling av ny politik.

Ett centralt inslag i unionens socialpolitik ar att se till att
det finns miniminormer och att arbetsvillkoren i unionen
stadigt forbattras. Unionen spelar en viktig roll for att se
till att lagstiftningen anpassas till nya arbetsmonster och
nya risker for sakerhet och hilsa, med hansyn till prin-
ciperna om anstindigt arbete och smart lagstiftning. Unio-
nen har ocksa en viktig roll att spela nir det galler finan-
siering av atgdrder for att forbittra efterlevnaden av ar-
betsnormer enligt ratificerade ILO-konventioner och av
unionsbestimmelser om skydd av arbetstagarnas rattig-
heter. Detta giller i synnerhet atgirder for att oka med-
vetenheten (exempelvis med hjilp av en social markning),
sprida information och frimja debatten om de huvud-
sakliga utmaningarna och politiska frigorna ndr det géller
arbetsvillkor, inklusive bland arbetsmarknadens parter
och andra intressenter, samt frimja atgirder for balans
mellan arbete och fritid, ta initiativ till férebyggande &t-
girder och frimja en forebyggande kultur pd arbetsmiljo-
omrédet.

Arbetsmarknadens parter och det civila samhdllets orga-
nisationer spelar en nyckelroll for att frimja sysselsatt-
ning av god kvalitet, bekimpa social utestingning och
fattigdom samt motverka arbetsloshet. Darfor bor arbets-
marknadens parter och det civila samhillets organisatio-
ner dir si dr limpligt delta i 6msesidigt lirande och i
utvecklingen, genomférandet och spridningen av ny po-
litik. Kommissionen bor informera och samrida med
arbetsmarknadens parter i unionen och det civila samhil-
lets organisationer om resultatet av genomférandet av
programmet.

Unionen stravar efter att stiarka globaliseringens sociala
dimension och bekdmpa social dumpning genom att
frimja anstdndigt arbete och skiliga arbetsnormer, inte
bara i linder som deltar i programmet utan dven pd
internationell nivé, antingen direkt mot tredjelander eller
indirekt genom samarbete med internationella organisa-
tioner. Foljaktligen beh6ver lampliga forbindelser utveck-
las med tredjelinder som inte deltar i programmet i syfte
att bidra till att uppnd programmadlen, med hinsyn till
eventuella relevanta avtal mellan sddana linder och unio-
nen. Detta kan innebira att foretrddare for dessa tredje-
lander deltar i evenemang av Omsesidigt intresse (som

17)

(18)

(19)

i de lander som deltar i programmet. Dessutom bor sam-
arbete utvecklas med de berdrda internationella organisa-
tionerna, sarskilt ILO och andra relevanta FN-organ, Eu-
roparddet samt Organisationen for ekonomiskt samarbete
och utveckling (OECD), sd att programmet genomférs
med hinsyn till dessa organisationers roller.

[ enlighet med artiklarna 45 och 46 i EUF-fordraget fast-
stills i férordning (EU) nr 492/2011 bestimmelser som
syftar till fri rorlighet for arbetstagare pé icke-diskrimine-
rande villkor genom att sakerstilla ett nira samarbete
mellan medlemsstaternas centrala arbetsmarknadsmyn-
digheter och med kommissionen. Eures, som &r det eu-
ropeiska nitverket for arbetsformedlingar bor frimja
bittre fungerande arbetsmarknader genom att underlitta
arbetstagares frivilliga gransoverskridande geografiska ror-
lighet, oka insynen pé arbetsmarknaden och foérmed-
lingen av lediga platser och platsansdkningar samt stodja
verksamhet inom platsformedling, rekrytering, radgivning
och vigledning pa nationell och griansoverskridande nivd
och ddrigenom bidra till malen i Europa 2020-strategin.
Medlemsstaternas bor uppmuntras att nir sd ar limpligt
integrera Eures tjanster och gora dem tillgdngliga i en
gemensam plattform.

Eures tillimpningsomrade bor utvidgas sd att det omfat-
tar utveckling av och stod till riktade program for ror-
lighet pa unionsniva, efter forslagsinfordringar, med sikte
pa att tillsitta lediga platser pd omrdden ddr brister pa
arbetsmarknaden har konstaterats. I enlighet med arti-
kel 47 i EUF-fordraget bor sidana program bidra till
att underldtta frivillig rorlighet bland unga arbetstagare
i unionen. Malinriktade rorlighetsprogram, sdsom de
som baseras pd den forberedande atgdrden "Ditt forsta
Eures-jobb", ar till for att gora det lattare f6r ungdomar
att ta del av anstéllningserbjudanden och fa anstillning i
en annan medlemsstat, och bor dven uppmuntra arbets-
givarna att erbjuda unga mobila arbetstagare anstillning.
Programmen for rorlighet far dock inte avskricka unio-
nen och medlemsstaterna fran att hjilpa ungdomar att
hitta ett forsta jobb i hemlandet.

I ménga grinsregioner spelar Eures griansoverskridande
partnerskap en viktig roll for utvecklingen av en verkligt
europeisk arbetsmarknad. Eures gransoverskridande part-
nerskap omfattar minst tvd medlemsstater eller en med-
lemsstat och ett annat deltagande land. Foljaktligen har
de en tydlig 6vergripande natur och utgor en kalla till
mervirde for unionen. Eures gransoverskridande partner-
skap bor darfor dven fortsittningsvis stodjas genom over-
gripande unionsverksamhet, med mojligheten att kom-
plettera dem med nationella resurser eller av ESF.
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(20)  Vid utvirderingen av Eures verksamhet bor kvalitativa (24)  Om mikrokrediter ska bli mer tillgingliga pd unionens
och kvantitativa kriterier beaktas. Eftersom utgdende unga mikrofinansmarknad madste den institutionella ka-
platsformedling i en medlemsstat innebir inkommande paciteten hos de instanser som tillhandahaller mikrokre-
platsformedling i en annan, allt efter den stindigt vix- diter okas, sirskilt hos mikrofinansinstitut utanfor bank-
lande arbetsmarknaden och dirtill kopplade rorlighets- sektorn, i enlighet med kommissionens meddelande av
monster, bor fokus for utvirderingen inte enbart vara den 13 november med titeln Ett europeiskt initiativ for
pa inkommande eller utgdende platsférmedling i enskilda mikrokrediter for att framja tillvixt och sysselsittning och
medlemsstater utan dven pd aggregerade uppgifter pa kommissionens rapport av den 25 juli 2008 med titeln
unionsnivd. Dessutom bor det hallas i minnet att radgiv- Framjande av kvinnliga innovatorer och kvinnligt foretagande
ning inte alltid leder till métbar rorlighet eller platsfor- (Promotion of Women Innovators and Entrepreneurship).
medling.
(25)  Den sociala ekonomin och socialt entreprendrskap utgor
(21)  Enligt Europa 2020-strategin, och sirskilt riktlinje 7 som en integrerad del av EU:s pluralistiska sociala marknads-
foreskrivs i radets beslut 2010/707/EU () ar egenforeta- ekonomi och spelar en viktig roll for att skapa storre
gande och entreprenérskap avgorande i stravan att skapa social konvergens i Europa. De bygger pd principer om
en smart och hallbar tillvixt for alla. solidaritet och ansvar, och om att individen och de so-
ciala mélen ska ges foretride framfor kapital samt pd
frimjande av socialt ansvarstagande, social sammanhall-
ning och social delaktighet. Sociala foretag kan fungera
som drivkraft for sociala forindringar genom att erbjuda
innovativa losningar, som fraimjar inkluderande arbets-
(22) Svirighet att fa tlllgél’lg till krediter, eget kapital eller marknader och sociala tjénster som ar tlllganghga for
dérmed likstallt kapital ar ett av de storsta hindren for alla. De kan dérfor ge ett virdefullt bidrag till uppndendet
nyforetagande, sirskilt bland dem som befinner sig langst av Europa 2020-strategins mal. Programmet bor for-
bort frén arbetsmarknaden. Unionen och medlemssta- bdttra de sociala foretagens tillgang till olika former av
terna mdste gora storre anstringningar for att oka utbu- finansiering genom att tillhandahélla limpliga instrument
det av OCh tillgf’mgen tlll mikrofinansiering OCh tillgOdOSC som tﬂlgodoser deras specifika finansieﬂa behov under
efterfrigan frdn dem som behover finansieringen mest, hela livscykeln.
sarskilt arbetslosa, kvinnor och utsatta personer som
vill starta eller vidareutveckla ett mikroforetag, dven
som egenforetagare, men som har svért att fd finansie-
ring. Dessutom utgér mikroforetagen huvuddelen av de
nybildade foretagen i unionen. Darfor bor det vara moj-
ligt att med hjdlp av mikrokrediter snabbt dstadkomma (26)  For att utnyttja erfarenheterna frdn enheter sdsom Euro-
mervirde och uppnd konkreta resultat. Som ett forsta peiska investeringsbanksgruppen bor &tgirder som ror
steg inrdttade Europaparlamentet och rddet 2010 instru- mikrofinansiering och socialt entreprenérskap genomfo-
mentet for mikrokrediter. Informationsinsatserna om de ras indirekt av kommissionen genom att budgetgenom-
mojligheter till mikrofinansiering som finns pad unions- forande atgdrder delegeras till sidana enheter i enlighet
nivd och i medlemsstaterna bor forbittras sa att infor- med Europaparlamentets och rddets forordning (EU, Eu-
mationen bittre ndr ut till dem som behéver mikrokre- ratom) nr 966/2012 (%) (nedan kallad budgetforordningen).
diter. Med hjilp av unionens resurser kan havstangseffekten
fran internationella finansinstitut och andra investerare
utnyttjas mer effektivt, synergier mellan medlemsstater-
nas och unionens atgirder skapas och strategier kan sam-
ordnas pd ett battre sitt. Det forbattrar saledes sirskilt
riskutsatta gruppers och unga minniskors tillgdng till
(23) Mikrofinansiering OCh Stéd tlll socialt entreprent’)rskap finansiering OCh mikroﬁnansieringens forméga att na ut

bor nd ut till potentiella mottagare och bor ha en ldng-
varig effekt. Det bor bidra till en hog sysselsittning som
ar hallbar och av god kvalitet och tjina som katalysator
for bade den ekonomiska politiken och politiken for
lokal utveckling. For att astadkomma bidsta mojliga for-
utsdttningar for att skapa livskraftiga foretag bor de ét-
girder som ror mikrofinansiering och socialt entrepre-
norskap atfoljas av program for mentorskap och utbild-
ning samt all relevant information, som boér uppdateras
regelbundet och goras tillganglig for allmédnheten av den
berorda finansidren. I detta syfte dr det viktigt med till-
fredsstdllande finansiering, sarskilt genom ESF.

(") Rédets beslut 2010/707/EU av den 21 oktober 2010 om riktlinjer
for medlemsstaternas sysselsittningspolitik (EUT L 308, 24.11.2010,
s. 46).

(®) Europaparlamentets och

till dessa. Tillgdngen till finansiering for mikroforetag,
inklusive egenforetagare och sociala foretag, forbattras
ocksd. Unionens bidrag stoder dirmed utvecklingen av
den framvixande sektorn for socialt foretagande och
mikrofinansmarknaden i unionen och uppmuntrar grins-
overskridande verksamhet. Unionens dtgirder bor kom-
plettera medlemsstaternas anviandning av finansierings-
instrument fér mikrokrediter och socialt entreprenorskap.
De enheter som har ansvar for att genomfora dtgirderna
bor se till att dessa tillfor ett mervirde for unionen och
att dubbelfinansiering med unionsmedel férhindras.

radets

forordning  (EU, Euratom)

nr 966/2012 av den 25 oktober 2012 om finansiella regler for
unionens allminna budget och om upphivande av rddets férordning
(EG, Euratom) nr 1605/2002 (EUT L 298, 26.10.2012, s. 1).
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(27) I overensstimmelse med Europa 2020-strategin bor pro- program, sarskilt i frdga om att forbattra kvinnornas

(28)

(30)

(31)

grammet bidra till att losa det akuta problemet med
ungdomsarbetslosheten. Dirfér bor unga manniskor er-
bjudas en framtid och en mojlighet att spela en nyckelroll
i den sociala och ekonomiska utvecklingen i Europa,
vilket dr sarskilt viktigt i kristider.

Programmet bor dven peka pd sméforetagens sirskilda
roll och betydelse for utbildning, expertis och traditionellt
kunnande samt sakerstilla att unga far tillgdng till mikro-
finansiering. Programmet bor underldtta utbyte av bista
praxis mellan medlemsstaterna och andra linder som
deltar i programmet pé alla dessa omréaden.

Programmets dtgdrder bor bidra till medlemsstaternas
och arbetsmarknadsaktorernas genomférande av radets
rekommendation av den 22 april 2013 (') betriffande
inrdttandet av en ungdomsgaranti. I den rekommendatio-
nen anges att alla unga under 25 &r inom en period av
fyra manader efter det att de blivit arbetslosa eller avslu-
tat sin formella utbildning bor fa ett hogkvalitativt er-
bjudande om sysselsittning, vidareutbildning, larlings-
utbildning eller praktik. Programmet bér underlitta ut-
byte av bista praxis mellan medlemsstaterna och andra
lander som deltar i programmet pé detta omrade.

Enligt artikel 3.3 i fordraget om Europeiska unionen (EU-
fordraget) och artikel 8 i EUF-fordraget ar det nodvandigt
att se till att programmet i alla sina programdelar och all
sin verksamhet bidrar till jamstilldhet mellan kvinnor
och min, dven genom jiamstilldhetsintegrering och vid
behov genom specifika insatser for att fraimja kvinnors
sysselsittning och sociala delaktighet. I enlighet med ar-
tikel 10 i EUF-fordraget bor programmet sikerstilla att
de prioriterade insatserna genomfors pé ett sitt som bi-
drar till att bekdmpa diskriminering pa grund av kon, ras
eller etnisk bakgrund, religion eller overtygelse, funk-
tionshinder, &lder eller sexuell liggning. Programmet
bor darfor overvakas och utvirderas for att det ska gd
att bedoma hur diskrimineringsfragor beaktas inom pro-
grammets verksamhet.

Programmet Progress for perioden 2007-2013 innehéller
avsnitt om antidiskriminering och mangfald samt jim-
stilldhet, och dessa insatser maste fortsitta och vidareut-
vecklas inom programmet Rittigheter, jamlikhet och
medborgarskap for perioden 2014-2020. Det dr dock
ytterst viktigt att behalla ett starkt fokus pé jamstdlldhet
mellan kvinnor och min och diskrimineringsfrdgor i
alla relevanta initiativ och &tgirder som ingdr i detta

(") Rédets rekommendation av den 22 april 2013 om att inrdtta en
ungdomsgaranti (EUT C 120, 26.4.2013, s. 1).

(32)

(33)

(34)

(35)

(36)

(37)

deltagande pd arbetsmarknaden och arbetsvillkoren
samt skapa bittre mojligheter att forena yrkes- och pri-
vatliv.

Enligt artikel 9 i EUF-fordraget och mdlen i Europa
2020-strategin bor programmet bidra till att sdkerstilla
hog sysselsittning som ar hallbar och av god kvalitet, till
att garantera ett fullgott socialt skydd och till att be-
kimpa fattigdom och social utestingning, och det bor
ta hansyn till de krav som 4r knutna till en hog hilso-
skyddsnivd f6r ménniskor.

Programmet bor komplettera andra unionsprogram och
samtidigt 1ata varje enskilt instrument fungera i enlighet
med sina egna, sirskilda forfaranden. Samma stodberat-
tigande kostnader bor dirfor inte beviljas dubbel finan-
siering. For att unionens finansiering ska tillfora ett mer-
virde och fa visentlig inverkan bor en nira samverkan
utvecklas mellan programmet, andra unionsprogram och
strukturfonderna, sirskilt ESF och ungdomssysselsitt-
ningsinitiativet. Programmet bor komplettera andra pro-
gram och initiativ frdn unionen som fokuserar pd att
bekdmpa ungdomsarbetslosheten.

Programmet bor genomforas pad ett sddant sitt att det
underldttar for den eller de behoriga myndigheterna i
varje medlemsstat att medverka till att programmets
mél uppnds.

For att gora kommunikationen med allménheten effekti-
vare och stirka synergieffekterna mellan de informations-
insatser som gors pd kommissionens initiativ bor de me-
del som anslas for informations- och kommunikations-
verksamhet inom ramen for denna forordning ocksa bi-
dra till formedling av och information om unionens poli-
tiska prioriteringar som knyter an till de allmidnna malen
for detta program.

[ denna forordning faststalls en finansieringsram for hela
programmets 16ptid som ska utgora det sirskilda refe-
rensbeloppet, i den mening som avses i punkt 17 i det
interinstitutionella avtalet [av den 2 december 2013]
mellan Europaparlamentet, rddet och kommissionen om
budgetdisciplin, samarbete i budgetfragor och sund eko-
nomisk forvaltning (3), for Europaparlamentet och radet
under det érliga budgetforfarandet.

Unionens ekonomiska intressen bor skyddas genom pro-
portionella dtgirder under hela utgiftscykeln, inbegripet
atgarder for att forebygga, uppticka och utreda oriktig-
heter, aterkriva belopp som forlorats eller som utbetalats
eller anvints felaktigt samt, i forekommande fall, besluta
om sanktioner i enlighet budgetférordningen.

() EUT C 373, 20.12.2013, s. 1
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(38) I syfte att se till att programmet ar tillrackligt flexibelt for
att under hela sin 16ptid kunna reagera pd forandrade
behov och motsvarande politiska prioriteringar bor befo-
genheten att anta akter i enlighet med artikel 290 i EUF-
fordraget delegeras till kommissionen med avseende pa
omfordelning av stod mellan de olika programdelarna
och till de enskilda tematiska avsnitten inom programde-
larna. Nir kommissionen forbereder och utarbetar dele-
gerade akter bor den se till att relevanta handlingar over-
sinds samtidigt till Europaparlamentet och radet och att
detta sker sd snabbt som mojligt och pa lampligt sitt.

(39)  For att sikerstilla enhetliga villkor for genomforandet av
denna forordning bor kommissionen tilldelas genom-
forandebefogenheter. Dessa befogenheter bor utovas i
enlighet med Europaparlamentets och radets forordning
(EU) nr 182/2011 ().

(40)  Eftersom maélen for denna forordning inte i tillrdcklig
utstrackning kan uppnds av medlemsstaterna utan snara-
re, pa grund av deras omfattning och konsekvenser, kan
uppnds bittre pd unionsnivd, kan unionen vidta atgarder
i enlighet med subsidiaritetsprincipen i artikel 5 i EU-
fordraget. I enlighet med proportionalitetsprincipen i
samma artikel gir denna forordning inte utover vad
som dr nodvandigt for att uppnd dessa mal.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

AVDELNING I
GEMENSAMMA BESTAMMELSER
Artikel 1
Syfte

1. Genom denna forordning inrdttas Europeiska unionens
program for sysselsdttning och social innovation (nedan kallat
programmet), vars syfte ar att bidra till genomforandet av Europa
2020-strategin inbegripet dess Overgripande madl, integrerade
riktlinjer och flaggskeppsinitiativ, genom att ge ekonomiskt
stod till unionens mal att frimja en hog sysselsittning som ar
hallbar och av god kvalitet, garantera ett fullgott och skaligt
socialt skydd, bekdampa social utestingning och fattigdom
samt forbattra arbetsvillkoren.

2. Programmet ska pagd frin den 1 januari 2014 till den
31 december 2020.

(") Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 182/2011 av den
16 februari 2011 om faststillande av allmdnna regler och principer
for medlemsstaternas kontroll av kommissionens utévande av sina
genomforandebefogenheter (EUT L 55, 28.2.2011, s. 13).

Artikel 2

Definitioner

I denna férordning giller foljande definitioner:

1) socialt foretag: ett foretag som, oavsett juridisk form,

a) enligt sin bolagsordning, sina stadgar eller andra juridiska
handlingar genom vilka det upprittats i forsta hand stra-
var efter att uppnd mitbara, positiva sociala effekter sna-
rare 4n att generera vinst till sina bolagsigare, medlem-
mar och aktie- eller andelsigare, och som

i) tillhandahéller tjanster eller varor som genererar social
avkastning, och/eller

ii) anviander en metod for produktion av varor eller
tjdnster som uttrycker dess sociala mal,

=

anviander sina vinster for att i forsta hand uppnd sitt
primdra mal och har pd forhand faststillda forfaranden
och regler for utdelning av vinst till aktie- eller andelsa-
gare och bolagsdgare, med syftet att sikerstilla att sddan
utdelning inte dventyrar det primédra malet, och

c) drivs pa ett affirsmdssigt, ansvarigt och transparent sitt,
sdrskilt genom delaktighet av anstillda, kunder och/eller
intressenter som péverkas av dess affirsverksamhet.

2) mikrokredit: ett 1an pd upp till 25 000 EUR.

3) mikroforetag: ett foretag, inklusive en egenféretagare, som
sysselsatter farre 4n tio personer och vars omsittning eller
balansrakning inte 6verstiger 2 miljoner EUR per dr, i enlig-
het med kommissionens rekommendation 2003/361/EG (?).

4) mikrofinansiering: garantier, mikrokrediter, eget kapital och
ddrmed likstillt kapital till personer och mikroforetag som
har svért att {3 tillgdng till krediter.

5) social innovation: innovation som ar social bade till sitt dnda-
mél och sina medel och i synnerhet sddan som avser ut-
veckling och genomforande av nya idéer (betriffande pro-
dukter, janster och modeller), och som samtidigt tillgodoser
sociala behov och skapar nya sociala relationer eller sam-
arbeten, varigenom samhillet gynnas och dess forméga att
agera forstarks.

(?) Kommissionens rekommendation 2003/361/EG av den 6 maj 2003

om definitionen av mikroforetag samt smad och medelstora foretag
(EUT L 124, 20.5.2003, s. 36).
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6) nyskapande sociala projekt: politiska tgirder som erbjuder in-
novativa svar pd sociala behov och som genomfors i liten
skala och under omstindigheter som gor det mojligt att
mita deras inverkan innan de upprepas i storre skala, om
resultaten dr Gvertygande.

Artikel 3

Programmets struktur

1. Programmet ska bestd av foljande tre komplementira
delar:

a) Programdelen Progress, som dels ska stodja utveckling, ge-
nomférande, 6vervakning och utvirdering av unionens in-
strument och politik som avses i artikel 1 och relevant
unionsritt, dels ska frimja evidensbaserat beslutsfattande
och social innovation och social utveckling, i partnerskap
med arbetsmarknadens parter, det civila samhallets organisa-
tioner och offentliga och privata organ.

=

Programdelen Eures, som ska stodja verksamhet som utfors
av Eures, det vill siga de sirskilda formedlingar som EES-
linderna och Schweiz utser, tillsammans med arbetsmark-
nadens parter, andra arbetsformedlare och andra berérda
parter, for att utveckla utbyte och spridning av information
och andra former av samarbete, sdsom grinséverskridande
partnerskap, for att frimja arbetstagarnas frivilliga geogra-
fiska rorlighet pd ett rittvist sitt och bidra till en hog sys-
selsattning som dr hallbar och av god kvalitet.

¢) Programdelen Mikrofinansiering och socialt entreprendrskap,
som ska Oka tillgdngen till och utbudet av finansiering for
juridiska och fysiska personer enligt vad som avses i arti-
kel 26.

2. De gemensamma bestimmelser som faststalls i denna av-
delning ska tillimpas pa samtliga de tre programdelar som
anges i punkt 1 a, b och ¢, utover sirskilda bestimmelser i
avdelning 1L

Artikel 4

Programmets allminna mal

1. Programmet ska ha foljande allmidnna mal:

a) Stdrka egenansvaret bland beslutsfattare pa alla nivder och fa
till stdnd konkreta, samordnade och innovativa dtgirder pa
bade unionsnivd och medlemsstatsniva, i friga om unionens
mél pd de omrdden som avses i artikel 1, i ndra samarbete
med arbetsmarknadens parter och organisationer i det civila
samhillet samt offentliga och privata organ.

=

Stodja utveckling av tillrdckliga, tillgidngliga och effektiva so-
ciala trygghetssystem och arbetsmarknader och underlitta

politiska reformer pd de omraden som avses i artikel 1, sidr-
skilt genom att frimja anstindigt arbete och anstindiga ar-
betsvillkor, en forebyggande kultur pé arbetsmiljoomradet,
en sundare balans mellan yrkesliv och privatliv, goda styrel-
seformer for sociala dndamal, ddribland konvergens, liksom
omsesidigt larande och social innovation.

¢) Se till att unionsritten pa de omréden som avses i artikel 1
verkligen tillimpas och, ddr sd krévs, bidra till en moderni-
sering av unionsritten i linje med principen om anstindigt
arbete och med hinsyn till principen om smart lagstiftning.

d) Frimja arbetstagarnas frivilliga geografiska rorlighet pd ett
rittvist sdtt och gora det ldttare att hitta arbete genom att
utveckla hogkvalitativa och inkluderande arbetsmarknader i
unionen som ar oppna och tillgingliga for alla, samtidigt
som arbetstagarnas rattigheter respekteras i hela unionen,
inklusive den fria rorligheten.

¢) Frimja sysselsittning och social delaktighet genom att 6ka
tillgdngen och tillgangligheten till mikrofinansiering for ut-
satta personer som vill starta ett mikroforetag, liksom for
befintliga mikroforetag, och genom att 6ka de sociala fore-
tagens tillgang till finansiering.

2. For att uppnd dessa mal ska programmet i alla sina pro-
gramdelar och dtgirder syfta till att

a) sdrskilt uppmirksamma utsatta grupper, sdsom ungdomar,

b) frimja jimstilldhet mellan kvinnor och man, dven genom
jamstalldhetsintegrering och vid behov jamstilldhetsbudgete-
ring,

¢) bekdmpa diskriminering pd grund av kon, ras eller etniskt
ursprung, religion eller overtygelse, funktionshinder, alder
eller sexuell laggning,

d) vid utformningen och genomférandet av unionens politik
och verksamhet frimja en hog sysselsdttning som ér hallbar
och av god kvalitetgarantera ett fullgott och skiligt socialt
skydd samt bekdmpa ldngtidsarbetsloshet, fattigdom och so-
cial utestangning.

Artikel 5

Budget

1. Finansieringsramen for genomforandet av programmet
under perioden fran den 1 januari 2014 till den 31 december
2020 ska uppga till 919 469 000 EUR i lopande priser.

2. Foljande vigledande procentandelar ska tilldelas de pro-
gramdelar som anges i artikel 3.1:

a) 61 % till programdelen Progress.



20.12.2013

Europeiska unionens officiella tidning

L 347/245

b) 18 % till programdelen Eures.

¢) 21 % till programdelen Mikrofinansiering och socialt entre-
prendrskap.

3. Kommissionen far utnyttja upp till 2 % av den finansie-
ringsram som avses i punkt 1 for att finansiera driftskostnader
till stéd for genomforandet av programmet.

4. Kommissionen far utnyttja den finansieringsram som av-
ses 1 punkt 1 for att finansiera tekniskt och/eller administrativt
stod, sarskilt ndr det galler kontroll, utliggning av oversattning,
moten med experter samt informations- och kommunikations-
verksamhet till omsesidig nytta for kommissionen och stodmot-
tagarna.

5. Arliga anslag ska godkinnas av Europaparlamentet och
rddet inom de granser som faststills i den flerdriga budgetra-
men.

Artikel 6

Gemensamma dtgirder

Atgirder som ir stodberittigande enligt programmet fir ge-
nomforas gemensamt med andra unionsinstrument, forutsatt
att sddana atgirder uppfyller malen for sdvil programmet som
for de andra instrument som berdrs.

Artikel 7

Samstimmighet och komplementaritet

1. Kommissionen ska i samarbete med medlemsstaterna se
till att verksamhet som utfors inom ramen for programmet
overensstimmer med och kompletterar andra av unionens at-
girder, sdsom de europeiska struktur- och investeringsfonderna,
enligt vad som anges i den gemensamma strategiska ramen som
faststdlls i Europaparlamentets och rddets férordning (EU)
nr 1303/2013 ('), i synnerhet inom ESF.

2. Programmet ska komplettera andra unionsprogram, utan
att det paverkar tillimpningen av de sirskilda forfarandena i de
programmen. Samma stodberdttigande kostnader ska inte bevil-
jas dubbel finansiering, och en nira samverkan ska utvecklas
mellan programmet, andra unionsprogram och de europeiska
struktur- och investeringsfonderna, sirskilt ESF.

3. Den verksamhet som stods genom programmet ska vara
forenlig med béade unionsritten och nationell ritt, inklusive
regler for statligt stod, och med de grundliggande ILO-konven-
tionerna.

(") Europaparlamentets och ridets forordning (EU) nr 1303/2013 om
gemensamma bestimmelser for Europeiska regionala utvecklingsfon-
den, Europeiska socialfonden, Sammanhallningsfonden, Europeiska
jordbruksfonden for landsbygdsutveckling och Europeiska havs-
och fiskerifonden som omfattas av den gemensamma strategiska
ramen, om allminna bestimmelser for Europeiska regionala utveck-
lingsfonden, Europeiska socialfonden och Sammanhéllningsfonden
(Se sidan 320 i detta nummer av EUT).

4. Samstimmighet och komplementaritet ska  dven
sikras genom ett aktivt deltagande av lokala och regionala
myndigheter.

Artikel 8

Samarbete med berérda organ

Kommissionen ska uppritta de forbindelser som krdvs med
sysselsattningskommittén, kommittén for socialt skydd, den rad-
givande kommittén for arbetsmiljofrdgor, gruppen med general-
direktorer med ansvar for arbetsmarknadsfragor och den radgi-
vande kommittén for fri rorlighet for arbetskraft for att se till
att de regelbundet och pa limpligt sitt informeras om fram-
stegen nir det giller programmets genomférande. Kommissio-
nen ska ocksd informera andra kommittéer som behandlar po-
littkomraden, instrument och étgarder av betydelse for program-
met.

Artikel 9

Information och spridning av resultat

1. Kommissionen ska informera intressenterna i unionen,
didribland arbetsmarknadens parter och organisationer i det ci-
vila samhillet, om resultaten av programmets genomférande
och ska bjuda in till ett dsiktsutbyte i detta avseende.

2. Resultaten av de dtgdrder som genomforts inom program-
met ska presenteras och spridas regelbundet och pa limpligt
sitt till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén och Regionkommittén, liksom till arbets-
marknadens parter och allménheten, sd att deras inverkan, hall-
barhet och mervirde f6r unionen maximeras.

3. Informationsinsatserna ska dven bidra till information om
unionens politiska prioriteringar, i den man de anknyter till de
allmidnna malen i denna forordning, och ska forse allminheten
med information om dessa prioriteringar.

Artikel 10

Finansiella bestimmelser

1. Kommissionen ska forvalta mikrokreditinstrumentet i en-
lighet med budgetforordningen.

2. I bidragsavtalet ska det anges vilken del av unionens eko-
nomiska bidrag som ska baseras pa ersittning av faktiska stod-
berittigande kostnader och vilken del som ska baseras pd scha-
blonsatser, enhetskostnader eller klumpsummor.

Artikel 11

Skydd av unionens ekonomiska intressen

1. Nir dtgdrder som finansieras inom ramen for detta pro-
gram genomfors ska kommissionen vidta lampliga dtgarder for
att sdkerstilla att unionens ekonomiska intressen skyddas mot
bedrdgeri, korruption och all annan olaglig verksamhet, med
hjilp av verksamma kontroller och, dir oegentligheter upp-
dagats, dterkrivande av medel, i forsta hand genom avridkning
av belopp som betalats ut pé felaktiga grunder men dven, nir sd
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ar lampligt, genom dldggande av effektiva, proportionella och
avskrickande sanktioner i enlighet med artikel 325 i EUF-for-
draget, ridets forordning (EG, Euratom) nr 2988/95 (') och bud-
getforordningen.

2. Kommissionen eller dess foretradare och revisionsritten
ska ges befogenhet att pd grundval av handlingar och genom
kontroller pd plats granska alla bidragsmottagare, uppdragsta-
gare och underleverantérer som har tagit emot medel fran unio-
nen inom ramen for programmet.

3. Europeiska byrdn for bedrigeribekimpning (Olaf) far, i
enlighet med bestimmelserna och forfarandena i Europaparla-
mentets och rddets forordning (EU, Euratom) nr 883/2013 (3
och i rédets forordning (Euratom, EG) nr 2185/96 (%), genom-
fora utredningar, inbegripet kontroller och inspektioner pé plats,
i syfte att faststdlla om det har forekommit bedrigeri, korrup-
tion eller ndgon annan olaglig verksamhet som paverkar unio-
nens ekonomiska intressen i samband med bidragsavtal, beslut
om bidrag eller avtal som finansieras genom programmet.

4. Utan att det paverkar tillimpningen av punkterna 1, 2 och
3 ska avtal, bidragsavtal och beslut om bidrag som foljer av
genomforandet av detta program innehdlla bestimmelser som
uttryckligen ger kommissionen, revisionsritten och Olaf befo-
genhet att genomfora sddana revisioner och utredningar som
avses i de punkterna i enlighet med sina respektive behorigheter.

Artikel 12

Overvakning

[ syfte att utfora en regelbunden Gvervakning av programmet,
och for att gora de eventuella anpassningar som kravs pd grund
av de politiska och finansieringsrelaterade prioriteringarna, ska
kommissionen utarbeta en inledande kvalitativ och kvantitativ
overvakningsrapport som omfattar det forsta dret, foljd av tre
rapporter som omfattar foljande tvadrsperioder, och ska Gver-
lamna dessa rapporter till Europaparlamentet och rddet. Rap-
porterna ska dven vidarebefordras till Europeiska ekonomiska
och sociala kommittén och Regionkommittén for kinnedom.
Rapporterna ska omfatta programmets resultat och i vilken
omfattning principerna om jiamstilldhet mellan kvinnor och
mén och jamstalldhetsintegrering har tillimpats och hur diskri-
mineringsfrdgor, inbegripet tillginglighetsfragor, har beaktats i
programverksamheten. I syfte att oka insynen i programmet ska
rapporterna goras tillgingliga for allminheten.

(") Rédets forordning (EG, Euratom) nr 2988/95 av den 18 december
1995 om skydd av Europeiska gemenskapernas finansiella intressen
(EGT L 312, 23.12.1995, 5. 1).

(%) Europaparlamentets och rddets forordning (EU, Euratom)

nr 883/2013 av den 11 september 2013 om utredningar som utfors

av Europeiska byrdn for bedrigeribekimpning (Olaf) och om upp-
hivande av Europaparlamentets och ridets férordning (EG)

nr 1073/1999 och ridets forordning (Euratom) nr 1074/1999

(EUT L 248, 18.9.2013, s. 1).

Rédets forordning (Euratom, EG) nr 2185/96 av den 11 november

1996 om de kontroller och inspektioner pa platsen som kommis-

sionen utfor for att skydda Europeiska gemenskapernas finansiella

intressen mot bedrigerier och andra oegentligheter (EGT L 292,

15.11.1996, s. 2).

[
~

Artikel 13

Utviirdering

1. En halvtidsutvirdering av programmet ska genomforas
senast den 1 juli 2017 for att kvalitativt och kvantitativt mita
de framsteg som gjorts nir det giller att uppfylla programmets
madl, ta upp den sociala miljon i unionen och eventuella storre
forandringar som inforts genom unionslagstiftningen, avgora
huruvida resurserna har anvints effektivt samt bedoma pro-
grammets unionsmervirde. Resultaten frdn halvtidsutvar-
deringen ska liggas fram for Europaparlamentet och radet.

2. Om den utvirdering som avses i punkt 1 i den hir ar-
tikeln, eller en utvirdering som genomfors i enlighet med ar-
tikel 19 i beslut nr 1672/2006/EG eller artikel 9 i beslut
nr 283/2010/EU, visar pd stora brister i programmet, ska kom-
missionen vid behov ldgga fram ett forslag for Europaparlamen-
tet och rddet som omfattar lampliga dndringar av programmet
for att ta hansyn till resultatet frdn utvirderingen.

3. Innan den ldgger fram ett forslag om forlingning av pro-
grammet efter 2020, ska kommissionen for Europaparlamentet,
radet, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt Re-
gionkommittén ligga fram en utvirdering av styrkorna och
svagheterna i konceptet for programmet under perioden
2014-2020.

4. Senast den 31 december 2022 ska kommissionen genom-
fora en efterhandsutvirdering for att mita programmets effekter
och unionsmervirde och limna en rapport med denna utvir-
dering till Europaparlamentet, rddet, Europeiska ekonomiska
och sociala kommittén samt Regionkommittén. Rapporten ska
goras tillgidnglig for allmanheten.

AVDELNING II
SPECIFIKA BESTAMMELSER FOR PROGRAMDELARNA

KAPITEL 1
Programdelen progress
Artikel 14
Tematiska avsnitt och finansiering

1. Programdelen Progress ska stodja dtgarder inom ett eller
flera av de tematiska avsnitt som fortecknas i leden a, b och c.
Under hela programperioden ska den vigledande fordelning av
anslagen mellan de olika avsnitten som anges i artikel 5.2 a
respektera foljande minimiandelar:

a) Sysselsittning, i synnerhet for bekdmpning av ungdoms-
arbetsloshet: 20 %.

b) Socialt skydd, social delaktighet samt minskning och fore-
byggande av fattigdom: 50 %.

¢) Arbetsvillkor: 10 %.
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En eventuell dterstod ska fordelas till ett eller flera av de te-
matiska avsnitt som avses i led a, b eller ¢, eller till en kom-
bination av dessa.

2. Frén de totala anslagen till programdelen Progress och
inom dess olika tematiska avsnitt ska 15-20 % anvindas for
att frimja nyskapande sociala projekt som en metod for att
testa och utvdrdera innovativa 16sningar med sikte pd att ge-
nomféra dem i storre skala.

Artikel 15
Specifika mal

Utover de allmdnna mal som anges i artikel 4 ska programdelen
Progress ha féljande specifika mal:

a) Utveckla och sprida jaimférande analytisk kunskap av hog
kvalitet, i syfte att sikerstilla att unionens politik pa de
omraden som avses i artikel 1 bygger pa vilgrundade fakta
och dr relevanta for behoven, problemen och forutsittning-
arna i de enskilda medlemsstaterna och 6vriga linder som
deltar i programmet.

b) Underldtta ett dndamdlsenligt och integrerat informations-
utbyte, omsesidigt lirande och dialog om unionens politik
pd de omrdden som avses i artikel 1, pd unionsnivé, natio-
nell och internationell niva, i syfte att hjilpa medlemssta-
terna och 6vriga lander som deltar i programmet att utveckla
sin politik och medlemsstaterna att genomféra unionsritten.

¢) Tillhandahélla ekonomiskt stod for att prova social- och
arbetsmarknadspolitiska innovationer, och vid behov bygga
upp de viktigaste aktorernas kapacitet att utforma och ge-
nomféra nyskapande sociala projekt och gora relevant kun-

skap och expertis tillganglig.

d) Ge unionens organisationer och de nationella organisatio-
nerna ekonomiskt stod for att oka deras kapacitet att utveck-
la, frimja och stodja genomférandet av unionens instrument
och politik som avses i artikel 1 samt av unionsritten.

Artikel 16
Typer av dtgirder

Foljande typer av dtgirder kan finansieras av programdelen Pro-
gress:

1. Analysverksamhet:

a) Insamling av uppgifter och statistik, med hansyn till bade
kvalitativa och kvantitativa kriterier, och utveckling av
gemensamma metoder, klassificeringar, mikrosimulering-
ar, indikatorer och referensvirden, dir sa dr limpligt upp-
delade efter kon och alder.

b) Undersokningar, studier, analyser och rapporter, bland
annat genom finansiering av nétverk av experter och
utveckling av expertis inom tematiska avsnitt.

¢) Kvalitativa och kvantitativa utvirderingar och kon-
sekvensbedomningar som genomfors av sdval offentliga
som privata organ.

d) Overvakning och utvirdering av inférlivande och tillimp-
ning av unionsratten.

e) Utarbetande och genomforande av nyskapande sociala
projekt som en metod for provning och utvirdering av
innovativa losningar, i syfte att omsitta dem i storre
skala.

f) Spridning av resultaten frén denna analysverksamhet.

2. Verksamhet for 6msesidigt larande, medvetandehojande och
spridning:

a) Utbyte och spridning av god praxis, innovativa strategier
och erfarenheter, inbordes utvirderingar, riktmarkning
och 6msesidigt ldrande pd europeisk niva.

b) Evenemang, konferenser och seminarier som anordnas
inom ramen for radsordforandeskapen.

¢) Utbildning for personer verksamma inom det rattsliga
eller politiska omradet.

d) Utarbetande och publicering av vigledningar, rapporter
och utbildningsmaterial och &tgarder for information
och kommunikation samt mediebevakning av de initiativ
som stods genom programmet.

¢) Informations- och kommunikationsverksamhet.

f) Utveckling och underhéll av informationssystem i syfte
att utbyta och sprida information om unionens politik
och lagstiftning samt arbetsmarknadsinformation.

3. Stod med avseende pa:

a) Driftskostnaderna for de centrala nitverk pd unionsniva
vars verksamhet beror och bidrar till mélen for program-
delen Progress.

b) Kapacitetsuppbyggnad hos nationella forvaltningar och
facktjanster som medlemsstaterna utsett att ansvara for
att frimja den geografiska rorligheten och hos mikrokre-
ditgivare.

¢) Inrittande av arbetsgrupper med nationella tjansteman
som Overvakar genomforandet av unionsratten.
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d) Natverkande och samarbete mellan fackorgan och andra
relevanta intressenter, nationella, regionala och lokala
myndigheter samt arbetsférmedlingar pd europeisk niva.

e) Finansiering av olika observationscentrum pa europeisk
niva, bland annat i frdga om centrala tematiska avsnitt.

f) Utbyte av personal mellan nationella forvaltningar.

Artikel 17
Unionens medfinansiering

Unionen far bidra till finansieringen av verksamhet inom pro-
gramdelen Progress som finansieras efter forslagsinfordran, dock
som en allmin regel med hogst 80 % av de sammanlagda stod-
berittigande utgifterna. Ekonomiskt stod som overskrider detta
tak far beviljas endast i vederborligen motiverade undantagsfall.

Artikel 18
Deltagande

1. Programdelen Progress ska vara Oppen for deltagande fran:
a) medlemsstaterna,

b) EES-linderna, i enlighet med EES-avtalet, och medlemssta-
terna i Efta,

¢) kandidatlinderna samt potentiella kandidater, i enlighet med
de allminna principerna och allminna villkoren i de ram-
avtal som ingdtts med dessa lander for deras deltagande i
unionens program.

2. Programdelen Progress ska vara oppen for alla offentliga
och/eller privata organ, aktorer och institutioner, sarskilt

a) nationella, regionala och lokala myndigheter,

b) arbetsformedlingar,

¢) fackorgan som foreskrivs i unionsritten,

d) arbetsmarknadens parter,

e) icke-statliga organisationer,

f) institutioner for hogre utbildning och forskningsinstitut,
g) experter pa utvirdering och konsekvensanalys,

h) nationella statistikbyrder,

i) medierna.

3. Kommissionen far samarbeta med internationella organi-
sationer, sirskilt Europarddet, OECD, ILO och andra FN-organ
samt Virldsbanken.

4. Kommissionen fir samarbeta med tredjelinder som inte
deltar i programmet. Foretradare for dessa tredjelinder fir delta
i evenemang av omsesidigt intresse (sdsom konferenser, works-
hoppar och seminarier) som dger rum i de linder som deltar i
programmet, och kostnaderna f6r deras deltagande fir tickas av
programmet.

KAPITEL II
Programdelen EURES
Artikel 19
Tematiska avsnitt och finansiering

Programdelen Eures ska stodja dtgirder inom ett eller flera te-
matiska avsnitt som fortecknas i leden a, b och c. Under hela
programperioden ska den vigledande fordelning av anslagen
mellan de olika avsnitten som anges i artikel 5.2 b respektera
foljande minimiandelar:

a) Lattillganglighet i frdga om information om lediga platser,
platsansokningar samt all tillh6rande information for so-
kande och arbetsgivare: 32 %.

b) Utveckling av tjanster for rekrytering och anstillning av ar-
betstagare genom formedling av lediga platser och plats-
ansokningar pd unionsnivd, i synnerhet riktade program
for rorlighet: 30 %.

¢) Gransoverskridande partnerskap: 18 %.

En eventuell dterstod ska fordelas till ett eller flera av de te-
matiska avsnitt som avses i led a, b eller ¢, eller till en kom-
bination av dessa.

Artikel 20
Specifika mal

Utover de allmdnna mal som anges i artikel 4 ska programdelen
Eures ha foljande specifika mal:

a) Se till att information om lediga platser, platsansokningar
samt motsvarande information och rddgivning, liksom all
tillhorande information, sisom information om boende-
och arbetsvillkor, gors lattillgianglig for potentiella sokande
respektive arbetsgivare. Detta ska uppnds genom utbyte och
spridning av sddan information pé transnationell, interregio-
nal och grinsoverskridande nivd med hjilp av standardfor-
muldr for interoperabilitet for lediga platser och platsansok-
ningar samt pd andra limpliga sitt, sdsom individuell rad-
givning och mentorskap, sirskilt for ligkvalificerade arbets-
tagare.
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b) Stodja tillhandahallandet av Eures-tjanster for rekrytering och
anstillning av arbetstagare i sysselsittning som ar hallbar
och av god kvalitet, genom formedling av lediga platser
och platsansokningar. Stodet till Eures-tjanster ska omfatta
olika skeden i platsformedlingen, frin forberedelser for re-
krytering till stod efter anstallning, for att hjalpa den s6kande
att komma in pd arbetsmarknaden; sidana stodtjanster kan
innefatta riktade program for rorlighet for att tillsdtta lediga
platser inom en viss sektor, ett visst yrke, ett visst land eller
en grupp linder eller for sirskilda grupper av arbetstagare,
sdsom rorelsebendgna ungdomar, dar ett tydligt ekonomiskt
behov har konstaterats.

Artikel 21
Typer av dtgirder

Programdelen Eures fir anvidndas for att finansiera atgarder for
att framja frivillig rorlighet for enskilda inom unionen, pé ett
rittvist sitt, och for att undanr6ja hinder for rorligheten, i
synnerhet foljande atgarder:

a) Utveckling av och verksamhet inom Eures gransoverskri-
dande partnerskap pa begidran av tjanster med territoriellt
ansvar for gransregioner.

b) Tillhandahallande av tjanster for information, rddgivning,
platsformedling och rekrytering dt griansoverskridande ar-
betstagare.

¢) Utveckling av den flersprdkiga digitala plattformen for for-
medling av lediga platser och platsansokningar.

d) Utveckling av riktade program for rorlighet, efter forslags-
infordringar, for att tillsitta lediga platser pd omrdden dar
brister pa arbetsmarknaden har konstaterats, och/eller for att
hjilpa rorelsebenigna arbetstagare pd omraden dar ett tydligt
ekonomiskt behov har konstaterats.

e) Omsesidigt lirande mellan Eures-aktdrer och utbildning av
Eures-radgivare, inklusive rddgivare inom Eures grinsover-
skridande partnerskap.

f) Informations- och kommunikationsverksamhet for att oka
medvetenheten om vinsterna med geografisk och yrkesmis-
sig rorlighet i allmdnhet och om Eures verksamhet och tjans-
ter.

Artikel 22
Unionens medfinansiering

Unionen fir bidra till finansieringen av verksamhet inom pro-
gramdelen Eures som finansieras efter forslagsinfordran, dock
som en allmin regel med hogst 95 % av de sammanlagda stod-
berittigande utgifterna. Ekonomiskt stod som 6verskrider detta
tak far beviljas endast i vederborligen motiverade undantagsfall.

Artikel 23
Overvakning av rorlighetsmonster

[ syfte att uppticka och forhindra negativa effekter i samband
med geografisk rorlighet inom unionen ska kommissionen, till-
sammans med medlemsstaterna, i enlighet med artikel 12 i
forordning (EU) nr 492/2011 regelbundet overvaka rorlighets-
floden och rorlighetsmonster.

Artikel 24
Deltagande

1.  Programdelen Eures ska vara oppen for deltagande frin:

a) Medlemsstaterna.

b) EES-landerna, i enlighet med EES-avtalet, och Schweiziska
edsforbundet i enlighet med avtalet mellan Europeiska ge-
menskapen och dess medlemsstater, 4 ena sidan, och Schwei-
ziska edsforbundet, & andra sidan, om fri rorlighet for per-
soner (1).

2. Programdelen Eures ska vara 6ppen for alla organ, aktorer
och institutioner som har utsetts av en medlemsstat eller av
kommissionen och som uppfyller villkoren for deltagande i
Eures enligt kommissionens genomforandebeslut 2012/733/EU.
Sadana organ, aktorer och institutioner ska sirskilt inkludera

a) nationella, regionala och lokala myndigheter,

b) arbetsférmedlingar,

¢) arbetsmarknadens parter och andra berorda parter.

KAPITEL III
Programdelen mikrofinansiering och socialt entreprendrskap
Artikel 25
Tematiska avsnitt och finansiering

Programdelen Mikrofinansiering och socialt entreprendrskap ska
stodja dtgarder inom ett eller flera av de tematiska avsnitt som
fortecknas i leden a och b. Under hela programperioden ska den
vigledande fordelning av anslagen mellan de olika avsnitten
som anges i artikel 5.2 ¢ respektera foljande minimiandelar:

a) Mikrofinansiering till utsatta grupper och mikroféretag:
45 %.

b) Socialt entreprendrskap: 45 %.

() EGT L 114, 30.4.2002, s. 6.
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En eventuell aterstod ska fordelas till de tematiska avsnitt som
avses i led a eller b, eller till en kombination av dessa.

Artikel 26
Specifika mal

Utover de allmdnna mal som anges i artikel 4 ska programdelen
Mikrofinansiering och socialt entreprenérskap ha foljande spe-
cifika mal:

a) Oka tillgngen och tillgingligheten till mikrofinansiering for

i) utsatta personer som har forlorat eller riskerar att forlora
sitt arbete eller som har svdrigheter att komma in pd eller
tillbaka till arbetsmarknaden, eller som hotas av eller be-
finner sig i ett socialt utanforskap, och som missgynnas
ndr det géller tillgdng till den traditionella kreditmark-
naden och vill starta eller utveckla ett eget mikroforetag,

ii) mikroforetag i bade inlednings- och utvecklingsskedet,
sdrskilt mikroforetag som anstiller personer som avses i

led a.

=

Bygga upp den institutionella kapaciteten for mikrokreditgi-
vare.

) Stodja utvecklingen av den sociala investeringsmarknaden
och underlitta tillgdngen till finansiering for sociala foretag
genom att tillgdngliggora eget kapital och dirmed likstallt
kapital, ldneinstrument samt bidrag pa upp till 500 000 EUR
for sociala foretag som antingen har en drlig omsattning som
inte overstiger 30 miljoner EUR eller en érlig balansrikning
som inte overstiger 30 miljoner EUR och som inte dr fond-
foretag.

For att trygga komplementariteten ska kommissionen och med-
lemsstaterna inom sina respektive behorighetsomrdden nira
samordna dessa tgiarder med atgdrder som vidtas inom ramen
for sammanhallningspolitiken och nationell politik.

Artikel 27
Typer av atgirder

Stod till mikrofinansiering och sociala foretag, dven for institu-
tionell kapacitetsuppbyggnad, i synnerhet genom de finansie-
ringsinstrument som foreskrivs i del I avdelning VIII i budget-
forordningen, och bidrag fér tillhandahallas genom programde-
len Mikrofinansiering och socialt entreprendrskap.

Artikel 28
Deltagande

1. Deltagande i programdelen Mikrofinansiering och socialt
entreprendrskap ska vara oppet for offentliga och privata organ

pa nationell, regional eller lokal nivd i de linder som avses i
artikel 18.1 och som i dessa linder tillhandahéller

a) mikrofinansiering till personer och mikroféretag, och/eller

b) finansiering till sociala foretag.

2. Kommissionen ska sdkerstilla att programdelen ir till-
ginglig utan diskriminering for alla offentliga och privata organ
i medlemsstaterna.

3. For att nd ut till de slutliga stddmottagarna och skapa
konkurrenskraftiga och livskraftiga mikroféretag ska de offent-
liga och privata organ som utfér den verksamhet som avses i
punkt 1 a ha ett nira samarbete med organisationer som f6-
retrdder de slutliga mottagarna av mikrokrediter, déribland or-
ganisationer i det civila samhallet, och med organisationer —i
synnerhet sddana som stods av ESF — och ska tillhandahalla
program for mentorskap och utbildning till sddana slutliga st6d-
mottagare. 1 detta avseende ska tillracklig uppfoljning av st6d-
mottagarna sikerstillas bade fore och efter bildandet av mikro-
foretaget.

4. Offentliga och privata organ som utfér den verksamhet
som avses i punkt 1 a ska tillimpa strikta normer i friga om
styrning, forvaltning och kundskydd, i enlighet med den euro-
peiska uppforandekoden for tillhandahéllande av mikrokrediter,
och striva efter att motverka att personer och foretag blir 6ver-
skuldsatta, till exempel for att de beviljas krediter till mycket
hoga rantor eller péd villkor som riskerar att leda till insolvens.

Artikel 29
Ekonomiskt stod

Utom nér det giller gemensamma atgdrder ska de medel som
anslagits f6r programdelen Mikrofinansiering och socialt entre-
prenorskap ticka hela kostnaden for atgdrder som genomf6rs
genom finansieringsinstrument, inklusive betalningsskyldigheter
gentemot finansiella mellanhénder, sisom forluster som harror
fran garantier, forvaltningsarvoden till de enheter som forvaltar
EU:s medel samt alla andra bidragsberittigande kostnader.

Artikel 30
Forvaltning

1. For att genomféra de instrument och bidrag som avses i
artikel 27 far kommissionen sluta avtal med de enheter som
fortecknas 1 artikel 139.4 i budgetforordningen, och i synnerhet
med Europeiska investeringsbanken och Europeiska investe-
ringsfonden. Sddana avtal ska innehdlla detaljerade bestimmel-
ser om genomforandet av de uppgifter som anfortros dessa
enheter, inklusive bestimmelser for att se till att atgdrderna
kompletterar och dr samordnade med unionens och medlems-
staternas befintliga finansieringsinstrument och for att fordela
resurserna pa ett balanserat sitt mellan medlemsstaterna och de
ovriga deltagande linderna. Finansieringsinstrument enligt del I
avdelning VIII i budgetférordningen far tillhandahéllas via ett
for dndamdlet avsett investeringsverktyg som far finansieras av
programmet och/eller av andra investerare.
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2. Det investeringsverktyg som avses i punkt 1 far tillhanda-
hélla bland annat 1an, eget kapital och riskdelningsinstrument
for mellanhdnder, direkt finansiering for sociala foretag eller
badadera. Eget kapital kan tillhandahallas bland annat i form
av oppna kapitalandelar, passivt deldgande, aktie- eller andelsi-
garldin samt kombinationer av olika slags kapitalandelar som
emitterats till investerarna.

3. Villkoren, exempelvis rantorna, for mikrokrediter som di-
rekt eller indirekt stods av denna programdel ska dterspegla
nyttan av stodet och vara motiverade med hansyn till underlig-
gande risker och de faktiska kreditkostnaderna.

4. I enlighet med artikel 140.6 i budgetférordningen ska
arliga dterbetalningar som genereras av ett finansieringsinstru-
ment tilldelas det finansieringsinstrumentet fram till den 1 ja-
nuari 2024, medan intikter ska dterforas till unionens allminna
budget efter avdrag for forvaltningskostnader och -avgifter. For
finansieringsinstrument som redan inrittats under den flerdriga
budgetramen for perioden 2007-2013 ska drliga aterbetalningar
och intdkter som genereras av insatser som inletts under den
foregdende perioden tilldelas den nuvarande periodens finansie-
ringsinstrument.

5. Nir de avtal som slutits med de enheter som avses i punkt
1 loper ut, eller efter investeringsperioden for de specialiserade
investeringsverktygen, ska skuldsaldo till unionen betalas till
unionens allmidnna budget.

6.  De enheter som avses i punkt 1 i den hir artikeln och, dir
sd dr relevant, deras fondforvaltare, ska sluta skriftliga avtal med
de offentliga och privata organ som avses i artikel 28. I dessa
avtal ska faststillas att offentliga och privata tjansteleverantorer
ar skyldiga att anvinda de medel som tillhandahélls inom pro-
gramdelen Mikrofinansiering och socialt entreprenorskap i en-
lighet med de mal som anges i artikel 26, samt att de ar
skyldiga att limna uppgifter for utarbetandet av de arliga ge-
nomforanderapporter som foreskrivs i artikel 31.

Artikel 31
Genomféranderapporter

1. De enheter som avses i artikel 30.1 och, i férekommande
fall, fondforvaltarna ska 6verlimna édrliga genomféranderappor-
ter till kommissionen med uppgifter om vilka verksamheter
som beviljats stdd, det ekonomiska genomforandet samt fordel-
ningen av och tillgdngen till finansiering och investering per
sektor, geografiskt omrdde och typ av stodmottagare. Rappor-
terna ska ocksé innehélla uppgifter om godkdnda och avslagna
ansokningar med avseende pd varje specifikt mal och, de avtal
som slutits av berorda offentliga och privata aktorer, de dtgarder
som finansierats och deras resultat, inklusive de sociala foljder-
na, skapandet av sysselsittning samt de stodmottagande foreta-
gens héllbarhet. Kommissionen ska oversinda dessa rapporter
till Europaparlamentet for kidnnedom.

2. Uppgifterna i de érliga genomféranderapporterna ska in-
arbetas i de 6vervakningsrapporter som ska laggas fram vartan-
nat ar enligt artikel 12. Sidana Overvakningsrapporter ska
omfatta de drsrapporter som foreskrivs i artikel 8.2 i beslut

nr 283/2010/EU, utforlig information om kommunikations-
verksamhet samt information om komplementaritet med andra
unionsinstrument, sdrskilt ESF.

AVDELNING 1II
ARBETSPROGRAM OCH SLUTBESTAMMELSER
Artikel 32

Arbetsprogram

Kommissionen ska anta genomforandeakter for att faststilla
arbetsprogram som omfattar de tre programdelarna. Dessa ge-
nomfoérandeakter ska antas i enlighet med det granskningsfor-
farande som avses i artikel 36.3.

Arbetsprogrammen ska, i tillimpliga fall, avse en lopande tre-
drsperiod och ska innehdlla en beskrivning av de atgdrder som
ska finansieras, forfarandena for valet av atgarder som ska fi-
nansieras av unionen, geografisk tickning, mélgrupper samt en
viagledande tidsplan for genomforandet. I arbetsprogrammen ska
ocksé anges vilket belopp som anslds for varje specifikt mal, och
de ska aterspegla omfordelningen av anslag i enlighet med ar-
tikel 33. Arbetsprogrammen ska forstirka programmets sam-
stimmighet genom att kopplingarna mellan de tre programde-
larna anges.

Artikel 33

Omfordelning av anslag mellan programdelarna och till de
enskilda tematiska avsnitten inom programdelarna

Kommissionen ska ges befogenhet att anta delegerade akter i
enlighet med artikel 34 for att omfordela anslag mellan pro-
gramdelar och till enskilda tematiska avsnitt inom varje pro-
gramdel vilka skulle overskrida det vigledande beloppet i varje
fall med mer dn 5 % och upp till 10 %, om den socioekono-
miska utvecklingen eller resultatet av den halvtidsutvardering
som avses i artikel 13.1 kraver detta. Omférdelningen av anslag
till de tematiska avsnitten inom varje programdel ska avspeglas i
de arbetsprogram som avses i artikel 32.

Artikel 34

Utovande av delegeringen

1. Befogenheten att anta delegerade akter ges till kommissio-
nen med forbehall for de villkor som anges i denna artikel.

2. Den befogenhet att anta delegerade akter som avses i
artikel 33 ska ges till kommissionen f6r en period pa sju ar
fran och med den 1 januari 2014.

3. Den delegering av befogenhet som avses i artikel 33 fir
ndar som helst dterkallas av Europaparlamentet eller ridet. Ett
beslut om dterkallelse innebar att delegeringen av den befogen-
het som anges i beslutet upphor att gilla. Beslutet far verkan
dagen efter det att det offentliggors i Europeiska unionens officiella
tidning, eller vid ett senare i beslutet angivet datum. Det paver-

kar inte giltigheten av delegerade akter som redan har tritt i
kraft.
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4. Sa snart kommissionen antar en delegerad akt ska den
samtidigt delge Europaparlamentet och rddet denna.

5. En delegerad akt som antas enligt artikel 33 ska trdda i
kraft endast om varken Europaparlamentet eller radet har gjort
invandningar mot den delegerade akten inom en period av tvd
maénader frin den dag dd akten delgavs Europaparlamentet och
radet, eller om bade Europaparlamentet och rddet fore utgangen
av den perioden har meddelat kommissionen att de inte kom-
mer att invinda. Denna period ska forlingas med tvd manader
pa Europaparlamentets eller rddets initiativ.

Artikel 35

Ytterligare genomforandedtgirder

Atgirder som krivs for att genomfora programmet, sasom kri-
terierna for utvardering av det, inklusive kriterier for kostnads-
effektivitet och arrangemang for spridning och overforing av
resultat, ska antas i enlighet med det rddgivande forfarande
som avses i artikel 36.2.

Artikel 36

Kommittéférfarande

1.  Kommissionen ska bitridas av en kommitté. Kommittén
ska vara en kommitté i den mening som avses i férordning (EU)
nr 182/2011.

2. Nir det hénvisas till denna punkt ska artikel 4 i forord-
ning (EU) nr 182/2011 tillimpas.

3. Ndr det hdnvisas till denna punkt ska artikel 5 i forord-
ning (EU) nr 182/2011 tillimpas.
Artikel 37
Overgingsitgirder

Atgirder som avses i artiklarna 4, 5 och 6 i beslut nr 1672/
2006/EG och som inleds fore den 1 januari 2014 ska fortsitta

att omfattas av det beslutet. I frdiga om sddana dtgirder ska
kommissionen bitridas av den kommitté som avses i artikel 36
i denna férordning.

Artikel 38

Utviirdering

1. Den slutliga utvdrdering som foreskrivs i artikel 13.4 i
denna forordning ska omfatta den slutliga utvirderingen enligt
artikel 9 i beslut nr 283/2010/EU.

2. Kommissionen ska goéra en sirskild slutlig utvirdering av
programdelen Mikrofinansiering och socialt entreprenérskap se-
nast ett ar efter det att avtalen med enheterna har 16pt ut.

Artikel 39

Andringar av beslut nr 283/2010/EU
Beslut nr 283/2010/EU ska dndras pa foljande sitt:

1) I artikel 5 ska punkt 4 ersdttas med f6ljande:

"4.  Efter att mikrokreditinstrumentet har 16pt ut ska
skuldsaldot till unionen géras tillgangligt for stod till mikro-
finansiering och sociala foretag i enlighet med Europaparla-
mentets och rddets forordning (EU) nr 1296/2013 av den
11 december 2013 om Europeiska unionens program for
sysselsittning och social innovation (EaSI) ().

(*) EUT L 347, 20.12.2013, s. 238"

2) I artikel 8 ska punkterna 3 och 4 utga.

Artikel 40

Ikrafttridande

Denna forordning trider i kraft dagen efter det att den har
offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Denna forordning ér till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.

Utfirdad i Strasbourg den 11 december 2013.

Pd Europaparlamentets vignar
M. SCHULZ
Ordforande

Pd rddets vagnar
V. LESKEVICIUS
Ordftrande
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