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BESLUT

RADETS BESLUT 2013/189/GUSP
av den 22 april 2013

om inrittande av en europeisk sikerhets- och forsvarsakademi (Esfa) och om upphivande av
gemensam dtgird 2008/550/Gusp

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sirskilt
artiklarna 28.1, 42.4 och 43.2,

med beaktande av forslaget frin unionens hoga representant for
utrikes frigor och sikerhetspolitik, och

av foljande skil:

(),  Den 18 juli 2005 antog rddet gemensam dtgird
2005/575/Gusp om inrittande av en europeisk siker-
hets- och forsvarsakademi (Esfa) ('). Denna gemensamma
atgard  ersattes av  rddets gemensamma  dtgird
2008/550/Gusp av den 23 juni 2008 om inrittande av
en europeisk sikerhets- och forsvarsakademi (Esfa) ().

(20 Den 1 december 2008 enades Esfas styrkommitté (nedan
kallad kommittén) i enlighet med artikel 13 i gemensam
atgdrd 2008/550/Gusp om rekommendationer om Esfas
framtidsutsikter.

(3) I rddets slutsatser av den 8 december 2008 godkindes
kommitténs rekommendationer. Gemensam  dtgird
2008/550/Gusp bor dirfor ersittas av en ny rattsake
som daterspeglar dessa rekommendationer.

(4)  Utbildningsverksamheten inom ramen for Esfa bor ge-
nomféras pad omrddet for den gemensamma sikerhets-
och forsvarspolitiken (GSFP), inbegripet omrddena for
konfliktlosning och stabilisering.

(5)  Det ar lampligt att Esfa under den period som ticks av
detta beslut hinvisas till enbart utstationerad personal.

(6) 1 enlighet med rddets beslut 2010/427/EU av den 26 juli
2010 om hur den europeiska avdelningen for yttre at-
girder ska organiseras och arbeta (*) ska den europeiska
avdelningen for yttre atgarder (nedan kallad utrikestjans-
ten) ge Esfa det stod som tidigare gavs av ridets general-
sekretariat.

UT L 194, 26.7.2005, s. 15.
UT L 176, 4.7.2008, s. 20.

E
() E
EUT L 201, 3.8.2010, s. 30.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

KAPITEL 1
INRATTANDE, UPPDRAG, MAL OCH UPPGIFTER
Artikel 1
Inrittande

En europeisk sikerhets- och forsvarsakademi (Esfa) inrittas hér-
med.

Artikel 2
Uppdrag

Esfa ska tillhandahdlla utbildning pd omradet f6r unionens ge-
mensamma sikerhets- och forsvarspolitik (GSFP) i det samman-
hang som utgors av den gemensamma utrikes- och sikerhets-
politiken (Gusp) pa strategisk nivé for att utveckla och frimja en
gemensam forstdelse for GSFP bland civil och militdr personal
och for att genom sin utbildningsverksamhet (nedan kallad Esfas
utbildningsverksamhet) faststilla och sprida bista praxis nir det
géller olika GSFP-fragor.

Artikel 3
Mal

Esfas mal ska vara att

a) ytterligare stirka den gemensamma europeiska sakerhets-
och forsvarskulturen inom GSFP,

b) framja battre forstaelse av att GSFP ar en viktig del av Gusp,

¢) forse unionsinstanserna med kunnig personal som kan ar-
beta effektivt med alla GSFP-fragor,

&

till medlemstaternas forvaltningar och personal tillhandahélla
kunniga personer som dr fortrogna med unionens politik,
institutioner och forfaranden pd Gusp-omradet,
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e) stodja unionens partnerskap pd GSFP-omrddet, sdrskilt med
de lander som deltar i GSFP-uppdrag,

f) bidra tll att frimja yrkesmissiga forbindelser och kontakter
mellan deltagare i Esfas utbildningsverksamhet.

Nir det ar lampligt ska uppmarksamhet dgnas at att sikerstilla
Overensstimmelse med andra unionsverksamheter.

Artikel 4
Uppgifter
1. Esfas huvuduppgifter ska i enlighet med dess uppdrag och

maél vara att organisera och genomféra Esfas utbildningsverk-
samhet pd GSFP-omradet.

2. Esfas utbildningsverksamhet ska bestd av
a) GSFP-kursen pd hog niva,
b) de orienterande GSFP-kurserna,

¢) GSFP-kurser for specialiserade malgrupper eller med specifik
inriktning.

Ovrig utbildningsverksamhet ska genomforas enligt beslut av
den styrkommitté som avses i artikel 8 (nedan kallad kommittén).

3. Utover de verksamheter som avses i punkt 2, ska Esfa i
synnerhet

a) stodja de forbindelser som ska upprittas mellan de institut
som avses i artikel 5.1 och som deltar i det nitverk som
avses i den punkten (nedan kallat ndtverket),

b) driva och vidareutveckla ett internetbaserat system for di-
stansundervisning for att stodja GSFP-utbildningsverksamhet,

¢) utarbeta och framstilla utbildningsmateriel for unionsutbild-
ning pd GSFP-omrddet, dven med utnyttjande av redan be-
fintligt material,

d) framja ett alumnindtverk for tidigare deltagare,

e) stodja utbytesprogram pd GSFP-omrddet mellan medlemssta-
ternas utbildningsinstitut,

f) limna bidrag till det 4rliga unionsutbildningsprogrammet pa
GSFP-omradet,

g) ge stod till genomforandet av utbildningsverksamhet pd om-
radet for konfliktforebyggande och civil krishantering,

h) organisera och leda en drlig nitverkskonferens som samman-
for civila och militdra utbildningsexperter pd GSFP-omradet

frain medlemsstaternas utbildningsinstitut och ministerier
samt, nir det dr lampligt, relevanta externa utbildningsakto-
rer, och

i) varje ar se over sin formdga att uppfylla de mél som anges i
artikel 3.

4. Esfas utbildningsverksamhet ska genomféras via ndtverket.

5. Som en del av nitverket ska Europeiska unionens institut
for sikerhetsstudier (EU ISS) stodja Esfas utbildningsverksambhet,
sdrskilt genom EU ISS-publikationer och genom att lita sina
forskare hélla foredrag samt genom att bidra till Esfas system
for distansundervisning.

KAPITEL 1T
ORGANISATION
Artikel 5
Nitverket

1.  Esfa ska organiseras som ett nitverk dir civila och militdra
institut, hogskolor, akademier, universitet, institutioner och an-
dra aktorer inom unionen som har att gora med sikerhets- och
forsvarspolitiska fragor i enlighet med vad som faststillts av
medlemsstaterna samt EU ISS (nedan kallade institut) samman-
fors i syfte att stodja genomforandet av utbildningsverksamhet
pa omrédet for GSFP.

2. Esfa ska uppritta nira forbindelser med unionens institu-
tioner och berorda unionsorgan, i synnerhet Europeiska polis-
akademin (Cepol).

3. Esfa ska verka under unionens héga representant for ut-
rikes frgor och sikerhetspolitik (den hdga representanten).

Artikel 6
Rittskapacitet

1.  Esfa ska ha den rittskapacitet som krdvs for att fullgora
sina uppgifter och nd sina mdl, ingd de avtal och administrativa
overenskommelser som dr nodvindiga for att kunna fungera,
inbegripet for att utstationera personal, forvirva utrustning, sir-
skilt pedagogiskt material, inneha bankkonton och fora talan
infor domstolar och andra myndigheter.

2. Alla eventuella skyldigheter enligt avtal som ingdtts av Esfa
ska tickas av de medel som Esfa forfogar over i enlighet med
artiklarna 14, 15 och 16.

Artikel 7
Struktur

Foljande struktur ska inrittas inom Esfa:

a) Kommittén, med ansvar for den overgripande samordningen
och ledningen av Esfas utbildningsverksamhet.
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b) En akademisk styrelse (nedan kallad styrelsen), med ansvar for
att garantera kvaliteten och samstimmigheten i Esfas utbild-
ningsverksamhet.

¢) Chefen for Esfa, som ska ansvara for den ekonomiska och
administrativa forvaltningen av Esfa, samt bitrida kommittén
och styrelsen ndr det giller att organisera och leda Esfas
verksamhet.

d) Ett Esfa-sekretariat (nedan kallat sekretariatet), som ska bitrida
Esfas chef ndr han fullgér sina uppgifter.

Artikel 8
Styrkommittén

1.  Kommittén, sammansatt av en foretrddare for varje med-
lemsstat, ska vara Esfas beslutsfattande organ. Varje ledamot i
kommittén far foretradas eller atfoljas av en suppleant.

2. Ledamoter i kommittén far &tfoljas av experter vid kom-
mitténs moten.

3. Ordforandeposten i kommittén ska innehas av en foretrd-
dare for den hoga representanten som har limplig erfarenhet.
Den ska hélla moten minst tvd gdnger per ér.

4. Representanter frdn linder som ansluter sig till unionen
far delta i kommitténs méten som aktiva observatorer.

5. Esfas chef, styrelsens ordférande och, om sd ar lampligt,
ordforandena for dess olika konstellationer samt en foretridare
for kommissionen, ska delta i kommitténs moten utan rostratt.

6. Kommitténs uppgifter ska vara att

a) uppritta Esfas drliga akademiska program och da bygga
vidare pd Esfas utbildningskoncept,

b) ge styrelsen allmédn vigledning i dess arbete,

¢) godkinna och regelbundet se 6ver Esfas utbildningskoncept
som avspeglar de faststillda utbildningskraven for Esfa,

d) utse den medlemsstat/de medlemsstater som ska vara vird-
land/vardlander for Esfas utbildningsverksamhet och de in-
stitut som ska genomfora den,

) utarbeta och godkdnna de overgripande kursplanerna for all
utbildningsverksamhet inom Esfa,

f) ta del av kursutvirderingsrapporterna och godkinna en all-
mén drsrapport om Esfas utbildningsverksamhet som ska
oversindas till berorda rddsorgan,

g) utse ordférandena i styrelsen och dess olika konstellationer
for en period pd minst tva lasar,

h) fatta nodvindiga beslut om Esfas verksamhet sdvida dessa
inte alagts andra organ,

i) godkinna den érliga budgeten och varje eventuell dndrings-
budget, utifrdn forslag frén chefen for Esfa,

j) godkdnna de &rliga rikenskaperna och bevilja chefen for
Esfa ansvarsfrihet,

k) godkinna kompletterande bestimmelser for de utgifter som
forvaltas av Esfa,

1) godkdnna eventuella finansieringsarrangemang och/eller tek-
niska arrangemang med kommissionen, Europeiska utrikes-
tjansten eller en medlemsstat angdende finansiering och/eller
genomférande av Esfas utgifter,

godkidnna bestimmelserna for personal som utstationerats
vid Esfa,

=

n) besluta att Oppna vissa av Esfas utbildningsverksamheter for
tredjelandsdeltagare inom den allminna politiska ram som
faststillts av kommittén for utrikes- och sikerhetspolitik.

7. Kommittén ska sjilv godkinna sin arbetsordning.

8. Kommittén ska fatta beslut med kvalificerad majoritet en-
ligt avdelning II i protokoll nr 36 om Gvergdngsbestimmelser,
fogat till fordraget om Europeiska unionen och férdraget om
Europeiska unionens funktionssitt.

Artikel 9
Den akademiska styrelsen

1. Styrelsen ska vara sammansatt av hoga foretradare fran de
civila och militdra institut och andra aktorer som utsetts av
medlemsstaterna  for att stodja Esfas utbildningsverksambhet.
Om en medlemsstat foretrdds av flera personer, ska dessa till-
sammans utgora en enda delegation.

2. Styrelsens ordforande ska utses av kommittén bland sty-
relsens ledamoter.

3. Foretradare f6r kommissionen och utrikestjansten ska in-
bjudas att delta i styrelsens sammantrdden.

4. Akademiska experter och hogre tjansteman fran nationella
institutioner och unionsinstitutioner far inbjudas att delta i sty-
relsens sammantriden.

5. Styrelsens uppgifter ska vara att

a) i akademiska frdgor ge rdd och gora rekommendationer till
kommittén,
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b) via nitverket genomféra det godkinda arliga akademiska
programmet,

) 6vervaka det internetbaserade systemet for distansundervis-
ning pé hogre niva,

d) utarbeta detaljerade kursplaner for all utbildningsverksamhet
inom Esfa med utgdngspunkt i de godkinda overgripande
kursplanerna,

e) garantera den allmidnna samordningen av Esfas utbildnings-
verksamhet mellan samtliga institut,

f) se over kvaliteten pa Esfas utbildningsverksamhet som ge-
nomforts under det foregdende ldsaret,

g) for kommittén ldgga fram forslag till Esfas utbildningsverk-
samhet for nista ldsar,

h) se till att det gors en systematisk utvirdering av all utbild-
ningsverksamhet inom Esfa och godkidnna kursutvarderings-
rapporterna,

i) bidra till utkastet till allmén drsrapport om Esfas verksamhet.

6.  For att fullgora sina uppgifter far styrelsen sammantrada i
olika projektinriktade konstellationer. Styrelsen ska utarbeta be-
stimmelser och arrangemang for hur dessa konstellationer ska
upprittas och fungera, vilka ska godkinnas av kommittén.

7. Kommittén ska anta styrelsens arbetsordning.

Artikel 10
Chefen fér Esfa

1. Chefen for Esfa ska ansvara for att organisera och leda
Esfas utbildningsverksamhet. Chefen f6r Esfa ska stodja kom-
mitténs och styrelsens arbete pd detta omrdde samt foretrada
Esfa ndr det giller Esfas utbildningsverksamhet inom och utan-
for natverket. Chefen for Esfa ska i synnerhet

a) vidta alla nodvandiga atgdrder, inbegripet antagande av in-
terna administrativa foreskrifter och offentliggérande av
meddelanden, for att se till att Esfas verksamhet fungerar
effektivt,

b) utarbeta ett prelimindrt utkast till rsrapport for Esfa och ett
prelimindrt utkast till arbetsprogram for overlimning till
kommittén pd grundval av de forslag som inldmnats av
styrelsen,

¢) samordna genomforandet av Esfas arbetsprogram,

d) uppritthalla kontakter med relevanta myndigheter i med-
lemsstaterna,

e) uppritthdlla kontakter med relevanta externa utbildnings-
aktorer inom Esfas omrade,

f) vid behov inga tekniska arrangemang om Esfas utbildnings-
verksamhet med relevanta myndigheter och utbildningsakto-
rer pd Gusp-omrédet,

g) utfora eventuella andra uppgifter som kommittén &lagt ho-
nom.

2. Chefen for Esfa ska ansvara fér den ekonomiska och ad-
ministrativa forvaltningen av Esfa, och i synnerhet

a) uppritta alla budgetforslag och ligga fram dessa for kom-
mittén,

b) anta budgetarna efter det att de godkédnts av styrelsen,
¢) vara utanordnare for Esfas budget,
d) oppna ett eller flera bankkonton pd Esfas vignar,

) forhandla om, foreligga kommittén och ingd eventuella fi-
nansieringsarrangemang och/eller tekniska arrangemang med
kommissionen, utrikestjansten eller en medlemsstat anga-
ende finansiering och/eller genomférande av Esfas utgifter,

f) forhandla om och pd Esfas vignar underteckna eventuell
brevvixling om utstationering vid Esfa av sekretariatets per-
sonal,

g) generellt foretrada Esfa betriffande alla rattsakter med finan-
siella konsekvenser,

h) foreligga kommittén Esfas drliga rakenskaper.

3. Den hoga representanten ska utse chefen for Esfa, efter att
ha hort kommittén. Han ska utses i egenskap av medlem av
utrikestjdnstens personal for den period som han utses. Med-
lemsstaterna far foresla kandidater till tjansten som chef for Esfa
och EU-institutionernas och utrikestjinstens personal fir soka
denna tjanst, i enlighet med tillimpliga regler.

4. Chefen for Esfa ska vara ansvarig infér kommittén for sin
verksamhet.

Artikel 11
Esfas sekretariat

1. Sekretariatet ska bitrdda chefen for Esfa ndr han fullgor
sina uppgifter.

2. Chefen for Esfa ska, med bitrdde av en urvalsjury, ansvara
for urvalet av personal till sekretariatet.

3. Sekretariatet ska stodja kommittén, styrelsen och institu-

ten ndr det giller organisationen av Esfas utbildningsverksam-
het.
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4. Varje institut ska utse en kontaktpunkt for sekretariatet
som ska hantera organisatoriska och administrativa fragor i
samband med organiserandet av Esfas utbildningsverksamhet.

5.  Sekretariatet ska samarbeta nira med kommissionen och
utrikestjdnsten.

Artikel 12
Esfas personal

1.  Esfas personal ska bestd av foljande kategorier:

a) Personal som utstationerats vid Esfa av unionsinstitutionerna,
utrikestjansten och EU-organen.

b) Nationella experter som utstationerats vid Esfa av medlems-
staterna.

2. Esfa fir ta emot praktikanter och gistforskare.

3. Kommittén ska pd forslag av den hoga representanten, i
den mén det dr nodvandigt, faststilla de villkor som ska till-
lampas pd praktikanter och gastforskare.

4. Beslutet av unionens hoga representant for utrikes fragor
och sikerhetspolitik av den 23 mars 2011 om faststillande av
anstallningsvillkor for nationella experter som ar utstationerade
vid Europeiska utrikestjansten (') ska dven tillimpas pd natio-
nella experter som av medlemsstaterna utstationeras vid Esfa.

KAPITEL 1II
FINANSIERING
Artikel 13
In natura-bidrag till Esfas utbildningsverksamhet

1. Varje medlemsstat, unionsinstitution, unionsorgan och in-
stitut och utrikestjansten ska bara alla kostnader som giller
deltagandet i Esfa, inklusive loner, bidrag, utgifter for resor
och uppehille samt kostnader i samband med organisatoriskt
och administrativt stod till Esfas utbildningsverksamhet.

2. Varje deltagare ska bira alla kostnader i samband med sitt
deltagande.

Artikel 14
Stod fran utrikestjinsten

1. Utrikestjansten ska bira kostnaderna for att vara vird for
chefen for Esfa och sekretariatet i sina lokaler, inbegripet kost-
nader for informationsteknik, utstationering av chefen for Esfa
och utstationering av en bitridande personalmedlem vid sek-
retariatet.

() EUT C 12, 14.1.2012, s. 8.

2. Utrikestjansten ska ge Esfa det administrativa stod som ar
nodvandigt for att rekrytera och forvalta personalen och ge-
nomféra Esfas budget.

3. Ett tekniskt arrangemang med utrikestjansten for det stod
den tillhandahéller ska férhandlas fram av chefen for Esfa och
godkinnas av kommittén.

Artikel 15
Frivilliga bidrag

1. For att finansiera specifika verksamheter far Esfa ta emot
frivilliga bidrag frin medlemsstater och institut eller andra giva-
re. Sddana bidrag ska forvaltas av Esfa som inkomster avsatta
for sirskilda andamal.

2. Tekniska arrangemang for de bidrag som avses i punkt 1
ska forhandlas fram av chefen f6r Esfa och godkdnnas av kom-
mittén.

Artikel 16
Bidrag frin unionens budget

1. Esfa ska fa ett arligt bidrag frdn unionens allminna bud-
get. Ett sddant bidrag kan i synnerhet ticka kostnaderna for stod
till Esfas utbildningsverksamhet och nationella experter som av
medlemsstaterna utstationeras vid Esfa.

2. Det finansiella referensbelopp som ar avsett att ticka Esfas
utgifter under de forsta tolv ménaderna efter ingdendet av det
finansieringsavtal som avses i punkt 3 ska vara 535 000 EUR.
De finansiella referensbelopp som ér avsedda att ticka Esfas
utgifter for de dirpé foljande perioderna ska faststillas av radet.

3. Efter ett beslut av rddet enligt punkt 2, ska ett finansie-
ringsavtal med kommissionen forhandlas fram av chefen for
Esfa och godkinnas av kommittén.

Artikel 17
Finansiella bestimmelser

De finansiella bestimmelserna i bilagan ska tillimpas pé utgifter
som finansieras av Esfa och pé finansieringen av sidana utgifter.

KAPITEL IV
OVRIGA BESTAMMELSER
Artikel 18
Deltagande i Esfas utbildningsverksamhet

1. All utbildningsverksamhet inom Esfa ska std Oppen for
deltagande av medborgare i alla medlemsstater och anslutande
stater. De institut som organiserar och genomfor verksamheten
ska se till att denna princip tillimpas utan nagra undantag.
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Esfas utbildningsverksamhet ska ocksd i princip vara 6ppen for
deltagande av medborgare i linder som 4r kandidater for an-
slutning till unionen och, i forekommande fall, i andra tredje-
lander.

2. Deltagarna ska utgéras av civil och militir personal som
arbetar med strategiska aspekter pd GSFP-omrddet och experter
som ska sindas ut pd GSFP-uppdrag eller -insatser.

Foretradare for bla. internationella organisationer, icke-statliga
organisationer, akademiska institutioner och media samt fore-
tradare for naringslivet far inbjudas att delta i Esfas utbildnings-
verksamhet.

3. Ett intyg undertecknat av den hoga representanten ska

tilldelas en deltagare som fullgjort en Esfa-kurs. Villkoren for

intyget ska regelbundet ses Over av kommittén. Intyget ska

erkinnas av medlemsstaterna och av unionens institutioner.
Artikel 19

Samarbete

Esfa ska samarbeta med och utnyttja expertisen i internationella
organisationer och andra relevanta aktorer, t.ex. nationella ut-
bildningsinstitut i tredjeldnder.

Artikel 20

Sikerhetsbestimmelser

Rédets beslut 2011/292/EU av den 31 mars 2011 om siker-
hetsbestimmelser for skydd av sidkerhetsskyddsklassificerade EU-
uppgifter (') ska tillimpas pa Esfa.

() EUT L 141, 27.5.2011, s. 17.

KAPITEL V
SLUTBESTAMMELSER
Artikel 21
Kontinuitet

De regler och bestimmelser som antagits for genomférande av
gemensam atgird 2008/550/Gusp ska forbli i kraft for genom-
forande av detta beslut i den man de ar forenliga med detta
beslut, till dess att de dndras eller upphavs.

Artikel 22
Upphivande
Gemensam dtgird 2008/550/Gusp ska upphora att gilla.
Artikel 23
Oversyn, ikrafttridande och upphérande

1. Detta beslut trader i kraft den 1 april 2013. Det ska ses
over och revideras nir sd 4r lampligt och under alla omstindig-
heter senast sex mdnader innan det 16per ut.

2. Detta beslut loper ut fyra dr efter tidpunkten for ingdende
av det finansieringsavtal som avses i artikel 16.3.

Utfirdat i Luxemburg den 22 april 2013.

Pa radets vignar
C. ASHTON
Ordférande
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BILAGA

Finansiella bestimmelser som ska tillimpas pa Esfa och dess finansiering

Artikel 1
Budgetprinciper

1. Esfas budget dr den akt genom vilken, for varje budgetdr, samtliga inkomster och utgifter som forvaltas av Esfa ska
faststillas och godkannas.

2. Budgetens inkomster och utgifter ska balansera varandra.

3. Inga inkomster eller utgifter som finansieras av Esfa fir genomforas pd annat sitt 4n genom att en budgetpost
tillgodogors eller belastas.

Artikel 2
Antagande av budgetar

1. Varje dr ska chefen for Esfa uppritta ett budgetforslag for foljande budgetar, som borjar den 1 januari och slutar den
31 december samma &r. Budgetforslaget ska omfatta de anslag som bedoms vara nodvandiga for att ticka de utgifter som
ska finansieras av Esfa under den perioden och en berdkning av de inkomster som forvintas ticka dessa utgifter.

2. Anslagen ska enligt vad som ar nodvindigt klassificeras enligt typ eller syfte i kapitel och artiklar. Detaljerade
anmadrkningar per artikel ska ingd i budgetforslaget.

3. Inkomsterna ska bestd av medlemsstaternas frivilliga bidrag, det drliga bidraget fran Europeiska unionens budget
samt diverse inkomster.

4. Chefen for Esfa ska limna in en detaljerad budgetrapport for de innevarande och foregdende rikenskapsaren och
lagga fram budgetforslaget for kommittén senast den 31 oktober. Kommittén ska senast den 31 december godkinna
budgetforslaget.

5. Vid oférutsedda omstindigheter och tvingande behov fir chefen for Esfa foresld en dndringsbudget. En eventuell
andringsbudget och budgeten for det forsta dret efter antagandet av detta beslut ska liggas fram, godkinnas och antas i
enlighet med samma forfarande som dr tillimpligt pa den arliga budgeten, med undantag for att de tidsfrister som &r
tillimpliga pa den drliga budgeten inte ska vara tillimpliga.

Artikel 3
Overforing av anslag

Chefen for Esfa fir med kommitténs godkdnnande fora Gver anslag inom budgeten.

Artikel 4
Overforing av anslag mellan budgetir

1. De anslag som dr nodvandiga for att betala for rittsliga skyldigheter som ingétts senast den 31 december ett
budgetdr ska foras Gver till ndsta budgetdr.

2. Chefen for Esfa fir med kommitténs godkidnnande fora over andra anslag i budgeten till nista budgetér.

3. Andra anslag ska annulleras vid budgetdrets utging.

Artikel 5
Genomférande av budgeten och personalforvaltning

For genomférandet av budgeten och forvaltningen av personalen ska Esfa i sd stor utstrickning som mojligt anvinda
unionens befintliga administrativa strukturer, i synnerhet utrikestjanstens.
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Artikel 6
Esfas bankkonton

1. Alla Esfas bankkonton ska oppnas i ett hogt ansett finansinstitut med huvudkontor i ndgon av unionens medlems-
stater i euro, och ska vara ett avistakonto eller ett konto med kort uppsdgningstid.

2. Inget av Esfas bankkonton far Gvertrasseras.
Artikel 7
Betalningar

For alla betalningar frén ett bankkonto som tillhor Esfa ska det krivas att de undertecknas av chefen for Esfa och av en
annan medlem av Esfas personal.

Artikel 8
Lopande rikenskaper

1. Chefen for Esfa ska se till att rakenskaper som visar Esfas inkomster, utgifter och tillgdngsforteckning fors i enlighet
med internationellt erkidnda redovisningsprinciper for den offentliga sektorn.

2. Chefen for Esfa ska foreligga kommittén arsriakenskaperna for ett visst budgetdr senast den 31 mars dret darpd.
3. De nodvindiga redovisningstjansterna far liggas ut pé entreprenad.

Atikel 9

Revision
1. En revision av Esfas riakenskaper ska genomforas érligen.
2. De nodvindiga redovisningstjinsterna fir liggas ut pa entreprenad.
3. Revisionsberittelserna ska goras tillgdngliga for kommittén om sd begirs.

Artikel 10

Beviljande av ansvarsfrihet

1. Kommittén ska pa grundval av de drliga rikenskaperna och med beaktande av den arliga revisionsrapporten besluta
huruvida chefen for Esfa ska beviljas ansvarsfrihet for genomférandet av Esfas budget.

2. Chefen for Esfa ska vidta alla lampliga dtgarder for att overtyga kommittén om att ansvarsfrihet kan beviljas och
agera i enlighet med eventuella anmirkningar i beslutet om beviljande av ansvarsfrihet.
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