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EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS FORORDNING (EU) nr 465/2012
av den 22 maj 2012

om indring av forordning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen och av
férordning (EG) nr 987/2009 om tillimpningsbestimmelser till férordning (EG) nr 883/2004

(Text av betydelse for EES och Schweiz)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR
ANTAGIT DENNA FORORDNING

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktions-
sitt, sarskilt artikel 48,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter 6versindande av utkastet till lagstiftningsakt till de natio-
nella parlamenten,

i enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet ('), och

av foljande skal:

(1)  Europaparlaments och  rddets forordning  (EG)
nr 883/2004 (%) och Europaparlaments och radets forord-
ning (EG) nr 987/2009 (3) behéver anpassas for att dnd-
ringar av lagstiftningen i vissa medlemsstater ska kunna
beaktas och rittslig sidkerhet garanteras for berorda par-
ter.

(2)  Relevanta forslag med syfte att forbattra och modernisera
unionsritten rorande samordningen av de sociala trygg-
hetssystemen har mottagits fran administrativa kommis-
sionen for samordning av de sociala trygghetssystemen.
Dessa forslag har inforts i denna forordning.

(3)  Fordandringar pd det sociala omrddet kan paverka sam-
ordningen av de sociala trygghetssystemen. For att dessa
forandringar ska kunna beaktas dr det nodvindigt med
dndringar angdende faststillandet av tillimplig lagstift-
ning och forméner vid arbetsloshet.

(4)  Begreppet "stationeringsort” for flygbesittning och kabin-
besittning enligt unionsritten definieras i bilaga III till
radets forordning (EEG) nr 3922/91 av den 16 december
1991 om harmonisering av tekniska krav och administ-
rativa forfaranden inom omradet civil luftfart (4). For att

(") Europaparlamentets stindpunkt av den 18 april 2012 (4nnu ¢j of-
fentliggjord i EUT) och rddets beslut av den 10 maj 2012.

() EUT L 166, 30.4.2004, s. 1.

() EUT L 284, 30.10.2009, s. 1.

(% EGT L 373, 31.12.1991, s. 4.

underlitta tillimpningen av avdelning II i forordning (EG)
nr 883/2004 pad denna grupp av personer, ar det moti-
verat att skapa en sirskild regel genom vilken begreppet
“stationeringsort” blir kriteriet for att faststilla tillimplig
lagstiftning for flygbesittning och kabinbesittning. Emel-
lertid bor den tillimpliga lagstiftningen for flygbesattning
och kabinbesittning forbli stabil, och principen om “sta-
tioneringsort” bor inte medfora att den tillimpliga lag-
stiftningen ofta dndras pd grund av branschens arbets-
monster eller sisongsrelaterad efterfragan.

(5) I de fall dd en person arbetar i tvd eller flera medlems-
stater bor det klargoras att det villkor som ror utférande
av en “visentlig del” av sitt arbete i den mening som
avses i artikel 13.1 i forordning (EG) nr 883/2004 ocksa
giller personer som arbetar for olika foretag eller arbets-
givare.

(6)  Forordning (EG) nr 883/2004 bor dndras genom in-
forande av en ny bestimmelse som sikerstiller att en
gransarbetare med egen verksamhet som blir helt arbets-
16s erhéller formaner, om personen fullgjort forsdkrings-
perioder som egenforetagare eller perioder som egenfo-
retagare vilka erkdnns for beviljande av arbetsloshetsfor-
méner i den behoriga medlemsstaten, och om inget sy-
stem for arbetsloshetsforméner som omfattar egenforeta-
gare finns i den medlemsstat ddr personen dr bosatt.
Denna bestimmelse bor efter tvd rs genomférande ses
over mot bakgrund av de erfarenheter som gjorts och
den bor, om si krivs, dndras.

(7)  Forordningarna (EG) nr 883/2004 och (EG) nr 987/2009
bor darfor dndras i enlighet med detta.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Forordning (EG) nr 883/2004 ska dndras pé foljande sitt:

1. Begreppet "Europeiska gemenskapernas kommission” ska i
texten genomgdende ersittas med begreppet "Europeiska
kommissionen”.
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2. Foljande skal ska inforas:

”(18b) I bilaga III till radets forordning (EEG) nr 3922/91
av den 16 december 1991 om harmonisering av
tekniska krav och administrativa forfaranden inom
omradet civil luftfart (*) definieras begreppet "statio-
neringsort” for flygbesittning och kabinpersonal
som den av operatoren for varje besittningsmed-
lem faststéllda ort dar besittningsmedlemmen van-
ligen inleder och avslutar en tjanstgéringsperiod
eller en serie tjanstgoringsperioder, och dir opera-
toren vanligen inte dr ansvarig for besittningsmed-
lemmens inkvartering. For att underldtta tillimp-
ningen av avdelning II i den hidr férordningen pa
flygbesdttning och kabinbesittning, dr det motiverat
att anvinda begreppet “stationeringsort” som krite-
rium for faststillande av tillimplig lagstiftning for
flygbesittning och kabinbesdttning. Emellertid bor
den tillimpliga lagstiftningen for flygbesittning och
kabinbesittning forbli stabil, och principen om “sta-
tioneringsort” bor inte medfora att den tillimpliga
lagstiftningen ofta dndras pa grund av branschens
arbetsmonster eller sdsongsrelaterad efterfrigan.

(*) EGT L 373, 31.12.1991, s. 4.”

. Artikel 9 ska ersittas med foljande:

"Artikel 9

Medlemsstaternas forklaringar angdende
tillimpningsomradet fér denna férordning

1. Medlemsstaterna ska till Europeiska kommissionen
skriftligen anmila de forklaringar som gors i enlighet
med artikel 1 led 1, den lagstiftning och de system som
avses i artikel 3, de konventioner som ingdtts och som
avses i artikel 8.2, de minimibelopp som avses i artikel 58
och den avsaknad av forsikringssystem som avses i arti-
kel 65a.1 samt dndringar i sak. I anmilningarna ska anges
den tidpunkt frén och med vilken denna forordning kom-
mer att tillimpas pd de sirskilda system som anges av
medlemsstaterna i deras anmalningar.

2. Dessa anmilningar ska drligen overlimnas till Euro-
peiska kommissionen och offentliggoras pa erforderligt
satt.”

. T artikel 11 ska foljande punkt liggas till:

5. Arbete som innebidr att en medlem av flygbesitt-
ningen eller kabinbesittningen utfor tjdnster som ror pas-
sagerar- eller godsbefordran, ska anses vara arbete som
bedrivs i den medlemsstat dir stationeringsorten, enligt
definitionen i bilaga III till forordning (EEG) nr 3922/91,
ar beldgen.”

5. Artikel 12.1 ska ersittas med foljande:

"1. En person som arbetar som anstilld i en medlems-
stat hos en arbetsgivare som normalt bedriver sin verksam-
het i den medlemsstaten ska, nir arbetsgivaren sinder ut
personen for att for arbetsgivarens rikning utféra ett arbete
i en annan medlemsstat, fortsitta att omfattas av lagstift-
ningen i den forstnimnda medlemsstaten, under forutsitt-
ning att detta arbete inte forvintas vara lingre dn 24 ma-
nader och att personen inte sinds ut for att ersitta ndgon
annan utsind person.”

. Artikel 13.1 ska ersdttas med foljande:

"1. En person som normalt arbetar som anstilld i tvd
eller flera medlemsstater ska

a) omfattas av lagstiftningen i den medlemsstat dir han
eller hon ar bosatt om han eller hon utfor en visentlig
del av sitt arbete i den medlemsstaten, eller

b) om han eller hon inte utfér en visentlig del av sitt
arbete i den medlemsstat dir han eller hon ir bosatt,

i) omfattas av lagstiftningen i den medlemsstat dir
foretagets eller arbetsgivarens site eller verksamhets-
stille dr beldget, om han eller hon ar anstilld av ett
foretag eller en arbetsgivare, eller

ii) omfattas av lagstiftningen i den medlemsstat dar
foretagens eller arbetsgivarnas site eller verksamhets-
stille 4r beldget, om han eller hon 4r anstilld av tvd
eller flera foretag eller arbetsgivare som har sina
siten eller verksamhetsstillen i en enda medlemsstat,
eller

i) omfattas av lagstiftningen i den medlemsstat dir
foretagets eller arbetsgivarens site eller verksamhets-
stille dr belaget utanfor den medlemsstat dar han
eller hon dr bosatt, om han eller hon ar anstilld
av tvd eller flera foretag eller arbetsgivare som har
sitt site eller verksamhetsstille i tvd medlemsstater,
varav den ena ir bosattningsmedlemsstaten, eller

iv) omfattas av lagstiftningen i den medlemsstat dir han
eller hon ir bosatt, om han eller hon ir anstilld av
tva eller flera foretag eller arbetsgivare, varav minst
tva har sitt site eller verksamhetsstille i olika med-
lemsstater utanfor den medlemsstat dir han eller
hon ir bosatt.”
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7. Artikel 36.2a ska ersittas med foljande:

"2a.  Den behoriga institutionen fir inte vdgra att bevilja
tillstdndet enligt artikel 20.1 for en person som har rakat ut
for olycksfall i arbetet eller adragit sig en arbetssjukdom
och som har rdtt till formaner som ska betalas av den
institutionen, om den vird som ar limplig med hinsyn
till personens hilsotillstdnd inte kan ges i den medlemsstat
ddr personen dr bosatt inom den tid som dr medicinskt
forsvarbar med hinsyn till personens aktuella hilsotillstdnd
och sjukdomens sannolika forlopp.”

. Artikel 63 ska ersittas med f6ljande:

"Artikel 63

Sirskilda bestimmelser fér undantag frin regeln om
bosittning

For detta kapitels syfte ska artikel 7 tillimpas endast i de
fall som foreskrivs i artiklarna 64, 65 och 65a och inom
ddr angivna granser.”

. Foljande artikel ska inforas:

"Artikel 65a

Sirskilda  bestimmelser  for  helt  arbetslosa
grinsarbetare med egen verksamhet om inget
system finns i bosittningsmedlemsstaten  for
arbetsloshetsforminer som omfattar egenforetagare

1. Genom undantag fran artikel 65 ska den helt arbets-
losa person vilken som grinsarbetare senast fullgjort for-
sikringsperioder som egenforetagare eller perioder som
egenforetagare som erkdnns for beviljande av arbetslshets-
formaner i en annan medlemsstat dn personens bositt-
ningsmedlemsstat och vars bosittningsmedlemsstat anmalt
att det inte finns mojlighet for nigon kategori av egenfo-
retagare att omfattas av ett system for arbetsloshetsfor-
méner i den medlemsstaten, registrera sig vid och stilla
sig till forfogande for arbetsformedlingen i den medlemsstat
dir han eller hon senast bedrev verksamhet som egenfore-
tagare och ska, nir han eller hon ansoker om forméner,
fortsatta att uppfylla villkoren i den sistnimnda medlems-
statens lagstiftning. Den helt arbetslosa personen fir som
en kompletterande atgird stilla sig till arbetsférmedlingens
forfogande i bosittningsmedlemsstaten.

2. Forménerna ska utges till den helt arbetslosa person
som avses i punkt 1 av den medlemsstat vars lagstiftning
han eller hon senast omfattades av, i enlighet med den
lagstiftning som den medlemsstaten tillimpar.

3. Om den helt arbetslsa person som avses i punkt 1
inte vill stilla sig eller fortsitta att std till arbetsformedling-
ens forfogande i den medlemsstat dir personen senast

10.

11.

12.

bedrev verksamhet efter att ha registrerat sig dir och vill
soka arbete i bosittningsmedlemsstaten ska artikel 64,
utom artikel 64.1 a, ocksd tillimpas. Den behoriga institu-
tionen far forldnga den period som anges i artikel 64.1 ¢
forsta meningen, som dock inte fir 6verskrida den tid un-
der vilken personen har ritt till formaner.”

Artikel 71.2 ska ersittas med foljande:

2. Administrativa kommissionen ska fatta beslut med
kvalificerad majoritet i enlighet med bestimmelserna i for-
dragen, forutom nir det giller dess arbetsordning, som ska
faststdllas genom Gverenskommelse mellan dess ledamoter.

Beslut om de tolkningsfrigor som avses i artikel 72 a ska
offentliggoras pa erforderligt sitt.”

Foljande artikel ska inforas:

"Artikel 87a

Overgingsbestimmelse for tillimpningen av
forordning (EU) nr 465/2012

1. Om en person, som en foljd av att férordning (EU) nr
465/2012 trader i kraft, i enlighet med avdelning II i den
hir forordningen omfattas av lagstiftningen i en annan
medlemsstat 4n den som personen omfattades av fore det
ikrafttradandet, ska den medlemsstats lagstiftning som var
tillimplig fore det datumet dven fortsattningsvis tillimpas
pa personen i frdga under en Gvergdngsperiod som varar sé
linge som den relevanta situationen forblir oférindrad och,
under alla omstindigheter, hogst tio ar fran och med den
dag di forordning (EU) nr 465/2012 trader i kraft. En
sddan person kan ansoka om att Overgdngsperioden inte
langre ska tillimpas pd honom eller henne. En sddan an-
sokan ska inges till den institution som utsetts av den
behoriga myndigheten i bosittningsmedlemsstaten. Ansok-
ningar som inges senast den 29 september 2012 ska anses
fd verkan den 28 juni 2012. Ansokningar som inges efter
den 29 september 2012 ska fd verkan den forsta dagen i
den manad som foljer pd deras ingivande.

2. Senast den 29 juni 2014 ska administrativa kommis-
sionen utvirdera genomforandet av bestimmelserna i arti-
kel 65a i den hdr forordningen och ligga fram en rapport
om tillimpningen av dem. P4 grundval av denna rapport
far Europeiska kommissionen, om det ar limpligt, ligga
fram forslag om 4dndring av dessa bestimmelser.”

Bilagorna X och XI ska dndras i enlighet med bilagan till
denna forordning.
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Artikel 2

Forordning (EG) nr 987/2009 ska dndras pé foljande sitt:

1. T artikel 6.1 ska leden b och ¢ ersittas med foljande:

"b) Lagstiftningen i bosittningsmedlemsstaten, om den be-
rorda personen dr anstdlld eller bedriver verksamhet
som egenforetagare i tvd eller flera medlemsstater samt
utovar en del av sin verksamhet i bosittningsmedlems-
staten, eller om den berdrda personen varken ar anstilld
eller egenféretagare.

) I alla ovriga fall, lagstiftningen i den medlemsstat vars
tillimpning forst begirdes om personen utfor arbete i
tva eller flera medlemsstater.”

2. Artikel 14 ska dndras pé foljande sitt:

a) Punkt 5 ska ersittas med foljande:

5. Vid tillimpning av artikel 13.1 i grundférord-
ningen ska en person som ‘normalt arbetar som anstélld
i tvd eller flera medlemsstater’ avse en person som sam-
tidigt eller omvixlande har en eller flera separata anstill-
ningar hos samma foretag eller arbetsgivare, eller for olika
foretag eller arbetsgivare i tva eller flera medlemsstater.”

b) Foljande punkter ska inforas:

’5a.  Vid tillimpning av avdelning I i grundférord-
ningen ska ’site eller verksamhetsstille’ avse det site eller
verksamhetsstille ddr foretagets visentliga beslut fattas
och dir dess centrala forvaltningsfunktioner utfors.

Vid tillimpning av artikel 13.1 i grundférordningen ska
en medlem av den flygbesittning eller kabinbesittning
som normalt utfor tjdnster som ror passagerar- eller gods-
befordran i tvd eller flera medlemsstater omfattas av lag-
stiftningen i den medlemsstat dar stationeringsorten enligt
definitionen i bilaga III i rddets forordning (EEG)
nr 3922/91 av den 16 december 1991 om harmonisering
av tekniska krav och administrativa forfaranden inom
omradet civil luftfart (*) 4r beldgen.

5b.  Marginellt arbete ska inte raknas med vid faststil-
landet av tillimplig lagstiftning enligt artikel 13 i grund-
forordningen. Artikel 16 i tillimpningsférordningen ska
ocksa tillimpas i dessa fall.

(*) EGT L 373, 31.12.1991, s. 4.7

. T artikel 15.1 ska andra meningen ersdttas med foljande:

"Den institutionen ska till den berdrda personen utfirda det
intyg som avses i artikel 19.2 i genomférandeférordningen,
och utan drojsmél gora information om den lagstiftning som
enligt artikel 11.3 b eller 12 i grundférordningen ska till-
lampas pd den berorda personen tillginglig for den institu-
tion som har utsetts av den behoériga myndigheten i den
medlemsstat dir arbetet utfors.”

. Artikel 54.2 ska ersittas med foljande:

2. Vid tillimpning av artikel 62.3 i grundf6érordningen
ska den behoriga institutionen i den medlemsstat vars lag-
stiftning den berorda personen omfattades av under sin se-
naste period av arbete som anstilld eller verksamhet som
egenforetagare, pd begdran av institutionen pd bosittnings-
orten utan drojsmél forse den institutionen med alla upp-
gifter som den kan fd fram i den medlemsstat dar institutio-
nen dr beligen och som behovs for berdkningen av arbets-
loshetsformdnerna, sarskilt lon eller forvirvsinkomst.”

. Artikel 55 ska dndras pé foljande sitt:

a) I punkt 1 ska forsta stycket ersittas med foljande:

1.  For att omfattas av bestimmelserna i artikel 64
eller 65a i grundférordningen ska en arbetslos person
som beger sig till en annan medlemsstat, fore avresan
underrdtta den behoriga institutionen och begira en
handling som styrker att han eller hon fortfarande har
rétt till forméner enligt de villkor som anges i artikel 64.1
b i grundférordningen.”

b) Foljande punkt ska liggas till:

7. Punkterna 2-6 ska dven tillimpas pd den situation
som omfattas av artikel 65a.3 i grundférordningen”.
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6. I artikel 56 ska punkterna 1 och 2 ersittas med f6ljande:

"l. Ndr en arbetslos person beslutar att, i enlighet med
artikel 65.2 eller artikel 65a.1 i grundférordningen, stilla sig
till arbetsformedlingens forfogande dven i den medlemsstat
som inte utger formanerna genom att registrera sig som
arbetssokande dir, ska personen underritta institutionen
och arbetsférmedlingen i den medlemsstat som utger for-
mdnerna om detta.

Pd begdran av arbetsformedlingen i den medlemsstat som
inte utger forménerna, ska arbetsférmedlingen i den med-
lemsstat som utger formdnerna Gverldimna relevanta upplys-
ningar om den arbetsldsa personens registrering och arbets-
sokande.

2. Om det enligt tillimplig lagstiftning i de ber6érda med-
lemsstaterna krivs att den arbetslosa personen fullgor vissa
skyldigheter och/eller vidtar vissa dtgdrder for att soka arbete,
ska de skyldigheter och/eller dtgirder som ska fullgoras re-
spektive vidtas i den medlemsstat som utger formanerna dga
foretrade.

Det faktum att den arbetslosa personen inte har fullgjort alla
de skyldigheter och/eller vidtagit alla de atgarder som kravs i
den medlemsstat som inte utger formdnerna, ska inte pé-
verka de forméner som beviljats i den andra medlemsstaten.”

Artikel 3

Denna forordning trader i kraft den tjugonde dagen efter det att
den har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Denna forordning ar till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.

Utfdrdad i Strasbourg den 22 maj 2012.

Pd Europaparlamentets vignar
M. SCHULZ
Ordférande

Pd rddets vignar
N. WAMMEN
Ordftrande
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BILAGA

Forordning (EG) nr 883/2004 ska dndras pa foljande stt:

1. Bilaga X ska dndras pa foljande stt:

a) I avsnittet "NEDERLANDERNA” ska led a ersittas med foljande:

"a) Lagen om arbets- och anstillningsstod for unga personer med funktionsnedsittning av den 24 april 1997 (Wet
Wajong)”.

b) T avsnittet "FORENADE KUNGARIKET” ska

i) led ¢ utgd,

i) foljande led laggas till:

"¢) Inkomstbaserat sysselsdttningsstod och bistdnd (Welfare Reform Act 2007 och Welfare Reform Act (Nord-
irland) 2007).”

2. Bilaga XI ska dndras pa foljande sitt:

a) 1 avsnittet "TYSKLAND” ska punkt 2 ersittas med foljande:

2. Utan hinder av artikel 5 a i denna forordning och artikel 7 i volym VI av socialforsikringsbalken (Sozial-
gesetzbuch VI), far en person som ér obligatoriskt forsikrad i en annan medlemsstat eller uppbir alderspension
enligt en annan medlemsstats lagstiftning ansluta sig till den frivilliga forsakringen i Tyskland.”

b) T avsnittet "FRANKRIKE” ska punkt 1 utga.

¢) Avsnittet "NEDERLANDERNA” ska dndras p4 foljande sitt:

i) I punkt "1. Sjukvardsforsikring” ska led g utgd.

i) I punkt 1 ska foljande led liggas till:

"h) Vid tillimpning av artikel 18.1 i denna forordning ska de personer som avses i punkt 1 a ii i denna bilaga
och som tillfalligt vistas i Nederlinderna ha ritt till vardforméner enligt de forsikringsvillkor som institu-
tionen pa vistelseorten erbjuder forsikrade personer i Nederlinderna, med beaktande av artiklarna 11.1,
11.2, 11.3 och 19.1 i lagen om sjukvardsforsikring (Zorgverzekeringswet), samt till de vardférmaner som
foreskrivs enligt den allminna lagen om sirskilda sjukvardskostnader (Algemene Wet Bijzondere Ziekte-
kosten).”

ili) Punkt 2 ska dndras pa foljande sitt:

a) I inledningen och i led a ska orden "den nederlindska lagen om allmin alderspension” ersittas med “lagen
om allmin édlderspension”.

b) I led b forsta stycket ska orden "den lagstiftningen” ersittas med "ndmnda lagstiftning”.

¢) I led g andra stycket ska orden "den nederldndska lagen om allmin efterlevandeforsikring” ersittas med
"lagen om allmin efterlevandeforsikring”.
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iv) Punkt 3 ska dndras pd foljande sitt:

a) I inledningen ska orden "den nederlindska lagen om allmin efterlevandeforsakring” ersittas med “lagen om
allmén efterlevandef6rsiakring”.

b) Iled d forsta stycket ska orden "den lagstiftningen” ersittas med orden "nimnda lagstiftning”.
v) Punkt 4 ska dndras pa foljande sitt:

a) Iled a i forsta strecksatsen ska orden "lagen om forsikring vid arbetsoférmaga” ersittas med “lagen om
invaliditetsforsakring”.

b) Iled a ii ska orden "lagen om forsikring vid arbetsoforméga for egenforetagare” ersittas med "lagen om
invaliditetsforsikring for egenforetagare.”
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