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BESLUT

KOMMISSIONENS BESLUT
av den 24 februari 2010

om indring av dess arbetsordning

(2010/138/EU, Euratom)

EUROPEISKA KOMMISSIONEN HAR ANTAGIT DETTA BESLUT
med beaktande av fordraget om Europeiska unionen,

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktions-
satt, sarskilt artikel 249,

med beaktande av fordraget om upprittandet av Europeiska
atomenergigemenskapen, sarskilt artikel 106a.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Artiklarna 1-29 i kommissionens arbetsordning (1) ska ersattas
med texten i bilagan till detta beslut.

() EGT L 308, 8.12.2000, s. 26.

Artikel 2

Detta beslut ska offentliggoras i Europeiska unionens officiella tid-
ning.

Artikel 3

Detta beslut trdder i kraft dagen efter det att det har offentligg-
jorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Utfardat i Bryssel den 24 februari 2010.

Pd kommissionens vignar
José Manuel BARROSO
Ordforande
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BILAGA

"KAPITEL 1
KOMMISSIONEN
Artikel 1
Gemensamt beslutsansvar

Kommissionen ska arbeta som kollegium i enlighet med bestimmelserna i denna arbetsordning med beaktande av de
prioriteringar som den faststdllt inom ramen for de politiska riktlinjer som dess ordforande angett enligt artikel 17.6 i EU-
fordraget.

Artikel 2
Politiska riktlinjer, prioriteringar, arbetsprogram och budget

Kommissionen ska med beaktande av de politiska riktlinjer som dess ordférande angett faststilla sina prioriteringar och
omsitta dessa i det arbetsprogram och det forslag till budget som kommissionen antar varje &r.

Artikel 3
Ordférande

1. Ordforanden ska ange riktlinjer for kommissionens uppgifter (). Han ska leda kommissionens arbete och svara for
dess genomforande.

2. Ordféranden ska besluta om kommissionens interna organisation for att se till att det rdder samstimmighet i dess
arbete och att den arbetar effektivt och som ett kollegialt organ (?)

Utan att det paverkar artikel 18.4 i EU-fordraget ska ordforanden tilldela ledamoterna sirskilda verksamhetsomraden
inom vilka de sirskilt ansvarar for att forbereda kommissionens arbete och for att genomfora dess beslut (3).

Ordféranden far anmoda ledaméterna att vidta sirskilda atgirder for att se till att de politiska riktlinjer som han angett
och de prioriteringar som kommissionen faststillt genomfors.

Ordforanden far ndr som helst dndra sina beslut om tilldelning av verksamhetsomraden (¥).
Kommissionens ledamoter ska under ledning av ordféranden utfora de uppgifter som denne &ligger dem (5).

3. Ordforanden ska utse vice ordférande bland kommissionens ledamater (°), med undantag av unionens hoga re-
presentant for utrikes fragor och sikerhetspolitik, och faststilla turordningen inom kommissionen.

4. Ordféranden far bland kommissionens ledamoéter inridtta grupper, for vilka han ska utse ordférande, faststilla
mandat och arbetssitt samt besluta om sammansittning och varaktighet.

5. Ordforanden ska foretrida kommissionen. Han utser de ledamoter som ska bistd honom i detta arbete.
6.  Utan att det paverkar artikel 18.1 i EU-fordraget ska en kommissionsledamot avga om ordféranden begir detta (7).

Artikel 4
Beslutsging

Kommissionen ska anta sina beslut
a) vid kommissionens sammantride genom muntligt forfarande enligt artikel 8, eller

b) genom skriftligt forfarande enligt artikel 12, eller

1) Fordraget om Europeiska unionen, artikel 17.6 a.

)

(%) Fordraget om Europeiska unionen, artikel 17.6 b.

(}) Fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, artikel 248.
() Se fotnot 3.
(
(
(

5

) Se fotnot 3.
%) Fordraget om Europeiska unionen, artikel 17.6 c.
7) Fordraget om Europeiska unionen, artikel 17.6 andra stycket.
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¢) genom bemyndigande enligt artikel 13, eller
d) genom delegationsforfarande enligt artikel 14.

AVSNITT 1
Kommissionens sammantriden
Artikel 5
Sammankallande

1. Kommissionen ska sammankallas av ordféranden.

2. Kommissionen ska som regel ssmmantrada minst en gang i veckan. Extra sammantrdden ska hallas sd ofta som det
behovs.

3. Kommissionens ledamoter édr skyldiga att delta i alla sammantrdden. Vid forhinder ska de i god tid informera
ordféranden om skilen till att de inte kan nédrvara. Ordféranden ska frén fall till fall bedéma om situationen motiverar att
denna skyldighet inte uppfylls.

Artikel 6
Dagordningen for kommissionens sammantriden

1. Ordforanden ska faststilla dagordningen for varje sammantride i kommissionen.

2. Utan att det paverkar ordforandens behorighet att faststilla dagordningen, ska varje forslag som medfor betydande
utgifter liggas fram i samforstind med den kommissionsledamot som ansvarar for budgeten.

3. Varje friga som en kommissionsledamot vill fora upp pa dagordningen ska Gversindas till ordféranden enligt de
villkor som faststills av kommissionen i enlighet med de tillimpningsforeskrifter som avses i artikel 28, nedan kallade
tillimpningsforeskrifterna.

4. Dagordningen och beslutsunderlagen ska oversindas till kommissionsledaméterna enligt de villkor som faststallts i
enlighet med tillimpningsforeskrifterna.

5. Kommissionen far, pé forslag fran ordféranden, ta upp en punkt som inte finns pd dagordningen eller for vilken de
nodvindiga beslutsunderlagen har delats ut for sent.

Artikel 7
Beslutsforhet

Kommissionen &r beslutsfér om en majoritet av det antal ledamoter som foreskrivs i fordraget ar nirvarande.

Artikel 8
Beslutsfattande

1. Kommissionen ska fatta beslut pa forslag fran en eller flera av sina ledamoter.

2. Omrostning ska ske pd begiran av en ledamot. Omrostning far ske om ett forslag i dess ursprungliga lydelse eller
om ett forslag som ér dndrat av den eller de ansvariga ledaméterna eller av ordforanden.

3. Kommissionens beslut ska antas om en majoritet av det antal ledamoter som foreskrivs i fordraget rostar for.

4. Ordféranden ska faststilla resultatet av overliggningarna, vilket skrivs in i sammantriadesprotokollet enligt
artikel 11.

Artikel 9
Konfidentialitet

Kommissionens sammantrdden &r inte offentliga. Overliggningarna omfattas av sekretess.
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Artikel 10
Tjdnstemins eller andra personers nirvaro

1. Om kommissionen inte beslutar annat, ska generalsekreteraren och ordférandens kanslichef delta i sammantradena.
Villkoren for andra personers nirvaro faststills i tillimpningsforeskrifterna.

2. Om en ledamot ér franvarande, fir dennes kanslichef delta i sammantrddet och pa ordférandens anmodan redogora
for den franvarande ledamotens stindpunkt.

3. Kommissionen fir besluta om att hora dven andra personer.

Artikel 11
Protokoll

1.  Protokoll ska foras vid kommissionens sammantriden.

2. Ett utkast till sammantradesprotokoll ska foreliggas kommissionen for godkdnnande vid ett efterfoljande samman-
trade. Det godkinda protokollet ska undertecknas av ordforanden och generalsekreteraren.

AVSNITT 2
Andra beslutsforfaranden
Artikel 12
Beslut genom skriftligt forfarande

1. Kommissionen far godkidnna ett forslag frin en eller flera ledamoter genom skriftligt forfarande, forutsatt att
rttstjansten har tillstyrkt forslaget samt att godkdnnande har erhéllits frdn avdelningarna efter samrad i enlighet med
de villkor som faststills i artikel 23.

Detta tillstyrkande och/eller dessa godkinnanden kan ersittas av en overenskommelse mellan kommissionsledaméterna,
om kollegiet, pd forslag av ordforanden, beslutat att inleda ett skriftligt forfarande for slutforande i den mening som avses
i tillimpningsforeskrifterna.

2. Forslaget ska i detta syfte Oversindas till alla ledamoter av kommissionen enligt de villkor som faststills av
kommissionen i enlighet med tillimpningsforeskrifterna och med angivande av den tidsfrist inom vilken ledaméterna
maste tillkdnnage sina reservationer eller de dndringar de vill gora i forslaget.

3. Under det skriftliga forfarandet fir varje kommissionsledamot begira att forslaget ska diskuteras. I sddana fall ska
ledamoten rikta en motiverad begiran om detta till ordforanden.

4. Om ingen kommissionsledamot har reserverat sig mot forslaget inom den tidsfrist som faststallts for det skriftliga
forfarandet ska forslaget anses som antaget av kommissionen.

Artikel 13
Beslut genom bemyndigande

1. Kommissionen far, pd villkor att principen om kommissionens kollegiala ansvar foljs, bemyndiga en eller flera av
sina ledamoter att pd kommissionens vignar vidta forvaltningsmassiga eller administrativa dtgarder inom de granser och
pa de villkor som den fastslar.

2. Kommissionen fir ocksé ge en eller flera av sina ledaméter i uppdrag att, med ordférandens samtycke, anta den
slutliga texten till en rattsakt eller till ett forslag som ska foreldggas de Ovriga institutionerna dar innehdllet har faststllts
vid kommissionens Gverldggningar.

3. De behérigheter som pé detta sitt har delegerats kan delegeras vidare till generaldirektorer och avdelningschefer, om
inte detta uttryckligen forbjuds i beslutet om bemyndigande.

4. Bestimmelserna i punkterna 1, 2 och 3 ska inte paverka tillimpningen av bestimmelserna om delegering inom det
finansiella omradet eller om de befogenheter som tillkommer tillsittningsmyndigheten och den myndighet som bemyn-
digats att ingd anstillningsavtal.
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Artikel 14
Beslut genom delegationsférfarande

Kommissionen far pa villkor att principen om kommissionens kollegiala ansvar {6ljs delegera ansvaret for att pa kom-
missionens vignar vidta forvaltningsmassiga eller administrativa atgarder till generaldirektorer eller avdelningschefer inom
de granser och pa de villkor som den fastslar.

Artikel 15
Delegeringsforfarande for beslut om beviljande av bidrag och kontraktstilldelning

Den generaldirektor eller avdelningschef till vilken behorighet att fatta finansieringsbeslut vidaredelegerats eller delegerats
enligt artiklarna 13 och 14 kan besluta att vidaredelegera vissa enskilda beslut om projekturval samt om beviljande av
bidrag och kontraktstilldelning till behorig direktor eller, enligt Gverenskommelse med ansvarig kommissionsledamot, till
behorig enhetschef inom de grinser och pé de villkor som faststdlls i tillimpningsforeskrifterna.

Artikel 16
Upplysningar om fattade beslut

De beslut som fattas genom skriftligt forfarande, bemyndigande och delegation ska inforas i dag- eller veckoanteckningar,
som ska tas till protokollet for kommissionens nista sammantrade.

AVSNITT 3
Gemensamma bestimmelser om beslutsforfaranden
Artikel 17
Antagande av kommissionens rittsakter

1. Rattsakter som antas vid kommissionens sammantraden ska fogas till en sammanfattande anteckning som upprittas
vid det sammantrade under vilket de antagits, pa det eller de sprik pa vilka de ar giltiga och pd ett sddant sitt att de inte
kan avskiljas. Dessa rittsakters giltighet bekriftas genom ordforandens och generalsekreterarens underskrift pa den
sammanfattande anteckningens sista sida.

2. Giltigheten for de icke-lagstiftningsakter som avses i artikel 297.2 i EUF-fordraget och som antas genom skriftligt
forfarande bekriftas genom ordférandens och generalsekreterarens underskrift pd den sista sidan av den sammanfattande
anteckning som avses i foregdende punkt, om inte icke-lagstiftningsakterna maste offentliggoras och trada i kraft fore
kommissionens nasta sammantride. I detta syfte ska en kopia av de daganteckningar som avses i artikel 16 fogas till den
sammanfattande anteckning som avses i foregdende punkt pé ett sddant sitt att den inte kan avskiljas.

De Gvriga rdttsakter som antas genom skriftligt forfarande och de akter som antas genom bemyndigande i enlighet med
artikel 12 samt artikel 13.1 och 13.2 ska fogas till den daganteckning som avses i artikel 16, pa det eller de sprak pé vilka
de ar giltiga och pa ett sddant sitt att de inte kan avskiljas. Dessa rattsakters giltighet bekraftas genom generalsekreterarens
underskrift pd daganteckningens sista sida.

3. De rittsakter som antas genom delegationsforfarande eller genom vidaredelegation ska med hjdlp av en sirskild
datortillimpning fogas till den daganteckning som avses i artikel 16 pd det eller de sprak pa vilka de 4r giltiga och pé ett
sddant sdtt att de inte kan avskiljas. Dessa akters giltighet bekriftas genom en attest av den tjansteman till vilken uppgiften
vidaredelegerats eller delegerats enligt artiklarna 13.3, 14 eller 15.

4. I denna arbetsordning avses med “rittsakter” sidana akter som avses i artikel 288 i EUF-fordraget.

5. I denna arbetsordning avses med "sprak pa vilka de ar giltiga” Europeiska unionens samtliga officiella sprak nar det
giller rittsakter med allmdn rickvidd och adressaternas sprak nir det giller Gvriga rittsakter, utan att det paverkar till-
limpningen av radets férordning (EG) nr 920/2005 (%).

(¥ EUT L 156, 18.6.2005, s. 3.
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AVSNIIT 4
Forberedelse och genomforande av kommissionens beslut
Artikel 18
Kommissionsledamoternas arbetsgrupper

Kommissionsledamoternas arbetsgrupper ska bidra till att samordna och forbereda kommissionens arbete enligt de
politiska riktlinjer och det mandat som ordforanden faststillt.

Artikel 19
Kanslierna och deras forbindelser med kommissionens avdelningar

1. Varje ledamot av kommissionen forfogar over ett kansli som ska bistd ledamoten i dennes fullgérande av sina
arbetsuppgifter och vid beredningen av kommissionens beslut. Reglerna om kansliernas ssmmansittning och funktion ska
bestimmas av ordforanden.

2. Kommissionsledamoten ska bestimma arbetsordningen tillsammans med de avdelningar som stir under dennes
ansvar med beaktande av de principer som ordforanden faststallt. I arbetsordningen anges det sitt pa vilket kommissions-
ledamoten ska instruera de berorda avdelningar som ska forse ledamoten med sddana uppgifter om dennes verksamhets-
omrade som ir nddvindiga for att denne ska kunna utdva sitt ansvar.

Artikel 20
Generalsekreteraren

1. Generalsekreteraren ska bistd ordforanden sd att kommissionen, inom ramen for de politiska riktlinjer som ordfo-
randen faststillt, kan forverkliga sina prioriteringar.

2. Generalsekreteraren ska bidra till politisk samstimmighet genom att sérja for nodvindig samordning mellan avdel-
ningarna redan i borjan av beredningen av kommissionens arbete i enlighet med artikel 23.

Han eller hon ska se till att de dokument som 6verldmnas till kommissionen ar av god kvalitet och uppfyller de formella
reglerna, och i forbindelse ddrmed bidra till att de Gverensstimmer med subsidiaritets- och proportionalitetsprinciperna,
externa krav, interinstitutionella hdnsyn och med kommissionens kommunikationsstrategi.

3. Generalsekreteraren ska bistd ordféranden vid beredningen av kommissionens arbete och genomforandet av dess
sammantraden.

Generalsekreteraren ska ocksd bistd ordférandena i kommissionsledamoternas arbetsgrupper som upprittats i enlighet
med artikel 3.4 vid beredningen och genomférandet av deras sammantriden. Han eller hon ska svara for dessa gruppers
sekretariat.

4. Generalsekreteraren ska sikerstilla att beslutsforfarandena tillimpas korrekt och att de beslut som avses i artikel 4
verkstills.

Framfor allt ska generalsekreteraren, utom i sirskilda fall, vidta nodvindiga dtgdrder for delgivningen av eller offentlig-
gorandet i Europeiska unionens officiella tidning av kommissionens rdttsakter och for vidarebefordran av dokument frén
kommissionen och dess avdelningar till Europeiska unionens 6vriga institutioner och de nationella parlamenten.

Generalsekreteraren ska svara for utskick av skriftlig information som kommissionsledaméterna vill skicka ut pa cirku-
lation inom kommissionen.

5. Generalsekreteraren ska ansvara for de officiella forbindelserna med Europeiska unionens ovriga institutioner, med
forbehéll for de befogenheter som kommissionen beslutar att sjdlv utova eller delegera till ledaméterna eller avdelning-
arna.

I detta sammanhang ska generalsekreteraren genom att skapa samordning mellan avdelningar svara for Gvergripande
samstammighet ndr arbetet involverar de andra institutionerna.

6.  Generalsekreteraren ska svara for att kommissionen limnar korrekt information om hur interna och interinstitu-
tionella forfaranden fortloper.
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KAPITEL 1I
KOMMISSIONENS AVDELNINGAR
Artikel 21
Avdelningarnas struktur

Kommissionen ska inrdtta ett antal generaldirektorat och darmed likstdllda avdelningar for beredningen och genom-
forandet av sina uppgifter och for genomforandet av sina prioriteringar och de politiska riktlinjer som dess ordférande har
faststallt.

Dessa generaldirektorat och avdelningar ska i princip delas in i direktorat och direktoraten i enheter.

Artikel 22
Sirskilda funktioner och organisatoriska enheter

Ordforanden fér, for att mota sirskilda behov, inritta sirskilda funktioner och organisatoriska enheter for genomforandet
av avgransade uppgifter, varvid ordféranden ska faststilla deras befogenheter och arbetssitt.

Artikel 23
Samarbete och samordning mellan avdelningarna

1. For att sakerstilla att kommissionens arbete fungerar effektivt ska avdelningarna bedriva ett nira och koordinerat
samarbete redan frén borjan vid beredningen eller genomforandet av beslut.

2. Den avdelning som ansvarar for utarbetandet av ett initiativ ska, redan nar det forberedande arbetet inleds, garantera
en effektiv samordning mellan alla avdelningar som har ett berittigat intresse av initiativet i kraft av sitt ansvarsomrade
och sina uppgifter eller drendets natur

3. Innan ett beslut laggs fram for kommissionen ska den ansvariga avdelningen i god tid samrada med de avdelningar
som har ett berittigat intresse av drendet, i enlighet med tillimpningsforeskrifterna.

4. Samrdd ska ske med rattstjansten om alla utkast eller forslag till rattsakter och om alla dokument som kan fi
réttsliga foljder.

Sadant samrad ska alltid kravas for tillimpningen av de beslutsforfaranden som avses i artiklarna 12, 13 och 14, utom
ndr det galler beslut om standardiserade rattsakter som godkants pé forhand (rdttsakter av repetitivt slag). Samrad ska inte
krivas for de beslut som avses i artikel 15.

5. Samrdd med generalsekretariatet dr obligatoriskt for alla initiativ som

— ska godkdnnas genom muntligt forfarande, med forbehall for personalfragor som giller enskilda personer, eller
— dr av politisk vikt, eller

— dterfinns i kommissionens drliga arbetsprogram och i det gillande planeringsinstrumentet, eller

— giller institutionella frigor, eller

— dr foremadl for en konsekvensanalys eller offentligt samrad

liksom for alla former av stallningstagande eller gemensamma initiativ som kan forpliktiga kommissionen gentemot andra
institutioner eller enheter.

6.  Med undantag for de rittsakter som avses i artikel 15 ska samrdd ske med de generaldirektorat som ansvarar for
budgetfragor, personal och sikerhet om alla dokument som kan paverka frigor om budget, finanser, personal och
administration. Aven byrdn med ansvar for bedrigeribekdmpning ska vid behov héras.

7. Den ansvariga avdelningen ska strava efter att uppritta ett forslag som kan godtas av de horda avdelningarna. Utan
att det péverkar tillimpningen av artikel 12 ska den ansvariga avdelningen, i hindelse av oenighet, se till att de olika
synpunkter som limnats av avdelningarna bifogas forslaget.
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KAPITEL 1II
STALLFORETRADARE
Artikel 24
Kontinuerligt tjinsteutévande

Kommissionsledamoterna och kommissionens avdelningar ska se till att tjansteutovandet kan ske kontinuerligt med
beaktande av de bestimmelser som antas for det dndamélet av kommissionen eller ordforanden.

Artikel 25
Ordforandens stillforetridare

Om ordforanden ir forhindrad, ska dennes uppgifter overtas av en vice ordférande eller en ledamot av kommissionen i
den turordning som faststillts av ordféranden.

Artikel 26
Generalsekreterarens stillforetridare

Om generalsekreteraren dr forhindrad eller tjdnsten ér vakant ska dennes uppgifter 6vertas av nirvarande stallforetridande
generalsekreterare som har hogst lonegrad, och om flera har samma lonegrad den som har lingst tjanstgoringstid i
l6negraden, och om flera har samma tjanstgoringstid den aldste av dessa eller av den tjansteman som kommissionen
utsett.

Om det inte finns ndgon stillféretradande generalsekreterare nirvarande eller om kommissionen inte har utsett nigon
tjansteman, ska uppgifterna utforas av den nérvarande underordnade tjdnsteman i den hogsta tjdnstegruppen som har den
hogsta lonegraden, och om flera har samma lonegrad den som har den lingsta tjanstgoringstiden i lonegraden, och om
flera har samma tjanstgoringstid den aldste av dessa.

Artikel 27
Stillforetridare for overordnad

1. Om en generaldirektor ar forhindrad eller om tjdnsten dr vakant ska dennes uppgifter 6vertas av den nédrvarande
stillforetradande generaldirektor som har den hogsta lonegraden, och om flera har samma lonegrad den som har lingst
tjanstgoringstid, och om flera har samma tjdnstgoringstid, den éldste av dessa, eller av den tjansteman som kommissionen
utsett.

Om det inte finns ndgon stillféretridande generaldirektor narvarande eller om kommissionen inte har utsett nigon
tjansteman, ska uppgifterna utforas av den nérvarande underordnade tjansteman i den hogsta tjanstegruppen som har
den hogsta lonegraden, och om flera har samma lonegrad den som har den lingsta tjanstgoringstiden i lonegraden, och
om flera har samma tjanstgoringstid den édldste av dessa.

2. Om en enhetschef dr forhindrad eller om tjansten ar vakant ska dennes uppgifter overtas av den stdllforetradande
enhetschefen eller av den tjinsteman som generaldirektoren utsett.

Om det inte finns ndgon stillforetridande enhetschef nirvarande eller om generaldirektoren inte har utsett ndgon tjdns-
teman, ska uppgifterna utforas av den nirvarande underordnade tjansteman i den hogsta tjanstegruppen som har den
hogsta lonegraden, och om flera har samma lonegrad den som har den lingsta tjanstgoringstiden i lonegraden, och om
flera har samma tjinstgoringstid den éldste av dessa.

3. Om nigon annan 6verordnad ir forhindrad eller om tjansten dr vakant ska dennes uppgifter 6vertas av den
tjdnsteman som generaldirektoren utser i samrdd med den ansvariga kommissionsledamoten. Om ingen stallforetrddare
har utsetts ska uppgifterna overtas av den ndrvarande underordnade tjansteman i den hogsta tjdnstegruppen som har
hogst 1onegrad, och om flera har samma lonegrad den som har lingst tjanstgoringstid i lonegraden, och om flera har
samma tjdnstgoringstid den dldste av dessa.

KAPITEL IV
SLUTBESTAMMELSER
Artikel 28
Kommissionen ska i nédvandig utstrackning besluta om tillimpningsforeskrifter till denna arbetsordning.

Kommissionen fir vidta kompletterande dtgirder avseende hur kommissionen och dess avdelningar ska fungera och
ddrvid beakta den tekniska och informationstekniska utvecklingen.

Artikel 29

Denna arbetsordning trader i kraft dagen efter det att den har offentliggjorts i Europeiska gemenskapernas officiella tidning.”



