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EUROPAPARLAMENTETS PRESIDIUM HAR ANTAGIT FOLJANDE
TILLAMPNINGSFORESKRIFTER,

med beaktande av fordraget om upprittandet av Europeiska
gemenskapen, sarskilt artikel 190.5,

med beaktande av Europaparlamentets ledamotsstadga (') (ne-
dan kallad ledamotsstadgan),

med beaktande av artiklarna 8 och 22.2 i Europaparlamentets
arbetsordning, och

av foljande skil:

)

(") Europaparlamentets beslut
28 september 2005 om antagande av Europaparlamentets ledamots-
stadga (EUT L 262, 7.10.2005, s. 1).

I ledamotsstadgan faststalls foreskrifter och allménna vill-
kor for utovandet av uppdraget som ledamot av parla-
mentet. Utover bestimmelser om den institutionella
aspekten av ledamoternas rittigheter, faststdlls i leda-
motsstadgan enhetliga ekonomiska villkor som ska gilla
for ledamoterna under deras mandat och efter det att de
avslutat sina uppdrag i parlamentet. Presidiet har exklusiv
behorighet nidr det giller genomforandet av ledamots-
stadgans ekonomiska bestimmelser.

Foreliggande tillimpningsforeskrifter syftar till att kom-
plettera ledamotsstadgan med avseende pa dels bestim-
melser i ledamotsstadgan i vilka det tydligt anges att det
ar parlamentet som ska faststilla villkoren for genom-
forandet, dels bestimmelser vars genomférande kriver
pa forhand faststillda tillimpningsforeskrifter.

Tillimpningsforeskrifterna syftar dven till att ersitta be-
stimmelserna for kostnadsersittning och andra ersitt-
ningar till Europaparlamentets ledaméter (nedan kallade
bestammelserna for kostnadsersdttning) (%) som kommer att
upphédvas samma dag som ledamotsstadgan trader i kraft.

Nir det giller ersittning for sjukvardskostnader har det
ansetts lampligast, inte minst for att minska de administ-

2005/684/EG, Euratom av den

() Dok. PE 113.116/BUR|rev. XXV/01-2009.

()

rativa kostnaderna, att anvanda det system som giller for
domare vid EG-domstolen och for Europeiska kommis-
sionens ledamoter, och anvinda avrikningskontoren
inom det gemensamma sjukforsakringssystem som till-
lampas for EU-institutionerna (}), utan att ledamotsstad-
gans sdrskilda bestimmelser kringgas.

For ersittning av utgifter i samband med mandatens ut-
ovande, sdrskilt resekostnader, grundas foreliggande till-
lampningsforeskrifter pd de bestimmelser som presidiet
antog den 28 maj 2003 och som baseras pd principen
att ersittning ska betalas for faktiska kostnader. Enligt de
bestimmelserna och i enlighet med réttspraxis (¥ ersatts
dock fortfarande en begransad del av ledaméternas utgif-
ter i samband med mandatens utévande i form av ett
schablonbelopp.

Nir det giller parlamentets dtagande att std for de fak-
tiska kostnader som ledamoéterna har for att anstilla per-
sonliga medarbetare bor tydliga bestimmelser faststillas
for anstillning av assistenter i de medlemsstater ddr le-
damoterna valts. Dessa assistenters avtal mdste forvaltas
av betalningsombud. Samtidigt maste man ta hinsyn till
en forvintad dndring av de ackrediterade assistenternas
rittsliga stdllning enligt vilken de kommer att omfattas av
ett specifikt rattsligt system pd grundval av artikel 283 i
fordraget. Med beaktande av parlamentets resolution av
den 22 april 2008 (°) ar det lampligt att forbjuda finan-
siering av avtal som ledaméterna ingdr med familjemed-
lemmar.

Overgdngsbestimmelserna méste sikerstilla att de perso-
ner som atnjuter vissa forméner i enlighet med bestim-
melserna for kostnadsersittning kan fortsitta att dtnjuta
dessa efter det att bestimmelserna for kostnadsersittning
upphivts, i enlighet med principen om berittigade for-
vantningar. Pensionsrattigheter som forvirvats enligt be-
stimmelserna for kostnadsersittning fore ledamotsstad-
gans ikrafttridande mdste ocksa garanteras. Dessutom
madste hinsyn tas till det sirskilda system som tillimpas
pd ledamoter som, under en Gvergdngsperiod och avse-
ende de ekonomiska villkoren for utovandet av mandatet,
omfattas av nationella system i den medlemsstat dir de
blivit valda i enlighet med artikel 25 eller 29 i ledamots-
stadgan.

(}) Gemensamma regler om sjukforsikring for tjdnstemin i Europeiska
gemenskaperna, faststdllda av samtliga institutioner i en gemensam
overenskommelse  som
Europeiska gemenskapernas domstol den 24 november 2005.

stadfistes av  ordforanden i

() Domstolens dom av den 15 september 1981 i mdl 208/80, Bruce of

Donington mot Eric Gordon Aspden, REG 1981, s. 2205.

(°) Europaparlamentets resolution av den 22 april 2008 med de iaktta-

gelser som utgor en del av beslutet om ansvarsfrihet for genom-
forandet av Europeiska unionens allmidnna budget for budgetdret
2006, avsnitt I — Europaparlamentet (EUT L 88, 31.3.2009, s. 3).
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

AVDELNING 1
UTOVANDE AV MANDATET SOM PARLAMENTSLEDAMOT
KAPITEL 1
Ledamotsarvode
Artikel 1

Ritt till arvode

Ledamoterna har rdtt till arvode enligt artikel 10 i ledamots-
stadgan, rdknat frén den dag de tilltrader sitt mandat till och
med sista dagen i den ménad d& deras mandat loper ut.

Artikel 2

Bestimmelser fér att undvika dubbelarvoden

1.  Det arvode som en ledamot far for utdvande av ett man-
dat i ett annat parlament samtidigt med mandatet i parlamentet
ska riknas av frdn det ledamotsarvode som avses i artikel 10 i
ledamotsstadgan.

2. Med "ett annat parlament” enligt punkt 1 avses ett parla-
ment med lagstiftningsbehorighet som ar etablerat i en med-
lemsstat pd vilket artikel 7.2 i akten om allménna direkta val av
foretradare i Europaparlamentet (') inte ska tillimpas.

3. Beridkningen ska grundas pd summan av samtliga arvoden
fore beskattning.

4. Ledamoterna ar skyldiga att i sin forklaring om ekono-
miska intressen redogora for mandat de utovar enligt punkt 1
och for samtliga arvoden som de erhéller for detta.

KAPITEL 2
Sjukvdrdskostnader
Artikel 3

Formanstagare och villkor for ersittning

1. Enligt artikel 18 i ledamotsstadgan och med tillimpning
dven av de regler som gemenskapsinstitutionerna faststdllt i en
gemensam Overenskommelse (3) och de allmidnna genomforan-
debestimmelserna for dessa regler (3), har foljande personer ritt
till ersdttning for tvd tredjedelar av kostnaderna i samband med
sjukdom, graviditet eller barnafodande:

() EGT L 278, 8.10.1976, s. 5.

(%) Gemensamma regler om sjukforsakring for tjanstemin i Europeiska
gemenskaperna, faststdllda av samtliga institutioner i en gemensam
overenskommelse (som stadfdstes av ordforanden i Europeiska ge-
menskapernas domstol den 24 november 2005) i enlighet med
artikel 72 i ridets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68 av
den 29 februari 1968 om faststillande av tjansteforeskrifter for
tjdnstemédnnen i Europeiska gemenskaperna och anstéllningsvillkor
for ovriga anstillda i dessa gemenskaper samt om inforande av
sdrskilda tillfalliga atgdrder betriffande kommissionens tjinstemin
(EGT L 56, 4.3.1968, s. 1).

(*) Kommissionens beslut av den 2 juli 2007 om allminna genom-
forandebestimmelser for ersittning for sjukvardskostnader.

a) Ledamoter eller fore detta ledamoter som édr pensionsberit-
tigade enligt artikel 14 eller 15 i ledamotsstadgan, for egna
utgifter och for utgifter som deras make eller erkinda part-
ner enligt definitionen i artikel 58.2 haft, liksom barn for
vilka de dr forsorjningsskyldiga i enlighet med artikel 58.3,
till dess att barnen fyller 21 &r, eller senast 25 dr om de ar
under skol- eller yrkesutbildning, under forutsittning att ma-
ken, den erkinda partnern och det underhéllsberittigade bar-
net inte omfattas av ndgot annat sjukforsakringssystem.

=

Efterlevande med rdtt till efterlevandepension enligt
artikel 17 i ledamotsstadgan.

2. De ersittningar som avses i punkt 1 ska betalas ur parla-
mentets budget. Artikel 72.3 i rddets forordning (EEG, Euratom,
EKSG) nr 259/68 av den 29 februari 1968 om faststillande av
tjansteforeskrifter for tjdnstemdnnen i Europeiska gemenska-
perna och anstillningsvillkor f6r dvriga anstillda i dessa gemen-
skaper (* och artikel 20.6 i ovan nimnda bestimmelser ska inte
tillimpas.

3. Forskott enligt artikel 30 i de tidigare ndimnda bestimmel-
serna far beviljas endast genom att parlamentet dtar sig att
betala rikningen for sjukhuskostnaderna. Den del av kost-
naderna som de forsikrade sjdlva ska betala enligt punkt 1 i
denna artikel ska betalas tillbaka till parlamentet enligt villkoren
i artikel 30.2 och 30.3.

Artikel 4

Forfarande

Varje begdran om ersittning ska limnas in till parlamentets
behoriga avdelning eller direkt till kommissionens avrdknings-
kontor i form av fullstindigt kompletterade formular tillsam-
mans med originalhandlingar som styrker ersittningskraven.

Artikel 5
Finansiering

Finansieringen av ersittningssystemet och de nirmare villkoren
for utbetalning av kostnadsersattningen regleras genom ett sam-
arbetsavtal mellan parlamentet och kommissionen, som &r ba-
serat pd bestimmelserna i ledamotsstadgan och i gemenskaps-
institutionernas gemensamma sjukforsakringssystem. Parlamen-
tets talman ska underteckna avtalet efter samrdd med kvestorer-
na.

(4 EGT L 56, 4.3.1968, s. 1.
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Artikel 6
Klagomal

Trots vad som sdgs i artikel 72 ska varje tvist som uppstar nir
det giller tolkningen av detta kapitel i enskilda fall hanskjutas
till generalsekreteraren, som ska fatta beslut efter yttrande frin
forvaltningskommittén for gemenskapsinstitutionernas gemen-
samma sjukforsikringssystem och efter samrdd med kvestorer-
na.

KAPITEL 3
Forsikring mot risker i samband med mandatets utovande
Artikel 7

Allminna villkor

1. Ledamoterna har, enligt de villkor som faststills i forsak-
ringsavtalen, ritt till foljande:

a) Ett forsikringsskydd mot olycksfall som intriffar dd ledamo-
terna utdvar sitt mandat.

b) Ett forsakringsskydd mot stold och forlust av personlig egen-
dom som intraffar dd ledamoterna utovar sitt mandat.

2. Tva tredjedelar av forsikringspremierna ska betalas ur par-
lamentets budget och dterstdende tredjedel ska betalas av leda-
moterna sjilva. Ledamoternas avgift dras direkt fran det arvode
som anges i artikel 10 i ledamotsstadgan.

3. Bestdimmelserna i denna artikel ska tillimpas pa ledamo-
terna sd snart de tilltrdtt sitt mandat, sdvida de inte skriftligen
meddelar generalsekreteraren sin tydliga avsikt att avstd fran att
omfattas av forsikringsskyddet. Om en ledamot viljer att tacka
nej till forsakringsskyddet enligt ovanstdende, upphor hans eller
hennes ritt till forsikringsskydd sista dagen i den médnad dé
meddelandet anmilts.

Artikel 8
Olycksfallsforsikring

1. Enligt bestimmelserna i olycksfallsforsakringen dr ledamo-
terna forsikrade mot olycksfall i hela virlden sd linge deras
mandat varar.

2. Bestimmelserna i olycksfallsforsakringen foreskriver fol-
jande:

a) Vid dodsfall ska ett engdngsbelopp motsvarande fem ars
utbetalning av det arvode som avses i artikel 10 i ledamots-
stadgan betalas till foljande:

— Till den avlidna ledamotens make och barn i enlighet
med den lag om arvsordning som dr tillimplig pa leda-
moten; det belopp som ska utbetalas till maken far dock
inte vara mindre dn 25 % av engdngsbeloppet.

— Om personer i ovanstdende kategori saknas: till andra
slaktingar i rakt nedstigande led, i enlighet med den lag
om arvsordning som ir tillimplig pa ledamoten.

— Om personer i ovanstdende tvd kategorier saknas: till
sliktingar i rakt uppstigande led, i enlighet med den
lag om arvsordning som dr tillimplig pa ledamoten.

— Om personer i ovanstdende tre kategorier saknas: till
parlamentet.

g

Vid total bestdende invaliditet: utbetalning till formanstaga-
ren av ett engdngsbelopp motsvarande atta drs utbetalning
av det arvode som avses i artikel 10 i ledamotsstadgan.

) Vid partiell bestdende invaliditet: utbetalning till formansta-
garen av en del av det belopp som avses i led b, berdknat
enligt tabellerna i de gemensamma regler som faststillts en-
ligt en overenskommelse mellan Europeiska gemenskapernas
institutioner (') i enlighet med artikel 73.1 i férordning (EEG,
Euratom, EKSG) nr 259/68.

3. Bestimmelserna i punkt 2 ¢ ska i tillimpliga delar dven
tillimpas pd ledaméterna. Bestimmelserna om yrkessjukdomar,
livranta och alla bestimmelser vars tillimpning ar kopplade
uteslutande till tjanstemannens situation ar inte tillimpliga. For-
farandet for klagomdl enligt artikel 72 ar tillimpligt.

De befogenheter som tillkommer tillsittningsmyndigheten i
ovan angivna bestimmelser ska gentemot ledamoterna utévas
av parlamentets talman.

Ett erkdnnande av total eller partiell bestdende invaliditet i en-
lighet med denna artikel eller ovan angivna bestimmelser ska
inte paverka tillimpningen av artikel 15 i ledamotsstadgan och
vice versa.

() Gemensamma regler om olycksfalls- och sjukforsikring for tjans-
temin i Europeiska gemenskaperna, faststillda av samtliga institutio-
ner i en gemensam Gverenskommelse som stadfistes av ordforanden
i Europeiska gemenskapernas domstol den 13 december 2005.
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4.  Foljande ska ocksd tickas i enlighet med de regler som
anges i punkt 2 c: utgifter for likarvard, lakemedel, sjukhusvis-
telse, operationer, proteser, rontgenundersokningar, massage,
ortopedi, lakarundersokningar, transporter och andra liknande
kostnader som dr en foljd av olycksfallet. Ersittning betalas
dock forst efter avdrag av och som komplement till den ersatt-
ning som den forsikrade erhdller genom bestimmelserna om
ersittning av sjukvirdskostnader enligt artikel 18 i ledamots-
stadgan.

Artikel 9

Forsikring mot stold och forlust

1. Bestimmelserna i forsikringen mot st6ld och forlust av
personliga tillhorigheter och dgodelar foreskriver foljande:

a) Forsakringsskyddet giller i hela virlden.

b) Forsikringsbeloppet kan vara maximalt 5 000 EUR per stold
eller forlust.

¢) Ledamoten betalar en sjdlvrisk pd 50 EUR om ersittning
betalas ut.

d) Forsikringen géller personliga tillhorigheter och dgodelar.

e) Ersdttningen berdknas efter avskrivning av en viss procent-
sats av det stulna eller forlorade foremalets kostnad.

2. Stold eller forlust utanfor parlamentets lokaler ticks en-
dast om den berorda ledamoten vid tillfallet befinner sig pa
tjdnsteresa. Om stolden dger rum i parlamentets lokaler ticks
den av forsikringen under forutsittning att de stulna tillhorig-
heterna eller dgodelarna varit placerade pd en siker plats.

3. Stold eller forlust av pengar som sker utanfér parlamen-
tets lokaler och som polisanmals ticks av forsakringen till ett
belopp pd 250 EUR, under forutsittning att andra personliga
tillhorigheter forsvunnit eller stulits samtidigt som de stulna
eller forlorade pengarna. Stold eller forlust av pengar i parla-
mentets lokaler ticks inte av forsikringen.

4. Om en transportor orsakar att bagage forloras eller kom-
mer bort mer 4n tolv timmar nir en ledamot dr pd tjdnsteresa
till en annan ort 4n sin bostadsort, ticker forsikringen de per-
sonliga tillhorigheter eller foremdl som ledamoten maste inkdpa
eller hyra till ett belopp pd 500 EUR.

5. Stold eller forlust av personliga tillhorigheter som ager
rum utanfor parlamentets lokaler ska polisanmilas av leda-
moten. St6lder som sker inom parlamentets lokaler ska anmdlas
till sakerhetsenheten.

6.  Stolder eller forluster ska anmilas inom datta dagar till
generalsekreteraren. Blanketten for stoldanmilan ska &tfoljas
av ett kvitto for det forlorade eller stulna foremdlet, eller ett
kvitto for inkop av motsvarande ersittningsforemal om virdet
overstiger 700 EUR.

7. Forsakringen ticker inte stold och forlust som redan om-
fattas av ledamotens privata forsakring.

KAPITEL 4
Kostnadsersittning

Avsnitt 1: Ersittning for resekostnader
Underavsnitt 1: Gemensamma bestimmelser
Artikel 10
Ritt till ersittning for resor i tjinsten

1. Ledamoterna har ritt till ersdttning for de faktiska kost-
naderna for resor

a) till och frin parlamentets arbetsorter eller orter dir ett av
parlamentets officiella organ enligt definitionen i punkt 3
sammantrader, nedan kallade utgifter for ordinarie resor,

b) i samband med utovandet av mandatet utanfor den med-
lemsstat dir de blivit valda, enligt villkoren i artikel 22,
nedan kallade utgifter for kompletterande resor,

¢) i den medlemsstat dir de blivit valda, enligt villkoren i
artikel 23.

2. Som utgifter for ordinarie resor raknas dven ledamoternas
kostnader dd de utfor ett sdrskilt uppdrag for vilket tillstind
beviljats av talmannen, presidiet eller talmanskonferensen.

3. Med "parlamentets officiella organ” avses parlamentets or-
gan sddana de definieras i avdelning I kapitel 3 i Europaparla-
mentets arbetsordning, liksom parlamentets utskott, interparla-
mentariska delegationer och andra delegationer som inrattas
med arbetsordningen som grund samt de politiska grupperna
och andra organ som har presidiets eller talmanskonferensens
tillstand.
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Artikel 11
Forfarande

For att resekostnaderna ska ersittas maste narvarolistan skrivas
pa och de faktiska resehandlingarna visas upp, i forekommande
fall tillsammans med andra styrkande handlingar som avses i
artikel 14.

Artikel 12
Nirvarointyg

1.  Ledamoterna ska intyga sin ndrvaro genom att under-
teckna den nirvarolista som laggs fram i plenisalen eller i sam-
mantrideslokalen, eller genom att underteckna det centrala nar-
varoregistret under de oppettider som faststillts av presidiet.

2. I undantagsfall fir ledamoterna bevisa sin narvaro genom
andra handlingar som pa ett objektivt sitt styrker att de varit pd
sammantradesplatsen under den normala sammantradestiden.
Denna mdojlighet far utnyttjas hogst fem ganger per halv man-
datperiod (tvd och ett halvt ar).

3. Skriftliga forklaringar av ledaméter eller av andra personer
anses inte som ett ndrvarointyg enligt punkterna 1 och 2. I de
fall som avses i artikel 10.1 b och ¢ och artikel 10.2 anses dock
ndrvaron intygad genom ledamotens redovisade uppgifter.

Artikel 13
Resehandlingar

1. Varje begiran om ersittning for resekostnader ska atfoljas
av verifikationer som visar resans pris, stricka, klass, datum och
tidpunkt enligt f6ljande:

a) Vid flygresor: biljetter med ledamotens namn och alla boar-
dingkort.

b) Vid tdg- eller batresor: samtliga biljetter.

2. Med avvikelse fran punkt 1 ska ledamoter som reser med
bil limna in en resedeklaration och dir ange registreringsnum-
ret for den bil som anvints vid resan, kostnader som betalts och
vagmatarstillningen vid resans borjan och slut. Om resans langd
overstiger 400 kilometer ska resedeklarationen étfoljas av styr-
kande handlingar som visar datum for resan (t.ex. kvitto pd

inkopt drivmedel, kvitto frdn betalningsstationer pd motorvigen
eller kontrakt eller faktura for hyrbil).

3. Kostnader for rabattkort eller liknande kort som ger den
namngivna innehavaren ratt till ett visst antal resor ersitts en-
dast i proportion till hur manga tjansteresor ledamoten gjort.

4. Ledamoter som koper sina biljetter genom parlamentets
resebyrd kan, pd eget ansvar och efter att ha undertecknat ett
mottagningsbevis, begdra att den berorda avdelningen betalar
kostnadsersdttningen direkt till resebyran.

Artikel 14
Andra styrkande handlingar

Varje begiran om ersittning for resekostnader ska atfoljas av
foljande handlingar:

a) For de fall som avses i artikel 10.1 b: en inbjudan till eller ett
program for det evenemang som ledamoten deltagit i, eller
andra handlingar som styrker att resan genomforts endast
inom ramen fér utévandet av ledamotens mandat.

For de fall som avses i artikel 10.1 c: en resedeklaration frin
ledamoten som klargor att resan genomforts inom ramen for
utévandet av ledamotens mandat.

g

¢) For de fall som avses i artikel 10.2: ett tillstdnd frén talman-
nen, presidiet eller talmanskonferensen.

Artikel 15
Ersittningens storlek

Ersdttning betalas for de faktiska resekostnaderna upp till ett
maxbelopp enligt foljande:

a) Vid flygresor: avgift for affarsklass (business class) till det pris
som giller om biljetten k6ps genom parlamentets resebyra.

b) Vid tag- eller batresor: avgift for forsta klass till det pris som
giller om biljetten kops genom parlamentets resebyra.

¢) Vid bilresor: 0,49 EUR/km plus eventuella kostnader for
overfart med bilfirja.
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Underavsnitt 2: Bestimmelser for utgifter for ordinarie
resor

Artikel 16
Resdagar

1. De resor som avses i artikel 10.1 a fir ledaméterna endast
gora for att medverka vid officiell verksamhet som 4ger rum
under de dagar som faststallts for detta i parlamentets officiella
verksamhetskalender.

2. De resor som avses i artikel 10.2 far ledamoterna endast
gora under de dagar som faststillts av det organ som har be-
hérighet att ge tillstand for resorna.

Artikel 17
Resvig

1. Ersittning av kostnader for resa till en av parlamentets
arbetsorter eller en sammantridesort berdknas pd basis av den
mest direkta resvigen mellan ledamotens bostadsort enligt de-
finitionen i punkt 2, eller huvudstaden i den medlemsstat dir
ledamoten blivit vald, och arbets- eller sammantradesorten.

2. Med "bostadsort” avses ledamotens normala bostadsort
inom gemenskapens territorium, dar ledamoten normalt ar bo-
satt, dvs. faktiskt uppehéller sig timligen regelbundet, utan att
detta paverkar utdvandet av det parlamentariska uppdraget. Le-
damoterna ska uppge sin bostadsort till parlamentets behoriga
avdelning.

3. Den mest direkta resvigen bestims enligt foljande:

a) For flygresor: den flygplats som ligger ndrmast ledamotens
avreseort och som kan utfirda en flygbiljett till det pris som
anges i artikel 15, och avstdndet mellan denna flygplats och
destinationsorten.

b) For tdgresor: den jarnvdgsstation som ligger nirmast leda-
motens avreseort och avstdndet mellan denna station och
destinationsorten.

¢) For bil- eller batresor: avstdndet mellan ledamotens avreseort
och destinationsorten.

4.  Ledamoterna far till behorig avdelning skriftligen foresla
en alternativ resvig som innebdr en visentlig tidsvinst eller
viasentligt 6kad bekvdmlighet utan att kostnaden okar med
mer dn 10 %. Om denna alternativa resvig accepteras ska den
ersitta den mer direkta resvdg som definieras i punkt 3.

5. Om avreseorten eller ankomstorten inte dr densamma
som ledamotens bostadsort eller huvudstaden i den medlemsstat
dir ledamoten blivit vald, ersitts resekostnaderna upp till ett
belopp motsvarande den summa som ledamoten skulle fatt
betala om han eller hon hade rest till eller frin sin bostadsort.

6. Om ledamoéterna reser mellan tvd arbets- eller samman-
tradesorter ska punkterna 3, 4 och 5 gilla i tillimpliga delar.

7. De resvigar och avgifter som anvinds for att berdkna
kostnaderna ska uppdateras en ging varje halvdr, i maj och i
november.

Artikel 18
Nirmare villkor

1. Varje ledamot har ritt till ersittning for kostnaderna for
en tur- och returresa per parlamentarisk arbetsvecka, mellan
bostadsorten eller huvudstaden i den medlemsstat dir han eller
hon blivit vald och en arbets- eller sammantridesort (nedan
kallad huvudresa).

2. Varje ledamot har dven ritt till ersdttning av maximalt tva
tur- och returresor, som ska goras under parlamentets arbets-
vecka, mellan en arbets- eller sammantrddesort och bostadsor-
ten eller en annan avreseort i den medlemsstat dir ledamoten
blivit vald (nedan kallade mellanliggande resor). For att fa ersitt-
ning for den andra mellanliggande resan madste ledamoten visa
upp styrkande handlingar som visar att resan var knuten till
ledamotens politiska verksamhet.

3. Ratten till ersattning for kostnader for mellanliggande re-
sor dr oberoende av ritten till ersittning for kostnader for resor
inom den medlemsstat dir ledamoten blivit vald enligt
artikel 10.1 c.

4. Ingen ersdttning betalas till ledamédterna for resor som
gors med ett transportmedel som parlamentet stiller till for-
fogande.

5. Ledaméter som inte har mojlighet att anvinda tjanstebil dr
mot uppvisande av verifikationer berittigade till ersittning for
taxikostnader for resor mellan avrese- eller ankomstflygplatsen
respektive avrese- eller ankomststationen och arbets- eller sam-
mantradesorten. De bestimmelser som reglerar ersittningen for
kostnader for taxiresor och de maximala ersittningsbeloppen
faststills av presidiet.
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Artikel 19
Avstands- och tidsersittning

1. For resor inom Europeiska unionen har ledamoéterna rétt
till avstdndsersittning som avser att ticka alla omkostnader i
samband med resor, det vill siga parkeringsavgifter, motorvigs-
avgifter, bokningsavgifter, bagageavgifter och ovriga skiliga
kostnader. Denna rittighet giller endast for huvudresan i den
mening som avses i artikel 18.1.

2. Pid samma villkor har ledamoéterna ritt till tidsersattning.

3. For de resor som avses i artikel 10.1 b och ¢ betalas ingen
avstands- eller tidsersdttning.

4. Avstdnds- och tidsersittningen berdknas, upp till det 6vre
beloppet, pé grundval av artikel 17.1 for utresor mellan bostad-
sorten och arbets- eller sammantridesorten och for &terresor
mellan arbets- eller sammantridesorten och bostadsorten.

5. Om en ledamot tar en annan resvdg 4n den mest direkta,
erhéller han eller hon avstinds- och tidsersittning berdknad i
enlighet med punkt 4.

6. For att vara beridttigad till avstinds- och reseersittning
mdste ledamoten vistas minst fyra timmar pa parlamentets ar-
bets- eller ssmmantradesort.

Artikel 20
Avstindsersittningens storlek

1. Avstdndsersittningen berdknas enligt foljande:

a) Resans delstricka under 50 km: 22 EUR.

b) Resans delstricka mellan 51 och 250 km: 0,12 EUR/km.

¢) Resans delstracka mellan 251 och 1 000 km: 0,06 EUR/km.

d) Resans delstricka 6ver 1 000 km: 0,03 EUR/km.

2. Om ledamoéternas omkostnader i samband med resan ir
hogre dn avstdndsersittningen, kan ledamoterna mot upp-
visande av styrkande handlingar begira ersittning for mellan-
skillnaden.

1.

Artikel 21
Tidsersittningens storlek

Tidsersdttningen beraknas enligt foljande:

For en resa som sammanlagt varar 2—4 timmar: ett belopp
motsvarande en dttondedel av det dagtraktamente som avses
i artikel 24.

For en resa som sammanlagt varar 4-6 timmar: ett belopp
motsvarande en fjirdedel av det dagtraktamente som avses i
artikel 24.

For en resa som sammanlagt varar mer 4n 6 timmar utan att
inbegripa 6vernattning: ett belopp motsvarande hilften av
det dagtraktamente som avses i artikel 24.

For en resa som sammanlagt varar mer dn 6 timmar och
kraver 6vernattning: ett belopp motsvarande fullt dagtrakta-
mente enligt artikel 24, mot uppvisande av styrkande hand-
lingar.

Restiden berdknas enligt foljande:

For flygresor, tagresor och bétresor:

— Restiden mellan ledamotens bostadsort och flygplatsen
eller jarnvigsstationen med en hastighet av 60 kmj/h.

— Restiden med flyg, tdg eller bét enligt tidtabellen.

— En timme f6r incheckning eller ombordstigning pa tig
eller bat och 30 minuter f6r landning och avstigning vid
ankomsten.

— 30 minuter for resan mellan flygplatsen eller jarnvigs-
stationen och parlamentets lokaler i Bryssel, Luxemburg
eller Strasbourg (Entzheim).

Presidiet faststiller restiden for resor till Strasbourg via andra
flygplatser i enlighet med vilka transportmedel som finns till
forfogande.



13.7.2009

Europeiska unionens officiella tidning

C 159/9

b) For bilresor: restiden mellan bostadsorten och arbets- eller
sammantrddesorten med en hastighet av 70 kmj/h.

Underavsnitt 3: Bestimmelser for kompletterande resor
och resor i den medlemsstat dir ledamoten blivit vald

Artikel 22
Utgifter for kompletterande resor

1. Utgifter for resor i samband med de fall som avses i
artikel 10.1 b far ersdttas med hogst 4 148 EUR om dret.

2. Ledamoterna har i detta sammanhang aven ritt att, mot
uppvisande av originalrakningen, ansoka om ersittning for tax-
ikostnader, biluthyrningskostnader, hotellkostnader och andra
dirmed sammanhingande kostnader under den officiella verk-
samhetsperioden. Om det dr befogat med hansyn till verksam-
hetsprogrammet eller pd grund av konstaterade transportpro-
blem, ska denna rittighet borja gilla dagen innan den officiella
verksamheten inleds och upphora dagen efter det att denna
verksamhet avslutats.

3. Faktiska resekostnader for en utskotts- eller underutskotts-
ordforande som reser for att delta i konferenser eller evenemang
dir man behandlar frgor av europeiskt intresse som faller inom
ramen for hans eller hennes utskotts eller underutskotts ansvars-
omrdde och som har en parlamentarisk dimension far ersittas
med hogst 4 000 EUR om dret. Detta deltagande ska godkinnas
i forvdg av parlamentets talman efter en kontroll av att det finns
tillgangliga medel inom ovannimnda maxbelopp.

En utskotts- eller underutskottsordférande fir ge en av sina vice
ordforande eller, om detta dr omojligt, en ledamot av sitt ut-
skott eller underutskott, ett skriftligt tillstind att fungera som
ersittare for honom eller henne vid denna konferens eller detta
evenemang.

Dessa utgifter ska omfattas av samma ersittningsvillkor som
dem som giller for utgifter for kompletterande resor.

Artikel 23

Utgifter for resor i den medlemsstat dir ledamoten blivit
vald

Ersittning for utgifter f6r resor i den medlemsstat dir leda-
moten blivit vald, vilka omndmns i artikel 10.1 ¢, far per ka-
lenderdr inte Gverstiga foljande:

a) 24 resor (tur och retur) med flyg, tdg eller bat, utom for
ledamoter som valts pa det franska fastlandet, vilka inte far
gora mer dn tvd resor till franska utomeuropeiska departe-
ment och territorier, utomeuropeiska besittningar, Nya Kale-
donien och de franska territorierna i sodra Indiska oceanen
och Antarktis.

b) For resor med bil: en stricka som far vara hogst

— 24000 km  for ledamoéter som valts i Tyskland, Spa-
nien, Frankrike, Italien, Polen, Ruminien,

Finland, Sverige och Forenade kungariket,

— 16 000 km  for ledamoter som valts i Bulgarien, Tjec-
kien, Irland, Grekland, Ungern, Osterrike,

Portugal och Slovakien,

— 8000 km for ledamoter som valts i Belgien, Dan-
mark, Estland, Cypern, Lettland, Litauen,
Luxemburg, Malta, Nederlinderna och

Slovenien.

Avsnitt 2: Ersittning for kostnader f6r uppehalle
Artikel 24
Dagtraktamente

1. Ledamoterna har ratt till traktamente for varje dag de ar
ndrvarande

a) pa en arbets- eller ssmmantradesort, vilket intygas i enlighet
med artikel 12, i samband med en resa som omfattas av
bestimmelserna om ersittning for utgifter for ordinarie re-
sor,

=

vid ett utskottssammantride eller ett sammantride i andra
organ i ett nationellt parlament, vilket halls utanfor leda-
motens bostadsort, efter uppvisande av ett nirvarointyg
som utfirdats av det berorda utskottet eller organet.

2. Om den officiella verksamheten dger rum pé gemenska-
pens territorium ska ledamoten erhdlla ett schablonbelopp pé
298 EUR.

3. Om den officiella verksamheten dger rum utanfor gemen-
skapens territorium, ska ledamoten

a) erhdlla ett schablonbelopp som motsvarar halva det belopp
som avses i punkt 2 for tiden mellan det senaste passande
flygets avgangstid fore sammantridets borjan och det forsta
passande flygets ankomsttid efter sammantradet, eller, i till-
lampliga fall, for tiden mellan avging och ankomst med ett
specialchartrat plan om parlamentet har stillt ett sadant till
forfogande; perioder pd mer d4n 12 timmar ska raknas som
ett helt dygn; perioder pd mer dn sex timmar men mindre
an 12 timmar ska rdknas som ett halvt dygn,
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b) mot uppvisande av originalrakningen erhalla ersittning for
rimliga utgifter for boende och frukost pa sammantridesor-
ten,

¢) i vederborligen styrkta undantagsfall erhdlla ersittning for
rimliga utgifter for uppehille i samband med sjilva resan,
med undantag for utgifter i den medlemsstat ddr han eller
hon blivit vald.

4. Om de inlimnade hotellrdkningarna giller dubbelrum ska
ersittningen vara begrinsad till hogst 85 % av den samman-
lagda rikningen.

5. Om ledamotens vistelse pd arbetsorten ar kortare dn fyra
timmar och om resorna till och frin arbetsplatsen sker pd en
och samma dag, ska dagtraktamentet halveras.

Avsnitt 3: Ersittning for allmanna utgifter
Artikel 25
Riitt till ersittning

Ledamoterna har ritt till schablonersittning for att ticka all-
ménna utgifter som uppstdr i samband med deras parlamenta-
riska verksamhet och som inte ticks av andra ersittningar enligt
dessa tillimpningsforeskrifter eller andra bestimmelser inom
parlamentet.

Artikel 26
Tidsperiod som omfattas av ersittningen

1.  Ersittningen for allminna utgifter ska betalas under hela
ledamotens mandatperiod.

2. Det maénatliga beloppet for den ersittning som avses i
artikel 25 ska uppgd till 4 202 EUR.

3. De ledamoéter vars mandatperiod borjar efter den fem-
tonde dagen i ménaden ska erhdlla endast halva ersdttningen
for den manaden.

4. Halva ersittningen ska ocksd utbetalas under en period pa
tre médnader efter den manad da ledamotens mandatperiod loper
ut, forutsatt att ledamoten har tjanstgjort i minst sex manader
och inte blir omvald.

Artikel 27
Utbetalningar

Alla utbetalningar av ersittningar for allmidnna utgifter ska go-
ras direkt till ledamoterna.

Artikel 28
Utgifter som ticks av ersittningen

Ersittningen for allminna utgifter ska bla. ticka foljande:

— Kontorskostnader och lopande kostnader, sirskilt hyror och
dirmed sammanhingande kostnader (sdrskilt virme, el, for-
sikring och stidning).

— Utgifter for kop eller hyra av kontorsutrustning.

— Telefon- och portokostnader, inklusive utgifter for mobilte-
lefoni.

— Utgifter for kontorsmateriel.

— Kostnader for inkop av bocker, tidskrifter och tidningar.

— Kostnader for anvindning av offentliga datanitverk for in-
formationssokning.

— Kostnader for att utrusta ledamoterna med kommunika-
tionsutrustning och for att underhélla denna utrustning, t.ex.
kop eller hyra av telefon, en faxapparat, en dator, ett mo-
dem eller ett kommunikationskort, en skrivare, annan it-
utrustning, kringutrustning for datorer och programvarupa-

ket.

— Kostnader for Internetabonnemang och for databasupp-
kopplingar.

— Kostnader for representation.

— Kostnader for hotell och andra extrakostnader som sam-
manhinger med ledamotens resor i den medlemsstat dir
han eller hon blivit vald.

Avsnitt 4: Allminna bestimmelser
Artikel 29
Hemtransport

1. En ledamot som under en av de tjinsteresor som avses i
artikel 10.1 a och 10.2 blir allvarligt sjuk eller rakar ut for en
olycka har ritt till ersdttning for kostnaderna for hemtransport
med ambulans eller annat lampligt transportmedel, forutsatt att
parlamentets likare har gett sitt godkdnnande pd grundval av en
receptforskrivning frin den behandlande likaren. Ledamoten,
eller i forekommande fall hans eller hennes ombud, kan begira
hemtransport till en av parlamentets arbetsorter eller till bostad-
sorten.
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2. Om en ledamot avlider under en sddan tjinsteresa kan
aven de nodvindiga utgifterna for att transportera den avlidne
till hans eller hennes bostadsort ersittas.

3. De kostnader i samband med hemtransport som leda-
moten eller hans eller hennes rittsinnehavare kan fi ersittning
for genom en privat forsdkring ska i tillimpliga fall dras av frén
det belopp som ersitts av parlamentet.

Artikel 30
Assistans till ledamoter med funktionshinder

Kvestorerna far, pa forslag frin generalsekreteraren och efter att
ha samratt med parlamentets ldkare, godkinna att parlamentet
star for vissa nodvandiga utgifter for att hjdlpa parlamentsleda-
moter med svara funktionshinder att utdva sitt mandat. Graden
av funktionshinder och limpligheten hos de hjilpmedel som
erbjuds for att ledamoten ska kunna utféra sina uppgifter ska
regelbundet godkdnnas av parlamentets likare. Kvestorerna ska i
sitt tillstind ndrmare ange villkoren for assistansen och den
period under vilken tillstdndet galler.

Artikel 31
Franvaro

1. Det dagtraktamente som faststills i artikel 24 ska minskas
med 50 % for varje dag dd en ledamot har varit franvarande
under mer 4n hilften av alla de omrostningar med namnupprop
som hiélls pa tisdagar, onsdagar och torsdagar under samman-
tradesperioderna i Strasbourg och under den andra dagen av
sammantradesperioderna i Bryssel.

2. Varje ledamot som under ett parlamentsir (1 septem-
ber—31 augusti) dr frénvarande minst hilften av de dagar som
presidiet har faststallt for parlamentets plenarsammantraden ska
alaggas att for den perioden till parlamentet aterbetala 50 pro-
cent av ersittningen for de allminna utgifter som anges i
artikel 25.

3. Talmannen kan bortse frdn frinvaro enligt punkt 2 om
berord ledamot 4r frinvarande pd grund av sjukdom eller av
allvarliga familjeskdl, eller dr pa tjansteresa for parlamentets
rakning. Styrkande handlingar ska limnas till kvestorerna senast
tvd mdnader efter den dag dd frdnvaron inleddes.

4. En ledamot som ir gravid ska befrias fran skyldigheten att
ndrvara vid parlamentets officiella sammantrdden under en pe-
riod péd tre manader fore barnets fodsel. Ledamoten ska limna
in lakarintyg med angivelse av berdknat datum for nedkomsten.
Efter nedkomsten ska ledamoten befrias fran skyldigheten att
ndrvara vid officiella sammantraden under en period pa sex
manader. Ledamoten ska ldimna in en kopia av barnets fodelse-
attest.

Artikel 32
Ekonomiska péféljder

1. De ledamoter som enligt artikel 146 i parlamentets arbets-
ordning har uppmanats att limna plenisalen har under hela den
tid dé forvisningen dr i kraft inte ndgon ritt till dagtraktamente
enligt artikel 24.

2. Ledamoterna har inte nigon ritt till dagtraktamente i de
fall som anges i artikel 147 i parlamentets arbetsordning.

KAPITEL 5
Assistans av personliga medarbetare
Artikel 33

Betalning av utgifter for assistentstod till ledaméterna

1. Ledamoterna har ritt att assisteras av medarbetare som de
sjdlva fritt har valt. Parlamentet ska ersitta de faktiska kostnader
som uppkommit och som helt eller delvis r en f6ljd av anstall-
ningen av en eller flera assistenter eller anvindningen av tjans-
televerantorer i enlighet med dessa tillimpningsforeskrifter och
pa de villkor som faststillts av presidiet.

2. Ersittning fir endast betalas for assistentstod som ar nod-
vindigt och har ett direkt samband med utévandet av en leda-
mots parlamentariska mandat. Utgifter i samband med en leda-
mots privatliv fir under inga omstindigheter ersittas.

3. Utgifterna ska betalas under ledamotens mandatperiod.

4. Det hogsta belopp som varje ménad kan utbetalas till
samtliga medarbetare som anges i artikel 34 4r 17 540 euro.

5. Om ledamotens mandat inte borjar den forsta dagen i en
ménad eller inte upphor den sista dagen i en mdnad, ska dennes
utgifter for assistentstod berdknas proportionellt.

Artikel 34

Allminna principer

1. Ledamoterna ska anvinda

a) ackrediterade assistenter, enligt artikel 2 i bilaga IX till par-
lamentets arbetsordning, vilka anstillts vid en av parlamen-
tets arbetsorter enligt det specifika rittsliga system som an-
tagits pd grundval av artikel 283 i fordraget, och vars avtal
ingds och forvaltas direkt av parlamentet, och
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b) fysiska personer som assisterar dem i den medlemsstat ddr
de blivit valda och som har ingétt ett anstillningsavtal eller
avtal om tillhandahallande av tjanster med dem i enlighet
med tillimplig nationell lag, och pa de villkor som anges i
detta kapitel, nedan kallade lokala assistenter.

2. Flera ledaméter kan bilda en grupp sd att de gemensamt
kan anvinda eller utnyttja tjanster av en eller flera assistenter
enligt punkt 1. I detta fall ska de berorda ledamoterna sinse-
mellan utse den eller de ledamoter som har ritt att underteckna
i ledamoternas namn och pé deras vignar. En forklaring om att
en grupp med ledamoter har bildats bifogas till det enskilda
avtal som ingdtts med den berorda assistenten.

[ forklaringen ska ledamoéterna faststilla de respektive andelar
som ska dras fran det belopp som anges i artikel 33.4

3. Artiklarna 35-42 giller inte for ackrediterade assistenter.

4. Ersdttning far ocksd utbetalas for utgifter i samband med
praktikavtal, i enlighet med de villkor som faststillts av presi-
diet.

5. Utan att det paverkar tillimpningen av punkt 1 b fir
ledamoterna anvinda tjansteleverantorer for att fa klart identi-
fierade tjanster som har ett direkt samband med utovandet av
deras parlamentariska mandat, i enlighet med villkoren i detta
kapitel.

6. Inga tjanster som utfors far inbegripa tillhandahallande av
personal.

Artikel 35

Betalningsombud

1.  Alla anstillningsavtal och avtal om tillhandahéllande av
tjdnster som en ledamot eller en grupp ledamoéter ingdr maste
forvaltas av ett betalningsombud som ir etablerat i en medlems-
stat.

2. De tjanster som utfors av detta betalningsombud ska ut-
foras av en fysisk eller juridisk person som i en medlemsstat har
erhdllit ett vederborligt tillstdnd att utova yrkesverksamhet som
innebar arbete med skatte- och socialférsikringsrelaterade
aspekter av anstdllningsavtal eller avtal om tillhandahéllande
av tjanster (') enligt nationell lagstiftning.

(") Om det betalningsombud som valts av ledamoten enligt punkt 3 a
eller 3 ¢ bara har majlighet att forvalta anstillningsavtal, far leda-
moten vid behov begira att anvinda de tjanster som ett betalnings-
ombud utfor enligt punkt 3 b for att forvalta hans eller hennes avtal
om tillhandahallande av tjanster.

3. Nir det giller de avtal som avses i punkt 1 har ledamo-
terna mojlighet att gora foljande:

a) Inga ett enskilt avtal med ett valfritt betalningsombud som ar
ansvarigt for de arbetsuppgifter som anges i artikel 36.5.

b) Anvinda de tjdnster som tillhandahdlls av ett betalnings-
ombud som valts av parlamentet. I dessa fall ska parlamentet
uppritta en lista 6ver betalningsombud med minst ett betal-
ningsombud per medlemsstat.

¢) Anvinda de tjanster som erbjuds av ett nationellt parlament
som fungerar som betalningsombud.

Utgifter i samband med betalningsombudens tjinster ticks av
den ersittning som faststills i artikel 33.4.

4.  Ledamoterna ska ingd avtalet med betalningsombuden, i
det fall som avses i punkt 3 a, eller av parlamentet, i det fall
som avses i punkt 3 b, pd grundval av ett standardavtal som
godkants av presidiet for vart och ett av de ovanndmnda fallen.

Standardavtalet ska faststdlla betalningsvillkoren for de avtal
som avses i punkt 1 i enlighet med detta kapitel och ska
aven faststdlla betalningsombudets ersittning och ansvar.

5. I det fall som avses i punkt 3 ¢ ska parlamentet tillsam-
mans med det berorda nationella parlamentet ingd ett administ-
rativt avtal som faststiller betalningsvillkoren for de avtal som
avses i punkt 1, i enlighet med detta kapitel.

Artikel 36

Villkor for foérvaltningen av avtalen med medarbetarna

1. Betalningsombudet ska sdkerstilla en korrekt tillimpning
av nationell lagstiftning och gemenskapslagstiftning, sarskilt nir
det giller sociala avgifter och skatter i samband med de avtal
som han eller hon forvaltar.

2. Betalningsombudets arvoden ska utbetalas mot upp-
visande av relevanta rdkningar eller kostnadsredovisningar.
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3. Ledamoterna ska forse sina betalningsombud med alla de
handlingar och uppgifter de behover for att sikerstilla att de
avtal som anfortrotts ombudet dr lagliga och uppfyller kraven
for en sund forvaltning, sdrskilt nar det giller de handlingar och
uppgifter som avses i artiklarna 37.2, 38.1 a, 40, 41.1 a och 42.

4. I de fall som avses i artikel 35.3 b och 35.3 ¢ ska parla-
mentet betala betalningsombudet de belopp som parlamentet ar
skyldigt i enlighet med de avtal som anfértrotts ombudet, mot
uppvisande av erforderliga styrkande handlingar. Parlamentet
ska betala nettolonen direkt till de assistenter med vilka leda-
moten ingdtt anstillningsavtal, i de fall d& den nationella lags-
tiftningen inte ger betalningsombudet ritt att gora det.

5. I det fall som avses i artikel 35.3 a ska parlamentet, mot
uppvisande av erforderliga styrkande handlingar och pé leda-
motens begiran, i ledamotens namn och for hans eller hennes
rikning, betala assistenternas nettolon direkt till dem. Betal-
ningsombudet ska utan drojsmédl meddela den behoriga avdel-
ningen de belopp som ska betalas ndr det giller sociala avgifter
och skatter och uppritta lonebeskeden.

Om ledamoten inte gor ndgon begdran ska punkt 4 tillimpas.

6. Om omstindigheterna si kriver, fir parlamentet inom
ramen for ett anstillningsavtal och pd ledamotens begiran be-
tala ut forskott pa de utbetalningar som avses i punkterna 4 och
5. Hela ansvaret for regleringen av detta forskott ska fortfarande
ligga pa betalningsombudet och regleringen ska genomforas i
enlighet med dessa tillimpningsforeskrifter och tillimplig natio-
nell lagstiftning.

Artikel 37

Ansokan om betalning av utgifter for assistentstod till
ledaméterna

1. Ansokningar om betalning av utgifter for assistentstod till
ledamoterna i enlighet med artikel 34.1 b, 34.2, 34.4 och 34.5
som specificerar formanstagarna och storleken pé de betalningar
som ska goras till behorig avdelning, ska limnas in av betal-
ningsombudet efter att de vederborligen medundertecknats av
samtliga berorda ledamoter. Ansokningarna ska atfoljas av de
styrkande handlingar som avses i artikel 38 nar det giller an-
stallningsavtal och dem som avses i artikel 41 nir det giller
avtal om tillhandahallande av tjanster.

2. Ledamoterna ska omgdende informera sitt betalnings-
ombud och den behoriga avdelningen om eventuella dndringar

i deras avtalsforbindelser och om anvisningarna gillande utbe-
talningar och darvid ange de dndringar som gjorts i avtalet.

Betalningsombudet ska omedelbart 6versinda denna infor-
mation och tillhorande styrkande handlingar till den behoriga
avdelningen.

Artikel 38

Handlingar som ska limnas in i samband med ett
anstillningsavtal

1. I de fall da ett anstdllningsavtal har ingdtts ska betalnings-
ombudet, vid inldimnandet av en ansokan om betalning av ut-
gifter, inom trettio dagar efter avtalets borjan 6versinda f6ljande
till den behoriga avdelningen:

a) En kopia av det anstillningsavtal som ledamoten har ingdtt
med sin lokala assistent.

=

Ett intyg som visar att den lokala assistenten ar ansluten till
ett socialforsakringssystem och som anger ledamoten som
arbetsgivare.

¢) Om det foreskrivs av nationell lag: ett intyg Gver en arbets-
olycksfallsforsakring.

&

En kopia av det avtal som ingdtts mellan ledamoten och det
betalningsombud enligt artikel 35.3 a som ledamoten valt,
eller en kopia av det mandat som getts parlamentets betal-
ningsombud enligt artikel 35.3 b.

e) En detaljerad redogorelse med uppgifter om l6ner, arbets-
givaravgifter och lonekostnader och andra utgifter som kan
komma att betalas under dret, och som tar hansyn till de
avtalsmassiga skyldigheterna, inklusive eventuella utgifter for
tjdnsteresor, och till bestimmelserna i nationell lagstiftning.

2. Om ett nytt anstdllningsavtal har ingdtts mdste intyget
over anslutning till ett socialforsikringssystem och intyget
over arbetsolycksfallsforsikring limnas in senast tre mdanader
efter den dag dé avtalet borjar gilla. Om avtalsperioden under-
stiger tre manader maste denna skyldighet uppfyllas omedelbart.



C 159/14

Europeiska unionens officiella tidning

13.7.2009

Artikel 39

Skyldigheter enligt ett anstillningsavtal

1. Betalningsombudet ska, under den period som faststills i
tillimplig nationell lag och i minst ett ar efter den berorda
valperiodens slut, fora ett register 6ver lonebeskeden av vilket
det ska framgéd utbetalda loner samt avdrag for skatter och
sociala avgifter (for lontagare och arbetsgivare). Om avtalet
med betalningsombudet l6per ut fore den dag dd ledamotens
mandat upphor, ska en bestyrkt kopia av den ovannimnda
dokumentationen omgdende oversindas till ett nytt betalnings-
ombud som utses av ledamoten enligt artikel 35.3 a eller, om
ett sidant betalningsombud saknas, till parlamentets betalnings-
ombud enligt artikel 35.3 b.

2. For var och en av de assistenter som anvinds ska betal-
ningsombudet senast den 30 mars dret efter det berérda bud-
getdret och ndr hans eller hennes avtal l6per ut, srskilt med
avseende pd reglering av det forskott som utbetalats, till behorig
avdelning 6versinda redovisningar av de utgifter som uppkom-
mit med avseende pd loner, skatteavdrag och sociala avgifter
och alla andra &terbetalningsbara utgifter. Betalningsombudet
ska intyga att alla skyldigheter som foljer av tillimplig nationell
lagstiftning har uppfyllts.

Dessa redovisningar ska utarbetas i enlighet med parlamentets
specifikationer.

3. Efter en granskning av redovisningarna ska ett medde-
lande oversandas till betalningsombudet senast den 1 juni efter
dagen for mottagande av redovisningarna, med kopia till leda-
moten, dir det ska anges huruvida de utbetalningar som gjorts
ar korrekta eller inte och, i forekommande fall, vilka dokument
som saknas och mdste limnas in. Om betalningsombudets avtal
har upphort att gilla, ska meddelandet oversindas senast tvd
ménader efter dagen for mottagandet av redovisningarna.

Om det i detta meddelande faststills att utbetalningarna ar fel-
aktiga, ska de dokument som behovs for att korrigera detta
lamnas in till den behoriga avdelningen senast den 30 juni eller,
om betalningsombudets avtal upphért att gélla, inom en médnad
efter meddelandet. I annat fall ska parlamentet tillimpa artik-
larna 67 och 68.

Artikel 40

Utgifter i samband med uppsigning av anstillningsavtalet

1. Med avvikelse frdn vad som sdgs i artikel 33.3 ar det
mojligt att ersitta ytterligare utgifter dd anstillningsavtal som
ledamoterna ingatt med sina lokala assistenter upphor att gilla
pa grund av att ledamotens mandatperiod har 16pt ut, f6rutsatt

att dessa utgifter uppstar till foljd av tillimpning av nationell
arbetslagstiftning, inklusive kollektivavtal.

2. Punkt 1 ska inte tillimpas om:

a) ledamoten omgédende aterviljs till det nya parlamentet,

b) ledamoten har utovat sitt mandat under mindre dn sex ma-
nader,

¢) ledamoten inte har uppfyllt sina rittsliga skyldigheter nar det
giller uppsigning av anstillningsavtalet, inbegripet uppsig-
ningstid, i god tid fore slutet pa hans eller hennes mandat-
period, utom i fall d& mandatperiodens slut inte kunde for-
utses,

d) den berorda assistenten erhdller 16n frin nigon av gemen-
skapsinstitutionerna, eller dr anstdlld av en annan grupp med
ledamoter under samma period,

e) de berorda utgifterna dr en foljd av ett sirskilt avtal mellan
parterna eller ett beslut om att vid uppsigning av anstall-
ningsavtalet tilldela en bonus som gér utéver skyldigheterna
enligt lagstiftning eller kollektivavtal.

3. Betalningsombudet ska till den behoriga avdelningen
ldmna in en ansokan om betalning av de utgifter som avses i
punkt 1, vilken ska vara medundertecknad av ledamoten och
ange den rattsliga grunden for betalningen och ska limnas in
inom tre médnader efter slutet pd ledamotens mandatperiod.

4, Om ledamoterna enligt den nationella arbetsritten, nar det
giller utgifter som faller inom tillimpningsomradet f6r punkt 1,
ar skyldiga att betala ett belopp som ar mer 4n tre gdnger sd
stort som det som avses i artikel 33.4 fir dessa utgifter i un-
dantagsfall ersittas mot uppvisande av vederborligen upprittade
styrkande handlingar som mdste godkdnnas av de behoriga
nationella myndigheterna. Ansokningar om utbetalning ska
lamnas in enligt forfarandet i punkt 3.

Artikel 41

Handlingar som ska limnas in i samband med ett avtal om
tillhandahallande av tjinster

1. 1 samband med ett avtal om tillhandahéllande av tjanster
enligt artikel 34.1 b eller artikel 34.5, ska betalningsombudet
vid inlimnandet av en ansékan om ersittning av utgifter, till
den behoriga avdelningen oversinda
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a) en kopia av det avtal om tillhandahallande av tjanster som
ledamoten har ingétt med sin tjinsteleverantor och som klart
definierar vilket slags tjanster som ska tillhandahallas,

=R

ett intyg Over tjansteleverantorens momsregistreringsnummer
eller, om denne 4r undantagen frin momsregistreringsskyl-
dighet, anledningen till detta undantag och ett annat intyg
som visar att tjansteleverantoren ar etablerad enligt gallande
lagstiftning,

¢) en kopia av det avtal som ingdtts mellan ledamoten och det
betalningsombud som han eller hon wvalt enligt
artikel 35.3 a, eller av det mandat som getts parlamentets
betalningsombud enligt artikel 35.3 b.

2. De tjdnster som tillhandahalls ska betalas om betalnings-
ombudet till den behoriga avdelningen oversinder en rikning
eller kostnadsredovisning med detaljerade uppgifter om de tjans-
ter som faktiskt utforts.

Betalningsombudet ska intyga att de inlimnade rikningarna
eller kostnadsredovisningarna dverensstimmer med gallande na-
tionell lag, sdrskilt nir det giller moms pa regelbundet utforda
tjdnster. Om tjanster undantas fran moms ska betalningsombu-
det intyga att tjansteleverantorens alla skatte- och socialforsak-
ringsmdssiga skyldigheter har uppfyllts.

Det hogsta belopp som betalas for utférda tjanster fir inte
overstiga 25 % av det belopp som faststills i artikel 33.4. Detta
belopp kan kumuleras och anvindas pé érlig basis.

3. Betalningsombudet ska senast den 30 mars under &ret
efter det berorda budgetdret och nir hans eller hennes avtal
upphor att gilla, till den behoriga avdelningen limna in en
styrkt rapport med uppgifter om de tjdnster som tillhandahallits
under den berdrda perioden.

Denna rapport ska intyga att de relevanta handlingarna genom-
forts i enlighet med gillande nationell lagstiftning.

4. Efter granskning av rapporten ska ett meddelande over-
sindas till betalningsombudet senast den 1 juni, med kopia till
ledamoten, dir det ska anges huruvida de utbetalningar som
gjorts dr korrekta eller inte och, i forekommande fall, vilka
dokument som saknas och mdste limnas in. Om betalnings-
ombudets avtal upphort att gilla, ska meddelandet oversindas
senast tvd méanader efter dagen for mottagandet av redovisning-
arna.

Om det i detta meddelande faststills att utbetalningarna ar fel-
aktiga, ska de dokument som behovs for att korrigera detta
limnas in till den behoriga avdelningen senast den 1 juli eller,
om betalningsombudets avtal upphort att gilla, inom en ménad
efter meddelandet. T annat fall ska parlamentet tillimpa artik-
larna 67 och 68.

Artikel 42

Extraordinira utgifter

Om en lokal assistent med ett anstillningsavtal dr franvarande
under en period som Gverstiger tre méanader, pd grund av mam-
maledighet eller allvarlig sjukdom, kan frin och med den fjirde
franvaroménaden den del av kostnaden som uppkommit for att
ersitta assistenten och som inte ticks av de ersittningar till den
anstillde som utbetalas enligt det tillimpliga nationella social-
forsakringssystemet ersittas utdver maximibeloppet enligt
artikel 33.4. En ansokan om betalningsitagande for sddana ut-
gifter ska lamnas in till behorig avdelning av betalningsombudet
och vara medundertecknad av ledamoten.

Artikel 43

Utgifter som inte ersitts

De belopp som utbetalas i enlighet med detta kapitel far inte
anvindas direkt eller indireke till att

a) finansiera avtal som ingds med parlamentets politiska grup-
per eller med politiska partier,

=

ticka utgifter som kan ersittas med andra ersittningar som
faststdlls i dessa tillimpningsforeskrifter eller andra bestim-
melser i parlamentets arbetsordning,

¢) ticka utgifter i samband med ett avtal om tillhandahéllande
av tjanster dd detta kan ge upphov till en intressekonflikt,
sarskilt i de fall dd ledamoten eller en av de personer som
avses i led d

— dr 4gare eller deldgare av ett foretag eller en vinstdrivande
organisation som fungerar som hans eller hennes tjans-
televerantor,

— sitter i styrelsen eller ett annat verkstillande organ i ett
foretag eller en vinstdrivande organisation som fungerar
som hans eller hennes tjinsteleverantor,

— har tillgdng till sin tjansteleverantors bankkonto,
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— har ett intresse i eller drar ekonomiska fordelar av nagon
form av verksamhet som bedrivs av hans eller hennes
tjdnsteleverantor.

d) finansiera avtal som gor det mojligt att anstilla eller anvinda
tjdnster som tillhandahdlls av ledamoternas makar eller er-
kidnda partner enligt artikel 58.2, eller fordldrar, barn eller
syskon.

KAPITEL 6
Tilldelning av utrustning och faciliteter
Attikel 44

Tilldelning av utrustning och faciliteter

1.  Presidiet ska anta bestimmelserna om tillhandahéllande av
utrustning och faciliteter for ledamoterna, sarskilt nar det géller

— anvindning av tjanstebilar,

— moblering av ledamoternas arbetsrum,

— tillhandahéllande av it- och telekommunikationsutrustning,

— tilldelning av pappersvaror,

— ledamoéternas och de politiska gruppernas anvindning av de
kontorsutrymmen som stallts till deras forfogande i parla-
mentets informationskontor,

— behandling av ledamoternas arkiv som &verlimnats som
gdva eller donation till ett institut, en forening eller en
stiftelse,

— villkoren for transport av personliga tillhorigheter frén tjans-
terummen i Bryssel och Strasbourg till ursprungslandet for
de ledamoter vars mandat upphor fore valperiodens slut,

— anvidndning av tjanstecyklar,

— sprék- och datorkurser for ledamoéterna.

2. Presidiet far ocksd anta bestimmelser om tillhandahéllande
av faciliteter for parlamentets fore detta talmin, under deras
mandatperioder, och for fore detta ledamoéter nar det giller de
senares tilltrade till parlamentets infrastruktur.

AVDELNING I
MANDATETS UPPHORANDE
KAPITEL 1
Overgdngsersiittning
Artikel 45
Ritt till fvergingsersittning

Fore detta ledamoter har ritt till 6vergdngsersittning i enlighet
med artikel 13 i ledamotsstadgan, frdn och med den forsta
dagen i den manad som foljer pd mandatets upphorande.

Artikel 46

Upphorande

1. Fore detta ledamoter har inte ritt till vergingsersittning
om de innehar ett mandat i ett annat parlament eller ett offent-
ligt ambete.

2. Ritten till vergdngsersittning upphor di fore detta leda-
moter tilltrader ett mandat i ett annat parlament eller ett of-
fentligt imbete. Overgdngsersittningen utbetalas i forekom-
mande fall till och med sista dagen fore det datum dd mandatet
eller ambetet tilltrads.

3. 1 denna artikel avses med “ett annat parlament” i punk-
terna 1 och 2 ett parlament som ar etablerat i en medlemsstat
och som har lagstiftande behorighet.

4. Med “offentligt dmbete” i punkterna 1 och 2 avses ut-
ovande av foljande dambeten:

a) Ett avlonat dambete till vilket man viljs och som innefattar
utovande av offentliga maktbefogenheter.

b) Medlem i en nationell eller regional regering.

¢) Ambetsman, tjansteman eller ledamot i en gemenskapsinsti-
tution.

Artikel 47

Sammanslagning av kontantférméiner

1. Nir en ledamot samtidigt har ratt till Gvergdngsersittning
och élderspension eller invaliditetspension enligt artiklarna 14
och 15 i ledamotsstadgan har den fére detta ledamoten ritt att
vilja system. Ledamoten ska meddela generalsekreteraren sitt
beslut senast tre mdnader efter mandatets upphorande. Beslutet
ar odterkalleligt.
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2. Om den fére detta ledamoten viljer overgdngsersittning-
en, dras utbetalningen av dlderspensionen eller invaliditetspen-
sionen in under den period dd overgdngsersittningen utbetalas.

Attikel 48

Forfarande

1. Den fore detta ledamoten ska ansoka om Overgdngsersitt-
ning hos generalsekreteraren senast tre ménader efter mandatets
upphorande. Ansokan ska &tfoljas av ett intyg pd heder och
samvete om att ledamoten inte utovar ndgot av de dmbeten
som avses i artikel 46.

2. Om artikel 47.1 ar tillimplig, ska intyget &tfoljas av det
beslut som anges i den punkten.

3. Alla forindringar av de omstindigheter som legat till
grund for beviljandet av Gvergdngsersittningen och som kan
medfora en dndring av denna ritt ska omedelbart meddelas
generalsekreteraren. [ tveksamma fall kan generalsekreteraren
begira att den berorda personen ska inkomma med synpunkter.

4. Om generalsekreteraren, utifrdn ett faktaunderlag som kan
verifieras i kallor som dr tillgdngliga for allmanheten, far kin-
nedom om att den fore detta ledamoten utovar ndgot av am-
betena i artikel 46, ska han eller hon dra in Overgdngsersitt-
ningen och meddela den berérda ledamoten om detta.

5. Den fore detta ledamoten kan ndr som helst avstd frin
ratten till overgdngsersittning. Den fore detta ledamoten ska
underritta generalsekreteraren om ett sddant beslut.

KAPITEL 2
Alderspension
Artikel 49

Ritt till lderspension

1. De ledaméter som utdvat sitt mandat i minst ett helt ar
har ratt till dlderspension nar mandatet upphér. Alderspensio-
nen ska utbetalas fran och med den forsta dagen i mdnaden
efter den manad da ledamoterna fyller sextiotre ar.

2. Utbetalning av dlderspensionen dras in for sidana motta-
gare som viljs in i parlamentet pd nytt. Den ritt till dlders-
pension som ledamoten fir i och med det nya mandatet liggs
till rattigheterna till dlderspension fran den tidigare mandatpe-

rioden. Utbetalningen av alderspensionen inleds pd nytt sd fort
ledamotens mandat upphor.

3. Om en ledamot utovar flera mandat som inte foljer pd
varandra laggs samtliga mandatperioder ihop for berakning av
alderspensionen.

Artikel 50

Bestimmelser for att undvika dubbla forméner

1. Den é&lderspension som en fore detta ledamot uppbir for
ett mandat som han eller hon har utovat i ett annat parlament
samtidigt med mandatet i Europaparlamentet ska riknas av frdn
alderspensionen.

2. Med "ett annat parlament” enligt punkt 1 avses ett sddant
parlament som definieras i artikel 2.2.

3. Berakningarna utfors pd grundval av de tvd pensions-
beloppen fore skatt.

4. De fore detta ledamoter som utfort ett mandat i ett annat
parlament samtidigt med mandatet i Europaparlamentet ska
ange den dlderspension de uppbir for det mandat som de ut-
ovat i det andra parlamentet.

KAPITEL 3
Invaliditetspension
Artikel 51

Riitt till invaliditetspension

1. En ledamot som enligt forfarandet i artikel 55 anses vara
fullstindigt invalidiserad och som dirmed inte kan utfora sina
uppgifter och som av detta skil avsager sig sitt mandat, har ritt
till en invaliditetspension frin och med den dag di mandatet
upphor, om inte annat sdgs i punkt 3.

2. Ritten till invaliditetspension upphér om ledamoten inte
meddelar att han eller hon avsiger sig sitt mandat senast tre
mdnader efter det datum dé han eller hon officiellt underrittats
om beslutet om en invaliditetsforklaring.

3. Ratten till invaliditetspension inleds nar den valperiod un-
der vilken invaliditeten uppstod tar slut
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a) om ledamoten inte kan avsiga sig sitt mandat pa grund av
sin invaliditet, eller

b) om beslutet om en invaliditetsforklaring antagits efter slutet
av den valperiod under vilken det forfarande som avses i
denna artikel har inletts, eller

¢) om tidsfristen i punkt 2 dnnu inte 16pt ut.

Artikel 52

Berikning av invaliditetspensionen

1. Beloppet for invaliditetspensionen uppgdr for varje slutfort
mandatdr till 3,5 % av ledamotsarvodet enligt artikel 10 i leda-
motsstadgan, och for varje tillkommande slutford manad till en
tolftedel, dock minst till 35 % av ledamotsarvodet. Det totala
beloppet fir emellertid inte 6verskrida 70 %.

2. Bestimmelserna om berdkning av &lderspensionen ska i
tillimpliga delar gilla for berdkningen av invaliditetspensionen.

Artikel 53

Bestimmelser fér att undvika dubbla forméner

1. Den invaliditetspension som en fore detta ledamot uppbar
for att han eller hon utovat ett mandat i ett annat parlament
samtidigt med mandatet i Europaparlamentet riknas av frdn
invaliditetspensionen.

2. Med "ett annat parlament” enligt punkt 1 avses ett sddant
parlament som definieras i artikel 2.2.

3. De fore detta ledamdoter som utévat ett mandat i ett annat
parlament samtidigt med mandatet i Europaparlamentet ska
ange den invaliditetspension som de uppbir for det mandat
som de utovat i det andra parlamentet.

Artikel 54

Sammanslagning av kontantférminer

Om fore detta ledaméter samtidigt har ratt till invaliditetspen-
sion och alderspension ska de uppbidra dlderspension. Alders-
pensionen kan emellertid inte vara ligre dn invaliditetspensio-
nen.

Artikel 55

Forfarande

1. Ledamoten eller dennes juridiska ombud ska limna in en
begiran om en invaliditetsforklaring atfoljd av ett lakarintyg till
parlamentets talman med angivande av namnet pd den likare
som kommer att foretrada ledamoten i den invaliditetskommitté
som avses i artikel 56.

2. Den invaliditetskommitté som avses i artikel 56 ska inom
en tidsfrist pd tre manader frdn och med det datum da general-
sekreteraren sammankallat nimnden, och efter mandat frén par-
lamentet, ligga fram en motiverad medicinsk rapport dir en
bedomning gors av huruvida villkoren i artikel 51 4r uppfyllda.
Generalsekreteraren kan i undantagsfall forldnga tidsfristen.

3. Parlamentets talman bekriftar invaliditetsforklaringen pa
forslag av invaliditetskommittén och meddelar ledamoten om
beslutet genom att uppmana honom eller henne att frintrida
sitt mandat. Vid avslag ska talmannen informera ledamoten om
mojligheterna till dverklagande.

Artikel 56

Invaliditetskommittén

1. Invaliditetskommittén bestér av tre lakare som utses enligt
foljande:

— Den forste utses av ledamoten i fraga.

— Den andre utses av parlamentet.

— Den tredje utses efter 6verenskommelse mellan de tvd lakare
som utsetts pa ovanstdende sitt.

Om ingen overenskommelse uppndtts om utndmningen av den
tredje ldkaren senast tvd médnader efter det datum dd den andre
lakaren utsetts, ska den tredje ldkaren utses av ordféranden for
Europeiska gemenskapernas domstol pd uppdrag av parlamen-
tet.

2. Utgifterna for invaliditetskommitténs arbete, inbegripet re-
sekostnaderna, ska betalas av parlamentet.

3. Ledamoten kan limna in alla rapporter eller intyg fran sin
lakare eller andra yrkesverksamma pa vdrdomrddet som leda-
moten anlitat.
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4. Det arbete som utfors av invaliditetskommittén ar sek-
retessbelagt.

Artikel 57
Uppfoljning av invaliditeten

1. Fore detta ledamoter som inte lingre uppfyller kraven i
artikel 51 forlorar sin ritt till invaliditetspension.

2. Sa lange den fore detta ledamoten dnnu inte fyllt sextiotre
ar kan parlamentet lata undersoka honom eller henne vart
femte &r av en utsedd likare for att kontrollera att den fore
detta ledamoten fortfarande uppfyller villkoren for att uppbara
invaliditetspensionen.

3. Denna undersokning kan dven dga rum fore den tidsfrist
som anges i punkt 2, sirskilt om parlamentet informerats om
att den fore detta ledamoten utfor ett avlonat arbete. I detta fall
bedoms situationen pd grundval av ett faktaunderlag som kan
verifieras i killor som ir tillgdngliga for allmidnheten beroende
pd omstindigheterna i det enskilda fallet samt efter en kontra-
diktorisk undersokning.

4. Invaliditetskommittén kan pé forslag fran den lakare som
gjort undersokningen konstatera att den fore detta ledamotens
halsotillstand forbattrats och att han eller hon darfor inte lingre
uppfyller villkoren i artikel 51.

5. Beslutet att utbetalningen av invaliditetspensionen ska
upphora fattas av parlamentets talman pad grundval av invalidi-
tetskommitténs slutsatser. Artiklarna 55 och 56 ska gilla i till-
lampliga delar. Om den fore detta ledamoten inte utsett en
lakare som representerar honom eller henne i invaliditetskom-
mittén ska artikel 56.1 andra stycket tillimpas.

KAPITEL 4
Efterlevandepension och barnpension
Artikel 58

Riitt till efterlevandepension och barnpension

1.  Efterlevande make och underhéllsberittigat barn till en
ledamot eller en fore detta ledamot som avlider under sin man-
datperiod eller under det att en ledamot uppbir alderspension
eller invaliditetspension har rétt att uppbira pension i egenskap
av dnka/dnkling respektive foraldralos.

2. Vid tillimpningen av bestimmelserna i detta kapitel anses
erkdnda partner vara likstillda med makar om paret tillhanda-
héller en officiell handling som visar deras stillning som er-
kinda partner och som godkints av en medlemsstat eller av
en behorig myndighet i en medlemsstat.

3. Med "underhdllsberattigat barn” avses ledamotens eller
hans eller hennes makes legitima, biologiska eller adopterade
barn som ledamoten eller den fore detta ledamoten faktiskt
forsorjer. Aven barn i fosterstadiet samt barn for vilka leda-
moten eller den fore detta ledamoten inlett ett adoptionsfor-
farande och adoptionen avslutas efter hans eller hennes bort-
ging utgor underhéllsberdttigade barn.

Artikel 59

Berikning av efterlevandepension och barnpension

1. Maxbeloppet for efterlevandepensionerna och barnpensio-
nerna fir inte Gverstiga beloppet for den alderspension som
ledamoten hade haft ritt till i slutet av valperioden, med beak-
tande av tidsperioden mellan datumet for bortgdngen och da-
tumet da valperioden upphorde.

2. For fore detta ledamoter far maxbeloppet for efterlevan-
depensionerna och barnpensionerna inte Gverstiga den dlders-
pension som ledamoten uppbar eller som han eller hon hade
haft ratt till.

3. Efterlevandepensionen for den efterlevande maken uppgar
till 60 % av beloppet i punkt 1 eller 2, dock minst till 30 % av
arvodet i artikel 10 i ledamotsstadgan dven om det senare
beloppet dr storre dn beloppen i punkterna 1 och 2.

Ritten till efterlevandepension péaverkas inte vid omgifte. Rétten
till efterlevandepension ska inte gilla om det enligt omstindig-
heterna i det enskilda fallet utan rimligt tvivel framgar att dkten-
skapet ingdtts enbart i syfte att erhdlla efterlevandepension. I
detta fall bedoms situationen pd grundval av ett faktaunderlag
som kan verifieras i killor som ér tillgdngliga for allminheten
beroende pa omstindigheterna i det enskilda fallet samt efter en
kontra-

diktorisk undersokning.

4. Barnpensionsbeloppet for ett underhallsberittigat barn
uppgar till 20 % av beloppet i punkt 1 eller 2.

5. Om det finns fler 4n tva barn férdelas maxbeloppet for
barnpension i lika delar mellan de underhéllsberittigade barnen.
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6.  Maxbeloppet for den pension som ska utbetalas fordelas i
forekommande fall mellan maken och barnen enligt procent-
satserna i punkterna 3, 4 och 5.

Artikel 60

Upphérande

1. Efterlevandepensionen eller barnpensionen tilldelas fran
och med den forsta dagen i kalendermédnaden efter bortgangen.

2. Om mottagaren av pensionen avlider upphor efterlevan-
depensionen i slutet av den ménad da bortgdngen intraffat.

3. Ritten till barnpension upphor i slutet pd den manad da
det foraldralosa barnet fyller 21 4r.

Denna ritt forlings emellertid under det fordldralosa barnets
skolgang eller yrkesutbildning, som lingst dock till slutet pd
den manad da barnet fyller 25 ar.

Pensionen bibehdlls av ett fordldralost barn som till foljd av
sjukdom eller ett funktionshinder inte kan forsorja sig. Sjuk-
domen eller funktionshindret ska godkinnas av parlamentets
lakare. Mottagaren kan bestrida likarens beslut genom att be-
gira att en namnd sammantrdder som tillsatts enligt villkoren
for invaliditetskommittén enligt bilaga II avsnitt 3 i férordning
(EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68.

Denna ritt upphor om barnet kan forsorja sig sjilvt pd nytt.
Parlamentet kan i detta syfte lata barnet undersokas vart femte
ar av en utsedd likare for att kontrollera att det fortfarande
uppfyller villkoren for uppbirande av barnpension.

AVDELNING 1II
ALLMANNA OCH AVSLUTANDE BESTAMMELSER
KAPITEL 1
Utbetalningsvillkor
Artikel 61

Efterlevnad av budgetforordningen

1. Genomférandet av dessa tillimpningsforeskrifter och
samtliga ansokningar om utbetalning som limnats in i enlighet
med dessa tillimpningsforeskrifter ska std i overensstimmelse
med bestimmelserna i rddets forordning (EG, Euratom)
nr 1605/2002 av den 25 juni 2002 med budgetférordning

for Europeiska gemenskapernas allmanna budget (') (nedan kal-
lad budgetforordningen).

2. Om det enligt dessa tillimpningsforeskrifter kravs att avtal
ingds mellan parlamentet och tredje part, har den behorige
utanordnaren ritt att underteckna dem.

Artikel 62

Principen om anvindning av medel

1. De belopp som utbetalats enligt dessa tillimpningsfore-
skrifter pd grundval av bestimmelserna i avdelning I kapitlen
4, 5 och 6 ar uteslutande avsatta for finansiering av sddan
verksamhet som har samband med ledaméternas utovande av
sitt mandat och fdr inte ticka personliga utgifter eller finansiera
bidrag eller gavor av politiskt slag.

2. Ledamoterna ska till parlamentet aterbetala belopp som
inte anvénts.

Artikel 63

Bankoverforing, valutor och omrikningskurser

1. Utbetalningar som gors inom ramen for dessa tillimp-
ningsforeskrifter sker via bankoéverforing till ett konto i EU
och utan kostnad for mottagaren.

2. Utbetalningarna gors i euro, om inte mottagaren, som
valts eller har sin hemvist i en medlemsstat som inte tillhor
euroomrddet, begdr att hela utbetalningen eller en del av den
ska goras i den medlemsstatens valuta.

3. Omrdkningen fran euro till en annan valuta sker med
hjilp av eurons mdnatliga bokforingskurs i enlighet med kom-
missionens forordning (EG, Euratom) nr 2342/2002 av den
23 december 2002 om genomforandebestimmelser for budget-
forordningen (?).

4. For utbetalningar av assistentstod till ledamoterna, genom
undantag fran punkt 3, gors omrdkningen frdn euron till en
annan valuta med hjilp av eurons manatliga bokforingskurs
for december ménad éret innan. Under en valperiod far emeller-
tid det hogsta mdnatliga betalningsansvarsbelopp som gors till-
gangligt for ledamoten, uttryckt i den nationella valutan och
efter tillimpning av det drliga indexet och eventuella hojningar
som beslutats av parlamentets presidium, inte vara ligre dn det
belopp som faststillts for det foregdende dret.

() EGT L 248, 16.9.2002, s. 1.
() EGT L 357, 31.12.2002, s. 1.
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Artikel 64

Bankkonton

1. Nir ledamoten tilltrdder sin tjanst ska han eller hon limna
sina bankuppgifter (IBAN-nummer, BIC/SWIFT-kod och ban-
kens adress) till parlamentets behoriga avdelning for ett eller
flera konton i sitt namn i syfte att ta emot utbetalningar av
ledamotsarvodet i enlighet med artikel 10 i ledamotsstadgan,
ovriga ersittningar och dterbetalning av andra utgifter.

Savida inte ledamoten, den fore detta ledamoten, eller dennes
rattsinnehavare gett andra uppgifter ska det konto som 6ppnats
for mottagande av arvodet i enlighet med artikel 10 i ledamots-
stadgan dven anvindas till utbetalning av overgdngsersittning
och pensioner.

2. For utbetalningar till andra personer 4n ledamoten krivs
uppvisande av en handling som utfirdats av mottagarens bank
dir det bekriftas att personen innehar det konto till vilket betal-
ningen ska goras och med uppgift om kontots IBAN-nummer,
BIC/SWIFT-koden och bankens adress.

3. For overforingar i samband med assistentstod ska leda-
moten uppge sin medarbetares bankkontonummer till betal-
ningsombudet, eller i det fall som avses i artikel 36.5, till den
behoriga avdelningen. Medarbetarens bankkonto ska ppnas i
den medlemsstat dir han eller hon huvudsakligen utdvar sin
verksamhet. Utbetalningarna ska goras i den valuta som med-
arbetarens 16n eller arvoden anges i.

Betalningsombudet ska uppge sitt bankkontonummer till den
behoriga avdelningen.

Artikel 65

Datum f6r utbetalning

1. Arvodet enligt artikel 10 i ledamotsstadgan, Gvergdngs-
ersittningen och pensionerna betalas ut den 15:¢ i aktuell mé-
nad. Ersittningen for allminna utgifter utbetalas den 1:a i ak-
tuell ménad.

2. Betalningarna av assistentutgifterna 6verfors till betalnings-
ombudet, eller i det fall som avses i artikel 36.4 och 36.5, till
den lokala assistenten den 15:e i aktuell manad.

Vid dessa betalningar beaktas de instruktioner som ledamoten
ldmnat in fram till och med den 25:¢ i den foregdende ména-
den.

3. Ovriga ersittningar for utgifter gérs mot uppvisande av de
handlingar som erfordras i dessa tillimpningsforeskrifter.

4. Sista datum for inlimnande av de handlingar som erford-
ras i dessa tillimpningsforeskrifter ar

a) for utgifter och ersittning for resor samt uppehille: senast
den 31 oktober det kalenderdr som foljer pd det &r under
vilket den berorda resan paborjats,

b) for assistentutgifterna och Gvriga utgifter: fore det sista da-
tum som anges i de gillande bestimmelserna och senast den
7 december det budgetdr for vilket betalningsansvar eller
aterbetalning begirs.

5. Generalsekreteraren kan anta sirskilda bestimmelser avse-
ende forskottsbetalningar for utgifter for ordinarie resor och
uppehdlle.

KAPITEL 2
Reglering och dterbetalning
Artikel 66

Ersittande styrkande handlingar

Om en ledamot forlorat de styrkande handlingar som erfordras
enligt dessa tillimpningsforeskrifter ska han eller hon limna in
en forlustanmilan &tfoljd av handlingar som ersatter originalen i
enlighet med villkoren i dessa tillimpningsforeskrifter.

Artikel 67

Instillda utbetalningar

Nir en ledamot eller ett betalningsombud inte uppfyller skyl-
digheterna i dessa tillimpningsforeskrifter eller i det avtal som
ingétts i enlighet med artikel 35 kan den behériga utanordnaren
besluta att hela utbetalningen eller en del av denna ska stillas
in, varvid eventuella legitima intressen hos tredje parter ska
beaktas, under den tidsfrist som behovs for att den berorda
ledamoten ska uppfylla sina skyldigheter och for att bedéma
om det dr lampligt att tillimpa artikel 68.

Innan ett sddant beslut fattas ska ledamoten eller betalnings-
ombudet informeras skriftligen och de har sedan en ménad
pa sig att uppfylla skyldigheterna i tillimpningsforeskrifterna
eller avtalet. En kopia av brevet ska sindas till kvestorerna
och i tillimpliga fall till samtliga berorda tredjeparter.
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Artikel 68

Aterkrav av felaktiga utbetalningar

1. Samtliga felaktiga utbetalningar i samband med tillimp-
ningen av dessa tillimpningsforeskrifter ska dterkravas. General-
sekreteraren ska ge instruktioner om att beloppen ska drivas in
hos den ber6rda ledamoten.

2. Samtliga beslut i dterbetalningsfrigor ska fattas for att
sakerstilla ett fullgott utférande av uppdraget som ledamot
och for att parlamentets verksamhet ska fungera vil. Den be-
rorda ledamoten ska horas av generalsekreteraren innan ett be-
slut fattas.

3. Denna artikel ska dven tillimpas pa fore detta ledamoter
och pé tredje parter.

KAPITEL 3
Ovriga allminna finansiella bestimmelser
Artikel 69

Indexering

1. Beloppen i artiklarna 15 ¢, 20, 22.1, 22.3, 24.2 och 26.2
kan indexeras varje dr av presidiet upp till ett maximalt virde
motsvarande den drliga inflationen i Europeiska unionen for
oktober manad under det foregdende dret och som publicerats
av Eurostat.

2. Det belopp som avses i artikel 33.4 ska i férekommande
fall indexeras arligen av presidiet pd grundval av det gemen-
samma index som faststillts av Eurostat i samforstind med
medlemsstaternas statistikorgan enligt artikel 65 i radets férord-
ning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68. Denna indexreglering
ska tillimpas retroaktivt frdn och med juli manad det berorda
aret.

Artikel 70

Beskattning

Ledamoterna omfattas i enlighet med villkoren i artikel 12 i
ledamotsstadgan av rddets forordning (EEG, Euratom, EKSG)
nr 260/68 av den 29 februari 1968 om villkoren fér och
forfarandet vid skatt till Europeiska gemenskaperna (1).

Artikel 71

Utmitning

1. Hogst en tredjedel av arvodet enligt artikel 10, 6vergdngs-
ersittningen eller alderspensionen kan utgéra foremal for ut-
mitning till f6ljd av ett domstolsbeslut eller ett beslut taget av
den behoriga administrativa myndigheten.

() EGT L 56, 4.3.1968, s. 8.

2. Generalsekreteraren ska ge instruktioner om genomforan-
det av en sddan &tgird och darvid se till att ett fullgott utfo-
rande av uppdraget som ledamot sikerstills och att parlamen-
tets verksamhet fungerar vdl. Den berdrda ledamoten ska horas
av generalsekreteraren innan ett beslut fattas.

KAPITEL 4
Slutbestimmelser
Artikel 72
Klagomadl

En ledamot som anser att dessa tillimpningsforeskrifter inte har
tillimpats korrekt kan vinda sig skriftligen till generalsekretera-
ren. Om ingen 6verenskommelse uppnds mellan ledamoten och
generalsekreteraren ska fragan ga vidare till kvestorerna som ska
fatta beslut efter att ha hort generalsekreteraren. Kvestorerna ska
radfraga presidiet innan de fattar ett beslut som gir emot ge-
neralsekreterarens dsikt.

Denna artikel ska dven tillimpas pd andra personer som atnjuter
rittigheter enligt dessa tillimpningsforeskrifter.

Artikel 73
Ikrafttridande

Dessa tillimpningsforeskrifter trader i kraft samma dag som
ledamotsstadgan.

Artikel 74

Upphivande

Med forbehall for 6vergdngsbestimmelserna i avdelning IV upp-
hor bestimmelserna for kostnadsersittning att gilla den dag da
ledamotsstadgan trader i kraft.

AVDELNING 1V
OVERGANGSBESTAMMELSER
Artikel 75

Efterlevandepension, invaliditetspension och dlderspension

1. Efterlevandepensionen, invaliditetspensionen, den tillkom-
mande invaliditetspensionen for underhillsberittigade barn och
den alderspension som tilldelas i enlighet med bilagorna I, II
och IIT till bestimmelserna for kostnadsersittning ska fortsitta
att betalas ut enligt dessa bilagor till de personer som mottagit
dessa formdner innan ledamotsstadgan trader i kraft.
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2. De rittigheter till dlderspension som forvirvats fram till
den dag dd ledamotsstadgan trader i kraft genom tillimpning av
ovannidmnda bilaga III ska kvarstd. De personer som forvirvat
rattigheter inom det pensionssystemet har ritt till en pension
berdknad med utgangspunkt frin de rattigheter de forvarvat
genom tillimpning av ovannadmnda bilaga III sd snart de upp-
fyller villkoren for detta i enlighet med den berdrda medlems-
statens lagstiftning och de limnat in en ansokan enligt
artikel 3.2 i ovanndmnda bilaga IIL.

Artikel 76
Tilliggspension

1. De (frivilliga) tillaggspensioner som godkints enligt bilaga
VII till bestimmelserna for kostnadsersittning ska fortsitta att
betalas ut genom tillimpning av den bilagan till de personer
som mottagit en sddan pension fore det datum da ledamots-
stadgan trader i kraft.

2. De pensionsrittigheter som forvirvats fram till den dag da
ledamotsstadgan trader i kraft genom tillimpning av ovan-
namnda bilaga VII ska kvarstd. De betalas ut enligt villkoren i

den bilagan.

3. De ledaméter som valts 2009 och

a) som var ledamoter under en foregdende valperiod,

b) som redan forvirvat eller holl pa att f6rvarva pensionsrattig-
heter enligt systemet med tillaggspensioner,

¢) for vilka den medlemsstat dir ledamoten blivit vald beslutat
om ett undantag i enlighet med artikel 29 i ledamotsstadgan
eller som enligt artikel 25 i ledamotsstadgan sjilva valt ett
nationellt system,

&

som inte har ritt till en nationell pension eller en EU-pen-
sion till foljd av utovandet av mandatet som ledamot i Eu-
ropaparlamentet,

kan forvirva nya rattigheter i enlighet med nimnda bilaga VII
efter det datum dé ledamotsstadgan trader i kraft.

4. Avgifterna till tilliggspensionen ska betalas via ledamoter-
nas privata fonder.

Artikel 77
Overgingsersiittning

1. Den overgdngsersittning som beviljats enligt bilaga V till
bestimmelserna for kostnadsersittning ska fortsitta att betalas
ut genom tillimpning av den bilagan till de personer som mot-
tagit en sddan ersittning fore det datum da ledamotsstadgan
trader i kraft.

2. De ledamoter som definitivt avslutar utovandet av sitt
parlamentsmandat efter den sjdtte valperioden erhéller over-
gangsersdttningen enligt ovanndmnda bilaga V.

3. For de ledamoter som uppbir arvodet enligt artikel 10 i
ledamotsstadgan och som avslutar sitt mandat efter det datum
dd ledamotsstadgan trader i kraft, rdknas mandatperioden fore
det datumet med i berdkningen av 6vergdngsersittningsbeloppet
i enlighet med artikel 13 i ledamotsstadgan.

4. De ledamoter som avses i punkt 3 kan emellertid begira
att andelen Overgdngsersittning for mandatperioden fore den
dag dd ledamotsstadgan trader i kraft berdknas enligt bestim-
melserna i bilaga V i bestimmelserna for kostnadsersittning.
Den mandatperiod som tas med i berdkningen av den nimnda
andelen dras frdn den maximala tidsperioden enligt artikel 13.2
i ledamotsstadgan.

Artikel 78

Bestimmelser fér assistenter

1. Om det specifika rittsliga system som avses i
artikel 34.1 a dnnu inte trdtt i kraft ndr dessa tillimpningsfore-
skrifter trader i kraft ska

a) bestimmelserna for lokala assistenter dven tillimpas for ack-
rediterade parlamentsassistenter,

b) artikel 69.2 inte tillimpas,

¢) det belopp som avses i artikel 33.4 indexeras i enlighet med
artikel 69.1.

2. Parlamentsassistenter som fére dessa tillimpningsforeskrif-
ters ikrafttridande har ackrediterats pa ndgon av de tre arbets-
orterna och som har ett anstillningsavtal som ingdtts enligt
nationell ratt och som var registrerat av den behoriga avdel-
ningen den 1 juli 2008 och som garanterar intjanade sociala
rittigheter, kan pd begdran fd det berérda avtalet fornyat eller
forlangt for en Gvergdngsperiod motsvarande en valperiod.
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3. Med avvikelse fran vad som sigs i artikel 43 d kan de
avtal som ingdtts med ledamoternas familjemedlemmar och
som registrerats av den behoriga avdelningen den 1 juli 2008
uppritthéllas under en 6vergdngsperiod som motsvarar en val-
period.

Ledamoterna ar skyldiga att ange sddana avtal i sina respektive
forklaringar om ekonomiska intressen.

Artikel 79
Livforsakring

Villkoren for att forlinga eller omvandla livforsikringen eller
utbetala dess dterkopsvirde enligt artikel 19.2 i bestimmelserna
for kostnadsersittning da en ledamot limnar parlamentet ska
gilla i enlighet med forsikringsbestimmelserna for samtliga le-
daméter fram till slutet av den sjitte valperioden, under for-
utsdttning att premierna betalats under en period om minst tvd
ar.

Artikel 80

Hjilp till svart funktionshindrade barn

Utbetalning ska fortsitta av sddana bidrag som beviljats enligt
artikel 21b i bestimmelserna for kostnadsersittning enligt
denna artikel till de ledamoter som beviljats sddana bidrag
och som viljs om 2009.

Artikel 81

Ledamoéter som omfattas av artikel 25 eller artikel 29 i
ledamotsstadgan

1. De ledaméter som viljs om 2009 och som har utévat den
ritt som tillkommer dem i enlighet med artikel 25 i ledamots-

stadgan, ska erhdlla arvodet, dvergangsersittningen, alderspen-
sionen, invaliditetspensionen och efterlevandepensionen under
perioden efter ledamotsstadgans ikrafttridande endast enligt vill-
koren i deras nationella lagstiftning och endast med medel fran
den berorda medlemsstatens budget.

Dessutom kan de ledamoéter som avses i forsta stycket ansoka
om att parlamentet betalar ut overgéngsersittningen for man-
datperioden innan ledamotsstadgan trider i kraft enligt reglerna
i bilaga V till bestimmelserna for kostnadsersittning.

2. Detta system ska dven tillimpas pa de ledamoter for vilka
medlemsstaten dir ledamoten blivit vald faststillt avvikande
bestimmelser i enlighet med artikel 29 i ledamotsstadgan.

3. Med avvikelse fran artikel 7.2, for de ledamoter vars med-
lemsstat dir de blivit valda faststillt avvikande bestimmelser i
enlighet med artikel 29 i ledamotsstadgan eller som, i enlighet
med artikel 25 i ledamotsstadgan, sjdlva har valt det nationella
systemet, ska en tredjedel av den forsikringspremie som leda-
moterna sjilva ska betala 6verforas direkt eller indirekt fran ett
personkonto.

4. Med avvikelse frdn artikel 3.1 har de fore detta ledamoter
som erhdller en pension frin det nationella systemet, enligt
artikel 25 eller 29 i ledamotsstadgan, ritt till dterbetalning av
tvd tredjedelar av sjukvirdskostnaderna, kostnader i samband
med graviditet eller med ett barns fodelse enligt de villkor
som faststills av dessa tillimpningsforeskrifter, om de inte in-
nehar en primdr forsikring mot sjukdom.




