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RADETS GEMENSAMMA ATGARD 2007/107/GUSP
av den 15 februari 2007

om utnimning av Europeiska unionens sirskilda representant for Republiken Moldavien

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA
GEMENSAMMA ATGARD

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sirskilt
artiklarna 14, 18.5 och 23.2, och

av foljande skl

Den 20 februari 2006 antog rddet gemensam atgird
2006/120/GUSP om forlingning av uppdraget for Euro-
peiska unionens sirskilda representant for Moldavien (1).

Den 7 juni 2006 godkidnde rddet Europeiska unionens
sikerhetsstrategi for personal som utstationeras utanfor
Europeiska unionen i en operativ insats enligt avdelning
V i fordraget om Europeiska unionen.

Pi grundval av en Oversyn av gemensam atgard
2006/120/Gusp bor den sirskilda representantens upp-
drag forlingas med tolv médnader.

Adriaan Jacobovits de Szeged har meddelat generalsekre-
teraren/den hoge representanten sin avsikt att avgd i slu-
tet av februari 2007. En ny sirskild representant bor
dirfor utses fran och med den 1 mars 2007.

Den 31 januari 2007 rekommenderade generalsekreter-
aren/den hoge representanten att Kalman MIZSEI utses till
ny sirskild representant fér Republiken Moldavien.

Den sirskilda representanten kommer att genomfora sitt
uppdrag i en situation som kan forvirras och inverka
menligt pd de mal for den gemensamma utrikes- och
sikerhetspolitiken som anges i artikel 11 i fordraget.
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Utndmning

Hirmed utses Kalman MIZSEI till Europeiska unionens sirskilda
representant for Republiken Moldavien fran och med den 1
mars 2007 till och med den 29 februari 2008.

1.

Artikel 2
Politiska mal

Den sirskilda representantens uppdrag skall grundas pa

Europeiska unionens politiska mal i Republiken Moldavien.
Bland dessa mél kan foljande ndmnas:

Att bidra till att konflikten rorande Transnistrien bilaggs pa
fredlig vdg samt till att l6sningen av denna konflikt vilar pd
en héllbar grund som tar hinsyn till Republiken Moldaviens
suverdnitet och territoriella integritet inom landets interna-
tionellt erkdnda grinser.

Att bidra till att stirka demokratin och rittsstatsprincipen
samt respekten for manskliga réttigheter och grundliaggande
friheter for alla medborgare i Republiken Moldavien.

Att med utgdngspunkt i gemensamma virderingar och in-
tressen och i enlighet med handlingsplanen for den euro-
peiska grannskapspolitiken frimja goda och nira forbindel-
ser mellan Republiken Moldavien och Europeiska unionen.

Att bidra till kampen mot méanniskohandel samt till att be-
kdmpa smuggling av vapen och andra varor frin och genom
Republiken Moldavien.

Att bidra till 6kad stabilitet och utokat samarbete i regionen.

Att oka Europeiska unionens effektivitet och synlighet i Re-
publiken Moldavien och hela regionen.

Att oka grins- och tullkontrollernas samt gransovervakning-
ens effektivitet vid den for Republiken Moldavien och
Ukraina gemensamma gransen, med sirskild inriktning pa
den transnistriska delen, bland annat genom ett grinsupp-
drag frin Europeiska unionens sida.
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2. Den sirskilda representanten skall stodja generalsekretera-
rens/den hoge representantens arbete i Republiken Moldavien
och hela regionen och nidra samarbeta med ordférandeskapet,
Europeiska unionens beskickningschefer och kommissionen.

Artikel 3
Uppdrag

1. For att kunna nd de politiska malen skall den sirskilda
representanten ha i uppdrag att

a) effektivisera bidraget fran Europeiska unionen till 16sningen
av konflikten rorande Transnistrien i enlighet med de poli-
tiska mal som Europeiska unionen antagit och i nira sam-
ordning med OSSE genom att utveckla och vidmakthalla
ndra kontakter med alla ber6rda aktorer, samt darvid fore-
trida Europeiska unionen via limpliga kanaler och inom
overenskomna forum,

b) vid behov bidra till att utforma Europeiska unionens bidrag
till att konflikten slutligt skall kunna biliggas,

¢) nira folja den politiska utvecklingen i Republiken Moldavien,
inbegripet i regionen Transnistrien, genom att utveckla och
uppritthélla ndra kontakter med Republiken Moldaviens re-
gering och andra aktorer inom landet och vid behov erbjuda
radd och stod fran Europeiska unionen,

d) bidra till vidareutvecklingen av Europeiska unionens politik
gentemot Republiken Moldavien och regionen, framfor allt i
frdga om konfliktforebyggande och konfliktlosning,

e) genom en stodgrupp under ledning av en hogre politisk
radgivare hos den sirskilda representanten

i) sakerstilla politisk bevakning av utvecklingen och verk-
samheten vid gransen mellan Republiken Moldavien och
Ukraina,

ii) analysera Republiken Moldaviens och Ukrainas politiska
dtagande att forbittra gransforvaltningen,

iii) frimja samarbete om grinsfrigor mellan Moldavien och
Ukraina, dven i syfte att skapa fOrutsittningar for en
losning av den transnistriska konflikten,

f) bidra till genomforandet av Europeiska unionens politik for
de minskliga rittigheterna och Europeiska unionens riktlin-
jer for de manskliga rdttigheterna, sirskilt med avseende pd
barn och kvinnor i konfliktdrabbade omrdden, i synnerhet
genom att folja och diskutera utvecklingen pd omrédet.

2. For fullgérandet av sitt uppdrag skall den sirskilda repre-
sentanten ha 6verblick ver Europeiska unionens alla verksam-
heter, framfor allt de tillimpliga omrddena inom handlingspla-
nen for den europeiska grannskapspolitiken.

Artikel 4
Uppdragets genomférande

1. Den sirskilda representanten skall ansvara fér genomfo-
randet av uppdraget, under ledning av och med st6d av ope-
rativa riktlinjer frin generalsekreteraren/den hoge representan-
ten. Den sirskilda representanten skall ansvara for alla utgifter
infér kommissionen.

2. Kommittén for utrikes- och sikerhetspolitik (KUSP) skall
uppritthdlla en privilegierad forbindelse med den sirskilda re-
presentanten och vara den frimsta kontaktpunkten med radet.
KUSP skall tillhandahélla strategisk ledning och ge politisk sti-
mulans till den sirskilda representanten inom ramen fér upp-
draget.

Artikel 5
Finansiering

1. Det finansiella referensbelopp som dr avsett att ticka ut-
gifterna i samband med den sirskilda representantens uppdrag
for perioden 1 mars 2007 — 29 februari 2008 skall vara
1100 000 EUR.

2. De utgifter som skall finansieras med det belopp som
faststills i punkt 1 skall forvaltas i enlighet med de forfaranden
och regler som giller for Europeiska unionens allminna budget,
med undantag for att eventuell forfinansiering inte skall forbli
gemenskapens egendom.

3. Forvaltningen av utgifterna skall regleras genom avtal mel-
lan den sirskilda representanten och kommissionen. Utgifterna
skall vara stodberittigande fran och med den 1 mars 2007.

4. Ordforandeskapet, kommissionen och/eller medlemssta-
terna, beroende pd vad som ir limpligast, skall tillhandahalla
logistiskt stod i omradet.
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Artikel 6
Stabens inrittande

1. Inom ramen for uppdraget och de ekonomiska medel som
stallts till forfogande skall den sirskilda representanten ansvara
for inréttandet av sin stab, i samrdd med ordférandeskapet, som
dirvid skall bistds av generalsekreteraren/den hoge representan-
ten, och i fullt samférstind med kommissionen. Den sirskilda
representanten skall informera ordforandeskapet och kommis-
sionen om den slutliga sammansittningen av sin stab.

2. Medlemsstaterna och Europeiska unionens institutioner
kan foresld att personal skall utstationeras for att arbeta tillsam-
mans med den sirskilda representanten. Lonen till personal som
utstationeras av en medlemsstat eller av Europeiska unionens
institutioner till den sirskilda representanten skall betalas av den
medlemsstat eller den av Europeiska unionens institutioner som
berors.

3. Alla tjanster som motsvarar A-tjanster och som inte be-
sitts genom utstationering skall utlysas pa lampligt sitt av ra-
dets generalsekretariat och anmalas till medlemsstaterna och
Europeiska unionens institutioner, sd att de mest kvalificerade
sokandena kan rekryteras.

4. De privilegier, den immunitet och de andra garantier som
ar nodvindiga for att den sirskilda representanten och dennes
medarbetare utan hinder skall kunna fullf6lja sitt uppdrag skall
faststillas tillsammans med parterna. Medlemsstaterna och kom-
missionen skall limna nodvindigt stod for detta andamal.

Artikel 7
Sikerhet

1. Den sirskilda representanten och medlemmarna av hans
stab skall respektera de principer och miniminormer for siker-
het som faststills i radets beslut 2001/264/EG av den 19 mars
2001 om antagande av ridets sikerhetsbestimmelser (1), sarskilt
ndr de hanterar sekretessbelagda EU-uppgifter.

2. Den sirskilda representanten skall i enlighet med Europe-
iska unionens sikerhetsstrategi for personal som utstationeras
utanf6r Europeiska unionen i en operativ insats enligt avdelning
V i fordraget vidta alla dtgirder som rimligen kan genomforas, i
overensstimmelse med sitt uppdrag och med hdnsyn till siker-
hetssituationen i sitt geografiska ansvarsomrdde, for sikerheten
for all den personal som lyder direkt under honom, sirskilt
genom att

a) uppritta en uppdragsspecifik sikerhetsplan pa grundval av
riktlinjer frén rddets generalsekretariat, inbegripet uppdrags-
specifika fysiska, organisatoriska och forfarandemaissiga si-
kerhetsdtgirder, styra hanteringen av en siker personalfor-

() EGT L 101, 11.4.2001, s. 1. Beslutet senast dndrat genom beslut
2005/952[EG (EUT L 346, 29.12.2005, s. 18).

flyttning till och inom uppdragsomradet, hanteringen av si-
kerhetstillbud samt en beredskaps- och evakueringsplan for
uppdraget,

b) se till att all personal som utplaceras utanfér Europeiska
unionen dr hogriskforsikrad i enlighet med vad som krévs
for forhéllandena i uppdragsomrédet,

c) se till att alla medlemmar av hans stab som skall utplaceras
utanf6ér Europeiska unionen, inbegripet lokalt kontraktsan-
stilld personal, har genomgétt lamplig sdkerhetsutbildning
fore eller vid ankomsten till uppdragsomrddet, grundad pé
den riskklassificering som rddets generalsekretariat har till-
delat uppdragsomradet,

&

se till att alla 6verenskomna rekommendationer som fram-
fors i samband med regelbundna sikerhetsbedémningar ge-
nomfors samt limna skriftliga rapporter om genomférandet
av dem och om andra sikerhetsfragor inom ramen f6r halv-
tidsrapporterna och rapporterna om genomférandet av upp-
draget till generalsekreteraren/den hoge representanten, radet
och kommissionen,

e) vid behov och inom sitt ansvarsomrdde som en del av be-
falsordningen sikerstilla ett enhetligt tillvigagdngssitt nir
det giller personalens sikerhet inom alla Europeiska unio-
nens enheter som dr nirvarande vid en eller flera krishan-
teringsinsatser inom hans geografiska ansvarsomrade.

Artikel 8
Rapportering

Den sirskilda representanten skall normalt personligen avge
rapport till generalsekreteraren/den hoge representanten och
KUSP och eventuellt dven till den relevanta arbetsgruppen.
Skriftliga rapporter skall regelbundet sindas till generalsekreter-
aren/den hoge representanten, rddet och kommissionen. Den
sarskilda representanten kan avligga rapport infor radet (all-
ménna fragor och yttre forbindelser) pad rekommendation av
generalsekreteraren/den hoge representanten och KUSP.

Artikel 9
Samordning

1. For att sikerstdlla samstimmigheten i Europeiska unio-
nens yttre dtgirder skall den sdrskilda representantens verksam-
het samordnas med generalsekreterarens/den hoge representan-
tens, ordforandeskapets och kommissionens verksamhet. Den
sarskilda representanten skall ha regelbundna genomgangar
med medlemsstaternas beskickningar och kommissionens dele-
gationer. P4 filtet skall nira kontakter uppritthallas med ord-
forandeskapet, kommissionen och beskickningscheferna, som
alla skall gora sitt yttersta for att bitrdda den sirskilda represen-
tanten vid genomférandet av uppdraget. Den sirskilda represen-
tanten skall dven uppritta forbindelser med andra internatio-
nella och regionala aktorer i omrédet.
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2. I enlighet med artikel 3 andra stycket i fordraget skall
raddet och kommissionen, var och en inom ramen for sina be-
fogenheter, sakerstilla att det rdder samstimmighet mellan ge-
nomforandet av denna gemensamma &tgird och unionens 6v-
riga relationer med omvirlden. Rddet och kommissionen skall
samarbeta i detta syfte.

Artikel 10
Oversyn

Genomforandet av denna gemensamma dtgird och dess sam-
stimmighet med andra insatser frdn Europeiska unionens sida i
omrédet skall regelbundet ses 6ver. Den sirskilda representanten
skall ldgga fram en ligesrapport fore utgdngen av juni 2007 och
en oOvergripande rapport om genomforandet av uppdraget se-
nast i mitten av november 2007 for generalsekreteraren/den
hoge representanten, rddet och kommissionen. Rapporterna
skall utgora underlag for de relevanta arbetsgruppernas och
KUSPs utvirdering av denna gemensamma atgird. Inom ramen
for de overgripande prioriteringarna for utplacering skall gene-
ralsekreteraren/den hoge representanten limna rekommendatio-
ner till KUSP avseende rédets beslut om forlangning, dndring
eller avslutande av uppdraget.

Artikel 11
Ikrafttridande

Denna gemensamma dtgird trader i kraft samma dag som den
antas.

Artikel 12
Offentliggérande

Denna gemensamma atgird skall offentliggoras i Europeiska uni-
onens officiella tidning.

Utfardad i Bryssel den 15 februari 2007.

Pd rddets vagnar
W. SCHAUBLE
Ordférande



