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KOMMISSIONENS FORORDNING (EG) nr 198/2006
av den 3 februari 2006

om tillimpningen av Europaparlamentets och ridets forordning (EG) nr 1552/2005 om statistik
6ver yrkesutbildning pa foretag

(Text av betydelse for EES)

EUROPEISKA GEMENSKAPERNAS KOMMISSION HAR ANTAGIT
DENNA FORORDNING

med beaktande av fordraget om upprittandet av Europeiska
gemenskapen,

med beaktande av Europaparlamentets och rddets férordning
(EG) nr 1552/2005 av den 7 september 2005 om statistik
over yrkesutbildning pé foretag ('), sdrskilt artiklarna 7.3, 8.2,
9.4, 10.2 och 11.3, och

av foljande skal:

(1)  Iforordning (EG) nr 1552/2005 upprittas en gemensam
ram for sammanstillning av gemenskapsstatistik 6ver yr-
kesutbildning pa foretag.

(2)  For att tillimpa foérordning (EG) nr 1552/2005 skall dt-
girder antas betriffande krav pd urval och precision och
den urvalsstorlek som kravs for att uppfylla dessa krav
samt specifikationer av NACE- och storlekskategorier pa
vilka resultaten skall kunna uppdelas.

(3)  Kommissionen bor faststilla vilka sirskilda uppgifter som
skall samlas in for utbildningsforetag och ovriga foretag
respektive olika slags yrkesinriktad utbildning.

(4)  Genomforandedtgdrder bor antas betriffande kvalitetskra-
ven for de uppgifter som skall samlas in och 6verlimnas
for gemenskapsstatistik 6ver yrkesutbildning pé foretag,
utformningen av kvalitetsrapporterna samt alla de dtgar-
der som krivs for att bedoma eller forbittra uppgifternas
kvalitet.

(5)  Det forsta referensdret for vilket statistik bor samlas in
skall faststillas.

(6)  Bestimmelser bor dven antas betriffande limpligt tek-
niskt format och den utbytesstandard som skall anvindas
for elektroniskt 6verforda uppgifter.

() EUT L 255, 30.9.2005, s. 1.

(7)  De atgdrder som foreskrivs i denna forordning ar foren-
liga med yttrandet frin kommittén for det statistiska pro-
grammet.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

[ denna forordning faststills dtgirder for tillimpning av forord-
ning (EG) nr 1552/2005 om statistik 6ver yrkesutbildning pa
foretag.

Artikel 2

Det forsta referensdret for vilket statistik skall samlas in ar
kalenderdret 2005.

Artikel 3

De sirskilda variabler som skall overlimnas till kommissionen
(Eurostat) anges i bilaga L

Artikel 4

Krav pé urval och precision, den urvalsstorlek som krivs for att
uppfylla dessa krav samt specifikationer av NACE- och storleks-
kategorier enligt vilka resultaten skall kunna uppdelas anges i
bilaga II

Artikel 5

Medlemsstaterna skall ansvara for uppgiftskontroll, felkorriger-
ing, imputering och vigning.

Imputering och vdgning av variabler skall folja principerna i
bilaga III. Eventuella avvikelser frin dessa principer skall vara
vilmotiverade och anges i kvalitetsrapporten.
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Attikel 6

Uppgifterna skall 6verlimnas till kommissionen (Eurostat) pa
det sitt och i det format som anges i bilaga IV.

Artikel 7

Varje medlemsstat skall genomféra en kvalitetsutvirdering av
sina uppgifter som skall liggas fram i form av en kvalitetsrap-
port. Kvalitetsrapporten skall sammanstillas och liggas fram till
kommissionen (Eurostat) i det format som anges i bilaga V.

Artikel 8

For att sd ldngt som mojligt harmonisera resultaten av under-
sokningarna i alla linder skall kommissionen (Eurostat) i nira
samarbete med medlemsstaterna foresld metodiska och prak-
tiska rekommendationer och riktlinjer for tillimpningen av un-
dersokningen i form av en "EU-manual”.

Artikel 9

Denna forordning trader i kraft den tjugonde dagen efter det att
den har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Denna forordning 4r till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.

Utfdrdad i Bryssel den 3 februari 2006.

Pd kommissionens vignar
Joaquin ALMUNIA

Ledamot av kommissionen
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Kommentar till tabellen:

BILAGA 1

VARIABLER

Virdena "kdrnvariabel” och "nyckelvariabel” i kolumnen “variabelgrupp” forklaras i bilaga III.

Med virdet "ID” avses en variabel som ir en “identifikationsvariabel”.

I kolumnen "variabeltyp” avses med virdet "QL” "kvalitativ variabel” och med "QT" “kvantitativ variabel”.

Variabelnamn Variabel- Variabeltyp |Variabellingd Variabel- Beskrivning av variabel Variabelanmirkning
grupp format
COUNTRY ID 2 Alfanu- Landskod Inget virde far saknas — unik per land
merisk
ENTERPR ID 6 Numerisk | Foretagets 1D Inget virde fir saknas — unik per fall
WEIGHT ID 10 Numerisk | Tvd decimaler — anvind ".” som decimal- | Inget virde fir saknas
tecken
NACE_SP ID 4 Numerisk | Urvalsplan NACE — kategori néringsverk- | Inget virde far saknas
samhet
SIZE_SP ID 1 Numerisk | Urvalsplan storleksgrupp Inget virde fir saknas
NSTRA_SP ID 5 Numerisk | Urvalsplan — antal foretag i stratum, defi- | Inget virde far saknas
nierat i NACE_SP och SIZE_SP, dvs. po-
pulationen
N_SP ID 5 Numerisk | Urvalsplan — antal valda foretag frn ur- | Inget virde far saknas
valsramen i stratum, definierat i NACE_SP
och SIZE_SP
SUB_SP ID 1 Numerisk | Indikator for delurval, visar om foretaget | Inget virde far saknas
hor till ett delurval
N_RESPST ID 5 Numerisk | Antal svarande foretag i stratum definierat | Inget virde far saknas
i NACE_SP och SIZE_SP, dvs. populatio-
nen
N_EMPREG D 6 Numerisk | Antal anstillda enligt registret
RESPONSE ID 1 Numerisk | Svarsindikator Inget virde fir saknas
PROC ID 2 Numerisk | Insamlingsmetod for dataposter Inget virde fir saknas
IDLANGUA | ID 2 Alfanu- Spréakkod
merisk
IDREGION ID 3 Alfanu- Regionkod NUTS — nivd 1 Inget virde fir saknas
merisk
EXTRA1 ID 10 Numerisk | Extra variabel 1
EXTRA2 ID 10 Numerisk | Extra variabel 2
EXTRA3 ID 10 Numerisk | Extra variabel 3
Al Kérn- QL 4 Numerisk | Verklig NACE-kod Kérnvariabel — Inget virde far saknas —
variabel Ingen imputering
A2tot04 Nyckel- QT 6 Numerisk | Totalt antal anstillda 31.12.2004 Nyckelvariabel — Inget virde far saknas

variabel
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. Variabel- . s Variabel- - . . a1
Variabelnamn Variabeltyp |Variabellingd Beskrivning av variabel Variabelanmarkning
grupp format
A2tot05 Karn- QT 6 Numerisk | Totalt antal anstillda 31.12.2005 Karnvariabel — Inget virde far saknas —
variabel Ingen imputering
A2mO05 QT 6 Numerisk | Totalt antal manliga anstillda 31.12.2005
A2f05 QT 6 Numerisk | Totalt  antal  kvinnliga  anstillda
31.12.2005
A3a QT 6 Numerisk | Anstillda — yngre dn 25 ar
A3b QT 6 Numerisk | Anstillda — 25-54 ar
A3c QT 6 Numerisk | Anstdllda — 55 ér fyllda
A4 Nyckel- QT 12 Numerisk | Totalt antal arbetstimmar under referensar | Nyckelvariabel — Inget virde fir saknas
variabel 2005 utforda av anstillda - I timmar
Adm QT 12 Numerisk | Totalt antal arbetstimmar under referensdr | I timmar
2005 utforda av manliga anstillda
A4f QT 12 Numerisk | Totalt antal arbetstimmar under referensdr | I timmar
2005 utforda av kvinnliga anstillda
A5 Nyckel- QT 12 Numerisk | Totala arbetskraftskostnader (direkta + in- | Nyckelvariabel — Inget virde fir saknas
variabel direkta) for alla anstillda under referensdr | — I euro
2005
A6 QL 1 Numerisk | VASENTLIGT forbittrade nya tekniska
produkter, tjanster eller metoder for pro-
duktion eller leverans av produkter och
tjanster under referensdret
Bla Karn- QL 1 Numerisk | Interna fortbildningskurser Karnvariabel — Inget virde fir saknas —
variabel Ingen imputering
Blb Karn- QL 1 Numerisk | Externa fortbildningskurser Karnvariabel — Inget virde far saknas —
variabel Ingen imputering
B2aflag Karn- QL 1 Numerisk | Flagga — Arbetsplatsforlagd utbildning Kérnvariabel — Inget virde far saknas —
variabel Ingen imputering
B2a QT 6 Numerisk | Deltagare i annan form av fortbildning —
Arbetsplatsforlagd utbildning
B2bflag Karn- QL 1 Numerisk | Flagga — Arbetsrotation Karnvariabel — Inget virde far saknas —
variabel Ingen imputering
B2b QT 6 Numerisk | Deltagare i annan form av fortbildning —
Arbetsrotation, utbyten, utplacering eller
studiebesok
B2cflag Karn- QL 1 Numerisk | Flagga — Inldrning och kvalitetscirklar Karnvariabel — Inget virde far saknas —
variabel Ingen imputering
B2c QT 6 Numerisk | Deltagare i annan form av fortbildning —
Inldrning och kvalitetscirklar
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. Variabel- . o Variabel- - . . 1o
Variabelnamn Variabeltyp |Variabellingd Beskrivning av variabel Variabelanmirkning
grupp format
B2dflag Karn- QL 1 Numerisk | Flagga — Sjilvstudier Karnvariabel — Inget virde fir saknas —
variabel Ingen imputering
B2d QT 6 Numerisk | Deltagare i annan form av fortbildning —
Sjélvstudier
B2eflag Kérn- QL 1 Numerisk | Flagga — Konferensdeltagande o.dyl. Kérnvariabel — Inget virde far saknas —
variabel Ingen imputering
B2e QT 6 Numerisk | Deltagare i annan form av fortbildning —
Konferensdeltagande o.dyl.
B3a QL 1 Numerisk | Fortbildningskurser for anstéllda under fo-
regdende ar 2004
B3b QL 1 Numerisk | Fortbildningskurser planeras for anstillda
under foljande ar 2006
B4a QL 1 Numerisk | Andra former av fortbildning for anstillda
under foregdende ar 2004
B4b QL 1 Numerisk | Andra former av fortbildning planeras for
anstillda under foljande &r 2006
Cltot Nyckel- QT 6 Numerisk | Deltagare i fortbildningskurser totalt Nyckelvariabel — Inget virde far saknas
variabel
Clm QT 6 Numerisk | Deltagare i fortbildningskurser — Min
Cif QT 6 Numerisk | Deltagare i fortbildningskurser — Kvinnor
C2a QT 6 Numerisk | Deltagare i fortbildning — Yngre dn 25 ar
C2b QT 6 Numerisk | Deltagare i fortbildning — 25-54 ar
C2c QT 6 Numerisk | Deltagare i fortbildning — 55 ar fyllda
C3tot Nyckel- QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) anvand for alla | Nyckelvariabel — Inget virde far saknas
variabel fortbildningskurser — I timmar
C3i QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) anvind for in- | [ timmar
terna fortbildningskurser
C3e QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) anvind for ex- | I timmar
terna fortbildningskurser
C4tot Nyckel- QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) anvind for alla | Nyckelvariabel — Inget virde far saknas
variabel fortbildningskurser - I timmar
C4m QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) pd fortbild- | I timmar
ningskurser — Min
caf QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) pd fortbild- | I timmar
ningskurser — Kvinnor
C5a QT 10 Numerisk | Betald arbetstid i timmar — Sprék, frim- | I timmar
mande (222) och modersmal (223)
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Variabelnamn Variabel- Variabeltyp |Variabellingd Variabel- Beskrivning av variabel Variabelanmérkning
grupp format

C5b QT 10 Numerisk | Betald arbetstid i timmar — Forsiljning | I timmar
(341) och marketing (342)

C5c QT 10 Numerisk | Betald arbetstid i timmar — Bokforing | I timmar
(344) och finans (343), ledning och for-
valtning (345) och kontorsarbete (346)

Cs5d QT 10 Numerisk | Betald arbetstid i timmar — Personlig ut- | I timmar
veckling (090), arbetsliv (347)

Cs5e QT 10 Numerisk | Betald arbetstid i timmar — Informations- | I timmar
teknologi (481) och datoranvindning
(482)

C5f QT 10 Numerisk | Betald arbetstid i timmar — Ingenjorsut- | I timmar
bildning samt utbildning for tillverknings-
och byggnadsindustrin (5)

C5g QT 10 Numerisk | Betald arbetstid i timmar — Miljovard | I timmar
(850) och arbetarskydd (862)

Cs5h QT 10 Numerisk | Betald arbetstid i timmar — Personlig ser- | I timmar
vice (81), transporttjanster (84), sikerhet
for egendom och personer (861) och mi-
litir (863)

C5i QT 10 Numerisk | Betald arbetstid i timmar — Utbildning i | I timmar
andra dmnen

Céa QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) — Skolor, hog- | I timmar
skolor, universitet och 6vriga institutioner
for hogre utbildning

Céb QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) — Offentliga | I timmar
utbildningsinstitutioner ~ (statsfinansierade
eller statsstyrda, tex. vuxenutbildnings-
centrum)

Céc QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) — Privata ut- | I timmar
bildningsforetag

ced QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) — Privata fore- | I timmar
tag vars huvuduppgift inte r utbildning
(leverantorer av utrustning, moderbolag/
systerbolag)

Cée QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) — Arbetsgiva- | I timmar
rorganisationer, handelskammare, bran-
schorgan

cef QT 10 Numerisk | Betald arbetstid (i timmar) — Fackfor- | I timmar
eningar

Cég QT 10 Numerisk | Betald arbetstid i timmar — Ovriga utbild- | I timmar
ningsanordnare

C7aflag QL 1 Numerisk | Flagga — Avgifter

C7a QT 10 Numerisk | Kostnader for fortbildningskurser — Avgif- | I euro

ter och betalningar for kurser for anstillda
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Variabelnamn Variabel- Variabeltyp |Variabellingd Variabel- Beskrivning av variabel Variabelanmirkning
grupp format

C7bflag QL 1 Numerisk | Flagga — Resekostnader

C7b QT 10 Numerisk | Kostnader for fortbildningskurser — Kost- | I euro
nader for resor och uppehille

C7cflag QL 1 Numerisk | Flagga — Arbetskraftskostnader undervis-
ning

C7c QT 10 Numerisk | Kostnader for fortbildning — Arbetskrafts- | I euro
kostnader intern undervisning

C7dflag QL 1 Numerisk | Flagga — Utbildningscenter och undervis-
ningsmateriel o.dyl.

C7d QT 10 Numerisk | Kostnader for fortbildningskurser — Ut- | I euro
bildningscenter eller lokaler och undervis-
ningsmateriel for fortbildningskurser

C7sflag QL 1 Numerisk | Flagga "Endast delsumma”

C7sub Nyckel- QT 10 Numerisk | Kostnader for fortbildning delsumma Nyckelvariabel — Inget virde far saknas

variabel — I euro

PAC Nyckel- QT 10 Numerisk | Kostnader for anstilldas frinvaro — skall | Nyckelvariabel — Inget virde far saknas

variabel berdknas (PAC=C3tot*A5/A4) -1 euro

C8aflag QL 1 Numerisk | Flagga — Bidrag till fortbildning

C8a QT 10 Numerisk | Bidrag till fortbildning [ euro

C8bflag QL 1 Numerisk | Flagga — Intikter for fortbildning

C8b QT 10 Numerisk | Intdkter for fortbildning [ euro

C7tot Nyckel- QT 10 Numerisk | Totala kostnader for fortbildning — skall | Nyckelvariabel — Inget virde fir saknas

variabel beriknas (C7sub + C8a — C8b) — i euro

C9al QL 1 Numerisk | Invandrare och etniska minoriteter
Anstillda

C9a2 QL 1 Numerisk | Invandrare och etniska minoriteter
Sarskilda kurser

C9b1 QL 1 Numerisk | Personer med funktionsnedsittning
Anstillda

C9b2 QL 1 Numerisk | Personer med funktionsnedsittning
Sarskilda kurser

C9cl QL 1 Numerisk | Personer utan formell utbildning
Anstillda

C9c2 QL 1 Numerisk | Personer utan formell utbildning
Sarskilda kurser

C9d1 QL 1 Numerisk | Personer som riskerar att forlora sitt
arbete/arbetslosa — Anstillda

C9d2 QL 1 Numerisk | Personer som riskerar att forlora sitt
arbetefarbetslosa — Sirskilda kurser

C10al QL 1 Numerisk | Kontraktsanstillda pd deltid — Anstillda
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Variabelnamn Variabel- Variabeltyp |Variabellingd Variabel- Beskrivning av variabel Variabelanmérkning
grupp format

C10a2 QL 1 Numerisk | Fortbildningskurser riktade till kontrakts-
anstillda pd deltid

C10b1 QL 1 Numerisk | Visstidsanstillda — Anstillda

C10b2 QL 1 Numerisk | Fortbildningskurser riktade till kontrakts-
anstillda pd viss tid

D1 QL 1 Numerisk | Eget eller deldgt utbildningscenter

D2 QL 1 Numerisk | Person eller enhet i foretaget ansvarig for
anordnandet av fortbildning

D3 QL 1 Numerisk | Foretaget anviander extern radgivnings-
tjdnst

D4 QL 1 Numerisk | Foretaget anvinder formella forfaranden
for utvirdering av foretagets framtida be-
hov av fardigheter

D5 QL 1 Numerisk | For strukturerade samtal med de anstillda
for att faststilla de anstdlldas sarskilda ut-
bildningsbehov

D6 QL 1 Numerisk | Planering av fortbildningen i foretaget le-
der till en skriftlig utbildningsplan eller
utbildningsprogram

D7 QL 1 Numerisk | Arlig utbildningsbudget som inkluderar
fortbildning

D8 QL 1 Numerisk | Mitning av hur néjda de utbildade ar efter
utbildningen

D9 QL 1 Numerisk | Efter utbildningen bedoms deltagarna for
att faststilla om de lirt sig malfirdighe-
terna

D10 QL 1 Numerisk | Foretaget bedémer deltagarnas yrkesmas-
siga beteende och dndringar i arbetsutf6-
randet efter utbildningen

D11 QL 1 Numerisk | Effekterna av utbildningen pa foretagets
resultat mats med indikatorer

D12 QL 1 Numerisk | Nationella avtal, branschavtal eller andra
avtal mellan arbetsmarknadens parter
som paverkar planer, policy och praxis
inom fortbildning

D13 QL 1 Numerisk | Forekomst av formell struktur

D13a QL 1 Numerisk | Den formella strukturens roll — Ml och
faststillande av mél for fortbildningen

D13b QL 1 Numerisk | Den formella strukturens roll — Faststél-
lande av kriterier for val av malgrupp
som skall delta i fortbildning
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Variabelnamn Variabel- Variabeltyp |Variabellingd Variabel- Beskrivning av variabel Variabelanmirkning
grupp format

D13c QL 1 Numerisk | Den formella strukturens roll — Amnen
inom fortbildningen

D13d QL 1 Numerisk | Den formella strukturens roll — Budgetfor-
farande i samband med fortbildning

D13e QL 1 Numerisk | Den formella strukturens roll — Forfaran-
det for val av externa fortbildningsanord-
nare

D13f QL 1 Numerisk | Den formella strukturens roll — Utvarder-
ing av resultaten av utbildningen

Dl4a QL 1 Numerisk | Statsfinansierad rddgivningstjanst for fast-
stillande av utbildningsbehov och/eller ut-
formande av utbildningsplaner

D14b QL 1 Numerisk | Finansiella subventioner for anstilldas ut-
bildningskostnader

Dl4c QL 1 Numerisk | Skatteldttnader for kostnader for anstillda
utbildare

D14d QL 1 Numerisk | Forfarande for att garantera utbildarnas
standard (nationella register, beddmning
osv.)

Dl4e QL 1 Numerisk | Tillhandahillande av erkinda standarder
och ramverk for kvalifikationer och exa-
mensbevis

D15a QL 1 Numerisk | Hoga kostnader for fortbildningskurser Hogst 3 — Ej rangordnade

D15b QL 1 Numerisk | Bristen pd limpliga fortbildningskurser pd | Hogst 3 — Ej rangordnade
marknaden

D15c QL 1 Numerisk | Svarigheter att bedoma foretagets fortbild- | Hogst 3 — Ej rangordnade
ningsbehov

D15d QL 1 Numerisk | En betydande satsning pa utbildning gjor- | Hogst 3 — Ej rangordnade
des foregdende ar

D15e QL 1 Numerisk | Hog arbetsbelastning och de anstilldas | Hogst 3 — Ej rangordnade
tidsbrist

D15f QL 1 Numerisk | Nuvarande utbildningsnivd motsvarar fo- | Hogst 3 — Ej rangordnade
retagets behov

D15g QL 1 Numerisk | Storre fokus pé yrkesmissig grundutbild- | Hogst 3 — Ej rangordnade
ning 4n fortbildning

D15h QL 1 Numerisk | Andra skal Hogst 3 — Ej rangordnade

Ela QL 1 Numerisk | Befintliga firdigheter och kompetenser | Hogst 3 — Ej rangordnade
motsvarar foretagets nuvarande behov

Elb QL 1 Numerisk | Foretaget foredrog att rekrytera personer | Hogst 3 — Ej rangordnade
som har de fardigheter och kompetenser
som behovs

Elc QL 1 Numerisk | Foretaget har svédrigheter att bedoma sina | Hogst 3 — Ej rangordnade
fortbildningsbehov
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Variabelnamn Variabel- Variabeltyp |Variabellingd Variabel- Beskrivning av variabel Variabelanmérkning
grupp format
Eld QL 1 Numerisk | Bristen pa lampliga fortbildningskurser pé | Hogst 3 — Ej rangordnade
marknaden
Ele QL 1 Numerisk | Kostnaderna for fortbildningskurser var | Hogst 3 — Ej rangordnade
for hoga for foretaget
E1f QL 1 Numerisk | Foretaget foredrog att hellre inrikta sig pd | Hogst 3 — Ej rangordnade
yrkesmissig grundutbildning dn pd fort-
bildning
Elg QL 1 Numerisk | En fortbildningsinvestering gjordes fére- | Hogst 3 — Ej rangordnade
gdende ar och behévde inte upprepas
2005
Elh QL 1 Numerisk | De anstillda hade inte tid att delta i fort- | Hogst 3 — Ej rangordnade
bildning
Eli QL 1 Numerisk | Andra skil Hogst 3 — Ej rangordnade
Fltot05 Karn- QT 6 Numerisk | Totalt antal deltagare i yrkesmissig grund- | Kédrnvariabel — Inget virde far saknas —
variabel utbildning i foretaget under 2005 Ingen imputering
FImO05 QT 6 Numerisk | Totalt antal manliga deltagare i yrkesmds-
sig grundutbildning i foretaget under
2005
F1{05 QT 6 Numerisk | Totalt antal kvinnliga deltagare i yrkes-
missig grundutbildning i foretaget under
2005
F2aflag QL 1 Numerisk | Flagga — Individuella arbetskraftskostnader
for yrkesmissig grundutbildning
F2a QT 10 Numerisk | Kostnader for grundutbildning — Arbets- | I euro
kraftskostnader for enskilda som registre-
rats i en yrkesmissig grundutbildning
F2bflag QL 1 Numerisk | Flagga — Ovriga kostnader for grundut-
bildning
F2b QT 10 Numerisk | Kostnader for grundutbildning — Ovriga | I euro
kostnader — utbildningsavgifter, resekost-
nader, undervisningsmateriel, kostnader
for utbildningscentra osv.
F2cflag QL 1 Numerisk | Flagga — Arbetskraftskostnader for utbil- | Valfri variabel
dare och handledare inom grundutbild-
ning
F2¢ QT 10 Numerisk | Kostnader for grundutbildning — Arbets- | Valfri variabel — I euro
kraftskostnader for utbildare och handle-
dare inom grundutbildning
F3aflag QL 1 Numerisk | Flagga — Bidrag till grundutbildning
F3a QT 10 Numerisk | Bidrag till grundutbildning I euro
F3bflag QL 1 Numerisk | Flagga — Intdkter for grundutbildning
F3b QT 10 Numerisk | Intikter for yrkesinriktad grundutbildning | I euro
F2tot Nyckel- QT 10 Numerisk | Totala kostnader for yrkesinriktad grund- | Nyckelvariabel — Inget virde far saknas
variabel utbildning (F2b + F3a — F3b) - i euro
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BILAGA 1
URVAL

1. Det foretagsregister for statistiska dndamdl som avses i rdets férordning (EEG) nr 2186/93 (') skall normalt betraktas
som huvudkallan for urvalsramen. Ett nationellt representativt, stratifierat sannolikhetsurval av foretag skall tas frén
denna ram.

2. Urvalet skall stratifieras efter NACE och storlekskategori enligt foljande minimispecifikation:

— 20 NACE revl.1-kategorier (C, D (15-16, 17-19, 21-22, 23-26, 27-28, 29-33, 34-35, 20 + 36-37), E, F, G
(50, 51, 52), H, 1 (6063, 64), ] (65-66, 67), K + O).

— Tre storlekskategorier bland foretag enligt antalet anstillda: (10-49), (50-249), (250 eller flera).

3. En urvalsstorlek skall berdknas s att den sikrar att den maximala halva lingden av det 95-procentiga konfidensin-
tervallet dr pd 0,2 f6r de uppskattade parametrarna, dvs. en andel av "utbildningsforetag” (efter hinsyn till bort-
fallsfrekvens i urvalet) i var och en av de 60 stratumklasserna ovan.

4. Foljande formel kan anvindas for faststillande av urvalsstorleken:
n, = 1/[62 . tey t I/Nh] / T

Forkortningar:

n, = antalet urvalsenheter i stratum h

r, = den forvintade svarsfrekvensen i stratum h

1}

c maximal lingd av halva konfidensintervallet
te, = den forvintade andelen utbildningsforetag i stratum h

N, = det totala antalet foretag (utbildningsforetag och ovriga foretag) i stratum h

(") EGT L 196, 5.8.1993, s. 1. Forordningen 4ndrad genom Europaparlamentets och rddets férordning (EG) nr 1882/2003 (EUT L 284,
31.10.2003, s. 1).
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BILAGA 1T

Imputeringsprinciper och viktning av data

Linderna skall vidta alla limpliga dtgirder for att minska partiellt bortfall och objektsbortfall. Fore imputering skall
landerna vidta alla rimliga atgdrder for att anvinda andra datakallor.

Kirnvariabler, for vilka inga virden far saknas eller for vilka imputering inte tillats, dr foljande:
— Al, A2tot05, Bla, B1b, B2aflag, B2bflag, B2cflag, B2dflag, B2eflag, F1tot05.

Nyckelvariabler, for vilka man sd lingt som méjligt skall undvika att virden saknas och for vilka imputering rekom-
menderas, dr foljande:

— A2tot04, A4, A5, Cltot, C3tot, C4tot, C7sub, C7tot, PAC, F2tot.

Imputering for partiellt bortfall skall rekommenderas med f6ljande allmidnna begrinsningar (medlemsstaternas experter
skall alltid folja sin yrkesmissiga bedomning vid tillimpningen av dessa bestimmelser):

1. Om det for ett objekt saknas mer dn 50 % av de presenterade variablerna skall detta vanligtvis rdknas som objekts-
bortfall.

2. For en enskild NACE-/storleksklass skall imputering inte tillitas om mer 4n 50 % av de svarande foretagens data saknas
for mer dn 25 % av de kvantitativa variablerna.

3. For en enskild NACE-/storleksklass skall imputering inte goras av en kvantitativ variabel om andelen svarande foretag
for denna variabel 4r mindre 4n 50 %.

4. For en enskild NACE-[storleksklass skall imputering inte goras av en kvalitativ variabel om andelen svarande foretag
for denna variabel 4r mindre 4n 80 %.

Kvantitativa och kvalitativa variabler anges i bilaga I.

Avvikelser frdn dessa principer skall dokumenteras fullstindigt och motiveras i den nationella kvalitetsrapporten.

Medlemsstaterna skall berdkna och 6verlimna den vikt som anvinds for respektive post tillsammans med hjilpvariabler
som eventuellt har anvénts vid beridkningen av denna vikt. Dessa hjilpvariabler skall bokféras som variablerna EXTRA1,
EXTRA2, EXTRA3 efter behov. De metoder som anvinds for faststillande av vikterna skall beskrivas utforligt i kvali-
tetsrapporten.
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BILAGA IV

Dataformat och bestimmelser om 6verforing
Data skall overforas till kommissionen (Eurostat) i elektronisk form med hjilp av ett tillimpningsprogram for siker
overforing av data (STADIUM/EDAMIS) som tillhandahalls av kommissionen (Eurostat).
Landerna skall 6verfora foljande tvd granskade dataset till Eurostat:
a) Ett dataset som granskats preliminirt fore imputering.
b) Ett fullstindigt granskat dataset efter imputering.
De bada dataseten skall innehdlla de variabler som anges i bilaga L.

De béada filerna skall presenteras i ett format med variabler dtskilda av kommatecken (.csv). Den forsta posten i varje fil
skall vara en huvudpost som innehéller de "variabelnamn” som anges i bilaga I. Darpd foljande poster skall beskriva
virdena for dessa variabler for varje svarande foretag.
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2.1

BILAGA V
KVALITETSRAPPORTENS FORMAT
RELEVANS
Relevans handlar om tillimpningen av undersokningen och i vilken utstrickning statistiken uppfyller nuvarande
och potentiella anvindares behov.
— Beskrivning och klassificering av anvindarna.
— Varje anvindargrupps egna behov.

— Utvirdering av om och i vilken utstrdckning dessa behov uppfylls.

TILLEORLITLIGHET
Urvalsfel

— Beskrivning av urvalsdesign och verkligt urval.

— Beskrivning av hur de slutliga vikterna har berdknats inklusive bortfallsmodell och hjilpvariabler som anvints.

— Anvind estimator, t.ex. Horvitz-Thompson-estimatorn.

— Varians av skattningarna enligt urvalsstratum.

— Mjukvara for berdkning av varians.

— Sarskilt beskrivningar av hjalpvariabler eller uppgifter som anvints skall rapporteras for att Eurostat skall kunna
rikna om de slutliga vikterna, eftersom detta krivs for berdkning av variansen.

— Om det finns en bortfallsanalys skall bias i urvalet och resultaten beskrivas.

Tabeller som skall overlimnas (uppdelade efter NACE och storleksklasser enligt den nationella urvalsplanen):

— Antal foretag i urvalsramen.

— Antal foretag i urvalet.

Tabeller som skall éverlimnas (uppdelade efter NACE och storleksklasser enligt den nationella urvalsplanen, dock
allokering enligt de iakttagna foretagsvariablerna):

— Variationskoefficienter (') for foljande nyckelstatistik.

— Totalt antal anstillda.

— Totalt antal foretag som erbjuder fortbildning (CVT).

— Forhéllande mellan det totala antalet féretag som erbjuder fortbildning och det totala antalet foretag.

(") Variationskoefficienten ar kvoten mellan kvadratroten ur estimatorns varians och vintevirdet. Den skattas genom kvoten mellan
kvadratroten av skattningen av urvalets varians och det skattade virdet. Vid skattning av urvalsvariansen mdste man ta hansyn till
urvalets utformning och dndringar i strata.
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— Totalt antal foretag som erbjuder fortbildningskurser.

— Forhéllande mellan det totala antalet foretag som erbjuder fortbildningskurser och det totala antalet foretag.
— Totalt antal anstillda i foretag som erbjuder fortbildning.

— Totalt antal deltagare i fortbildningskurser.

— Forhéllande mellan det totala antalet deltagare i fortbildningskurser och det totala antalet anstillda.

— Forhéllande mellan det totala antalet deltagare i fortbildningskurser kurser och det totala antalet anstillda i
foretag som erbjuder fortbildning.

— Totala kostnader for fortbildningskurser.

— Totalt antal foretag som yrkesmissig grundutbildning.

— Totalt antal deltagare i grundutbildning.

— Totala kostnader for grundutbildning.

— Forhdllande mellan det totala antalet foretag som erbjuder grundutbildning och det totala antalet foretag.

2.2 Icke-urvalsfel
2.2.1 Tackningsfel

— Beskrivning av det register som anvénts for urvalet och dess totala kvalitet.
— Information som registret innehdller och uppdateringsfrekvens.

— Fel som beror pd skillnader mellan urvalsramen och malpopulationen och delpopulationer (Gvertickning,
undertickning, felklassificeringar).

— Metoder som anvints for att erhdlla denna information.
— Anmirkningar om behandling av felklassificeringar.

Tabeller som skall overlimnas (uppdelade efter NACE och storleksklasser enligt den nationella urvalsplanen, dock
allokering enligt de iakttagna foretagsvariablerna):

— Antal foretag.

— Forhéllande mellan antalet foretag for vilka iakttagna strata motsvarar urvalsstrata: Antal foretag i urvalsstrata.
Ange om hinsyn tagits till andringar i verksamheterna.

2.2.2 Mitfel

I lampliga fall en bedomning av fel som forekommit i samband med insamlingen av data pd grund av t.ex.
foljande:

— Utformningen av frageformuldret (till foljd av forhandstest eller laboratoriemetoder, utfrigningsstrategier) —
frageformuliret skall bifogas.

— Rapporterande enhet/uppgiftslimnare (uppgiftslimnarnas reaktioner):
— Minnesfel.

— Bristande intresse hos de svarande.
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— Effekter av dlder, utbildning osv.

— Fel vid ifyllande av frgeformuliret.

— De svarandes informationssystem och anvindningen av administrativa register (Gverensstimmelse mellan det
administrativa begreppet och undersokningens utformning, t.ex. referensperiod, tillginglighet av enskilda data).

— Typer av datainsamling (jamforelse mellan olika datainsamlingsmetoder).

— Intervjuarens egenskaper och beteende.

— Socioekonomiska egenskaper.

— Olika sitt att hantera frageformularet.

— Olika hjilp till de svarande.

— Sarskilda studier eller tekniker for att bedoma dessa fel.

— Metoder som anvinds for att minska fel av detta slag.

— Utférliga anmérkningar om problem med frigeformuldret som helhet och med enskilda frigor (anmarkningar
om alla variabler).

— Beskrivning och bedomning av tgirder som vidtagits for att garantera att deltagaruppgifterna ar av hog kvalitet
och att det inte samlats in uppgifter om antalet deltagare per kurs.

2.2.3 Bearbetningsfel

Beskrivning av dataredigeringsprocessen.

— Vilka bearbetningssystem och redskap har anvints.

— Fel som beror pd kodning, redigering, viktning, uppstillning i tabellform etc.

— Kvalitetskontroller pa makro- och mikroniva.

— Korrigeringar och misslyckade redigeringar uppdelas i saknade virden, fel och anomalier.

2.2.4 Bortfallsfel

— Beskrivning av atgdrder som vidtagits betriffande "dterkontakter”.

— Svarsfrekvens per enhet och fraga.

— Bedomning av objektsbortfall.

— Bed6mning av partiellt bortfall.

— Fullstandig rapport om imputeringsforfaranden, bland annat vilka metoder som anvints fér imputering och/el-
ler terviktning.

— Anmirkningar om metodik och resultat av bortfallsanalys eller andra metoder for bedomning av effekterna av
bortfall.
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Tabeller som skall overlimnas (uppdelade efter NACE och storleksklasser enligt den nationella urvalsplanen, dock
allokering enligt de iakttagna foretagsvariablerna):

— Svarsfrekvens per enhet (!).

— Svarsfrekvens per frdga (%) for foljande punkter for alla svarande.
— Totalt antal timmar av arbete som en funktion av alla svarande.
— Totala arbetskraftskostnader som en funktion av alla svarande.

— Svarsfrekvens per friga for foljande punkter for foretag som erbjuder fortbildningskurser.
— Fortbildningskurser for sirskilda aldersgrupper som en funktion av foretag som erbjuder fortbildningskurser.
— Totalt antal kursdeltagare, min, kvinnor som en funktion av foretag som erbjuder fortbildningskurser.
— Totalt antal kursdeltagare, min, kvinnor som en funktion av foretag som erbjuder fortbildningskurser.

— Totalt antal kurstimmar i fortbildning som anordnas internt och externt som en funktion av foretag som
erbjuder fortbildningskurser.

— Totala kostnader for fortbildningskurser som en funktion av foretag som erbjuder fortbildningskurser.
— Svarsfrekvens per friga for foljande punkter for foretag som erbjuder grundutbildning.
— Totala kostnader for grundutbildning som en funktion av foretag som erbjuder grundutbildning.

3. AKTUALITET OCH PUNKTLIGHET

— Tabell 6ver datum da foljande stadier av projektet inleddes och slutfordes.
— Datainsamling.
— Utsindning av frageformular.
— Péminnelser och uppfoljning.
— Personlig intervju.
— Kontroll och redigering av data.
— Ytterligare validering och imputering.
— Bortfallsundersokning (i forekommande fall).
— Skattningar.
— Dataoverforing till Eurostat.

— Spridning av nationella resultat.

(") Svarsfrekvensen dr forhdllandet mellan det antal svar som erhéllits frin dem som omfattas och antalet frigeformulir som skickats ut till
malgruppen.

(3) Svarsfrekvens per friga for en variabel dr forhdllandet mellan antalet tillgingliga dataposter och antalet tillgingliga och saknade
dataposter (motsvarar antalet svaranden som omfattas).
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4. TILLGANGLIGHET OCH FORSTAELIGHET

— Vilka resultat sindes eller kommer att sindas till foretagen.
— System for spridning av resultaten.
— Kopia av alla handlingar om metoder med anknytning till den statistik som tagits fram.

5. JAMFORBARHET

— Linderna skall i forekommande och visentliga fall kommentera f6ljande punkter:
— Avvikelser frén det europeiska frageformularet.
— Var undersokningen knuten till en annan nationell undersokning?
— I vilken utstrickning genomfordes undersokningen genom befintliga data i register?
— Definitioner och rekommendationer.

6. SAMANVANDBARHET

— Jamforelser med statistik 6ver samma fenomen eller frdga i andra undersokningar eller kallor.

— Bed6mning av samanvindbarhet med statistik rorande foretagsstrukturer for antalet anstillda som en funktion
av NACE och storlekskategori.

— Bed6mning av samanvindbarhet av dldersgruppsfordelning bland anstillda (A3a, A3b, A3c) med andra natio-
nella datakillor som en funktion av NACE och storlekskategori (om tillgingliga).

— Bedomning av samanvindbarhet av dldersgruppsfordelning bland deltagare i fortbildning (C2a, C2b, C2¢) med
andra nationella datakillor som en funktion av NACE och storlekskategori (om tillgangliga).

Tabeller som skall 6verlimnas (uppdelade efter NACE och storleksklasser enligt den nationella urvalsplanen, dock
allokering enligt de iakttagna foretagsvariablerna):

— Antal anstillda ur statistik rorande foretagsstrukturer (kommissionens forordning (EG) nr 2700/98 (') — kod
16 11 0).

— Antalet anstillda ur CVTS3.

— Procentuella skillnader (SBS — CVTS3)/SBS.

— Antalet anstillda for varje dldersgrupp A3a, A3b, A3c.

— Antalet anstillda i andra killor for andra éldersgrupper.

— Procentuella skillnader av (A3x — annan nationell killa A3x)/A3x (dir x = a, b, ¢).
— Antalet deltagare i fortbildning for varje aldersgrupp C2a, C2b, C2c.

— Antalet deltagare i fortbildning i andra killor for varje &ldersgrupp.

— Procentuell andel deltagare i fortbildning (C2x — annan nationell killa till C2x)/C2x (ddr x = a, b, ¢).

(") EGT L 344, 18.12.1998, s. 49. Forordningen senast dndrad genom férordning (EG) nr 1670/2003 (EUT L 244, 29.9.2003, s. 74).
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7. BELASTNING OCH NYTTA

— Analys av belastning och nytta pd nationell nivd med hjilp av t.ex. foljande faktorer:
— Genomsnittlig tid for att besvara varje frageformular.
— Problematiska frigor och variabler.
— Vilka variabler har varit till storst/minst nytta vid beskrivning av fortbildning pd nationell niva.
— Skattad eller verklig anvindartillfredsstillelse pa nationell niva.
— Olika belastning fér smd och medelstora foretag.

— Insatser som gjorts for att minska belastningen.



