
EUROPAPARLAMENTETS OCH RÅDETS FÖRORDNING (EG) nr 2257/2003
av den 25 november 2003

om ändring av rådets förordning (EG) nr 577/98 om anordnande av statistiska urvalsunder-
sökningar av arbetskraften i gemenskapen för att anpassa förteckningen över undersöknings-

karakteristika

(Text av betydelse för EES)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RÅD HAR
ANTAGIT DENNA FÖRORDNING

med beaktande av Fördraget om upprättandet av Europeiska
gemenskapen, särskilt artikel 285 i detta,

med beaktande av kommissionens förslag,

i enlighet med förfarandet i artikel 251 i fördraget (1), och

av följande skäl:

(1) Den statistiska urvalsundersökning av arbetskraften som
skall utföras enligt rådets förordning (EG) nr 577/98 (2)
bör på ett lämpligt sätt täcka den senaste utvecklingen
på arbetsmarknaden.

(2) Enligt den europeiska sociala agenda som antogs av
Europeiska rådet i Nice i december 2000, rådets beslut
2002/177/EG av den 18 februari 2002 om riktlinjer för
medlemsstaternas sysselsättningspolitik 2002 (3) och
rådets rekommendation 2002/549/EG av den 21 juni
2002 till allmänna riktlinjer för medlemsstaternas och
gemenskapens ekonomiska politik (4), måste det sätt på
vilket arbetet organiseras anpassas till såväl företagens
som de enskilda människornas behov.

(3) De undersökningskarakteristika som fastställdes i förord-
ning (EG) nr 577/98 bestämdes av de statistiska behov
och det arbetsmarknadsläge som rådde vid denna
tidpunkt.

(4) Uppgiftsinsamling bör inte ålägga uppgiftslämnarna en
arbetsbörda som inte står i proportion till de resultat
som undersökningens användare skäligen kan förvänta
sig.

(5) Kommittén för det statistiska programmet, inrättad
genom rådets beslut 89/382/EEG, Euratom (5), har
rådfrågats av kommissionen.

(6) Förordning (EG) nr 577/98 bör därför ändras i enlighet
med detta.

HÄRIGENOM FÖRESKRIVS FÖLJANDE.

Artikel 1

Artikel 4 i förordning (EG) nr 577/98 ändras på följande sätt:

1. Led b, c, d och g i punkt 1 skall ersättas med följande:
”b) arbetsmarknadsstatus

— arbetsmarknadsstatus under referensveckan

— fortsatt utbetalning av löner

— orsak till att inte alls ha arbetat trots att veder-
börande har ett arbete

— sökande efter arbete för arbetslös

— typ av sökt arbete (egen företagare eller anställd)

— metoder som använts för att hitta ett arbete

— möjlighet att börja arbeta

c) karakteristika avseende huvudsysslan
— yrkesställning

— arbetsställets näringsgren

— sysselsättning

— ledningsansvar

— antal personer som arbetar vid arbetsstället

— land där arbetsplatsen är belägen

— region där arbetsplatsen är belägen

— år och månad då personen började sitt nuvarande
arbete

— offentliga arbetsmarknadsmyndigheters insats för att
hitta nuvarande arbete

— hur stadigvarande arbetet är (och orsaker)

— den totala längden på tillfälligt arbete eller arbets-
kontrakt för begränsad tid

— heltids-/deltidsarbetande (och orsaker)

— avtal med bemanningsföretag

— arbete i hemmet

d) arbetade timmar
— antal vanligen arbetade timmar per vecka

— antal faktiskt arbetade timmar

— antal övertidstimmar under referensveckan

— huvudanledningen till att antalet arbetade timmar
avvek från det antal personen vanligen arbetar”
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(1) Europaparlamentets yttrande av den 2 september 2003 (ännu ej
offentliggjort i EUT). Rådets beslut av den 4 november 2003.

(2) EGT L 77, 14.3.1998, s. 3. Förordningen senast ändrad genom
kommissionens förordning (EG) nr 2104/2002 (EGT L 324,
29.11.2002, s. 14).

(3) EGT L 60, 1.3.2002, s. 60.
(4) EGT L 182, 11.7.2002, s. 1.
(5) EGT L 181, 28.6.1989, s. 47.



”g) arbetssökande
— typ av sökt arbete (heltid eller deltid)

— hur länge personen sökt arbete

— personens situation omedelbart innan denne började
söka arbete

— registrering vid offentlig arbetsförmedling och om
understöd erhålls

— viljan att arbeta bland personer som inte söker
arbete

— orsak till att personen inte har sökt arbete

— avsaknad av barnomsorg och anhörigvård”

2. Följande led n skall tilläggas i punkt 1:
”n) udda arbetstider

— skiftarbete

— arbete på kvällar

— nattarbete

— arbete på lördagar

— arbete på söndagar”

3. Punkt 2 tredje strecksatsen skall ersättas med följande:

”— En ad hoc-modul skall begränsas till elva variabler.”

4. Följande punkt skall läggas till:

”4. På kommissionens förslag kan en förteckning över
variabler (nedan kallade strukturella variabler) fastställas
bland de undersökningskarakteristika som anges i punkt 1
och som endast behöver insamlas som årsgenomsnitt för 52
veckor i stället för kvartalsgenomsnitt. Denna förteckning
över strukturella variabler, minimiurvalsstorlek och under-
sökningsfrekvens skall upprättas i enlighet med förfarandet i
artikel 8. Spanien, Finland och Förenade kungariket kan
samla in de strukturella variablerna kvartalsvis under en
övergångsperiod till och med utgången av 2007.”

Artikel 2

Denna förordning träder i kraft den tjugonde dagen efter det
att den har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Denna förordning är till alla delar bindande och direkt tillämplig i alla medlemsstater.

Utfärdad i Bryssel den 25 november 2003.

På Europaparlamentets vägnar
P. COX

Ordförande

På rådets vägnar
L. MORATTI

Ordförande
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