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KOMMISSIONENS FORORDNING (EG) nr 2204/2002
av den 12 december 2002
om tillimpningen av artiklarna 87 och 88 i EG-fordraget pa statligt sysselsittningsstod

EUROPEISKA GEMENSKAPERNAS KOMMISSION HAR ANTAGIT
DENNA FORORDNING

med beaktande av Fordraget om upprittandet av Europeiska
gemenskapen,

med beaktande av rddets forordning (EG) nr 994/98 av den 7
maj 1998 om tillimpningen av artiklarna 92 och 93 i
Fordraget om upprattandet av Europeiska gemenskapen pd
vissa slag av Overgripande statligt stod ('), sdrskilt artikel 1.1 a
iv och artikel 1.1 b i denna,

efter att ha offentliggjort ett utkast till denna férordning (),

efter samrdd med Ridgivande kommittén for statligt stod, och

av foljande skal:
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Genom fo6rordning (EG) nr 994/98 bemyndigas kommis-
sionen att i enlighet med artikel 87 i fordraget forklara
att sysselsattningsstod pd vissa villkor dr forenligt med
den gemensamma marknaden och undantaget frin
anmilningsskyldigheten enligt artikel 88.3 i fordraget.

Genom f6rordning (EG) nr 994/98 bemyndigas ocksé
kommissionen att i enlighet med artikel 87 i fordraget
forklara att stod i enlighet med den karta som kommis-
sionen har godkant for varje medlemsstat for att bevilja
regionalstod dr forenligt med den gemensamma mark-
naden och undantaget frin anmilningsskyldigheten
enligt artikel 88.3 i fordraget.

Kommissionen har i ett stort antal beslut tillimpat artik-
larna 87 och 88 i fordraget pd sysselsittningsstod bade
inom och utanfor stodomraden och har ocksd redogjort
for sin politik pd omradet i riktlinjerna for sysselsatt-
ningsstod (%), i tillkinnagivandet om kontroll av statligt
stod och sinkning av arbetskraftskostnaderna (%), i rikt-
linjerna for statligt stod for regionala dndamal (°) och i
kommissionens forordning (EG) nr 70/2001 av den 12
januari 2001 om tillimpningen av artiklarna 87 och 88
i EG-fordraget pd statligt stod till smd och medelstora
foretag (°). For att sikerstilla att en effektiv kontroll kan
ut6vas samtidigt som administrationen forenklas utan att
kommissionens kontroll forsvagas, bor kommissionen,
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mot bakgrund av sin erfarenhet av att tillimpa dessa
bestimmelser, gora bruk av sina befogenheter enligt
forordning (EG) nr 994/98.

Denna forordning paverkar inte medlemsstaternas
mojligheter att anmila sysselsdttningsstod. Sddana
anmdlningar kommer att bedémas av kommissionen,
sarskilt utifrdn kriterierna i denna forordning, i forord-
ning (EG) nr 70/2001 eller i enlighet med relevanta
gemenskapsriktlinjer eller rambestimmelser; Detta ar for
ndrvarande fallet med sjotransportsektorn. Kommissio-
nens meddelande om riktlinjerna for = sysselsatt-
ningsstod () upphor att gilla fran det datum dd denna
forordning trader i kraft, vilket dven giller tillkdnnagi-
vandet om kontroll av statligt stod och sinkning av
arbetskraftskostnaderna och tillkdnnagivandet om ett
paskyndat forfarande for behandling av anmilan om
sysselsattningsstod (f). Anmalningar som inte avgjorts
ndr denna forordning triader i kraft kommer att bedomas
i enlighet med dess bestimmelser. Det dr limpligt att
faststalla overgdngsbestimmelser om hur denna forord-
ning skall tillimpas pa sysselsttningsstod som beviljas
innan den trider i kraft och i strid med anmilningsskyl-
digheten enligt artikel 88.3 i fordraget.

Att frimja sysselsittningen r ett centralt mal inom
gemenskapens och dess medlemsstaters ekonomiska och
sociala politik. Gemenskapen har tagit fram en europeisk
sysselsdttningsstrategi for att frimja denna malsattning.
Arbetslosheten dr fortfarande ett stort problem i vissa
delar av gemenskapen, och vissa kategorier av arbetsta-
gare har fortfarande sarskilt svért att ta sig in péd arbets-
marknaden. Av detta skil har offentliga myndigheter
anledning att vidta atgirder som ger foretagen incita-
ment att hoja sin sysselsdttningsnivd, sirskilt bland dessa
mindre gynnade kategorier av arbetstagare.

Denna forordning &r endast tillimplig pd sidana
sysselsattningsatgarder som uppfyller alla villkoren i
artikel 87.1 i fordraget och dirfor utgér statligt stod. Det
finns en rad sysselsittningspolitiska atgdrder som inte
utgor statligt stod i den mening som avses i artikel 87.1,
ddrfor att de utgor stod till enskilda som inte gynnar
vissa foretag eller viss produktion, eller darfor att de inte
paverkar handeln mellan medlemsstaterna eller darfor att
de dr allminna sysselsittningsfrimjande &tgiarder som
inte snedvrider eller hotar att snedvrida konkurrensen
genom att gynna vissa foretag eller viss produktion.
Sddana allmidnna Aatgirder, som exempelvis generella
nedsittningar av skatt pd arbete och av sociala kost-
nader, okade investeringar i allmin utbildning, dtgdrder
for studie- och yrkesvigledning, allmint stod till och
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utbildning av arbetslosa och forbittringar i arbetsritten
paverkas dirfor inte av denna férordning. Detta dr ocksd
fallet med dtgirder som inte bedoms uppfylla samtliga
kriterier i artikel 87.1 i fordraget och dirfor inte
omfattas av anmilningsskyldigheten enligt artikel 88.3 i
fordraget i enlighet med kommissionens férordning (EG)
nr 69/2001 av den 12 januari 2001 om tillimpningen
av artiklarna 87 och 88 i EG-fordraget pa stod av
mindre betydelse (').

Mot bakgrund av dessa Overviganden bor syftet med
och verkan av det stod som undantas genom denna
forordning vara att frimja sysselsittningen i enlighet
med den europeiska sysselsdttningsstrategin, i synnerhet
bland de mindre gynnade kategorierna av arbetstagare,
under forutsittning att detta inte pdverkar handeln pa ett
sddant sdtt att det gemensamma intresset skadas. Ett
sysselsittningsstod som beviljas ett enskilt foretag kan ha
en stor inverkan pd konkurrensen pd marknaden i fraga,
eftersom det gynnar detta foretag i forhdllande till andra
som inte erhdllit sidant stod. Sadant stod kommer
genom att det enbart beviljas ett enskilt foretag endast
att ha en begrinsad inverkan pd sysselsittningen. Av
detta skal bor sysselsdttningsstod till enskilda foretag
dven i fortsttningen anmadlas till kommissionen, och
genom denna forordning bor undantag medges endast
for stod som ges i form av stodordningar.

Genom denna forordning bor undantag medges for alla
stod som beviljas inom ramen for en stodordning och
som uppfyller férordningens samtliga tillimpliga krav.
For att sikerstilla att en effektiv kontroll kan utovas
samtidigt som administrationen forenklas utan att
kommissionens kontroll férsvagas, bor stodordningar
innehalla en uttrycklig hdnvisning till denna férordning.

Statligt stod till varvs- och kolindustrierna, for vilka
speciella regler faststills i radets forordning (EG) nr
1540/98 (3 respektive radets forordning (EG) nr 1407/
2002 (), ar inte undantaget frin anmalningsskyldighet
enligt denna forordning.

Denna forordning skall gilla i transportsektorn. Mot
bakgrund av de sirskilda konkurrensforhallandena i
denna sektor dr det dock inte limpligt att undanta stod
till skapande av sysselsdttning.

Kommissionen intar konsekvent en mindre gynnsam
instdllning till stod som riktar sig till sdrskilda sektorer,
inklusive, men inte enbart, kdnsliga sektorer med 6verka-
pacitet eller i kris. Stodordningar som riktar sig till
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sirskilda sektorer bor dirfor inte omfattas av det
undantag frdn anmilningsskyldigheten som denna
forordning medger.

I enlighet med kommissionens fasta praxis och for att
bdttre sakerstdlla att stodet dr proportionellt och
begrinsas till det belopp som &r nodvandigt, bor
troskelvardena uttryckas som stodnivaer i forhallande till
stodberdttigande kostnader snarare dn som maximala
stodbelopp.

For att faststilla huruvida stod ar forenliga med den
gemensamma marknaden i enlighet med denna férord-
ning, dr det nodvindigt att ta hdnsyn till stodnivdn och
sdledes stodbeloppet uttryckt i bidragsekvivalenter. Vid
berdkningen av bidragsekvivalenten for stod som betalas
ut i flera omgangar och stod i form av mjuka lan madste
de marknadsrintor som rddde nir stodet beviljades
anviandas. For att sikerstilla en enhetlig, 6ppen och
enkel tillimpning av reglerna for statligt stod, bor med
marknadsrintor i denna forordning avses referensran-
torna, under forutsittning att det stills normala sdker-
heter nar det géller mjuka 1an och att dessa inte innebér
ett onormalt risktagande. Referensrintorna bor vara de
rantor som lopande faststills av kommissionen pa
grundval av objektiva kriterier och som offentliggors i
Europeiska  gemenskapernas  officiella  tidning samt pa
Internet.

Med hdnsyn till skillnaderna mellan féretag av olika
storlek bor olika stodtak for skapande av sysselsittning
faststallas for smd, medelstora respektive stora foretag.
For att undanrdja olikheter som kan medfora snedvrid-
ningar av konkurrensen och for att underldtta samord-
ningen mellan olika initiativ inom gemenskapen och pa
nationell nivd samt av hansyn till administrativ klarhet
och rittssikerhet, bor definitionen av sma och medels-
tora foretag i denna forordning vara densamma som
faststills i kommissionens rekommendation 96/280/EG
av den 3 april 1996 om definitionen pd sma och medel-
stora foretag (*). Samma definition anvinds ocksd i
forordning (EG) nr 70/2001.

I enlighet med kommissionens erfarenhet bor stodtaken
faststallas till en nivd som ger en balans mellan malsatt-
ningen att skapa minsta moéjliga snedvridning av konkur-
rensen och malsdttningen att frimja sysselsittningen. For
att dstadkomma enhetlighet bor taken stimma Gverens
med dem som faststallts i riktlinjerna for statligt stod for
regionala dndamal och i férordning (EG) nr 70/2001,
enligt vilka stod skall berdknas pd grundval av den
sysselsittning som skapas av investeringsprojekt.

() EGT L 107, 30.4.1996, s. 4.



13.12.2002 Europeiska gemenskapernas officiella tidning L 337/5
(16)  Personalkostnaderna utgér en del av de normala drifts- avser stod som ges for att undsitta och omstrukturera
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kostnaderna for alla foretag. Det dr dirfor sarskilt viktigt
att stodet har en positiv inverkan pa sysselsittningen
och inte enbart gor det mojligt for foretagen att sinka
kostnader som de annars skulle ftt bdra sjilva.

I avsaknad av en noggrann kontroll och snidva begrins-
ningar kan sysselsittningsstod fd skadliga effekter som
tar ut de omedelbara effekterna pd skapandet av arbets-
tillfdllen. Om stodet anvinds for att skydda foretag som
ar utsatta for konkurrens inom gemenskapen, skulle
detta kunna leda till att sidana anpassningar som kravs
for att sikerstdlla gemenskapsindustrins konkurrenskraft
forsenas. I avsaknad av noggrann kontroll kan sddant
stod koncentreras till de mest vdlmdende regionerna, i
strid med malsittningen om ekonomisk och social
sammanhdllning. P4 den inre marknaden kan stod som
beviljats for att sinka personalkostnader medféra sned-
vridningar av konkurrensen inom gemenskapen och
avvikelser i fordelningen av resurser och rorliga investe-
ringar, forskjutningar av arbetslosheten fran ett land till
ett annat samt omlokaliseringar.

Stod till skapande av arbetstillfallen bor understallas vill-
koret att det skapade arbetstillfillet skall bibehéllas under
en viss minimiperiod. Den tidsperiod som anges i denna
forordning bor ha foretride framfor femérsregeln som
anges i punkt 4.14 i riktlinjerna for statligt stod for
regionala andamal.

Stod till bibehallande av arbetstillfillen i form av ekono-
miskt stod som ges till ett foretag for att forma det att
inte sdga upp sina anstéllda, liknar driftsstod. Beroende
pad reglerna for varje sektor, sisom de som finns i
sjotransportsektorn, bor stodet endast godkdnnas under
sdrskilda omstindigheter och under en begrinsad tid.
Stodet bor dven i fortsdttningen anmilas till kommis-
sionen och bor inte genom denna forordning undantas
fran anmailningsskyldigheten. Ett av de begrinsade fall i
vilka stod kan godkidnnas dr nir syftet med dem i
enlighet med artikel 87.2 b i fordraget dr att avhjilpa
skador som orsakats av naturkatastrofer eller andra
exceptionella hindelser. Ett annat fall avser de villkor
som giller for driftsstod i riktlinjerna for statligt stod for
regionala dndamadl, i regioner som kan komma i friga
for undantaget i artikel 87.3 a i fordraget for ekonomisk
utveckling i regioner dir levnadsstandarden dr onormalt
lag eller dir det rdder allvarlig brist pd sysselsittning,
inbegripet regioner i yttre randomrdden. Ett tredje fall
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ett foretag i svarigheter i enlighet med bestimmelserna i
gemenskapens tillimpliga riktlinjer (').

En sarskild typ av stod dr sddant stod som arbetsgivare
kan beviljas for att omvandla anstillningsavtal for
tillfallig anstallning eller visstidsanstallning till tillsvidare-
anstdllning. Sddana &tgirder bor inte genom denna
forordning undantas frin anmailningsskyldigheten utan
bor anmilas, sa att kommissionen kan bedéma om de
har positiv effekt pd sysselsdttningen. Det maste framfor
allt sikerstdllas att ett nytt arbetstillfille inte genom
sddana atgirder kan beviljas stod bdde nir det skapas
och ndr anstillningsavtalet omvandlas, pd ett sddant satt
att stodtaken for nyinvesteringar eller for skapande av
arbetstillfillen overskrids.

Sma och medelstora foretag spelar en avgorande roll for
att skapa arbetstillfillen. Samtidigt kan deras storlek
utgora ett hinder for skapandet av sysselsittning pa
grund av de risker och den administrativa borda som
rekrytering av ny personal medfér. Skapande av arbets-
tillfallen kan pd samma satt bidra till den ekonomiska
utvecklingen i gemenskapens mindre gynnade regioner
och saledes oka den ekonomiska och sociala samman-
hallningen. Foretagen i dessa regioner har strukturella
nackdelar pd grund av sin lokalisering. Det ar darfor
onskvirt att sma och medelstora foretag, och foretag i
stodberittigade regioner, kan dra nytta av stod till
skapande av sysselsdttning.

Stora foretag utanfor stodomrddena har inte ndgra
sdrskilda svérigheter och personalkostnader 4r en del av
deras normala driftskostnader. Av detta skal och for att
maximera incitamentseffekten av stod till skapande av
arbetstillfallen i smd och medelstora foretag och i
regioner som kan komma i fraga for undantagen i artikel
87.3 a och 87.3 ¢ i fordraget, bor stora foretag i
omrdden som inte kan komma i frdga for dessa
undantag inte komma i frdga for stod till skapande av
sysselsattning.

Vissa kategorier av arbetstagare har sirskilt svart att
finna arbete eftersom arbetsgivarna anser dem vara
mindre produktiva. Det som upplevs som ligre produkti-
vitet kan bero antingen pé en brist pé firsk arbetslivser-
farenhet (till exempel unga arbetstagare, ldngtidsar-
betslosa) eller pd ett permanent funktionshinder.
Sysselsdttningsstod som syftar till att uppmuntra foretag
att rekrytera sddana personer berittigas av att den ldgre

(') EGT C 288, 9.10.1999, s. 2.
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produktiviteten hos dessa arbetstagare minskar den
ekonomiska fordelen for foretaget och av att arbetsta-
garna ocksd drar nytta av dtgirden och l6per risk att
utestingas fran arbetsmarknaden om arbetsgivarna inte
erbjuds sddana incitament. Det dr darfor lampligt att
tillita stodordningar som ger ett sddant stod, oavsett
stodmottagarens storlek och geografiska placering.

De kategorier av arbetstagare som anses vara mindre
gynnade bor definieras, men det bor vara mojligt for
medlemsstater att anmila stod till frimjande av rekry-
tering av andra kategorier som de anser vara mindre
gynnade, tillsammans med argument till stod for denna
uppfattning.

Arbetstagare med funktionshinder kan behova stindig
hjalp for att kunna stanna kvar pd arbetsmarknaden,
vilket kan g utover stodet till sjdlva rekryteringen och
eventuellt dven innebira skyddad anstillning. Stodord-
ningar som ger stod for sidana dndamdl bér undantas
fran anmilningsskyldigheten, forutsatt att det kan visas
att stodet dr nodvandigt for att kompensera den lagre
produktiviteten hos arbetstagarna i friga, merkostna-
derna for att sysselsitta dem eller kostnaderna for att
uppritta eller uppritthédlla skyddad anstillning. Detta
villkor dr avsett att forhindra att foretag som beviljas
sadant stod sdljer sina produkter under marknadspris pa
marknader dir det dven finns andra konkurrenter.

Denna forordning bor inte hindra att stod till rekrytering
av mindre gynnade kategorier arbetstagare eller for
rekrytering eller sysselsittning av arbetstagare med funk-
tionshinder kumuleras med andra stod som limnats for
att sinka personalkostnaderna, eftersom det i sddana fall
ar berittigat att ge foretag ett incitament att anstilla
arbetstagare fran dessa kategorier snarare 4n andra.

For att det skall kunna sikerstillas att stodet ar
nodvandigt och fungerar som ett incitament for
sysselsittning, bor undantag enligt denna forordning inte
beviljas for stod till skapande av sysselsittning eller
rekrytering som stodmottagaren dven skulle vidta pa
rena marknadsvillkor.

Undantag bor inte medges enligt denna férordning for
stod till skapande av sysselsittning som kumuleras med
annat statligt stod, inbegripet stod fran nationella, regio-
nala eller lokala myndigheter, eller med gemenskaps-
bidrag, om, i forhallande till samma stodberittigande
kostnader eller till de investeringskostnader som
sysselsittningen i fraga ar kopplad till, ett sadant kumu-
lativt stod overstiger de troskelvarden som anges i denna
forordning eller i gemenskapens regler for statligt stod
till investeringar, sarskilt riktlinjerna for statligt stod for
regionala dndamél och férordning (EG) nr 70/2001. De
enda undantagen fran denna princip bor gilla stod till
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rekrytering av mindre gynnade kategorier av arbetstagare
eller till rekrytering eller sysselsittning av arbetstagare
med funktionshinder.

Det 4r lampligt att stora stodbelopp dven i fortsattningen
bor underkastas en sirskild bedomning av kommis-
sionen innan de betalas ut. Darfor omfattas inte sadana
stodbelopp till enskilda foretag eller anldggningar som
overstiger ett fast belopp under en viss tidsperiod av
undantaget i denna forordning och de bor dven i fort-
sittningen omfattas av skyldigheten i artikel 88.3 i
fordraget.

Stodatgirder for att frimja sysselsdttningen eller annat
stod med malsdttningar inom sysselsittning och arbets-
marknad kan vara av ett annat slag dn de dtgirder som
undantas enligt denna forordning. Sddana atgdrder bor
anmalas enligt artikel 88.3.

Mot bakgrund av Virldshandelsorganisationens (WTO)
avtal om subventioner och kompensatoriska atgarder
bor exportstod och stéd som gynnar inhemska
produkter pd bekostnad av importerade produkter inte
undantas enligt denna férordning. Sddant stod skulle
vara oforenligt med gemenskapens internationella skyl-
digheter enligt det avtalet och bor ddrfor inte undantas
fran anmilningsskyldighet och inte heller godkinnas om
de anmils.

[ syfte att sakerstilla insyn och effektiv kontroll i enlighet
med artikel 3 i forordning (EG) nr 994/98 idr det
lampligt att utarbeta ett standardformuldr som medlems-
staterna bor anvinda for att forse kommissionen med
sammanfattande information for offentliggorande i Euro-
peiska  gemenskapernas officiella tidning varje gdng en
stodordning genomfors enligt denna forordning. Av
samma skal dr det lampligt att faststilla regler for de
register som medlemsstaterna bor fora over stodord-
ningar som undantas enligt denna forordning.
Betriffande den drliga rapport som medlemsstaterna dr
skyldiga att overlimna till kommissionen, dr det limpligt
att kommissionen faststiller sina sirskilda krav. Den
sammanfattande informationen och den arliga rapporten
bor, for att underldtta den administrativa behandlingen
och eftersom den teknik som krévs ér allmént tillginglig,
limnas i elektronisk form.

Med hinsyn till kommissionens erfarenhet pad detta
omrdde, sdrskilt av hur ofta det i allminhet &r
nodvindigt att se over politiken pad omradet statligt stod,
bor tillimpningsperioden  f6r denna  forordning
begransas. I enlighet med artikel 4.2 i férordning (EG) nr
994/98 bor overgangsbestimmelser inforas genom vilka
de stodordningar som beviljats undantag enligt denna
forordning kan fortsitta att omfattas av undantaget
under sex mdnader efter det att denna forordning
upphort att gilla.
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Tillimpningsomrade

1. Denna férordning skall gilla stodordningar som utgor
statligt stod i den mening som avses i artikel 87.1 i fordraget
och som avser stod till skapande av sysselsittning, stod till
rekrytering av mindre gynnade kategorier av arbetstagare och
arbetstagare med funktionshinder eller stod for att ticka de
ytterligare kostnader som sammanhinger med anstillning av
funktionshindrade arbetstagare.

2. Denna forordning skall gilla stod i alla sektorer, inbe-
gripet sidan verksamhet som ér knuten till produktion, bear-
betning och saluféring av de produkter som omfattas av bilaga
I till férdraget.

Den skall inte gilla stod som beviljas i kol- eller varvssekto-
rerna, och inte heller stod till skapande av sysselsdttning i den
mening som avses i artikel 4 som beviljas i transportsektorn.
Sadant stod skall dven i fortsdttningen omfattas av skyldigheten
att anmala till kommissionen i enlighet med artikel 88.3 i
fordraget.

3. Denna forordning skall inte gilla

a) stod till exportrelaterad verksamhet, det vill siga stod som
ar direkt knutet till exporterade volymer, till upprittandet
och driften av ett distributionsnit eller till andra 16pande
utgifter som har samband med exportverksamhet,

b) stod som frimjar anvindandet av inhemska varor framfor
importerade.

Artikel 2
Definitioner

[ denna forordning anvinds f6ljande beteckningar med de bety-
delser som hir anges:

a) stod: varje atgard som uppfyller samtliga kriterier som anges
i artikel 87.1 i fordraget.

b) smd och medelstora foretag: foretag som definieras i bilaga I till
forordning (EG) 70/2001.

c) stodnivd brutto: stodbeloppet uttryckt i procent av relevanta
kostnader. Alla siffror som anvinds skall avse belopp fore
eventuella avdrag for direkt skatt. Om stod beviljas i ndgon
annan form 4n som bidrag, skall stodbeloppet vara lika med
stodets bidragsekvivalent. Stod som betalas ut i flera
omgdngar skall diskonteras till sitt virde vid tidpunkten for
beviljandet. Den rinta som skall anvindas for nuvirdes-
berdkningar och for att rikna ut stodbeloppet i ett mjukt
lan skall vara den gillande referensrantan vid den tidpunkt
dé lanet beviljades.

d) stodniva netto: det diskonterade stodbeloppet efter avdrag for
skatt i procent av relevanta kostnader.

e) antal anstdllda: antalet arbetskraftsenheter per dr, det vill siga
antalet heltidsanstillda under ett dr, medan deltidsarbete
eller sisongsarbete utgor delar av arbetskraftsenheter.

f) mindre gynnade kategorier av arbetstagare: personer som tillhor
en kategori som har svért att komma in pd arbetsmark-
naden utan hjilp, nimligen personer som uppfyller dtmins-
tone ett av foljande kriterier:

i) personer som ar under 25 ar eller som senast for tvd ar
sedan har avslutat en utbildning med heltidsstudier och
som dnnu inte har erhillit sin forsta ordinarie avlonade
anstillning,

ii

=

migrerande arbetstagare som flyttar eller har flyttat
inom gemenskapen eller bositter sig i gemenskapen
for att arbeta,

iii) personer som tillhér en etnisk minoritet i en medlems-
stat och som behover bygga pé sina sprakkunskaper,
sin  yrkesutbildning eller arbetserfarenhet for att
forbattra mojligheterna att skaffa sig en fast sysselsatt-
ning,

personer som onskar komma in i eller tillbaka till
arbetslivet efter ett uppehdll fran arbete och utbildning
pd minst tvd dr, i synnerhet sddana som slutat arbeta
pa grund av svérigheten att forena arbetsliv och famil-
jeliv,

=

v) personer som lever ensamma och har virdnaden om
ett eller flera barn,

Ranid

vi) personer som inte har gymnasiekompetens eller
motsvarande och inte har arbete eller dr pa vig att

forlora sitt arbete,

vii) personer Gver 50 ar som inte har arbete eller dr pd vig
att forlora sitt arbete,

viii

=

langtidsarbetslosa, det vill siga personer som inte har
haft arbete under tolv av de senaste sexton ménaderna
eller sex av de senaste dtta médnaderna for personer
under 25 r,

ix

Rak

personer som erkdnts som missbrukare eller fore detta
missbrukare i enlighet med nationell lagstiftning,

x) personer som dnnu inte erhdllit sin forsta ordinarie
avlonade anstillning efter att ha borjat avtjana ett
fangelsestraff eller en annan straffrittslig pafoljd,

Xi

=

kvinnor i NUTS Il-omrdden dir den genomsnittliga
arbetslosheten under minst tvd kalenderdr har over-
skridit 100 % av genomsnittet for gemenskapen och
dir arbetslosheten bland kvinnor under minst tva av de
senaste tre kalenderdren har overskridit 150 % av
arbetslosheten bland min i det berérda omradet.

g) arbetstagare med funktionshinder:

i) personer som i enlighet med nationell lagstiftning anses
ha funktionshinder, eller

i) personer som anses ha allvarliga fysiska, mentala eller
psykiska funktionsnedsittningar.
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h) skyddad anstallning: anstillning vid en anlidggning dér dtmins-
tone 50 % av de anstillda har funktionshinder och inte kan
ta anstéllning pd den 6ppna arbetsmarknaden.

—-
=

lonekostnad: innefattar f6ljande kostnader som stodmot-
tagaren faktiskt betalar for den ifrdgavarande anstillningen:

i) bruttolon, det vill sdga lon fore skatt, samt

ii) obligatoriska sociala avgifter.

—.
=

ett arbetstillfalle har ett samband med genomforandet av ett
investeringsprojekt om det beror den verksamhet som inves-
teringen hanfor sig till och om det skapas inom tre dr efter
det att investeringen slutforts. Under denna period har de
arbetstillfillen som skapats efter det okade kapacitetsutnytt-
jande som investeringen medfort ocksd ett samband med
investeringen.

N

investering i materiella tillgdngar: investering i materiella
anldggningstillgdngar som hanfor sig till skapandet av en ny
anldggning, utvidgning av en existerande anldggning, eller
igdngsdttande av en verksamhet som innebdr en grund-
laggande fordndring av en existerande anldggnings produkt
eller produktionsprocess (genom rationalisering, omstallning
eller modernisering). En investering i anldggningstillgangar
som genomfors i form av Gvertagande av en anliggning
som har lagts ner eller som skulle ha lagts ner om den inte
hade forvirvats skall ocksd betraktas som materiell inves-
tering.

1) investering i immateriella tillgangar: investering i 6verforing av
teknik genom forvirv av patentrittigheter, licenser, know-
how eller icke patentskyddad teknisk kunskap.

Artikel 3

Forutsittningar for undantag

1. Om inget annat anges i artikel 9 skall de stodordningar
som uppfyller samtliga villkor enligt denna férordning anses
vara forenliga med den gemensamma marknaden i den mening
som avses i artikel 87.3 i fordraget och undantas frin
anmilningsskyldigheten enligt artikel 88.3 i fordraget, under
forutsittning att

a) varje stod som skulle kunna beviljas inom ramen for
stodordningen uppfyller samtliga villkor i denna forordning,

b) stodordningen innehaller en uttrycklig hinvisning till denna
forordning med angivande av férordningens fullstindiga
titel och en hdnvisning till dess offentliggorande i Europeiska
gemenskapernas officiella tidning.

2. Stod som beviljas enligt en sddan stodordning som avses i
punkt 1 skall anses vara forenliga med den gemensamma mark-
naden i den mening som avses i artikel 87.3 i fordraget och
skall undantas fran anmilningsskyldigheten enligt artikel 88.3,
under forutsittning att det beviljade stédet uppfyller samtliga
villkor i denna férordning.

Atrtikel 4
Skapande av sysselsittning

1.  Stodordningar for skapande av sysselsittning och alla de
stdd som kan beviljas inom ramen f6r sddana skall uppfylla vill-
koren i punkterna 2, 3 och 4.

2. Om sysselsittning skapas i omrdden eller sektorer som
inte dr berdttigade till regionalstod enligt artikel 87.3 a och
87.3 ¢ i fordraget vid den tidpunkt dd stodet beviljas fir
stodnivédn brutto inte Gverstiga

a) 15 procent for smé foretag,

b) 7,5 procent for medelstora foretag.

3. Om sysselsittning skapas i omrdden eller sektorer som ar
berattigade till regionalstod enligt artikel 87.3 a och 87.3 ¢ i
fordraget vid den tidpunkt da stodet beviljas, far stodnivin
netto inte overstiga det motsvarande tak for regionalt investe-
ringsstod som faststillts i den karta som géller vid tidpunkten
for stodets beviljande, i den form den har godkints av kommis-
sionen for varje medlemsstat: i detta avseende skall bland andra
de sektordvergripande rambestimmelserna for regionalstod till
stora investeringsprojekt beaktas ().

For sma och medelstora féretag och om det inte faststills nigot
annat pa kartan skall denna nivd héjas med

a) 10 procentenheter brutto i de omrdden som omfattas av
artikel 87.3 ¢, under forutsittning att den totala stodnivin
netto inte overstiger 30 procent, eller

b) 15 procentenheter brutto i de omrdden som omfattas av
artikel 87.3 a, under forutsittning att den totala stodnivan
netto inte Overstiger 75 procent.

De hogre regionala stodtaken skall endast gilla om stodmotta-
garens bidrag till finansieringen uppgar till minst 25 procent
och om sysselsittningen bibehélls inom den stodberittigade
regionen.

Om sysselsittning skapas inom produktion, bearbetning och
saluforing av sddana produkter som anges bilaga I till fordraget,
i omrdden som definieras som mindre gynnade enligt radets
forordning (EG) nr 1257/1999 (%) skall dessa hogre stodtak
eller, i den man de 4r tillimpliga, de hogre stodtak som anges i
den forordningen tillimpas.

4. De tak som faststills i punkterna 2 och 3 skall gilla
stodnivan berdknad som en procentandel av lonekostnaden
under en tvaarsperiod for den sysselsittning som skapas under
foljande villkor:

a) Den skapade sysselsittningen maste leda till en nettodkning
av antalet sysselsatta bade i anldggningen och pa foretaget i
fraga i forhdllande till det genomsnittliga antalet anstillda
under de senaste tolv méinaderna.

() EGT C 70, 19.3.2002, s. 8.
() EGT L 160, 26.6.1999, s. 80.
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b) Den skapade sysselsittningen madste bibehdllas under en
period av minst tre dr eller om det ror sig om sma eller
medelstora foretag tva ar.

¢) De nya arbetstagare som anstillts till foljd av att sysselsatt-
ning skapats skall inte ha haft ett arbete eller skall ha
forlorat eller vara pé vag att forlora sitt foregdende arbete.

5. Om stod beviljas for skapande av sysselsittning enligt en
stodordning som undantas enligt denna artikel, kan ytterligare
stod beviljas om en person ur en mindre gynnad kategori av
arbetstagare eller en arbetstagare med funktionshinder rekry-
teras i enlighet med de villkor som anges i artiklarna 5 eller 6.

Artikel 5

Rekrytering av mindre gynnade kategorier av arbetstagare
och arbetstagare med funktionshinder

1. Stodordningar for rekrytering inom alla typer av foretag
av mindre gynnade kategorier av arbetstagare och arbetstagare
med funktionshinder och allt slags stod som skulle kunna
beviljas inom ramen for en sddan stodordning skall uppfylla
villkoren i punkterna 2 och 3.

2. Stodnivdn brutto for allt stod avseende anstillning av
mindre gynnade arbetstagare eller arbetstagare med funktions-
hinder, vilken berdknas som en procentandel av lonekostna-
derna under ett ar efter rekryteringen, fir inte Gverstiga 50
procent for mindre gynnade kategorier av arbetstagare eller 60
procent for arbetstagare med funktionshinder.

3. Foljande villkor skall gilla:

a) Om rekryteringen inte medfor en nettookning av antalet
anstdllda i den berorda anldggningen, madste befattningen
eller befattningarna ha blivit vakanta efter frivillig uppsig-
ning, pension av aldersskal, frivillig minskning av arbetstid
eller avskedande pd grund av tjanstefel och inte till f6ljd av
uppsdgningar pd grund av arbetsbrist.

b) Med undantag av de fall som ror avskedande pd grund av
tjdnstefel mdste arbetstagaren eller arbetstagarna ha ritt till
fortlopande anstdllning under minst tolv manader.

Artikel 6
Merkostnader for arbetstagare med funktionshinder

1. Stodordningar for sysselsittning av arbetstagare med
funktionshinder och allt slags stod som kan beviljas inom
ramen for en sddan stodordning skall uppfylla villkoren i punk-
terna 2 och 3.

2. Stodet fir tillsammans med eventuellt stod som beviljas
enligt artikel 5 inte Overstiga den nivd som krivs for att
kompensera varje minskning i produktiviteten som beror pa
arbetstagarens eller arbetstagarnas  funktionshinder, och
foljande kostnader:

a) Kostnader for att anpassa lokalerna,

b) Kostnader for att anstilla personal som endast dgnar sig at
att hjilpa arbetstagare med funktionshinder,

¢) Kostnader for att anpassa och forvdrva utrustning som de
kan anvinda,

vilka dr utéver de som stodmottagaren skulle ha adragit sig vid
anstillning av arbetstagare utan funktionshinder, under den tid
for vilken arbetstagaren eller arbetstagarna med funktionshinder
faktiskt 4r anstallda.

Om stodmottagaren tillhandahéller skyddad anstillning far
stodet dessutom omfatta, men inte Overstiga, kostnaderna for
att bygga, installera eller utoka den berorda anldggningen samt
de eventuella administrations- och transportkostnader som
uppstar pa grund av att arbetstagare med funktionshinder
anstills.

3. I stodordningar som undantas enligt denna artikel skall
faststallas att stod endast beviljas pa villkor att stodmottagaren
for ett register som gor det mojligt att kontrollera att det stod
som beviljas motsvarar bestimmelserna i denna artikel och i
artikel 8.4.

Artikel 7
Villkor for stédet

1. Stod far enligt denna forordning beviljas undantag enligt
artike] 4 endast om medlemsstaten, innan den berorda
sysselsittningen skapas, antingen

a) har fatt en ans6kan om st6d fran stédmottagaren, eller

b) har antagit bestimmelser som faststiller en laglig ratt till
stod enligt objektiva kriterier och utan vidare prévningsratt
for medlemsstaten.

2. Stod skall undantas enligt artikel 4 i fall dar

a) den skapade sysselsittningen har samband med genom-
forandet av ett investeringsprojekt i materiella eller immate-
riella tillgdngar, och

b) sysselsittningen skapas inom tre ar efter det att invester-
ingen slutforts,

savida den ansokan som avses i punkt 1 a eller det antagande
som avses i punkt 1 b sker innan arbetet med projektet
paborjas.

Atrtikel 8

Kumulering

1.  De stodtak som faststills i artiklarna 4, 5 och 6 skall
tillimpas oavsett om stodet till sysselsittningen eller rekryter-
ingen helt finansieras med statliga medel eller samfinansieras av
gemenskapen.
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2. Stod inom ramen for stodordningar som undantagits i
enlighet med artikel 4 i denna forordning far inte kumuleras
med annat statligt stod i den mening som avses i artikel 87.1 i
fordraget eller med annan gemenskapsfinansiering om, i f6rhal-
lande till samma lonekostnader, sidan kumulering skulle leda
till en hogre stddnivé 4n den som faststills i denna forordning.

3. Stod inom ramen for stédordningar som undantagits i
enlighet med artikel 4 i denna forordning far inte kumuleras

a) med ndgot annat statligt stod i den mening som avses i
artikel 87.1 i fordraget eller med annan gemenskapsfinan-
siering, i forhallande till kostnaderna for sidan investering
som den skapade sysselsittningen har ett samband med och
som dnnu inte slutforts vid den tidpunkt dé sysselsittningen
skapades, eller som slutférdes under de tre &r som foregick
den tidpunkt dé sysselsattningen skapades, eller

b) med annat sddant stod eller finansiering i forhallande till
samma lonekostnader eller till en annan sysselsittning som
har ett samband med samma investering,

om en sddan kumulering skulle leda till en stodnivd som
overstiger det tillimpliga stodtaket for regionalt investe-
ringsstod som faststillts i riktlinjerna for statligt stod for regio-
nala dndamdl och i den karta som kommissionen godkint for
varje medlemsstat eller taket i férordning (EG) nr 70/2001. Om
det tillimpliga taket i ett enskilt fall har justerats, sarskilt genom
tillimpning av de regler for statligt stod som giller en sirskild
sektor eller genom en stodform som hanfor sig till stora inve-
steringsprojekt, sdsom de sektorsovergripande rambestimmel-
serna for regionalstdd till stora investeringsprojekt, skall det
justerade taket gilla vid tillimpningen av denna punkt.

4. Genom avvikelse frdn punkterna 2 och 3 fir stéd inom
ramen for stodordningar som undantas i enlighet med artik-
larna 5 och 6 i denna forordning kumuleras med annat statligt
stod i den mening som avses i artikel 87.1 i fordraget eller med
annan gemenskapsfinansiering, i forhdllande till samma kost-
nader, inbegripet sddana stodordningar som undantas genom
artikel 4 i denna forordning och som uppfyller kraven i punk-
terna 2 och 3, under forutsittning att en sddan kumulering inte
leder till en stodniva brutto som Overstiger 100 procent av
lonekostnaderna for ndgon period under vilken arbetstagaren
eller arbetstagarna ar anstillda.

Det forsta stycket skall inte pdverka de eventuella ligre granser
for stodnivder som kan ha lagts fast genom gemenskapsra-
marna for statligt stod for forskning och utveckling (').

Artikel 9

Stod som skall forhandsanmiilas till kommissionen

1. Stodordningar som riktar sig till sirskilda sektorer skall
inte undantas frdn anmilningsskyldigheten genom denna
forordning utan skall dven i fortsittningen anmalas enligt
artikel 88.3 i fordraget.

(") EGT C 45, 17.2.1996, s. 5.

2. Enligt denna férordning skall stod till ett enskilt foretag
eller en enskild anldggning som Gverstiger ett stodbelopp brutto
pd 15 miljoner euro Gver en tredrsperiod inte undantas frdn
anmilningsskyldigheten. Om stodet har beviljats inom ramen
for en stodordning som i Gvrigt dr undantagen enligt denna
forordning, skall kommissionen bedéma det endast pa grundval
av de kriterier som anges i denna férordning.

3. Denna forordning paverkar inte medlemsstaternas skyl-
dighet att anmila beviljande av enskilda stod i enlighet med
dtaganden som gjorts i samband med andra bestimmelser om
statligt stod, i synnerhet skyldigheten att anmila eller
underritta kommissionen om stod till ett féretag som beviljats
omstruktureringsstod i den mening som avses i gemenskapens
riktlinjer f6r statligt stod till undsittning och omstrukturering
av foretag i svarigheter och skyldigheten att anmaila regio-
nalstod for stora investeringsprojekt enligt de relevanta
sektorsovergripande rambestimmelserna.

4. Stodordningar med syfte att frimja rekrytering av katego-
rier av arbetstagare som inte dr mindre gynnade i den mening
som avses enligt artikel 2 f skall dven i fortsdttningen omfattas
av anmilningsskyldigheten i artikel 88.3 i fordraget, savida de
inte dr undantagna enligt artikel 4. Medlemsstaterna skall for
kommissionens bedémning till anmilan bifoga de argument
som visar att de berorda arbetstagarna ar mindre gynnade.
Artikel 5 skall ddrvid tillimpas.

5. Stod till bibehdllande av arbetstillfillen, det vill siga
ekonomiskt stod som ges till ett foretag for att det skall behélla
arbetstagare som annars skulle sdgas upp, skall dven i fort-
sattningen omfattas av anmalningsskyldigheten enligt artikel
88.3 i fordraget. Om inte annat foljer av sektorspecifika regler
som giller for sektorn kan sddant stod godkdnnas av kommis-
sionen endast nar det, i enlighet med artikel 87.2 b i fordraget,
syftar till att avhjilpa skador som orsakats av naturkatastrofer
eller andra exceptionella hindelser eller, pd de villkor som
géller for driftsstod i riktlinjerna for statligt stod for regionala
dndamal, i regioner som omfattas av undantaget i artikel 87.3 a
betriffande den ekonomiska utvecklingen i omrdden dir
levnadsstandarden dr onormalt 1ag eller dir det rader allvarlig
brist pd sysselsattning.

6. Stod for att omvandla anstillningsavtal for (tillfillig
anstdllning eller visstidsanstallning till tillsvidareanstallning skall
aven i fortsdttningen omfattas av anmalningsskyldigheten enligt
artikel 88.3 i fordraget.

7. Stodordningar for arbetsdelning, for hjalp till arbetande
fordldrar och liknande sysselsittningsatgarder som framjar
sysselsittning men som inte leder till en netto6kning av antalet
arbetstillfdllen, till rekrytering av mindre gynnade kategorier av
arbetstagare eller till anstillning av arbetstagare med funktions-
hinder skall dven i fortsittningen omfattas av anmilningsskyl-
digheten enligt artikel 88.3 i fordraget och skall bedomas av
kommissionen i enlighet med artikel 87.
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8. Andra stoditgirder med malsittningar for sysselsitt-
ningen och arbetsmarknaden, sdsom dtgirder for att
uppmuntra fortidspensionering, skall dven i fortsdttningen
omfattas av anmilningsskyldigheten enligt artikel 88.3 i
fordraget och skall bedomas av kommissionen i enlighet med
artikel 87.

9. Enskilda fall av sysselsittningsstod som har beviljats
oberoende av alla stodordningar skall dven i fortsittningen
omfattas av anmdlningsskyldigheten enligt artikel 88.3 i
fordraget. Ett sddant stod kommer att bedomas med hinsyn till
denna forordning och kan godkinnas av kommissionen endast
om det ar forenligt med andra sirskilda tillimpliga regler som
kan ha faststillts for den sektor inom vilken stodmottagaren
verkar och endast om det kan visas att stodets inverkan pa
sysselsdttningen Overviger de negativa effekterna pa konkur-
rensen pd marknaden i fraga.

Artikel 10
Insyn och kontroll

1. Vid genomférandet av en stddordning som ir undantagen
enligt denna foérordning, skall medlemsstaterna till kommis-
sionen inom tjugo arbetsdagar Gverlimna en sammanfattning
av uppgifterna om stodordningen enligt det formulir som
anges i bilaga I for offentliggorande i Europeiska gemenskapernas
officiella tidning. Detta skall ske i elektronisk form.

2. Medlemsstaterna skall fora detaljerade register over de
stodordningar som undantas enligt denna f6érordning och de
enskilda stod som beviljas enligt dessa stodordningar. Dessa
register skall innehdlla alla uppgifter som behovs for att det
skall vara mojligt att faststilla att de villkor for beviljande av
undantag som anges i denna forordning har uppfyllts, inbe-
gripet uppgifter om status for foretag vars ratt till stod beror pa
foretagets status som ett litet eller medelstort foretag. Medlems-
staterna skall bevara ett register 6ver en stodordning under tio
ar frdn den dag da det sista enskilda stodet beviljades enligt
stodordningen. Den berorda medlemsstaten skall pd skriftlig
begdran inom tjugo arbetsdagar, eller inom en lingre tidsfrist

som anges i begiran, forse kommissionen med alla uppgifter
den anser sig behova for att bedéma om villkoren i denna
forordning har foljts.

3. Medlemsstaterna skall sammanstilla en rapport om
tillimpningen av denna forordning for varje helt kalenderdr
eller del av kalenderdr under vilket denna forordning giller,
enligt den forlaga som anges i bilaga IIl i denna férordning och
i elektronisk form. Medlemsstaterna skall 6verlimna en sddan
rapport till kommissionen senast tre manader efter utgdngen av
den period som rapporten avser.

Artikel 11
Ikrafttridande, giltighetstid och 6vergingsbestimmelser

1. Denna forordning trader i kraft den tjugonde dagen efter
det att den har offentliggjorts i Europeiska gemenskapernas offici-
ella tidning.

Den skall gilla till och med den 31 december 2006.

2. Anmilningar som inte avgjorts nir denna forordning
trader i kraft kommer att bedomas i enlighet med dess
bestimmelser. Stodordningar som har genomforts innan denna
forordning trader i kraft och stdd som beviljas enligt dessa
stodordningar, utan kommissionens godkinnande och i strid
med anmilningsskyldigheten enligt artikel 88.3 i fordraget,
skall anses vara forenliga med den gemensamma marknaden i
den mening som avses i artikel 87.3 i fordraget och skall
undantas enligt denna forordning om de uppfyller de villkor
som anges i artikel 3.1 a och artikel 3.2. Stod som inte
uppfyller dessa villkor skall bedomas av kommissionen enligt
de relevanta ramarna, riktlinjerna, meddelandena och tillkinna-
givandena.

De stodordningar som undantas enligt denna forordning skall
vid utgdngen av férordningens giltighetstid fortsitta att vara
undantagna under en anpassningsperiod pa sex ménader.

3. Denna forordning ar till alla delar bindande och direkt
tillimplig i alla medlemsstater.

Denna férordning ér till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.

Utfdrdad i Bryssel den 12 december 2002.

Pd kommissionens vignar
Mario MONTI

Ledamot av kommissionen
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BILAGA 1
Medlemsstaternas uppgifter om statligt st6d som beviljats med stéd av forordning (EG) nr 2204/2002 om
tillimpningen av artiklarna 87 och 88 i EG-fordraget pd statligt sysselsittningsstod

(skall limnas in i elektronisk form, per elektronisk post, till stateaidgreffe@cec.ew.int)

Stéd nummer:

Forklaring: Detta nummer kommer att fyllas i av GD COMP.

Medlemsstat:
Region:

Forklaring: Ange regionens namn om stodet inte har beviljats av en central myndighet.

Namnet pa stédordningen:

Forklaring: Ange stodordningens namn.

Riittslig grund:

Forklaring: Ange exakt referens till nationell rittslig grund och hinvisning till offentliggorande.

Stodordningens beriknade utgifter per ir:

Forklaringar: Ange beloppet i euro eller, om sd ar tillimpligt, i nationell valuta. Ange budgetanslagets totalbelopp per ér eller den
berdknade skatteforlusten per ar for samtliga stodformer som ingér i stodordningen.

For garantier: ange det (hogsta) garanterade ldnebeloppet.

Héogsta tillitna stodniva enligt:
— Artikel 4: skapande av sysselsittning
— Artikel 5: rekrytering av mindre gynnade kategorier av arbetstagare eller arbetstagare med funktionshinder

— Artikel 6: merkostnader for arbetstagare med funktionshinder

Forklaring: Ange hogsta tilldtna stodniva med enskilda uppgifter for stod enligt artiklarna 4, 5 och 6 i férordningen.

Datum for genomforande:

Forklaring: Ange fran och med vilket datum stddet kan utgd enligt ordningen.

Stodordningens varaktighet:

Forklaring: Ange till vilken tidpunkt (dr och ménad) stodet kan utgd enligt ordningen.

Stodets syfte:
— Artikel 4: skapande av sysselsittning
— Artikel 5: rekrytering av mindre gynnade kategorier av arbetstagare eller arbetstagare med funktionshinder

— Artikel 6: sysselsittning av arbetstagare med funktionshinder

Forklaring: Den/De fraimsta malsittningen/malsittningarna bor faststdllas utifran dessa tre valmojligheter. Detta falt gor det dven mojligt
att ange ytterligare (sekundara) malsittningar.

Sektor(er) av ekonomin som berors:

— Alla sektorer inom Europeiska gemenskapen (')
— All tillverkning ()

— Alla tjdnster ()

— Ovriga (vinligen specificera)

Forklaringar: Vilj i tillimpliga fall ur listan. Stodordningar som riktar sig till sirskilda sektorer omfattas inte av det undantag frén
anmilningsskyldigheten som medges enligt denna férordning.

Den beviljande myndighetens namn och adress:

Forklaring: Vnligen ange dven telefonnummer och om méjligt e-postadress.

(") Med undantag for varvsindustrin och andra sektorer som omfattas av sirskilda regler i forordningar och direktiv som reglerar allt stat-
ligt stod inom sektorn.



13.12.2002 Europeiska gemenskapernas officiella tidning L 337/13

Ovriga upplysningar:

Forklaringar: Om stodordningen medfinansieras av gemenskapens fonder, ligg vinligen till foljande mening:
”Stodordningen medfinansieras enligt [referens]”

Om stodordningens varaktighet stricker sig utéver giltighetstiden for denna forordning, ligg vinligen till foljande mening:

"Undantagsférordningen upphor att gilla den 31 december 2006, varpa foljer en overgdngsperiod pd sex manader”



L 33714

Europeiska gemenskapernas officiella tidning

13.12.2002

BILAGA 11
Forlaga for den periodiska rapport som skall imnas till kommissionen

Forlaga for drsrapporter om stodordningar for vilka en forordning om gruppundantag giller enligt artikel 1 i
forordning (EG) nr 994/98

Medlemsstaterna skall anvidnda denna forlaga for sina obligatoriska rapporter till kommissionen enligt gruppundantags-
forordningar som antagits pa grundval av radets forordning (EG) nr 994/98.
Rapporterna bor limnas in i elektronisk form till

stateaidgreffe@cec.eu.int.

Obligatoriska uppgifter for alla stodordningar f6r vilka férordningar om gruppundantag giller enligt artikel 1 i
forordning (EG) nr 994/98

1. Stédordningens namn och nummer.
2. Kommissionens tillimpliga férordning om undantag.
3. Utgifter.

Separata siffror maste ges for varje stodform inom en stodordning eller ett enskilt stod (t.ex. bidrag, mjuka lén
osv.). Beloppen skall anges i euro eller, om s dr tillimpligt, i nationell valuta. Vid skatteutgifter skall skatteforlusten
per &r rapporteras. Om exakta siffror inte ar tillgdngliga kan forlusterna uppskattas.

Utgifterna bor anges enligt foljande:

Ge foljande uppgifter separat for varje stodform inom stodordningen (t.ex. bidrag, mjukt ldn, garanti osv.) for
rapportdret:

3.1 Beviljade belopp, (berdknade) forluster av skatt eller annan intdket, uppgifter om garantier osv. for nya beslut om
beviljande av stod. Vid garantiordningar skall det totala beloppet for nya garantier som beviljats limnas.

3.2 Faktiska betalningar, (berdknade) forluster av skatt eller annan intakt, uppgifter om garantier osv. for nya och paga-
ende stod. For garantiordningar skall foljande lamnas: totalt virde av limnade garantier, premieinkomster, aterbe-
talda belopp, utbetalda ersittningar och stodordningens verksamhetsresultat for rapportéret.

3.3 Antal nya beslut om beviljande av stod.

3.4 Berdknat antal arbetstillfillen som skapats eller mindre gynnade arbetstagare eller arbetstagare med funktionshinder
som rekryterats eller sysselsatts enligt nya beslut om beviljande av stod (om tillimpligt). Stod till rekrytering av
mindre gynnade arbetstagare skall fordelas pa de kategorier som anges i artikel 2 f.

3.5

3.6 Beloppen under 3.1 fordelade pa regioner, antingen som NUTS-regioner (') nivd II eller ligre eller som regioner
enligt artikel 87.3 a, regioner enligt artikel 87.3 ¢ och ¢j stodberittigade regioner.

3.7 Beloppen under 3.1 fordelade pa stodmottagarens verksamhetssektor (om mer 4n en sektor berdrs, ange beloppen
for var och en):
— Kolbrytning.
— Tillverkning, varav:
— Stal.
— Varvsindustri.
— Syntetfibrer.
— Motorfordon.
— Annan tillverkning.

— Tjanster, varav:
— Transporttjanster.
— Finansiella tjdnster.
— Andra tjnster.

— Andra sektorer (ange vilka).

4. Andra upplysningar och anmirkningar.

(") NUTS ér EG:s nomenklatur for statistiska territoriella enheter.



