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(Meddelanden)

R¯DET

Rådets resolution om förstärkning av strategin för rörlighet inom det europeiska området för
forskningsverksamhet (ERA)

(2001/C 367/01)

R¯D EUROPEISKA UNIONENS

1. ERINRAR om den betydelse som stats- och regeringscheferna
lade vid de senaste Europeiska råden i Lissabon, Nice och
Stockholm på att öka den professionella och yrkesmässiga
rörligheten för män och kvinnor inom hela Europeiska
unionen

2. ERINRAR om att stats- och regeringscheferna ställde sig
bakom upprättandet av ett europeiskt område för forsk-
ningsverksamhet vid Europeiska rådet i Lissabon, och ERIN-
RAR i detta sammanhangom behovet av att vidta åtgärder
för att dels senast 2002 undanröja hindren för forskares
rörlighet i Europa, dels dra till sig och behålla högkvalitativa
forskningsbegåvningar i Europa

3. ERINRAR om rådets resolutioner av den 15 juni 2000 re-
spektive 16 november 2000 avseende det europeiska områ-
det för forskningsverksamhet (1) i vilka medlemsstaterna och
kommissionen uppmanades att samarbeta för att fastställa
och därefter undanröja hindren för forskares rörlighet och i
vilka man välkomnade den vikt som lagts vid mänskliga
resurser genom att upprätta det europeiska området för
forskningsverksamhet och främja forskarnas rörlighet

4. BEKR˜FTAR P¯ NYTT hur viktig forskarnas rörlighet är för
att förverkliga det europeiska området för forskningsverk-
samhet, och UPPREPAR sin avsikt att undanröja de varaktiga
hinder för forskares rörlighet som är mångfasetterade till sin
natur och som inbegriper hinder av kulturell, social, admi-
nistrativ, rättslig och reglerande art

5. V˜LKOMNAR det samarbete som inrättats mellan medlems-
staterna och kommissionen och som har lett till en första
analys av de främsta hindren för forskarnas rörlighet

6. V˜LKOMNAR kommissionens allmänna upplägg i meddelan-
det �En strategi för rörlighet i det europeiska området för
forskningsverksamhet�, och BETONAR särskilt behovet av

� att överväga vilka åtgärder som skall vidtas för att skapa
en gynnsam miljö för rörlighet och en strävan efter
vetenskaplig briljans genom dessa medel,

� att beakta forskarnas särskilda situation i samband med
rörlighet i allmänhet,

� att betona den vikt som läggs vid mänskliga resurser och
rörlighet inom ramen för EG:s sjätte ramprogram för
forskning

7. STÖDJER satsningarna på

� att förbättra informationen till forskarna om rörlighet,
särskilt genom att akapa en särskild Internetportal, ett
nätverk med rörlighetscentrum, som bygger på befintliga
strukture om så är lämligt och genom bättre upplys-
ningar om lediga tjänster,

� att granska kvalitetsfrågor, t.ex. vad gäller utbyte av
bästa praxis och benchmarking

8. UPPMANAR kommissionen

� att vederbörligen betona betydelsen av forskarnas rörlig-
het i den �handlingsplan för rörlighet� som kommis-
sionen kommer att lägga fram för Europeiska rådet un-
der våren 2002 om att utveckla och öppna nya euro-
peiska arbetsmarknader, och bl.a. främja jämställdhet
mellan kvinnor och män och förstärka unga vetenskaps-
mäns bidrag till forskningen,

� att se till att kandidatländerna fullt ut knyts till faststäl-
landet och verkställandet av åtgärderna för en ökad rör-
lighet,

� att årligen lämma rapporter om de framsteg som görs i
strategin för forskarnas ökade rörlighet.
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