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RADETS DIREKTIV

av den 15 oktober 1968

om avskaffande av restriktioner for rérlighet och bosittning inom gemenskapen fér medlemssta-
ternas arbetstagare och deras familjer

(68/360/EEG)

EUROPEISKA GEMENSKAPERNAS RAD HAR ANTAGIT
DETTA DIREKTIV

med beaktande av Fordraget om upprittandet av Euro-
peiska ekonomiska gemenskapen, sirskilt artikel 49 i
detta,

med beaktande av kommissionens forslag,
med beaktande aveEuropaparlamentets yttrande(*),

med beaktande av Ekonomiska och sociala kommitténs
yttrande(?), och

med beaktande av foéljande:

Ridets forordning (EEG) nr 1612/68 av den 15 oktober
1968(%) faststillde bestimmelserna f6r arbetskraftens fria
rorlighet inom gemenskapen. Atgirder bor fsljaktligen
vidtas fér att avskaffa de restriktioner som fortfarande
finns i friga om flyttning och bosittning inom gemen-
skapen, i dverensstimmelse med de rittigheter och for-
miner som denna férordning ger en medlemsstats med-
borgare som flyttar f6r att ta anstillning och deras famil-
jemedlemmar.

Bestimmelserna for bosdttning bor s lingt det 4r mojligt
ge arbetstagare frin andra medlemsstater och deras fa-
miljer en stillning likvirdig med den egna statens med-
borgares.

Samordningen av speciella atgirder i friga om utlindska
medborgares flyttning och bosittning, som ir motiverad
med hinsyn till allmin ordning, sikerhet eller hilsa, be-
handlas i ridets direktiv av den 25 februari 1964(*), som
antogs som tillimpning av artikel 56.2 i fordraget.

(*) EGT nr 268, 6.11.1967, s. 10.
(*) EGT nr 298, 7.12.1967, s. 10.
() EGT nr L 257, 19.10.1968, s. 2.
() EGT nr 56, 4.4.1964, 5. 850/64.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Medlemsstaterna skall i enlighet med detta direktiv av-
skaffa restriktioner for flyttning och bosittning fér med-
borgare i medlemsstaterna och deras familjemedlemmar,
for vilka férordning (EEG) nr 1612/68 ir tillimplig.

Artikel 2

1. Medlemsstaterna skall ge de medborgare som avses i
artikel 1 ritt att limna territoriet f6r att ta anstillning
och arbeta inom en annan medlemsstats territorium. For
att utnyttja denna ritt skall endast ett uppvisande av gil-
tigt identitetskort eller pass behdvas. Familjemedlem-
marna skall ha samma ritt som den medborgare de ir
beroende av.

2. Medlemsstaterna skall i enlighet med sina lagar for
dessa medborgare utfirda eller férnya ett identitetskort
eller pass som sirskilt skall ange innehavarens nationali-
tet.

3. Passet miste vara giltigt for samtliga medlemsstater
och foér de linder innehavaren maste passera vid resa
mellan medlemsstater. Nir ett pass ir det enda doku-
ment som giller vid utresa ur landet, skall dess giltighets-
tid vara minst fem ar.

4. Medlemsstaterna far inte kriva utresevisum eller ni-
got motsvarande dokument av de medborgare som avses
i artikel 1.

Artikel 3

1. Medlemsstaterna skall tillita de personer som avses i
artikel 1 att resa in i territoriet mot uppvisande av enbart
giltigt identitetskort eller pass.
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2. Inresevisum eller motsvarande dokument fir inte
krivas utom fér de familjemedlemmar som inte ir med-
borgare i en medlemsstat. Medlemsstaterna skall i storsta
méjliga min underlitta for dessa personer att f& de visa
de behover.

Artikel 4

1. Medlemsstaterna skall bevilja uppehillstillstind inom
sitt territorium fér de personer som avses i artikel 1 som
kan uppvisa de handlingar som nimns i punkt 3.

2. Som bevis pa ritten till bosdttning skall ett dokument
utfirdas, kallat *Uppehallstillstaind for medborgare i en
medlemsstat i EEG”. Detta dokument miste innehilla
forklaringen att det har utfirdats i enlighet med férord-
ning (EEG) nr 1612/68 och med de 4tgirder som vidta-
gits av medlemsstaterna for genomférande av detta di-
rektiv. Texten till forklaringen finns i bilagan till detta
direktiv.

3. For att utfirda uppehillstillstind f6r en medborgare
i en av EEG:s medlemsstater fir medlemsstaterna endast
kriva att foljande handlingar uppvisas:

— Av arbetstagaren

a) det dokument med vilket han eller hon reste in i
territoriet,

b) en bekriftelse om anstillning frin arbetsgivaren
eller ett anstiliningsintyg.

— Av arbetstagarens familjemedlemmar
c) det dokument med vilket de reste in i territoriet,

d) ett dokument utfirdat av behérig myndighet i ur-
sprungslandet eller det land de kom ifrin, som in-
tygar sliktskapen,

e) i de fall som avses i artikel 10.1 och 2 i fsrord-
ning (EEG) nr 1612/68 et dokument utfirdat av
behérig myndighet i ursprungslandet eller det
land de kom ifrdn, som intygar att de for sin for-
sdrjning 4r beroende av arbetstagaren, eller att de
ingr i hans eller hennes hushdll i landet i friga.

4. For en familjemedlem som inte ir medborgare i en
medlemsstat skall utfirdas ett uppehillstilistind som skall
ha samma giltighet som tillstindet fér den arbetstagare
han eller hon 4r beroende av.

Artikel 5

Att formaliteterna for att fi uppehillstillstind inte ir
klara, skall inte hindra en stkande frin att omedelbart
pébdrja en anstillning enligt ingdnget avtal.

Artikel 6

1. Uppehalistillstindet

a) maste vara giltigt inom hela den utfirdande medlems-
statens territorium,

b) maste vara giltigt minst fem 4r frdn dagen fér utfir-
dandet och kunna férnyas automatiskt.

2. Avbrott i bosdttningen vilket inte &verstiger sex ma-
nader i f6ljd och franvaro for militirtjinst skall inte pi-
verka giltigheten av ett uppehilistillstind.

3. Nir en arbetstagare ir anstilld fér en tid av mer 4n
tre minader men mindre in ett ir hos en arbetsgivare i
virdstaten eller hos nigon som tillhandahaller tjinster,
skall virdstaten férse honom med ett tillfilligt uppehilis-
tillstdnd, vars giltighet kan begrinsas till den férvintade
anstillningstiden.

Om inte annat féljer av bestimmelserna i artikel 8.1 ¢
skall et tillfalligt uppehallstillstand utfirdas ocksi for en
sasongarbetare som ir anstilld fér en lingre tid 4n tre
manader. Anstillningstiden maste framga i de dokument
som nimns i artikel 4.3 b.

Artikel 7

1. Eu giltigt uppehallstillstind fir inte iterkallas enbart
p4 grund av att arbetstagaren inte lingre ir anstilld, vare
sig orsaken dr att han eller hon ir tillfilligt oférmogen
att arbeta pd grund av sjukdom eller olycksfall, eller att
han eller hon ir ofrivilligt arbetslés och detta bekriftats
av arbetsférmedlingen.

2. Nir uppehllstillstindet férsta gingen férnyas far
uppehallstiden begrinsas, dock inte till kortare tid in
tolv minader, om arbetstagaren varit ofrivilligt arbetslos i
medlemsstaten lingre in tolv minader i foljd.

Artikel 8

1. Medlemsstaterna skall, utan att utfirda uppehalls-
tillstdnd, tillerkinna foljande personer ritt att vara bo-
satta inom sitt territorium:

a) En arbetstagare som har anstillning som inte férvin-
tas vara mer in tre manader. For vistelsen skall det .
dokument med vilket han eller hon reste in i landet
och en uppgift frin arbetsgivaren om hur ling anstill-
ningstiden vintas bli vara tillrickligt. Nigon uppgift
frin arbetsgivaren skall emellertid inte krivas i fraga
om arbetstagare som omfattas av ridets direktiv av
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den 25 februari 1964(') om uppniendet av fri etable-
ringsritt och frihet att tillhandahalla tjinster vid verk-
samhet som mellanhand i handel, industri och hant-
verk.

b) En arbetstagare som bor inom en medlemsstats terri-
torium, dit han eller hon vanligtvis itervinder varje
dag eller Atminstone en ging i veckan och som ir an-
stilld inom en annan medlemsstats territorium. Den
behoriga myndigheten i den stat dir han eller hon ir
anstilld fir for en sidan arbetstagare utfirda ett spe-
ciellt tillstind som giller fem ar och automatiskt kan
fornyas.

c) En sisongarbetare som har ew anstillningsavtal
stimplat av den behoriga myndigheten i den med-
lemsstat dir han eller hon fitt arbete.

2. I alla de i punkt 1 nimnda fallen fir de behériga
myndigheterna i virdlandet kriva au arbetstagaren an-
miler att han eller hon uppehiller sig inom territoriet.

Artikel 9

1. De uppehillstillstind som beviljas de medborgare i
en medlemsstat i EEG som avses 1 detta direktiv skall
utfirdas och férnyas gratis eller mot betalning av ett be-
lopp som inte ir hogre in de avgifter och skatter som tas
ut vid utfirdandet av identitetskort till landets egna med-
borgare.

2. Det visum som nimns i artikel 3.2 och den stimpel
som nimns i artikel 8.1c skall vara gratis.

3. Medlemsstaterna skall vidta nédvindiga Atgirder for
att si lingt mojligt forenkla formaliteterna och till-
vigagingssittet for aw fi de handlingar som ndmns i
punkt 1.

Artikel 10

Medlemsstaterna far inte avvika frin detta direktivs be-
stimmelser utom med hinsyn till alimin ordning, siker-
het och hilsa.

Artikel 11

1. Detta direktiv skall inte paverka de bestimmelser i
Fordraget om FEuropeiska kol- och stilgemenskapen fér
arbetstagare med erkinda yrkeskunskaper i kolbrytning
och stltillverkning, eller pa bestimmelserna i Férdraget

(") EGT nr 56, 4.4.1964, s. 869/64.

om upprittandet av Europeiska atomenergigemenskapen
som behandlar ritten att ta kvalificerad anstillning pa
atomenergiomridet, och inte heller pad andra atgirder
som vidtagits f6r att genomféra dessa fordrag.

2. Detta direktiv skall dock omfatta de arbetstagarkate-
gorier som nimns i punkt 1 och deras familjer, i den
min deras stillning inte bestdims av de foérdrag eller it-
girder som anges i punkt 1.

Artikel 12

1. Medlemsstaterna skall inom nio minader efter dagen
for anmilan av detta direktiv vidta nédvindiga atgirder
for att folja dess bestimmelser och skall genast under-
ritta kommissionen om detta.

2. De skall till kommissionen anmila indringar som
gjorts i bestimmelser som inférts genom lagar och andra
forfattningar f6r att forenkla formaliteterna och tillviga-
gangssittet vid utfirdande av de handlingar som fortfa-

‘rande behévs for arbetstagarnas och deras familjers in-

resa, utresa och uppehill.
Artikel 13

1. Radets direktiv av den 25 mars 1964(*) om avskaf-
fandet av begrinsningar av rorlighet och uppehill inom
gemenskapen for arbetstagare och deras familjer skall
fortsdtta a gilla, till dess detta direktiv 4r genomfort av
medlemslinderna.

2. Uppehillstillstind som utfirdats i enlighet med det
direktiv som nimns i punkt 1 skall fortsitta ate gilla dll
dess att giltighetstiden gar ut.

Artikel 14

Detta direktiv riktar sig till medlemsstaterna.

Utfirdat i Luxemburg den 15 oktober 1968.

Pa radets vignar
G. SEDATI
Ordférande

() EGT nr 62, 17.4.1964, s. 981/64.
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BILAGA

Text till den uppgift som nimns i artikel 4.2:

?Detta tillstdind 4r utfirdat i enlighet med Europeiska gemenskapernas rads férordning (EEG) nr 1612/68
av den 15 oktober 1968 och med de itgirder som vidtagits for genomférande av ridets direktiv av den
15 oktober 1968.

I enlighet med bestimmelserna i ovanstiende férordning har innehavaren av deuta tillstind ritt att paborja
och utdva anstillning inom ... (*) territorium pi samma villkor som ... (") arbetstagare.”

(*) Belgiens, Tysklands, Frankrikes, Italiens, Luxemburgs, Nederlindernas, beroende p4 vilket land som utfirdar tillstdn-
det.



