
GEMENSAMMA EES-KOMMITTÉNS BESLUT 

nr 41/2011 

av den 1 april 2011 

om ändring av bilaga XVIII (Hälsa och säkerhet i arbetet, arbetsrätt, samt lika behandling för 
kvinnor och män) till EES-avtalet 

GEMENSAMMA EES-KOMMITTÉN HAR BESLUTAT FÖLJANDE 

med beaktande av avtalet om Europeiska ekonomiska sam
arbetsområdet, ändrat genom protokollet med justeringar av 
avtalet om Europeiska ekonomiska samarbetsområdet, nedan 
kallat avtalet, särskilt artikel 98, och 

av följande skäl: 

(1) Bilaga XVIII till avtalet ändrades genom gemensamma 
EES-kommitténs beslut nr 141/2010 av den 
10 december 2010 ( 1 ). 

(2) Rådets direktiv 2010/32/EU av den 10 maj 2010 om 
genomförande av det ramavtal om förebyggande av stick- 
och skärskador inom hälso- och sjukvården som ingåtts 
av Hospeem och Epsu ( 2 ) bör införlivas med avtalet. 

HÄRIGENOM FÖRESKRIVS FÖLJANDE. 

Artikel 1 

Följande punkt ska införas efter punkt 16jf (kommissionens 
direktiv 2009/161/EU) i bilaga XVIII till avtalet: 

”16jg. 32010 L 0032: Rådets direktiv 2010/32/EU av den 
10 maj 2010 om genomförande av det ramavtal om 
förebyggande av stick- och skärskador inom hälso- 
och sjukvården som ingåtts av Hospeem och Epsu 
(EUT L 134, 1.6.2010, s. 66)”. 

Artikel 2 

Texten till direktiv 2010/32/EU på isländska och norska, som 
ska offentliggöras i EES-supplementet till Europeiska unionens 
officiella tidning, ska vara giltig. 

Artikel 3 

Detta beslut träder i kraft den 2 april 2011 under förutsättning 
att alla anmälningar enligt artikel 103.1 i avtalet har gjorts till 
gemensamma EES-kommittén (*). 

Artikel 4 

Detta beslut ska offentliggöras i EES-delen av och EES-supple
mentet till Europeiska unionens officiella tidning. 

Utfärdat i Bryssel den 1 april 2011. 

På gemensamma EES-kommitténs vägnar 

Gianluca GRIPPA 
Tillförordnad ordförande

SV L 171/42 Europeiska unionens officiella tidning 30.6.2011 

( 1 ) EUT L 85, 31.3.2011, s. 26. 
( 2 ) EUT L 134, 1.6.2010, s. 66. (*) Inga konstitutionella krav angivna.


