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Europaparlamentet, radet och kommissionen proklamerar hogtidligen foljande text som Europeiska
unionens stadga om de grundldggande rittigheterna.

EUROPEISKA UNIONENS STADGA OM DE GRUNDLAGGANDE
RATTIGHETERNA

Ingress

Europas folk har mellan sig skapat en allt fastare sammanslutning och har beslutat att dela en fredlig
framtid pa grundval av gemensamma virden.

I medvetande om sitt andliga och etiska arv bygger unionen pa de odelbara och universella virdena
manniskans vardighet, frihet, jamlikhet och solidaritet samt pa den demokratiska principen och
rttsstatsprincipen. Unionen satter manniskan i centrum for sin verksamhet genom att inritta ett
unionsmedborgarskap och skapa ett omrade med frihet, sakerhet och rattvisa.

Unionen ska bidra till att bevara och utveckla dessa gemensamma virden med respekt for mangfalden i
Europas folks kultur och traditioner samt for medlemsstaternas nationella identitet och organisering av
sina offentliga myndigheter pd nationell, regional och lokal niva. Den ska soka frimja en balanserad
och héllbar utveckling och ska trygga fri rorlighet for personer, tjanster, varor och kapital, samt
etableringsfrihet.

Det dr darfor nodvandigt att stirka skyddet av de grundliggande rittigheterna mot bakgrund av
samhallsutvecklingen, de sociala framstegen och den vetenskapliga och tekniska utvecklingen, genom
att gora dessa rattigheter mer synliga i en stadga.

Med beaktande av unionens behorighet och uppgifter samt subsidiaritetsprincipen bekriftas i denna
stadga de rattigheter som har sin grund sirskilt i medlemsstaternas gemensamma forfattnings-
traditioner och internationella forpliktelser, europeiska konventionen om skydd for de minskliga
rittigheterna och de grundliggande friheterna, unionens och Europarddets sociala stadgor samt
rttspraxis vid Europeiska unionens domstol och Europeiska domstolen for de méinskliga rittigheterna.
I detta sammanhang kommer stadgan att tolkas av unionens och medlemsstaternas domstolar med
vederborlig hansyn till de forklaringar vilka faststdlldes under ledning av presidiet for det konvent som
utarbetade stadgan och vilka uppdaterades av Europeiska konventets presidium.

Atnjutandet av dessa rittigheter medfor ansvar och skyldigheter mot andra minniskor, mot
minskligheten och mot kommande generationer.

Europeiska unionen erkdnner darfor de rattigheter, friheter och principer som anges nedan.
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AVDELNING 1
VARDIGHET

Artikel 1

Minniskans virdighet

Minniskans virdighet dr okrankbar. Den ska respekteras och skyddas.

Artikel 2

Ritt till liv
1. Var och en har ritt till liv.
2. Ingen far domas till doden eller avrittas.

Artikel 3

Minniskans ritt till integritet

L. Var och en har ritt till fysisk och mental integritet.
2. Inom medicin och biologi ska i synnerhet foljande respekteras:

a) Den berorda personens fria och informerade samtycke, pa de villkor som foreskrivs i lag.

b) Forbud mot rashygieniska metoder, i synnerhet sddana som syftar till urval av manniskor.

c) Forbud mot att lita manniskokroppen och dess delar i sig utgora en kalla till ekonomisk vinning.
d) Forbud mot reproduktiv kloning av manniskor.

Artikel 4

Forbud mot tortyr och ominsklig eller fornedrande bestraffning och behandling

Ingen fir utsittas for tortyr eller ominsklig eller fornedrande bestraffning och behandling.

Artikel 5

Forbud mot slaveri och tvingsarbete

1. Ingen far hallas i slaveri eller trdldom.
2. Ingen far tvingas att utfora tvdngsarbete eller annat patvingat arbete.

3. Minniskohandel ska vara forbjuden.
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AVDELNING 1II
FRIHETER

Artikel 6

Riitt till frihet och sikerhet
Var och en har ritt till frihet och personlig sakerhet.
Artikel 7
Respekt for privatlivet och familjelivet

Var och en har ritt till respekt for sitt privatliv och familjeliv, sin bostad och sina kommunikationer.

Artikel 8
Skydd av personuppgifter
1. Var och en har ritt till skydd av de personuppgifter som ror honom eller henne.
2. Dessa uppgifter ska behandlas lagenligt for bestimda dndamal och pa grundval av den berorda

personens samtycke eller nigon annan legitim och lagenlig grund. Var och en har rtt att fa tillgang till
insamlade uppgifter som ror honom eller henne och att fa rattelse av dem.

3. En oberoende myndighet ska kontrollera att dessa regler efterlevs.
Artikel 9

Ritt att ingd dktenskap och ritt att bilda familj

Ritten att inga dktenskap och ratten att bilda familj ska garanteras enligt de nationella lagar som
reglerar utovandet av dessa rattigheter.

Artikel 10

Tankefrihet, samvetsfrihet och religionsfrihet

1. Var och en har ritt till tankefrihet, samvetsfrihet och religionsfrihet. Denna ritt innefattar frihet
att byta religion eller overtygelse och frihet att ensam eller i gemenskap med andra, offentligt eller
enskilt, utdva sin religion eller overtygelse genom gudstjanst, undervisning, sedvanjor och ritualer.

2. Ritten till vapenvigran ska erkdnnas enligt de nationella lagar som reglerar utévandet av denna
rittighet.
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Artikel 11
Yttrandefrihet och informationsfrihet

1. Var och en har ratt till yttrandefrihet. Denna ratt innefattar asiktsfrihet samt frihet att ta emot
och sprida uppgifter och tankar utan offentlig myndighets inblandning och oberoende av territoriella
granser.

2. Mediernas frihet och mangfald ska respekteras.

Artikel 12
Motes- och foreningsfrihet

L. Var och en har ritt till frihet att delta i fredliga ssmmankomster samt till foreningsfrihet pa alla
nivaer, sarskilt pa det politiska, fackliga och medborgerliga omradet, vilket innebar ritten for var och en
att bilda och ansluta sig till fackforeningar for att skydda sina intressen.

2. De politiska partierna pd unionsniva ska bidra till att unionsmedborgarnas politiska vilja
kommer till uttryck.

Artikel 13
Frihet fo6r konsten och vetenskapen

Konsten och den vetenskapliga forskningen ska vara fria. Den akademiska friheten ska respekteras.

Artikel 14
Riitt till utbildning

1. Var och en har ritt till utbildning och till tilltrade till yrkesutbildning och fortbildning.
2. Denna ritt innefattar mojligheten att kostnadsfritt folja den obligatoriska undervisningen.

3. Friheten att inrdtta undervisningsanstalter med iakttagande av de demokratiska principerna och
foraldrars ritt att tillforsdkra sina barn sddan utbildning och undervisning som stdr i overensstimmelse
med foraldrarnas religiosa, filosofiska och pedagogiska overtygelse ska respekteras enligt de nationella
lagar som reglerar utévandet av dessa rittigheter.

Artikel 15

Fritt yrkesval och ritt att arbeta

1. Var och en har ritt att arbeta och utdva ett fritt valt eller accepterat yrke.

2. Varje unionsmedborgare har ritt att soka arbete, arbeta, etablera sig samt tillhandahalla tjanster
i varje medlemsstat.

3. De tredjelandsmedborgare som har tillstind att arbeta pa medlemsstaternas territorium har ratt
till samma arbetsvillkor som unionsmedborgarna.
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Artikel 16

Niringsfrihet

Naringsfriheten ska erkdnnas i enlighet med unionsritten samt nationell lagstiftning och praxis.

Artikel 17

Riitt till egendom

1. Var och en har ritt att besitta lagligen forvarvad egendom, att nyttja den, att forfoga Gver den
och att testamentera bort den. Ingen far berovas sin egendom utom dd samhallsnyttan kraver det, i de
fall och under de forutsattningar som foreskrivs i lag och mot rittmatig ersittning for sin forlust i ritt
tid. Nyttjandet av egendomen far regleras i lag om det dr nodvindigt for allmdnna samhallsintressen.

2. Immateriell egendom ska vara skyddad.

Artikel 18

Riitt till asyl

Ritten till asyl ska garanteras med iakttagande av reglerna i Genevekonventionen av den 28 juli 1951
och protokollet av den 31 januari 1967 om flyktingars rittsliga stillning och i enlighet med fordraget
om Europeiska unionen och fordraget om Europeiska unionens funktionssitt (nedan kallade
"fordragen”).

Artikel 19
Skydd vid avligsnande, utvisning och utlimning

1. Kollektiva utvisningar ska vara forbjudna.

2. Ingen far avldgsnas, utvisas eller utlimnas till en stat dar han eller hon 16per en allvarlig risk att
utsattas for dodsstraff, tortyr eller andra former av ominsklig eller fornedrande bestraffning eller

behandling.

AVDELNING III
JAMLIKHET

Artikel 20

Likhet infor lagen

Alla ménniskor ar lika infér lagen.
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Artikel 21
Icke-diskriminering
1. All diskriminering pé grund av bland annat kon, ras, hudfirg, etniskt eller socialt ursprung,

genetiska sirdrag, sprak, religion eller Gvertygelse, politisk eller annan dskddning, tillhorighet till
nationell minoritet, formogenhet, bord, funktionshinder, dlder eller sexuell laggning ska vara forbjuden.

2. Inom tillimpningsomradet for fordragen, och utan att det paverkar tillimpningen av nigon
sdrskild bestimmelse i dem, ska all diskriminering pa grund av nationalitet vara forbjuden.

Artikel 22

Kulturell, religiés och spraklig mangfald

Unionen ska respektera den kulturella, religiosa och sprakliga mangfalden.

Artikel 23

Jimstilldhet mellan kvinnor och min

Jamstalldhet mellan kvinnor och min ska sikerstillas pd alla omradden, inbegripet i friga om
anstillning, arbete och 1on.

Principen om jamstalldhet utgor inget hinder for att behalla eller besluta om atgirder som innebar
sarskilda formaner for det underrepresenterade konet.

Artikel 24

Barnets rittigheter

1. Barn har ratt till det skydd och den omvérdnad som behovs for deras vilfard. De ska fritt kunna
uttrycka sina dsikter. Dessa dsikter ska beaktas i fraigor som ror barnen i forhédllande till deras dlder och
mognad.

2. Vid alla dtgarder som ror barn, oavsett om de vidtas av offentliga myndigheter eller privata
institutioner, ska barnets basta komma i frimsta rummet.

3. Varje barn har ritt att regelbundet uppritthdlla ett personligt forhdllande till och direkta
kontakter med bada forildrarna, utom da detta strider mot barnets basta.

Artikel 25
Aldres rittigheter

Unionen erkdnner och respekterar ritten for dldre att leva ett virdigt och oberoende liv och att delta i
det sociala och kulturella livet.
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Artikel 26

Integrering av personer med funktionshinder

Unionen erkdnner och respekterar ratten for personer med funktionshinder att fa del av atgarder som
syftar till att sakerstilla deras oberoende, sociala och yrkesmissiga integrering och deltagande i
sambhallslivet.

AVDELNING IV
SOLIDARITET

Artikel 27

Arbetstagares ritt till information och samrad inom foretaget

Arbetstagarna eller deras representanter ska pa limpliga nivder garanteras ritt till information och
samrad vid lamplig tidpunkt, i de fall och pd de villkor som foreskrivs i unionsritten samt i nationell
lagstiftning och praxis.

Artikel 28

Forhandlingsriitt och ritt till kollektiva dtgirder

Arbetstagare och arbetsgivare, eller deras respektive organisationer, har i enlighet med unionsritten
samt nationell lagstiftning och praxis ritt att férhandla och ingd kollektivavtal pd lampliga nivder och
att i handelse av intressekonflikter tillgripa kollektiva atgarder for att forsvara sina intressen, inbegripet
strejk.

Artikel 29

Riitt till tillgang till arbetsformedlingar

Var och en har ritt till tillgang till kostnadsfri arbetsformedling.

Artikel 30

Skydd mot uppsigning utan saklig grund

Varje arbetstagare har ritt till skydd mot uppsdgning utan saklig grund, i enlighet med unionsritten
samt nationell lagstiftning och praxis.

Artikel 31

Rittvisa arbetsforhidllanden

1. Varje arbetstagare har ritt till hilsosamma, sdkra och virdiga arbetsforhéllanden.

2. Varje arbetstagare har ritt till en begransning av den maximala arbetstiden samt till dygns- och
veckovila och arlig betald semester.
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Artikel 32

Forbud mot barnarbete och skydd av ungdomar i arbetslivet

Barnarbete dr forbjudet. Minimialdern for att ta anstillning far inte vara lagre dn den dlder vid vilken
skolplikten upphor, utan att det paverkar tillimpningen av sddana regler som kan vara mer fordelaktiga
for ungdomar och med forbehall for begrinsade undantag.

De ungdomar som har anstillning ska dtnjuta arbetsvillkor som ar anpassade till deras dlder samt
skyddas mot ekonomiskt utnyttjande och mot allt arbete som kan vara till skada for deras sakerhet,
deras hilsa, deras fysiska, mentala, moraliska eller sociala utveckling eller dventyra deras utbildning.

Artikel 33

Familjeliv och yrkesliv

L. Skyddet av familjen pa det rattsliga, ekonomiska och sociala planet ska sikerstillas.

2. For att kunna forena familjeliv och yrkesliv har varje arbetstagare ritt till skydd mot uppsagning
pa varje grund som stdr i samband med moderskap samt ritt till betald modraledighet och till
foraldraledighet efter ett barns fodelse eller adoption.

Artikel 34

Social trygghet och socialt stod

L. Unionen erkdnner och respekterar ritten till tillgang till social trygghet och sociala formaner
som garanterar skydd i sidana fall som moderskap, sjukdom, olyckor i arbetet, omsorgsbehov eller
alderdom samt vid arbetsloshet i enlighet med nirmare bestimmelser i unionsritten samt nationell
lagstiftning och praxis.

2. Var och en som ir bosatt och forflyttar sig lagligt inom unionen har ritt till social trygghet och
sociala formaner i enlighet med unionsritten samt nationell lagstiftning och praxis.

3. I syfte att bekdmpa social utestingning och fattigdom ska unionen erkdnna och respektera
ritten till socialt stod och till stod till boendet som, i enlighet med nirmare bestimmelser i
unionsratten samt i nationell lagstiftning och praxis, ar avsedda att trygga en virdig tillvaro for alla
dem som saknar tillrickliga medel.

Artikel 35
Hilsoskydd

Var och en har ritt till tillgang till forebyggande hilsovard och till medicinsk vard pa de villkor som
faststalls i nationell lagstiftning och praxis. En hog niva av skydd for manniskors hilsa ska sikerstillas
vid utformning och genomforande av all unionspolitik och alla unionsatgirder.
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Artikel 36

Tillging till tjanster av allmint ekonomiskt intresse
Unionen ska for att frimja social och territoriell sammanhallning i unionen erkdnna och respektera

den tillgang till tjdnster av allmint ekonomiskt intresse som foreskrivs i nationell lagstiftning och
praxis i enlighet med fordragen.

Artikel 37
Miljsskydd

En hog niva i fraga om miljoskydd och forbattring av miljons kvalitet ska integreras i unionens politik
och tryggas i enlighet med principen om hallbar utveckling.

Artikel 38

Konsumentskydd

En hog nivd i fraiga om konsumentskydd ska tryggas i unionens politik.

AVDELNING V
MEDBORGARNAS RATTIGHETER

Artikel 39

Rostritt och valbarhet till Europaparlamentet

1. Varje unionsmedborgare ska ha rostratt och vara valbar vid val till Europaparlamentet i den
medlemsstat ddr han eller hon ar bosatt, pd samma villkor som medborgarna i den staten.

2. Ledamoterna i Europaparlamentet ska viljas genom allménna, direkta, fria och hemliga val.

Artikel 40

Rostritt och valbarhet i kommunala val

Varje unionsmedborgare ska ha rostritt och vara valbar i kommunala val i den medlemsstat dar han
eller hon ar bosatt, pd samma villkor som medborgarna i den staten.

Artikel 41

Riitt till god forvaltning

1. Var och en har ritt att fa sina angeldgenheter behandlade opartiskt, rittvist och inom skélig tid
av unionens institutioner, organ och byrder.
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2. Denna rittighet innebdr bla. att

a) var och en har rdtt att bli hord innan en enskild atgard som skulle beréra honom eller henne
negativt vidtas mot honom eller henne,

b) var och en ska ha tillgang till de akter som berdr honom eller henne, med f6rbehall for berittigade
intressen vad avser sekretess, tystnadsplikt och affirshemlighet,

c) forvaltningen ar skyldig att motivera sina beslut.

3. Var och en har ritt att fa ersdttning av unionen for skador som har orsakats av dess institutioner
eller dess tjanstemdn under deras tjansteutovning, enligt de allmidnna gemensamma principerna i
medlemsstaternas lagstiftning.

4. Var och en ska kunna vinda sig till unionens institutioner pa nagot av fordragens sprak och ska
fa svar pa samma sprak.

Artikel 42
Riitt till tillging till handlingar

Varje unionsmedborgare och varje fysisk eller juridisk person som dr bosatt eller har sitt site i en
medlemsstat har ritt till tillgng till unionens institutioners, organs och byraers handlingar, oberoende
av medium.

Artikel 43

Europeiska ombudsmannen

Varje unionsmedborgare och varje fysisk eller juridisk person som dr bosatt eller har sitt site i en
medlemsstat har rdtt att vinda sig till Europeiska ombudsmannen vid missférhdllanden i unionens
institutioners, organs eller byrders verksamhet, med undantag for Europeiska unionens domstol da den
utovar sina domstolsfunktioner.

Artikel 44

Riitt att gora framstillningar

Varje unionsmedborgare och varje fysisk eller juridisk person som ar bosatt eller har sitt site i en
medlemsstat har ritt att gora framstéllningar till Europaparlamentet.

Artikel 45

Rorelse- och uppehillsfrihet

1. Varje unionsmedborgare har rdtt att fritt rora sig och uppehalla sig inom medlemsstaternas
territorier.
2. Rorelse- och uppehallsfrihet kan i enlighet med fordragen medges tredjelandsmedborgare som

ar lagligen bosatta inom en medlemsstats territorium.
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Artikel 46
Diplomatiskt och konsulirt skydd

Varje unionsmedborgare har inom ett tredjelands territorium, dir den medlemsstat i vilken han eller
hon dr medborgare inte dr representerad, ritt till skydd av varje medlemsstats diplomatiska och
konsuldra myndigheter, pd samma villkor som medborgarna i den staten.

AVDELNING VI
RATTSKIPNING

Artikel 47
Riitt till ett effektivt rittsmedel och till en opartisk domstol

Var och en vars unionsrittsligt garanterade fri- och rattigheter har krankts har ritt till ett effektivt
rattsmedel infor en domstol, med beaktande av de villkor som foreskrivs i denna artikel.

Var och en har ratt att inom skalig tid fa sin sak provad i en rattvis och offentlig rattegang och infor en
oavhingig och opartisk domstol som har inrittats enligt lag. Var och en ska ha mojlighet att erhdlla
radgivning, lata sig forsvaras och foretridas.

Rittshjalp ska ges till personer som inte har tillrickliga medel, om denna hjélp dr nodvindig for att ge
dem en effektiv mojlighet att fa sin sak provad infor domstol.

Artikel 48
Presumtion fér oskuld och ritten till férsvar

1. Var och en som har blivit anklagad for en lagovertradelse ska betraktas som oskyldig till dess att
hans eller hennes skuld lagligen faststillts.

2. Var och en som har blivit anklagad for en lagovertradelse ska garanteras respekt for ratten till
forsvar.

Artikel 49
Principerna om laglighet och proportionalitet i friga om brott och straff

1. Ingen fér fallas till ansvar for ndgon garning eller underlatenhet som vid den tidpunkt da den
begicks inte utgjorde en lagovertridelse enligt nationell eller internationell rétt. Inte heller far ett
strangare straff utmitas dn som var tillimpligt vid den tidpunkt dd brottet begicks. Om efter
lagovertradelsens begdende ny lag stiftas som foreskriver ett lindrigare straff ska detta tillimpas.

2. Denna artikel ska inte hindra lagforing och bestraffning av den som har gjort sig skyldig till en
handling eller underldtenhet som vid den tidpunkt dd den begicks var brottslig enligt de allminna

principer som erkdnns av alla nationer.

3. Straffets stranghet bor inte vara oproportionerlig i férhallande till lagovertradelsen.
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Artikel 50

Riitt att inte bli domd eller straffad tva ginger fér samma brott

Ingen fér lagforas eller straffas pd nytt for en lagovertradelse for vilken han eller hon redan har blivit
frikand eller domd i unionen genom en lagakraftvunnen brottmalsdom i enlighet med lagen.

AVDELNING VII
ALLMANNA BESTAMMELSER OM TOLKNING OCH TILLAMPNING AV STADGAN

Artikel 51

Tillimpningsomrade

1. Bestimmelserna i denna stadga riktar sig, med beaktande av subsidiaritetsprincipen, till
unionens institutioner, organ och byrder samt till medlemsstaterna endast nir dessa tillimpar
unionsratten. Institutionerna, organen, byrderna och medlemsstaterna ska darfor respektera
rittigheterna, iaktta principerna och frimja tillimpningen av dem i enlighet med sina respektive
befogenheter och under iakttagande av granserna for unionens befogenheter enligt fordragen.

2. Denna stadga innebdr inte ndgon utvidgning av tillimpningsomradet for unionsritten utanfor
unionens befogenheter, medfor varken nagon ny befogenhet eller ndgon ny uppgift for unionen och
andrar heller inte de befogenheter och uppgifter som faststlls i fordragen.

Artikel 52

Rittigheternas och principernas rickvidd och tolkning

1. Varje begransning i utdvandet av de rattigheter och friheter som erkanns i denna stadga ska vara
foreskriven i lag och forenlig med det vasentliga innehdllet i dessa rattigheter och friheter.
Begransningar far, med beaktande av proportionalitetsprincipen, endast goras om de dr nodvindiga
och faktiskt svarar mot mdl av allmant samhallsintresse som erkidnns av unionen eller behovet av skydd
for andra ménniskors rdttigheter och friheter.

2. De rittigheter som erkdnns i denna stadga for vilka bestimmelser dterfinns i fordragen ska
utovas pa de villkor och inom de granser som faststills i dessa.

3. [ den mdn som denna stadga omfattar rittigheter som motsvarar sidana som garanteras av
europeiska konventionen om skydd for de manskliga rdttigheterna och de grundliggande friheterna
ska de ha samma innebord och rickvidd som i konventionen. Denna bestimmelse hindrar inte
unionsratten fran att tillforsikra ett mer lingtgdende skydd.

4. I den mdn som grundliggande rittigheter enligt medlemsstaternas gemensamma konsti-
tutionella traditioner erkdnns i denna stadga, ska rattigheterna tolkas i samstimmighet med dessa
traditioner.
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5. De bestimmelser i denna stadga som innehaller principer fir genomforas genom lagstiftnings-
akter och verkstillighetsakter som beslutas av unionens institutioner, organ och byrder och genom
medlemsstaternas akter nir de vid utovandet av sina respektive befogenheter genomfor unionsratten.
De far provas i domstol endast nar det 4r friga om tolkningen av sddana akter och provningen av deras
laglighet.

6. Nationell lagstiftning och praxis ska beaktas fullt ut i enlighet med vad som anges i denna
stadga.
7. De forklaringar som utarbetats for att ge vigledning vid tolkningen av denna stadga ska

vederborligen beaktas av unionens och medlemsstaternas domstolar.

Artikel 53
Skyddsniva

Ingen bestimmelse i denna stadga far tolkas som att den inskranker eller inkriktar pa de manskliga
rittigheter och grundliggande friheter som inom respektive tillimpningsomrdde erkdnns i
unionsratten, internationell ritt och de internationella konventioner i vilka unionen eller samtliga
medlemsstater ar parter, sirskilt europeiska konventionen om skydd for de manskliga rattigheterna och
de grundlidggande friheterna, samt i medlemsstaternas forfattningar.

Artikel 54

Forbud mot missbruk av rittigheter

Ingen bestimmelse i denna stadga far tolkas som att den medfor ritt att bedriva verksamhet eller utfora
handlingar som syftar till att sétta ur spel ndgon av de rattigheter och friheter som erkidnns i stadgan
eller att inskranka dem i storre utstrickning 4n vad som medges i stadgan.

[ texten ovan aterges i anpassad form den stadga som proklamerades den 7 december 2000 och som,
fran och med dagen for Lissabonfordragets ikrafttridande, kommer att ersitta denna.
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CbcraBeHo B CTpacOypr Ha [IBaHameceTy JeKeMBPH [BE XWISIM U CeMa TOfMHA.

Hecho en Estrasburgo, el doce de diciembre de dos mil siete.

Ve Strasburku dne dvanéctého prosince dva tisice sedm.

Udferdiget i Strasbourg den tolvte december to tusind og syv.

Geschehen zu Strassburg am zwolften Dezember zweitausendsieben.

Kahe tuhande seitsmenda aasta detsembrikuu kaheteistkiimnendal paeval Strasbourgis.
Eywve oto Ztpacfoupyo, otic dwdeka Askepfpiou duo yhadeg enta.

Done at Strasbourg on the twelfth day of December in the year two thousand and seven.
Fait a Strasbourg, le douze décembre deux mille sept.

Arna dhéanamh in Strasbourg an dara 1a déag de Nollaig sa bhliain dhd mhile a seacht.
Fatto a Strasburgo, addi dodici dicembre duemilasette.

Strasbiira, divtiikstos septita gada divpadsmitaja decembri.

Priimta du tiikstanciai septintyjy mety gruodzio dvylikta dieng Strasbire.

Kelt Strasbourgban, a kétezer-hetedik év december tizenkettedik napjan.

Maghmul fi Strasburgu, fit-tnax-il jum ta’ Dicembru tas-sena elfejn u sebgha.

Gedaan te Straatsburg, de twaalfde december tweeduizend zeven.

Sporzadzono w Strasburgu dnia dwunastego grudnia roku dwa tysiace siddmego.

Feito em Estrasburgo, em doze de Dezembro de dois mil e sete.

Intocmit la Strasbourg, la doisprezece decembrie doud mii sapte.

V Strasburgu dila dvandsteho decembra dvetisicsedem.

V Strasbourgu, dne dvanajstega decembra leta dva tiso¢ sedem.

Tehty Strasbourgissa kahdentenatoista paivani joulukuuta vuonna kaksituhattaseitseman.

Som skedde i Strasbourg den tolfte december tjugohundrasju.
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3a EBpomeiickyst mapriaMeHT
Por el Parlamento Europeo
Za Evropsky parlament
For Europa-Parlamentet
Im Namen des Europdischen Parlaments
Euroopa Parlamendi nimel
Ta to Eupendikd Kowofovhio
For the European Parliament
Pour le Parlement européen
Thar ceann Pharlaimint na hEorpa
Per il Parlamento europeo
Eiroparlamenta varda
Europos Parlamento vardu
Az Eurdpai Parlament részérl
Ghall-Parlament Ewropew
Voor het Europees Parlement
W imieniu Parlamentu Europejskiego
Pelo Parlamento Europeu
Pentru Parlamentul European
za Eurdpsky parlament
za Evropski parlament
Euroopan parlamentin puolesta
Pa Europaparlamentets vignar
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El Presidente
Predseda
Formand
Der Prasident
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The President
Le Président
An tUachtardn
1l Presidente
Priekssédétajs
Pirmininkas
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[l-President
de Voorzitter
Przewodniczacy
O Presidente
Presedintele
predseda
Predsednik
Puheenjohtaja
Ordforande

3a CpBera Ha EBpomeiickust cbio3
Por el Consejo de la Unién Europea
Za Radu Evropské unie
For Radet for Den Europaiske Union
Fiir den Rat der Europdischen Union
Euroopa Liidu Noukogu nimel
Ta o Tupfovhio ¢ Eupenaikig Evaong
For the Council of the European Union
Pour le Conseil de I'Union européenne
Thar ceann Chombhairle an Aontais Eorpaigh
Per il Consiglio dell'Unione europea
Eiropas Savienibas Padomes varda
Europos Sajungos Tarybos vardu
Az Eurépai Uni6 Tandcsa részérdl
Ghall-Kunsill ta” -Unjoni Ewropea
Voor de Raad van de Europese Unie
W imieniu Rady Unii Europejskiej
Pelo Conselho da Unido Europeia
Pentru Consiliul Uniunii Europene
za Radu Eur6pskej tnie
za Svet Evropske unije
Euroopan unionin neuvoston puolesta
For Europeiska unionens rad

[pencenaren
El Presidente
Piedseda
Formand
Der Prasident
eesistuja
O Tpoedpog
The President
Le Président
An tUachtardn
1l Presidente
Priekssédétajs
Pirmininkas
Az elnok
[l-President
de Voorzitter
Przewodniczacy
O Presidente
Presedintele
predseda
Predsednik
Puheenjohtaja
Ordférande
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3a Komucusira Ha EBporeiickure 06mHoCTI
Por la Comisién de las Comunidades Europeas
Za Komisi Evropskych spolecenstvi
For Kommission for De Europaiske Fallesskaber
Fiir die Kommission der Europdischen Gemeinschaften
Euroopa Uhenduste Komisjoni nimel
Ta mv Enrtponr) tov Evpendikev Kowotitev
For the Commission of the European Communities
Pour la Commission des communautés européennes
Thar ceann Choimisitin na gComhphobal Eorpach
Per la Commissione delle Comunita europee
Eiropas Kopienu Komisijas varda
Europos Bendrijy Komisijos vardu
Az Eur6pai Kozosségek Bizottsaga részérdl
Ghall-Kummissjoni tal-Komunitajiet Ewropej
Voor de Commissie van de Europese Gemeenschappen
W imieniu Komisji Wspdlnot Europejskich
Pela Comissdo das Comunidades Europeias
Pentru Comisia Comunitdtilor Europene
Za Komisiu Eur6pskych spolocenstiev
Za Komisijo Evropskih skupnosti
Euroopan yhteisojen komission puolesta
P4 Europeiska gemenskapernas kommissions vignar

Ipencenaren
El Presidente
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Formand
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The President
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1l Presidente
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