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RADETS GEMENSAMMA 2007/369/GUSP
av den 30 maj 2007
om inrittande av Europeiska unionens polisuppdrag i Afghanistan

(EUPOL AFGHANISTAN)

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA GEMENSAMMA
ATGARD

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sérskilt artik-
larna 14 och 25.3, och

av foljande skal:

(1)  Den 16 november 2005 enades rddet om ett gemensamt utta-
lande om ett “adtagande om ett nytt partnerskap mellan EU och
Afghanistan”, dir Europeiska unionen (EU) och Islamiska repu-
bliken Afghanistans regering forpliktade sig att striva efter “ett
sdkert, stabilt, fritt, vilmaende och demokratiskt Afghanistan i
enlighet med den afghanska konstitution som antogs den 4 janu-
ari 2004 (14 Dalwa 1383). Bada parter vill att Afghanistan aktivt
och fullt ut skall delta i det internationella samfundet och har
atagit sig att skapa en blomstrande framtid fri frdn hot om terro-
rism, extremism och organiserad brottslighet”.

(2) Den 31 januari 2006 inleddes Afghanistanfordraget (London).
Denna 6verenskommelse bekriftade Afghanistans regerings och
det internationella samfundets atagande att inrdtta en mekanism
for att under de kommande fem &ren samordna afghanska och
internationella anstringningar for sddana forhéllanden att det af-
ghanska folket kan leva i fred och sékerhet i en réttsstat, med gott
styre och skydd for méanskliga réttigheter for alla, och sé att alla
kan fa del av en hallbar ekonomisk och social utveckling.

(3)  Afghanistanfordraget stoder Afghanistans regerings interimistiska
nationella utvecklingsstrategi (i-ANDS) som utvecklar deras vi-
sion och investeringsprioriteringar. Inom i-ANDS é&terfinns en
nationell samradsprocess, som stdder Afghanistanfordragets rikt-
mérken och de delmél som faststdlls i Afghanistans millennieu-
tvecklingsmal.

(4)  Den 13 oktober dverlamnades en rapport till kommittén for utri-
kes- och sidkerhetspolitik (KUSP) fran EU:s gemensamma utvér-
deringsuppdrag, vilken inneholl en analys av ldget betraffande
rattsstatsprincipen i Afghanistan samt rekommendationer for att
gé vidare och stirka EU:s bidrag till rittsvdsendet i Afghanistan
och fa strategisk verkan. I rapporten fran det gemensamma utvér-
deringsuppdraget rekommenderas bland annat att EU skulle
kunna Overviga att bidra med ytterligare stod till polisvdsendet
genom ett polisuppdrag, och att en undersdkningsgrupp kunde
sandas till Afghanistan for att ytterligare underséka om ett sddant
uppdrag gar att genomfora.

(5)  En undersokningsgrupp séndes till Afghanistan mellan den 27
november och den 14 december 2006. Efter sina slutsatser av
den 11 december 2006 godkénde radet den 12 februari 2007
krishanteringskonceptet for ett EU-uppdrag i Afghanistan pa po-
lisomradet med koppling till frigan om réttsstatsprincipen i stort
och enades om att uppdraget skulle ge ett mervirde. Uppdraget
kommer att verka for en afghansk polisstyrka med lokalt egen-
ansvar som respekterar minskliga réttigheter och arbetar inom
ramen for rittsstatsprincipen. Uppdraget bor bygga pa nuvarande
insatser och folja ett dvergripande och strategiskt tillvigagings-
sitt, i Overensstimmelse med krishanteringskonceptet. Uppdraget
bor darfor inrikta sig pa fragor som ror reformen av polisen pa
central och regional nivad samt pa provinsniva.
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(6) Den 23 mars 2007, antog Forenta nationernas siakerhetsrad reso-
Iution 1746 (2007) om forlangning av Forenta nationernas bi-
standsuppdrag i Afghanistan (Unama) dir man bl.a. vilkomnar
EU:s beslut om ett uppdrag pa polisomradet med koppling till
frigan om réttsstatsprincipen i stort och narkotikabekdmpning, for
att bistd och stirka de anstrangningar som pégér for att reformera
polisen pa central nivd och provinsnivad och ser fram emot att
uppdraget snart kommer att inledas.

(7)  Den 23 april 2007 godkénde radet det operativa konceptet (Co-
nops) for ett EU-polisuppdrag i Afghanistan (Eupol Afghanistan)
kopplat till frigan om réttsstatsprincipen i stort.

(8)  Iett brev av den 16 maj 2007 inbjod Afghanistans regering EU
att inleda ett EU-polisuppdrag i Afghanistan.

(9)  EU:s polisuppdrag kommer att sittas in i det stérre samman-
hanget med det internationella samfundets insatser for att stodja
Afghanistans regering med att ta ansvar for att stirka rittsstats-
principen och i synnerhet for att forbattra den civila polisens
kapacitet och brottsbekdmpningen. En néra samordning bor si-
kerstillas mellan EU:s polisuppdrag och &vriga internationella
aktorer som dr engagerade i stod pa sdkerhetsomradet, inbegripet
den internationella sdkerhetsstyrkan (Isaf) samt de organ som
stoder reformen av polisen och rattstatsprincipen i Afghanistan.

(10)  Enligt uttalandet i Conops, och mot bakgrund av behovet av ett
reellt EU-dtagande for en polisreform och kopplingen till Afgha-
nistanfordragets mal, skall uppdraget ha en tidsram péa minst tre
ar. Med tanke pé det oforutsdgbara laget och behovet av att sorja
for en flexibel upplaggning, bor uppdragets storlek och rackvidd
ses Over var sjitte méanad i enlighet med de bedémningskriterier
som anges i Conops och insatsplanen.

(11) Mandatet for uppdraget kommer att genomforas i ett lige som
kan forvérras och som kan skada malen for den gemensamma
utrikes- och sdkerhetspolitiken (GUSP) enligt artikel 11 i for-
draget.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Uppdrag

1. Europeiska unionen inrdttar hirmed Europeiska unionens polisupp-
drag i Afghanistan ("Eupol Afghanistan” eller uppdraget™) for en tid av
tre &r, med en planeringsfas som skall inledas den 30 maj 2007 och en
operativ fas som skall inledas senast den 15 juni 2007.

2. Eupol Afghanistan skall verka i enlighet med de mal som anges i
artikel 3 och utfora de uppdrag som anges i artikel 4.

Artikel 2
Planeringsfasen

1. Under uppdragets planeringsfas skall uppdragschefen bistds av en
planeringsgrupp bestdende av den personal som krivs for forberedel-
serna infor uppdraget.

2. Uppdragschefen skall, med bistand av planeringsgruppen, uppritta
en insatsplan (Oplan) och utforma alla de tekniska instrument som be-
hovs for att genomfora Eupol Afghanistan.

3. En o&vergripande riskbeddmning skall genomforas med prioritet
under planeringsprocessen och skall vid behov uppdateras, med sérskild
inriktning pa de sékerhetsrisker som uppdragets insatser kan medfora.
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Oplan skall beakta uppdaterade riskbeddmningar och innehélla en séker-
hetsplan.

4. Under planeringsfasen skall uppdragschefen nédra samarbeta med
EU:s sdrskilda representant for Afghanistan, kommissionen och de med-
lemsstater som for ndrvarande arbetar med polisreformen i Afghanistan.

5. Uppdragschefen skall ha ett nidra samarbete och samordna verk-
samheten med Afghanistans regering och i forekommande fall med
berérda internationella aktorer, daribland Nato/Isaf, ledande nationer i
den regionala ateruppbyggnadsgruppen (PRT), FN (FN:s bistandsupp-
drag i Afghanistan (Unama)) samt tredjelander som for nirvarande ar-
betar med polisreformen i Afghanistan.

6.  Rédet skall godkénna Oplan.

Artikel 3
Mail

Eupol Afghanistan skall i vdsentlig utstrickning bidra till inrdttandet pa
afghanskt egenansvar av en hallbar och effektiv civil polis, som kommer
att samverka pa ett lampligt sitt med det straffréttsliga systemet i vid
bemirkelse 1 dverensstimmelse med den politiska rddgivning och det
institutionsbyggande som Europeiska gemenskapen, medlemsstaterna
och andra internationella aktorer bidrar med. Uppdraget kommer dess-
utom att stodja reformprocessen i syfte att skapa en tillforlitlig och
effektiv poliskdr som arbetar i enlighet med internationella normer
inom ramen for réttsstatsprincipen och med respekt for ménskliga réttig-
heter.

Artikel 4
Uppgifter

1.  For att uppnad de mal som anges i artikel 3 skall Eupol Afghanis-
tan ha foljande uppgifter:

a) Arbeta med att utveckla en strategi och ligga tonvikten vid att fa
fram en gemensam Overgripande strategi med det internationella
samfundet for reformeringen av polisen, med beaktande av Afgha-
nistanfordraget och i-ANDS.

b) Stodja Afghanistans regering med ett enhetligt genomférande av
landets strategi.

c) Forbéttra sammanhéllning och samordning bland internationella ak-
torer.

d) Stddja kopplingarna mellan polisen och réttsstatsprincipen i stort.
Dessa uppgifter kommer att vidareutvecklas i Oplan.

2. Eupol Afghanistan skall vara ett icke-verkstillande uppdrag. Det
skall utfora sina uppgifter bland annat genom Overvakning, mentorskap,
radgivning och utbildning.

3. Eupol Afghanistan skall dven i forekommande fall samordna, un-
derlédtta och ge rdd om projekt som medlemsstaterna och tredjelédnder
genomfor under eget ansvar pa omraden som har anknytning till upp-
draget och som stoder dess mal.

Artikel 5
Uppdragets struktur
1.  Uppdraget kommer att ha sitt hogkvarter i Kabul och bestd av

i) uppdragschefen,
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ii) rddgivare frén centralstaben, inbegripet en hogre sdkerhetstjinste-
man for uppdraget,

iii) en utbildningsavdelning,
iv) radgivnings- och mentorskapsavdelningar, samt
v) en administrativ avdelning.

Uppdraget kommer i forekommande fall att inbegripa en stddenhet i
Bryssel.

2. Uppdragspersonal skall mot bakgrund av sdkerhetsbedomningen
utplaceras pa central och regional nivd samt pa provinsniva. Tekniska
arrangemang kommer att efterstrivas med Isaf och de ledande natio-
nerna i frdga om regionalt befdl och regionala enheter for ateruppbygg-
nad, nédr det géller informationsutbyte, medicinskt stod och stod till
sikerhet och logistik, inbegripet inkvartering av regionala befdl och
regionala enheter for &teruppbyggnad.

3. Personal fran uppdraget kommer dessutom att utplaceras, for att
vid behov forbdttra den strategiska samordningen av polisreformen i
Afghanistan, i forsta hand vid sekretariatet for den internationella po-
lissamordningsstyrelsen i Kabul. Detta sekretariat ska, om s& ar lamp-
ligt, placeras vid hogkvarteret for Eupol Afghanistan.

Artikel 5a
Civil operationschef

1. Direktoren for den civila planerings- och ledningskapaciteten
(CPCC) ska vara den civila operationschefen for Eupol Afghanistan.

2. Den civila operationschefen ska, under politisk kontroll och stra-
tegisk ledning av  Kusp samt under Overinseende av
generalsekreteraren/den hoge representanten, utéva ledning och kontroll
av Eupol Afghanistan pa strategisk niva.

3. Den civila operationschefen ska garantera att radets beslut genom-
fors pa ett korrekt och effektivt sétt, inklusive Kusps beslut, samt vid
behov dven ge instruktioner pa strategisk niva till uppdragschefen.

4. Den fullstindiga ledningen &ver all utstationerad personal ska
kvarstd hos de nationella myndigheterna i den utstationerande staten
eller EU-institutionen. De nationella myndigheterna ska overféra den
operativa ledningen (OPCON) av deras personal, grupper och enheter
till den civila operationschefen.

5. Den civila operationschefen ska ha det 6vergripande ansvaret for
att garantera att EU:s aktsamhetsforfaranden fullgors pa ett korrekt sitt.

6. Den civila operationschefen och EUSR ska samrédda vid behov.

Artikel 6
Uppdragschef

1. Brigadgeneral Friedrich Eichele utses hdrmed till uppdragschef for
Eupol Afghanistan.

2. Uppdragschefen ska ansvara for och utdva ledning och kontroll av
uppdraget pa faltet.

3. Uppdragschefen ska utdva ledning och kontroll av personal, grup-
per och enheter fran de bidragande staterna pa uppdrag av den civila
operationschefen och dven ha det administrativa och logistiska ansvaret
bland annat for tillgdngar, resurser och information som stills till upp-
dragets forfogande.



2007E0369 — SV — 17.03.2008 — 002.001 — 6

4.  Uppdragschefen ska ge instruktioner till all uppdragspersonal, in-
begripet i detta fall stddkomponenten i Bryssel, for ett effektivt genom-
forande av Eupol Afghanistan pa filtet, och ansvara for den dagliga
forvaltningen 1 enlighet med instruktioner péd strategisk niva fran den
civila operationschefen.

5. Uppdragschefen ska ansvara for genomférandet av uppdragets
budget. I detta syfte ska uppdragschefen teckna ett avtal med kommis-
sionen.

6.  Uppdragschefen ska ansvara for den disciplindra kontrollen av
personalen. Nir det giller utstationerad personal, ska disciplindra atgér-
der vidtas av den berdrda nationella myndigheten eller EU-myndigheten.

7. Uppdragschefen ska foretrida Eupol Afghanistan i uppdragsom-
rddet och ska se till att EU:s nérvaro synliggérs pd lampligt sitt.

8. Uppdragschefen ska vid behov samordna verksamheten med andra
EU-aktorer pé faltet. Uppdragschefen ska, utan att befalsordningen asi-
dositts, fa lokal politisk ledning fran EUSR.

9.  Uppdragschefen ska se till att Eupol Afghanistan har ett ndra sam-
arbete och samordnar verksamheten med Afghanistans regering och i
forekommande fall med ber6rda internationella aktorer, ddribland Nato/
Isaf, ledande nationer i PRT, Unama, samt tredjelander som for nirva-
rande arbetar med polisreformen i Afghanistan.

Artikel 7
Personal

1.  Eupol Afghanistan skall till antal och kompetens motsvara upp-
dragsbeskrivningen i artikel 3, de uppdrag som anges i artikel 4 och
uppdragets struktur enligt artikel 5.

2. Eupol Afghanistan skall huvudsakligen bestd av personal utstatio-
nerad fran EU-medlemsstater eller EU-institutioner.

3. Varje medlemsstat eller EU-institution skall st for kostnaderna for
all personal som den utstationerar, inbegripet kostnader for resor till och
fran platsen for utplaceringen, 16ner, sjukforsdkring och andra trakta-
menten &n tillimpliga dagtraktamenten samt ersittning for pafrestande
arbete och risker.

4. Eupol Afghanistan far dven vid behov rekrytera internationell per-
sonal och lokal personal pa kontraktsbasis.

5. All personal ska utfora sina uppgifter och agera i uppdragets in-
tresse. All personal ska tillimpa de sékerhetsprinciper och miniminor-
mer som faststélls i rddets beslut 2001/264/EG av den 19 mars 2001
om antagande av radets sikerhetsbestimmelser (1).

Artikel 8
Status for Eupol Afghanistans personal

1. Status for Eupol Afghanistans personal i Afghanistan, inbegripet
eventuella privilegier, immuniteter och andra garantier som behdvs for
att uppdraget skall kunna inréttas och fungera smidigt, skall anges i ett
avtal som skall ingés i enlighet med artikel 24 i fordraget. Generalsek-
reteraren/den hoge representanten, som bitrdder ordférandeskapet, far pa
dess végnar forhandla fram sddana arrangemang.

() EGT L 101, 11.4.2001, s. 1. Beslutet senast &ndrat genom beslut 2007/438/
EG (EUT L 164, 26.6.2007, s. 24).
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2. Den stat eller EU-institution som har utstationerat en medlem av
personalen skall vara ansvarig for alla yrkanden i samband med utsta-
tioneringen som kommer fran eller ror personen i fraga. Staten eller EU-
institutionen i fraga skall vara ansvarig for att i forekommande fall
vicka talan mot den utstationerade personen.

3. Anstillningsvillkor samt réttigheter och skyldigheter for internatio-
nell och lokalanstélld civil personal skall faststillas i kontrakt mellan
uppdragschefen och personalens medlemmar.

Artikel 9
Befilsordning

1. Eupol Afghanistan ska, sdsom varande en krishanteringsinsats, ha
en enhetlig befdlsordning.

2. Kusp ska péd radets ansvar utdva politisk kontroll och strategisk
ledning av Eupol Afghanistan.

3.  Den civila operationschefen dr under politisk kontroll och strate-
gisk ledning av Kusp och under dverinseende av generalsekreteraren/
den hoge representanten chef for det civila ESFP-uppdraget pa strate-
gisk niva och ska som sédan ge instruktioner till uppdragschefen samt
ge honom rad och tekniskt stod.

4. Den civila operationschefen ska rapportera till rddet genom gene-
ralsekreteraren/den hdge representanten.

5. Uppdragschefen ska utdva ledning och kontroll av Eupol Afgha-
nistan pa insatsomradet och ska vara direkt ansvarig infor den civila
operationschefen.

Artikel 10
Politisk kontroll och strategisk ledning

1.  Kusp ska utéva den politiska kontrollen och den strategiska led-
ningen av uppdraget pa radets ansvar. Radet bemyndigar hirmed Kusp
att fatta tillimpliga beslut for detta i enlighet med artikel 25 i fordraget
om Europeiska unionen. Detta bemyndigande ska innefatta befogenhe-
ten att dndra insatsplanen. Det ska dven innefatta befogenheter att fatta
senare beslut om utndmning av uppdragschefen. Befogenheterna att
fatta beslut avseende uppdragets mal och avslutande ska ligga kvar
hos radet.

2. Kusp ska regelbundet rapportera till radet.

3. Kusp ska regelbundet och enligt begdran erhalla rapporter fran den
civila operationschefen och uppdragschefen om fragor inom deras an-
svarsomraden.

Artikel 11
Sikerhet

1. Den civila operationschefen ska leda uppdragschefens planering av
sikerhetsatgérder och se till att de genomfors pa ett korrekt och effektivt
sitt for Eupol Afghanistan i enlighet med artiklarna 5a och 9, i samord-
ning med rédets sékerhetsavdelning.

2. Uppdragschefen ska ansvara for insatsens sékerhet och se till att
minimisadkerhetskraven for insatsen fo6ljs i enlighet med Europeiska uni-
onens sékerhetsstrategi for personal som utstationeras utanfér EU i en
operativ insats enligt avdelning V i foérdraget om Europeiska unionen
samt dértill horande dokument.

3. Uppdragschefen ska bistds av en hogre sdkerhetstjinsteman for
uppdraget, som ska rapportera till uppdragschefen och som dven ska
ha ett nédra funktionellt forhéllande till radets sékerhetsavdelning.
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4.  Uppdragschefen ska utndmna sikerhetstjdnsteman for omradet som
ska tjénstgdra pa provins- och regionniva, vilka under den hogre siker-
hetstjanstemannens ledning ska ansvara for den dagliga hanteringen av
sikerhetsaspekterna for respektive del av uppdraget.

5. Eupol Afghanistans personal ska genomga obligatorisk sékerhets-
utbildning innan de inleder sitt uppdrag i enlighet med insatsplanen
(Oplan). Personalen ska ocksa regelbundet genomgé fortbildning i upp-
dragsomradet som organiseras av den hogre sidkerhetstjinstemannen
(SMSO).

Artikel 12
Deltagande av tredjeléinder

1. Utan att det paverkar sjilvstiandigheten i EU:s beslutsfattande och
dess gemensamma institutionella ramar, kan kandidatstater och andra
tredjeldnder inbjudas att bidra till Eupol Afghanistan, forutsatt att de
star for kostnaderna for av dem utstationerade polisexperter och/eller
civil personal, inbegripet 16ner, traktamenten, sjukforsikring, hogriskfor-
sakring och kostnader for resor till och frdn Afghanistan, och att de pé
lampligt sétt bidrar till Eupol Afghanistans 16pande kostnader.

2. Radet bemyndigar hirmed Kusp att fatta vederbdrliga beslut om
godtagande av foreslagna bidrag.

3.  Tredjelinder som ldmnar bidrag till Eupol Afghanistan skall ha
samma rattigheter och skyldigheter nér det géller den dagliga ledningen
av insatsen som de EU-medlemsstater som deltar i den.

4. Kusp skall pa ldmpligt sdtt organisera formerna for deltagande
och, om si krivs, ldgga fram ett forslag for radet, vilket dven skall
inbegripa ténkbart finansiellt deltagande eller bidrag in natura fran tred-
jelander.

5. Detaljerade arrangemang for tredjeldnders deltagande skall faststil-
las i avtal som skall ingés i enlighet med de forfaranden som anges i
artikel 24 i fordraget samt, om sa behovs, i kompletterande tekniska
overenskommelser. Generalsekreteraren/den hoge representanten, som
bitrdder ordforandeskapet, far pa ordforandeskapets vignar forhandla
om sddana arrangemang. Nir EU och ett tredjeland har slutit ett avtal
om ramen for detta tredjelands deltagande i EU:s krishanteringsinsatser,
skall bestimmelserna i detta avtal tillimpas i samband med denna in-
sats.

Artikel 13

Finansiella arrangemang

1. Det finansiella referensbeloppet for att tdcka kostnaderna i sam-
band med Eupol Afghanistan till och med den 30 september 2008 ska
vara 43 600 000 EUR.

2. Det finansiella referensbeloppet for aterstoden av &r 2008 samt for
aren 2009 och 2010 for Eupol Afghanistan ska faststillas av radet.

3. Alla utgifter skall forvaltas i enlighet med de gemenskapsregler
och -forfaranden som giller EU:s allmédnna budget, med undantag for att
eventuell forfinansiering inte skall vara gemenskapens egendom.

4.  Uppdragschefen skall ldmna fullstindig rapport till kommissionen
och skall std under dennas tillsyn nér det géller den verksamhet som
bedrivs inom ramen for hans anstéllning.

5. Medborgare i tredjeldnder skall ha rdtt att ldmna anbud. Under
forutsittning att kommissionen ger sitt godkénnande, far uppdragschefen
inga tekniska overenskommelser med de ledande nationerna i fraga om
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regionala befdl och regionala enheter for ateruppbyggnad samt med
internationella aktérer som redan finns pa plats i Afghanistan om till-
handahéllande av utrustning, tjdnster och lokaler till uppdraget, framfor
allt nér sékerhetsforhallandena gor detta pékallat.

6. I de finansiella arrangemangen skall de operativa kraven for Eupol
Afghanistan respekteras, vilket inbegriper dverensstimmelse i friga om
utrustning och samverkansforméga mellan grupperna, och utplaceringen
av personal i regionala avdelningar och regionala enheter for aterupp-
byggnad skall beaktas.

7. Utgifterna skall vara stodberittigande fran och med den dag da
denna gemensamma atgird antas.

Artikel 14
Samordning med gemenskapsinsatser

1.  Rédet och kommissionen skall, inom ramen for sina respektive
befogenheter, sikerstilla samstimmigheten mellan denna gemensamma
atgirds genomforande och gemenskapens yttre verksamhet, i enlighet
med artikel 3 andra stycket i fordraget. Radet och kommissionen skall
samarbeta 1 detta syfte.

2. Nodvindiga arrangemang for samordning skall vidtas pa lampligt
sdtt, sdvil 1 uppdragsomradet som i Bryssel.

Artikel 15
Utlimnande av sekretessbelagda uppgifter

1. Generalsekreteraren/den hoge representanten skall bemyndigas att i
enlighet med radets sdkerhetsbestimmelser till Nato/Isaf ldmna ut sek-
retessbelagda EU-uppgifter och EU-handlingar som uppdraget gett upp-
hov till. For att underlétta detta skall lokala tekniska arrangemang ut-
formas.

2. Generalsekreteraren/den hoge representanten skall bemyndigas att,
i tillampliga fall, alltefter uppdragets behov och i enlighet med radets
sikerhetsbestimmelser, till tredjeldnder som é&r associerade till denna
gemensamma atgird ldmna ut sekretessbelagda EU-uppgifter och EU-
handlingar som uppdraget gett upphov till, upp till nivin “"CONFIDEN-
TIEL UE”.

3. Generalsekreteraren/den hoge representanten skall bemyndigas att,
i tillampliga fall, alltefter uppdragets operativa behov och i enlighet med
radets sdkerhetsbestimmelser, till FN/Unama ldmna ut sekretessbelagda
EU-uppgifter och EU-handlingar som uppdraget gett upphov till, upp till
nivan "RESTREINT UE”. Lokala arrangemang skall utformas for detta
syfte.

4. Om det foreligger ett bestimt och omedelbart operativt behov skall
generalsekreteraren/den hoge representanten ocksd bemyndigas att, i
Overensstimmelse med radets sidkerhetsbestimmelser, till vérdlandet
lamna ut sddana sekretessbelagda EU-uppgifter och EU-handlingar
som uppdraget gett upphov till, upp till nivan "RESTREINT UE”. 1
alla ovriga fall skall sddana uppgifter och handlingar ldmnas ut till
véardlandet i enlighet med forfaranden som ar ldmpade for den niva
pa vilken virdlandet samarbetar med Europeiska unionen.

5. Generalsekreteraren/den hoge representanten skall bemyndigas att
till tredjeldnder som é&r associerade till denna gemensamma atgérd ldmna
ut icke-sekretessbelagda EU-handlingar med anknytning till rddets over-
laggningar om uppdraget, vilka omfattas av sekretess enligt artikel 6.1 i
réddets arbetsordning (1).

(") Rédets beslut 2006/683/EG, Euratom av den 15 september 2006 om anta-
gande av radets arbetsordning (EUT L 285, 16.10.2006, s. 47). Beslutet
andrat genom beslut 2007/4/EG, Euratom (EUT L 1, 4.1.2007, s. 9).
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Artikel 15a
Vaktkapacitet

Vaktkapaciteten ska aktiveras for Eupol Afghanistan.

Artikel 16
Ikrafttridande och varaktighet
Denna gemensamma atgérd trdder i kraft samma dag som den antas.

Den skall upphora att gilla den 30 maj 2010.

Artikel 17
Oversyn

1. Denna gemensamma atgird skall ses Over var sjitte manad sa att
uppdragets storlek och rickvidd kan anpassas efter vad som &r nddvén-
digt.

2.  Denna gemensamma atgird skall ses dver senast tre manader in-
nan den upphdr att gilla for att faststdlla om uppdraget bor fortsitta.

Artikel 18
Offentliggérande

Denna gemensamma étgérd skall offentliggoras i Europeiska unionens
officiella tidning.



