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»>B AVTAL

2

mellan Europeiska gemenskapen och dess medlemsstater, 4 ena sidan, och Schweiziska
edsforbundet, & andra sidan om fri rorlighet for personer

(EGT L 114, 30.4.2002, s. 6)

Andrad genom:
Officiella tidningen

nr sida datum

> M1 Beslut nr 2/2003 av Gemensamma Kommittén EU-Schweiz av den 15 L 187 55 26.7.2003
juli 2003

» M2 Beslut nr 1/2004 av Gemensamma kommittén EU-Schweiz av den 30 L 352 129 27.11.2004
april 2004

> M3 Protokoll till avtalet mellan Europeiska gemenskapen och dess L 89 30 28.3.2006

medlemsstater, 4 ena sidan, och Schweiziska edsforbundet, & andra
sidan, om fri rorlighet for personer angdende Republiken Tjeckiens,
Republiken Estlands, Republiken Cyperns, Republiken Lettlands, Re-
publiken Litauens, Republiken Ungerns, Republiken Maltas,
Republiken polens, Republiken Sloveniens och Republiken Slovakiens
deltagande som avtalsslutande parter, till f6ljd av deras anslutning till
Europeiska union

» M4 Beslut nr 1/2006 av gemensamma kommittén EU-Schweiz av den 6 L 270 67 29.9.2006
juli 2006

»MS  Protokoll till avtalet mellan Europeiska gemenskapen och dess L 124 53 20.5.2009
medlemsstater, & ena sidan, och Schweiziska edsforbundet, & andra
sidan, om fri rorlighet for personer angdende Republiken Bulgariens
och Ruminiens deltagande som avtalsslutande parter till foljd av deras
anslutning till Europeiska unionen

» M6 Beslut nr 2/2011 av gemensamma kommittén EU-Schweiz som L 277 20 22.10.2011
inrdttats genom artikel 14 i avtalet mellan Europeiska gemenskapen
och dess medlemsstater, 4 ena sidan, och Schweiziska edsférbundet, a
andra sidan, om fri rorlighet for personer av den 30 september 2011

» M7 Beslut nr 1/2012 av Gemensamma kommittén som inréttats genom L 103 51 13.4.2012
avtalet mellan Europeiska gemenskapen och dess medlemsstater, a
ena sidan, och Schweiziska edsforbundet, & andra sidan, om fri rérlighet
for personer av den 31 mars 2012

»M8  Beslut nr 1/2014 av den gemensamma kommitté som inréttats genom L 367 122 23.12.2014
avtalet mellan Europeiska gemenskapen och dess medlemsstater, & ena
sidan, och Schweiziska edsforbundet, & andra sidan, om fri rorlighet for
personer av den 28 november 2014

» M9 Beslut nr 1/2015 av gemensamma kommittén som inrdttats genom L 148 38 13.6.2015
artikel 14 1 avtalet mellan Europeiska gemenskapen och dess
medlemsstater, 4 ena sidan, och Schweiziska edsforbundet, & andra
sidan, om fri rérlighet for personer av den 8 juni 2015
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> M10

Protokoll till avtalet mellan Europeiska gemenskapen och dess med-
lemsstater, a4 ena sidan, och Schweiziska edsforbundet, 4 andra sidan,
om fri rorlighet for personer, angdende Republiken Kroatiens delta-
gande som avtalsslutande part till f6ljd av dess anslutning till Euro-
peiska unionen

Beslut nr 1/2020 av gemensamma kommittén som inrdttats genom
avtalet mellan Europeiska gemenskapen och dess medlemsstater, a
ena sidan, och Schweiziska edsforbundet, & andra sidan, om fri rorlighet
for personer av den 15 december 2020

L 31

L 42
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VYM10

vMs

AVTAL

mellan Europeiska gemenskapen och dess medlemsstater, & ena

o

sidan, och Schweiziska edsforbundet, 4 andra sidan om
rorlighet for personer

EUROPEISKA GEMENSKAPEN,
KONUNGARIKET BELGIEN,
REPUBLIKEN BULGARIEN,
REPUBLIKEN TJECKIEN,
KONUNGARIKET DANMARK,
FORBUNDSREPUBLIKEN TYSKLAND,
REPUBLIKEN ESTLAND,
IRLAND,

REPUBLIKEN GREKLAND,
KONUNGARIKET SPANIEN,
REPUBLIKEN FRANKRIKE,

REPUBLIKEN KROATIEN,

REPUBLIKEN ITALIEN,
REPUBLIKEN CYPERN,
REPUBLIKEN LETTLAND,
REPUBLIKEN LITAUEN,
STORHERTIGDOMET LUXEMBURG,
REPUBLIKEN UNGERN,

MALTA,

KONUNGARIKET NEDERLANDERNA,
REPUBLIKEN OSTERRIKE,
REPUBLIKEN POLEN,

REPUBLIKEN PORTUGAL,
RUMANIEN,

REPUBLIKEN SLOVENIEN,
REPUBLIKEN SLOVAKIEN,
REPUBLIKEN FINLAND,
KONUNGARIKET SVERIGE,

fri

FORENADE KONUNGARIKET STORBRITANNIEN OCH NORDIRLAND,

a ena sidan, och
Schweiziska edsforbundet,

a andra sidan,

som &r dvertygade om att den fria rorligheten for personer pa den andra
partens territorium &r av stor vikt for att deras forbindelser skall kunna

utvecklas harmoniskt, och

som dr beslutna att sinsemellan forverkliga fri rorlighet for personer pa
grundval av de bestdmmelser som é&r tillimpliga i Europeiska gemen-

skapen,

har beslutat att ingd f6ljande avtal.
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I. GRUNDLAGGANDE BESTAMMELSER
Artikel 1
Mal

Mélet for detta avtal ar att, till forman for medborgarna i Europeiska
gemenskapens medlemsstater och Schweiz,

a) ge ritt till inresa, vistelse, upptagande av ekonomisk forvérvsverk-
samhet som arbetstagare och etablering som egenfOretagare samt rétt
att stanna kvar pa de avtalsslutande parternas territorier,

b) underlitta tillhandahéllandet av tjdnster pa de avtalsslutande parter-
nas territorier och sdrskilt liberalisera kortvarigt tillhandahéllande av
tjénster,

¢) ge personer som inte utovar ekonomisk forvérvsverksamhet i vérd-
landet ritt till inresa och vistelse pa de avtalsslutande parternas ter-
ritorium, och

d) ge samma levnads-, anstéllnings- och arbetsvillkor som de egna
medborgarna har rétt till.

Artikel 2

Icke-diskriminering

Medborgare i1 en avtalsslutande part vilka lagligen vistas pa en annan
avtalsslutande parts territorium far, vid tillimpningen av och i enlighet
med bestdmmelserna i bilagorna I, II och IIT till detta avtal, inte dis-
krimineras pa grundval av nationalitet.

Artikel 3

Ritt till inresa

Medborgare i en avtalsslutande part skall garanteras ritt till inresa pa
den andra avtalsslutande partens territorium i enlighet med bestdmmel-
serna 1 bilaga L.

Artikel 4

Riitt till vistelse och upptagande av ekonomisk forvirvsverksamhet

Ritten till vistelse och upptagande av ekonomisk forvérvsverksamhet
skall garanteras med forbehall for bestimmelserna i artikel 10 och i
enlighet med bestimmelserna i bilaga I.

Artikel 5

Personer som tillhandahaller tjéinster

1. Utan att det paverkar tillimpningen av andra sdrskilda avtal mellan
de avtalsslutande parterna om tillhandahallande av tjénster (inbegripet
avtalet om vissa aspekter rorande offentlig upphandling till de delar det
giller tjanster) skall den som tillhandahaller tjénster, inbegripet foretag i
enlighet med bestimmelserna i bilaga I, ha rétt att pa den andra avtals-
slutande partens territorium tillhandahalla tjanster for en tid som inte
overstiger 90 arbetsdagar per kalenderdr.

2. Den som tillhandahéller tjénster skall ha ratt till inresa och vistelse
pa den andra avtalsslutande partens territorium
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a) om han har ritt att tillhandahalla tjanster enligt punkt 1 eller enligt
bestimmelserna i ett sadant avtal som avses i punkt 1, eller

b) nir villkoren under a inte ar uppfyllda, om han av den berorda
avtalsslutande partens behoriga myndigheter har beviljats tillstand
att tillhandahalla en tjénst.

3.  Fysiska personer som dr medborgare i ndgon av Europeiska
gemenskapens medlemsstater eller i Schweiz och som beger sig till en
avtalsslutande parts territorium endast i egenskap av mottagare av tjans-
ter skall ha ratt till inresa och vistelse.

4. De rittigheter som anges i denna artikel skall garanteras i enlighet
med bestdimmelserna i bilagorna I, IT och III. De kvantitativa begréns-
ningarna i artikel 10 &r inte tillimpliga pa de personer som avses i
denna artikel.

Artikel 6

Ritt till vistelse for personer som inte utéovar ekonomisk
forvirvsverksamhet

Personer som inte utdvar ekonomisk forvirvsverksamhet skall garante-
ras rétt till vistelse pa en avtalsslutande parts territorium i enlighet med
bestimmelserna om icke yrkesverksamma personer i bilaga I.

Artikel 7
Andra rittigheter

De avtalsslutande parterna skall i enlighet med bilaga I faststilla sérskilt
foljande réttigheter som har anknytning till den fria rorligheten for
personer:

a) Ratt till likabehandling i forhéllande till de avtalsslutande parternas
egna medborgare vad betriaffar upptagande och utdvande av ekono-
misk forvirvsverksamhet samt i friga om levnads- anstéllnings- och
arbetsvillkor.

b) Ritt till yrkesméssig och geografisk rorlighet, varigenom medbor-
garna i de avtalsslutande parterna far rora sig fritt pa virdlandets
territorium och utdva det yrke de onskar.

¢) Ratt att stanna kvar pa en avtalsslutande parts territorium efter det att
en ekonomisk forvarvsverksamhet avslutats.

d) Ratt till vistelse for familjemedlemmar, oavsett deras nationalitet.

e) Raitt for familjemedlemmar, oavsett nationalitet, att utdva ekonomisk
forvarvsverksamhet.

f) Ratt att forvérva fast egendom, i den man denna rétt hinger samman
med utdvandet av de réttigheter som beviljas genom detta avtal.

g) Under Overgangsperioden, ritt att efter det att en ekonomisk for-
varvsverksamhet eller vistelse pa en avtalsslutande parts territorium
upphort atervianda dit for att dar utova ekonomisk forvarvsverksam-
het samt rétt att omvandla ett tillfdlligt uppehallstillstand till ett
permanent sadant.
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Artikel 8

Samordning av systemen for social trygghet

De avtalsslutande parterna skall, i enlighet med bilaga II, faststélla
bestimmelser for samordning av systemen for social trygghet, for att
sikerstdlla sarskilt

a) likabehandling,
b) faststdllande av tillimplig lagstiftning,

¢) sammanldggning av samtliga perioder som i de olika nationella lag-
stiftningarna beaktas for forvarv och bibehéllande av rétten till for-
méner samt for berdkning av dessa férmaners storlek,

d) utbetalning av formaner till personer som &r bosatta pa de avtals-
slutande parternas territorium, och

e) omsesidigt administrativt bistand och samarbete mellan myndigheter
och institutioner.

Artikel 9

Utbildnings-, examens- och andra behdérighetsbevis

For att underlétta for medborgare i Europeiska gemenskapens medlems-
stater och 1 Schweiz att uppta och utéva forvarvsverksamhet som arbets-
tagare eller egenforetagare samt att tillhandahélla tjanster skall de av-
talsslutande parterna vidta nddvéindiga atgérder i enlighet med bilaga III
i friga om Omsesidigt erkdnnande av utbildnings-, examens- och andra
behorighetsbevis samt samordning av de avtalsslutande parternas lagar
och andra forfattningar om upptagande och utdvande av forvérvsverk-
samhet som arbetstagare och egenforetagare samt om tillhandahallande
av tjénster.

II. ALLMANNA BESTAMMELSER OCH SLUTBESTAMMELSER

Artikel 10

Overgangsbestimmelser samt avtalets framtida utveckling

1. Schweiz far under de forsta fem éaren efter avtalets ikrafttridande
vidmakthalla kvantitativa begridnsningar avseende upptagande av eko-
nomisk forvarvsverksamhet i foljande tva fall: vid vistelse 1 mer &n fyra
manader men mindre dn ett ar, samt vid vistelse i ett ar eller mer. Inga
begrinsningar skall gilla for vistelse under kortare tid dn fyra manader.

Vid ingéngen av det sjitte aret skall alla kvantitativa begrdnsningar for
medborgare fran Europeiska gemenskapens medlemsstater upphora att
gilla.

la.  Schweiz far i nedanstdende tva fall fram till den 31 maj 2007
bibehélla kvantitativa begrdnsningar med avseende pa arbetstagare an-
stillda i Schweiz och for egenforetagare som dr medborgare i Republi-
ken Tjeckien, Republiken Estland, Republiken Lettland, Republiken
Litauen, Republiken Ungern, Republiken Polen, Republiken Slovenien
och Republiken Slovakien: vid vistelse i mer dn fyra ménader men
mindre &n ett ar, samt vid vistelse i ett ar eller mer. Inga kvantitativa
begrinsningar skall gilla for vistelse under kortare tid dn fyra manader.
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Fore utgangen av den dvergangsperiod som ndmns ovan skall den ge-
mensamma kommittén pa grundval av en rapport fran Schweiz se dver
hur den &vergangsperiod som tillimpas pa medborgare fran de nya
medlemsstaterna fungerat. Sedan Oversynen slutforts, men inte senare
an 1 slutet av ovanndmnda period, skall Schweiz underritta den gemen-
samma kommittén om landet avser att fortsétta att tillimpa kvantitativa
begrinsningar pa arbetstagare anstéllda i Schweiz. Schweiz far fortsdtta
att tillimpa dessa bestimmelser fram till och med den 31 maj 2009.
Uteblir en sadan anmélan skall dvergangsperioden 16pa ut den 31 maj
2007.

I slutet av den Overgangsperiod som definieras i denna punkt skall alla
kvantitativa begrdnsningar som &r tillimpliga pa medborgare i Republi-
ken Tjeckien, Republiken Estland, Republiken Lettland, Republiken
Litauen, Republiken Ungern, Republiken Polen, Republiken Slovenien
och Republiken Slovakien upphora att gélla. Dessa medlemsstater har
ritt att inféra samma kvantitativa begriansningar for schweiziska med-
borgare under samma perioder.

1b.  Schweiz far under en period av tva ar efter ikrafttraidandet av
protokollet till detta avtal angdende Republiken Bulgariens och Rumi-
niens deltagande som avtalsslutande parter bibehalla kvantitativa be-
gransningar i fraga om tilltrdde for arbetstagare med anstdllning i
Schweiz och egenforetagare som dr medborgare i Republiken Bulgarien
eller Ruminien, i foljande tva fall: for kategorin uppehall i mer &n fyra
manader men mindre dn ett ar och for kategorin uppehall i ett ar eller
mer. Inga kvantitativa begransningar ska gélla for uppehdll under kor-
tare tid &n fyra manader.

Fére utgangen av den ovan ndmnda 6vergéngsperioden for medborgare
frain de nya medlemsstaterna ska den gemensamma kommittén pa
grundval av en rapport fran Schweiz undersdka hur 6vergangsétgirderna
har fungerat. Ndr denna undersdkning har slutforts — dock senast vid
utgangen av den ovan nimnda dvergangsperioden — ska Schweiz under-
ritta den gemensamma kommittén huruvida landet kommer att fortsétta
att tillimpa kvantitativa begransningar for arbetstagare med anstéllning i
Schweiz. Schweiz far fortsdtta att tillimpa sadana atgérder till utgangen
av en period av fem éar efter ikrafttrddandet av det ovan nidmnda proto-
kollet. Om Schweiz inte avger ndgon underrittelse enligt ovan, ska
overgangsperioden 10pa ut vid utgangen av den tvaarsperiod som anges
i forsta stycket.

Vid utgéngen av &vergangsperioden enligt definitionen i denna punkt
ska alla kvantitativa begransningar for medborgare i Republiken Bulga-
rien och Ruménien upphora att gilla. De nya medlemsstaterna ska ha
ritt att tillimpa likadana kvantitativa begridnsningar for schweiziska
medborgare, under samma tid.

VYMI10

" lc.  Schweiz far under en period av tvd ar efter ikrafttridandet av
protokollet till detta avtal angdende Republiken Kroatiens deltagande
som avtalsslutande part bibehalla kvantitativa begrdnsningar i fraga
om tilltrdde for arbetstagare med anstdllning i Schweiz och egenfore-
tagare som dr medborgare i Kroatien, i foljande tva fall: for kategorin
uppehall i mer &n fyra manader men mindre 4n ett r och for kategorin
uppehdll i ett &r eller mer. Inga kvantitativa begrinsningar ska gélla for
uppehall under kortare tid dn fyra manader.
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YM10

Fore utgdngen av den ovanndmnda dvergangsperioden for medborgare i
Kroatien ska den gemensamma kommittén pa grundval av en rapport
fran Schweiz undersdka hur Overgingsatgidrderna har fungerat. Nér
denna undersékning har slutforts — dock senast vid utgédngen av den
ovanndmnda Odvergangsperioden — ska Schweiz underritta den gemen-
samma kommittén huruvida landet kommer att fortsitta att tillimpa
kvantitativa begrdnsningar for arbetstagare med anstdllning i Schweiz.
Schweiz far fortsitta att tillimpa sddana atgdrder till utgdngen av en
period av fem ar efter ikrafttrddandet av det ovanndmnda protokollet.
Om Schweiz inte avger ndgon underrittelse enligt ovan, ska dvergéngs-
perioden 16pa ut vid utgangen av den tvaarsperiod som anges i forsta
stycket.

Vid utgingen av Overgangsperioden enligt definitionen i denna punkt
ska alla kvantitativa begransningar f6r medborgare i Kroatien upphdra
att gilla. Kroatien ska ha ritt att tillimpa likadana kvantitativa begrans-
ningar for schweiziska medborgare, under samma tid.

2. De avtalsslutande parterna far under hogst tvd ar vidmakthélla
kontrollen av foretradesritten for de arbetare som ar integrerade i den
ordinarie arbetsmarknaden samt av lone- och arbetsvillkoren for med-
borgare fran den andra avtalsslutande parten, inbegripet i artikel 5 av-
sedda personer som tillhandahaller tjanster. Fore utgangen av det forsta
aret skall den gemensamma kommittén undersdka om det dr nddvandigt
att vidmakthalla dessa begransningar. Kommittén kan forkorta den tva-
ariga maximiperioden. De som tillhandahaller tjanster som liberaliserats
genom ett sdrskilt avtal mellan de avtalsslutande parterna rorande till-
handahéllande av tjdnster (inbegripet avtalet om vissa aspekter rorande
offentlig upphandling till de delar det géller tjénster) dr inte underkas-
tade kontrollen av foretradesrétten for arbetare som dr integrerade i den
ordinarie arbetsmarknaden.

2a.  Schweiz och Republiken Tjeckien, Republiken Estland, Republi-
ken Lettland, Republiken Litauen, Republiken Ungern, Republiken Po-
len, Republiken Slovenien och Republiken Slovakien far fram till och
med den 31 maj 2007 i fraga om en annan avtalsslutande parts arbets-
tagare som é&r anstéllda inom deras egna territorier bibehélla kontrollerna
av fortursbehandlingen av arbetstagare som é&r integrerade i den ordina-
riec arbetsmarknaden samt 16ne- och arbetsvillkor tillimpliga pa den
berdrda avtalsslutande partens medborgare. Samma kontroller kan bibe-
hallas for personer som tillhandahéller tjdnster inom f6ljande fyra sek-
torer: Service till viaxtodling, byggverksamhet inklusive relaterade bran-
scher, sdkerhetstjanst, rengéring och sotning (NACE (")-koder 01.41,
45.1-4, 74.60 respektive 74.70), som omndmns i artikel 5.1 i avtalet.
Schweiz skall under de dvergangsperioder som nidmns i punkterna la,
2a, 3a och 4a fortursbehandla arbetstagare som dr medborgare i de nya
medlemsstaterna i forhallande till arbetstagare som dr medborgare i ett
land som inte dr medlem i EU eller Efta i fraga om tilltride till dess
arbetsmarknader. Kontrollerna vad géller fortursbehandlingen av arbets-
tagare som dr integrerade i den ordinarie arbetsmarknaden skall inte
tillimpas pa tjanster som ar avreglerade genom ett sdrskilt avtal mellan

(") NACE: Rédets forordning (EEG) nr 3037/90 av den 9 oktober 1990 om
statistisk ndringsgrensindelning i Europeiska gemenskapen (EGT L 293,
24.10.1990, s. 1), senast dndrad genom kommissionens forordning (EG) nr
29/2002 av den 19 december 2001 (EGT L 6, 10.1.2002, s. 3).



02002A0430(01) — SV —01.01.2021 — 004.001 —9

de avtalsslutande parterna om tillhandahallande av tjénster (inklusive
avtalet om vissa aspekter rorande offentlig upphandling till de delar
det giller tjdnster). For samma period, far kvalifikationskraven bibehal-
las for uppehallstillstind som dr kortare dn fyra manader (*) och for
personer som tillhandahaller tjanster inom de ovan ndmnda sektorerna,
som anges i artikel 5.1 i avtalet.

Fére den 31 maj 2007 skall den gemensamma kommittén se dver hur
overgangsbestimmelserna i denna punkt fungerar pa grundval av en
rapport som skall utarbetas av var och en av de avtalsslutande parter
som genomfor dem. Nér oversynen ar slutférd, men inte senare dn den
31 maj 2007, far den avtalsslutande part som har genomfort 6vergéngs-
bestimmelserna i denna punkt och som underrittat den gemensamma
kommittén om sin avsikt att fortsétta att tillimpa dvergangsbestimmel-
serna goéra sd fram till och med den 31 maj 2009. Uteblir en sédan
anmilan kommer dvergangsperioden att 16pa ut den 31 maj 2007.

I slutet av den &vergangsperiod som definieras i denna punkt skall alla
begransningar som omndmns ovan i denna punkt upphora att gilla.

2b.  Schweiz, Republiken Bulgarien och Ruménien far, under en pe-
riod av tva ar efter ikrafttrddandet av protokollet till detta avtal anga-
ende Republiken Bulgariens och Ruméniens deltagande som avtalsslu-
tande parter, med avseende pa arbetstagare fran nagon av de andra av
dessa avtalsslutande parter med anstdllning inom deras eget territorium
bibehalla de kontroller av foretriadesritten for arbetstagare som &r in-
tegrerade i den ordinarie arbetsmarknaden och av 16ne- och arbetsvill-
koren som ér tillampliga for medborgare fran den berdrda avtalsslutande
parten. Samma kontroller far bibehallas for personer som tillhandahéller
tjdnster enligt artikel 5.1 i avtalet, inom foljande fyra sektorer: service
till véxtodling, byggverksamhet (inbegripet dartill relaterad verksamhet),
sdkerhetstjanst samt rengoring och sotning (Nace (?)-kod 01.41,
45.1-45.4, 74.60 respektive 74.70). Schweiz ska under de 6vergangspe-
rioder som ndmns i punkterna 1b, 2b, 3b och 4c ge foretrdde at arbets-
tagare som dr medborgare i de nya medlemsstaterna i forhallande till
arbetstagare som dr medborgare i ett land som inte dr medlem i EU eller
Efta ndr det géller tilltrdde till den schweiziska arbetsmarknaden. Kon-
trollerna av foretrddesrdtten for arbetstagare som &r integrerade i den
ordinarie arbetsmarknaden ska inte gilla for tillhandahallare av tjdnster
som liberaliserats genom ett sdrskilt avtal mellan de avtalsslutande par-
terna om tillhandahallande av tjdnster (inbegripet avtalet om vissa as-
pekter rorande offentlig upphandling 1 den utstrickning detta

(") Arbetstagare kan ansoka om ett kort uppehallstillstind enligt de kvoter som

ndmns i punkt 3a ocksd for en period som é&r kortare dn fyra ménader.

(®) Nace: Rédets forordning (EEG) nr 3037/90 av den 9 oktober 1990 om statis-
tisk néringsgrensindelning 1 Europeiska gemenskapen (EGT L 293,
24.10.1990, s. 1). Forordningen senast dndrad genom Europaparlamentets
och radets forordning (EG) nr 1882/2003 av den 29 september 2003
(EUT L 284, 31.10.2003, s. 1).
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giller tillhandahallande av tjanster). Under samma period far kvalifika-
tionskrav bibehallas for uppehallstillstand for en tid av mindre dn fyra
manader (1) och till personer som tillhandahaller tjénster enligt artikel 5.1
i avtalet inom de fyra ovan ndmnda sektorerna.

Inom tva ar efter ikrafttridandet av det ovan ndmnda protokollet ska den
gemensamma kommittén pd grundval av en rapport frdn var och en av
de avtalsslutande parter som tillimpat Overgangsatgidrderna i denna
punkt undersoka hur dessa atgérder har fungerat. Nar denna undersok-
ning har slutforts — dock senast tva ar efter ikrafttraidandet av det ovan
nimnda protokollet — fir varje avtalsslutande part som har tillimpat
Overgangsatgirderna i denna punkt och underrittat den gemensamma
kommittén om att den har for avsikt att dven fortséttningsvis tillimpa
dessa atgérder fortsétta att tillimpa dtgérderna till utgdngen av en period
av fem é&r efter ikrafttraidandet av det ovan nidmnda protokollet. Om
ingen sadan underrittelse avges, ska Overgdngsperioden 16pa ut vid
utgangen av den tvaarsperiod som anges i forsta stycket.

Vid utgdngen av 6vergangsperioden enligt definitionen i denna punkt
ska alla restriktioner som avses i denna punkt upphora att gilla.

VYM10

" 2c.  Schweiz och Kroatien fir, under en period av tvé &r efter ikraftt-
rddandet av protokollet till detta avtal angdende Republiken Kroatiens
deltagande som avtalsslutande part, med avseende pa arbetstagare fran
nadgon av dessa avtalsslutande parter med anstillning inom deras eget
territorium bibehélla de kontroller av foretradesritten for arbetstagare
som ér integrerade i den ordinarie arbetsmarknaden och av I6ne- och
arbetsvillkoren som é&r tillimpliga for medborgare frén den berdrda av-
talsslutande parten. Samma kontroller far bibehéllas for personer som
tillhandahéller tjanster enligt artikel 5.1 i detta avtal, inom fdljande fyra
sektorer: tradgdrdsodling, byggverksamhet (inbegripet dértill relaterad
verksamhet), sikerhetstjdnst samt rengéring och sotning (Nace-kod (%)
01.41, 45.1-45.4, 74.60 respektive 74.70). Schweiz ska under de over-
gangsperioder som ndmns i punkterna lc, 2¢, 3¢ och 4d ge foretrade at
arbetstagare som dr medborgare i Kroatien i forhallande till arbetstagare
som dr medborgare i ett land som inte 4r medlem i EU eller Efta nér det
giller tilltrdde till den schweiziska arbetsmarknaden. Kontrollerna av
foretradesritten for arbetstagare som é&r integrerade i den ordinarie ar-
betsmarknaden ska inte gélla for tillhandahéllare av tjdnster som libe-
raliserats genom ett sérskilt avtal mellan de avtalsslutande parterna om
tillhandahéllande av tjdnster (inbegripet avtalet om vissa aspekter ro-
rande offentlig upphandling i den utstrdckning detta géller tillhandahal-
lande av tjanster). Under samma period far kvalifikationskrav bibehallas
for uppehéllstillstand for en tid av mindre dn fyra manader (°) och for
personer som tillhandahéller tjénster enligt artikel 5.1 i detta avtal inom
de fyra ovanndmnda sektorerna.

(") Arbetstagare far ansoka om korttidsuppehéllstillstind inom ramen for de
kvoter som anges i punkt 3b dven for en tid av mindre &n fyra ménader.

(?) Nace: Rédets forordning (EEG) nr 3037/90 av den 9 oktober 1990 om statis-
tisk néringsgrensindelning 1 Europeiska gemenskapen (EGT L 293,
24.10.1990, s. 1).

(®) Arbetstagare far ansoka om korttidsuppehéllstillstind inom ramen for de
kvoter som anges i punkt 3¢ dven for en tid av mindre &n fyra manader.
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Inom tvé ar efter ikrafttridandet av detta protokoll ska den gemen-
samma kommittén pa grundval av en rapport fran var och en av de
avtalsslutande parter som tilldimpat dvergangsédtgirderna i denna punkt
undersoka hur dessa atgérder har fungerat. Nér denna undersékning har
slutforts, dock senast tva ar efter ikrafttradandet av det ovanniamnda
protokollet, far varje avtalslutande part som har tillimpat Gvergangsat-
gérderna i denna punkt och underrittat den gemensamma kommittén om
att den har for avsikt att dven fortséttningsvis tillimpa dessa atgérder
fortsdtta att tillimpa atgédrderna till utgangen av en period av fem éar
efter ikrafttraidandet av det ovanndmnda protokollet. Om ingen sddan
underrittelse avges, ska dvergangsperioden 16pa ut vid utgangen av den
tvadrsperiod som anges i forsta stycket.

Vid utgéngen av Overgangsperioden enligt definitionen i denna punkt
ska alla restriktioner som avses i denna punkt upphora att gilla.

3. Frén och med detta avtals ikrafttridande och fram till och med
utgangen av det femte aret skall Schweiz inom sina allmidnna kvoter
forbehalla arbetstagare och egenfdretagare fran Europeiska gemenskapen
nya uppehallstillstdnd enligt foljande: varje dr minst 15 000 uppehalls-
tillstand med en giltighetstid pa ett ar eller mer och minst 115 500 uppe-
héllstillstdind med en giltighetstid p4 mer dr fyra manader men ett ar
eller mindre &n ett ar.

3a.  Vid ikrafttrddandet av protokollet till detta avtal om deltagande
som avtalsslutande parter av de nya medlemsstater som anges nedan och
fram till utgangen av den period som beskrivs i punkt la skall Schweiz
arligen (pro rata temporis) inom sin totala kvot avseende tredjeland
reservera ett minimiantal nya uppehdllstillstdnd (!) for i Schweiz an-
stillda arbetstagare och for egenforetagare som har medborgarskap i
Republiken Tjeckien, Republiken Estland, Republiken Lettland, Repu-
bliken Litauen, Republiken Ungern, Republiken Polen, Republiken Slo-
venien och Republiken Slovakien, i enlighet med f6ljande tabell:

Antal tillstand som géller A?tal tilil.sténd som galler
T.o.m . . o lingre dn fyra ménader
ett ar eller over ett ar . . 2
men mindre dn ett ar
31 maj 2005 900 9 000
31 maj 2006 1300 12 400
31 maj 2007 1700 15 800
31 maj 2008 2200 19 200
31 maj 2009 2 600 22 600

(") Dessa tillstaind kommer att beviljas utdver den kvot som nidmns i artikel 10 i
avtalet som &r reserverade for anstillda personer och egenforetagare som ar
medborgare i medlemsstaterna vid tidpunkten for undertecknandet av avtalet
(21 juni 1999) och medborgare i Republiken Cypern och Republiken Malta.
Dessa tillstand kommer dven att finnas utdver tillstind som beviljas genom
befintliga bilaterala avtal om utbyte av praktikanter.



02002A0430(01) — SV —01.01.2021 — 004.001 — 12

3b.  Fran och med ikrafttrddandet av protokollet till detta avtal angé-
ende Republiken Bulgariens och Ruméniens deltagande som avtalsslu-
tande parter och fram till utgdngen av Overgdngsperioden enligt defini-
tionen i punkt 1b ska Schweiz pa érlig basis (tidsproportionellt) inom
sin allminna kvot for tredjeldnder reservera ett minimiantal nya uppe-
héllstillstand (*) for arbetstagare med anstillning i Schweiz och egen-
foretagare som dr medborgare i de nya medlemsstaterna, i enlighet med
foljande tabell:

Antal tillstand med en gil-
tighetstid pad mer &n fyra
manader men mindre én ett
ar

Antal tillstind med en gil-
tighetstid pé ett ar eller
mer

Tidsperiod

Fram till forsta 362 3620

aret

utgangen av

Fram till andra 523 4987

aret

utgédngen av

Fram till 684 6355

aret

utgangen av tredje

Fram till 885 7722

aret

utgangen av fjarde

Fram till utgédngen av femte 1 046 9090

aret

VYM10

" 3c.  Fran och med ikrafttridandet av protokollet till detta avtal anga-
ende Republiken Kroatiens deltagande som avtalsslutande part och fram
till utgangen av Gvergangsperioden enligt definitionen i punkt lc ska
Schweiz pé arlig basis (tidsproportionellt) inom sin allmidnna kvot for
tredjeldnder reservera ett minimiantal nya uppehallstillstand (?) for ar-
betstagare med anstéllning i Schweiz och egenforetagare som &dr med-
borgare i Kroatien, i enlighet med f6ljande tabell:

Fram till utgdngen av

Antal tillstind med en gil-
tighetstid pa ett ar eller

Antal tillstand med en gil-
tighetstid pa4 mer &n fyra
ménader men mindre dn ett

mer o
ar
forsta aret 54 543
andra aret 78 748

(") Dessa tillstand ska beviljas utdver de andra kvoter som anges i artikel 10 i

avtalet, vilka &r reserverade for arbetstagare och egenforetagare som &dr med-
borgare i nagon av gemenskapens medlemsstater vid tidpunkten for under-
tecknandet av avtalet (den 21 juni 1999) eller medborgare i nagon av de
medlemsstater som blev avtalsslutande parter i avtalet i kraft av protokollet
fran 2004. De ska dessutom beviljas utover de tillstind som beviljas inom
ramen for befintliga bilaterala avtal om utbyte av praktikanter mellan Schweiz
och de nya medlemsstaterna.

(?) Dessa tillstand ska beviljas utéver de i artikel 10 i detta avtal angivna kvoter
som dr reserverade for arbetstagare och egenforetagare som ar medborgare i
nagon av medlemsstaterna vid tidpunkten for undertecknandet av detta avtal
(den 21 juni 1999) eller medborgare i nagon av de medlemsstater som blev
avtalsslutande parter i detta avtal i kraft av protokollet fran 2004 eller proto-
kollet fran 2008. De ska dessutom beviljas utover de tillstand som beviljas
inom ramen for befintliga bilaterala avtal om utbyte av praktikanter mellan
Schweiz och Kroatien.
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Antal tillstind med en gil- | An@! tillstind med en gil-
. . . . o tighetstid pd mer dn fyra
Fram till utgdngen av tighetstid pa ett ar eller 5 . .
mer manader men mindre dn ett
ar

tredje éret 103 953
fjarde aret 133 1158
femte aret 250 2 000

3d. Om Schweiz och/eller Kroatien tillimpar dvergangsatgirder en-
ligt punkterna lc, 2c och 3c pa arbetstagare med anstillning inom det
nationella territoriet i hdndelse av allvarliga storningar pa den nationella
arbetsmarknaden eller risk for sddana storningar, ska de anméla dessa
forhéllanden till den gemensamma kommittén fore utgangen av Over-
gangsperioden enligt punkt lc.

Den gemensamma kommittén ska pa grundval av en sddan anmdilan
besluta om det anmélande landet far fortsdtta att tillimpa Gvergangsat-
gérderna. Om den tillstyrker detta, far det anmédlande landet fortsétta att
tillimpa atgirder enligt punkterna lc, 2c och 3c péd arbetstagare med
anstéllning inom dess territorium till utgdngen av det sjunde aret efter
ikrafttraidandet av det ovanndmnda protokollet. I detta fall ska det érliga
antalet sddana uppehallstillstind som avses i punkt lc vara foljande:

Antal tillstand med en gil-

Antal tillstind med en gil- tighetstid p& mer &n fyra

Fram till utgdngen av tighetstid Irf rett ar eller manader men mindre n ett
¢ ar
sjétte aret 260 2100
sjunde aret 300 2300

4. Utan hinder av punkt 3 skall foljande gélla mellan de avtalsslu-
tande parterna: Om, under tiden frdn och med det sjdtte till och med det
tolfte éret efter avtalets ikrafttrddande, antalet nya uppehéllstillstand
inom en av de i punkt 1 avsedda kategorierna som under ett visst dr
utfardas till arbetstagare och egenforetagare fran Europeiska gemenska-
pen Overstiger genomsnittet for de tre foregdende aren med mer dn
10 %, far Schweiz aret ddrefter ensidigt begridnsa antalet nya uppehélls-
tillstand inom denna kategori for arbetstagare och egenfGretagare fran
Europeiska gemenskapen till det genomsnittliga antalet for de tre fore-
géende aren plus 5 %. Aret dirpa far antalet begrinsas till samma niva.

Trots vad som ségs i foregéende stycke far antalet nya uppehallstillstdnd
som utfdrdas till arbetstagare och egenforetagare fran Europeiska ge-
menskapen inte begrdnsas till farre dn 15 000 per ar vad giller uppe-
hallstillstind med en giltighetstid pa ett ar eller mer eller farre 4n
115 500 per ar vad géller uppehallstillstind med en giltighetstid pa ett
ar eller mer 4n fyra ménader men mindre &n ett &r.

4a. I slutet av den period som beskrivs i punkt la och i den hir
punkten och i hogst 12 ar efter det att avtalet tritt i kraft skall bestim-
melserna i artikel 10.4 i avtalet vara tillimpliga.

Vid fall av allvarliga storningar pa landets arbetsmarknad eller hot
ddrom skall Schweiz eller ndgon av de nya medlemsstaterna som ge-
nomfort Overgidngsbestimmelserna underrdtta den gemensamma kom-
mittén om dessa omstidndigheter senast den 31 maj 2009. I sadana
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fall far det land som gjort anmélan fram till och med den 30 april 2011
fortsitta att tillimpa de atgdrder som beskrivs i punkterna la, 2a and 3a
pa arbetstagare anstdllda inom det egna territoriet. I s& fall skall det
arliga antal uppehéllstillstind som omndmns i punkt la vara:

Antal tillstand som giller Aljtal tll'l'stand som galler
T.o.m. . . . langre dn fyra manader
ett ar eller dver ett ar . . .
men mindre dn ett ar
31 maj 2010 2 800 26 000
30 april 2011 3 000 29 000

4b.  Néar Malta genomgar eller forutser storningar pa sin arbetsmark-
nad som allvarligt skulle kunna hota levnadsstandarden eller sysselsitt-
ningen inom en viss region eller ett visst yrke, och beslutar att dberopa
bestimmelserna i avsnitt 2 “Fri rorlighet for personer” i bilaga XI till
anslutningsakten kan de restriktiva atgarder som vidtas av Malta mot
EU:s 6vriga medlemsstater ocksa tillimpas pa Schweiz. 1 sa fall skall
Schweiz ha ritt att vidta motsvarande atgirder mot Malta.

Malta och Schweiz kan tillgripa detta forfarande fram till den 30 april
2011.

4c.  Under tiden mellan utgangen av dvergangsperioden enligt defini-
tionen i punkt 1b och utgdngen av det tionde aret efter ikrafttrddandet av
protokollet till detta avtal angaende Republiken Bulgariens och Rumi-
niens deltagande som avtalsslutande parter ska bestimmelserna i arti-
kel 10.4 i avtalet tillimpas for medborgare i de nya medlemsstaterna.

I hédndelse av allvarliga storningar pa den nationella arbetsmarknaden
eller risk for sadana storningar ska Schweiz och var och en av de nya
medlemsstaterna som tillimpat 6vergangsatgirder anmila dessa forhal-
landen till den gemensamma kommittén fore utgangen av den femériga
overgangsperioden enligt punkt 2b andra stycket. I detta fall far det
anmilande landet fortsitta att tillimpa atgarder enligt punkterna 1b,
2b och 3b pé arbetstagare med anstillning inom dess territorium till
utgangen av det sjunde aret efter ikrafttrddandet av det ovan ndmnda
protokollet. I sd fall ska det drliga antalet sddana uppehéllstillstdnd som
avses 1 punkt 1b vara f6ljande:

Antal tillstdind med en gil-

Tidsperiod

Antal tillstind med en gil-
tighetstid pa ett ar eller
mer

tighetstid pa mer dn fyra
manader men mindre dn ett
ar

Fram till utgédngen av sjitte 1126 10 457
aret
Fram till utgangen av sjunde 1207 11 664

aret
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4d.  Under tiden mellan utgangen av Overgangsperioden enligt defi-
nitionen i punkt lc och punkt 3d och utgdngen av det tionde éret efter
ikrafttradandet av protokollet till detta avtal angdende Republiken Kroa-
tiens deltagande som avtalsslutande part ska foljande bestimmelser vara
tillimpliga. Om antalet till arbetstagare och egenforetagare fran Kroatien
under ett visst ar utfirdade nya uppehallstillstind av nagon av de kate-
gorier som avses i punkt lc dverstiger det genomsnittliga antalet for de
tre ar som foregar referensaret med mer dn 10 %, far Schweiz for till-
ampningsaret ensidigt begrdnsa antalet nya uppehallstillstind med en
giltighetstid pa ett ar eller mer for arbetstagare och egenforetagare
fran Kroatien till det genomsnittliga antalet for de tre &r som foregar
tillimpningsaret plus 5 % och antalet nya uppehallstillstind med en
giltighetstid pa mer dn fyra manader men mindre &n ett ar till det
genomsnittliga antalet for de tre 4r som foregar tillimpningsaret plus
10 %. Antalet tillstdind for det ar som foljer pd tillimpningsaret far
begréinsas till samma nivder som ovan.

Genom undantag fran det foregaende stycket ska foljande bestimmelser
tillimpas vid utgangen av det sjitte och det sjunde referensaret. Om
antalet till arbetstagare och egenforetagare fran Kroatien under ett visst
ar utfirdade nya uppehallstillstind av nagon av de kategorier som avses
i punkt lc Overstiger antalet for det r som foregédr referensaret med mer
an 10 %, far Schweiz for tillimpningsaret ensidigt begrinsa antalet nya
uppehéllstillstand med en giltighetstid pa ett ar eller mer for arbetstagare
och egenforetagare fran Kroatien till det genomsnittliga antalet for de tre
ar som foregar tillimpningsaret plus 5 % och antalet nya uppehallstill-
stand med en giltighetstid pa mer dn fyra manader men mindre &n ett ar
till det genomsnittliga antalet for de tre ar som foregar tillimpningsaret
plus 10 %. Antalet tillstind for det r som foljer pd tillimpningsaret far
begréinsas till samma nivéer som ovan.

4e.  Vid tillimpning av punkt 4d

1. avses med referensdr ett visst ar raknat frdn och med den forsta
dagen i den manad dé det ovanndmnda protokollet tridde i kraft,

2. avses med tilldimpningsar det ar som foljer pa referensaret.

5. Overgangsbestimmelserna i punkterna 1(4, sérskilt bestimmel-
serna 1 punkt 2 om foretrdde for arbetare som &r integrerade i den
ordinarie arbetsmarknaden och om kontroll av 16ne- och arbetsvillkor,
skall inte vara tillimpliga pa arbetstagare eller egenforetagare som vid
detta avtals ikrafttridande har tillstdnd att utdva ekonomisk forvérvs-
verksamhet pd de avtalsslutande parternas territorium. De sistndmnda
personerna skall bland annat ha rétt till geografisk och yrkesméssig
rorlighet. De som har uppehallstillstand for kortare tid &n ett ar skall
ha rdtt att fornya sitt uppehallstillstand utan hinder av de kvantitativa
begridnsningarna. De som har uppehallstillstand for ett ar eller ldngre dn
ett ar skall automatiskt ha rétt att forldnga sitt uppehallstillstind; dessa
arbetstagare och egenforetagare skall foljaktligen fran och med avtalets
ikrafttridande ha de rittigheter i anslutning till fri rorlighet f6r personer
som faststélls i de grundldggande bestimmelserna i detta avtal, sdrskilt
artikel 7.
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5a.  Overgangsbestimmelserna i punkterna la, 2a, 3a, 4a och 4b,
sérskilt bestimmelserna i punkt 2a om foretride at arbetare som é&r
integrerade i den ordinarie arbetsmarknaden och om kontroll av lone-
och arbetsvillkor, skall inte vara tillimpliga pa arbetstagare eller egen-
foretagare som, vid ikrafttradandet av protokollet till detta avtal om
deltagande som avtalsslutande parter av de nya medlemsstater som
anges 1 ndmnda punkter, har tillstand att utova ekonomisk forvérvsverk-
samhet pa de avtalsslutande parternas territorium. De sistndmnda perso-
nerna skall bland annat ha ratt till geografisk och yrkesmaéssig rorlighet.

De som har uppehallstillstdnd for kortare tid &n ett ar skall ha ritt att
fornya sitt uppehallstillstaind utan hinder av de kvantitativa begransning-
arna. De som har uppehallstillstand for ett ar eller langre an ett ar skall
automatiskt ha rétt att forldnga sitt uppehallstillstand. Dessa arbetstagare
och egenforetagare skall foljaktligen fran och med avtalets ikrafttridan-
de ha de rattigheter i anslutning till fri rorlighet for personer som fast-
stélls i de grundldggande bestimmelserna i detta avtal, sdrskilt artikel 7.

5b.  Overgingsbestimmelserna i punkterna 1b, 2b, 3b och 4c, sérskilt
de bestimmelser i punkt 2b som géller kontroller av foretriadesritten for
arbetstagare som &r integrerade i den ordinarie arbetsmarknaden och av
l6ne- och arbetsvillkoren, ska inte gélla for arbetstagare och egenfore-
tagare som vid tidpunkten for ikrafttridandet av protokollet till detta
avtal angdende Republiken Bulgariens och Ruminiens deltagande som
avtalsslutande parter har tillstand att utdva ekonomisk forvarvsverksam-
het inom de avtalsslutande parternas territorier. De berdrda personerna
ska 1 synnerhet ha ritt till yrkesméssig och geografisk rorlighet.

Innehavare av uppehallstillstind med en giltighetstid pa mindre &n ett ar
ska ha rdtt att fa sina tillstdnd fornyade: forbrukning av kvoter far inte
aberopas som ett skil for att inte fornya innehavarnas tillstand. Inneha-
vare av uppehéllstillstind med en giltighetstid pa ett ar eller mer ska
automatiskt ha ritt att fi sina tillstind forldngda. S&dana arbetstagare
och egenforetagare ska darfor fran och med ikrafttradandet av det ovan
ndmnda protokollet ha de rittigheter till fri rorlighet som etablerade
personer beviljas i grundbestimmelserna i avtalet, sdrskilt artikel 7.

VYM10

" 5c. Overgangsbestimmelserna i punkterna lc, 2c, 3¢ och 4d, sirskilt
de bestdmmelser i punkt 2c som géller kontroller av foretradesritten for
arbetstagare som &r integrerade i den ordinarie arbetsmarknaden och av
16ne- och arbetsvillkoren, ska inte gilla for arbetstagare och egenfore-
tagare som vid tidpunkten for ikrafttridandet av protokollet till detta
avtal angdende Republiken Kroatiens deltagande som avtalsslutande
part har tillstand att utéva ekonomisk forvarvsverksamhet inom de av-
talsslutande parternas territorier. De berdrda personerna ska i synnerhet
ha ritt till yrkesmissig och geografisk rorlighet.

Innehavare av uppehallstillstind med en giltighetstid pa mindre &n ett ar
ska ha rétt att fa sina tillstand fornyade: forbrukning av kvoter fér inte
aberopas som ett skil for att inte fornya innehavarnas tillstand. Inneha-
vare av uppehéllstillstind med en giltighetstid pa ett ar eller mer ska
automatiskt ha ratt att fa sina tillstind forlingda. Sadana arbetstagare
och egenforetagare ska darfor fran och med ikrafttrddandet av det ovan-
ndmnda protokollet ha de rattigheter till fri rorlighet som etablerade
personer beviljas genom grundbestimmelserna i detta avtal, sérskilt ar-
tikel 7.



02002A0430(01) — SV —01.01.2021 — 004.001 — 17

6.  Schweiz skall regelbundet och utan dréjsmal ldmna relevant stati-
stik och information till den gemensamma kommittén, inbegripet stati-
stik och information om atgidrder fér genomférande av artikel 2. Var
och en av de avtalsslutande parterna kan begira att den gemensamma
kommittén foretar en Gversyn av liget.

7.  Ingen kvantitativ begransning skall vara tillimplig pa gransarbetare.

8. Overgangsbestimmelser rorande social trygghet och dverforing av
intjdnade réttigheter till arbetsloshetsforsakring faststills i tilldiggsproto-
kollet till bilaga II.

Artikel 11

Behandling av 6verklaganden

1. De personer som avses i detta avtal skall ha rétt att 6verklaga hos
behoriga myndigheter i drenden som géller tillimpningen av bestimmel-
serna 1 detta avtal.

2. Overklaganden skall behandlas inom rimlig tid.

3. Naér beslut med anledning av dverklagandet fattats, eller om inget
beslut fattats inom en rimlig tidsfrist, skall de personer som avses i detta
avtal ha mojlighet att dverklaga vidare hos behorig nationell réttsinstans.

Artikel 12

Formanligare bestimmelser

Detta avtal skall inte paverka eventuella formanligare nationella bestdm-
melser for medborgarna i de avtalsslutande parterna eller deras familje-
medlemmar.

Artikel 13
Stoppklausul

De avtalsslutande parterna forbinder sig att avstd frdn att anta nya
restriktiva bestimmelser gentemot medborgare fran den andra avtalsslu-
tande parten pad de omrdden som omfattas av detta avtal.

Artikel 14

Gemensam kommitté

1. En gemensam kommitté, bestdende av foretrddare for de avtals-
slutande parterna, inrdttas harmed; den skall ansvara for avtalets forvalt-
ning och korrekta tillimpning. Kommittén skall i detta syfte utfdrda
rekommendationer. Den skall fatta beslut i de fall som anges i avtalet.
Den gemensamma kommitténs beslut skall fattas genom Omsesidig
6verenskommelse.

2. Vid allvarliga svarigheter av ekonomisk eller social art skall den
gemensamma kommittén pd en avtalsslutande parts begéran samman-
trida for att undersoka ldmpliga atgdrder for att komma till ritta med
situationen. Den gemensamma kommittén kan inom 60 dagar fran da-
gen da begédran om sammantride ingavs fatta beslut om de atgérder som
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skall vidtas. Denna tid kan forlingas av den gemensamma kommittén.
Atgirderna skall, vad avser savill varaktighet som tillimpningsomrade,
begrdnsas till vad som &r absolut nddvéindigt for att komma till rdtta
med situationen. De atgdrder skall véljas som minst stor tillimpningen
av detta avtal.

3. For att sikerstdlla att avtalet genomfors pa ritt sitt skall de av-
talsslutande parterna regelbundet utbyta information och, pa begéran av
en av de avtalsslutande parterna, samrada inom den gemensamma kom-
mittén.

4. Den gemensamma kommittén skall sammantridda vid behov och
minst en gang om dret. Var och en av de avtalsslutande parterna kan
begéra att kommittén sammankallas. Den gemensamma kommittén skall
sammantridda inom femton dagar efter det att en sddan begidran som
avses 1 punkt 2 har ingivits.

5. Den gemensamma kommittén skall faststilla sin arbetsordning,
vilken bl.a. skall innehélla bestimmelser om sammankallande av kom-
mittén, utndmning av ordférande och faststéllande av dennes befogen-
heter.

6. Den gemensamma kommittén kan besluta att inrdtta arbets- eller
expertgrupper som skall bitrdda kommittén nér den fullgdér sina upp-
gifter.

Artikel 15
Bilagor och protokoll

Bilagorna och protokollen till detta avtal utgdr en integrerande del av
avtalet. Slutakten innehaller forklaringarna.

Artikel 16

Hénvisning till gemenskapsritten

1. De avtalsslutande parterna skall for att uppnd malen for detta avtal
vidta alla atgdrder som dr nodvéndiga for att sdkerstélla att rittigheter
och forpliktelser motsvarande de som foreskrivs i de av Europeiska
gemenskapens rittsakter som det hinvisas till tillimpas i forbindelserna
dem emellan.

2. I den mén tillimpningen av detta avtal omfattar gemenskapsrétts-
liga begrepp skall hinsyn tas till Europeiska gemenskapernas domstols
géllande ridttspraxis fore tidpunkten for avtalets undertecknande.
Schweiz skall underréttas om praxis som uppstatt efter denna tidpunkt.
Den gemensamma kommittén kan, i syfte att underlétta avtalets tillamp-
ning, pa en avtalsslutande parts begiran faststdlla konsekvenserna av
denna praxis.

Artikel 17
Riittsutveckling

1. Om en av de avtalsslutande parterna inleder ett forfarande for
antagande av ett forslag till andring av den inhemska lagstiftningen eller
om det, pa ett omrdde som omfattas av detta avtal, sker en fordndring i
praxis i instanser mot vilkas beslut det inte finns nagot rattsmedel enligt
inhemsk ratt, skall den berdrda avtalsslutande parten genom den gemen-
samma kommittén underrétta den andra parten.
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2. Den gemensamma kommittén skall diskutera hur en saddan fordnd-
ring skulle paverka tillimpningen av avtalet.

Artikel 18

Oversyn

Om en av de avtalsslutande parterna onskar en &versyn av detta avtal
skall den ldgga fram ett forslag om detta for den gemensamma kom-
mittén. Andringar av avtalet trider i kraft efter det att de respektive
interna forfarandena har fullgjorts, utom vad géller dndringar av bila-
gorna II och III, vilka beslutas av den gemensamma kommittén och kan
trdda 1 kraft s snart beslutet fattats.

Artikel 19

Tvistlosning

1. De avtalsslutande parterna kan hanskjuta alla tvister om tolkningen
eller tillimpningen av detta avtal till den gemensamma kommittén.

2. Den gemensamma kommittén kan avgora tvisten. Alla uppgifter
som kan underlétta en grundlig undersékning av situationen med sikte
pa en godtagbar 10sning skall ldmnas till den gemensamma kommittén.
Den gemensamma kommittén skall i detta syfte undersdka alla mojlig-
heter for att avtalet dven fortséttningsvis skall kunna fungera val.

Artikel 20

Forhallande till befintliga bilaterala avtal rérande social trygghet

Om inte annat foljer av bilaga II skall befintliga bilaterala avtal mellan
Schweiz och Europeiska gemenskapens medlemsstater rorande social
trygghet upphora att tillimpas vid detta avtals ikrafttrdadande, i den
man de ror samma fradgor som detta avtal.

Artikel 21
Forhéllande till befintliga bilaterala dubbelbeskattningsavtal

1. Bestimmelserna 1 bilaterala dubbelbeskattningsavtal —mellan
Schweiz och Europeiska gemenskapens medlemsstater skall inte péver-
kas av bestdimmelserna i detta avtal. Sdrskilt skall bestimmelserna i
detta avtal inte paverka definitionen av begreppet gransarbetare i avtalen
om dubbelbeskattning.

2. Ingen bestimmelse i detta avtal skall tolkas pa sadant sitt att den
hindrar de avtalsslutande parterna fran att vid tillimpningen av sina
respektive skatterdttsliga regler gora en atskillnad mellan skattskyldiga
som inte befinner sig i en jimforbar situation, sédrskilt vad géller bosétt-
ningsort.

3. Ingen bestdmmelse i detta avtal skall hindra de avtalsslutande
parterna fran att anta eller tillimpa en atgird som é&r avsedd att
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sakerstdlla paforande, betalning och effektiv uppbdrd av skatt eller att
motverka skatteflykt enligt bestimmelserna i den ena avtalsslutande
partens inhemska skattelagstiftning, enligt avtal mellan Schweiz, & ena
sidan, och en eller flera av Europeiska gemenskapens medlemsstater, &
andra sidan, syftande till att undvika dubbelbeskattning eller enligt
andra dverenskommelser 1 skattefrdgor.

Artikel 22
Forhillande till bilaterala avtal rorande andra frigor 4n social

trygghet eller dubbelbeskattning

1. Utan hinder av artiklarna 20 och 21 skall detta avtal inte paverka
avtal mellan Schweiz, & ena sidan, och en eller flera av Europeiska

o

gemenskapens medlemsstater, & andra sidan, rorande enskilda, ekono-
miska aktorer, gransoverskridande samarbete eller lokal grénstrafik, i
den man de ar forenliga med detta avtal.

2. Om de ovanndmnda avtalen inte dr forenliga med detta avtal skall
detta avtal gilla.

Artikel 23

Forvirvade rittigheter

Om avtalet sdgs upp eller inte forldngs skall de rattigheter som forvir-
vats av enskilda personer inte paverkas. De avtalsslutande parterna skall
genom Omsesidig Overenskommelse avgdra hur de rittigheter som &r
under forvédrvande skall behandlas.

Artikel 24

Tillimpning i territoriellt hiinseende

Detta avtal skall tillimpas pa, & ena sidan, de territorier ddr Fordraget
om upprittandet av Europeiska gemenskapen é&r tillimpligt och i enlig-
het med de villkor som faststélls i férdraget och, & andra sidan, Schweiz'
territorium.

Artikel 25
Ikrafttriadande och varaktighet

1.  Detta avtal skall ratificeras eller godkdnnas av de avtalsslutande
parterna enligt deras egna forfaranden. Det trdder i kraft den forsta
dagen i den andra manaden efter dagen for den sista anmilan om
deponering av ratificerings- eller godkédnnandeinstrumenten for foljande
sju avtal:

Avtal om fri rérlighet for personer

Avtal om luftfart

Avtal om gods- och persontransporter pa vig och jarnvig

Avtal om handel med jordbruksprodukter

Avtal om Omsesidigt erkdnnande i samband med bedémning av Over-
ensstimmelse

Avtal om vissa aspekter rorande offentlig upphandling

Avtal om vetenskapligt och tekniskt samarbete



02002A0430(01) — SV —01.01.2021 — 004.001 — 21

2. Detta avtal dr ingétt for en inledande period pa sju ar. Avtalet skall
forlingas pa obestimd tid, om inte Europeiska gemenskapen eller
Schweiz fore utgangen av den inledande sjuérsperioden till den andra
avtalsslutande parten anméler att avtalet inte skall forlingas. Om en
sddan anmélan gors skall punkt 4 tillimpas.

3. Europeiska gemenskapen eller Schweiz far siga upp avtalet genom
att anmala sitt beslut till den andra avtalsslutande parten. Om en sadan
anmilan gors skall punkt 4 tillimpas.

4.  De sju avtal som ndmns i punkt 1 skall upphdra att gilla sex
manader efter mottagandet av en sadan anmélan om att avtalet inte skall
forlingas som avses i punkt 2 eller en saddan anmilan om uppsédgning
som avses i punkt 3.

Hecho en Luxemburgo, el veintiuno de junio de mil novecientos noventa y
nueve, en doble ejemplar en lenguas alemana, danesa, espafiola, finesa, francesa,
griega, inglesa, italiana, neerlandesa, portuguesa y sueca, siendo cada uno de
estos textos igualmente auténtico.

Udferdiget i Luxembourg, den enogtyvende juni nitten hundrede og nioghalv-
fems, i to eksemplarer pa dansk, engelsk, finsk, fransk, grask, italiensk, neder-
landsk, portugisisk, spansk, svensk og tysk, idet hver af disse tekster har samme
gyldighed.

Geschehen zu Luxemburg am einundzwanzigsten Juni neunzehnhundertneunund-
neunzig in zweifacher Ausfertigung in dénischer, deutscher, englischer, finni-
scher, franzosischer, griechischer, italienischer, niederldndischer, portugiesischer,
spanischer und schwedischer Sprache, wobei jeder dieser Wortlaute gleicherma-
Ben verbindlich ist.

‘Eywve oto AovEepPodpyo, otig gikoot pio lovviov yiha evviakdoio evevivia

evvéa, og 0DO QVTITLTOL GTNV OYYAIKY], YOAAIKY], YEPUOAVIKY, OOVIKY, €AANVIKY|,
OTOVIKY], 1TOAKY], OAAOVOLKY], TOPTOYAALKY], GOLNOIKY Kol QWAOVOIKY YAMDOGCO:
Kkabéva omd ta Keipeva eivar e&icov awdeviko.

Done at Luxembourg on the twenty-first day of June in the year one thousand
nine hundred and ninety-nine, in duplicate in the Danish, Dutch, English,
Finnish, French, German, Greek, Italian, Portuguese, Spanish and Swedish
languages, each of those texts being equally authentic.

Fait & Luxembourg, le vingt-et-un juin mil neuf cent quatre-vingt dix-neuf, en
double exemplaire en langues allemande, anglaise, danoise, espagnole, finnoise,
frangaise, grecque, italienne, néerlandaise, portugaise et suédoise, chacun de ces
textes faisant également foi.

Fatto a Lussemburgo, addi ventuno giugno millenovecentonovantanove, in du-
plice esemplare, nelle lingue danese, finlandese, francese, greca, inglese, italiana,
olandese, portoghese, spagnola, svedese ¢ tedesca, ciascun testo facente ugual-
mente fede.

Gedaan te Luxemburg, de eenentwintigste juni negentienhonderd negenennegen-
tig, in twee exemplaren in de Deense, de Duitse, de Engelse, de Finse, de Franse,
de Griekse, de Italiaanse, de Nederlandse, de Portugese, de Spaanse en de
Zweedse taal, zijnde alle teksten gelijkelijk authentiek.

Feito em Luxemburgo, em vinte ¢ um de Junho de mil novecentos e noventa e
nove, em duplo exemplar nas linguas alemd, dinamarquesa, espanhola, finlan-
desa, francesa, grega, inglesa, italiana, neerlandesa, portuguesa e sueca, fazendo
igualmente fé¢ qualquer dos textos.

Tehty Luxemburgissa kahdentenakymmenentendensimmaéisend péivina kesdkuuta
vuonna tuhatyhdeksénsataayhdeksinkymmentdyhdeksédn kahtena kappaleena eng-
lannin, espanjan, hollannin, italian, kreikan, portugalin, ranskan, ruotsin, saksan,
suomen ja tanskan kielelld, ja jokainen teksti on yhtd todistusvoimainen.
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Utférdat i Luxemburg den tjugofbrsta juni nittionhundranittionio i tva exemplar
pa det danska, engelska, finska, franska, grekiska, italienska, nederlédndska, por-
tugisiska, spanska, svenska och tyska spraket, vilka samtliga texter ar lika giltiga.

Pour le Royaume de Belgique
Voor het Koninkrijk Belgié
Fiir das Konigreich Belgien

@mm

Cette signature engage également la Communauté frangaise, la Communauté
flamande, la Communauté germanophone, la Région wallonne, la Région
flamande et la Région de Bruxelles-Capitale.

Deze handtekening verbindt eveneens de Vlaamse Gemeenschap, de Franse Ge-
meenschap, de Duitstalige Gemeenschap, het Vlaamse Gewest, het Waalse Ge-
west en het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest.

Diese Unterschrift verbindet zugleich die Deutschsprachige Gemeinschaft, die
Flamische Gemeinschaft, die Franzosische Gemeinschaft, die Wallonische Re-
gion, die Flamische Region und die Region Briissel-Hauptstadt.

Pa Kongeriget Danmarks vegne

Fiir die Bundesrepublik Deutschland

- AU

o v EMnvikn) Anpokpartio

/’

-

Y c«'/a.w 4 mqtf%f'ﬁ""’“
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Por el Reino de Espana

Pour la République francaise

Thar cheann Na hEireann
For Ireland

& =

Per la Repubblica italiana

Pour le Grand-Duché de Luxembourg

Ak, T
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Voor het Koninkrijk der Nederlanden

Fiir die Republik Osterreich

Pela Repuiblica Portuguesa

Suomen tasavallan puolesta
For Republiken Finland

7 a 7‘/&5&‘()%:/{/

For Konungariket Sverige

o< ||
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For the United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland

YAy

Por la Comunidad Europea

For Det Europziske Fallesskab
Fiir die Europdische Gemeinschaft
I'o mv Evporaixn Kowdmra
For the European Community
Pour la Communauté européenne
Per la Comunita europea

Voor de Europese Gemeenschap
Pela Comunidade Europeia
Euroopan yhteisén puolesta

Pa Europeiska gemenskapens végnar

- [obe

pa

Fiir der schweizerischen Eidgenossenschaft
Pour la Confédération suisse
Per la Confederazione svizzera

[ Laty=e
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BILAGA 1

FRI RORLIGHET FOR PERSONER

I. ALLMANNA BESTAMMELSER

Artikel 1

Inresa och utresa

1. De avtalsslutande parterna skall tillita medborgare fran de dvriga
avtalsslutande parterna och deras familjemedlemmar enligt artikel 3 i
denna bilaga samt sddana utstationerade arbetstagare som avses i arti-
kel 17 i denna bilaga att resa in pa deras territorium mot uppvisande av
enbart giltigt identitetskort eller pass.

Inresevisum eller motsvarande far inte krdvas, utom for familjemedlem-
mar och utstationerade arbetstagare som avses i artikel 17 i denna bilaga
vilka inte 4r medborgare i en avtalsslutande part. Den berdrda avtals-
slutande parten skall i storsta mojliga mén underlétta f6r dessa personer
att f4 de visum de behover.

2. De avtalsslutande parterna skall bevilja medborgare i de avtalsslu-
tande parterna och deras familjemedlemmar enligt artikel 3 i denna
bilaga och utstationerade arbetstagare som avses i artikel 17 i1 denna
bilaga ritt att 1dmna deras territorium mot uppvisande av giltigt identi-
tetskort eller pass. De avtalsslutande parterna far inte av medborgare i
de Ovriga avtalsslutande parterna krdva utresevisum eller stdlla nagot
motsvarande krav.

For dessa personer skall de avtalsslutande parterna i enlighet med sina
respektive lagar utfirda eller fornya identitetskort eller pass i vilka in-
nehavarens nationalitet sérskilt skall anges.

Passet skall vara giltigt atminstone for alla avtalsslutande parter och for
de lander som innehavaren maste passera vid resa mellan dessa. Nér ett
pass dr det enda dokument som géller vid utresa ur landet, skall dess
giltighetstid vara minst fem é&r.

Artikel 2

Vistelse och ekonomisk forvirvsverksamhet

1. Utan att det paverkar tillimpningen av bestimmelserna om en
overgangsperiod i artikel 10 i detta avtal och i kapitel VII i denna bilaga
skall medborgare fran en avtalsslutande part ha ritt att vistas och utéva
ekonomisk forviarvsverksamhet pa den andra avtalsslutande partens ter-
ritorium i enlighet med bestimmelserna i1 kapitlen II(IV. Som bevis for
denna ritt skall ett uppehallstillstdnd eller ett sdrskilt tillstdnd for grén-
sarbetare utfardas.

De avtalsslutande parternas medborgare skall dven ha rétt att resa till en
annan avtalsslutande part, eller att stanna kvar dir efter det att en an-
stillning som varat kortare tid dn ett ar har upphdrt, for att soka arbete
och vistas dér under en skilig tid, pa upp till sex ménader, som &r
tillracklig for att de skall kunna fi kidnnedom om de lediga platser
som motsvarar deras yrkesmdissiga kvalifikationer och vid behov
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vidta nddvéndiga atgérder for att kunna ta anstdllning. Arbetssokande
skall ha rdtt att pd den berdrda avtalsslutande partens territorium fa
samma bistdnd som detta lands arbetsformedlingar ger de egna medbor-
garna. De far uteslutas frén det sociala stodsystemet under denna vis-
telse.

2. Medborgare i de avtalsslutande parterna som inte utdvar ekono-
misk forvirvsverksamhet i védrdlandet och som inte har rtt till vistelse
enligt andra bestdimmelser i detta avtal skall ha rétt till vistelse under
forutséttning att de uppfyller de villkor som anges i kapitel V. Som
bevis for denna ritt skall ett uppehallstillstand utférdas.

3. Uppehallstillstand eller sérskilt tillstind for medborgare fran de
avtalsslutande parterna skall utfirdas och fornyas kostnadsfritt eller
mot erldggande av ett belopp som inte dverstiger de avgifter och skatter
som tas ut vid utfairdande av identitetskort till de egna medborgarna. De
avtalsslutande parterna skall vidta nddvéndiga atgdrder for att i mojli-
gaste man forenkla formaliteterna och forfarandena for erhallande av
dessa dokument.

4. En avtalsslutande part kan krdva att medborgare fran de Ovriga
avtalsslutande parterna anmdler att de uppehaller sig pa dess territorium.

Artikel 3

Familjemedlemmar

1.  Familjemedlemmar till en medborgare fran en avtalsslutande part
som har ritt till vistelse skall ha ritt att bosatta sig tillsammans med
denne. En arbetstagare skall for sin familj forfoga dver en bostad som
anses motsvara normal standard for inhemska arbetstagare i den region
dér han arbetar; denna bestimmelse far inte medfora diskriminering
mellan inhemska arbetstagare och arbetstagare fran den andra avtalsslu-
tande parten.

2. Foljande personer skall, oavsett nationalitet, anses som familje-
medlemmar:

a) Arbetstagarens make och deras avkomlingar som &r under 21 &r eller
for vilka de dr underhallsskyldiga.

b) Slaktingar, &ven makens, i uppstigande led for vilka arbetstagaren ar
underhallsskyldig.

¢) Vad betriffar studerande, maken och deras barn for vilka de é&r
underhallsskyldiga.

De avtalsslutande parterna skall underlétta mottagandet av alla familje-
medlemmar som inte anges under a, b eller ¢ i denna punkt, om en
medborgare frdn en avtalsslutande part har underhéllsskyldighet gent-
emot dem, eller om de i det land som medborgaren kommer ifran ingér i
dennes hushall.

3. For att utfirda uppehallstillstand for familjemedlemmar till en
medborgare i en avtalsslutande part far de avtalsslutande parterna endast
kréva att foljande handlingar uppvisas:
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a) Den handling med stéd av vilken de reste in i territoriet.

b) En handling, utfirdad av behdrig myndighet i ursprungslandet eller
det land de kom ifran, som intygar sldktskapen.

c) I fraga om personer for vilka underhallsskyldighet foreligger, en
handling, utfirdad av behdrig myndighet i ursprungslandet eller det
land de kom ifrén, som intygar att den person som avses i punkt 1
har underhallsskyldighet gentemot dem, eller att de ingér i dennes
hushall i landet i fraga.

4.  Ett uppehéllstillstind som utfirdas for en familjemedlem skall ha
samma giltighet som det tillstind som utfdardats for den person vars
familj han tillhor.

5. Make till en person med ritt till vistelse och de barn vilka ar under
21 éar eller for vilka underhallsskyldighet foreligger skall, oavsett natio-
nalitet, ha rétt att uppta ekonomisk forvarvsverksamhet.

6. Barn till en medborgare i en avtalsslutande part skall, oavsett om
denne utdvar eller har utévat ekonomisk forvarvsverksamhet pa den
andra avtalsslutande partens territorium eller inte, beviljas tilltrdde till
viardlandets allmédnna utbildning, larlingsutbildning och yrkesutbildning
pa samma villkor som medborgarna i vérdlandet, om dessa barn &r
bosatta pa virdlandets territorium.

De avtalsslutande parterna skall fridmja alla initiativ som gor det mojligt
for dessa barn att delta i utbildningen under basta méjliga forhallanden.

Artikel 4

Riitt att stanna kvar

1. Medborgare i en avtalsslutande part och deras familjemedlemmar
skall ha rdtt att stanna kvar pa en annan avtalsslutande parts territorium
efter att ha avslutat sin ekonomiska forvarvsverksamhet.

2. 1 enlighet med artikel 16 i1 detta avtal hédnvisas till forordning
(EEG) nr 1251/70 (EGT L 142, 30.6.1970, s. 24)(") och direktiv
75/34/EEG (EGT L 14, 20.1.1975, s. 10) ().

Artikel 5

Allmiin ordning

1. De rittigheter som beviljas genom bestimmelserna i detta avtal far
begrinsas endast genom &tgirder som dr beréttigade med hénsyn till
allmén ordning, allméin sékerhet och allmin hélsa

2. 1 enlighet med artikel 16 i detta avtal hédnvisas till direktiven
64/221/EEG (EGT 56, 4.4.1964, s. 850/64) ('), 72/194/EEG (EGT
L 121, 26.5.1972, s. 32) (*) och 75/35/EEG (EGT L 14, 20.1.1975,

s. 14) (V).

(") T den lydelse som giller vid avtalets undertecknande.
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II. ARBETSTAGARE
Artikel 6

Bestimmelser om vistelse

1. En arbetstagare som dr medborgare i en avtalsslutande part (nedan
kallad “arbetstagare”) och som har anstdllning i minst ett ar hos en
arbetsgivare i virdlandet skall f& uppehallstillstind for minst fem &r
raknat fran dagen for tillstandets utfirdande. Tillstandet skall automa-
tiskt forldngas med minst fem ar. Nér uppehéllstillstandet forsta gdngen
fornyas far giltighetstiden begrinsas, dock inte till kortare tid an ett ar,
om innehavaren &r ofrivilligt arbetslos sedan mer dn tolv manader i
foljd.

2. En arbetstagare som har anstillning i minst tre manader men
mindre &n ett ar hos en arbetsgivare i virdlandet skall fa uppehallstill-
stand med samma giltighetstid som anstillningsavtalet.

En arbetstagare som har anstillning i mindre &n tre manader skall inte
behova uppehéllstillstand.

3.  For att utfirda uppehallstillstind far de avtalsslutande parterna
endast krédva att arbetstagaren visar upp foljande handlingar:

a) Den handling med st6d av vilken han reste in pa territoriet.

b) En bekriftelse pd anstillning frn arbetsgivaren eller ett anstdllnings-
intyg.

4. Uppehallstillstaindet skall gélla hela det utfirdande landets territo-
rium.

5. Avbrott i vistelsen som understiger sex manader i f6ljd eller fran-
varo pd grund av militdrtjdnst skall inte paverka uppehéllstillstandets
giltighet.

6.  Ett giltigt uppehallstillstind féar inte aterkallas enbart pa grund av
att arbetstagaren inte ldngre arbetar, vare sig orsaken dr att han ar till-
falligt oformdgen att arbeta pa grund av sjukdom eller olycksfall eller
att han &r ofrivilligt arbetslos och detta vederborligen konstaterats av det
behoriga arbetsformedlingskontoret.

7. En person som ansdker om uppehallstillstdnd féar inte hindras fran
att omedelbart paborja en anstdllning enligt ett ingdnget avtal pa grund
av att formaliteterna for att fd uppehallstillstand inte &r klara.

Artikel 7

Grinsarbetare

1. En grénsarbetare dr en medborgare i en avtalsslutande part som é&r
bosatt pa en avtalsslutande parts territorium och arbetstagare pa den
andra avtalsslutande partens territorium och som atervénder till sin bo-
stad 1 princip dagligen eller atminstone en gang i veckan.



02002A0430(01) — SV — 01.01.2021 — 004.001 — 30

2. Grénsarbetare skall inte behova uppehallstillstand.

De behdriga myndigheterna i anstéllningslandet kan dock ge gréansarbe-
taren ett sdrskilt tillstand for minst fem ar eller for den tid anstillningen
varar om denna tid &verstiger tre manader men understiger ett ar. Till-
standet skall forlingas med minst fem ar, forutsatt att gransarbetaren kan
bevisa att han utdvar ekonomisk forvirvsverksamhet.

3. Det sérskilda tillstaindet skall gélla hela det utfirdande landets
territorium.

Artikel 8

Yrkesmissig och geografisk rorlighet

1. Arbetstagare skall ha ratt till yrkesmissig och geografisk rorlighet
pa hela vérdlandets territorium.

2. Den yrkesmissiga rorligheten skall omfatta byte av arbetsgivare,
anstdllning och yrke samt dvergéng fran anstdllning till egenforetagande.
Den geografiska rorligheten skall omfatta byte av arbets- och vistelseort.

Artikel 9
Likabehandling

1. En arbetstagare som dr medborgare i en avtalsslutande part far inte
pé den andra avtalsslutande partens territorium pa grund av sin natio-
nalitet behandlas annorlunda @n inhemska arbetstagare i frdga om an-
stillnings- och arbetsvillkor, sérskilt vad avser 16n, uppségning och, om
han skulle bli arbetslos, aterinséttande i1 arbete eller ateranstéllning.

2. Arbetstagaren och dennes familjemedlemmar i den mening som
avses 1 artikel 3 i denna bilaga skall atnjuta samma skatteméssiga och
sociala formaner som inhemska arbetstagare och deras familjemedlem-
mar.

3. Arbetstagaren skall dven, pa samma grunder och pa samma villkor
som inhemska arbetstagare, beviljas tilltrdde till utbildning i yrkesskolor
och omskolningscenter.

4. En klausul i ett kollektivt eller individuellt avtal eller ndgon annan
kollektiv bestimmelse rorande rétt att soka anstdllning, anstéllning, 16n
och andra villkor for arbete eller avskedande skall vara ogiltig i den
omfattning som det i denna foreskrivs eller medges diskriminerande
villkor for utlindska arbetstagare som &r medborgare i de avtalsslutande
parterna.

5. En arbetstagare som dr medborgare i en avtalsslutande part och
som arbetar pa den andra avtalsslutande partens territorium skall atnjuta
likabehandling vad avser medlemskap i fackforeningar och utdvande av
ddrmed sammanhéngande rittigheter, inbegripet rétten att rosta och att
inneha befattningar inom en fackforenings administration eller ledning.
Han kan emellertid uteslutas fran deltagande i ledningen for offentlig-
rittsliga organ och fran att inneha en offentlig tjanst. Dessutom skall
arbetstagaren vara behdrig att véljas till de organ som foretridder arbets-
tagarna i foretaget.
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Dessa bestimmelser skall inte paverka lagar eller forordningar i vérd-
landet enligt vilka arbetstagare fran den andra avtalsslutande parten
beviljas mer omfattande rittigheter.

6. En arbetstagare som dr medborgare i en avtalsslutande part och
som arbetar pad den andra avtalsslutande partens territorium skall, utan
att det paverkar tillimpningen av bestimmelserna i artikel 26 i denna
bilaga, atnjuta alla rittigheter och férméner som beviljas inhemska ar-
betstagare i bostadsfragor, inbegripet rétten att dga den bostad han be-
hover.

Arbetstagaren far, med samma ritt som landets egna medborgare, an-
teckna sig pa eventuella listor for bostadssokande i den region ddr han
ar anstdlld, och han skall dtnjuta de formaner och den fortur som é&r
forknippade ddrmed.

Om arbetstagarens familj har stannat kvar i ursprungslandet skall den i
detta hinseende anses vara bosatt i den region dir arbetstagaren bor,
forutsatt att ett motsvarande antagande géller for inhemska arbetstagare.

Artikel 10

Anstillning inom offentlig forvaltning

En medborgare fran en avtalsslutande part som utovar forvarvsverksam-
het som arbetstagare kan nekas ritt att inom den offentliga forvaltningen
innecha en anstillning som &r forknippad med utévandet av offentlig
myndighet och som ror skydd av statens eller andra offentliga organs
allménna intressen.

Artikel 11

Samarbete rorande arbetsformedling

De avtalsslutande parterna skall samarbeta inom ramen for nétverket
Eures (European Employment Services) vad giller formedling av arbets-
erbjudanden och platsansékningar, liksom vad géller utbyte av informa-
tion om ldget pa arbetsmarknaden och om levnads- och arbetsvillkoren.

III. EGENFORETAGARE

Artikel 12

Bestimmelser om vistelse

1. En medborgare i en avtalsslutande part som Onskar etablera sig pa
en annan avtalsslutande parts territorium for att driva egen rorelse (ne-
dan kallad egenforetagare”) skall fa uppehallstillstind for minst fem ar
riknat fran tidpunkten for utfardandet, forutsatt att han kan bevisa for de
behoriga nationella myndigheterna att han etablerat sig eller Onskar
etablera sig i detta syfte.

2. Uppehillstillstandet skall automatiskt forldingas med minst fem ar,
forutsatt att egenforetagaren kan bevisa for de behoriga nationella myn-
digheterna att han driver egen rorelse.

3. For att utfirda uppehallstillstind far de avtalsslutande parterna
endast krdva att egenforetagaren visar upp foljande handlingar:
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a) Den handling med stdd av vilken han reste in pa territoriet.
b) Det bevis som avses i punkterna 1 och 2.

4. Uppehallstillstandet skall gélla hela det utfirdande landets territo-
rium.

5. Avbrott i vistelsen som understiger sex manader i f6ljd eller fran-
varo pa grund av militdrtjanst skall inte paverka uppehallstillstindets
giltighet.

6.  Ett giltigt uppehallstillstind féar inte aterkallas enbart pa grund av
att den person som avses i punkt 1 inte ldngre utovar forvarvsverksam-
het darfor att han pd grund av sjukdom eller olycksfall dr tillfalligt
oférmdgen att arbeta.

Artikel 13

Grinsarbetare med egen rorelse

1.  En grénsarbetare med egen rorelse dr en medborgare i en avtals-
slutande part som dr bosatt pa en avtalsslutande parts territorium och
driver egen rorelse pa den andra avtalsslutande partens territorium, och
som i princip atervédnder till sin bostad dagligen eller &tminstone en
gang 1 veckan.

2. Grénsarbetare med egen rorelse skall inte behdva uppehallstill-
stand.

De behdriga myndigheterna i det berdrda landet kan dock bevilja en
gransarbetare med egen rorelse ett sérskilt tillstind for minst fem ér,
forutsatt att han kan bevisa for behdriga nationella myndigheter att han
driver eller Onskar driva egen rorelse. Det sidrskilda tillstdndet skall
automatiskt forlingas med minst fem &r, forutsatt att grénsarbetaren
kan bevisa att han driver egen rorelse.

3. Det sérskilda tillstandet skall gélla hela det utfirdande landets
territorium.

Artikel 14
Yrkesmissig och geografisk rorlighet

1. Egenforetagare skall ha rétt till yrkesméssig och geografisk rorlig-
het pé hela vérdlandets territorium.

2. Den yrkesmissiga rorligheten skall omfatta byte av yrke samt
overgang fran egenforetagande till anstillning. Den geografiska rorlig-
heten skall omfatta byte av arbets- och vistelseort.

Artikel 15
Likabehandling

1. Vad betriffar upptagande och utdvande av forvirvsverksamhet
som egenforetagare i virdlandet skall egenforetagaren komma i atnju-
tande av en behandling som 4r minst lika forménlig som den som
beviljas landets egna medborgare.
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2. Bestimmelserna i artikel 9 i denna bilaga skall ocksa i tillimpliga
delar gilla egenforetagare som avses i detta kapitel.

Artikel 16
Utovande av offentlig myndighet

En egenforetagare kan nekas ritt att utdva en verksamhet som, &ven
tillfalligt, innebdr utdvande av offentlig myndighet.

IV. TILLHANDAHALLANDE AV TJANSTER

Artikel 17

Personer som tillhandahaller tjéinster

Vad giller tillhandahallande av tjénster enligt artikel 5 1 detta avtal skall
foljande vara forbjudet:

a) Varje begridnsning av ett gransoverskridande tillhandahallande av
tjdnster pa en avtalsslutande parts territorium som varar hdgst 90 ar-
betsdagar per ar.

b) Varje begrinsning av ritten till inresa och vistelse i de fall som avses
i artikel 5.2 i detta avtal for

i) medborgare i Europeiska gemenskapens medlemsstater eller i
Schweiz vilka tillhandahaller tjdnster och &ar etablerade pa en
avtalsslutande parts territorium annat dn det territorium dar mot-
tagaren av tjdnsterna ér etablerad,

ii) arbetstagare, oavsett nationalitet, hos ndgon som tillhandahéller
tjénster, vilka &r integrerade i den ordinarie arbetsmarknaden i en
avtalsslutande part och dr utstationerade for att pd en annan av-
talsslutande parts territorium tillhandahalla en tjanst; detta skall
dock inte paverka tilldimpningen av artikel 1.

Artikel 18

Bestdmmelserna i artikel 17 i denna bilaga skall tillimpas pa bolag som
bildats i enlighet med lagstiftningen i en medlemsstat i Europeiska
gemenskapen eller i enlighet med schweizisk rétt och vilka har sitt
stadgeenliga séte, sin centrala forvaltning eller sin huvudverksamhet
péa en avtalsslutande parts territorium.

Artikel 19

Den som tillhandahaller tjédnster och har ritt eller har erhallit tillstind
dértill kan, for att tillhandahalla en tjanst, temporért utéva sin verksam-
het i det land dér tjédnsten tillhandahalls pa samma villkor som i detta
land giller for dess egna medborgare i enlighet med bestimmelserna i
denna bilaga samt i bilagorna II och III.
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Artikel 20

1. De i artikel 17 b i denna bilaga avsedda personer som har ritt att
tillhandahélla tjénster skall inte behdva uppehallstillstand for vistelser
som inte overstiger 90 dagar. De i artikel 1 avsedda handlingar med
stod av vilka dessa personer rest in pa territoriet skall vara tillrackligt
stod for deras vistelse.

2. De i artikel 17 b i denna bilaga avsedda personer som har ritt att
tillhandahélla en tjanst under mer dn 90 dagar eller som har erhallit
tillstdnd att tillhandahalla en tjanst skall, till styrkande av denna ritt,
erhalla ett uppehallstillstind som ar giltigt lika ldnge som tillhandahal-
landet av tjansten varar.

3. Riitten till vistelse omfattar hela territoriet i Schweiz eller i den
berérda medlemsstaten i Europeiska gemenskapen.

4.  For att utfirda uppehallstillstand far de avtalsslutande parterna
endast krdva att de i artikel 17 b i denna bilaga avsedda personerna
visar upp foljande handlingar:

a) Den handling med stod av vilken de rest in pé territoriet.

b) Bevis for att de tillhandahaller eller onskar tillhandahalla tjanster.

Artikel 21

1.  Ett sadant tillhandahallande av tjdnst som avses i artikel 17 a i
denna bilaga fir, oavsett om det rér sig om ett oavbrutet tillhandahdl-
lande eller om tillhandahéllande vid flera tillfdllen, inte Overstiga 90
arbetsdagar per kalenderdr.

2. Bestimmelserna i punkt 1 skall inte paverka tjanstetillhandahalla-
rens réttsliga forpliktelser vad géiller hans garantiskyldighet gentemot
tjidnstemottagaren och inte heller fall av force majeure.

Artikel 22

1. Fran tillimpningen av artiklarna 17 och 19 i denna bilaga skall
undantas sadan verksamhet som innebér delaktighet, dven tillfalligt, i
utovandet av offentlig myndighet i den berérda avtalsslutande parten.

2. Bestdammelserna i artiklarna 17 och 19 i denna bilaga, liksom de
atgidrder som vidtagits med stdd av dessa, skall inte paverka tillimplig-
heten av de lagar och andra forfattningar som géller tillimpning av
arbets- och anstéllningsvillkor pa arbetstagare som utstationerats i sam-
band med tillhandahallande av tjdnster. I enlighet med artikel 16 i detta
avtal hénvisas till Europa-Parlamentets och Rédets direktiv 96/71/EG av
den 16 december 1996 om utstationering av arbetstagare i samband med
tillhandahéllande av tjanster ('?) (EGT L 18, 21.1.1997, s. 19).
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3. Bestdmmelserna i artikel 17 a och 1 artikel 19 i denna bilaga skall
inte paverka tillimpligheten av de lagar och andra forfattningar som, vid
ikrafttradandet av detta avtal, géller i de avtalsslutande parterna och som
ror

1) verksamheten vid formedlingar for tillfélligt arbete eller for uthyr-
ning av arbetskraft, eller

ii) finansiella tjénster vilka far utdvas pa en avtalsslutande parts terri-
torium endast med pa forhand givet tillstind och vars tillhandahal-
lare dr foremal for Overvakning av myndigheterna i den avtalsslu-
tande parten.

4.  Bestdmmelserna i artikel 17 a och artikel 19 i denna bilaga skall
inte paverka tillimpligheten av de lagar och andra forfattningar som
géller i de avtalsslutande parterna och som ror tillhandahéallande av
tjdnster for kortare tid &n 90 arbetsdagar och som berittigas av ett
angeldget allmént intresse.

Artikel 23

Personer som mottar tjinster

1. En sadan mottagare av tjanster som avses i artikel 5.3 i detta avtal
skall inte behova uppehallstillstind for vistelse som inte Gverstiger tre
manader. For langre vistelse skall den person som mottar tjanster erhalla
ett uppehallstillstand som géller s linge som tjdnsten tillhandahalls.
Han kan uteslutas fran det sociala stodsystemet under tiden for sin
vistelse.

2. Uppehéllstillstdndet skall gdlla hela det utfirdande landets territo-
rium.

V. PERSONER SOM INTE UTOVAR EKONOMISK
FORVARVSVERKSAMHET
Artikel 24

Bestimmelser om vistelse

1. En medborgare i en avtalsslutande part som inte utévar ekonomisk
forvdarvsverksamhet i bosdttningslandet och som inte har rétt till vistelse
enligt ndgra andra bestdimmelser i detta avtal skall fa uppehallstillstand
for minst fem ar, forutsatt att han kan bevisa for de behdriga nationella
myndigheterna att han och hans familjemedlemmar

a) har tillrickliga tillgangar for att inte behdva utnyttja det sociala stdd-
systemet under vistelsen, och

b) omfattas av en heltickande sjukforsikring ('3).

De avtalsslutande parterna far, da de anser detta nddvandigt, krdva om-
provning av uppehallstillstdndet vid utgéngen av de tvd forsta arens
vistelse.
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2. Tillgdngarna skall anses vara tillrackliga om de dverstiger den niva
under vilken landets egna medborgare, med hénsyn till deras och i
tillimpliga fall deras familjemedlemmars personliga forhallanden, kan
beviljas socialt bistand. Om detta villkor inte kan tillimpas skall den
sokandes tillgangar anses tillrdckliga om de Gverstiger den ldgsta folk-
pension som betalas ut av vérdlandet.

3. Den som har haft en anstillning pa en avtalsslutande parts terri-
torium i mindre &n ett ar far vistas dédr forutsatt att han uppfyller kraven
i punkt 1 i denna artikel. Som sadana tillgangar som avses i punkt 1 a
och punkt 2 i denna artikel skall anses arbetsloshetsersittning till vilken
han &r beréttigad enligt nationell lag, i forekommande fall kompletterat
med bestimmelserna i bilaga II.

4.  En studerande, som inte med stdd av ndgon annan bestimmelse i
detta avtal har rétt att vistas pa den andra avtalsslutande partens terri-
torium, skall beviljas uppehallstillstand for utbildningsperioden eller for
ett &r om utbildningen varar ldngre &n ett ar, om den studerande genom
en forklaring eller, i enlighet med den studerandes eget val, pa ett annat
likvardigt sétt forsdkrar for den behdriga nationella myndigheten att han
forfogar over tillgdngar som éar tillrdckliga for att han sjélv, hans maka
och deras barn for vilka de dr underhéllsberittigade inte behdver utnyttja
virdlandets sociala stodsystemet under vistelsen, samt under forutsitt-
ning att han ar registrerad vid en godkdnd utbildningsinstitution for att
dar huvudsakligen genomgé yrkesutbildning och att han omfattas av en
heltickande sjukforsikring. Detta avtal omfattar varken tilltrdade till yr-
kesutbildning eller stod till uppehéllet f6r de studerande som avses i
denna artikel.

5. Uppehallstillstandet skall automatiskt forlaingas med minst fem 4ar,
forutsatt att villkoren for uppehallstillstand fortfarande ar uppfyllda. Vad
betréffar studerande skall uppehallstillstdndet varje ar forlaingas med den
aterstdende utbildningsperioden.

6.  Avbrott i vistelsen som understiger sex ménader 1 f6ljd eller fran-
varo pa grund av militdrtjénst skall inte paverka uppehallstillstandets
giltighet.

7. Uppehallstillstandet skall gdlla hela det utfirdande landets territo-
rium.

8. Raitten till vistelse skall kvarstd sd linge som innehavarna av
denna ritt uppfyller de villkor som anges i punkt 1.

VI. FORVARV AV FAST EGENDOM

Artikel 25

1. En medborgare i en avtalsslutande part som har uppehallstillstand i
virdlandet och ddr inréttar sin huvudsakliga bostad skall ha samma
rittigheter som en medborgare i vdrdlandet vad géller forvirv av fast
egendom. Han kan ndr som helst inrdtta sin huvudsakliga bostad i
vérdlandet i enlighet med nationella regler och oberoende av anstill-
ningens ldngd. Avresa fran virdlandet medfor ingen skyldighet till av-
yttrande.
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2. En medborgare i en avtalsslutande part som har uppehallstillstand
men inte inréttar sin huvudsakliga bostad i virdlandet har samma réttig-
heter som landets medborgare vad géller forviarv av fast egendom som
anvdnds vid utdvandet av ekonomisk forvirvsverksamhet. Han kan
ocksé tillatas forvirva en andra bostad eller en fritidsbostad. For denna
kategori medborgare skall detta avtal inte paverka géllande regler om
rena kapitalplaceringar och handel med obebyggda fastigheter och med
bostider.

3.  En grinsarbetare skall ha samma réttigheter som landets medbor-
gare vad giller forvéirv av fast egendom som anvénds vid utdvandet av
ekonomisk forvirvsverksamhet samt av en andra bostad. Dessa rittig-
heter foranleder ingen skyldighet till avyttrande nédr han ldmnar vérd-
landet. Han kan ocksa tillatas forvérva en fritidsbostad. For denna ka-
tegori medborgare skall detta avtal inte paverka géllande regler i vérd-
landet om renodlad kapitalplacering och handel med obebyggda fastig-
heter och med bostéder.

VII. OVERGANGSBESTAMMELSER SAMT AVTALETS FRAMTIDA
UTVECKLING

Artikel 26
Allmint

1. Nér de begridnsningar som avses i artikel 10 i detta avtal tillimpas
skall bestimmelserna i det hér kapitlet komplettera respektive ersétta
ovriga bestimmelser i denna bilaga.

2. Nér de begrinsningar som avses i artikel 10 i detta avtal tillimpas
skall det for utdovande av ekonomisk forvarvsverksamhet krivas att ett
uppehallstillstaind och/eller arbetstillstand utférdas.

Artikel 27

Bestimmelser om arbetstagares vistelse

1. Uppehéllstillstdnd for en arbetstagaren som har ett anstillningsav-
tal med kortare varaktighet dn ett ar skall forldngas till en total var-
aktighet pd mindre 4n tolv manader, under forutsittning att arbetstagaren
kan bevisa for de behoriga nationella myndigheterna att han kan utéva
ekonomisk forvarvsverksamhet. Ett nytt uppehéllstillstand skall utfardas
under forutsédttning att arbetstagaren kan bevisa att han kan utdva eko-
nomisk forvidrvsverksamhet och att de kvantitativa begransningar som
faststédlls 1 artikel 10 i detta avtal inte uppnatts. Arbetstagaren ar inte
skyldig att ldmna landet mellan tva anstillningsavtal i enlighet med
artikel 24 i1 denna bilaga.

2. Under den period som avses i »M10 artikel 10.2b, 10.2¢, 10.4c
och 10.4d « i detta avtal kan en avtalsslutande part for utfirdande av
ett forsta uppehéllstillstdnd krdva ett skriftligt avtal eller ett erbjudande
om avtal.
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3. a) Personer som tidigare haft tillfallig anstdllning pa vérdlandets
territorium i minst 30 manader skall automatiskt ha ritt att ta
anstéllning med obegrinsad varaktighe (') En eventuell in-
skrinkning av antalet utlovade uppehallstillstand kan inte an-
foras gentemot dessa personer.

b) Personer som tidigare haft sésongsanstéillning pa vérdlandets
territorium 1 totalt minst 50 ménader under de senaste
15 aren och som inte uppfyller villkoren for uppehéllstillstand
enligt a i denna punkt skall automatiskt ha rétt att ta anstéllning
med obegridnsad varaktighet.

Artikel 28

Grinsarbetare

1. En grénsarbetare dr en medborgare i en avtalsslutande part som é&r
fast bosatt i gransomradena i antingen Schweiz eller dess grannldnder
och &r anstdlld i den andra avtalsslutande partens grinsomrdden, och
som i princip atervdander till sin huvudsakliga bostad dagligen eller
atminstone en gang i veckan. Med grinsomraden avses i detta avtal
de omrdden som definieras i de avtal om rorlighet Over grénserna
som slutits mellan Schweiz och dess grannldnder.

2. Det sirskilda tillstandet skall gilla samtliga grainsomraden i det
utfirdande landet.

Artikel 29

Arbetstagares ritt att atervinda

1. En arbetstagare som vid detta avtals ikrafttrddande har haft uppe-
hallstillstind med minst ett ars varaktighet och som har ldmnat vardlan-
det skall ha ritt att fa foretride inom kvoten for uppehéllstillstind inom
sex ar efter sin avresa, under forutsittning att han kan bevisa att han kan
utova ekonomisk forvirvsverksamhet.

2. En grinsarbetare skall ha ritt att fi nytt sérskilt tillstdnd inom sex
ar efter det att den tidigare forvarvsverksamheten, som skall ha pagatt i
tre ar utan avbrott, avslutats, med forbehall for en kontroll av 16ne- och
arbetsvillkoren om han dr anstélld under de tva ar som foljer pa ikraftt-
rddandet av detta avtal och under forutséttning att han kan bevisa for de
behoriga nationella myndigheterna att han kan utdva ekonomisk for-
varvsverksambhet.

3. Ungdomar som limnat en avtalsslutande parts territorium efter att
ha vistats ddr 1 minst fem ar fore 21 ars &lder skall ha rétt att inom fyra
ar atervinda dit och utdva ekonomisk forvarvsverksamhet dér.

(") Dessa personer berdrs varken av foretrdde for inhemska arbetstagare eller

kontroll av att arbets- och 16nevillkoren inom branschen och pa orten foljs.
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Artikel 30

Geografisk och yrkesmissig rorlighet for arbetstagare

1. En arbetstagare som har uppehallstillstand for minst ett ar skall,
under de tolv ménader som foljer pa anstéillningens borjan, ha rétt till
yrkesmissig och geografisk rorlighet. En 6vergang fran anstillning till
egenforetagande dr mdjlig med beaktande av bestimmelserna i artikel 10
i detta avtal.

2. Sirskilda tillstdnd som utfdrdas till gridnsarbetare skall ge rtt till
yrkesmdssig och geografisk rorlighet inom griansomradena i Schweiz
eller dess grannlinder.

Artikel 31

Bestimmelser om egenforetagares vistelse

En medborgare i en avtalsslutande part som Onskar etablera sig pd en
annan avtalsslutande parts territorium for att driva egen rorelse (nedan
kallad “egenforetagare™) skall fa uppehéllstillstand for sex ménader. Han
skall f4 uppehéllstillstind for minst fem ar, forutsatt att han fore ut-
gangen av sexménadersperioden for de behdriga nationella myndighe-
terna kan bevisa att han driver egen rorelse. Denna sexménadersperiod
kan vid behov forlingas med hogst tvd manader om han har en realis-
tisk mojlighet att bevisa detta.

Artikel 32

Grinsarbetare med egen rorelse

1.  En grénsarbetare med egen rorelse dr en medborgare i en avtals-
slutande part som &r fast bosatt i grinsomradena antingen i Schweiz
eller dess grannlédnder och driver egen rorelse i den andra avtalsslutande
partens gransomraden, och som i princip atervénder till sin huvudsakliga
bostad dagligen eller atminstone en gang i veckan. Med gransomraden
avses i detta avtal de omraden som definieras i de avtal om rorlighet
6ver granserna som slutits mellan Schweiz och dess grannldnder.

2. En medborgare i en avtalsslutande part som sdsom gransarbetare
Onskar driva egen rorelse 1 grinsomradena i Schweiz eller dess grann-
lander skall fa sarskilt tillstind som utfardas i forviag for sex manader.
Han skall fa sérskilt tillstand for minst fem &r, forutsatt att han fore
utgangen av sexmanadersperioden kan bevisa for de behdriga nationella
myndigheterna att han driver egen rorelse. Denna sexmdnadersperiod
kan vid behov forlingas med hogst tvd manader om han har en realis-
tisk mojlighet att bevisa detta.

3.  Det sirskilda tillstandet skall gélla samtliga grinsomraden i det
utfardande landet.
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Artikel 33

Egenforetagares ritt att atervinda

1. En egenforetagare som har haft uppehallstillstind med minst fem
ars varaktighet och som har ldmnat vérdlandet skall ha rétt till ett nytt
uppehallstillstind inom sex &ar efter sin avresa, under forutsittning att
han redan arbetat i védrdlandet i tre &r utan avbrott och att han kan
bevisa for de behdriga nationella myndigheterna att han kan utdva
ekonomisk forvarvsverksamhet.

2. En grinsarbetare med egen rorelse skall ha rtt till ett nytt sarskilt
tillstand inom sex ar efter det att den tidigare forvarvsverksamheten,
som pagatt i fyra ar utan avbrott, avslutats, under forutsittning att han
kan bevisa for de behoriga nationella myndigheterna att han kan utéva
ekonomisk forvarvsverksamhet.

3. Ungdomar som limnat en avtalsslutande parts territorium efter att
ha varit bosatta dér i minst fem &r fore 21 ars alder skall ha rétt att inom
fyra ar atervanda dit och utéva ekonomisk forvarvsverksamhet dér.

Artikel 34

Geografisk och yrkesmissig rorlighet for egenforetagare

Sarskilda tillstdnd som utfdrdas for grédnsarbetare med egen rorelse skall
medfora ritt till yrkesmédssig och geografisk rorlighet inom griansomra-
dena i Schweiz eller dess grannldnder. Uppehaéllstillstdnd (for gransar-
betare: sérskilda tillstdnd) som utfdrdas i forvdg for sex manader skall
ge ritt endast till geografisk rorlighet.
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BILAGA 1

OVERGANGSBESTAMMELSER OM FORVARV AV MARK OCH
FRITIDSBOSTADER

1. Republiken Tjeckien

a) Republiken Tjeckien kan under fem ér frén dagen for landets anslutning till
EU bibehalla reglerna i valutalagen nr 219/1995 Sb., i géllande lydelse, om
forvirv av fritidsbostdder av schweiziska medborgare som inte dr bosatta i
Republiken Tjeckien och av foretag som bildats i Overensstimmelse med
schweizisk lagstiftning och som varken &r etablerade eller har nagon filial
eller nagot representationskontor inom Republiken Tjeckiens territorium.

b) Republiken Tjeckien kan i fraga om forvérv av jordbruksmark och skog av
schweiziska medborgare och av foretag som bildats i dverensstimmelse med
schweizisk lagstiftning och som vare sig ar etablerade eller registrerade i
Republiken Tjeckien under sju ar fran dagen for landets anslutning till EU
bibehalla reglerna i valutalagen nr 219/1995 Sb., i gillande lydelse, lag nr
229/1991 Sb. om bestdmmelser om dgandeforhallanden i fraga om mark och
annan jordbruksegendom samt lag nr 95/1999 Sb. om villkor rérande over-
foring av jordbruksmark och skog fréan statligt dgande till andra enheter. Utan
att det paverkar nagon annan bestdmmelse i denna punkt 1 far schweiziska
medborgare i samband med forvérv av jordbruksmark och skog under inga
forhallanden behandlas mindre gynnsamt @n vid tidpunkten for undertecknan-
det av detta protokoll eller f4 en mer restriktiv behandling &n medborgare
fran tredjeland.

c) Egenforetagande jordbrukare som dr schweiziska medborgare och som onskar
etablera sig och bo i Republiken Tjeckien skall inte omfattas av bestimmel-
serna i b eller nagra andra forfaranden dn dem som giller for tjeckiska
medborgare.

d) En allmin &versyn av dessa Overgangsbestimmelser skall goras under det
tredje aret efter Republiken Tjeckiens anslutning till EU. Den gemensamma
kommittén kan besluta att forkorta eller avsluta den Overgangsperiod som
anges 1 a.

e) Om Republiken Tjeckien skulle infora villkor for utlaindska medborgares
forvirv av fastigheter i Republiken Tjeckien under vergangsperioden skall
dessa bygga pa Oppna, objektiva, stabila och offentliga kriterier. Dessa kri-
terier skall tillimpas pa ett icke-diskriminerande sdtt och skall inte sarskilja
mellan tjeckiska och schweiziska medborgare.

f) Om det nédr Gvergéngsperioden 16pt ut finns tillrdckliga beldgg for att all-
varliga storningar eller hot ddrom foreligger pa marknaden for jordbruksmark
i Tjeckien skall den gemensamma kommittén, pa Tjeckiens begdran, besluta
om en forldngning av Overgangsperioden med hogst tre ar.

2. Estland

a) Estland kan under sju ér efter landets anslutning till EU bibehélla den lag-
stiftning som foreldg vid tidpunkten for undertecknandet av detta protokoll
rorande forvirv av jordbruksmark och skog av schweiziska medborgare och
av foretag som bildats i Gverensstimmelse med schweizisk lagstiftning och
som varken dr etablerade eller registrerade eller har nagon lokal filial eller
nagot lokalt kontor i Estland. Schweiziska medborgare far i samband med
forvirv av jordbruksmark och skog under inga forhallanden behandlas mindre
gynnsamt dn vid tidpunkten for undertecknandet av detta protokoll eller fa en
mer restriktiv behandling &n medborgare fran tredjeland. I enlighet med
denna lagstiftning har Estland antagit lagen om begrdnsningar vid forviry
av fast egendom samt dndringar av lagen om markreform, bada av den
12 februari 2003.
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b) Schweiziska medborgare som Onskar etablera sig som egenforetagande jord-
brukare och bo i Estland och som lagligen har vistats och varit verksamma
inom jordbruk i Estland kontinuerligt i minst tre dr, skall inte omfattas av
bestimmelserna i a eller nagra andra forfaranden dn dem som giller for
estniska medborgare.

¢) En allmédn 6versyn av dessa Overgdngsbestimmelser skall goras under det
tredje aret efter landets anslutning till EU. Europeiska gemenskapernas kom-
mission (nedan kallad “kommissionen”) skall for detta syfte lamna en rapport
till den gemensamma kommittén. Den gemensamma kommittén kan besluta
om att forkorta eller avsluta den Gvergangsperiod som anges i a.

d) Om det nidr overgangsperioden l6pt ut finns tillrdckliga beldgg for att all-
varliga storningar eller hot ddrom foreligger pa marknaden for jordbruksmark
i Estland skall den gemensamma kommittén, pa Estlands begéran, besluta om
en forlangning av dvergangsperioden med hogst tre ar.

3. Cypern

Cypern kan under fem ar efter landets anslutning till EU bibehélla den lagstift-
ning som géllde den 31 december 2000 rorande forvarv av fritidsbostider.

I enlighet med lagen om forvérv av fastigheter (utldnningar) kap. 109 och &and-
ringslagarna 52/69, 55/72 och 50/90, maste forvirv av fastigheter pa Cypern av
icke-cyprioter godkdnnas av ministerrddet. Ministerrddet har bemyndigat tjdnste-
mén pa distriktsniva att a dess vdgnar limna godkdnnande. Nér den aktuella
fastigheten 4r stérre 4n 2 donum (1 donum = 1 338 m?) kan godkéinnande endast
lamnas for foljande dndamal:

a) permanent bostad eller fritidsbostad med en markyta som inte Gverstiger 3
donum,

b) yrkes- eller handelslokaler,

c) industri inom sektorer som anses vara gynnsamma for Cyperns ekonomi.

Ovanstaende lag har dndrats genom en lag fran 2003 om forvarv av fast egendom
(utldnningar) (andring), N. 54(1)/2003. Den nya lagen medfor inte nagra begrins-
ningar pd EU-medborgare och foretag som ar registrerade i EU i fraga om
forvarv av fastigheter som skall fungera som permanenta bostider eller ar kopp-
lade till utldndska direktinvesteringar eller forvéirv av fastigheter av fastighets-
miklare och markexploatdrer som &r etablerade inom EU. Nér det giller forvérv
av en bostad for fritidsbruk foreskriver lagen att EU-medborgare som inte sta-
digvarande bor pa Cypern och foretag registrerade inom EU, men som inte har
sitt sdte eller huvudkontor pd Cypern, under en period pa fem ar efter Cyperns
anslutning till EU inte far forvdrva en fastighet i syfte att anvdnda den som
fritidsbostad, utan foregdende tillstdnd fran ministerradet, som delegerat sin be-
fogenhet till tjinstemédn pd distriktsnivd, enligt vad som ndmnts ovan.

4. Lettland

a) Lettland kan under sju ar efter landets anslutning till EU bibehalla reglerna i
lagen om édndringar av lagen om privatisering av mark pa landsbygden (i
kraft sedan den 14 april 2003) rérande forvarv av jordbruksmark och skog av
schweiziska medborgare och foretag som bildats i Gverensstimmelse med
schweizisk lagstiftning och som varken é&r etablerade eller registrerade eller
har nagon lokal filial eller ndgot lokalt kontor i Lettland. Schweiziska med-
borgare far i samband med forvérv av jordbruksmark och skog under inga
forhallanden behandlas mindre gynnsamt &n vid tidpunkten for undertecknan-
det av detta protokoll eller f& en mer restriktiv behandling 4n medborgare
fran tredjeland.
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b)

©)

a)

b)

d)

b)

En allmidn Oversyn av dessa Overgdngsbestimmelser skall genomforas fore
utgdngen av det tredje dret efter dagen for landets anslutning till EU. Kom-
missionen skall for detta syfte ldmna en rapport till den gemensamma kom-
mittén. Den gemensamma kommittén kan besluta om att forkorta eller avsluta
den 6vergangsperiod som anges i a.

Om det nidr overgangsperioden 16pt ut finns tillrackliga beldgg for att all-
varliga storningar eller hot dirom foreligger pa marknaden for jordbruksmark
i Lettland skall den gemensamma kommittén, pa Lettlands begéran, besluta
om en forldngning av Overgangsperioden med hogst tre ar.

Litauen

Litauen kan under sju ar efter landets anslutning till EU bibehélla den lag-
stiftning som forelag vid tidpunkten for undertecknandet av detta protokoll
rorande forvérv av jordbruksmark och skog av schweiziska medborgare och
av foretag som bildats i dverensstimmelse med schweizisk lagstiftning och
som varken dr etablerade eller registrerade eller har nagon lokal filial eller
nagot lokalt kontor i Litauen. Schweiziska medborgare far i samband med
forvarv av jordbruksmark och skog under inga forhallanden behandlas mindre
gynnsamt dn vid tidpunkten for undertecknandet av detta protokoll eller fa en
mer restriktiv behandling &n medborgare fran tredje land. 1 enlighet med
denna lagstiftning far schweiziska medborgare och juridiska personer, liksom
organisationer bildade i Schweiz utan status som juridisk person, men som
har rittslig handlingsformaga enligt schweizisk lagstiftning, inte forvérva
jordbruks- och skogsbruksmark fore utgangen av den sjuariga Gvergangspe-
riod som anges i Republiken Litauens fordrag om anslutning till Europeiska
unionen.

Schweiziska medborgare som Onskar etablera sig som egenforetagande jord-
brukare och bo i Litauen och som lagligen har vistats och varit verksamma
inom jordbruk i Litauen kontinuerligt i minst tre ar, skall inte omfattas av
bestdmmelserna i a eller ndgra andra forfaranden &n dem som giller for
litauiska medborgare.

En allmédn Oversyn av dessa Overgdngsbestimmelser skall goras under det
tredje aret efter landets anslutning till EU. Kommissionen skall for detta syfte
lamna en rapport till den gemensamma kommittén. Den gemensamma kom-
mittén kan besluta om att forkorta eller avsluta den Overgangsperiod som
anges 1 a.

Om det nédr dvergangsperioden 16pt ut finns tillrdckliga beldgg for att all-
varliga storningar eller hot ddrom foreligger pa marknaden for jordbruksmark
i Litauen skall den gemensamma kommittén, pa Litauens begédran, besluta om
en forlangning av dvergangsperioden med hogst tre ar.

Ungern

Ungern kan under fem ar efter landets anslutning till EU bibehalla sin lag-
stiftning i lag LV fran 1994 om jordbruksmark i géllande lydelse rorande
forvarv av fritidsbostader.

Schweiziska medborgare som lagligen vistats i Ungern kontinuerligt i minst
fyra ar skall inte omfattas av bestimmelserna i a eller av andra regler och
forfaranden dn sadana som géller for ungerska medborgare. Under dvergéngs-
perioden skall Ungern tillimpa tillstandsforfaranden for forvérv av fritids-
bostdder som bygger pa objektiva, stabila, 6ppna och offentliga kriterier.
Dessa kriterier skall tillimpas pa ett icke-diskriminerande sitt och skall
inte sdrskilja mellan schweiziska och ungerska medborgare bosatta i Ungern.
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¢) Ungern kan under sju ar efter landets anslutning till EU bibehalla de férbud
som ingdr i lag LV fran 1994 om jordbruksmark, i gillande lydelse, om
forvirv av jordbruksmark av fysiska personer som inte bor i Ungern och
som inte dr ungerska medborgare samt av juridiska personer.

d) Schweiziska medborgare som vill etablera sig som egenforetagande jordbru-
kare och bo i Ungern och som lagligen har vistats och varit verksamma inom
jordbruk i Ungern kontinuerligt i minst tre ar, skall inte omfattas av bestim-
melserna i ¢ eller nagra andra forfaranden &n dem som géller for ungerska
medborgare.

e) En allmin Oversyn av dessa Overgdngsbestimmelser skall goras under det
tredje aret efter landets anslutning till EU. Kommissionen skall for detta syfte
lamna en rapport till den gemensamma kommittén. Den gemensamma kom-
mittén kan besluta om att forkorta eller avsluta den Overgangsperiod som
anges i c.

f) Om Ungern skulle tillimpa tillstindsforfaranden for forvarv av jordbruks-
mark under overgangsperioden skall de bygga pa Oppna, objektiva, stabila,
genomblickbara och offentliga kriterier. Dessa kriterier skall tillimpas pé ett
icke-diskriminerande sitt.

g) Om det ndr Overgangsperioden lopt ut finns tillrdckliga beldgg for att all-
varliga stérningar eller hot ddrom foreligger pa marknaden for jordbruksmark
i Ungern skall den gemensamma kommittén, pa Ungerns begéran, besluta om
en forlangning av Overgingsperioden med hogst tre ar.

7. Malta

Forvirv av egendom pd de maltesiska darna regleras av lagen om fast egendom
(Utlandska medborgares forvérv) (kap. 246 i Maltas lagstiftning). Denna lag
innehaller foljande bestimmelser:

a) (1) En schweizisk medborgare kan kdpa fast egendom pa Malta for anvind-
ning som bostad (inte nddvéndigtvis som permanent bostad) under for-
utséttning att han eller hon inte redan dger ndgon annan bostad pa Malta.
Vid sadana kop kréavs det inte att koparna har uppehallstillstand pa Malta
dven om de &r skyldiga att ha ett tillstand som (med ett fital undantag
som anges i lagstiftningen) de inte far forvigras om vérdet pa egendomen
overstiger ett belopp som arligen avgors av ett index (for nérvarande
30 000 maltesiska pund for en ldgenhet och 50 000 maltesiska pund
for ett hus).

(2) Schweizisk medborgare kan dven nédr som helst inrdtta sin permanenta
bostad pa Malta i dverensstimmelse med relevant nationell lagstiftning.
En eventuell avflyttning frdn Malta medfor inte ndgon skyldighet att
avyttra egendom som forvérvats som permanent bostad.

b) Schweiziska medborgare som kdper egendom i speciellt utformade omraden
som anlagts genom ovanstdende lag (vanligtvis omraden som utgér en del av
stadsfornyelseprojekt) behdver inte inhdmta tillstdnd for sddana kdp och det
finns heller inte nigra begrinsningar i fraga om antal, anvéndning av eller
virde pa de egendomar som de kan komma att kopa.

8. Polen

a) Polen kan under fem ar efter landets anslutning till EU bibehalla den lag-
stiftning som gillde vid tidpunkten for undertecknandet av detta protokoll
rorande forvdrv av fritidsbostdder. I enlighet med denna lagstiftning maste
schweiziska medborgare uppfylla kraven i lagen av den 24 mars 1920 om
utldnningars forvarv av fast egendom (Dz.U. 1996, Nr 54, poz. 245 med
andringar) i géllande lydelse.
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b)

¢)

d)

a)

b)

Schweiziska medborgare som lagligen vistats i Polen kontinuerligt i fyra ar
skall inte nér det géller forvérv av fritidsbostider omfattas av bestimmelserna
i ¢ eller nagra andra forfaranden &n dem som giller for polska medborgare.

Polen kan under tolv ar efter landets anslutning till EU bibehalla sin lagstift-
ning om forvérv av jordbruksmark och skog. Schweiziska medborgare eller
juridiska personer som bildats i Overensstimmelse med schweizisk lagstift-
ning far i samband med forvarv av jordbruksmark och skog under inga
forhallanden behandlas mindre gynnsamt &n vid tidpunkten for undertecknan-
det av detta protokoll. I enlighet med denna lagstiftning maste schweiziska
medborgare uppfylla kraven i lagen om utldnningars forvarv av fastigheter av
den 24 mars 1920 (Dz.U. 1996, Nr 54, poz. 245 med &ndringar) i gillande
lydelse.

Schweiziska medborgare som vill etablera sig som egenforetagande jordbru-
kare och som lagligen vistats och arrenderat mark i Polen i egenskap av
fysisk eller juridisk person kontinuerligt i minst tre ar, skall inte omfattas
av bestdimmelserna i ¢ eller nagra andra forfaranden d4n dem som géller for
polska medborgare nér det giller kop av jordbruksmark och skog fran och
med dagen for anslutningen till EU. I vojvodskapen Warmia i Mazury,
Pomorze, Kujawy i Pomorze, Zachodnie Pomorze, Lubusz, Dolny Slqsk,
Opole och Wielkopolska skall den vistelse- och arrendeperiod som avses i
foregdende mening utstrackas till sju ar. Arrendeperioden fore markforvérvet
skall berdknas individuellt for varje schweizisk medborgare som arrenderat
mark i Polen fran det certifierade datumet for det ursprungliga arrendekon-
traktet. Egenforetagande jordbrukare som har arrenderat mark men inte som
fysiska personer utan som juridiska personer kan &verldta den juridiska per-
sonens rattigheter enligt arrendekontraktet till sig sjdlva som fysiska personer.
For berdkning av den arrendeperiod som foregar ritten till forvdrv skall
arrendeperioden for kontrakt som ingatts som juridiska personer ridknas. Ar-
rendekontrakt som ingétts av fysiska personer kan forses med ett certifierat
datum retroaktivt och hela arrendeperioden i de certifierade kontrakten kom-
mer att rdknas. Det skall inte finnas ndgon tidsgrdns for egenforetagande
jordbrukare att omvandla de aktuella arrendekontrakten till kontrakt som
fysiska personer eller till skriftliga kontrakt med ett certifierat datum. Forfa-
randet for att omvandla arrendekontrakt skall vara genomblickbart och far
under inga omstdndigheter utgora ett nytt hinder.

En allmédn 6versyn av dessa Overgdngsbestimmelser skall goras under det
tredje aret efter dagen for landets anslutning till EU. Kommissionen skall for
detta syfte ldmna en rapport till den gemensamma kommittén. Den gemen-
samma kommittén kan besluta om att forkorta eller avsluta den Gvergéngs-
period som anges i a.

Under overgangsperioden skall Polen tillimpa ett tillstandsforfarande som
faststéllts i lag vilket garanterar att de tillstind som beviljas for forvirv av
fast egendom i Polen bygger pa Oppna, objektiva, stabila och offentliga
kriterier. Dessa kriterier skall tillimpas pa ett icke-diskriminerande sétt.

Slovenien

Om det fram till utgdngen av en period pd hogst sju &r efter dagen for
Sloveniens anslutning till EU skulle uppstd svarigheter som ér allvarliga
och kan bli bestaende pa fastighetsmarknaden eller som allvarligt kan for-
samra fastighetsmarknaden inom ett visst geografiskt omrade, far Slovenien
ansoka om bemyndigande for att vidta skyddsétgirder for att rétta till situ-
ationen pa fastighetsmarknaden.

Pa begéran av Slovenien skall den gemensamma kommittén snabbehandla
fragan, besluta om de skyddsatgérder som den finner nddvandiga och ange
under vilka forutsittningar samt hur de skall genomforas.
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¢) Vid allvarliga svérigheter pa fastighetsmarknaden och pa uttrycklig begéran
av Slovenien skall den gemensamma kommittén fatta sitt beslut inom fem
arbetsdagar fran det att den fick begéran tillsammans med relevanta uppgifter
om bakgrunden. De atgirder som pd detta sitt beslutas skall gélla med
omedelbar verkan och skall ta hiansyn till alla berdrda parters intressen.

d) De atgirder som tillats i b kan innebéra avvikelser fran reglerna i detta avtal i
den man och sa lange det &r strikt nodvandigt for att uppna de mal som avses
ia.

10. Slovakien

a) Slovakien kan under sju ar efter landets anslutning till EU bibehélla sin
lagstiftning om utlandska medborgares forvarv av jordbruksmark och skog.
I enlighet med denna lagstiftning kan en utlindsk medborgare forvéarva agan-
deritten till fastigheter i Republiken Slovakien med undantag for jordbruks-
och skogsbruksmark. Utlindska medborgare féar inte forvdrva dganderétten till
fastigheter vars forvarv ar begransat genom sarskild foreskrift i valutalagen nr
202/1995 i géllande lydelse.

b) Schweiziska medborgare far i samband med forvarv av jordbruksmark och
skog under inga forhéllanden behandlas mindre gynnsamt @n vid tidpunkten
for undertecknandet av detta protokoll eller f& en mer restriktiv behandling &n
medborgare frén tredje land.

¢) Schweiziska medborgare som vill etablera sig som egenforetagande jordbru-
kare och som lagligen har vistats och varit verksamma inom jordbruk i
Slovakien kontinuerligt i minst tre ar, skall inte omfattas av bestimmelserna
i b eller ndgra andra forfaranden dn dem som géller for slovakiska medbor-
gare.

d) En allmén Oversyn av dessa Overgangsbestimmelser skall genomforas fore
utgangen av det tredje aret efter dagen for landets anslutning till EU. Kom-
missionen skall for detta syfte lamna en rapport till den gemensamma kom-
mittén. Den gemensamma kommittén kan besluta om att forkorta eller avsluta
den 6vergangsperiod som anges i a.

e) Om Slovakien skulle infora tillstindsforfaranden for utlindska medborgares
forvarv av fastigheter i Slovakien under 6vergangsperioden skall de bygga pa
Oppna, objektiva, stabila och offentliga kriterier. Dessa kriterier skall till-
lampas pa ett icke-diskriminerande sitt och skall inte sdrskilja mellan slova-
kiska och schweiziska medborgare.

f) Om det ndr Overgangsperioden lopt ut finns tillrdckliga beldgg for att all-
varliga storningar eller hot dirom foreligger pa marknaden for jordbruksmark
i Slovakien skall den gemensamma kommittén, pa Slovakiens begéran, be-
sluta om en forldngning av overgangsperioden med hdgst tre ar.

YM10
11. Kroatien

Kroatien far under sju ar fran och med dagen for ikrafttridandet av detta
protokoll bibehélla i kraft restriktionerna i landets lagstiftning vid tidpunkten
for undertecknandet av detta protokoll for schweiziska medborgares och i
enlighet med schweizisk ritt bildade juridiska personers forvirv av jordbruks-
mark. Under inga omsténdigheter far schweiziska medborgare nér det géller
forvarv av jordbruksmark behandlas mindre gynnsamt 4n vid tidpunkten for
undertecknandet av detta protokoll eller mer restriktivt &n medborgare i andra
lander &n de som éar avtalsslutande parter i avtalet eller i avtalet om Euro-
peiska ekonomiska samarbetsomrédet.
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YM10

Egenforetagande jordbrukare som &r schweiziska medborgare och Onskar
etablera och bositta sig 1 Kroatien ska inte vara underkastade bestimmelserna
i det foregaende stycket eller ndgra andra forfaranden &n de som géller for
kroatiska medborgare.

Under det tredje aret efter ikrafttradandet av detta protokoll ska det goras en
allmén Oversyn av dessa overgangsbestimmelser. Den gemensamma kommit-
tén far fatta beslut om att forkorta eller avbryta den Overgangsperiod som
anges 1 forsta stycket.

Om det finns tillrdckliga bevis for allvarliga storningar pa Kroatiens marknad
for jordbruksmark vid utgangen av den sjuariga dvergangsperiod som anges i
forsta stycket eller for en risk for sadana storningar vid den tidpunkten, ska
Kroatien anmila dessa forhallanden till den gemensamma kommittén fore
utgangen av overgangsperioden. I detta fall far Kroatien fortsdtta att tillimpa
Overgangsatgirderna enligt forsta stycket till utgdngen av det tionde aret efter
ikrafttridandet av detta protokoll. Denna forldngning far begrinsas till att
gélla sadana geografiska omrédden som é&r sarskilt berérda.
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VMil1

BILAGA II
SAMORDNING AV SOCIALFORSAKRINGSSYSTEMEN

Artikel 1

1. De avtalsslutande parterna dr 6verens om att pa omradet samordning av de
sociala trygghetssystemen sinsemellan tillimpa de unionsréttsakter som det hén-
visas till, och sd som dessa har dndrats, i avsnitt A i denna bilaga eller dirmed
likvardiga regler.

2. Nir begreppet “medlemsstat(er)” forekommer i de réttsakter som det hén-
visas till i avsnitt A i denna bilaga avses utdver de stater som omfattas av
Europeiska unionens relevanta rittsakter dven Schweiz.

Artikel 2

1. Vid tillampningen av denna bilaga ska de avtalsslutande parterna beakta de
unionsrattsakter som det hdnvisas till i avsnitt B i denna bilaga.

2. Vid tillimpningen av denna bilaga ska de avtalsslutande parterna notera
innehéllet i de unionsrittsakter som det hdnvisas till i avsnitt C i denna bilaga.

Artikel 3

1. Sarskilda bestimmelser rérande dvergéngsarrangemangen for arbetsloshets-
forsakring for de medborgare i vissa medlemsstater i Europeiska unionen som
innehar ett schweiziskt uppehéllstillstind som géller for mindre 4n ett ar, rérande
de schweiziska handikappbidragen och rorande formdaner inom de foretagsbase-
rade systemen for &lders-, efterlevande- och invaliditetspension &terfinns i
» MI11 protokoll I « till denna bilaga.

2. »MI11 Protokoll I « utgdr en integrerad del av denna bilaga.

Artikel 4

1. Det system som ror skydd av de rattigheter som forvdrvats av enskilda
personer enligt detta avtal till foljd av Forenade kungarikets uttrade ur Europeiska
unionen faststélls i protokoll II till denna bilaga.

2. Protokoll II utgér en integrerad del av denna bilaga.

AVSNITT A: RATTSAKTER SOM DET HANVISAS TILL

1. Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 883/2004 av den 29 april
2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen (1),

dndrad genom

— Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 988/2009 av den 16 sep-
tember 2009 om dndring av forordning (EG) nr 883/2004 om samordning
av de sociala trygghetssystemen och om faststdllande av innehéllet i bila-
gorna (%),

— kommissionens forordning (EU) nr 1244/2010 av den 9 december 2010
om é#ndring av Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr
883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen och av Europa-
parlamentets och radets férordning (EG) nr 987/2009 om tillimpningsbe-
stimmelser till forordning (EG) nr 883/2004 (%),

(") EUT L 166, 30.4.2004, s. 1.
(3 EUT L 284, 30.10.2009, s. 43.
() EUT L 338, 22.12.2010, s. 35.
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— Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 465/2012 av den
22 maj 2012 om éndring av forordning (EG) nr 883/2004 om samordning
av de sociala trygghetssystemen och av forordning (EG) nr 987/2009 om
tillimpningsbestimmelser till férordning (EG) nr 883/2004 ('),

— kommissionens forordning (EU) nr 1224/2012 av den 18 december 2012
om d&ndring av Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr
883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen och av Europa-
parlamentets och radets férordning (EG) nr 987/2009 om tillimpningsbe-
stimmelser till forordning (EG) nr 883/2004 (%),

— Rédets forordning (EU) nr 517/2013 av den 13 maj 2013 (}) om anpass-
ning av vissa forordningar och beslut pa omradena fri rérlighet for varor,
fri rorlighet for personer, bolagsritt, konkurrenspolitik, jordbruk, livsme-
delssdkerhet, veterindra och fytosanitdra fragor, transportpolitik, energi,
beskattning, statistik, transeuropeiska nét, rattsvasende och grundlidggande
rittigheter, rattvisa, frihet och siakerhet, miljo, tullunion, yttre forbindelser,
utrikes-, sdkerhets- och forsvarspolitik samt institutioner, med anledning
av Republiken Kroatiens anslutning.

I detta avtal ska forordning (EG) nr 883/2004 anpassas pa foljande sitt:

a) I bilaga I, avsnitt I, ska foljande laggas till:

”Schweiz

Kantonal lagstiftning rorande bidragsforskott enligt artiklarna 131 andra
stycket och 293 andra stycket i den federala civillagen.”

b

~

I bilaga I, avsnitt II, ska foljande ldggas till:

”Schweiz

Bidrag vid barns fodelse och bidrag vid adoption enligt kantonal lagstift-
ning enligt artikel 3 andra stycket i den federala lagen om familjebidrag.”

c) I bilaga II ska foljande laggas till:

?Tyskland—Schweiz

a) Konventionen om social trygghet av den 25 februari 1964 andrad
genom tilldggskonventionerna nr 1 av den 9 september 1975 och nr
2 av den 2 mars 1989:

i) Punkt 9b, stycke 1 nr 1-4 i slutprotokollet (tillimplig lagstiftning
och ritt till vardforméner vid sjukdom for personer som ar bosatta i
den tyska exklaven Biisingen).

ii) Punkt 9e, stycke 1b meningarna 1, 2 och 4 i slutprotokollet (till-
gang till frivillig sjukforsékring i Tyskland vid flyttning till Tysk-
land).

b) Overenskommelsen om arbetsloshetsforsikring av den 20 oktober
1982, @ndrad genom tilldggsprotokollet av den 22 december 1992:

i) Artikel 8.5, Tyskland (kommunen Biisingen) bidrar med ett belopp
som motsvarar storleken pd det kantonala bidraget enligt schweizisk
lagstiftning till den faktiska kostnaden fér arbetsmarknadsatgérder
for de arbetstagare som omfattas av denna bestimmelse.

(") EUT L 149, 8.6.2012, s. 4.

(3 EUT L 349, 19.12.2012, s. 45.
(®) EUT L 158, 10.6.2013, s. 1.
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Spanien—Schweiz

Punkt 17 i slutprotokollet till konventionen om social trygghet av den
13 oktober 1969, dndrad genom tilldggskonventionen av den 11 juni
1982. De som ar forsdkrade enligt den spanska forsdkringen vid tillamp-
ningen av denna bestimmelse &r befriade fran kravet pa anslutning till den
schweiziska sjukforsikringen.

Italien—Schweiz

Artikel 9.1 i1 konventionen om social trygghet av den 14 december 1962,
andrad genom tillaggskonvention nr 1 av den 18 december 1963, tillaggs-
overenskommelsen av den 4 juli 1969, tilldggsprotokollet av den 25 febru-
ari 1974 och tilliggsoverenskommelse nr 2 av den 2 april 1980.”

I bilaga IV ska foljande ldggas till:

”Schweiz”

I bilaga VIII, del 1, ska f6ljande ldggas till:

”Schweiz

Alla ansokningar om alders-, efterlevande- och invaliditetspension inom
det allménna systemet (den federala lagen om alders- och efterlevandefor-
sakring och den federala lagen om invaliditetsforsékring) och lagstadgade
alderspensioner inom de lagstadgade foretagsbaserade systemen (den fede-
rala lagen om foretagsbaserade system for alders-, efterlevande- och inva-
liditetsforsakring).”

I bilaga VIII, del 2, ska foljande ldggas till:

”Schweiz

Alders-, efterlevande- och invaliditetspensioner inom de lagstadgade fore-
tagsbaserade systemen (den federala lagen om foretagsbaserade system for
alders-, efterlevande- och invaliditetsforsakring).”

I bilaga IX, del 1I, ska foljande liggas till:
”Schweiz

Efterlevande- och invaliditetspensioner inom de lagstadgade foretagsbase-
rade systemen (den federala lagen om foretagsbaserade system for alders-,
efterlevande- och invaliditetsforsikring).”

I bilaga X ska foljande laggas till:

”Schweiz

1. Tilliggsformaner (»>M8 den federala lagen om tilliggsformaner av
den 6 oktober 2006 ) och liknande formaner som foreskrivs i kanto-
nal lagstiftning.

2. Pension i sérskilt svara fall (cas pénibles) fran invaliditetsforsidkringen
(artikel 28.1a 1 den federala lagen om invaliditetsforsakring av den
19 juni 1959 i den @ndrade versionen av den 7 oktober 1994).

3. Icke avgiftsfinansierade blandade formaner vid arbetsldshet enligt kan-
tonal lagstiftning.

4. Icke avgiftsfinansierade sarskilda invaliditetspensioner for personer
med funktionshinder (artikel 39 i den federala lagen om invaliditetsfor-
sakring av den 19 juni 1959) som innan arbetsoférmédgan intridde inte
omfattats av den schweiziska lagstiftningen pd grundval av forvarvs-
verksamhet som anstilld eller egenforetagare.”

I bilaga XI ska foljande ldggas till:

”Schweiz

1. Artikel 2 i den federala lagen om alders- och efterlevandeforsikring
samt artikel 1 i den federala lagen om invaliditetsforsikring, som avser
frivillig forsdkring inom dessa forsdkringsgrenar for schweiziska med-
borgare som &r bosatta i en stat som inte omfattas av detta avtal, ska
tillampas pa personer bosatta utanfor Schweiz, som dr medborgare i de
andra stater som omfattas av avtalet samt pa flyktingar och statslosa
som &r bosatta i dessa stater, da dessa personer anméler sig till den
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frivilliga forsdkringen senast ett ar efter den dag dd de upphorde att
vara forsikrade inom den schweiziska élders-, efterlevande- och inva-
liditetsforsdkringen efter en oavbruten forsikringsperiod pa minst fem
ar.

Personer som upphor att vara forsdkrade inom systemet for alders-,
efterlevande- och invaliditetsforsikring efter en oavbruten forsiakrings-
period pa minst fem ar, har rétt att fortsatta forsdkringen med arbets-
givarens samtycke, om de dr anstdllda av en arbetsgivare i Schweiz i
en stat som inte omfattas av detta avtal och om de ansdker om detta
inom sex manader efter den dag dd de upphérde att vara forsdkrade.

Obligatorisk forsakring i den schweiziska sjukforsékringen och mojlig-
heter till undantag

a) De schweiziska bestimmelserna om obligatorisk sjukforsakring ska
tillimpas pa foljande personer som inte dr bosatta i Schweiz:

i) Personer som omfattas av schweizisk lagstiftning enligt avdel-
ning II i férordningen.

i) Personer for vilkas forméner Schweiz star for kostnaderna en-
ligt artiklarna 24, 25 och 26 i forordningen.

iii) Personer som uppbér arbetsloshetserséttning fran den schwei-
ziska forsékringen.

iv) Familjemedlemmar till de personer som ndmns under i och iii
eller till en arbetstagare eller egenforetagare som é&r bosatt i
Schweiz och som é&r forsdkrad i den schweiziska sjukforsik-
ringen, ndr dessa familjemedlemmar inte dr bosatta i ndgon av
foljande stater: Danmark, Spanien, Ungern, Portugal, Sverige
eller Forenade kungariket.

v) Familjemedlemmar till de personer som namns under ii eller till
en pensionstagare som &r bosatt i Schweiz och som é&r forsdkrad
i den schweiziska sjukforsikringen, nar dessa familjemedlem-
mar inte dr bosatta i ndgon av f6ljande stater: Danmark, Portu-
gal, Sverige eller Forenade kungariket.

Med familjemedlemmar avses personer som betraktas som sadana i
lagstiftningen i bosattningsstaten.

b) De personer som ndmns under a kan genom ansdkan undantas fran
den obligatoriska forsdkringen om och sé ldnge som de &r bosatta i
en av foljande stater och kan styrka att de dir har ett skydd i
hindelse av sjukdom: Tyskland, Frankrike, Italien, Osterrike, och
med avseende pa de personer som avses i a iv och v, Finland, och
med avseende pa de personer som avses i a ii, Portugal.

Denna ansokan

aa) ska ldmnas in inom tre manader efter det att skyldighet att
forsékra sig i Schweiz har uppkommit. Om ansdkan i motive-
rade fall ldmnas in efter denna tidsfrist, géller undantaget fran
och med den dag da forsakringsskyldigheten har uppkommit,

bb) giller dven alla familjemedlemmar som ar bosatta i samma
medlemsstat.

Nir en person som omfattas av schweizisk lagstiftning enligt avdelning
II i forordningen vid tillimpningen av 3 b i friga om sjukforsiakring
dven omfattas av en annan avtalsstats lagstiftning, ska kostnaderna for
vardférmaner som inte dr relaterade till olycksfall i arbetet delas lika
mellan den schweiziska forsakringsinstitutionen for olycksfall i och
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utanfor arbetet och arbetssjukdomar och den behdériga sjukforsakrings-
institutionen i den andra avtalsstaten, under forutséttning att personen i
fraga har ritt till vardférméner frén bada dessa institutioner. Den
schweiziska forsakringsinstitutionen for olycksfall och arbetssjukdomar
ska std for alla kostnader som ér relaterade till olycksfall i arbetet eller
péa vég till eller fran arbetet och arbetssjukdomar, dven om personen i
fraga har rétt till formaner fran en sjukforsdkringsinstitution i bositt-
ningsstaten.

5. Personer som forvdrvsarbetar men inte dr bosatta i Schweiz och som
omfattas av en lagstadgad forsdkring i boséttningsstaten enligt punkt
3 b, och deras familjemedlemmar, ska omfattas av bestimmelserna i
artikel 19 under en vistelse 1 Schweiz.

6. Vid tillampning av artiklarna 18, 19, 20 och 27 av forordningen i
Schweiz ska den behoriga forsdkringsinstitutionen sta for alla fakture-
rade kostnader.

7. De sjukforsdkringsperioder som fullgjorts i en annan stat som omfattas
av avtalet beaktas for att minska eller 0ka en eventuell reserv i sjuk-
forsdkringen vid moderskapsledighet eller sjukdom nér en person for-
sikrar sig hos en schweizisk forsdkringsgivare inom tre manader efter
det att vederbdrande uttritt ur den utldndska forsékringen.

8. Personer som har skaffat sitt livsuppehélle i Schweiz som anstélld eller
egenforetagare och som har upphdrt med sin forvarvsverksamhet pa
grund av olycksfall eller sjukdom och inte lingre omfattas av den
schweiziska lagstiftningen om invaliditetsforsakring, ska dnda anses
omfattas av denna forsdkring ndr det géller rétten till rehabiliterings-
atgarder fram till utbetalningen av invaliditetspension och under ge-
nomforandet av dessa atgirder, under forutsittning att de inte har
paborjat en ny forvarvsverksamhet utanfér Schweiz.”

2. Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 987/2009 av den 16 sep-
tember 2009 om tillimpningsbestimmelser till férordning (EG) nr 883/2004
om samordning av de sociala trygghetssystemen (')

dndrad genom

— kommissionens forordning (EU) nr 1244/2010 av den 9 december 2010
om édndring av Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr
883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen och av Europa-
parlamentets och radets forordning (EG) nr 987/2009 om tillimpningsbe-
stimmelser till forordning (EG) nr 883/2004 (3),

— Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 465/2012 av den
22 maj 2012 om éndring av forordning (EG) nr 883/2004 om samordning
av de sociala trygghetssystemen och av forordning (EG) nr 987/2009 om
tillimpningsbestimmelser till férordning (EG) nr 883/2004 (%),

— kommissionens forordning (EU) nr 1224/2012 av den 18 december 2012
om dndring av Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr
883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen och av Europa-
parlamentets och radets forordning (EG) nr 987/2009 om tillimpningsbe-
stimmelser till forordning (EG) nr 883/2004 (*).

(') EGT L 284, 30.10.2009, s. 1.
() EUT L 338, 22.12.2010, s. 35.
() EUT L 149, 8.6.2012, s. 4.

(*) EUT L 349, 19.12.2012, s. 45.



02002A0430(01) — SV —01.01.2021 — 004.001 — 53

I detta avtal ska forordning (EG) nr 987/2009 anpassas pa foljande sitt:

I bilaga I ska foljande laggas till:

”Overenskommelse mellan Schweiz och Frankrike av den 26 oktober
2004 om de sdrskilda forfarandena for ersdttning av sjukvardsformaner

PM8 —————— <"

3. Rédets forordning (EEG) nr 1408/71 av den 14 juni 1971 om tillimpningen
av systemen for social trygghet nér anstillda, egenforetagare eller deras fa-
miljemedlemmar flyttar inom gemenskapen ('), senast dndrad genom Europa-
parlamentets och radets forordning (EG) nr 592/2008 (?), sdsom den var
tillamplig mellan Schweiz och medlemsstaterna innan detta beslut trétt i kraft,
i den man det hdnvisas till denna forordning i forordningarna (EG) nr
883/2004 och (EG) nr 987/2009 eller ndr det giller fall som intraffat tidigare.

4. Radets forordning (EEG) nr 574/72 av 21 mars 1972 om tillimpningen av
forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social trygg-
het ndr anstéllda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar inom
gemenskapen (), senast dndrad genom kommissionens forordning (EG) nr
120/2009 (#), sésom den var tillimplig mellan Schweiz och medlemsstaterna
innan detta beslut tratt i kraft,i den mén det hénvisas till denna forordning i
forordningarna (EG) nr 883/2004 och (EG) nr 987/2009 eller nér det géller
fall som intraffat tidigare.

5. Rédets direktiv 98/49/EG av den 29 juni 1998 om skydd av kompletterande
pensionsrattigheter for anstillda och egenforetagare som flyttar inom gemen-
skapen (°).

AVSNITT B: RATTSAKTER SOM DE AVTALSSLUTANDE PARTERNA
SKA BEAKTA

1. Beslut nr Al av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om inréttande av ett samrads- och
forlikningsforfarande nédr det géller handlingars giltighet, faststidllande av
tilldimplig lagstiftning och utgivande av formaner enligt Europaparlamentets
och radets forordning (EG) nr 883/2004 (°).

2. Beslut nr A2 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om tolkningen av artikel 12 i Euro-
paparlamentets och radets forordning (EG) nr 883/2004 nir det giller
tillamplig lagstiftning for utsdnda arbetstagare och egenforetagare som till-
félligt arbetar utanfor den behoriga staten (7).

3. Beslut nr A3 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 17 december 2009 rérande sammanrikningen av
oavbrutna utsdndningsperioder som fullgjorts i enlighet med radets forord-
ning (EEG) nr 1408/71 och Europaparlamentets och radets forordning (EG)
nr 883/2004 (¥).

(') EGT L 149, 5.7.1971, s. 2.
() EUT L 177, 4.7.2008, s. 1.
() EGT L 74, 27.3.1972, s. 1.
(*) EUT L 39, 10.2.2009, s. 29.
() EGT L 209, 25.7.1998, s. 46.
(°) EUT C 106, 24.4.2010, s. 1.
() EUT C 106, 2442010, s. 5.
(®) EUT C 149, 8.6.2010, s. 3.
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10.

13.

(') EUT C 106, 24.4.2010, s.
() EUT C 106, 24.4.2010, s.
() EUT C 106, 24.4.2010, s.
(*) EUT C 106, 24.4.2010, s. 17.
() EUT C 106, 24.4.2010, s.
(°) EUT C 107, 27.4.2010, s

. Beslut nr E1 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala

trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om praktiska bestimmelser for dver-
gangsperioden nér det giller informationsutbyte med elektroniska hjélpmedel
som avses i artikel 4 i Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr
987/2009 (1).

. Beslut nr F1 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala

trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om tolkningen av artikel 68 i Euro-
paparlamentets och radets férordning (EG) nr 883/2004 nir det géller priori-
tetsregler vid samtidig rétt till familjeforméner (?).

. Beslut nr Hl av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala

trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om ramar for 6vergangen fran radets
forordningar (EEG) nr 1408/71 och (EEG) nr 574/72 till Europaparlamentets
och radets forordningar (EG) nr 883/2004 och (EG) nr 987/2009 samt om
tillimpningen av beslut och rekommendationer av Administrativa kommis-
sionen for samordning av de sociala trygghetssystemen (3).

. Beslut nr H2 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala

trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om arbetssétt och sammanséttning i
tekniska kommissionen for informationsbehandling vid Administrativa kom-
missionen for samordning av de sociala trygghetssystemen (*).

. Beslut nr H3 av Administrativa kommissionen foér samordning av de sociala

trygghetssystemen av 15 oktober 2009 om den dag som ska gilla for fast-
stillandet av de véaxelkurser som avses i artikel 90 i Europaparlamentets och
radets forordning (EG) nr 987/2009 (°).

. Beslut nr H4 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala

trygghetssystemen av 22 december 2009 om sammansittning och arbetssétt
for revisionskommittén inom Administrativa kommissionen for samordning
av de sociala trygghetssystemen (°).

Beslut nr H5 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 18 mars 2010 om samarbete for att forhindra
bedragerier och felaktigheter i samband med radets forordning (EG) nr
883/2004 och Europaparlamentets och radets férordning (EG) nr 987/2009
om samordning av de sociala trygghetssystemen (7).

. Beslut nr P1 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala

trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om tolkningen av artiklarna 50.4, 58
och 87.5 i1 Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 883/2004 nar
det géller beviljande av invaliditetsformaner, formaner vid alderdom och
forméner till efterlevande (®).

. Beslut nr S1 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala

trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om det europeiska sjukforsikrings-
kortet (°).

Beslut nr S2 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om tekniska specifikationer for det
europeiska sjukforsakringskortet (19).

3

() EUT C 149, 8.6.2010, s. 5.

(*) EUT C 106, 24.4.2010, s. 21.
) EUT C 106, 24.42010, s. 23.
(19 EUT C 106, 24.4.2010, s. 26.
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14. Beslut nr S3 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om faststdllande av de férmaner som
omfattas av artiklarna 19.1 och 27.1 i Europaparlamentets och radets forord-
ning (EG) nr 883/2004 och artikel 25 A 3 i Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 987/2009 ().

15. Beslut nr S4 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av 2 oktober 2009 om aterbetalningsforfaranden vid till-
ampningen av artiklarna 35 och 41 i Europaparlamentets och radets forord-
ning (EG) nr 883/2004 (?).

16. Beslut nr S5 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 2 oktober 2009 om tolkningen av begreppet vérd-
forméner enligt definitionen i artikel 1 va i Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 883/2004 vid sjukdom eller moderskap i enlighet med
artiklarna 17, 19, 20, 22, 24.1, 25, 26, 27.1, 27.3, 27.4, 27.5, 28, 34, 36.1
och 36.2 i Europaparlamentets och radets férordning (EG) nr 883/2004 samt
om berdkningen av de belopp som ska aterbetalas enligt artiklarna 62, 63 och
64 i Europaparlamentets och rédets férordning (EG) nr 987/2009 (3).

17. Beslut nr S6 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 22 december 2009 om registrering i boséttnings-
medlemsstaten enligt artikel 24 i forordning (EG) nr 987/2009 och om
sammanstéllning av de forteckningar som avses i artikel 64.4 i forordning
(EG) nr 987/2009 ().

18. Beslut nr S7 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 22 december 2009 om Overgangen fran forord-
ningarna (EEG) nr 1408/71 och (EEG) nr 574/72 till férordningarna (EG) nr
883/2004 och (EG) nr 987/2009 och om tillimpningen av aterbetalnings-
forfarandena ().

19. Beslut nr Ul av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om artikel 54.3 i Europaparlamentets
och radets forordning (EG) nr 987/2009 nir det giller hojda arbetsloshets-
forméner for familjemedlemmar (°).

20. Beslut nr U2 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om tillimpningsomradet for arti-
kel 65.2 i Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 883/2004 nér
det géller ratt till formaner vid arbetslshet for helt arbetslosa personer, utom
gransarbetare, som under sin senaste anstillningsperiod eller period med
verksamhet som egenforetagare var bosatta inom en annan medlemsstats
territorium dn den behoriga medlemsstatens (7).

21. Beslut nr U3 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om innebdrden av begreppet “delvis
arbetslos” nér det giller de arbetslosa personer som avses i artikel 65.1 i
Europaparlamentets och rddets forordning (EG) nr 883/2004 (%).

(") EUT C 106, 24.4.2010, s. 40.
() EUT C 106, 24.42010, s. 52.
() EUT C 106, 24.4.2010, s. 54.
(*) EUT C 107, 27.4.2010, s. 6.
() EUT C 107, 27.4.2010, s. 8.
(°) EUT C 106, 24.4.2010, s. 42.
() EUT C 106, 24.42010, s. 43.
(®) EUT C 106, 24.4.2010, s. 45.
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22.

23.

24.

25.

26.

Beslut nr E2 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 3 mars 2010 om ett forfarande for dndring av
uppgifter om de organ som definieras i artikel 1 i Europaparlamentets och
radets forordning (EG) nr 883/2004 som anges i den elektroniska katalog
som ingar som en del av EESSI ().

Beslut nr E3 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 19 oktober 2011 om Overgangsperioden enligt
artikel 95 i Europaparlamentets och ridets férordning (EG) nr 987/2009 (3).

Beslut nr H6 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 16 december 2010 om tillimpningen av vissa
principer for sammanldggning av perioder enligt artikel 6 i forordning
(EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen (3).

Beslut nr S8 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 15 juni 2011 om beviljande av proteser, betydande
hjélpmedel och andra omfattande vardformaner enligt artikel 33 i forordning
(EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen (*).

Beslut nr U4 av Administrativa kommissionen for samordning av de sociala
trygghetssystemen av den 13 december 2011 om forfaranden for aterbetal-
ning enligt artikel 65.6 och 65.7 i forordning (EG) nr 883/2004 och artikel 70
i forordning (EG) nr 987/2009 (3).

AVSNITT C: RATTSAKTER SOM DE AVTALSSLUTANDE PARTERNA

Q)
Q)
¢
Q]
¢)
©
O
)

SKA NOTERA

. Rekommendation nr Ul av Administrativa kommissionen for samordning av

de sociala trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om tilldimplig lagstiftning
for arbetslosa personer som forvérvsarbetar pa deltid i en annan medlemsstat
an bosittningsstaten (°).

. Rekommendation nr U2 av Administrativa kommissionen for samordning av

de sociala trygghetssystemen av den 12 juni 2009 om tillimpningen av arti-
kel 64.1 a i Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 883/2004 nir
det géller arbetslosa personer som foljer sin make, maka eller partner som é&r
anstélld i en annan medlemsstat &n den behoriga staten (7).

. Rekommendation nr S1 av Administrativa kommissionen for samordning av

de sociala trygghetssystemen av den 15 mars 2012 om de finansiella aspek-
terna av griansoverskridande organdonationer fran levande personer (%).

EUT C 187, 10.7.2010, s. 5. [Elektroniskt utbyte av socialférsikringsuppgifter.]

EUT C 12, 14.1.2012, s. 6.
EUT C 45, 12.2.2011, s. 5.
EUT C 262, 6.9.2011, s. 6.
EUT C 57, 25.2.2012, s. 4.
EUT C 106, 24.4.2010, s. 49.
EUT C 106, 24.4.2010, s. 51.
EUT C 240, 10.8.2012, s. 3.
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VYM10

PROTOKOLL I

till bilaga II till avtalet

1. Arbetsloshetsforsiikring

Foljande arrangemang ska tillimpas pa arbetstagare som dr medbor-
gare i Estland, Lettland, Litauen, Polen, Slovakien, Slovenien,
Tjeckien och Ungern till och med den 30 april 2011 och pa arbets-
tagare som dr medborgare i Bulgarien och Ruménien till och med
den 31 maj 2016.

Punkt 1 i avsnittet Arbetsloshetsforsikring 1 protokollet till den
bilagan ska tillimpas pa arbetstagare som dr medborgare i Republi-
ken Kroatien till utgdngen av det sjunde dret efter ikrafttrddandet av
detta protokoll.

1. Foljande bestimmelser ska tillimpas nédr det géller arbetslo-
shetsforsdkring for arbetstagare med uppehallstillstind som
géller for mindre dn ett ar:

1.1 Endast arbetstagare som har betalat avgift i Schweiz under den
minimiperiod som krdvs enligt den federala lagen om arbets-
16shetsforsdkring och ersittning vid insolvens (Loi fédérale sur
I"assurance-chomage obligatoire et l'indemnité en cas d’insol-
vabilité — LACI) (), och som uppfyller vriga villkor for att fa
arbetsloshetserséttning, ska vara berédttigade till sadan ersétt-
ning enligt de villkor som faststélls i lagen.

1.2 En del av de avgifter som har betalats in for arbetstagare som
inte har varit forsdkrade tillrickligt ldnge for att vara berétti-
gade till arbetsloshetserséttning i Schweiz enligt 1.1 ska 6ver-
foras till arbetstagarnas ursprungsstater enligt bestimmelserna i
1.3 som bidrag till kostnaderna for erséttning som utbetalas till
dessa arbetstagare vid hel arbetsloshet. De ar dérfor inte berét-
tigade till ndgon erséttning vid hel arbetsloshet i Schweiz. De
dr dock berittigade till ersdttning vid svédra viderforhallanden
och om arbetsgivaren blir insolvent. Erséttning vid hel arbets-
16shet ska utbetalas av ursprungsstaten, under forutsittning att
de berorda arbetstagarna star till arbetsmarknadens forfogande.
De forsdkringsperioder som har fullgjorts i Schweiz ska beak-
tas pd samma sétt som om de hade fullgjorts i ursprungsstaten.

1.3 Den del av de avgifter som har betalats in for arbetstagarna
enligt 1.2 ska aterbetalas varje ar i enlighet med foljande be-
stimmelser:

a) Dessa arbetstagares totala inbetalningar ska berdknas per
land pa basis av antalet sysselsatta arbetstagare per ar och
genomsnittet av de inbetalningar som gors varje ar for varje
arbetstagare (arbetstagarens och arbetsgivarens inbetal-
ningar).

(") For ndrvarande tolv ménader.
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IL.

II1.

Q)

b) Av det belopp som berdknas pa detta sétt ska en del, mot-
svarande arbetsloshetsersittningens procentandel av alla de
erséttningar som namns i 1.2, dverforas till ursprungsstaten,
och en del ska innehéllas av Schweiz som reserv for senare
utbetalningar av formaner (1).

¢) Schweiz ska varje ar gora en sammanstillning av verfor-
ingarna. Om ursprungsstaterna s onskar, ska Schweiz ange
berdkningsunderlaget och storleken pa de dverforda belop-
pen. Ursprungsstaterna ska varje &r meddela Schweiz anta-
let mottagare av arbetsloshetserséttning enligt 1.2.

2. Om nagon medlemsstat som omfattas av detta arrangemang har
svarigheter efter perioden pa sju &r med Overforingssystemet
eller Schweiz har svarigheter med totaliseringssystemet, kan en
av de avtalsslutande parterna fora saken till den gemensamma
kommittén.

Handikappbidrag

Handikappbidrag enligt den schweiziska federala lagen av den
19 juni 1959 om invaliditetsforsdkring (LAI) och enligt den federala
lagen av den 20 december 1946 om alders- och efterlevandepension
(LAVS), éndrad den 8 oktober 1999, ska betalas ut enbart om den
berdrda personen ér bosatt i Schweiz.

Alders-, efterlevande- och invaliditetspension inom det foretags-
baserade systemet

Utan att det pdverkar tilldimpningen av artikel 10.2 i férordning
(EEG) nr 1408/71 ska den forman som foreskrivs i den federala
lagen om fri 6vergdng inom foretagsbaserade system for élders-,
efterlevande- och invaliditetspensioner (Loi fédérale sur le libre
passage dans la prévoyance professionnelle vieillesse, survivants
et invalidité) av den 17 december 1993 pa begiran betalas ut till
en anstélld eller en egenforetagare som avser att ldmna Schweiz for
gott och som inte ldngre omfattas av schweizisk lag enligt bestdm-
melserna i avdelning II i forordningen, fOrutsatt att den personen
lamnar Schweiz inom fem ar efter det att detta avtal tratt i kraft.

Overforda intjinade rittigheter for arbetstagare som kommer att gora ansprak

pa sin ritt till arbetsloshetsersittning i Schweiz efter att ha gjort inbetalningar
under minst tolv méanader — vid flera vistelser — inom loppet av tvé éar.
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PROTOKOLL II

till bilaga II till avtalet om fri rorlighet for personer

SOM BEAKTAR att det i artikel 33 i avtalet om Forenade konungariket
Storbritannien och Nordirlands uttrdde ur Europeiska unionen och Euro-
peiska atomenergigemenskapen (nedan kallat wuttrddesavtalet) faststélls
att avdelning III del tva i uttrddesavtalet ska tillimpas pa medborgare i
Island, Furstendomet Liechtenstein, Kungariket Norge och Schweiziska
edsforbundet, forutsatt att dessa lander ingétt och tillimpar motsvarande
avtal med Forenade konungariket Storbritannien och Nordirland,
tillimpliga pa unionsmedborgare, samt de avtal med Europeiska unio-
nen som dr tillimpliga pa Forenade kungarikets medborgare.

Som BEAKTAR att det i artikel 26b i avtalet mellan Forenade kungariket
Storbritannien och Nordirland och Schweiziska edsforbundet om med-
borgerliga rittigheter efter Forenade kungarikets uttrdde ur Europeiska
unionen och avtalet om fri rorlighet for personer anges att bestimmel-
serna i del III i det avtalet ska tillimpas pa unionsmedborgare, forutsatt
att unionen har ingatt och tillimpar motsvarande avtal med Forenade
kungariket Storbritannien och Nordirland som é&r tillimpliga pa schwei-
ziska medborgare, samt med Schweiz som ér tillimpliga pd medborgare
i Forenade kungariket.

Som ERKANNER att det dr nddvéndigt att tillhandahdlla Omsesidigt
skydd av socialforsdkringsrattigheter for medborgare i Forenade kunga-
riket samt deras familjemedlemmar och efterlevande som vid dvergangs-
periodens utgang befinner sig eller har varit i en griansdverskridande
situation som berdr en eller flera av de avtalsslutande parterna i avtalet
om fri rorlighet for personer och Forenade konungariket Storbritannien
och Nordirland samtidigt.

Artikel 1

Definitioner och hiinvisningar

1. Vid tillampningen av detta protokoll giller foljande definitioner:

a) uttrdidesavtal: avtalet om Forenade konungariket Storbritannien och
Nordirlands uttrdde ur Europeiska unionen och Europeiska atom-
energigemenskapen. (')

b) avtalet om medborgerliga rdttigheter: avtalet mellan Forenade kon-
ungariket Storbritannien och Nordirland och Schweiziska edsforbun-
det om medborgerliga réttigheter till foljd av Forenade kungarikets
uttrdde ur Europeiska unionen och avtalet om fri rorlighet for per-
soner.

() EUT L 29, 31.1.2020, s. 7.



02002A0430(01) — SV —01.01.2021 — 004.001 — 60

¢) stater som omfattas: unionens medlemsstater och Schweiz.

d) dvergangsperiod: den Overgangsperiod som avses i artikel 126 i
uttrddesavtalet.

e) Definitionerna i artikel 1 i Europaparlamentets och radets férordning
(EG) nr 883/2004 (') och i artikel 1 i Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 987/2009 (?).

2. Vid tillimpningen av detta protokoll ska alla hdnvisningar i uni-
onsrittsliga bestimmelser som gjorts tillimpliga genom detta protokoll
till medlemsstaterna och medlemsstaternas behoriga myndigheter forstas
sé att de inbegriper Forenade kungariket och dess behoriga myndigheter.

Artikel 2

Personer som omfattas

1. Detta protokoll ska tillimpas pa foljande personer:

a) Medborgare i Forenade kungariket som ar understillda lagstiftningen
i ndgon av de stater som omfattas vid dvergangsperiodens slut, samt
deras familjemedlemmar och efterlevande.

b) Medborgare i Forenade kungariket som &r bosatta i en av de stater
som omfattas och &dr understillda Férenade kungarikets lagstiftning
vid Overgangsperiodens slut, samt deras familjemedlemmar och ef-
terlevande.

c) Personer som inte omfattas av led a eller b, men som dr medborgare
i Forenade kungariket och utdvar verksamhet som anstillda eller
egenforetagare i en eller flera stater som omfattas vid dvergangspe-
riodens slut och som dr understillda Forenade kungarikets lagstift-
ning i enlighet med avdelning II i Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 883/2004, samt deras familjemedlemmar och
efterlevande.

d) Statslosa och flyktingar, som &r bosatta i en av de stater som om-
fattas eller i Forenade kungariket och som befinner sig i nagon av de
situationer som beskrivs i leden a—c samt deras familjemedlemmar
och efterlevande.

2. De personer som avses i punkt 1 ska omfattas s& linge de utan
avbrott befinner sig i ndgon av de situationer som avses i den punkten
och som samtidigt involverar en av de berdrda staterna och Forenade
kungariket.

(") Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 883/2004 av den 29 april

2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen (EUT L 166,
30.4.2004, s. 1, rittad i EUT L 200, 7.6.2004, s. 1).

(?) Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 987/2009 av den 16 sep-
tember 2009 om tillimpningsbestimmelser till forordning (EG) nr 883/2004
om samordning av de sociala trygghetssystemen (EUT L 284, 30.10.2009,
s. 1).
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3. Detta protokoll ska ocksa tillimpas pa medborgare i Forenade
kungariket som inte, eller inte ldngre, befinner sig i nidgon av de situ-
ationer som anges i punkt 1 i denna artikel, men som omfattas av
artikel 10 1 uttrddesavtalet eller artikel 10 i avtalet om medborgerliga
rittigheter, samt deras familjemedlemmar och efterlevande.

4. De personer som avses i punkt 3 ska omfattas sd linge de fort-
sétter att ha uppehallsritt i nagon av de stater som omfattas av artikel 13
i uttrddesavtalet eller artikel 12 i avtalet om medborgerliga réttigheter,
eller rétt att arbeta i den stat ddr de arbetar enligt artikel 24 eller 25 i
uttrddesavtalet eller artikel 20 i avtalet om medborgerliga réttigheter.

5. Nar denna artikel hinvisar till familjemedlemmar och efterlevande
ska dessa omfattas av detta protokoll endast i den méan de hirleder
rattigheter och skyldigheter i den egenskapen enligt forordning (EG)
nr 883/2004.

Artikel 3

Regler om samordning av de sociala trygghetssystemen

1. De regler och mal som anges i artikel 8 i avtalet och i denna
bilaga till avtalet om fri roérlighet for personer, och i forordningar
(EG) nr 883/2004 och (EG) nr 987/2009, ska tillimpas pa personer
som omfattas av detta protokoll.

2. De stater som omfattas ska vederborligen beakta de beslut och
rekommendationer frén den administrativa kommissionen for samord-
ning av de sociala trygghetssystemen, knuten till Europeiska kommis-
sionen och inrdttad genom forordning (EG) nr 883/2004 (nedan kallad
administrativa kommissionen), vilka fortecknas i avsnitt B och C i
denna bilaga.

Artikel 4

Sirskilda situationer som omfattas

1. Foljande regler géller i nedanstdende situationer, och i den ut-
strackning som anges i denna artikel, nir det géller personer som inte
omfattas, eller inte lingre omfattas, av artikel 2:

a) Medborgare 1 Forenade kungariket samt statslosa och flyktingar som
ar bosatta i Forenade kungariket och som har varit understillda lag-
stiftningen i en av de stater som omfattas fore overgangsperiodens
utgdng, samt deras familjemedlemmar och efterlevande, ska omfattas
av detta protokoll nér det géller &beropande och sammanléggning av
forsakringsperioder, anstéillningsperioder, perioder av verksamhet
som egenforetagare eller bosittningsperioder, inbegripet rattigheter
och skyldigheter som foljer av sadana perioder i enlighet med for-
ordning (EG) nr 883/2004. Vid sammanldggning av perioder ska
perioder som fullgjorts bade fore och efter dvergangsperiodens ut-
géng beaktas i enlighet med forordning (EG) nr 883/2004.



02002A0430(01) — SV — 01.01.2021 — 004.001 — 62

VYMl11

b) Bestdmmelserna i artiklarna 20 och 27 1 forordning (EG) nr
883/2004 ska fortsitta att tillimpas pa medborgare i Forenade kunga-
riket, samt statslosa och flyktingar bosatta i Forenade kungariket,
som fore dvergangsperiodens utgdng hade sokt tillstand for en pla-
nerad hilso- och sjukvardsbehandling i enlighet med forordning
(EG) nr 883/2004, fram till dess att behandlingen upphdr. Motsva-
rande forfaranden for aterbetalning ska ocksa tillampas dven efter det
att behandlingen upphort. Sédana personer och deras medfdljande
ska ha ritt att resa in i och ut ur behandlingsstaten, i enlighet med
tillampliga delar av artikel 14 i uttrddesavtalet och tilldimpliga delar
av artikel 13 i avtalet om medborgerliga rittigheter.

¢) Bestimmelserna i artiklarna 19 och 27 1 forordning (EG) nr
883/2004 ska fortsitta att tillimpas pa medborgare i Férenade kunga-
riket, samt statslosa och flyktingar bosatta i Forenade kungariket,
som omfattas av forordning (EG) nr 883/2004 och som vid &ver-
gangsperiodens slut vistas i en av de stater som omfattas eller i
Forenade kungariket, fram till dess att vistelsen upphor. Motsvarande
forfaranden for aterbetalning ska ocksa tillimpas dven efter det att
vistelsen eller behandlingen upphort.

d) Bestimmelserna i artiklarna 67, 68 och 69 i férordning (EG) nr
883/2004 ska, sa ldnge villkoren &r uppfyllda, fortsitta att tillimpas
pa beviljande av familjeférmaner till vilka ritt foreldg vid 6vergangs-
periodens slut for medborgare i Forenade kungariket, samt statslosa
och flyktingar bosatta i Forenade kungariket, som ar understéllda
lagstiftningen i Forenade kungariket och som har familjemedlemmar
som vid Overgangsperiodens slut dr bosatta i en av de stater som
omfattas.

e) I de situationer som avses i led d i denna punkt ska férordning (EG)
nr 883/2004 och motsvarande bestimmelser i forordning (EG) nr
987/2009 fortsitta att tillimpas pa personer som vid dvergangsperio-
dens slut atnjuter réttigheter i egenskap av familjemedlemmar enligt
forordning (EG) nr 883/2004, sdsom en hérledd ratt till vardformaner
vid sjukdom, sa ldnge villkoren &r uppfyllda.

2.  Bestaimmelserna i avdelning III kapitel 1 i forordning (EG) nr
883/2004 ska nér det géller formaner vid sjukdom tillimpas pa personer
som atnjuter formaner enligt punkt 1 a i denna artikel.

Denna punkt ska i tillimpliga delar gilla familjeférmaner grundade pa
artiklarna 67, 68 och 69 i forordning (EG) nr 883/2004.

Artikel 5

Ersittning, aterkrav och avrikning

Bestdmmelserna i forordningarna (EG) nr 883/2004 och (EG) nr
987/2009 i fraga om ersittning, dterkrav och avrdkning ska fortsétta
att vara tillimpliga vid hdndelser som ror personer som inte omfattas
av artikel 2, under forutséttning att de
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a) intrdffade fore overgangsperiodens slut, eller

b) intridffar efter dvergéngsperiodens slut och ror personer som omfat-
tades av artikel 2 eller 4 ndr hindelsen intréffade.

Artikel 6

Riittslig utveckling och anpassning

1. Utan att det hindrar tillimpningen av punkt 3 ska de hdnvisningar
som gors i detta protokoll till férordningarna (EG) nr 883/2004 och
(EG) nr 987/2009 eller bestimmelserna i dessa forstds som hénvisningar
till de réttsakter eller bestimmelser som inforlivats i avtalet, i den ly-
delse som ir tillamplig pa overgéngsperiodens sista dag.

2. Om forordningarna (EG) nr 883/2004 och (EG) nr 987/2009 and-
ras eller ersitts efter Overgangsperiodens utgang, ska hanvisningar till de
forordningarna i detta protokoll forstds som hénvisningar till dessa for-
ordningar i &ndrad eller ersatt lydelse, i enlighet med de akter som
fortecknas 1 del II i bilaga I till uttrddesavtalet, vad géller unionen,
och 1 del II i bilaga I till avtalet om medborgerliga réttigheter, vad
géller Schweiz.

3. Forordningarna (EG) nr 883/2004 och (EG) nr 987/2009 ska vid
tillimpningen av detta protokoll anses omfatta de anpassningar som
fortecknas i del III i bilaga I till uttrddesavtalet, vad giller unionen,
och del IIT i bilaga I till avtalet om medborgerliga réttigheter, vad géller
Schweiz.

4. Vid tillampningen av detta protokoll ska de &ndringar och anpass-
ningar som avses i punkterna 2 och 3 fa verkan dagen efter den dag da
motsvarande @ndringar och anpassningar av bilaga I till uttrddesavtalet
eller bilaga I till avtalet om medborgerliga rittigheter far verkan, be-
roende pa vilket som intraffar sist.
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BILAGA 11

OMSESIDIGT ERKANNANDE AV YRKESKVALIFIKATIONER
(Examens-, utbildnings- och andra behérighetsbevis)

. De avtalsslutande parterna ar dverens om att pa omradet omsesidigt erkdn-

nande av yrkeskvalifikationer sinsemellan tillimpa de EU-rittsakter och EU-
meddelanden till vilka det hdnvisas i avsnitt A i denna bilaga, i enlighet med
avtalets tillimpningsomrade.

. Om inte annat anges avses med begreppet “medlemsstat(er)” i de réttsakter

till vilka det hinvisas i avsnitt A i denna bilaga utéver de stater som omfattas
av EU-rittsakterna i frdga dven Schweiz.

. Vid tillimpningen av denna bilaga ska de avtalsslutande parterna notera de

EU-réttsakter som det hénvisas till i avsnitt B i denna bilaga.

AVSNITT A: RATTSAKTER TILL VILKA DET HANVISAS

la.

32005 L 0036: Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den
7 september 2005 om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (EUT L 255,
30.9.2005, s. 22)

andrat genom

— Radets direktiv 2006/100/EG av den 20 november 2006 om anpassning
av vissa direktiv ndr det géller fri rorlighet for personer, med anledning
av Bulgariens och Ruméniens anslutning (EUT L 363, 20.12.2006,
s. 141)

— Kommissionens forordning (EG) nr 1430/2007 av den 5 december 2007
om &ndring av bilagorna Il och III till Europaparlamentets och radets
direktiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (EUT L 320,
6.12.2007, s. 3)

— Kommissionens forordning (EG) nr 755/2008 av den 31 juli 2008 om
dndring av bilaga II till Europaparlamentets och radets direktiv
2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (EUT L 205,
1.8.2008, s. 10)

— Kommissionens forordning (EG) nr 279/2009 av den 6 april 2009 om
andring av bilaga II till Europaparlamentets och radets direktiv
2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (EUT L 93,
7.4.2009, s. 11)

— Kommissionens forordning (EU) nr 213/2011 av den 3 mars 2011 om
dndring av bilagorna II och V till Europaparlamentets och radets direktiv
2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (EUT L 59,
43.2011, s. 4)

— Anmilan om bendmningar inom arkitektur (EUT C 332, 30.12.2006,
s. 35)

— Anmilan om bendmningar inom arkitektur (EUT C 148, 24.6.2000,
s. 34)

— Anmilan om bendmningar inom arkitektur (EUT C 3, 6.1.2006, s. 12)

— Meddelande fran kommissionen — Meddelande — Anmaélan av utbild-
ningsbevis for tandldkare med specialistutbildning (EUT C 165,
19.7.2007, s. 18)

— Meddelande fran kommissionen — Meddelande — Anmélan om examens-
bevis for specialistlikare och allméinpraktiserande ldkare (EUT C 165,
19.7.2007, s. 13)

— Meddelande fran kommissionen — Anmélan om examensbevis for speci-
alistlakare, sjukskoterskor med ansvar for allmén hilso- och sjukvard,
tandldkare med specialistutbildning, barnmorskor och arkitekter
(EUT C 137, 4.6.2008, s. 8)
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— Meddelande fran kommissionen — Anmélan av behdrighetsbevis — Direk-

tiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (bilaga V)
(EUT C 322, 17.12.2008, s. 3)

Meddelande fran kommissionen — Anmélan av de yrkessammanslut-
ningar eller yrkesorganisationer som fortecknas i bilaga I till direktiv
2005/36/EG och som uppfyller villkoren i artikel 3.2 (EUT C 111,
15.5.2009, s. 1)

Meddelande fran kommissionen — Anmélan av behdrighetsbevis — Direk-
tiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (bilaga V)
(EUT C 114, 19.5.2009, s. 1)

Meddelande fran kommissionen — Anmélan av behdrighetsbevis — Direk-
tiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (bilaga V)
(EUT C 279, 19.11.2009, s. 1)

Meddelande fran kommissionen — Anmélan av behdrighetsbevis — Direk-
tiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (bilaga V)
(EUT C 129, 19.5.2010, s. 3)

Meddelande fran kommissionen — Anmélan av behdrighetsbevis — Direk-
tiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (bilaga V)
(EUT C 337, 14.12.2010, s. 10)

Rattelse till Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den
7 september 2005 om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (EUT L 271,
16.10.2007, s. 18)

Rattelse till Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den
7 september 2005 om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (EUT L 93,
4.4.2008, s. 28)

Kommissionens forordning (EU) nr 623/2012 av den 11 juli 2012 om
andring av bilaga II till Europaparlamentets och radets direktiv
2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (EUT L 180,
12.7.2012, s. 9)

Meddelande frdn kommissionen — Anmilan av de yrkessammanslut-
ningar eller yrkesorganisationer som fortecknas i bilaga I till direktiv
2005/36/EG och som uppfyller villkoren i artikel 3.2 (EUT C 182,
23.6.2011, s. 1)

Meddelande fran kommissionen — Anmélan av behdrighetsbevis — Direk-
tiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (bilaga V) (EUT
C 183, 24.6.2011, s. 1)

Meddelande frén kommissionen — Anmaélan av behdrighetsbevis — Direk-
tiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (bilaga V) (EUT
C 367, 16.12.2011, s. 5)

Meddelande fran kommissionen — Anmélan av behorighetsbevis — Direk-
tiv 2005/36/EG om erkidnnande av yrkeskvalifikationer (bilaga V) (EUT
C 244, 14.8.2012, s. 1)

Meddelande frén kommissionen — Anmélan av behorighetsbevis — Direk-
tiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (bilaga V) (EUT
C 396, 21.12.2012, s. 1)

Meddelande fran kommissionen — Anmélan av behdrighetsbevis — Direk-
tiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (bilaga V) (EUT
C 183, 28.6.2013, s. 4)

Meddelande fran kommissionen — Anmélan av behdrighetsbevis — Direk-
tiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (bilaga V) (EUT
C 301, 17.10.2013, s. 1)
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— Anslutningsakten for Republiken Kroatien (EUT L 112, 24.4.2012,
s. 21), bilaga III (Forteckning enligt artikel 15 i anslutningsakten: anpass-
ningar av institutionernas akter) (EUT L 112, 24.4.2012, s. 41)

Artikel 23.5 i direktiv 2005/36/EG ska ersdttas med f6ljande:

”5. Utan att det paverkar tillimpningen av artikel 43b ska varje med-
lemsstat erkdnna de bevis pd formella kvalifikationer som likare som ger
tilltrdde till yrkesverksamhet som lakare med grundutbildning och som
specialistlakare, som sjukskoterska med ansvar for allmédn hdlso- och
sjukvard, som tandldkare, specialisttandlidkare, veterindr, barnmorska,
apotekare och arkitekt som innehas av medborgare i medlemsstaterna
och som har utfirdats av f.d. Jugoslavien eller for vilka utbildningen
har péaborjats

a) for Sloveniens del fore den 25 juni 1991, och
b) for Kroatiens del fore den 8 oktober 1991,

om myndigheterna i de ovanndmnda medlemsstaterna intygar att dessa
bevis pa deras territorium dger samma lagliga giltighet som de bevis som
dessa ldnder utfardar och, for arkitekter, som de bevis pa formella kva-
lifikationer som anges for dessa medlemsstater i punkt 6 i bilaga VI vad
géller tilltrade till yrkesverksamhet som likare med grundutbildning och
som specialistlédkare, som sjukskoterska med ansvar for allmén hilso- och
sjukvard, tandldkare, specialisttandldkare, veterindr, barnmorska, apote-
kare nér det géller den verksamhet som avses i artikel 45.2 och som
arkitekt ndr det géller den verksamhet som avses i artikel 48 samt ritt att
utova yrket.

Detta intyg ska &tfoljas av ett annat intyg som utfirdats av samma
myndigheter och som visar att dessa personer faktiskt och lagligen har
utdvat verksamheten pa sitt territorium under minst tre ar i foljd under de
fem ar som foregick utfirdandet av intyget.”

Foljande artikel 43b ska inforas i direktiv 2005/36/EG:

“Forvarvade réttigheter for barnmorskor ska inte tillimpas med avseende
pa foljande kvalifikationer som forvérvats i Kroatien fore den 1 juli
2013: visa medicinska sestra ginekolosko- opstetrickog smjera (hogre
sjukskoterska med specialisering i gynekologi och obstetrik), medicinska
sestra ginekolosko-opstetrickog smjera (sjukskoterska med specialisering
i gynekologi och obstetrik), visa medicinska sestra primaljskog smjera
(hogre sjukskoterska med barnmorskeexamen pa universitetsniva), medi-
cinska sestra primaljskog smjera (sjukskoterska med barnmorskeexamen
pé universitetsniva), ginekoloSko-opstetricka primalja (barnmorska med
kompetens i gynekologi och obstetrik) och primalja (barnmorska).”

— Raédets direktiv 2013/25/EU av den 13 maj 2013 om anpassning av vissa
direktiv ndr det géller etableringsrétten och friheten att tillhandahélla
tjanster med anledning av Republiken Kroatiens anslutning (EUT L 158,
10.6.2013, s. 368), del A i bilagan.

b. Inom ramen for detta avtal ska direktiv 2005/36/EG anpassas pa foljande
sétt:

1. Forfarandena i foljande artiklar ska inte tillimpas mellan de avtalsslutande
parterna:

— Artikel 3.2 tredje stycket — forfarande for uppdatering av bilaga I

— Artikel 11 c ii sista meningen — forfarande for uppdatering av bilaga
I

— Artikel 13.2 tredje stycket — forfarande for uppdatering av bilaga 111
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— Artikel 14.2 andra och tredje styckena — forfarande vid undantag fran
kravet pd att ge s6kanden ritt att vilja mellan anpassningsperiod eller
lamplighetsprov

— Artikel 15.2 och 15.5 — forfarande for antagande eller upphdvande av
gemensamma plattformar

— Artikel 20 — forfarande for dndring av bilaga IV

— Artikel 21.6 andra stycket — forfarande for uppdatering av kunskaper
och fardigheter

— Artikel 21.7 — forfarande for uppdatering av bilaga V

— Artikel 25.5 — forfarande for uppdatering av minimikraven pa utbild-
ningens omfattning for specialistlikare

— Artikel 26 andra stycket — forfarande for tilldigg av nya medicinska
specialiseringar

— Artikel 31.2 andra stycket — forfarande for uppdatering av utbild-
ningen till sjukskéterska med ansvar for allmén hélso- och sjukvard

— Artikel 34.2 andra stycket — forfarande for uppdatering av den grund-
laggande tandldkarutbildningen

— Artikel 35.2 tredje stycket — forfarande for uppdatering av minimik-
raven pé utbildningens omfattning for specialisttandlakare

— Artikel 38.1 andra stycket — forfarande for uppdatering av veterini-
rutbildningen

— Artikel 40.1 tredje stycket — forfarande for uppdatering av barnmor-
skeutbildningen

— Artikel 44.2 andra stycket — forfarande for uppdatering av apoteka-
rutbildningen

— Artikel 46.2 — forfarande for uppdatering av kunskaper och fardig-
heter for arkitekter

— Artikel 61 — undantagsklausul
2. Artikel 56.3 och 56.4 ska tillimpas pa foljande sitt:

Kommissionen ska underrdtta medlemsstaterna om Schweiz behériga
myndigheter och samordnare, s& snart Schweiz har underréttat kommis-
sionen med kopia till gemensamma kommittén.

3. Artikel 57 andra stycket ska tillimpas pa foljande sétt:

Den samordnare som utsetts av Schweiz ska underrdtta kommissionen
med kopia till gemensamma kommittén.

4. Artikel 63 ska inte tillimpas. Den samordnare som utsetts av Schweiz ska
dock i enlighet med artikel 56 i direktiv 2005/36/EG underritta kommis-
sionen med kopia till gemensamma kommittén om lagstiftning som antas
pd grundval av den rittsakt och de meddelanden som avses i punkt la.
Artiklarna 58 och 64 ska inte tillimpas.

c. Foljande ska ldaggas till i punkt 1 i bilaga II till direktivet:
”I Schweiz

— Opticien diplomé, diplomierter Augenoptiker, ottico diplomato (Optiker
[optometrist] med federalt examensbevis dver hogre yrkesutbildning)

Utbildningen omfattar minst 17 ar, varav minst nio ars grundutbildning
och fyra ars yrkesutbildning dels pa en arbetsplats, dels vid en
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yrkesskola, atfoljt av fyra érs larlingsutbildning eller praktiktjédnstgoring,
varav tva ar far dgnas at att folja privat undervisning pa heltid, och
avslutas med en hogre yrkesexamen. Den ger innehavaren ritt att prova
ut kontaktlinser och utfora syntest antingen sjalvstindigt eller som an-
stélld.

— Audioprothésiste avec brevet fédéral, Horgerdte-Akustiker mit eidg. Fa-
chausweis, audioprotesista con attestato professionale federale (Audio-
nom med hogre federalt examensbevis dver hogre yrkesutbildning)

Utbildningen omfattar minst 15 ar, varav minst nio ars grundutbildning
och minst tre ars yrkesutbildning dels pa en arbetsplats, dels vid en
yrkesskola, atfoljt av tre ars larlingsutbildning eller praktiktjanstgoring,
inbegripet privat undervisning, och avslutas med en yrkesexamen. Den
ger innehavaren rétt att utova yrket sjélvstindigt eller som anstalld.

— Bottier-orthopédiste diplomé, diplomierter Orthopadie-Schuhmachermeis-
ter, calzolaio ortopedico diplomato (Tillverkare av ortopedtekniskt anpas-
sade skor, med federalt examensbevis Over hogre yrkesutbildning)

Utbildningen omfattar minst 17 dr, varav minst nio &rs grundutbildning
och fyra ars yrkesutbildning dels pa en arbetsplats, dels vid en yrkes-
skola, atfoljt av fyra ars ldarlingsutbildning eller praktiktjanstgoring, in-
begripet privat undervisning, och avslutas med en yrkesexamen. Den ger
innehavaren rétt att utéva yrket sjdlvstandigt eller som anstélld.

— Technicien dentiste, maitre, diplomierter Zahntechnikermeister, odonto-
tecnico, maestro (Tandtekniker med federalt examensbevis Over hogre
yrkesutbildning)

Utbildningen omfattar minst 18 ar, varav minst nio ars grundutbildning
och fyra érs yrkesutbildning dels pa en arbetsplats, dels vid en yrkes-
skola, atfoljt av fem érs larlingsutbildning eller praktiktjédnstgoring, inbe-
gripet privat undervisning, och avslutas med en yrkesexamen. Den ger
innehavaren ritt att utdva yrket sjalvstandigt eller som anstalld.

— Orthopédiste diplomé, diplomierter Orthopiddist, ortopedista diplomato
(Ortopedtekniker med hogre federalt examensbevis 6ver hogre yrkesut-
bildning)

Utbildningen omfattar minst 18 ar, varav minst nio ars grundutbildning
och fyra érs yrkesutbildning dels pd en arbetsplats, dels vid en yrkes-
skola, atfoljt av fem ars ldrlingsutbildning eller praktiktjénstgéring, inbe-
gripet privat undervisning, och avslutas med en yrkesexamen. Den ger
innehavaren ritt att utdva yrket sjilvstindigt eller som anstélld.”

d. Foljande ska ldaggas till i punkt 4 i bilaga II till direktivet:

”I Schweiz:
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— Guide de montagne avec brevet fédéral, Bergfithrer mit eifg. Fachaus-
weis, guida alpina con attestato professionale federale (Bergsguide med
hogre federalt examensbevis 6ver yrkesutbildning)

Utbildningen omfattar minst 13 &r, varav minst nio ars grundutbildning
och fyra ars yrkesutbildning under 6vervakning av en kvalificerad yrkes-
person, inbegripet privat undervisning, och avslutas med en yrkesexa-
men. Den ger innehavaren ritt att utova yrket sjdlvsténdigt.

— Professeur de sports de neige avec brevet fédéral, Schneesportlehrer mit
eidg. Fachausweis, Maestro di sport sulla neve con attestato professionale
fédérale (Snosportinstruktor med hogre federalt examensbevis Gver hogre
yrkesutbildning)

Utbildningen omfattar minst 15 ar, varav minst nio ars grundutbildning
och fyra érs yrkesutbildning dels pa en arbetsplats, dels vid en yrkes-
skola, eller fyra ars yrkeserfarenhet, atfoljt av tva ars utbildning och
praktik som lérling, och avslutas med en yrkesexamen. Den ger inncha-
varen rétt att utova yrket sjélvstindigt.”

e. Foljande ska ldaggas till i punkt 5.1.1 i bilaga V till direktivet:

Behorighets-
P s . bevis som
Land Bendmning P Organ som utf“ardar medfSlier Referensdatum
examensbeviset | examensbeviset exa-
mensbeviset
Schweiz | Eidgenossi- | Eidgendssi- 1 juni 2002”
sches Arzt- | sches Departe-
diplom ment des In-
Dipléme fe- | hemn
déral de mé- | Département
decin fédéral de 1’in-
Diploma fe- | térieur
derale di | Dipartimento
medico federale

dell’interno

f. Foljande ska ldaggas till i punkt 5.1.2 i bilaga V till direktivet:

”Land

Bendmning pa exa-
mensbeviset

Organ som utfardar exa-
mensbeviset

Referensdatum

Schweiz

Diplom als Fa-
charzt

Diplome de méde-
cin spécialiste
Diploma di me-
dico specialista

Eidgendssisches  De-
partement des Innern
und Verbindung der

Schweizer Arztinnen
und Arzte
Département ~ fédéral

de D’intérieur et Fédé-
ration des médecins
suisses

Dipartimento federale
dell’interno e Federa-
zione dei  medici
svizzeri

1 juni 20027
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g. Foljande ska ldggas till i punkt 5.1.3 i bilaga V till direktivet:

”Land Bendmning

Anestesi och intensivvard
Utbildningens minimilingd: 3 ar

Schweiz Anisthesiologie
Anesthésiologie
Anestesiologia

Land Bendmning

Kirurgi
Utbildningens minimilingd: 5 ar

Schweiz Chirurgie
Chirurgie
Chirurgia

Land Bendmning

Neurokirurgi
Utbildningens minimilingd: 5 ar

Schweiz Neurochirurgie
Neurochirurgie
Neurochirurgia

Land Bendmning

Obstetrik och gynekologi
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Gynékologie und Geburtshilfe
Gynécologie et obstétrique
Ginecologia e ostetricia

Land Namn

Internmedicin

Utbildningens minimilingd: fem ar

Schweiz Allgemeine Innere Medizin
Médecine interne générale
Medicina interna generale

Land Bendmning

Ogonsjukdomar (oftalmologi)
Utbildningens minimilingd: 3 ar

Schweiz Ophthalmologie
Ophtalmologie
Oftalmologia
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Land Bendmning

Oron-, niis- och halssjukdomar
Utbildningens minimilingd: 3 ar

Schweiz Oto-Rhino-Laryngologie

Oto-rhino-laryngologie
Otorinolaringoiatria

Land

Bendmning

Barn- och ungdomsmedicin
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Kinder- und Jugendmedizin

Pédiatrie
Pediatria

Land Bendmning

Lungsjukdomar (pneumologi)
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Pneumologie

Pneumologie

Pneumologia

Land Bendmning

Urologi
Utbildningens minimilingd: 5 ar

Schweiz Urologie

Urologie
Urologia

Land Bendmning

Ortopedi
Utbildningens minimilingd: 5 ar

Schweiz Orthopéddische Chirurgie und Traumatologie

des Bewegungsapparates

Chirurgie orthopédique et traumatologie de
I’appareil locomoteur

Chirurgia ortopedica e traumatologia del sis-
tema motorio

Land Bendmning

Klinisk patologi
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Pathologie

Pathologie
Patologia

Land Bendmning

Neurologi
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Neurologie

Neurologie
Neurologia
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Land Bendmning

Psykiatri
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Psychiatrie und Psychotherapie
Psychiatrie et psychothérapie
Psichiatria e psicoterapia

Land Bendmning

Medicinsk radiologi
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Radiologie
Radiologie
Radiologia

Land Bendmning

Onkologi
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Radio-Onkologie/Strahlentherapie
Radio-oncologie/radiothérapie
Radio-oncologia/radioterapia

Land Benamning

Plastikkirurgi
Utbildningens minimilingd: 5 ar

Schweiz Plastische, Rekonstruktive und Asthetische
Chirurgie
Chirurgie plastique, reconstructive et esthé-
tique

Chirurgia plastica, ricostruttiva ed estetica

Land Bendmning

ThoraxKirurgi
Utbildningens minimilingd: 5 ar

Schweiz Herz- und thorakale Gefasschirurgie
Chirurgie cardiaque et vasculaire thoracique
Chirurgia del cuore e dei vasi toracici

Land Bendmning

Barn- och ungdomskirurgi
Utbildningens minimilingd: 5 ar

Schweiz Kinderchirurgie
Chirurgie pédiatrique
Chirurgia pediatrica
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Land

Bendmning

Kardiologi
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz

Kardiologie
Cardiologie
Cardiologia

Land

Bendmning

Medicinsk gastroenterologi och hepatologi
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz

Gastroenterologie
Gastroentérologie
Gastroenterologia

Land

Bendmning

Reumatologi
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz

Rheumatologie
Rhumatologie
Reumatologia

Land

Bendmning

Hematologi
Utbildningens minimilingd: 3 ar

Schweiz

Héamatologie
Hématologie
Ematologia

Land

Bendmning

Endokrinologi
Utbildningens minimilingd: 3 ar

Schweiz

Endokrinologie-Diabetologie
Endocrinologie-diabétologie
Endocrinologia-diabetologia

Land

Bendmning

Rehabiliteringsmedicin
Utbildningens minimilingd: 3 ar

Schweiz

Medicina fisica e riabilitazione

Land

Bendmning

Hud- och koénssjukdomar
Utbildningens minimilingd: 3 ar

Schweiz

Dermatologie und Venerologie
Dermatologie et vénéréologie
Dermatologia e venereologia

Physikalische Medizin und Rehabilitation
Meédecine physique et réadaptation
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Land Bendmning

Tropikmedicin
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Tropen- und Reisemedizin

Meédecine tropicale et médecine des voyages
Medicina tropicale e medicina di viaggio

Land Bendmning

Barnpsykiatri
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Kinder - und Jugendpsychiatrie und —psy-

chotherapie

Psychiatrie et psychothérapie d’enfants et
d’adolescents

Psichiatria e psicoterapia infantile e
dell’adolescenza

Land

Bendmning

Medicinska njursjukdomar (nefrologi)
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Nephrologie

Néphrologie
Nefrologia

Land Bendmning

o

nfektionssjukdomar
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Infektiologie

Infectiologie
Malattie infettive

Land Bendmning

Sambhiillsmedicin
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Pravention und Gesundheitswesen

Prévention et santé publique
Prevenzione e salute pubblica

Land Bendmning

Klinisk farmakologi
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Klinische Pharmakologie und Toxikologie

Pharmacologie et toxicologie cliniques
Farmacologia e tossicologia cliniche

Land Bendmning

Yrkes- och miljomedicin
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Arbeitsmedizin

Médecine du travail
Medicina del lavoro
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Land

Bendmning

Allergisjukdomar
Utbildningens minimilingd: 3 ar

Schweiz Allergologie und klinische Immunologie

Allergologie et immunologie clinique
Allergologia e immunologia clinica

Land Bendmning

Nukledrmedicin
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Nuklearmedizin

Meédecine nucléaire
Medicina nucleare

Land

Bendmning

Tand-, mun-, kik- och ansiktskirurgi
(grundutbildning for likare och tandlikare)
Utbildningens minimilingd: 4 ar

Schweiz Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie

Chirurgie orale et maxillo-faciale

Chirurgia oro-maxillo-facciale

Land Titel

Medicinsk onkologi
Utbildningens minimilingd: fem ar

Schweiz Medizinische Onkologie

Oncologie médicale

Oncologia medica

Land Titel

Medicinsk genetik
Utbildningens minimilingd: fyra ar

Schweiz Medizinische Genetik

Génétique médicale
Genetica medica”

v M6
h. Foljande ska ldggas till i punkt 5.1.4 ibilaga V till direktivet:

”Land Bendmning pa exa- Yrkestitel Referensdatum
mensbeviset

Schweiz | Diplom als prakti-
scher Arzt/prakti-
sche Arztin
Diplome de méde-
cin praticien
Diploma di me-
dico generico

Meédecin praticien 1 juni 2002”
Praktischer Arzt
Medico generico

i. Foljande ska ldggas till i punkt 5.2.2 i bilaga V till direktivet:
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Bendmning pa

Organ som utfar-

”Land . dar exa- Yrkestitel Referensdatum
examensbeviset .
mensbeviset
Schweiz | 1. Diplomierte | Schulen, die | Pflegefach- 1 juni 2002
Pflegefach- | staatlich aner- | frau, Pflege-
frau, diplo- | kannte Bild- | fachmann
mierter ungsgéinge Infirmiére,
Pflegefach- | durchfiihren infirmier
mann Ecoles qui | Infermiera,
Infirmiére proposent des | infermiere
diplomée et | filiéres de for-
infirmier di- | mation recon-
plomé nues par I'E-
Infermiera | tat
diplomata e | Scuole che
infermiere propongono
diplomato dei cicli di
formazione ri-
conosciuti
dallo Stato
2. Bachelor of | Schulen, die | Pflegefach- [ 30 september
Science in | staatlich aner- | frau, Pflege- 2011
nursing kannte Bild- | fachmann
ungsgénge Infirmiére,
durchfiihren infirmier
Ecoles qui | Infermiera,
proposent des | infermiere
filieres de for-
mation recon-
nues par I’
Etat
Scuole che
propongono
dei cicli di
formazione ri-
conosciuti
dallo Stato
3. Diplomierte | Hohere Fach- | Pflegefach- 1 juni 2002”
Pflegefach- | schulen, die | frau, Pflege-
frau HF, di- | staatlich aner- | fachmann
plomierter | kannte Bild- .
Pflegefach- | ungsginge Infirmiére,
mann HF durchfiihren | infirmier
Infirmiére | Ecoles supé- | [nfermiera,
diplomée rieures  qui | infermiere
ES, infir- | proposent des
mier di- | filieres de for-
plomé ES mation recon-
. nues par I'Etat
Infermiera
diplo- Scuole specia-
mata SSS, | lizzate supe-
infermiere riori che pro-
diplo- pongono  dei
mato SSS cicli di forma-

zione ricono-
sciuti dallo
Stato
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j. Foljande ska ldaggas till i punkt 5.3.2 i bilaga V till direktivet:

Behorig-
Bendmning Organ som hetsbevis
”Land pa exa- utfirdar exa- | som med- Yrkestitel Referensdat-
. . e um
mensbeviset | mensbeviset | foljer exa-
mensbeviset
Schweiz | Eidgends- | Eidgends- Zahnarzt 1 juni
sisches sisches L 20027
Zahnarzt- | Departe- Médecin-
diplom ment  des dentiste
Innern :
Diplome Med}co-
fédéral de | Départe- dentista
médecin- ment fédeé-
dentiste ral de I’in-
. térieur
Diploma
federale di | Diparti-
medico- mento fe-
dentista derale
dell’intern-
o
k. Foljande ska ldggas till i punkt 5.3.3 i bilaga V till direktivet:
”Ortodonti
Land Bendmning pé exa- Organ som utﬁirdar exa- Referensdatum
mensbeviset mensbeviset
Schweiz | Diplom fiir Kiefe- | Eidgendssisches De- 1 juni 2002
rorthopadie partement des Innern
o L und  Schweizerische
Diplome fédéral | 7apniirste-Gesellschaft
d’orthodontiste
. | Département  fédéral
Dlploma. di | de Pintérieur et So-
ortodontista ciété¢ suisse d’odonto-
stomatologie
Dipartimento federale
dell’interno e Societa
Svizzera di Odontolo-
gia e Stomatologia
Munkirurgi
Land BCDHH’ID]Dg ]C')B. €xa- Organ som lltﬁ.ll'dar €xa- Referensdatum
mensbeviset mensbeviset

Schweiz | Diplom fiir Oralchi- | Eidgendssisches De- | 30 april 2004”
rurgie partement des Innern
und  Schweizerische

Diplome fédéral de | 7apnsrzte-Gesellschaft
chirurgie orale

Département  fédéral
de lintérieur et So-
ciété suisse d’odonto-
stomatologie

Diploma di chirur-
gia orale

Dipartimento federale
dell’interno e Societa
Svizzera di Odontolo-
gia e Stomatologia
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v M6
l.  Foljande ska ldggas till i punkt 5.4.2 i bilaga V till direktivet:
Bendmning pa Organ som utfar- Lj/lesh (;t)lihentlsc:de-_
”Land . dar exa- - Referensdatum
examensbeviset . foljer exa-
mensbeviset .
mensbeviset
Schweiz | Eidgenossi- Eidgendssi- 1 juni 2002”
sches Tierarzt- | sches Depar-
diplom tement des In-
nern
Diplome fédé-
ral de vétéri- | Département
naire fédéral de
) I’intérieur
Diploma fede-
rale di vete- | Dipartimento
rinario federale
dell’interno
m. Foljande ska ldggas till i punkt 5.5.2 i bilaga V till direktivet:
MY
“Land Bendmning Pé exa- Orga(rllarsoen;ailtfar- Yrkestitel Referensd-
mensbeviset . atum
mensbeviset
Schweiz | 1. Diplomierte He- | Schulen, die | Hebamme 1 juni
bamme staatlich aner- | gaoe-femme 2002
Sage-femme di- | kannte = Bild- |y oo
plomée ungsginge
- durchfiihren
Levatrice i
diplomata Ecoles qui
proposent des
filieres de for-
mation recon-
nues par I'Etat
Scuole che
propongono
dei cicli di
formazione ri-
conosciuti
dallo Stato
2. [Bachelor of [ Schulen, die | Hebamme 1 juni
Science [Name | staatlich aner- Sage-femme 2002”
of the UAS] in | kannte Bild-
Midwifery] ungsginge Levatrice
*Bachelor of durchfithren
Science HES-SO | Ecoles qui

de Sage-femme’
(Bachelor of
Science HES-SO
in Midwifery)

’Bachelor of
Science BFH
Hebamme’ (Ba-

chelor of Science
BFH in Midwi-
fery)

’Bachelor of
Science ZFH He-
bamme’ (Bache-
lor of Science
ZHAW in
Midwifery)

proposent des
filieres de for-
mation recon-
nues par I'Etat

Scuole che
propongono
dei cicli di
formazione ri-
conosciuti
dallo Stato
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n. Foljande ska ldggas till i punkt 5.6.2 i bilaga V till direktivet:

.| Behorighetsbe-
P . | Organ som utfar- | .
" Bendmning pa vis som med-
Land . dar exa- - Referensdatum
examensbeviset . foljer exa-
mensbeviset .
mensbeviset
Schweiz | Eidgendossi- Eidgendssi- 1 juni 20027
sches Apothe- | sches Depar-

kerdiplom Di-
plome fédéral
de pharmacien
Diploma fede-

rale di
farmacista

tement des In-
nern

Département
fédéral de
I’intérieur
Dipartimento
federale
dell’interno

o. Foljande ska ldaggas till i punkt 5.7.1 i bilaga V till direktivet:

Bendmning pa

Organ som utfar-

Behorighets-
bevis som

”Land . dar exa- o Referensldsar
examensbeviset . medfoljer ex-
mensbeviset .
amensbeviset
Schweiz | Diploma di ar- | Accademia di 1996-1997

chitettura Architettura
(Arch.  Dipl. | dell’Univer-
USI) sita della

Svizzera

Italiana
Master of Arts | Haute  école — 2007-2008
BFH / HES- | spécialisée de
SO en archi- | Suisse  occi-
tecture, Master | dentale (HES-
of Arts BFH / | SO) together
HES-SO in | with  Berner
Architecture Fachhoch-

schule (BFH)
Master of Arts | Haute  école 2007-2008
BFH / HES- | spécialisée de
SO in Archi- | Suisse  occi-
tektur, Master | dentale (HES-
of Arts BFH / | SO) together
HES-SO in | with  Berner
Architecture Fachhoch-

schule (BFH)
Master of Arts | Fachhoch- — 2007-2008
FHNW in | schule Nord-
Architektur westschweiz

FHNW
Master of Arts | Fachhoch- — 2007-2008
FHZ in | schule  Zen-
Architektur tralschweiz

(FHZ)
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.| Behorighets-
. . | Organ som utfar- .
”Land Benémning pa dar exa- bev1-s'som Referensldsar
examensbeviset . medfdljer ex-
mensbeviset R
amensbeviset
Master of Arts | Ziircher Fach- — 2007-2008
ZFH in | hochschule
Architektur (ZFH), Zir-
cher  Hoch-
schule flir
Angewandte
Wissenschaf-
ten (ZHAW),
Departement
Architektur,
Gestaltung
und
Bauingenieur-
wesen
Master of | Ecole  Poly- 2007-2008
Science MSc | technique Fé-
in  Architec- | dérale de
ture, Lausanne
Architecte
(arch. dipl.
EPF)
Master of | Eidgendossi- 2007-2008”
Science ETH | sche Techni-
in Architektur, | sche ~ Hoch-
MSc ETH | schule Zurich
Arch

p. Foljande ska ldggas till 1 bilaga VI till direktivet:

”Land Benamning pa examensbeviset Referenslésar

Schweiz 1. Dipl. Arch. ETH, 2004-2005
arch. dipl. EPF,
arch. dipl. PF

2. Architecte diplomé¢ EAUG 2004-2005

3. Architekt REG A 2004-2005
Architecte REG A
Architetto REG A

2a. 377 L 0249: Radets direktiv 77/249/EEG av den 22 mars 1977 om under-
lattande for advokater att effektivt begagna sig av friheten att tillhandahélla
tjanster (EGT L 78, 26.3.1977, s. 17)

andrat genom

— 1 79 H: Akt om anslutningsvillkoren for Hellenska republiken samt om
anpassningarna av fordragen (EGT L 291, 19.11.1979, s. 91)

— 1 851: Akt om anslutningsvillkoren for Konungariket Spanien och Por-
tugisiska republiken samt om anpassningarna av fordragen (EGT L 302,
15.11.1985, s. 160)

— Beslut 95/1/EG, Euratom, EKSG av Europeiska unionens rad av den
1 januari 1995 om anpassning av de dokument som har avseende pa
nya medlemsstaters anslutning till Europeiska unionen (EGT L 1,
1.1.1995, s. 1)
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VYM10

VYM10

3a.

— 1 2003 T: Akt om villkoren fér Republiken Tjeckiens, Republiken Est-
lands, Republiken Cyperns, Republiken Lettlands, Republiken Litauens,
Republiken Ungerns, Republiken Maltas, Republiken Polens, Republiken
Sloveniens och Republiken Slovakiens anslutning till de fordrag som
ligger till grund for Europeiska unionen och om anpassning av fordragen
(EUT L 236, 23.9.2003, s. 33)

— Rédets direktiv 2006/100/EG av den 20 november 2006 om anpassning
av vissa direktiv ndr det géller fri rorlighet for personer, med anledning
av Bulgariens och Ruméniens anslutning (EUT L 363, 20.12.2006,
s. 141)

— Raédets direktiv 2013/25/EU av den 13 maj 2013 om anpassning av vissa
direktiv ndr det giller etableringsritten och friheten att tillhandahalla
tjanster med anledning av Republiken Kroatiens anslutning (EUT L 158,
10.6.2013, s. 368), del B punkt 1 i bilagan.

Inom ramen for detta avtal ska direktiv 77/249/EEG anpassas pa foljande
stt:

1. Foljande ska laggas till i artikel 1.2:

”Schweiz:

Advokat, Rechtsanwalt, Anwalt, Fiirsprecher, Fiirsprech

Avocat

Avvocato”

2. Artikel 8 ska inte tillimpas. Den samordnare som utsetts av Schweiz ska
dock i enlighet med artikel 56 i direktiv 2005/36/EG underritta kommis-
sionen med kopia till gemensamma kommittén om lagstiftning som antas
pé grundval av direktiv 77/249/EEG.

398 L 0005: Europaparlamentets och radets direktiv 98/5/EG av den 16 feb-
ruari 1998 om underldttande av stadigvarande utovande av advokatyrket i en
annan medlemsstat d4n den i vilken auktorisationen erholls (EGT L 77,
14.3.1998, s. 36)

andrat genom

— 1 2003 T: Akt om villkoren for, Republiken Tjeckiens, Republiken Est-
lands, Republiken Cyperns, Republiken Lettlands, Republiken Litauens,
Republiken Ungerns, Republiken Maltas, Republiken Polens, Republiken
Sloveniens och Republiken Slovakiens anslutning till till de férdrag som
ligger till grund for Europeiska unionen och om anpassning av fordragen
(EUT L 236, 23.9.2003, s. 33)

— Radets direktiv 2006/100/EG av den 20 november 2006 om anpassning
av vissa direktiv ndr det giéller fri rorlighet for personer, med anledning
av Bulgariens och Ruméniens anslutning (EUT L 363, 20.12.2006,
s. 141)

— Raédets direktiv 2013/25/EU av den 13 maj 2013 om anpassning av vissa
direktiv nédr det géller etableringsrétten och friheten att tillhandahélla
tjanster med anledning av Republiken Kroatiens anslutning (EUT L 158,
10.6.2013, s. 368), del B punkt 2 i bilagan.
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b.

4a.

Sa.

Inom ramen for detta avtal ska direktiv 98/5/EG anpassas pa foljande sitt:
1. Foljande ska laggas till i artikel 1.2 a:

”Schweiz:

Advokat, Rechtsanwalt, Anwalt, Fiirsprecher, Fiirsprech

Avocat

Avvocato”

2. Artiklarna 16 och 17 ska inte tillimpas. Den samordnare som utsetts av
Schweiz ska dock i enlighet med artikel 56 i direktiv 2005/36/EG under-
riatta kommissionen med kopia till gemensamma kommittén om lagstift-
ning som antas pa grundval av direktiv 98/5/EG.

3. Artikel 14 ska tillimpas pa foljande sétt:

Kommissionen ska underrdtta medlemsstaterna om Schweiz behdriga
myndigheter, s& snart Schweiz har underréttat kommissionen med kopia
till gemensamma kommittén.

374 L 0556: Radets direktiv 74/556/EEG av den 4 juni 1974 med detaljbe-
stimmelser om &vergangsatgarder for olika former av verksamhet inom han-
del med och distribution av giftiga dmnen och verksamhet som medfor
yrkesmissig anvindning av dessa produkter inklusive verksamhet som agent
(EGT L 307, 18.11.1974, s. 1)

Inom ramen for detta avtal ska direktiv 74/556/EEG anpassas pa foljande
stt:

1. Artikel 4.3 ska tillimpas pa foljande sétt:

Kommissionen ska underrdtta medlemsstaterna om Schweiz behdriga
myndigheter, sa snart Schweiz har underrittat kommissionen med kopia
till gemensamma kommittén.

2. Artikel 7 ska inte tillimpas. Den samordnare som utsetts av Schweiz ska
dock i enlighet med artikel 56 i direktiv 2005/36/EG underritta kommis-
sionen med kopia till gemensamma kommittén om lagstiftning som antas
pé grundval av direktiv 74/556/EEG.

374 L 0557: Radets direktiv 74/557/EEG av den 4 juni 1974 om att uppna
etableringsfrihet och frihet att tillhandahélla tjanster som egenforetagare och
agent inom handel med och distribution av giftiga dmnen (EGT L 307,
18.11.1974, s. 5)

andrat genom

— Beslut 95/1/EG, Euratom, EKSG av Europeiska unionens rad av den
1 januari 1995 om anpassning av de dokument som har avseende pa
nya medlemsstaters anslutning till Europeiska unionen (EGT L 1,
1.1.1995, s. 1)

— 12003 T: Akt om villkoren for, Republiken Tjeckiens, Republiken Est-
lands, Republiken Cyperns, Republiken Lettlands, Republiken Litauens,
Republiken Ungerns, Republiken Maltas, Republiken Polens, Republiken
Sloveniens och Republiken Slovakiens anslutning till till de férdrag som
ligger till grund for Europeiska unionen och om anpassning av fordragen
(EUT L 236, 23.9.2003, s. 33)

— Raédets direktiv 2006/101/EG av den 20 november 2006 om anpassning
av direktiven 73/239/EEG, 74/557/EEG och 2002/83/EG rorande friheten
att tillhandahélla tjanster, med anledning av Bulgariens och Ruméniens
anslutning (EUT L 363, 20.12.2006, s. 238)
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VYM10
— Rédets direktiv 2013/25/EU av den 13 maj 2013 om anpassning av vissa
direktiv ndr det giller etableringsritten och friheten att tillhandahalla
tjanster med anledning av Republiken Kroatiens anslutning (EUT L 158,
10.6.2013, s. 368), del C i bilagan.
v M6
b. Inom ramen for detta avtal ska direktiv 74/557/EEG anpassas pa foljande
sdtt:
1. I Schweiz:

Alla produkter och giftiga &mnen som anges i lagen om giftiga dmnen
(lagsamling 813.1) och sirskilt de i forordningen om giftiga &mnen (lag-
samling 813) och forordningen om miljogifter (lagsamling 814.812.31,
814.812.32 och 814.812.33).

2. Artikel 7.5 ska tillimpas pé foljande sétt:

Kommissionen ska underritta medlemsstaterna om Schweiz behdriga
myndigheter, sa snart Schweiz har underrittat kommissionen med kopia
till gemensamma kommittén.

3. Artikel 8 ska inte tillimpas. Den samordnare som utsetts av Schweiz ska
dock i enlighet med artikel 56 i direktiv 2005/36/EG underritta kommis-
sionen med kopia till gemensamma kommittén om lagstiftning som antas
pa grundval av direktiv 74/557/EEG.

6a. 386 L 0653: Radets direktiv 86/653/EEG av den 18 december 1986 om
samordning av medlemsstaternas lagar rérande sjélvstindiga handelsagenter
(EGT L 382, 31.12.1986, s. 17)

b. Inom ramen for detta avtal ska direktiv 86/653/EEG anpassas pa foljande
sétt:

Artikel 22 ska inte tillimpas. Den samordnare som utsetts av Schweiz ska
dock i enlighet med artikel 56 i direktiv 2005/36/EG underritta kommissio-
nen med kopia till gemensamma kommittén om lagstiftning som antas pd
grundval av direktiv 86/653/EEG.

AVSNITT B: RATTSAKTER SOM DE AVTALSSLUTANDE PARTERNA
SKA NOTERA

De avtalsslutande parterna ska notera innehallet i f6ljande rattsakt:

7. 389 X 0601: Kommissionens rekommendation 89/601/EEG av den 8 novem-
ber 1989 om utbildning av vardpersonal i cancersjukdomar (EGT L 346,
27.11.1989, s. 1)
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PROTOKOLL OM FRITIDSBOSTADER I DANMARK

De avtalsslutande parterna dr eniga om att protokoll nr 1 till Férdraget om upp-
rattandet av Europeiska gemenskapen om forvirv av fast egendom i Danmark
ocksa dr tillaimpligt pa detta avtal nér det giller schweiziska medborgares forvirv
av fritidsbostédder i Danmark.
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PROTOKOLL OM ALAND

De avtalsslutande parterna dr eniga om att protokoll nr 2 till Finlands anslut-
ningsakt till Europeiska unionen om Aland ocksi #r tillimpligt pa detta avtal.
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SLUTAKT

De befullmidktigade ombuden for

KONUNGARIKET BELGIEN

KONUNGARIKET DANMARK

FORBUNDSREPUBLIKEN TYSKLAND

HELLENSKA REPUBLIKEN

KONUNGARIKET SPANIEN

FRANSKA REPUBLIKEN

IRLAND

ITALIENSKA REPUBLIKEN

STORHERTIGDOMET LUXEMBURG

KONUNGARIKET NEDERLANDERNA

REPUBLIKEN OSTERRIKE

PORTUGISISKA REPUBLIKEN

REPUBLIKEN FINLAND

KONUNGARIKET SVERIGE

FORENADE KONUNGARIKET STORBRITANNIEN OCH NORDIRLAND

och

EUROPEISKA GEMENSKAPEN,

a ena sidan, och

de befullmiiktigade ombuden for SCHWEIZISKA EDSFORBUNDET,

a andra sidan,
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har, vid ett méte den 21 juni 1999 i Luxemburg for att underteckna
avtalet mellan Europeiska gemenskapen och dess medlemsstater, 4 ena
sidan, och Schweiziska edsforbundet, & andra sidan, om fti rorlighet for
personer, antagit de gemensamma forklaringar som anges nedan och
som bifogas denna slutakt:

— Gemensam forklaring om allmén liberalisering av tillhandahallandet
av tjanster.

— Gemensam forklaring om pensionerna for pensiondrer som varit an-
stdllda vid Europeiska gemenskapernas institutioner och som é&r bo-
satta i Schweiz.

— Gemensam forklaring om avtalets tillimpning.

Vidare har de befullmédktigade ombuden fo6r medlemsstaterna och ge-
menskapen och de befullmiktigade ombuden for Schweiziska edsfor-
bundet beaktat foljande forklaringar som bifogas denna slutakt:

— Forklaring av Schweiz om forldngning av avtalet.
— Forklaring av Schweiz om invandrings- och asylpolitiken.

— Forklaring av Schweiz om erkdnnande av utbildningsbevis for arki-
tekter.

— Forklaring av EG och dess medlemsstater om artiklarna 1 och 17 i
bilaga I.

— Forklaring av Europeiska unionens rdd om Schweiz' deltagande i
kommittéer.

Hecho en Luxemburgo, el ventiuno de junio de mil novecientos noventa y nueve.

Udfaerdiget i Luxembourg den enogtyvende juni nitten hundrede og nioghalv-
fems.

Geschehen zu Luxemburg am einundzwanzigsten Juni neunzehnhundertneunund-
neunzig.

‘Eywve oto AovEepPodpyo, otig gikootr pio lovviov yiha evviakdoio gvevivia

evvéa.

Done at Luxembourg on the twenty-first day of June in the year one thousand
nine hundred and ninety-nine.

Fait a Luxembourg, le vingt-et-un juin mil neuf cent quatre-vingt dix-neuf.

Fatto a Lussemburgo, addi ventuno giugno millenovecentonovantanove.

Gedaan te Luxemburg, de eenentwintigste juni negentienhonderd negenennegen-
tig.

Feito em Luxemburgo, em vinte ¢ um de Junho de mil novecentos e noventa e
nove.

Tehty Luxemburgissa kahdentenakymmenentendensimmaisend pdivand kesdkuuta
vuonna tuhatyhdeksinsataayhdeksénkymmentayhdeksén.

Som skedde i Luxemburg den tjugoforsta juni nittonhundranittionio.
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Pour le Royaume de Belgique
Voor het Koninkrijk Belgié
Fir das Konigreich Belgien

@mm

Cette signature engage également la Communauté francaise, la Communauté
flamande, la Communauté germanophone, la Région wallonne, la Région
flamande et la Région de Bruxelles-Capitale.

Deze handtekening verbindt eveneens de Vlaamse Gemeenschap, de Franse Ge-
meenschap, de Duitstalige Gemeenschap, het Vlaamse Gewest, het Waalse Ge-
west en het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest.

Diese Unterschrift verbindet zugleich die Deutschsprachige Gemeinschaft, die
Flamische Gemeinschaft, die Franzosische Gemeinschaft, die Wallonische Re-
gion, die Flamische Region und die Region Briissel-Hauptstadt.

Pa Kongeriget Danmarks vegne

/%%%/ﬁ///( 7@%{/

Fiir die Bundesrepublik Deutschland

I

o mv EAnvikn Anpokpartio

/’

-

Y c«'/a.w 4 mqtf%f'ﬁ""’“
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Por el Reino de Espana

Pour la République francaise

Thar cheann Na hEireann
For Ireland

O

Per la Repubblica italiana

Pour le Grand-Duché¢ de Luxembourg

Ak, T
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Voor het Koninkrijk der Nederlanden

Fiir die Republik Osterreich

Pela Republica Portuguesa

Ot — b

Suomen tasavallan puolesta
For Republiken Finland

7 a %/d’/jﬁ()%z/{/

For Konungariket Sverige

o< ||
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For the United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland

i ol

Por la Comunidad Europea

For Det Europaziske Feallesskab
Fiir die Europdische Gemeinschaft
I'o mv Evponaiky Kowdémrta
For the European Community
Pour la Communauté européenne
Per la Comunita europea

Voor de Europese Gemeenschap
Pela Comunidade Europeia
Euroopan yhteison puolesta

Pa Europeiska gemenskapens védgnar

J - v

pa

Fiir der schweizerischen Eidgenossenschaft
Pour la Confédération suisse
Per la Confederazione svizzera

[ Laty=c



02002A0430(01) — SV — 01.01.2021 — 004.001 — 92

GEMENSAM FORKLARING
om allmén liberalisering av tillhandahéllandet av tjanster
De avtalsslutande parterna forbinder sig att sa snart som mdjligt inleda

forhandlingar om en allmén liberalisering av tillhandahallandet av tjdns-
ter pa grundval av gemenskapens regelverk.
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GEMENSAM FORKLARING

om pensionerna for pensionirer som varit anstiillda vid Europeiska
gemenskapernas institutioner och som ér bosatta i Schweiz

Europeiska gemenskapernas kommission och Schweiz forbinder sig att
forsoka na en tillfredsstillande 16sning pé problemet med dubbel be-
skattning av pensionerna for pensiondrer som varit anstillda vid Euro-
peiska gemenskapernas institutioner och som dr bosatta i Schweiz.
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GEMENSAM FORKLARING
om avtalets tilliimpning

De avtalsslutande parterna kommer att vidta de atgérder som ar ndd-
vandiga for att gemenskapens regelverk skall kunna tillimpas pa med-
borgare frdn den andra parten i enlighet med det avtal som ingétts
mellan parterna.
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GEMENSAM FORKLARING
om ytterligare framtida forhandlingar

Europeiska gemenskapen och Schweiziska edsforbundet forklarar sin
avsikt vara att inleda forhandlingar i syfte att ingd avtal pa omrdden
av gemensamt intresse, sasom uppdatering av protokoll 2 till frihandels-
avtalet fran 1972 och Schweiz' deltagande i vissa gemenskapsprogram
for utbildning, ungdomsfragor, medier, statistik och miljo. Dessa for-
handlingar bor forberedas snarast efter det att de aktuella bilaterala
forhandlingarna slutforts.
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FORKLARING AV SCHWEIZ
om forliingning av avtalet

Schweiz forklarar att landet pa grundval av dess tillimpliga interna
forfaranden kommer att ta stdllning till en forlingning av avtalet under
avtalets sjunde giltighetsar.
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FORKLARING AV SCHWEIZ
om invandrings- och asylpolitiken

Schweiz bekriftar sin avsikt att intensifiera samarbetet med EU och dess
medlemsstater nér det giller invandrings- och asylpolitik. Mot bakgrund
av detta dr Schweiz berett att delta i EU:s system for samordning av
asylansokningar och atar sig att inleda forhandlingar for att en parallell
konvention till Dublinkonventionen (konvention rérande bestimmandet
av den ansvariga staten for provningen av en ansékan om asyl som
framstillts i en av medlemsstaterna i de Europeiska gemenskaperna,
undertecknad i Dublin den 15 juni 1990) skall kunna ingas.



02002A0430(01) — SV — 01.01.2021 — 004.001 — 98

FORKLARING AV SCHWEIZ
om erkinnande av utbildningsbevis for arkitekter

Schweiz kommer att foresla for den gemensamma kommittén for den
fria rorligheten av personer, direkt efter dess inrittande, att det i bi-
laga III till avtalet om fri rorlighet for personer infors sddana utbild-
ningsbevis for arkitekter som utfirdats av schweiziska sdrskilda hog-
skolor, i enlighet med bestdimmelserna i direktiv 85/384/EEG av den

10 juni 1986.
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FORKLARING AV EG OCH DESS MEDLEMSSTATER
om artiklarna 1 och 17 i bilaga I

Europeiska gemenskapen och dess medlemsstater forklarar att artik-
larna 1 och 17 i bilaga I till avtalet inte skall paverka tillimpningen
av gemenskapens regelverk om villkoren for utstationering av arbets-
tagare som dr medborgare i tredje land i samband med granséverskri-
dande tillhandahéllande av tjénster.
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FORKLARING
om Schweiz' deltagande i kommittéer

Rédet godtar att foretridare for Schweiz deltar som observatorer i fol-
jande kommittéers och expertgruppers moéten nédr fragor som berdr
Schweiz behandlas:

— Kommittéer rérande forskningsprogram, inbegripet Kommittén for
vetenskaplig och teknisk forskning (CREST).

— Administrativa kommittén for social trygghet for migrerande arbe-
tare.

— Samordningsgruppen for omsesidigt erkdnnande av examensbevis
avseende hogre utbildning.

— De radgivande kommittéerna rérande flyglinjer och konkurrensreg-
lernas tillimpning pé lufttransportomrédet.

Omroéstningarna 1 kommittéerna kommer att dga rum utan de schwei-
ziska foretrddarnas nérvaro.

Vad giller 6vriga kommittéer for omraden som omfattas av dessa avtal
och pa vilka Schweiz antingen har inforlivat gemenskapens regelverk
eller tilldimpar likvirdiga bestimmelser, kommer kommissionen att sam-
rdda med experter fran Schweiz enligt forfarandet i artikel 100 i EES-
avtalet.
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