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II

(Nezakonodajni akti)

SKLEPI

SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1813 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek I – Evropski parlament 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0228/2022) (2),

— ob upoštevanju poročila o upravljanju proračuna in finančnem poslovodenju za proračunsko leto 2021, oddelek I – 
Evropski parlament (3),

— ob upoštevanju letnega poročila notranjega revizorja za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča glede izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 z odgovori 
institucij (4),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (5) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju člena 314(10) in člena 318 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (6) in zlasti členov 260, 261 in 262,

— ob upoštevanju sklepa predsedstva z dne 10. decembra 2018 o notranjih pravilih o izvrševanju proračuna Evropskega 
parlamenta in zlasti člena 34,

— ob upoštevanju člena 100, člena 104(3) in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0086/2023),

(1) UL L 93, 17.3.2021.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 1.
(3) UL C 279, 20.7.2022, str. 1.
(4) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(5) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(6) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
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A. ker je predsednica 30. junija 2022 sprejela računovodske izkaze Parlamenta za proračunsko leto 2021;

B. ker je generalni sekretar kot glavni odredbodajalec na podlagi prenosa 3. junija 2022 potrdil, da lahko razumno 
zagotovi, da so bila sredstva, dodeljena v proračun Parlamenta, porabljena v predvidene namene, skladno z načeli 
dobrega finančnega poslovodenja, in da vzpostavljeni kontrolni postopki nudijo potrebna jamstva glede zakonitosti 
in pravilnosti povezanih transakcij;

C. ker je Računsko sodišče v reviziji navedlo, da letna poročila o dejavnostih institucij v njegovi posebni oceni upravnih 
odhodkov v letu 2021 niso pokazala pomembnih stopenj napake, kar je v skladu z ugotovitvami Računskega 
sodišča;

D. ker člen 262(1) Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 zahteva, da vse institucije Unije ustrezno ukrepajo, da bi 
upoštevale ugotovitve, priložene sklepu Parlamenta o razrešnici;

1. podeli razrešnico svoji predsednici glede izvrševanja proračuna Evropskega parlamenta za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču 
ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1814 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek I – Evropski parlament 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek I – Evropski parlament,

— ob upoštevanju člena 100, člena 104(3) in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0086/2023),

A. ker je računovodja Evropskega parlamenta (v nadaljnjem besedilu: Parlament) v potrditvi končnega zaključnega 
računa dal razumno zagotovilo, da računovodski izkazi v vseh pomembnih vidikih predstavljajo pošteno sliko 
finančnega stanja, rezultatov poslovanja in denarnih tokov Parlamenta;

B. ker je bilo upravi Parlamenta po običajnem postopku poslanih 145 vprašanj in ker je parlamentarni Odbor za 
proračunski nadzor prejel pisne odgovore in 1. decembra 2022 javno razpravljal o njih v navzočnosti 
podpredsednika, odgovornega za proračun, generalnega sekretarja, direktorja Organa za evropske politične stranke 
in evropske politične fundacije ter notranjega revizorja;

C. ker je vedno mogoče izboljšati kakovost, učinkovitost in uspešnost pri upravljanju javnih financ, nadzor pa je 
potreben, da lahko državljani Unije zahtevajo odgovornost političnega vodstva in uprave Parlamenta;

D. ker je zaupanje v integriteto Parlamenta in pravno državo bistveno za delovanje evropske demokracije;

E. ker je integriteta Parlamenta nujna za to, da nad demokratičnimi procesi ne prevladajo zasebni in zunanji interesi in 
da se v celoti spoštujejo pravice državljanov;

F. ker je Parlament v resoluciji z dne 16. septembra 2021 poudaril pomen krepitve preglednosti in integritete 
v institucijah Unije z ustanovitvijo neodvisnega organa Unije za etiko;

G. ker je Parlament v svoji resoluciji z dne 15. decembra 2022 opozoril na sum korupcije z izvorom iz Katarja in širšo 
potrebo po preglednosti in odgovornosti v evropskih institucijah;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje Parlamenta

1. ugotavlja, da je končni proračun Parlamenta za leto 2021 znašal 2 063 521 135 EUR oziroma 19,4 % razdelka 7 
večletnega finančnega okvira (1), predvidenega za upravne odhodke institucij Unije v letu 2021, kar je 1,2-odstotno 
povečanje v primerjavi s proračunom za leto 2020 (2 038 745 000 EUR);

2. ugotavlja, da so skupni prihodki, vknjiženi do 31. decembra 2021, znašali 215 332 108 EUR (v primerjavi 
z 203 449 523 EUR leta 2020), vključno s 37 150 961 EUR namenskih prejemkov (v primerjavi s 33 567 305 EUR 
leta 2020);

3. poudarja, da je pet poglavij zajemalo 75,8 % vseh obveznosti: poglavje 10 (Člani institucije), poglavje 12 (Uradniki in 
začasni uslužbenci), poglavje 20 (Nepremičnine in z njimi povezani stroški), poglavje 21 (Informatika, oprema in 
premičnine) ter poglavje 42 (Odhodki za parlamentarno pomoč), kar kaže na veliko togost večine odhodkov 
Parlamenta;

(1) Uredba Sveta (EU, Euratom) 2020/2093 z dne 17. decembra 2020 o določitvi večletnega finančnega okvira za obdobje 2021–2027 
(UL L 433 I, 22.12.2020, str. 11).
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4. je seznanjen z naslednjimi zneski, ki so bili uporabljeni za zaključni račun Parlamenta za proračunsko leto 2021:

(a) Razpoložljiva odobrena sredstva (v EUR)

odobrena sredstva za leto 2021: 2 063 521 135

nesamodejni prenosi iz proračunskega leta 2020: 74 900 000

samodejni prenosi iz proračunskega leta 2020: 356 517 980

odobrena sredstva iz namenskih prejemkov v 2021: 37 150 961

namenski prejemki, preneseni iz leta 2020: 39 313 649

skupaj: 2 571 403 726

(b) Poraba v proračunskem letu 2021 (v EUR)

obveznosti: 2 435 954 496

izvršena plačila: 2 077 518 430

odobrena sredstva, samodejno prenesena v naslednje proračunsko leto, vključno 
z namenskimi prejemki:

419 702 461

odobrena sredstva, nesamodejno prenesena v naslednje proračunsko leto: 22 007 230

razveljavljena odobrena sredstva: 52 175 603

(c) Proračunski prihodki (v EUR)

prejeti v letu 2021: 215 332 108

(d) Skupna bilanca stanja na dan 31. decembra 2021 (v EUR) 1 720 527 780

5. poudarja, da so bile obveznosti prevzete za 98,5 % odobrenih sredstev v proračunu Parlamenta v skupni višini 
2 033 160 247 EUR, delež razveljavljenih sredstev pa je znašal 0,6 %; z zadovoljstvom ugotavlja, da je bila dosežena 
zelo visoka stopnja izvrševanja proračuna, tako kot že v prejšnjih letih; ugotavlja, da so sredstva za plačila znašala 
skupno 1 649 796 EUR in da je bila stopnja njihovega izvrševanja 81,1 % (1 590 035 012 EUR oziroma 81,5 % 
leta 2020);

6. je seznanjen, da je Odbor Parlamenta za proračunski nadzor v proračunskem letu 2021 v skladu s členoma 31 in 49 
finančne uredbe odobril osemnajst prerazporeditev („prerazporeditve C“), ki so skupaj znašale 106 753 497 EUR ali 
5,2 % končnih odobrenih sredstev; je seznanjen, da je predsednik odobril osem prerazporeditev („prerazporeditve P“) 
v skupnem znesku 26 464 877 EUR ali 1,3 % proračuna za leto 2021;

7. ugotavlja, da je bila stopnja prerazporeditev v letu 2021 zaradi proračunskih prihrankov zaradi covida-19 višja kot 
v letih pred pandemijo, ko je skupni znesek prerazporeditev C in P znašal 5 % v letu 2019, 3,2 % v letu 2018 
in 4,0 % v letu 2017; opozarja, da so bile običajne dejavnosti potovanj mogoče le v nekaterih delih leta, zato 
zadevne proračunske vrstice Parlamenta niso bile v celoti porabljene in so bile prerazporejene za druge namene;

8. ugotavlja, da so bile proračunske vrstice, v katerih je bila zaradi pandemije covida-19 v letu 2021 poraba najmanjša 
in katerih sredstva so bila prerazporejena, redni potni stroški (20 041 000 EUR), stroški službenih potovanj 
(18 460 000 EUR), organizacija in sprejem skupin obiskovalcev (16 517 980 EUR) in parlamentarna pomoč 
(11 418 251 EUR); ugotavlja, da so najpomembnejše vhodne postavke, torej tiste, ki so prispevale več kot 
5 000 000 EUR, skupaj znašale 79 152 282 EUR v prerazporeditvah C in P skupaj;
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9. je seznanjen, da je bil presežek, ki je nastal zaradi pandemije covida-19 s prerazporeditvami proračunskih sredstev 
C in P v letu 2021, večinoma namenjen financiranju nepremičninske politike Parlamenta, in sicer je bila postavka 
„letne zakupnine“ okrepljena s 33 559 035 EUR, da bi se nadaljevala naložba v stavbo Adenauer II, medtem ko je 
bila postavka „nakup nepremičnin“ okrepljena z 22 007 230 EUR, kar je omogočilo nakup stavbe Treves II, to pa je 
skupaj znašalo 52,1 % prerazporeditev C v letu 2021; je seznanjen, da so bile z drugimi pomembnimi 
prerazporeditvami zadovoljene nepredvidene potrebe, ki so nastale zaradi pandemije covida-19, npr. zdravstveni in 
preprečevalni ukrepi, tehnična oprema in odhodki za tolmačenje za podporo pri delu na daljavo in na hibridnih 
sejah; je seznanjen, da so bile nadaljnje prerazporeditve povezane s Konferenco o prihodnosti Evrope in naložbami 
v različne vidike storitev IT;

Mnenje Računskega sodišča o zanesljivosti računovodskih izkazov za leto 2021 ter zakonitosti in 
pravilnosti z njimi povezanih transakcij

10. želi spomniti, da Računsko sodišče za vse institucije Unije opravi posebno oceno upravnih odhodkov, ki jih 
obravnava kot eno samo skupino politik; poudarja, da upravni odhodki vključujejo odhodke za človeške vire (plače, 
nadomestila in pokojnine), ki predstavljajo 68 % skupnega zneska, ter odhodke za druge kategorije, kot so 
nepremičnine, oprema, energija, komunikacija in informacijska tehnologija;

11. je seznanjen, da razdelek 7 večletnega finančnega okvira (evropska javna uprava) predstavljal 10,7 milijarde EUR ali 
5,9 % proračuna Unije v letu 2021, od tega je Parlament dobil 2,1 milijarde EUR ali 19,4 %; je seznanjen, da je 
Računsko sodišče preučilo vzorec 60 transakcij tega razdelka večletnega finančnega okvira in ugotovilo, da jih 15 
vsebuje napake (25 %); od tega je količinsko opredelilo pet napak in na podlagi tega ocenilo, da stopnja napake 
porabe Unije za upravo v letu 2021 ni presegla praga pomembnosti; ponavlja svoje priporočilo Računskemu 
sodišču, naj razširi vzorec preučenih transakcij, da bi ugotovilo izvor visokega deleža transakcij, ki vsebujejo napake, 
čeprav so pod pragom pomembnosti;

12. ugotavlja, da letno poročilo Računskega sodišča o izvrševanju proračuna za leto 2021 vsebuje dve posebni ugotovitvi 
v zvezi s Parlamentom, in sicer napaki pri dveh plačilih: (i) manjše preplačilo za storitve IT, do katerega je prišlo 
zaradi nepravilne uporabe pogodbenih pogojev, in (ii) plačilo Parlamenta eni od njegovih političnih skupin; je 
zaskrbljen, ker notranja pravila o javnih naročilih, ki jih je sprejelo predsedstvo, in smernice Parlamenta o njihovi 
uporabi za naročila visoke vrednosti omogočajo uporabo postopkov javnih naročil s pogajanji, medtem ko je 
v finančni uredbi določena uporaba odprtih ali omejenih postopkov javnih naročil; je seznanjen tudi z ugotovitvijo 
Računskega sodišča, da politična skupina ni v celoti spoštovala teh notranjih pravil, ker je po njenih navedbah težko 
najti ponudnika, ki lahko izpolni zelo specifična merila javnega naročila; poudarja, da je Računsko sodišče 
v preteklosti že poročalo o pomanjkljivostih pri transakcijah, povezanih z javnimi naročili pri političnih skupinah;

13. ugotavlja, da je stališče uprave Parlamenta, da se uporaba postopkov javnega naročanja s pogajanji za naročila visoke 
vrednosti, tj. naročila, oddana v postopkih z vrednostjo, ki dosega mejne vrednosti iz člena 175(1) finančne uredbe, 
nanaša le na neposredno upravljanje, medtem ko politične skupine sredstva, ki so jim dodeljena, upravljajo v skladu 
z načeli posrednega upravljanja ob analogni uporabi člena 62(1)(c) finančne uredbe; vendar pozdravlja, da je 
Parlament sprejel priporočilo Računskega sodišča, naj revidira svoje smernice za uporabo pravil o javnih naročilih 
političnih skupin, da bi jih bolje uskladil s finančno uredbo; predlaga upravi Parlamenta, naj upošteva tehnične 
posebnosti nekaterih postopkov javnih naročil, na katere se lahko odzove le omejeno število ponudnikov z visoko 
strokovno usposobljenostjo; poziva generalnega sekretarja, naj poroča Odboru za proračunski nadzor, ko se bo 
opravila ta revizija; je seznanjen z zavezo uprave Parlamenta, da bo še naprej podpirala politične skupine, da bi bila 
odobrena sredstva porabljena v skladu z veljavnimi pravili;
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14. je seznanjen zlasti, da je Računsko sodišče dodatno preučilo plačilo v višini 74,9 milijona EUR, povezano z nakupom 
stavbe Scholl na ulici Wiertz, ki se je financiral iz sredstev, ki med krizo zaradi covida-19 niso bila porabljena in so 
bila prenesena iz leta 2020; ugotavlja, da je Parlament pri pridobivanju ponudb uporabil merila za oddajo naročila, 
s katerimi je s 50 % ponderiral točke tako za ceno kot za kakovost predlagane stavbe; je seznanjen, da je Parlament 
prejel dve ponudbi in naročilo oddal ponudniku, ki je ponudil stavbo Scholl, ki je bistveno bliže glavni lokaciji 
Parlamenta, vendar je bila glede na kvadratni meter 30 % dražja od stavbe, ki jo je ponudil drugi ponudnik; je 
seznanjen z mnenjem Računskega sodišča, da je bila v merilih Parlamenta za oddajo javnega naročila bistveno 
zmanjšana pomembnost cene kot podlage za odločitev o nakupu, zaradi česar je bilo malo verjetno, da bi lahko bila 
sprejeta katera koli druga ponudba; poudarja, kako pomembno je zagotoviti enake konkurenčne pogoje za vse 
ponudnike, da bi podali zagotovilo, da pri javnem naročilu ni nepravilnosti, in preprečili morebitno tveganje izgube 
ugleda; ugotavlja, da nakup stavbe Scholl Parlamentu omogoča, da izboljša varnost osrednjega kompleksa ter ohrani 
neposredno povezavo z drugimi stavbami Parlamenta in dosedanje naložbe v to stavbo;

15. je seznanjen z odgovorom Parlamenta na pripombo Računskega sodišča, da je imelo merilo bližine pomembno vlogo 
med merili kakovosti (in sicer ponder 20 točk od skupno 50 točk za kakovost), možnost povezave z osrednjimi 
stavbami je imela dodatni ponder (4 od 50 točk za kakovost), zato je Parlament menil, da je stavba Scholl na ulici 
Wiertz kljub precejšnji razliki v ceni ekonomsko najugodnejša ponudba; je seznanjen, da je predsedstvo analiziralo 
nakup stavbe Scholl glede na prekinitev pogodbe o služnosti in v zvezi s tem menilo, da bi se prihranil precejšen 
finančni znesek, in sicer preostala pogodbena plačila (24 000 000 EUR) in naložbe, ki jih je Parlament že izvedel 
(15 300 000 EUR);

Letno poročilo notranjega revizorja

16. ugotavlja, da je notranji revizor na seji pristojnega odbora 1. decembra 2022 predstavil svoje letno poročilo ter opisal 
revizije za izjavo o zanesljivosti in svetovalne storitve, ki jih je opravil, ter poročal o trenutnem stanju, kar se je v letu 
2021 nanašalo na naslednje teme:

— revizija nadomestila za parlamentarno pomoč (Generalni direktorat za finance (GD FINS));

— priprava druge faze revizije financiranja evropskih političnih strank in fundacij (GD FINS);

— svetovanje o temeljih okvira za upravljanje podatkov (Generalni direktorat za inovacije in tehnološko podporo 
(GD ITEC));

— revizija službenih potovanj (Generalni direktorat za kadrovske zadeve, GD PERS));

— revizija javnih naročil (Generalni direktorat za infrastrukturo in logistiko (GD INLO));

— pregled okvira Parlamenta za obvladovanje tveganj;

— spremljanje nedokončanih ukrepov iz poročil o notranji reviziji – fazi 1 in 2 v letu 2021;

17. pozdravlja in podpira naslednje ukrepe, o katerih se je notranji revizor dogovoril z odgovornimi generalnimi 
direktorati po dodelitvi nalog za zagotavljanje zanesljivosti:

— kar zadeva revizijo nadomestil za parlamentarno pomoč, razmislek o najvišjih vrednostih, določenih 
z izvedbenimi ukrepi v zvezi s statutom poslancev Evropskega parlamenta za provizije plačilnih posrednikov; 
zmanjšanje zamud pri predložitvi izpiskov računa s strani plačilnih posrednikov za zneske, ki jim jih je plačal 
Parlament, in pri dokončanju s tem povezanih kontrol GD FINS ter odpravo ponavljajočih se zaostankov; 
pojasnitev nekaterih določb izvedbenih ukrepov v zvezi s statutom poslancev Evropskega parlamenta in 
povezanih notranjih smernic, ki ne podpirajo dosledno uspešnega in učinkovitega upravljanja parlamentarne 
pomoči, porabljene za lokalne parlamentarne pomočnike;
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— kar zadeva drugo fazo revizije financiranja evropskih političnih strank in evropskih političnih fundacij, 
pozdravlja, da sta notranji revizor Parlamenta in organ za evropske politične stranke in fundacije v začetku 
januarja 2022 podpisala memorandum o soglasju, v katerem so določene vrste revizijskih dejavnosti, ki jih lahko 
opravi notranji revizor in ki zajemajo izvrševanje proračuna Parlamenta, upravljanje in sisteme kontrol, ki jih 
organ uporablja v postopkih evidentiranja, kontroliranja ter po potrebi nalaganja sankcij evropskim političnim 
strankam in fundacijam;

— kar zadeva svetovanje o okviru za upravljanje podatkov, katerega cilj je bil podpreti GD ITEC pri prizadevanjih za 
razvoj zmogljivosti, ki Parlamentu omogočajo obstoj visokokakovostnih podatkov v celotnem življenjskem ciklu 
podatkov, šest podanih specifičnih priporočil glede vključitve s podatki povezanih projektov v portfelj 
Parlamenta za obdobje 2022–2024, oblikovanje institucionalne evidence podatkov, vzpostavitev lokalnih 
korespondentov za podatke, imenovanje organa, ki bi zajemal več generalnih direktoratov, za odločitve v zvezi 
s podatki, nadzor s strani organa ter preučitev morebitnih sinergij z obstoječimi politikami v zvezi s podatki in 
drugimi zahtevami glede skladnosti;

18. je seznanjen s pravkar opravljenimi nalogami za zagotavljanje zanesljivosti, v zvezi s katerimi trenutno poteka 
komunikacija, predvideno v listini notranjega revizorja:

— kar zadeva revizijo službenih potovanj uslužbencev, z osredotočenostjo na presojo učinkovitosti in uspešnosti 
notranjih sistemov upravljanja in kontrole na področju službenih potovanj vseh kategorij uslužbencev, vključno 
z akreditiranimi parlamentarnimi pomočniki, ter na skladnost delovanja teh sistemov z ustreznimi določbami 
kadrovskih predpisov, povezanega notranjega regulativnega okvira in finančne uredbe;

— kar zadeva revizijo procesa javnih naročil v GD INLO, z osredotočenostjo na presojo uspešnosti in učinkovitosti 
notranjih sistemov upravljanja in kontrole na področju javnih naročil, na skladnost postopkov javnih naročil 
z veljavno zakonodajo in ustreznim notranjim regulativnim okvirom ter na zanesljivost informacij o upravljanju 
in beleženja;

— kar zadeva revizijo okvira Parlamenta za obvladovanje tveganj, z osredotočenostjo na revizijo zrelosti tega okvira, 
ki je privedla do presoje sedanjega stanja in opredelitve nadaljnjih ukrepov za okrepitev njegove uspešnosti in 
učinkovitosti;

19. ugotavlja, da je bilo v postopku spremljanja v letu 2021 zaključenih 47 izmed 99 nedokončanih ukrepov, za katere 
so se že iztekli dogovorjeni roki za izvedbo; poudarja, da so bili nekateri od preostalih 52 ukrepov priporočeni že 
pred več leti, vendar še vedno niso izvedeni, in poudarja, da se od tega 23 ukrepov nanaša na pomembna tveganja; 
pričakuje, da bodo različni generalni direktorati zagotovili, da se bodo preostali ukrepi brez nadaljnjega odlašanja 
zaključili in da bodo dogovorjeni ukrepi izvedeni v skladu z roki, določenimi v letnem poročilu notranjega revizorja; 
poziva generalnega sekretarja, naj organu za podelitev razrešnice dvakrat letno poroča o statusu preostalih ukrepov;

20. se zaveda, da v skladu s členom 118(9) finančne uredbe „poročila in ugotovitve notranjega revizorja, pa tudi poročilo 
zadevne institucije Unije, postanejo dostopni javnosti šele po tem, ko notranji revizor potrdi ukrep, uveden za 
njihovo izvajanje“; ugotavlja, da so v praksi poročila in ugotovitve dostopni šele po izvedbi vseh priporočil, kar 
dejansko pomeni večletno zamudo pri dostopu do njih, in da imajo lahko poslanci na podlagi potrebe po seznanitvi 
dostop le v skladu s pravili predsedstva glede dostopa do zaupnih dokumentov; poziva predsedstvo, naj zagotovi, da 
bodo imeli poslanci takojšen in popoln dostop do poročila o notranji reviziji, vsaj zaradi hitrejšega postopka 
razrešnice; poziva ga tudi, naj ta poročila objavi eno leto po njihovem dokončanju, potem ko notranji revizor potrdi 
ukrepe, sprejete za izvedbo priporočila iz preteklega leta; prav tako želi spomniti, da potrditev priporočil ne zahteva 
popolnega izvajanja vseh priporočil; poziva generalnega sekretarja, naj Odboru za proračunski nadzor tako pogosto, 
kolikor je potrebno, poroča o opravljenih letnih revizijskih dejavnostih;
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21. je seznanjen, da je služba za notranjo revizijo 1. marca 2021 dobila novega vodjo; je zaskrbljen, da sta prenova 
približno polovice revizorske ekipe in nezasedenost teh delovnih mest, ki je zaradi težav pri iskanju primernih 
kandidatov kljub stalni podpori uprave Parlamenta skupaj trajala 16 mesecev dlje, kot je bilo načrtovano, negativno 
vplivali na revizijsko dejavnost, zlasti na področju IT; pozdravlja ukrepe, ki jih je notranji revizor sprejel za 
zapolnitev preostalega mesta specializiranega revizorja za informacijske sisteme s kandidatom, ki ima veliko 
ustreznih izkušenj, ter ukrepe, ki so bili medtem sprejeti v smislu krepitve zmogljivosti in dodatnega specializiranega 
usposabljanja; opominja upravo Parlamenta, da je treba zaposlovanje v bistvenih službah, kot je enota za notranjo 
revizijo, načrtovati dovolj vnaprej;

22. pozdravlja dejstvo, da je zunanji ocenjevalec leta 2021 potrdil, da služba za notranjo revizijo „na splošno izpolnjuje 
standarde in etični kodeks Inštituta notranjih revizorjev“, kar ustreza najvišji ravni skladnosti z mednarodnimi 
standardi strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju, kot je bilo leta 2016;

Nadaljnji ukrepi uprave in predsedstva Parlamenta po predhodnih resolucijah o razrešnicah

23. je seznanjen s pisnimi odgovori na resolucijo o razrešnici za leto 2020, ki jih je Odbor Parlamenta za proračunski 
nadzor prejel 26. septembra 2022, s predstavitvijo generalnega sekretarja dne 25. oktobra 2022 v zvezi z različnimi 
vprašanji in zahtevami iz resolucije Parlamenta ter z izmenjavo mnenj s poslanci, ki je sledila;

24. želi spomniti, da je predsedstvo sestavljeno iz predsednika Evropskega parlamenta, 14 podpredsednikov in petih 
kvestorjev (članov brez glasovalne pravice), ki jih demokratično izvoli Parlament; želi spomniti, da ko poslanci na 
plenarnem zasedanju pozovejo, naj Parlament sprejme drugačna pravila ali ukrepe, bi moralo o teh predlaganih 
pravilih ali ukrepih razpravljati in glasovati predsedstvo v skladu s členom 25 in prilogo V k poslovniku ter členoma 
6 in 262 finančne uredbe; obžaluje, da se veliko število konkretnih zahtev, ki jih poslanci v resolucijah o razrešnici 
sprejmejo na plenarnem zasedanju, ne odraža vedno v razpravah na sejah predsedstva, čeprav so člani predsedstva 
in generalni sekretar seznanjeni z resolucijami o razrešnicah in imajo pooblastila za predložitev predlogov v skladu 
s členom 25; želi spomniti na demokratični nadzor, ki se opravlja s postopkom razrešnice in pri katerem bi moral 
biti Parlament vzor za vse institucije in organe Unije; poudarja, da so se morale razprave predsedstva v času 
pandemije covida-19 v veliki meri osredotočati na zaščito integritete poslancev in uslužbencev, hkrati pa zagotavljati 
neprekinjeno poslovanje;

25. ob upoštevanju člena 25 poslovnika opozarja, da je predsedstvo pristojno za sprejemanje sklepov o finančnih, 
organizacijskih in upravnih zadevah, ki se nanašajo na notranjo organizacijo Parlamenta in poslance; je zaskrbljen, 
ker sklepi predsedstva pogosto ne upoštevajo volje, ki jo je plenarna skupščina izrazila v resolucijah o razrešnici; 
ponovno poudarja pomen postopka razrešnice, kot je določen v finančni uredbi in poslovniku, ter zahteva, da se 
resolucije v zvezi delovanjem Parlamenta natančno upoštevajo ter na njihovi podlagi legitimno in pregledno 
sprejemajo nadaljnji ukrepi; ugotavlja, da so dnevni redi in zapisniki sej predsedstva ter sklepi objavljeni na spletnem 
mestu Parlamenta; ponovno poziva generalnega sekretarja, naj predstavi konkretne predloge za nadaljnje izboljšanje 
preglednosti odločanja predsedstva; priporoča, naj se Odbor za proračunski nadzor sistematično obvešča, kadar bo 
predsedstvo obravnavalo predlog, ki izhaja iz resolucije o razrešnici;

26. pozdravlja predlog generalnega sekretarja, da se predsedstvu omogoči razprava o osnutkih sklepov o pomembnih 
zadevah in odločanje o njih na naslednji seji; poziva predsedstvo in kvestorje, naj izvajajo to prakso;

Ukrepi, povezani s pandemijo covida-19

27. ugotavlja, da so leto 2021 zaznamovali še trajajoči izzivi, ki so nastali zaradi pandemije covida-19 in zaradi katerih je 
bilo treba ohraniti večino izrednih ukrepov brez primere, ki so bili uvedeni leta 2020, ter jih po potrebi prilagajati, da 
je bilo tveganje za poslance in uslužbence čim manjše, hkrati pa zagotoviti, da je Parlament lahko še naprej opravljal 
svoje bistvene dejavnosti; je seznanjen, da je pandemija covida-19 po ocenah povzročila skupen proračunski presežek 
v višini 95 804 765 EUR, obenem pa je bilo treba zaradi nje povečati druge proračunske vrstice za skupaj 
26 230 480 EUR, kar pomeni neto prihranek v višini 69 574 285 EUR;
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28. ugotavlja zlasti, da so se delo od doma, glasovanje na daljavo in hibridne seje še naprej uporabljali v velikem obsegu 
skozi vse leto 2021; je seznanjen, da je bila obveznost 100-odstotnega dela na daljavo za večino uslužbencev, 
vključno z akreditiranimi parlamentarnimi pomočniki, od junija 2021 postopoma odpravljena in da je generalni 
sekretar 16. julija 2021 odločil, da razširi obseg obstoječega dela na daljavo; je seznanjen, da so bile septembra 2021 
nekatere omejitve dejavnosti Parlamenta odpravljene, npr. v zvezi z delegacijami ali sprejemanjem posameznih 
obiskovalcev, ter da so začela veljati nova pravila za delo uslužbencev Parlamenta na daljavo;

29. pozdravlja ugotovitve Računskega sodišča iz posebnega poročila 18/2022 o institucijah EU in pandemiji covida-19, 
da so revidirane institucije, vključno s Parlamentom, pokazale svojo odpornost v pandemiji covida-19, da so se 
odzvale hitro in prilagodljivo ter izkoristile naložbe v digitalizacijo; poudarja priporočila Računskega sodišča, zlasti 
pregled načrtov za neprekinjeno poslovanje in oceno primernosti novih načinov dela v razmerah po pandemiji 
covida-19;

30. ugotavlja, da je nadaljevanje pandemije covida-19 v letu 2021 povzročilo precejšnje prerazporeditve v proračunu 
Parlamenta in da je bil proračunski presežek na voljo na področjih, kot so potni stroški, organizacija in sprejem 
skupin obiskovalcev, delovanje središč za obiskovalce Parlamenta, osebno usposabljanje in nižja poraba energije; 
hkrati ugotavlja, da so zaradi pandemije nastale dodatne proračunske potrebe na drugih področjih, zlasti na 
področju zdravja in preventive, pa tudi tehnične opreme in logistike za večjezične hibridne seje in glasovanja; 
ugotavlja, da je bil znaten del prihrankov v zadnjih nekaj letih prenesen na nepremičninsko politiko;

31. poudarja, da je bil vpliv pandemije covida-19 v letu 2021 izjemno velik in da je bilo treba večino izrednih ukrepov, 
uvedenih leta 2020, ohraniti in prilagoditi; je zaskrbljen, da so se v nekaterih primerih zaradi nekaterih ukrepov, 
uvedenih za preprečevanje širjenja pandemije covida-19, spremenili delovni pogoji v določenih službah Parlamenta, 
kot so fotokopirnice in tiskarne, kar je negativno vplivalo na nekatere uslužbence, na primer v fotokopirnici 
v Bruslju, kjer so morali uslužbenci dolgo delati v izolaciji celo po odpravi varnostnih ukrepov; poziva upravo 
Parlamenta, naj proaktivno ponovno oceni delovne pogoje v morebitnih podobnih razmerah;

32. poudarja, da je bilo v letu 2021 delo Parlamenta podvrženo številnim izzivom, glavni izziv pa je bila negotovost glede 
razvoja pandemije covida-19; izreka pohvalo zdravstvenim službam Parlamenta, ki so vodile odziv na pandemijo 
covida-19, ter priznava, da je bila delovna obremenitev pri tem izjemno velika, vključevala pa je zdravljenje, 
testiranje in cepljenje uslužbencev, psihološko podporo in svetovanje o blažitvenih ukrepih; ugotavlja, da je bilo 
treba izjemoma odpovedati letne zdravniške preglede zaposlenih in da so bili uslužbenci povabljeni k zunanjemu 
letnemu zdravniškemu pregledu pod enakimi pogoji, kot jih običajno ponuja Parlament, v skladu s členom 59(6) 
kadrovskih predpisov, in pozdravlja dejstvo, da je razvoj pandemije omogočil nadaljevanje letnih zdravniških 
pregledov zaposlenih; pozdravlja ustanovitev oddelka za pripravljenost in odzivanje na zdravstvene krize v oktobru 
2021, sestavljenega iz uslužbencev zdravstvenih služb v Bruslju in Luxembourgu, katerega cilj je okrepiti 
zmogljivost Parlamenta za odzivanje na prihodnje krize;

33. je seznanjen, da so skupni stroški središč za testiranje znašali 5 415 789 EUR v Bruslju, 302 288 EUR 
v Luxembourgu in 39 370 EUR v Strasbourgu; pozdravlja dejstvo, da so javni zdravstveni organi cepiva in ves ostali 
material za kampanjo cepljenja v Parlamentu zagotovili brezplačno; je seznanjen, da so skupni stroški cepilnega 
centra v Bruslju za leto 2021 znašali 230 502 EUR, vključno z okrepitvijo s šestimi občasno zaposlenimi 
medicinskimi sestrami in prilagoditvijo obstoječega orodja IT za administrativne vidike (45 655 EUR oziroma 
184 847 EUR); izreka pohvalo zdravstveni službi, osebju pogodbenega laboratorija in prostovoljcem za delo 
v središču za testiranje in cepilnem centru Parlamenta v Bruslju; je seznanjen, da so kampanje cepljenja 
v Strasbourgu in Luxembourgu organizirali nacionalni organi, tako da Parlament s tem ni imel stroškov;
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34. želi spomniti, da je bilo s členom 4 sklepa predsednika z dne 1. junija 2021 o varnostih ukrepih za omejitev širjenja 
covida-19 določeno preverjanje telesne temperature vsakega posameznika, ki je vstopil v stavbe Parlamenta; je 
seznanjen, da je Parlament v ta namen kupil različne modele termometrov za merjenje telesne temperature 
v skupnem znesku 595 459 EUR (382 515 EUR v letu 2020 in 212 944 EUR v letu 2021); ugotavlja, da se od 
opreme, kupljene v letu 2021, 40 enot termometrov, nameščenih v detektorje kovin, od 14. marca 2022 ne 
uporablja več, štiri kamere pa so zdaj shranjene v skladišču; poudarja, da se je poleti pogosto zgodilo, da je bil 
osebam zavrnjen dostop zaradi visoke zunanje temperature, kar ni bilo povezano z zelo povišano telesno 
temperaturo; želi spomniti, da ni bila uvedena nobena določba, ki bi osebam, ki jim je bil vstop zavrnjen, 
preprečevala, da nekaj trenutkov pozneje poskusijo znova; ugotavlja, da Parlament ni niti obravnaval niti zbiral 
občutljivih podatkov v skladu s členom 10 Uredbe (EU) 2018/1725 Evropskega parlamenta in Sveta (2); ugotavlja, 
da brez potrebe po shranjevanju občutljivih podatkov ni informacij o tem, koliko osebam je bil vstop v prostore 
Parlamenta v času veljavnosti ukrepa zavrnjen; obžaluje, da zato ni mogoče oceniti učinkovitosti preverjanja telesne 
temperature ali nakupa opreme; želi spomniti na načelo, ki določa, da bi morala vsaka poraba javnega denarja vedno 
omogočati preverjanje pravilnosti in učinkovitosti;

35. je seznanjen, da v Bruslju ni bilo treba zmanjšati števila čistilnega osebja, saj so stavbe ostale odprte, v Strasbourgu in 
Luxembourgu pa se je zmanjšanje dejavnosti izravnalo s povečanimi potrebami po čiščenju, tako da ponudniki 
čiščenja v letu 2021 niso imeli izgub; je seznanjen, da sta oba izvajalca čiščenja v Bruslju ob koncu leta 2021 in 
začetku leta 2022 opravila anketo o zadovoljstvu med svojimi zaposlenimi, kot je bilo zahtevano v resoluciji 
o razrešnici za leto 2020; je seznanjen, da so zaposleni vprašalnik izpolnili anonimno ter da so bili odgovori prejeti 
in shranjeni na zavarovani platformi; poudarja, da analiza rezultatov prvega izvajalca kaže, da je več kot 90 % 
zaposlenih motiviranih za dobro uspešnost, prejemajo dobro usmeritev vodstva in imajo občutek, da so del dobro 
združene ekipe; je seznanjen, da od 9. novembra 2022 vse storitve čiščenja v prostorih Parlamenta v Bruslju 
opravljata dva nova ponudnika; pozdravlja, da za novega izvajalca veljajo strožje obveznosti glede poštenih delovnih 
pogojev; opozarja, da se je novi izvajalec zavezal, da bo prevzel vse zaposlene, ki so bili pri nekdanjem izvajalcu 
zaposleni za vsaj devet mesecev, in poziva Parlament, naj zagotovi, da se bo ta zaveza spoštovala;

36. opozarja na negativen vpliv pandemije covida-19 na gostinsko osebje Parlamenta; pozdravlja solidarnostne ukrepe, 
ki so se izvajali od aprila 2020 do decembra 2021, in sicer zagotavljanje „dobrodelnih obrokov“ in nadomestila za 
neprekinjeno poslovanje na vseh treh lokacijah dela, ki so pripomogli vsaj k ohranitvi 37 delovnih mest gostinskega 
osebja; pozdravlja, da je bil Parlament prva institucija Unije, ki je začela izvajati program doniranja hrane, in da je bil 
med krizo zaradi covida-19 edina institucija, ki je sprejela ukrepe za ohranitev delovnih mest; pozdravlja, da je bilo 
od ponovnega začetka vseh gostinskih dejavnosti marca 2022 ustvarjenih 20 novih delovnih mest; ugotavlja, da 
gostinske storitve in storitve čiščenja izvajajo zunanji ponudniki storitev zaradi njihove posebne narave, ki ne 
izpolnjuje pogojev za internalizacijo; poudarja, da bi internalizacija osnovnih storitev, kot so gostinstvo in čiščenje, 
zahtevala obsežno zaposlovanje in povzročila znatno povečanje stroškov; zato meni, da upravni organi ne bi smeli 
razmišljati o internalizaciji teh storitev;

Tolmači

37. želi spomniti, da imajo poslanci v skladu s poslovnikom Parlamenta pravico, da govorijo v uradnem jeziku po svoji 
izbiri, kar odraža evropsko kulturno in jezikovno raznolikost ter povečuje dostopnost in preglednost institucij Unije 
za vse državljane Unije; pozdravlja delo, ki so ga med pandemijo opravili uradniki Parlamenta in samostojni tolmači, 
ki so omogočali uveljavljanje te pravice in ohranjali delovanje Parlamenta kot hrama evropske demokracije; poudarja, 
da kakovost tolmačenja neposredno vpliva na sporočilo, ki je posredovano državljanom Unije;

(2) Uredba (EU) 2018/1725 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. oktobra 2018 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih 
podatkov v institucijah, organih, uradih in agencijah Unije in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Uredbe (ES) 
št. 45/2001 in Sklepa št. 1247/2002/ES (UL L 295, 21.11.2018, str. 39).
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38. je seznanjen, da je uprava Parlamenta uvedla zaščitne ukrepe, kot je omejitev števila ur tolmačenja na teden zaradi 
dodatnega napora, ki je potreben pri delu na daljavo, in da so bili tolmači dolgo zunaj sejne sobe (npr. v povezanih 
sobah, središčih v državah članicah itd.); pozdravlja dejstvo, da je več ukrepov, ki jih je sprejelo predsedstvo v letih 
2020 in 2021, od okrepitve tehnične infrastrukture do tolmačenja na daljavo, omogočilo postopno povečanje 
zmogljivosti za tolmačenje od novembra 2020 do aprila 2021 na 70 % zmogljivosti iz obdobja pred pandemijo 
covida-19, v januarju 2022 pa na 90 % zmogljivosti;

39. je zaskrbljen zaradi poročil o težavah s sluhom, ki jih je povzročilo dolgotrajno tolmačenje na daljavo z zvočnimi 
sistemi nizke kakovosti; je zelo zaskrbljen, ker je o težavah s sluhom poročalo 63,5 % anketiranih (127 od 200) 
v raziskavi o simultanem tolmačenju na daljavo, ki jo je v začetku leta 2021 opravila delegacija zaposlenih tolmačev, 
v anketi, opravljeni maja 2022 med zaposlenimi in samostojnimi tolmači, pa je 54 % vprašanih (702 od 1 602) 
navedlo, da je delo pod pogoji, ki so bili posledica pandemije covida-19, vplivalo na njihovo zdravje in dobro 
počutje; poudarja, da zdravstvene službe Parlamenta spremljajo zdravstvene težave, o katerih poročajo tolmači, in da 
je uprava uvedla ciljno usmerjene ukrepe za izboljšanje kakovosti zvoka; želi spomniti, da so institucije Unije dolžne 
skrbeti za svoje uslužbence, kar je treba upoštevati pri izvajanju preventivnih ukrepov;

40. je seznanjen, da so bile s sklepom konference predsednikov z dne 2. junija 2022 dovoljene izjeme glede posredovanja 
na daljavo na sejah odborov, in ugotavlja, da sta tehnična konfiguracija in skladnost oglašanja na daljavo glavna 
izziva, ki ju je treba preseči pri doseganju kakovostnega zvoka na hibridnih zasedanjih Parlamenta; pozdravlja 
dejstvo, da je bilo poslancem, med drugimi ukrepi in kampanjami za ozaveščanje, razdeljenih več kot 1 700
kakovostnih profesionalnih mikrofonov in 1 342 naglavnih slušalk, kvestorji pa so izdali sporočili 50/2020 
in 12/2021 s smernicami za govornike na daljavo; ugotavlja, da tudi uprava Parlamenta pilotno nudi kakovostne 
mikrofone zunanjim govornikom, ki se bodo oglašali na daljavo, kot so vlagatelji peticij; obžaluje, da bodo 
prizadevanja in dodeljena proračunska sredstva odveč, če bo še naprej dovoljeno oglašanje poslancev in drugih 
govornikov na daljavo brez ustrezne opreme; pozdravlja kampanjo za ozaveščanje o tem, kako pomembna je 
kakovost zvoka pri govorih na daljavo, in poziva k nadaljnjemu tehničnemu preverjanju pred vsakim oglašanjem;

41. ugotavlja, da so bile storitve platforme Interactio v letu 2021 pridobljene prek razpoložljive okvirne pogodbe, ki se 
trenutno ne sklicuje na standard ISO za konferenčno tolmačenje; je seznanjen, da je generalni sekretar v svojem 
pisnem odgovoru Odboru Parlamenta za proračunski nadzor navedel, da platforma Interactio izpolnjuje zahteve 
glede kakovosti zvoka iz standarda ISO;

42. ugotavlja, da so tolmači Parlamenta od junija do oktobra 2022 stavkali z namenom izboljšanja delovnih pogojev, 
predvsem glede večje kakovosti zvoka ter omejitve števila in trajanja tolmačenja govornikov na daljavo, kot je veljalo 
v času pandemije covida-19; obžaluje, da se je uprava Parlamenta med stavko tolmačev zatekla k zunanjim storitvam 
tolmačenja, katerih stroški so skupaj znašali 47 324 EUR, saj je to ogrozilo standard kakovosti tolmačenja 
v Parlamentu, predvsem pa oviralo pravico delavcev do stavke; poudarja, da se zunanje tolmačenje na daljavo na 
splošno ne bi smelo opravljati na osrednjih sejah parlamentarnih organov; pozdravlja začasno delovno ureditev za 
seje s sodelovanjem na daljavo, o kateri so se sindikat, predstavniki tolmačev in uprava Parlamenta dogovorili 
17. oktobra 2022, in je seznanjen, da bodo stekla pogajanja o delovnih pogojih tolmačev, da bi razmislili o metodah 
dela Parlamenta po pandemiji; poudarja, da bi moral GD LINC načrtovati svoje prihodnje potrebe po tolmačih in si 
prizadevati za pravočasno zaposlitev novih ljudi;
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Uslužbenci, akreditirani parlamentarni pomočniki in lokalni pomočniki ter praktikanti

Uslužbenci

43. ugotavlja, da je bilo ob koncu leta 2021 prostih 877 od 6 621 delovnih mest (13,2 %); priznava splošne težave 
institucij Unije, vključno s Parlamentom, pri privabljanju in ohranjanju nadarjenih ljudi, kar vpliva na raznolikost in 
geografsko porazdeljenost delovne sile; je seznanjen, da je GD PERS leta 2021 opravil dve anketi, da bi ugotovil, 
kateri so glavni razlogi za oddajo vloge za zaposlitev v Parlamentu, v skladu z rezultati pa so ti plače, pa tudi 
pomembnost delovnega mesta in prožni delovni pogoji; je seznanjen z mnenjem uprave Parlamenta o počasnosti 
natečajev, ki jih izvaja Evropski urad za izbor osebja (EPSO), vendar želi spomniti, da se trenutno izvaja preobrazba, 
katere cilj je skrajšati natečaje, povečati njihovo učinkovitost in izboljšati ciljno usmerjenost v specializirane profile, 
obenem pa v središču postopka ohraniti objektivnost in enako obravnavanje; je seznanjen, da je Parlament 
v letu 2021 začel organizirati interne natečaje, in je zaskrbljen zaradi hitrih postopkov zaposlovanja, ki lahko 
pripeljejo do diskriminacije med poklicnimi kategorijami;

44. poziva k poglobljenemu razmisleku o novih načinih dela, s katerimi bi zadovoljili tako potrebe uprave Parlamenta 
(vključno s timsko povezanostjo, notranjo komunikacijo in sprejemanjem novincev), ob upoštevanju pričakovanj in 
zadovoljstva njenih uslužbencev, kar bi pozitivno vplivalo na njihovo uspešnost, pa tudi privlačnost Parlamenta kot 
delodajalca; v zvezi s tem poudarja, da je pomemben resničen socialni dialog s predstavniki uslužbencev o bistvenih 
točkah, kot so prožno delovno okolje, zdravstveno in socialno varstvo ter usposabljanje in karierne priložnosti; 
opozarja tudi, da je treba pregledati pravila o nadlegovanju v zvezi z novimi oblikami dela; ugotavlja, da je fizična 
prisotnost pomembna za učinkovito sodelovanje vseh akterjev v parlamentarnih postopkih; predlaga ustanovitev 
skupnega odbora, ki bi GD PERS pomagal spremljati učinkovito izvajanje jasnih smernic o delu na daljavo in njihove 
skladnosti ter uveljavljanje pravice do odklopa, ki jo je mogoče prilagoditi potrebam različnih služb; poudarja, da bi 
moral Parlament glede na enotna pravila, ki izhajajo iz kadrovskih predpisov, pravila o delu na daljavo uskladiti 
z drugimi institucijami Unije, ki so uvedle možnost dela na daljavo zunaj treh krajev dela, kar bi povečalo tudi 
privlačnost Parlamenta kot delodajalca;

45. želi opozoriti na veliko prenizko stopnjo zasedenosti delovnih mest v sekretariatih odborov Parlamenta ob koncu 
leta 2020, med drugim zaradi povečane delovne obremenitve, metod dela, ki so se uporabljale med pandemijo 
covida-19, in ustanovitve novih začasnih odborov; pozdravlja dejstvo, da je bilo po sprejetju proračuna za leto 2022 
v kadrovskem načrtu ustvarjenih 66 novih delovnih mest v organigramu (12 za Generalni direktorat za zunanjo 
politiko (GD EXPO) in 54 za Generalni direktorat za notranjo politiko (GD IPOL)), da bi hitro okrepili podporo 
parlamentarnim odborom; je zaskrbljen, da je trenutno načrtovano neto povečanje (vključno z delovnimi mesti 
v organigramu in pogodbenimi uslužbenci) le za osem dodatnih uslužbencev, čeprav se je število pogodbenih 
uslužbencev med januarjem in novembrom 2022 zmanjšalo za 23; želi spomniti generalnega sekretarja na zavezo 
k dejanski okrepitvi kadrovskih virov v GD EXPO in GD IPOL, vključno z ustreznim deležem pogodbenih 
uslužbencev; poudarja, da bi bilo treba vse razpoložljive vire v odborih, tematskih sektorjih, horizontalnih in 
podpornih službah dodeliti za izvajanje zakonodajnih, proračunskih in nadzornih pristojnosti in postopkov 
Parlamenta; zato poziva, naj se razpoložljivi viri razporedijo v skladu z ravnjo dejavnosti odborov na teh področjih, 
in ne le glede na število zakonodajnih poročil;

46. je zaskrbljen zaradi sklepa predsedstva z dne 21. novembra 2022 o splošnih izvedbenih določbah za izvrševanje 
člena 27 kadrovskih predpisov, ki izhaja iz predloga generalnega sekretarja; vztraja, da je treba doseči pravično 
geografsko ravnovesje med uslužbenci Parlamenta, pod pogojem, da so ukrepi „ustrezni“, kot je določeno 
v členu 27, ter poudarja, da je treba na natečajih spoštovati temeljna načela iz kadrovskih predpisov in Listine 
Evropske unije o temeljnih pravicah, kot so načela enakosti, prepovedi diskriminacije in sorazmernosti; nadalje želi 
spomniti, da je v členu 27 zapisano, da morajo biti „[t]i ustrezni ukrepi […] utemeljeni in nikoli ne smejo imeti za 
posledico meril zaposlovanja, ki ne temeljijo na odlikah“; poziva, naj se te splošne izvedbene določbe nemudoma 
posredujejo pravni službi Parlamenta, da bo ocenila njihovo skladnost s predpisi;
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47. je seznanjen, da je bil namen projekta „Strategija pogodbenih uslužbencev II“ podpreti generalne direktorate pri 
ocenjevanju, ali bi internalizacija nalog, ki jih izvajajo zunanji ponudniki storitev, pomenila prednost za Parlament; 
je seznanjen, da je GD PERS zagotovil podporo za začetek postopkov internalizacije za GD INLO, GD ITEC in 
Generalni direktorat za varnost in zaščito (GD SAFE); ponovno poudarja, da je zaposlovanje pogodbenih 
uslužbencev sprejemljiv ukrep, če je upravičen, vendar vztraja, da bi morali osrednje naloge opravljati stalno 
zaposleni uslužbenci;

48. je seznanjen s posebnimi težavami pri iskanju kandidatov, ki bi bili pripravljeni delati za Parlament v Luxembourgu, 
predvsem zaradi visokih življenjskih stroškov in naraščajočih cen stanovanj, pri čemer je ponujena plača prilagojena 
življenjskim razmeram v Bruslju; poziva upravo Parlamenta, naj Komisijo pozove k rešitvi dolgotrajne in resne težave 
z indeksacijo plač v Luxembourgu s sprejetjem delegiranega akta, s katerim bo popravila ustrezno določbo 
kadrovskih predpisov;

49. je seznanjen s pomenom sistemov za upravljanje znanja, da bi se preprečila izguba znanja in izkušenj v upravi 
Parlamenta; priznava, da bi mobilnost lahko pripomogla k temu, da bi uslužbenci pridobili nova znanja in 
spretnosti, vendar meni tudi, da bi morala uprava Parlamenta spodbujati in spremljati uslužbence, da bi 
prostovoljno prehajali med različnimi službami, tako da bi bil obvezen sistem mobilnosti zadnja možnost, saj lahko 
ta obveznost v nekaterih primerih povzroči, da uslužbenci zapustijo Parlament; poudarja, da bi bila lahko politika 
obvezne mobilnosti zlasti problematična za uslužbence, ki delajo v GD IPOL, zaradi specifičnega strokovnega 
znanja, ki ga pridobijo; poziva k celoviti prenovi politike mobilnosti, ki bi upoštevala stališča in izkušnje 
predstavnikov uslužbencev;

50. želi spomniti, da je predsedstvo 13. januarja 2020 sprejelo nove, ambicioznejše cilje za uravnoteženo zastopanost 
spolov na višji in srednji vodstveni ravni v upravi Parlamenta, ki naj bi bili doseženi do leta 2024, in sicer 50 % 
žensk na položajih vodje oddelka, 50 % direktoric in 40 % generalnih direktoric; opozarja, da je nato 6. julija 2020
pripravilo in odobrilo akcijski načrt za enakost spolov za obdobje 2021–2022, katerega namen je olajšati 
uresničevanje teh ciljev in celovito vključiti načelo enakosti spolov v vse dejavnosti Parlamenta; pozdravlja dejstvo, 
da 42,7 % mest vodij oddelka in 50 % direktorskih mest zasedajo ženske, medtem ko se je delež žensk na položaju 
generalne direktorice od leta 2021 povečal s 15,4 % na 28 %; je seznanjen, da je Parlament v letu 2021 v vseh 
kategorijah uslužbencev skupaj zaposlil 536 žensk (50,3 %) in 530 moških (49,7 %); je seznanjen s težavami pri 
doseganju zadovoljive zastopanosti spolov v nekaterih posebnih službah, kot je GD SAFE, kjer je 81 % moških 
in 19 % žensk; poziva upravo, naj v naslednjem postopku razrešnice na podlagi izbranih kazalnikov za spremljanje 
napredka oceni časovnico za obdobje 2021–2022;

51. pozdravlja načrt za raznolikost, ki ga je predsedstvo sprejelo novembra 2021 in v katerem so določeni cilji na 
področju enakih možnosti, kot je konsolidacija vloge in pooblastil skupine za dostop in vključevanje, da se izboljšajo 
usklajevanje in sodelovanje pri pripravi in izvajanju politik Parlamenta za invalide ter podajanje konkretnih 
predlogov; pozdravlja, da je Parlament prva institucija, ki organizira izbirne postopke (pozitivni ukrepi) za 
praktikante in pogodbene uslužbence z invalidnostjo;

52. želi spomniti, da odbor uslužbencev v skladu s členom 9 kadrovskih predpisov zastopa interese uslužbencev 
v odnosu do njihove institucije ter je v stalnih stikih z njimi; poudarja, da odločitve upravljavskih organov 
Parlamenta pogosto pomembno vplivajo na uslužbence, zato ponovno poudarja, da je treba predstavnikom 
uslužbencev nujno prisluhniti, kadar se razpravlja o splošnih zadevah, ki vplivajo na kadrovsko politiko Parlamenta;

53. želi spomniti na priporočila Parlamenta Komisiji, podana v resoluciji z dne 18. aprila 2018, naj „pregleda upravne 
postopke za imenovanje višjih uradnikov, s čimer bi v celoti zagotovila, da bodo ob upoštevanju kar največje 
preglednosti in enakih možnosti izbrani najboljši kandidati, ter s tem bila za zgled drugim evropskim institucijam“; 
opozarja, da je bil postopek imenovanja generalnega sekretarja pregleden, v njem so bili kandidati obravnavani 
pošteno in pravično, hkrati pa so izpolnjevali vse potrebne pogoje; poudarja, da je bil uspešni kandidat izbran 
z veliko večino članov predsedstva;
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Akreditirani parlamentarni pomočniki

54. ponovno izraža mnenje, da lahko v posebnem delovnem razmerju med poslanci in akreditiranimi parlamentarnimi 
pomočniki pride do položaja, ko se obe strani sporazumno odločita za predčasno prekinitev pogodbe, ne da bi 
prišlo do izgube zaupanja; poziva predsedstvo, naj se s pravno službo Parlamenta in GD PERS posvetuje 
o izvedljivosti sporazumnega prenehanja pogodbe pred njenim iztekom ter o izidu obvesti Odbor za proračunski 
nadzor;

55. ponovno poudarja, da bi bilo treba akreditiranim parlamentarnim pomočnikom, ki spremljajo poslance na 
zasedanjih v Strasbourgu, izdati potni nalog in jim povrniti stroške v skladu z veljavnimi pravili;

56. ponovno izraža zahtevo, naj akreditirani parlamentarni pomočniki za službena potovanja zaradi zasedanj 
v Strasbourgu prejemajo enake dnevnice kot uradniki in drugi statutarni uslužbenci, zaradi česar pa se višina 
nadomestila za parlamentarno pomoč ne sme spremeniti; meni, da so akreditirani parlamentarni pomočniki 
v trenutnih okoliščinah, ki so se še poslabšale zaradi večkratnega zvišanja cen v zadnjih letih, v težavnem finančnem 
položaju, saj morajo iz službenih razlogov potovati v Strasbourg prav tako kot uradniki Parlamenta in drugi 
statutarni uslužbenci; ne razume neenake obravnave v zvezi s službenimi potovanji v Strasbourg, saj se stroški, ki jih 
imajo akreditirani parlamentarni pomočniki na službenih potovanjih zunaj treh krajev dela Parlamenta, smiselno 
povrnejo v skladu s pravili, ki veljajo za službena potovanja uradnikov; poudarja, da bi z uskladitvijo dnevnic 
akreditiranih parlamentarnih pomočnikov z dnevnicami statutarnih uslužbencev prenehale obstajati tri 
neupravičene višine dnevnic, med katerimi je mogoče izbirati; zato ponovno poziva predsedstvo, naj spremeni svoj 
sklep z dne 2. oktobra 2017, da se izvede taka uskladitev;

57. ugotavlja, da veljavna pravila, ki sta jih sprejela predsedstvo in konferenca predsednikov, akreditiranim 
parlamentarnim pomočnikom prepovedujejo, da bi spremljali poslance na uradnih delegacijah Parlamenta in misijah 
odborov; poudarja, da je tehnična podpora, ki jo na misijah ponujajo akreditirani parlamentarni pomočniki, 
bistvenega pomena za udeležene poslance; je zaskrbljen, ker poslanci v praksi potovanja akreditiranih 
parlamentarnih pomočnikov financirajo iz nadomestila splošnih stroškov, akreditirani parlamentarni pomočniki pa 
morajo izkoristiti svoj letni dopust; poziva predsedstvo in konferenco predsednikov, naj spremenita obstoječa 
pravila, da bodo lahko akreditirani parlamentarni pomočniki pod določenimi pogoji, ki jih je treba še opredeliti, in 
ob upoštevanju logističnih omejitev lahko spremljali poslance na uradnih delegacijah in misijah Parlamenta, kot je 
bilo že večkrat zahtevano v resolucijah o razrešnici;

58. pozdravlja, da je predsedstvo ob zadnji spremembi pravil za skupine obiskovalcev uvedlo možnost, da poslanci 
finančno odgovornost prenesejo na strokovnjake, zaradi česar se je število akreditiranih parlamentarnih 
pomočnikov, ki vodijo skupine obiskovalcev, zmanjšalo za 28 %; zato opozarja predsedstvo, da bi lahko 
neimenovanje akreditiranih parlamentarnih pomočnikov za vodje skupin na tej ravni finančne odgovornosti 
ogrozilo ustrezne revizijske postopke, oziroma poziva k ločitvi vloge vodje skupine in osebe s finančno 
odgovornostjo, tako da bi lahko finančno odgovornost prevzel le član sponzorirane skupine ali strokovnjak, kot so 
plačilni posredniki in potovalne agencije;

59. ponovno poudarja, da lahko poslanci ponudijo prakso državljanom tretjih držav, če zagotovijo, da praktikanti 
izpolnjujejo vizumske zahteve namembne države; je seznanjen, da morajo delavci iz tretjih držav, ki pridejo v Belgijo 
na prakso v Bruslju, daljšo od 90 dni, zaprositi za predhodno dovoljenje pri pristojni regionalni javni službi, tj. 
Bruxelles Economie et Emploi; je zaskrbljen, ker se je pristojna služba Parlamenta s slednjo strinjala, da bo poslanska 
pisarna predložila kandidatovo dokumentacijo, kar v praksi pomeni, da mora akreditirani parlamentarni pomočnik 
iz te pisarne javnim organom posredovati svoje osebne podatke, da bo lahko kontaktna točka za javne organe 
v zvezi z vizumsko vlogo praktikanta iz tretje države; opominja Parlament, da akreditiranih parlamentarnih 
pomočnikov ne sme postavljati v položaj, ki bi lahko škodoval njihovim pravicam, ki jih imajo kot statutarni 
uslužbenci, in poziva upravo Parlamenta, naj poišče drugačno rešitev, ki ne bo ogrožala zasebnosti in pravne 
varnosti akreditiranih parlamentarnih pomočnikov niti predstavljala tveganja za varnost Parlamenta;
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60. poziva upravo Parlamenta, naj urnike usposabljanja za akreditirane parlamentarne pomočnike določi glede na 
njihovo delovno obremenitev, ki je neposredno povezana s parlamentarnim koledarjem in navzočnostjo poslancev 
v Parlamentu, da bi izpolnjevanje njihovih nalog uskladili s poklicnim usposabljanjem, do katerega so upravičeni na 
podlagi člena 11 izvedbenih ukrepov iz naslova VII pogojev za zaposlitev drugih uslužbencev Evropske unije;

Praktikanti

61. je seznanjen s Schumanovim programom za zaposlovanje in razvoj, ki ga je uprava Parlamenta prvič začela izvajati 
v marčevskem obdobju prakse leta 2021; obžaluje, da se uprava Parlamenta o tej pobudi ni v zgodnji fazi 
posvetovala z odborom uslužbencev, in je seznanjen z negativnim mnenjem, izraženem v njegovi resoluciji z dne 
18. oktobra 2021, ki postavlja pod vprašaj objektivnost in pravičnost tega programa; se zaveda težav, s katerimi se 
srečuje uprava Parlamenta pri zaposlovanju in ohranjanju talentov, zlasti mladih strokovnjakov; vztraja pri 
zaposlovanju na podlagi bistvenih načel, kot so preglednost, objektivnost in pravičnost javne službe Unije; poudarja, 
da je treba v postopkih zaposlovanja upoštevati kompetence in da morajo biti ti konkurenčni, pravični in pregledni, 
ter poziva generalnega sekretarja, naj v pregled tega programa vključi odbor uslužbencev in odbor akreditiranih 
parlamentarnih pomočnikov, da bi dosegli dogovor o modelu, ki se bo uporabljal v prihodnje;

62. je seznanjen, da je bil popust za praktikante v menzah Parlamenta, ki znaša 1 EUR, izračunan ob upoštevanju starih 
pogodb in cen; meni, da je ta popust trenutno zgolj simboličen in nezadosten, zato poziva upravo Parlamenta, naj 
razmisli, ali bi ga bilo mogoče samodejno posodabljati glede na gibanje cen hrane;

Preglednost in etika

63. poudarja, da so preglednost, odgovornost in integriteta bistvena etična načela v institucijah Unije in zlasti 
v Parlamentu kot hramu evropske demokracije; opozarja, da lahko preohlapna etična pravila in njihovo neustrezno 
izvajanje ogrozijo integriteto institucije in da je treba preprečiti, preganjati in obsoditi neetično ravnanje, saj znatno 
škoduje verodostojnosti in legitimnosti Parlamenta in Unije kot celote ter resno ogroža demokracijo in zaupanje 
javnosti; opozarja na resolucijo Parlamenta z dne 15. decembra 2022 o sumu korupcije z izvorom iz Katarja in širši 
potrebi po preglednosti in odgovornosti v institucijah EU; opozarja na sklepe in priporočila Računskega sodišča iz 
njegovega posebnega poročila št. 13/2019 o etičnih okvirih institucij Unije in na resolucijo Parlamenta z dne 
16. septembra 2021 o krepitvi preglednosti in integritete v institucijah Unije, v kateri poziva k ustanovitvi 
neodvisnega in medinstitucionalnega organa za etiko, ki bi imel preventivno, usklajevalno in svetovalno vlogo; 
poziva Komisijo, naj dokončno oblikuje in predloži svoj predlog o vzpostavitvi te vloge; opozarja, da je treba takšen 
organ Unije za etiko ustanoviti do konca sedanjega mandata;

64. poudarja, da je treba poglobiti zaupanje v odločanje v Uniji z utrjevanjem preglednosti, etičnosti in pravilnega 
ravnanja v Parlamentu; poziva k temeljiti prenovi etičnega okvira Parlamenta, da bi vključili pridobljene izkušnje, 
zagotovili njegovo polno spoštovanje in poostrili veljavna nadzorna pravila, s tem pa uvedli učinkovitejše odvračilne 
ukrepe za uspešnejše spopadanje s sedanjimi in prihodnjimi grožnjami in motnjami, najsi zadevajo poslance ali 
uslužbence; poudarja, da nezakonite dejavnosti, ki se financirajo s plačanim lobiranjem, pomenijo hud napad na 
demokracijo ter da bi morala zanje veljati ničelna strpnost in povečan nadzor; poziva zlasti k pregledu poslovnika in 
kodeksa ravnanja poslancev, pa tudi k nujni posodobitvi in reformi posvetovalnega odbora Evropskega parlamenta 
o ravnanju poslancev, v katerem bi morali sodelovati neodvisni strokovnjaki, izbrani na podlagi kompetenc, 
izkušenj, neodvisnosti in poklicnih odlik, da bo postal bolj prepoznaven in ugleden, prav tako pa je treba utrditi 
njegovo vlogo in povečati njegove pristojnosti, s čimer bi zagotovili, da poslanci bodo ravnali brez nedovoljenega 
vpliva predstavnikov interesov, tako da bi bile plačane dejavnosti, darila, vabila na potovanja, pričakovanja 
prihodnjih zaposlitev ter nedovoljena uporaba informacij in stikov med mandatom strogo urejeni; priporoča 
usposabljanje o boju proti korupciji in preglednosti za poslance, akreditirane parlamentarne pomočnike in 
uslužbence;
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65. v zvezi s tem poudarja, da so potrebna strožja pravila, večja preglednost in spremljanje postranskih zaslužkov 
poslancev, da bi preprečili nasprotje interesov; zahteva revizijo kodeksa ravnanja, da bi upoštevali ta posebni 
problem;

66. opozarja na nedavne kršitve preglednosti in korupcijo v zvezi z nevladnima organizacijama Fight Impunity in No 
Peace Without Justice in obžaluje, da je služba Evropskega parlamenta za raziskave junija 2022 skupaj s tema 
organizacijama organizirala dvodnevno konferenco, čeprav nista bili vpisani v register za preglednost;

67. opozarja, da so lahko v skladu s pravilnikom Parlamenta o javnih predstavitvah (3), ki ga je sprejelo predsedstvo, 
zastopniki interesov povabljeni kot govorniki na dogodke Parlamenta, tudi seje odborov, če so vpisani v register za 
preglednost, in da je za preverjanje, ali je ta pogoj izpolnjen, odgovoren sekretariat odbora ali vodstvenega organa 
Parlamenta, ki predstavitev organizira; poziva upravo k obveznemu preverjanju preglednosti, sekretariate odborov 
pa k ustreznemu nadzoru;

68. poziva upravo, naj uvede mehanizme za poostritev internih pravil in instrumentov za preprečevanje nasprotja 
interesov, kot sta sistem za zgodnje odkrivanje in izključitev (EDES) in forum za javna naročila, zlasti za prireditve in 
študije, ki jih naročijo parlamentarni organi, ter naj uvede obvezen vpis v register za preglednost za zunanje subjekte, 
ki sodelujejo v kakršni koli obliki;

69. poudarja, da je treba pregledati pravila o vstopu deležnikov v prostore Parlamenta; priporoča uporabo digitalnih 
rešitev za vnos in spremljanje identifikacijske številke deležnikov iz registra za preglednost pri vseh dejavnostih 
Parlamenta, kjer sodelujejo zunanji subjekti, podobno kot se registracijska številka zahteva za akreditacijo 
obiskovalcev in organizacijo prireditev;

70. ugotavlja, da se je kakovost vnosov v register za preglednost v zadnjih letih izboljšala, in pozdravlja vlogo skupnega 
sekretariata pri tem izboljšanju kljub omejenim sredstvom; vendar obžaluje, da je splošna kakovost prijav še vedno 
nezadovoljiva; poziva, da se zagotovijo vsa potrebna sredstva za učinkovito izvrševanje internih pravil v zvezi 
z registrom za preglednost, po potrebi tudi z uvedbo ustreznih sankcij; poziva k okrepitvi registra za preglednost, ki 
bi moral biti dejansko obvezen, in razširitvi njegovega področja, da bo vključeval predstavnike tretjih držav;

71. opozarja, kako pomembno je zagotoviti in spodbujati pregledno in etično zastopanje interesov na ravni Unije in da je 
bil register za preglednost uveden zato, da bi dosegli odprt in pregleden dialog institucij Unije s predstavniki interesov 
in civilno družbo; opozarja na obveznosti glede preglednosti, ki izhajajo iz člena 11 poslovnika, in poziva Parlament, 
naj dejavno spodbuja poslance in uslužbence, naj ne organizirajo sej ali sodelujejo v dejavnostih lobiranja 
z organizacijami, ki niso vpisane v register za preglednost; opozarja, da bi bilo treba informacije in opomnike 
o obveznosti objavljanja sestankov z zastopniki interesov poslancem pošiljati bolj redno; poziva parlamentarni 
Odbor za ustavne zadeve, naj revidira poslovnik in obveznost objave srečanj z zastopniki interesov razširi na vse 
poslance, ki se ukvarjajo s poročili, mnenji ali resolucijami; pozdravlja dejstvo, da je bila infrastruktura Parlamenta, 
ki poslancem omogoča objavljanje načrtovanih srečanj z zastopniki interesov, posodobljena in je zdaj povezana 
z registrom za preglednost in zakonodajnim observatorijem; poziva službe Parlamenta, naj infrastrukturo razširijo 
na spletišče Parlamenta, da bodo lahko svoje sestanke z zastopniki interesov prostovoljno objavljali tudi akreditirani 
pomočniki in politični svetovalci; poziva parlamentarne službe, naj ustvarijo uporabniku prijazen spletni repozitorij 
za objavo informacij o sestankih z lobisti v obliki odprtih podatkov;

(3) Pravilnik o javnih predstavitvah, sklep predsedstva z dne 18. junija 2003.
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72. poziva upravo, naj upošteva zahteve Odbora za proračunski nadzor v zvezi s preglednostjo in etiko v skladu 
z akcijskim načrtom za krepitev integritete, neodvisnosti in odgovornosti – prvi koraki, ki ga je predsedstvo odobrilo 
8. februarja 2023, in ustreznimi resolucijami Parlamenta; poziva upravo Parlamenta, naj prav tako upošteva 
ugotovitve varuhinje človekovih pravic in prihodnja priporočila v zadevi SI/1/2023/MIK o procesu reform za 
nadaljnje izboljšanje okvira za etiko in preglednost Parlamenta; poziva Parlament, naj hitro izpolni vse zahteve iz 
lastnih resolucij, vključno z izboljšavami mehanizmov notranje kontrole in spremljanja, pa tudi uskladitvijo 
notranjih pravil o žvižgaštvu s standardi direktive EU;

73. zlasti opozarja, da je treba nemudoma izvesti vseh 15 ukrepov za zajezitev korupcije ter povečanje integritete, 
odgovornosti in preglednosti, ki jih je sprejel v resoluciji z dne 15. decembra 2022 o sumih korupcije iz Katarja in 
širši potrebi po preglednosti in odgovornosti v evropskih institucijah, spominja pa tudi na jasne zahteve iz resolucije 
Evropskega parlamenta z dne 16. februarja 2023 o nadaljnjih ukrepih, ki jih je zahteval Parlament za okrepitev 
integritete evropskih institucij;

74. ugotavlja, da obstoječe smernice za medinstitucionalni sporazum iz leta 2021 za registracijo deležnikov ne 
zadostujejo; poudarja, da je treba pri vnosu v register za preglednost opraviti temeljito preverjanje, da se razkrijejo 
vsi viri financiranja; ugotavlja, da mora biti financiranje s sredstvi Unije sledljivo od neposrednega prejemnika do 
končnega upravičenca, kadar se sredstva prenašajo v verigi; poziva k reviziji smernic za vpis v register za 
preglednost, da bi razkrili vse dohodne in odhodne finančne tokove, vključno s prenosom sredstev z ene nevladne 
organizacije oziroma deležnika na drugega;

75. ugotavlja, da se v nekaterih primerih nevladne organizacije in deležniki uporabljajo za financiranje nezakonitih 
dejavnosti in vplivanje na odločanje Parlamenta v imenu tretjih strani; poudarja, da so bili takšni primeri odkriti po 
zaslugi veljavnih nadzornih in varnostnih ukrepov, da pa je še precej možnosti za izboljšave;

76. ponovno poudarja, da je treba vnaprej preveriti dostop zastopnikov interesov do institucij Unije in njihovih 
programov financiranja ter preveriti morebitno vključitev v sistem za zgodnje odkrivanje in izključitev (EDES);

77. poziva k prepovedi prijateljskih skupin s tretjimi državami, kadar uradna delegacija Parlamenta že obstaja; opozarja, 
da je treba spoštovati člen 35 poslovnika, da ne bi prišlo do zamenjave z uradnimi dejavnostmi Parlamenta v tretjih 
državah; priporoča, naj Parlament prijateljskim skupinam za vsak primer posebej dovoli dejavnosti, povezane 
z nekaterimi podregijami ali lokalnimi preganjanimi manjšinami, če uradna delegacija ne obstaja;

78. je seznanjen, da je posvetovalni odbor o ravnanju poslancev v letu 2021 preiskoval dva primera domnevnih kršitev 
kodeksa ravnanja, v enem od njiju pa se je predsednik julija 2021 odločil za izrek opomina zadevnim poslancem; je 
seznanjen, da je uprava Parlamenta preverila en primer morebitnega nasprotja interesov v okviru izvedbenih 
ukrepov v zvezi s statutom poslancev zaradi zaposlitve sorodnika, odkrite v letu 2021, kar je nato pripeljalo do 
začetka postopka izterjave napačno porabljenih sredstev za parlamentarno pomoč v letu 2022;

79. poudarja, da je bilo v zadnjih enajstih letih zabeleženih vsaj 25 kršitev kodeksa ravnanja za poslance, vendar 
predsedniki Parlamenta kršiteljem nikoli niso naložili finančnih sankcij; poziva predsednico, naj razmisli o uvedbi 
finančnih sankcij, če se dokaže, da so poslanci kršili kodeks ravnanja, saj bodo imele sankcije tako dejanski 
odvračilni učinek;
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80. je seznanjen, da je Evropski urad za boj proti goljufijam (OLAF) v letu 2021 preiskoval 18 primerov, Evropsko javno 
tožilstvo (EJT) pa tri primere, v katere je bil vpleten Parlament, in sicer so se nanašali na finančne in socialne pravice in 
financiranje političnih struktur; je seznanjen, da je OLAF v štirih od 18 preiskav izdal poročilo s finančnimi 
priporočili, v eni končno poročilo z disciplinskimi priporočili, v petih se je odločil primer zavreči, osem preiskav pa 
je v letu 2022 še potekalo; seznanjen je tudi, da je OLAF preiskoval pet primerov, v katere so bili vpleteni uslužbenci 
Parlamenta, od tega sta bili dve zadevi zaključeni v letu 2021, tri pa ne; je seznanjen, da v letu 2021 ni bila zaključena 
nobena od preiskav EJT; sprašuje upravo, ali so bila priporočila OLAF v celoti uresničena in tvegani zneski izterjani 
(zlasti 1 837 000 EUR ugotovljenih nepravilnih plačil), in jo poziva, naj pripravi povzetek tipologije preiskovanih 
primerov brez občutljivih podatkov, da bo mogoče sprejeti sklepe in uvesti izboljšave;

81. ugotavlja, da urad OLAF v nobenem primeru nima dostopa do pisarn, računalnikov in e-poštnih računov poslancev, 
tudi če na podlagi utemeljenega suma preiskuje primere, v katere so vpleteni; poudarja, da je potreben ustrezen 
postopek za odobritev dostopa uradu OLAF v primerih utemeljenega suma zoper posamezne poslance; poziva 
predsedstvo, naj ta postopek uvede ter prizna in zagotovi pristojnost urada OLAF za preiskovanje morebitnih kršitev 
kodeksa ravnanja s strani poslancev;

82. ponovno poudarja, da člen 4 kodeksa ravnanja določa, da morajo biti izjave poslancev o finančnih interesih 
podrobne, da se lahko odkrije vsako morebitno nasprotje interesov s parlamentarnimi dejavnostmi; obžaluje, da 
kljub temu številne izjave vsebujejo le nejasne ali splošne opise delovnih mest, zato ponovno poziva predsedstvo, naj 
pregleda obliko izjav in zahteva več podrobnosti; poziva predsednico, naj službam naroči, da izjave sistematično 
temeljito preverjajo;

83. ugotavlja, da 459 poslancev iz osmega parlamentarnega obdobja na volitvah leta 2019 ni bilo ponovno izvoljenih, 
vendar je bilo Parlamentu predloženo samo eno obvestilo o zaposlitvi po izteku mandata; ugotavlja, da je leta 2021 
od 203 uradnikov, ki so zapustili javno službo, 54 uradnikov zaprosilo za dovoljenje za opravljanje dejavnosti po 
prenehanju dela; pozdravlja odločitev predsedstva (4), da določi strožja pravila za izmenično zaposlovanje 
v zasebnem in javnem sektorju za poslance in uradnike, in sicer z uvedbo obdobja mirovanja za nekdanje poslance, 
ki se v šestih mesecih po izteku mandata ne smejo ukvarjati z dejavnostmi lobiranja ali zastopanja v Parlamentu; 
pozdravlja tudi odločitev, da se pojasnijo pravila o dostopu do prostorov Parlamenta, nadomestijo stalne izkaznice 
nekdanjih poslancev z dnevnimi izkaznicami za vstop in zagotovi, da so nekdanji poslanci in uslužbenci Parlamenta, 
ki se ukvarjajo z dejavnostmi lobiranja, identificirani s posebno izkaznico; poziva Parlament, naj zagotovi 
učinkovitost, pozorno spremljanje in izvrševanje teh novih pravil; meni, da se nekdanjim poslancem ne bi smelo 
izplačevati nadomestila splošnih stroškov, zato poziva k črtanju pododstavka 4 člena 42 izvedbenih ukrepov v zvezi 
s statutom poslancev;

84. meni, da je poimensko glasovanje ključni instrument za preglednost in odgovornost do državljanov Unije; poziva 
k uvedbi avtomatičnega poimenskega glasovanja na vsakem končnem glasovanju, razen če je tajno, in k povečanju 
števila poimenskih glasovanj, ki jih lahko politična skupina v skladu s členom 190(2) Poslovnika zahteva na 
plenarnem zasedanju, oziroma k izvzetju zakonodajnih dosjejev iz te omejitve;

85. je seznanjen s projektom, ki trenutno poteka, da bi bile evidence glasovanja na plenarnih zasedanjih na voljo na 
namenskem mestu, kjer bi uporabniki dostopali do bralcu prijaznih dokumentov, in meni, da bi moral iti Parlament 
še dlje ter vzpostaviti pregledno spletno mesto, na katerem bi z namenom preglednosti in javnega nadzora združil 
množico med seboj povezanih spletnih mest v zvezi z zakonodajnim delom, tj. zakonodajni observatorij, profile 
poslancev, spletno mesto plenarnih zasedanj itd.; poziva službe Parlamenta, naj dajo na voljo vse predloge 
sprememb in evidence poimenskega glasovanja na ravni odborov in jih vključijo v novo zasnovo;

(4) Seja predsedstva z dne 13. marca 2023 (PE-9/BUR/PV/2023–03) in sklep predsedstva z dne 17. aprila 2023 (PE 422.534/BUR).
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86. je seznanjen, da je evropska varuhinja človekovih pravic v letu 2021 obravnavala 16 primerov v zvezi 
s Parlamentom, od tega je v dveh izdala priporočili, ki sta bili uresničeni, in sicer je Organ za evropske politične 
stranke in evropske politične fundacije pozvala, naj poveča preglednost na svojem spletnem mestu, upravo 
Parlamenta pa, naj bolje obvešča kandidate za prakso o možnosti, da zaprosijo za posebno pomoč;

87. poziva predsedstvo, naj revidira kodeks ravnanja in vanj vključi omejitve glede zaposlovanja neposrednih in tudi 
posrednih družinskih članov poslancev;

Nadlegovanje in žvižgaštvo

88. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 zoper poslance sproženih šest preiskav nadlegovanja, prav tako pa so še potekale štiri 
iz leta 2020; je seznanjen, da v štirih primerih, ki so bili zaključeni leta 2021, nadlegovanje ni bilo ugotovljeno; 
ugotavlja, da je v letu 2021 novo pritožbo zaradi nadlegovanja podal en uslužbenec, in je seznanjen, da je bil en 
primer še v teku, trije pa so bili zaključeni; obžaluje, da je preiskovanje nekaterih primerov nadlegovanja trajalo več 
kot eno leto in povzročalo nepotrebno škodo poslancem, uslužbencem in akreditiranim parlamentarnim 
pomočnikom; opozarja upravo Parlamenta, da je pravno odgovorna za preiskavo zadev, ki so ji predložene, 
z ustrezno strogostjo, hitrostjo in diskretnostjo; poziva predsedstvo, naj določi roke za obravnavo pritožb zaradi 
nadlegovanja;

89. poudarja, da pravila za primerno vedenje določajo, da se morajo poslanci pri opravljanju svojih nalog do vseh, ki 
delajo v Evropskem parlamentu, vesti dostojanstveno, vljudno in spoštljivo ter brez predsodkov in diskriminacije; 
pozdravlja politiko ničelne tolerance Parlamenta do nadlegovanja in opravljene kampanje ozaveščanja; vendar je 
zaskrbljen, ker je 28. oktobra 2022 samo 245 poslancev sedanje sestave (36,3 %) opravilo usposabljanje 
o spoštovanju in dostojanstvu na delovnem mestu; spominja, da je Parlament že večkrat zahteval obvezno 
usposabljanje proti nadlegovanju za vse poslance, in predlaga, da se ga razširi na uslužbence, vključno s tistimi na 
vodstvenih položajih v različnih generalnih direktoratih in političnih skupinah; pozdravlja orientacijsko razpravo 
o politikah proti nadlegovanju, ki je potekala na seji predsedstva 21. novembra 2022, in poziva predsedstvo, naj 
poda končno stališče o tej temi; poudarja, da je pomembno zgodnje posredovanje, skupaj z ukrepi za usposabljanje 
in ozaveščanje, ter je seznanjen s pobudo uprave, da določi notranje mediatorje za zgodnje reševanje sporov, ki bi 
moralo zajemati tudi obveščanje vpletenih strani o njihovih pravicah;

90. je seznanjen, da je posvetovalni odbor za nadlegovanje in njegovo preprečevanje na delovnem mestu sestavljen iz 
treh članov, ki jih imenuje organ za imenovanja (vključno s predsednikom), dveh članov iz odbora uslužbencev in 
enega strokovnega svetovalca iz zdravstvene službe; je seznanjen, da je svetovalni odbor za obravnavo pritožb zaradi 
nadlegovanja, ki zadevajo poslance Evropskega parlamenta, sestavljen iz treh kvestorjev (vključno s predsednikom), 
predsednika prvega odbora, dveh članov odbora akreditiranih parlamentarnih pomočnikov, enega člana odbora 
uslužbencev (samo za primere, ki zadevajo uslužbenca) ter dveh strokovnih svetovalcev, in sicer po enega iz pravne 
in zdravstvene službe; je zaskrbljen, ker v teh dveh odborih ni neodvisnih strokovnjakov za vprašanja nadlegovanja, 
v prvem pa ni zastopana pravna služba; opozarja, da ima odločilni glas predsednik slednjega odbora, in je 
zaskrbljen, da lahko nastane nasprotje interesov, saj je poslanec; poziva predsedstvo, naj razmisli, ali bi bilo dobro 
v oba posvetovalna odbora vključiti ustrezne neodvisne strokovnjake, prepreči nasprotje interesov in določi obvezno 
usposabljanje o preprečevanju nadlegovanja in enakih možnostih za vse njune člane; priporoča celovit pregled 
delovanja svetovalnih odborov s pomočjo strokovnjakov za preprečevanje nadlegovanja, izbranih na podlagi 
usposobljenosti, izkušenj, neodvisnosti in strokovnih odlik, da bo Parlament dobil jasen, učinkovit in zanesljiv 
poslovnik, in meni, da je treba poleg tega zagotoviti ustrezen odzivni čas in potrebna postopkovna varovala, 
obveščanje, svetovanje in zaščitne ukrepe za vse strani, kot je ustrezno;

91. je seznanjen, da je bil v letu 2021 zabeležen en primer žvižgaštva in da je žvižgač vzpostavil stik z uradom OLAF, 
preden se je obrnil na kontaktno točko; poziva generalnega sekretarja, naj pojasni nasprotujoče si podatke o številu 
primerov žvižgaštva v letih 2021 in 2022; opozarja upravo, da je dolžna uradu OLAF nemudoma poročati 
o domnevnih primerih goljufije; je seznanjen, da je uprava Parlamenta prejela več anonimnih prijav goljufij in 
kršitev, ki jih je obravnaval bodisi Parlament sam bodisi urad OLAF, in jo poziva, naj pripravi povzetek narave 
morebitnih odprtih preiskav in ukrepov, ki jih je sprejela;
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92. želi spomniti, da ima Parlament kontaktno točko za žvižgače v kabinetu generalnega sekretarja, kamor je mogoče 
sporočiti nepravilnosti in ki svetuje ter pomaga pri uporabi člena 22c kadrovskih predpisov in ustreznih izvedbenih 
določb; poziva upravo, naj nemudoma začne kampanjo ozaveščanja o obstoju te kontaktne točke; poziva 
predsedstvo, naj zahteva ustrezno preverjanje preteklosti in usposabljanje za kontaktne točke za žvižgače;

93. ponovno poudarja, da so akreditirani parlamentarni pomočniki, ki prijavijo goljufije in zahtevajo zaščito za žvižgače, 
v posebej ranljivem položaju zaradi specifičnih pogojev zaposlitve; zato poziva generalnega sekretarja, naj v celoti 
prilagodi interna pravila o žvižgaštvu, ki so bila sprejeta 4. decembra 2015 in so del kadrovskih predpisov, da bi jih 
uskladil z Direktivo (EU) 2019/1937 Evropskega parlamenta in Sveta (5), ter naj akreditiranim parlamentarnim 
pomočnikom in uslužbencem, ki opozorijo na nepravilnosti, podobno kot žrtvam nadlegovanja ponudi boljšo 
zaščito, med drugim varne kanale za prijavo, pa tudi začasne ukrepe med upravno preiskavo, vse druge ustrezne 
zaščitne ukrepe in pomoč pri tožbah zaradi nastale škode; poziva Parlament, naj svoje uslužbence ob vsaki primerni 
priložnosti ozavešča o zaščiti, ki je na voljo žvižgačem; poziva tudi k obveznemu usposabljanju o žvižgaštvu za 
poslance Evropskega parlamenta in za vse nadrejene, tako v upravi kot v političnih skupinah, ki bi prejeli morebitna 
poročila o žvižgaštvu (6);

Komunikacija in medinstitucionalno sodelovanje

Komunikacija

94. poudarja, kako pomembna je komunikacijska strategija Parlamenta za komunikacijo z državljani Unije prek različnih 
sklopov projektov in aktivnosti z več kanali kljub izzivom, na katere je naletela v letu 2021; ugotavlja, da se je med 
letoma 2020 in 2021 povprečna stopnja odzivnosti v družbenih medijih Parlamenta povečala za 69 %, število 
sledilcev pa se je v letu 2021 v povprečju povečalo za 11 %; ugotavlja, da so bili po sklepu predsednika iz junija 
2021 prostori za obiskovalce delno ponovno odprti in so do konca leta sprejeli 337 984 obiskovalcev, proračunske 
obveznosti za leto 2021 pa so znašale 15 982 020 EUR; ugotavlja, da so se dela v centru za obiskovalce Zweig 
v letu 2021 nadaljevala po načrtih in da je bil odprt novembra 2022, in v zvezi s tem poziva k razmisleku o tem, 
koliko časa skupine obiskovalcev porabijo za premik iz stavbe Zweig v stavbo Spaak, vključno s preverjanjem 
dokumentov in varnostnim pregledom, zaradi česar bi se lahko zmanjšalo število skupin, ki jih je mogoče dnevno 
sprejeti; je seznanjen, da so bili Hiša evropske zgodovine, Parlamentarium in Doživi Evropo v letu 2021 v nekaterih 
obdobjih zaprti ali so delovali z zmanjšano zmogljivostjo; pozdravlja, da je bilo v letu 2021 končno mogoče 
izpeljati Evropsko prireditev za mlade v hibridni obliki in da je bila uspešna, saj je na njej sodelovalo 10 000 mladih, 
vendar obžaluje nekoliko pomanjkljivo pripravljenost na varnostne preglede, zaradi katerih je prihajalo do zamud pri 
vstopu v prostore Parlamenta; je seznanjen s prvima podelitvama evropske filmske nagrade občinstva LUX, za katero 
je glasovalo 6 000 ljudi, in nagrade Daphne Caruana Galizia za novinarstvo, za katero je prispelo več kot 200 prijav 
iz vse Unije;

95. ugotavlja, da so bile štiri pisarne Evropskega parlamenta za stike v Madridu, Rimu, Bratislavi in Zagrebu v letu 2021 
opremljene z zmogljivostmi VoxBox v sklopu pilotnega projekta in da se do konca junija 2022 načrtuje namestitev 
svetlobne in uporabnikom prijazne avdiovizualne opreme v 14 izmed 24 izbranih pisarn Evropskega parlamenta za 
stike; želi spomniti, da je Parlament nadgradil tudi avdiovizualne zmogljivosti pisarn za stike v okviru plenarnih 
zasedanj na daljavo; pričakuje pregled komunikacijske strategije pisarn za stike, tako da bodo naložbe dejansko 
pripomogle k vzpostavljanju stikov z državljani Unije, in pisarne poziva, naj poslance pravočasno obvestijo o urniku 
dejavnosti, da se zagotovi boljše usklajevanje in navzočnost poslancev;

96. poudarja, da se je delovna obremenitev v pisarnah za stike očitno občutno povečala, saj prevzemajo nove stalne 
naloge, in poziva Parlament, naj jim zagotovi zadostne človeške, tehnične in finančne vire za opravljanje teh nalog;

(5) Direktiva (EU) 2019/1937 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. oktobra 2019 o zaščiti oseb, ki prijavijo kršitve prava Unije 
(UL L 305, 26.11.2019, str. 17).

(6) Predlog spremembe temelji na priporočilu organizacije Transparency International EU.
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97. je seznanjen, da je predsedstvo maja 2018 odobrilo nadgradnjo nekdanje informacijske točke v Bruslju in da je 
namen novega informacijskega vozlišča pritegniti deležnike civilne družbe, multiplikatorje, partnerje in 
specializirane interesne skupine; je seznanjen, da so skupni stroški informacijskega vozlišča znašali približno 
8 400 000 EUR, od tega 6,6 milijona EUR za obnovitvena dela in 1,8 milijona EUR za komunikacijo, ter da je od 
odprtja sredi julija 2022 sprejelo 20 000 obiskovalcev; vendar obžaluje, da države članice niso seznanjene s temi 
zmogljivostmi, in poziva k boljšim kampanjam obveščanja, da se predstavijo njihove dejavnosti in možnosti uporabe;

98. pozdravlja ambiciozni program Doživi Evropo, katerega cilj je približati Unijo državljanom; pozdravlja dejstvo, da se 
je skupno število obiskovalcev v središčih Doživi Evropo kljub pandemiji covida-19 nekoliko povečalo, in sicer 
s 124 352 v letu 2020 na 135 835 v letu 2021; je seznanjen tudi, da so omejitve potovanj v letih 2020 in 2021 
povzročile zamude pri postopkih javnih naročil za stavbe (in sicer v Dublinu, Pragi, Madridu, Bukarešti, Lizboni, 
Bratislavi, Rigi in Vilni), ne da bi to negativno vplivalo na plačevanje najemnin, saj se to začne, ko je dokončano 
opremljanje; je seznanjen, da je v letu 2021 delovalo šest decentraliziranih zmogljivosti za obiskovalce (v Berlinu, 
Københavnu, Helsinkih, Ljubljani, Talinu in Planetarium Simone Veil v Strasbourgu) in da je direktorat Parlamenta 
za komuniciranje začel postavljati pet novih velikih razstav (Pariz, Rim, Stockholm, Praga in Varšava) ter dokončal 
zasnovo še treh novih projektov (Dunaj, Dublin in Luxembourg), ob tem pa je GD INLO opravil vrsto študij 
izvedljivosti v sedmih drugih prestolnicah; ugotavlja, da bo večina centrov Doživi Evropo do leta 2024 odprta za 
javnost, razume pa, da je ta projekt odvisen od možnosti na hitro spreminjajočem se trgu nepremičnin;

99. je seznanjen, da so bili koncerti klasične glasbe v Parku državljanov v času kosila zasnovani zato, da bi podprli 
klasične glasbenike med krizo zaradi covida-19 in pokazali, kako Parlament ceni evropsko glasbeno dediščino; je 
seznanjen, da je bilo v letu 2021 s proračunskimi sredstvi v višini 51 925 EUR organiziranih 40 koncertov, ki jih je 
poslušalo 4 106 obiskovalcev; odločno podpira to pobudo med izredno pandemijo covida-19 v letih 2020 in 2021, 
vendar ima pomisleke glede tega, da Parlament davkoplačevalski denar uporablja za prenovo Parka državljanov in 
hiše, javnega prostora, ki pripada belgijski državi;

Večjezičnost

100. želi spomniti, da je Unija, in s tem tudi Parlament, zakonsko zavezana zagotavljanju dostopnih informacij in 
komunikacije v skladu s konvencijo OZN o pravicah invalidov; zato poziva upravo Parlamenta, naj osnuje posebne 
pobude za večjo in boljšo dostopnost parlamentarnih dokumentov in razprav, s posebnim poudarkom na razpravi 
o stanju v Uniji in plenarnih razpravah o Evropi, pri čemer naj gradi na zgledih, kot je tolmačenje razglasov 
tedenskega kolegija Komisije v mednarodni znakovni jezik; ponavlja svojo dolgoletno zahtevo generalnemu 
sekretarju, naj nemudoma preuči, ali bi bilo tolmačenje v znakovni jezik izvedljivo tudi na plenarnih zasedanjih; 
poleg tega meni, da bi predvajanje plenarnih zasedanj v znakovnih jezikih, ki se uporabljajo v državah članicah, 
povečala udeležbo invalidov v demokratičnem procesu Unije; je seznanjen, da generalni direktorat za prevajanje 
razvija orodje, s katerim bo mogoče v realnem času samodejno zapisovati in prevajati večjezične parlamentarne 
razprave, tako da bodo imeli vsi državljani enak dostop do informacij v svojem jeziku; poziva k posodobitvi projekta 
in analizi v zvezi z njegovim izvajanjem in skupnimi stroški;

Mednarodno sodelovanje

101. ugotavlja, da je navzočnost uradnikov Parlamenta v delegacijah Unije in drugih organih namenjena krepitvi 
medparlamentarnih odnosov z mednarodnimi organizacijami; vendar ponovno izraža zaskrbljenost glede sklepa 
predsedstva z dne 11. februarja 2019 o parlamentarni podpori misiji Evropske unije v združenju ASEAN v Džakarti, 
delegaciji Evropske unije pri Afriški uniji v Adis Abebi in delegaciji Evropske unije pri Organizaciji združenih narodov 
v New Yorku; je seznanjen, da v letu 2020 ni bilo napotenih uslužbencev, medtem ko sta bila v letu 2022 dva 
uradnika napotena v New York in eden v Adis Abebo; želi spomniti upravo Parlamenta na njeno zavezo, da bo 
določila merljive kazalnike za oceno njihove letne uspešnosti; opozarja, da je uprava Parlamenta ustanovila oddelek 
za odnose z združenjem ASEAN in predlagala, da se večina njegovih uslužbencev napoti v Džakarto, medtem ko je 
za druga dva namembna kraja preprosto izbrala višje uslužbence; ponovno poziva k preglednim postopkom 
imenovanja uslužbencev in k obveščanju parlamentarnega odbora za proračunski nadzor;
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102. je zaskrbljen, ker se je v letu 2021 osem poslancev na lastno pobudo odločilo, da bodo opazovali volitve v tretjih 
državah, kamor Parlament ni poslal delegacije za opazovanje volitev oziroma tja ni bil povabljen; je seznanjen, da so 
poslanci v vseh osmih primerih kršili izvedbene določbe v zvezi s skupino Evropskega parlamenta za podporo 
demokraciji in usklajevanje volitev ter da do konca leta 2021 niso mogli biti in niso bili izbrani za sodelovanje 
v uradni delegaciji za opazovanje volitev; zahteva, da se poslance, ki sodelujejo v neuradnih misijah za opazovanje 
volitev, kaznuje za čas trajanja mandata;

Digitalizacija in kibernetska varnost

103. pozdravlja dejstvo, da portal za digitalno podpisovanje poslancem omogoča digitalno podpisovanje dokumentov, kar 
povečuje učinkovitost, sledljivost in preglednost postopkov, ter obžaluje, da je v nasprotju s tem lastnoročno 
podpisovanje predlogov sprememb na plenarnih zasedanjih in njihovo pošiljanje v optično prebrani obliki zastarel 
in obremenjujoč postopek; poziva predsedstvo, naj sprejme potrebne ukrepe, da bodo lahko poslanci v prihodnosti 
digitalno podpisovali tudi predloge sprememb za plenarno zasedanje; poziva k uporabi omenjenega portala za vse 
podpisane dokumente;

104. je seznanjen s sklepom z dne 10. maja 2021 o prenehanju uporabe programske opreme HERMES za upravljanje in 
arhiviranje dokumentov, ker ima vrsto pomanjkljivosti, zlasti ker je ni mogoče prilagoditi delovnim procesom 
Parlamenta in zaradi drugih večjih tehničnih težav; je seznanjen, da je bilo doslej z zalednimi in čelnimi deli sistema 
HERMES za 7 500 000 EUR zunanjih in 1 700 000 EUR notranjih stroškov, skupni znesek, sporočen kot sredstvo 
v gradnji, pa je približno 9 200 000 EUR; je seznanjen, da se zaledni del sistema HERMES še vedno uporablja za 
upravljanje dokumentov in evidenc, pa tudi za druge namene;

105. je seznanjen, da so v letu 2021 skupni stroški tehničnih rešitev za seje z glasovanjem na daljavo znašali 
1 275 500 EUR, vključno z razširitvijo aplikacij za plenarno zasedanje (120 000 EUR), razvojem aplikacije EPvote 
(233 500 EUR), podporo IT za poslance (529 200 EUR), uvajanjem sistema za e-glasovanje (250 000 EUR) in ad-hoc 
storitvami za sodelovanje poslancev iz pisarn Evropskega parlamenta za stike (142 800 EUR); se zaveda pomena vseh 
informacijskih sistemov, ki omogočajo ustrezno delovanje Parlamenta na daljavo, vendar poudarja, da bodo za te 
inovacije potrebne naložbe v vzdrževanje, da jih bo mogoče uporabljati tudi v prihodnje;

106. ugotavlja, da vtičnik Parlamenta za infrastrukturo navideznega namizja (VDI) v času največje obremenitve, tj. zjutraj, 
pogosto ni dosegljiv; poziva službe, naj poskrbijo, da bo VDI dovolj zmogljiv in da bo omogočal hitro prijavo tudi ob 
konicah;

107. pozdravlja naložbe Parlamenta v kibernetsko varnost, med drugim ustanovitev namenskega direktorata v GD ITEC in 
bistveno povečanje povezanih virov, katerih namen je boljša zaščita informacijskih sistemov Parlamenta pred vse 
številnejšimi grožnjami in napadi z izsiljevalskim programjem; poziva Parlament, naj si še naprej prizadeva in 
poveča naložbe v kibernetsko varnost; poudarja, da je treba zagotoviti zaposlovanje in zadržanje visokokvalifi
ciranega osebja v tem zelo strateškem sektorju; predlaga, naj se za vse uslužbence Parlamenta organizira 
usposabljanje o kibernetski varnosti, ki ga je treba redno posodabljati; pozdravlja razširitev nabora digitalnih 
storitev, ki so na voljo prek e-portala, kar je privedlo do 67-odstotnega povečanja števila transakcij, kar je bistveno 
več kot v letu 2020, in do 85-odstotne stopnje uporabe e-portala s strani poslancev za potne stroške in dnevnice; 
pozdravlja posebne ukrepe za poenostavitev upravnih postopkov in zmanjšanje birokracije v zvezi s storitvami za 
poslance, vključno z večjo digitalizacijo e-portala;

108. je seznanjen, da je bila ob reorganizaciji GD SAFE predvidena ustanovitev novega direktorata za varnostno 
tehnologijo in informacije, ki naj bi skrbel za zaščito vseh kategorij informacij, ki jih obdeluje Parlament; je 
zaskrbljen, ker je bil ustanovljen poseben oddelek za varnostni inženiring, vendar mesto vodje tega oddelka 
v organizacijski shemi Parlamenta ni navedeno; poziva generalnega sekretarja, naj to čim prej popravi, da bi novemu 
ključnemu direktoratu zagotovili potrebna sredstva za opravljanje njegovih nalog;
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Nepremičninska politika, logistika in varnost

Nepremičninska politika

109. ugotavlja, da je namen nepremičninske strategije Parlamenta po letu 2019 zagotoviti okvir za prihodnje odločitve in 
prispevati h konsolidaciji nepremičninskega portfelja Parlamenta, hkrati pa objekte prilagoditi spremembam v vzorcu 
zasedanj in sej, doseči lokalno raven in se približati državljanom prek centrov Doživi Evropo, izboljšati varnost stavb 
Parlamenta in medsebojno povezati osrednje stavbe; je seznanjen, da uprava Parlamenta trenutno pripravlja celovit 
pristop k opredelitvi dolgoročne nepremičninske politike Parlamenta ob upoštevanju energetske krize, vse dražjega 
gradbenega materiala, okoljskih obveznosti in novih metod dela, ki so bile uvedene v Parlamentu; poziva upravo 
Parlamenta, naj pretehta, ali sta nakup in gradnja novih stavb v prihodnosti res potrebna; je seznanjen, da je bila 
8. marca 2021 sprejeta strategija integriranega upravljanja stavb, ki se osredotoča na upravljanje življenjskega cikla 
nepremičninskega portfelja Parlamenta;

110. izraža zaskrbljenost glede strukturnih težav v stavbi Treves I; poudarja, da jo je treba nujno prenoviti v skladu 
z najnovejšimi energetskimi in okoljskimi standardi; poudarja, da je treba nujno sprejeti ukrepe za popravilo 
ogrevalnega sistema, ki je nezanesljiv, namestiti dodatne klimatske naprave in urediti stranišča za osebe z omejeno 
mobilnostjo, izboljšati zvočno izolacijo in odpraviti težave s kanalizacijo;

111. je seznanjen z nakupom stavbe Treves II, ki ga je predsedstvo odobrilo 18. oktobra 2021, da bi med seboj povezali 
osrednje stavbe Parlamenta v Bruslju, in ugotavlja, da bo stavba na voljo od 1. januarja 2025; je zaskrbljen zaradi 
nizke energijske učinkovitosti stavbe, katere energetska izkaznica kaže letno porabo primarne energije v razredu E, 
in je seznanjen, da je bila stavba nazadnje obnovljena leta 2000; poziva predsedstvo, naj odobri potrebno prenovo, 
da bi se izboljšala učinkovitost stavbe v skladu z veljavnimi predpisi, ko jo bo Parlament začel uporabljati;

112. je seznanjen, da je izbirna komisija na arhitekturnem natečaju za obnovo stavbe Spaak, za katerega so sodelujoči 
predloge oddali januarja 2021, preučila 15 predlogov in februarja 2021 razvrstila pet uspešnih kandidatov, 
predsedstvo pa je teh pet uspešnih kandidatov, ki jih je predlagala, potrdilo na seji 6. julija 2022; meni, da je treba 
sprejeti potrebne ukrepe in stavbo, ki je v čedalje slabšem stanju, obnoviti, da bi zagotovili varnost in dobro počutje 
uslužbencev brez nerazumnih proračunskih posledic; zato poziva k ustreznim informacijam in posvetovanju 
z ustreznimi parlamentarnimi odbori o naslednjih korakih, ki jih je treba narediti v zvezi z načrti prenove, pa tudi 
načrti za nakup novih stavb;

113. je seznanjen s soglasno odločitvijo predsedstva z dne 23. oktobra 2019, da odobri ustanovitev laboratorija IDEA Lab 
z namenom preizkušanja novih, inovativnih rešitev za upravljanje pisarn in stavb; ugotavlja, da sklep predsedstva ni 
temeljil na konkretni oceni stroškov, pozdravlja napoved novega generalnega sekretarja, da bo vsem predlogom 
sklepov priloženo finančno poročilo o ocenjenih stroških, in meni, da morajo biti odhodki pregledno utemeljeni; 
pozdravlja ustanovitev stalnega laboratorija za inovacije in uvedbo ločene proračunske vrstice, vendar meni, da 
morajo stroški ostati razumni in upravičeni; je seznanjen, da stroški gradbenih del za izvedbo inovativnega 
arhitekturnega koncepta, vključno s stroški tehnične opreme in njene namestitve, znašajo dodatnih 2 000 EUR/m2 

poleg stroškov „standardnih“ obnovitvenih del, kar pa naj bi olajšalo poznejša obnovitvena dela v primeru, da bo 
koncept širše uporabljen; je seznanjen, da dosedanji stroški gradbenih del za izvedbo tega koncepta znašajo 
663 265 EUR, stroški opreme IT pa 108 104 EUR;
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114. poudarja, da naj bi bil laboratorij IDEA Lab na voljo poslancem; zahteva, da so poslanci obveščeni o inovacijah, 
o preizkušenih rešitvah, ki bodo uvedene, in o tistih, ki so bile opuščene, ter o razlogih, zakaj te inovacije in rešitve 
ne bodo uresničene; izraža pomisleke glede razlogov za izbiro ponudnikov in nekaterih tehničnih inovacij, ki bodo 
preizkušene, ter obžaluje, da bi bile nekatere inovacije predrage za razvoj, čeprav so zanimive; meni, da bi morala 
biti ena od prednostnih nalog laboratorija IDEA Lab inovativna arhitekturna rešitev za boljšo izrabo prostora 
v pisarnah poslancev, kjer so zdaj prhe, ki se ne uporabljajo; poziva delovno skupino predsedstva za stavbe in 
upravo Parlamenta, naj zagotovita večjo preglednost v zvezi s proračunom za laboratorij IDEA Lab in Odboru za 
proračunski nadzor redno posredujeta seznam inovativnih rešitev, njihovih stroškov in povratne informacije o njih, 
pa tudi možne prihranke v primeru njihove izvedbe;

115. je seznanjen, da je bilo v letu 2021 skupaj prijavljenih 83 tatvin v pisarnah poslancev in uslužbencev, kar je 58,2 % 
manj kot v letu 2020, skupna vrednost ukradenih predmetov pa je znašala 190 791 EUR; pozdravlja, da so 
odgovorne službe Parlamenta prepoznale storilca dveh največjih tatvin – pri eni je šlo za 101 hibridni računalnik 
in 26 ipadov, pri drugi pa za 15 hibridnih računalnikov – in da je zadeva v postopku pred belgijskim sodiščem;

116. pozdravlja dejstvo, da je belgijski nacionalni organ (ONE – Office de la Naissance et de l’Enfance) ob koncu leta 2021 
podelil certifikat otroškemu vrtcu Wayenberg; obžaluje težave s ponudnikom storitev v letu 2021, vključno 
z zaprtjem nekaterih delov in nenadnimi spremembami notranjega protokola za covid-19, ki so sledile, ter 
pozdravlja pozitivni prehod k novemu ponudniku s 1. februarjem 2022, pa tudi ukrep v zvezi s spremljanjem 
izvajanja novega naročila;

117. je seznanjen, da je bilo v letu 2020 dokončano vzhodno krilo stavbe Adenauer v Luxembourgu, leta 2022 pa se je 
končala obsežna selitev pisarn iz stavbe Schuman; ugotavlja, da se je leta 2020 začela gradnja zahodnega krila in da 
so bile uslužbencem Parlamenta dodeljene že skoraj vse pisarne; izraža globoko zaskrbljenost zaradi dejstva, da so 
v zadnjih letih največje in najdražje naložbe Parlamenta v stavbe premalo izkoriščene zaradi zelo nizke stopnje 
zasedenosti stavb;

Menze

118. je zaskrbljen zaradi sklepa generalnega sekretarja z dne 22. marca 2021, da ukine svetovalni odbor za menze, 
kavarne in trgovino za uslužbence (CORECA), ker se od oktobra 2020 vse dejavnosti tega sektorja v prostorih 
Parlamenta opravljajo na podlagi koncesijskih pogodb, brez neposrednih plačil iz proračuna Parlamenta; vendar 
meni, da je bil odbor CORECA koristna kontaktna točka med pristojnimi službami Parlamenta in odborom 
uslužbencev glede ponudbe hrane in gostinskih storitev in da bi bilo na primer koristno, če bi vključili uslužbence in 
prejeli njihove povratne informacije o nedavni prilagoditvi ponudbe hrane na več mestih; zato poziva generalnega 
sekretarja, naj ponovno skliče odbor CORECA ali ustanovi podobno kontaktno točko, da bi vključili predstavnike 
uslužbencev;

119. ugotavlja, da se je kakovost hrane v menzi Parlamenta v prvem nadstropju stavbe Spinelli poslabšala in da je 
restavracija prenatrpana ob konicah, kar povzroča dolge čakalne vrste; obžaluje tudi, da je bar Astrid Lulling skrčil 
svojo ponudbo in da ponuja samo topel dnevni obrok; poziva predsedstvo, naj razmisli, ali je potrebna bolj 
raznolika ponudba hrane in ali bi bilo mogoče omejiti obisk v menzah v glavnih stavbah Parlamenta;

120. želi spomniti, da je v tehničnih specifikacijah koncesijskih pogodb določena obveznost, da se na zahtevo ponudi 
obrok, primeren za prehransko intoleranco; poudarja, da velika večina strank sploh ne ve, da ta obveznost obstaja, 
in da v vsakem primeru za storitve, ki se ponujajo v Parlamentu, očitno ni ustrezna; poziva k boljši komunikaciji in 
neposrednih informacijah o alergenih v predlaganih obrokih; ponovno poziva, naj bo v menzah in kavarnah 
Parlamenta vsak dan na voljo vsaj en svež brezglutenski obrok, pa tudi obroki, ki ustrezajo drugim dietam;
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Varnost

121. ugotavlja, da so skozi vse leto 2021 potekale priprave na internalizacijo splošnih varnostnih služb v Luxembourgu 
z organizacijo in spremljanjem vseh postopkov zaposlovanja in uvodnim usposabljanjem za 115 varnostnikov; 
ugotavlja, da je bila internalizacija izvedena 1. januarja 2022; je zaskrbljen, da je glede na ponudbo delovnih mest 
v funkcionalni skupini I in z njo povezane plače težko pritegniti in zaposliti specializirane uslužbence na področju 
varnosti iz vseh držav članic; ponavlja, da je še posebej zaskrbljen zaradi razmer v Luksemburgu, kjer je ta plača 
nižja od minimalne, zato mora Parlament plačevati socialna nadomestila, kar ni niti vzdržno niti primerno za 
institucijo Unije; zato ponovno poudarja, da bi moral Parlament sporočiti Komisiji, da je treba za Luksemburg nujno 
čim prej določiti korekcijski koeficient;

122. opozarja na projekt integriranega sistema za nadzor nad fizičnim dostopom, s katerim bo Parlament dobil zanesljiv, 
učinkovit in inovativen sistem kontrole fizičnega dostopa; je seznanjen, da je v letu 2020 prišlo do zamud pri 
izvajanju projekta zaradi morebitne izključitve izbranega izvajalca na podlagi člena 136(1)(c) finančne uredbe; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da je bilo s sodelovanjem GD SAFE in GD INLO junija 2021 omogočeno nadaljevanje 
vseh tehničnih del in vključitev vseh stavb Parlamenta v sistem; pozdravlja razdelitev izjemno varnih izkaznic za 
vstop, ki jih ni mogoče ponarediti, vsem poslancem, akreditiranim parlamentarnim pomočnikom in zunanjim 
izvajalcem;

123. obžaluje, da je sistem za evakuacijo v stavbah Parlamenta večinoma odvisen od varnostnih prostovoljcev, in poudarja, 
da jih je težko zaposliti v stavbah, kjer je manj uslužbencev, upoštevati pa je tudi treba, da lahko prostovoljci delajo na 
daljavo; poudarja, da se ne bi smeli zanašati samo na usposobljene prostovoljce, ki so sposobni na evakuacijskih 
vajah in v resničnih izrednih razmerah usmerjati ljudi v stavbah Parlamenta ter jim pomagati;

124. poziva varnostne službe, ki nadzorujejo vstop v stavbe Parlamenta, naj poiščejo razumno rešitev za zunanje 
fotografe, ki vsak dan delajo v prostorih Parlamenta in morajo vsakič dati varnostno pregledati vso svojo tehnično 
opremo, na primer da bi dobili posebne dovolilnice za medije;

125. poudarja, da se morajo tisti, ki v prostore Parlamenta vstopajo za konec tedna, podpisati na seznam, ker pa je bilo 
s tem v preteklosti že veliko težav, toplo priporoča uvedbo zanesljivejšega in učinkovitejšega sistema;

Okoljski odtis delovanja Parlamenta in mobilnosti

126. je seznanjen z analizo vrzeli trenutne okoljske učinkovitosti Parlamenta, ki jo je oddelek EMAS opravil 14. decembra 
2021; poziva upravo Parlamenta, naj poroča o dejavnostih za odpravo teh vrzeli, da bi pravočasno uresničili vse cilje, 
ki jih je izbrala delovna skupina predsedstva za stavbe, promet in zeleni Parlament;

127. z zadovoljstvom ugotavlja, da so bile emisije v letu 2021 nižje kot leta 2019, in sicer so znašale 2 501 tono CO2; 
pozdravlja, da bo več metod za neprekinjeno poslovanje, ki so bile razvite ali dopolnjene v letih 2020 in 2021 in so 
se izkazale kot koristne za okoljsko učinkovitost Parlamenta, verjetno ohranjenih, zlasti ukrepi v zvezi z digitalizacijo 
in delom na daljavo, ki so zmanjšali porabo papirja (11,8 kg/ekvivalent polnega delovnega časa v letu 2021 
v primerjavi z 28,1 kg/ekvivalent polnega delovnega časa v letu 2019), prevoz dokumentacije med tremi kraji dela 
(49 ton CO2 v primerjavi z 72 tonami v letu 2019) in emisije CO2 zaradi vožnje na delo in potovanj;

128. želi spomniti, da prevoz oseb ustvari približno dve tretjini ogljičnega odtisa Parlamenta; je seznanjen, da so emisije 
CO2 zaradi mesečnih potovanj v Strasbourg v letu 2021 znašale približno 490 ton CO2, vključno s potovanji 
uslužbencev in akreditiranih parlamentarnih pomočnikov ter prevozom dokumentov in opreme; pozdravlja 
prizadevanja Parlamenta, da bi zmanjšal emisije CO2 s čarterskimi vlaki in z delom brez papirja;
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129. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 15 plenarnih zasedanj, od tega 14 v hibridni obliki (pet v Bruslju, sedem 
v Strasbourgu in dve mini zasedanji v Bruslju), eno mini zasedanje v Bruslju pa je potekalo v standardni obliki; 
ugotavlja, da so stroški čarterskih vlakov Thalys za potovanje v Strasbourg v letu 2021 znašali 2 227 207 EUR, 
stroški službenih potovanj pa 9 578 266 EUR, pri čemer je treba upoštevati, da so tolmači delali na daljavo, zato so 
bili skupni stroški manjši kot v letih pred pandemijo; ugotavlja, da so bili čarterski vlaki Thalys od januarja do 
maja 2021 odpovedani, junija in julija 2021 pa je vozil samo en vlak, zato je bilo v letu 2021 prihranjenih 
1 659 845 EUR; ugotavlja, da so se odhodki za službena potovanja uslužbencev v Strasbourg v letu 2021 zmanjšali 
za 18 248 274 EUR v primerjavi s skupnimi odhodki v letu 2018;

130. ugotavlja, da je bilo zaradi odpovedanih plenarnih zasedanj v Strasbourgu po podatkih sekretariata Parlamenta 
prihranjenih 26 260 608 EUR, hkrati pa je bil znatno zmanjšan ogljični odtis Parlamenta; je seznanjen z oceno 
Računskega sodišča, da bi lahko z opustitvijo selitev med Strasbourgom in Brusljem letno prihranili 
114 milijonov EUR, prav tako pa dosegli enkratni prihranek v višini 616 milijonov EUR, če bi stavbe v Strasbourgu 
uspešno prodali, oziroma ustvarili enkratne stroške v višini 40 milijonov EUR, če prodaja ne bi bila uspešna;

131. ugotavlja, da so skupni stroški za energijo in ogrevanje v letu 2021 znašali 13 157 982 EUR (2 259 496 EUR 
v Luxembourgu, 3 102 010 EUR v Strasbourgu in 7 796 476 EUR v Bruslju), medtem ko bodo po ocenah letni 
stroški za energijo in ogrevanje prostorov Parlamenta v letu 2022 znašali 41 020 327 EUR, odobrena proračunska 
sredstva za leto 2023 za ta namen pa znašajo 42 150 000 EUR; je zaskrbljen, da bo energetska kriza povzročila 
nadaljnjo rast cen energije v prihodnosti, kar bo močno vplivalo na proračun Parlamenta, zato bodo sorazmerni in 
učinkoviti ukrepi za varčevanje z energijo bistvenega pomena;

132. pozdravlja namestitev fotovoltaičnih sončnih panelov v stavbah Spinelli, Montoyer 70, Brandt in Antall v Bruslju; 
pozdravlja tudi odločitev o novi študiji o proizvodnji električne energije na kraju samem v Strasbourgu, da bi 
posodobili podatke in preučili nove rešitve; nadalje spodbuja predsedstvo, naj na podlagi rezultatov študije namesti 
toliko fotonapetostnih panelov, kot je izvedljivo in koristno;

Ukrepi za varčevanje z energijo

133. priznava, da bi dosegli znatne prihranke, ocenjene na skupaj več kot 2,5 milijona EUR, če bi po vzoru ukrepov 
v številnih državah članicah in drugih institucijah Unije upoštevali sklep predsedstva, da se ogrevanje od četrtka 
zvečer do ponedeljka zjutraj in čez praznike izključi in da se stavba ohladi na minimalno temperaturo; vendar 
poziva Parlament, naj zagotovi ustrezno temperaturo v svojih stavbah od ponedeljka do petka, tj. ob rednih delovnih 
dneh; razume, da je treba varčevati z energijo, vendar poziva, naj bodo varčevalni ukrepi takšni, da ne bodo ogrozili 
dobrega počutja uslužbencev;

134. opozarja, da so učinkovite rešitve razsvetljave ključen dejavnik trajnostnosti stavb; pozdravlja dejstvo, da se, kadar je 
le mogoče in izvedljivo, oceni zamenjava obstoječih luči v stavbah Parlamenta z nizkoenergijskimi lučmi LED; 
obžaluje, da pisarniški prostori Parlamenta v Bruslju, ki so najeti ali se še ne ve, kakšna bo njihova prihodnost, niso 
opremljeni s senzorji gibanja in da se zdi, da v stavbi Spinelli senzorji gibanja v več pisarnah ne delujejo pravilno; 
pozdravlja dejstvo, da so v Strasbourgu vse pisarne opremljene z detektorji gibanja in da se razsvetljava v novi stavbi 
Adenauer v Luxembourgu samodejno izklopi, kadar gibanja ni mogoče zaznati; poziva Parlament, naj poskrbi, da 
bodo v Bruslju čim prej nameščeni popolnoma delujoči senzorji gibanja, če bo s tem mogoče zmanjšati porabo 
energije; razume, da je treba zmanjšati porabo električne energije, vendar poziva, naj bodo varčevalni ukrepi takšni, 
da ne bodo ogrožali dobrega počutja uslužbencev;

Mobilnost

135. razume, da je bistvena naloga službenih vozil prevoz poslancev, tudi na potovanju med Brusljem in Strasbourgom; 
opozarja, da je bilo v letu 2021 na teh poteh v povprečju nezasedenih 15 % sedežev službenega voznega parka; 
ponovno poziva upravo Parlamenta, naj razširi skupino uporabnikov, da bodo lahko uslužbenci potovali 
v odsotnosti poslancev, pri tem pa zagotovi sedeže za poslance, posreduje najnovejše podatke o številu prostih 
sedežev ter uvede rezervacije in smiselne roke za potrditev potovanja;
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136. pozdravlja, da je v Bruslju 138 parkirnih mest rezerviranih za električna vozila in ima vsako svojo polnilno postajo, 
poleg tega pa je še 12 enot za dostavna kombinirana vozila Parlamenta; je seznanjen, da je v skladu z zadnjim 
okoljskim dovoljenjem, ki so ga lokalni organi izdali aprila 2021 za stavbo Spinelli, za tako veliko podzemno 
garažo, opremljeno s polnilnimi postajami, potreben razpršilni sistem za gašenje, ki bo nameščen v letu 2022, kar 
bo omogočilo namestitev dodatnih 20 polnilnih postaj; poziva GD INLO, naj pripravi in uvede urnike za polnilne 
postaje, tako da posamezna vozila ne bodo priklopljena predolgo; spodbuja Parlament, naj nadaljuje ambiciozno 
širitev infrastrukture za električno polnjenje za vse vrste vozil;

137. je seznanjen z ureditvijo novih območij za parkiranje koles v stavbah Scholl in Adenauer v letu 2021; poziva upravo, 
naj oceni trenutne potrebe uslužbencev v smislu parkirnih mest za kolesa v stavbah Parlamenta in zunaj njih ter po 
potrebi poveča število razpoložljivih mest;

138. pozdravlja, da lahko zaposleni med plenarnimi zasedanji v Strasbourgu najamejo standardna in električna kolesa; 
obžaluje, da so vsa kolesa v praksi rezervirana že več kot en teden vnaprej; poziva Parlament, naj preuči, ali bi lahko 
v Strasbourgu ponudili več koles za izposojo, da bi zadostili povpraševanju poslancev in uslužbencev ter prispevali 
k bolj trajnostni mobilnosti;

Finance in uprava

139. opozarja, da odločitve upravnih organov Parlamenta v zvezi s proračunom, upravljanjem in uslužbenci horizontalno 
vplivajo na upravo ter zadevajo na primer fazo izvajanja drugih storitev, ki niso tiste, v zvezi s katerimi je bilo to 
sprva predvideno; zato poziva generalnega sekretarja, naj v svoje prihodnje predloge pred razpravo v upravnih 
organih Parlamenta vključi realno oceno učinka na proračun, upravo in uslužbence Parlamenta;

140. poziva k prenehanju sodelovanja z zunanjimi podjetji, ki po podatkih Univerze Yale (7) še naprej poslujejo v Rusiji;

141. ugotavlja, da zadnja različica pravilnika o sprejemu skupin obiskovalcev z dne 18. januarja 2021 ne upošteva vseh 
okoliščin višje sile kot razloga za odpoved obiskov; poziva predsedstvo, naj razmisli o tem, da bi nacionalno stavko 
sprejelo kot višjo silo pri odpovedi obiska organizirane skupine, saj so te stavke pogosto napovedane tik pred zdajci, 
ko so vozovnice že kupljene, skupinske obiske pa je zelo težko odpovedati v zadnjem trenutku in povrniti vse 
finančne stroške, ki so nastali z organizacijo;

JSIS

142. poziva predsedstvo, naj zagotovi, da bo v sistemu JSIS posredovana jasna in individualna obrazložitev vsake zavrnitve 
zahtevka za povračilo; ugotavlja, da praksa zavračanja zahtevkov v obliki PDF brez možnosti osebnega izpodbijanja 
odločitve povzroča težave prosilcem za povračilo; poziva predsedstvo, naj lokalnim zdravnikom prosilcev 
omogočijo, da pristojnemu oddelku ali strokovni skupini v sistemu JSIS pojasnijo zdravljenje in koristi za zdravje; 
želi tudi, da bi bila aplikacija JSIS uporabniku prijaznejša, da bo spremljanje zahtevkov hitrejše in bolj neposredno; 
zahteva, da organi sistema JSIS pri posodabljanju seznama načinov zdravljenja in zdravil, ki so krita, ustrezno in 
redno upoštevajo nova medicinska odkritja in razvoj;

(7) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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Potovanja in stroški poslancev

143. želi spomniti na priporočilo Računskega sodišča, da bi moral Parlament izvesti potrebne spremembe, tako da bo 
dnevnice izplačeval samo poslancem, ki so do njih upravičeni, kar je Parlament sprejel; želi spomniti, da je 
predsedstvo junija 2019 odločilo o projektu za avtomatizacijo centralnega registra navzočnosti in registra 
navzočnosti na plenarnih zasedanjih z biometrično tehnologijo, da je uprava Parlamenta v projekt vključila prvi 
sklop priporočil, ki jih je Evropski nadzornik za varstvo podatkov predložil marca 2021, in zdaj čaka na njegova 
končna priporočila; meni, da je uporaba nove tehnologije bistven korak k digitalizaciji finančnih procesov, katerih 
cilj je preprečiti goljufije in izdajanje za drugo osebo, povečati upravno učinkovitost in pospešiti izplačila povezanih 
pravic, zato poziva, naj se avtomatizacija registra navzočnosti izvede na učinkovit in varen način ter z vsemi 
potrebnimi jamstvi v zvezi z varstvom podatkov;

144. spominja, da je Parlament leta 2019 začel projekt za samodejno registracijo navzočnosti z biometrično tehnologijo 
v centralnem registru prisotnosti in ob koncu leta 2020 podpisal pogodbo za ta projekt; poudarja, da bi se bilo treba 
izogibati obsežni obdelavi biometričnih podatkov; poziva predsedstvo, naj razvije alternativno rešitev, ki ne bo 
vključevala obdelave biometričnih podatkov in bo zagotavljala, da dnevnice prejmejo samo poslanci, ki so do njih 
upravičeni; obžaluje, da se ta projekt nadaljuje kljub negativnemu mnenju Evropskega nadzornika za varstvo 
podatkov iz konca marca 2021, ki ga je ta ponovil v letnem poročilu za leto 2021, v katerem je zapisal, da bi moral 
Parlament glede na varstvo podatkov razmisliti o manj vsiljivih alternativah;

145. pozdravlja napoved predsednice z dne 21. novembra 2022 o ustanovitvi ad hoc delovne skupine predsedstva za 
temeljito prenovo izvedbenih ukrepov za statut poslancev, da bi določbe prilagodili najnovejši zakonodaji, novi 
praksi poslancev in priporočilom notranjega revizorja, hkrati pa zagotovili doslednost in pravno varnost; odločno 
priporoča, naj se pred koncem sedanjega mandata opravi celovito posvetovanje s poslanci in ustreznimi upravnimi 
službami, da se tej delovni skupini zagotovijo informacije izkušenih poslancev in uslužbencev iz prve roke 
o praktični uporabi pravil, ki veljajo za Parlament, da bi bilo mogoče odkriti nedoslednosti pri urnikih in mestih, 
kjer je na voljo register navzočnosti poslancev za plenarna zasedanja, misije in druge parlamentarne dejavnosti;

146. obžaluje, da ni sistema, ki bi poslancem omogočal opravljanje glavnih nalog, na primer razpravljanje in glasovanje, 
kadar so začasno odsotni iz utemeljenih razlogov, kot so starševski dopust, dolgotrajni bolniški dopust ali 
oskrbovalski dopust; meni, da je to problematično, saj lahko negativno vpliva na zastopanost državljanov 
v Parlamentu in na mlade poslance, zlasti ženske; je seznanjen s spremembami poslovnika Parlamenta z dne 
20. decembra 2020, ki omogočajo glasovanje na daljavo, vendar le pod pogojem, da predsednik razglasi izredne 
razmere; ponavlja svojo zahtevo, ki je bila večkrat sprejeta na plenarnem zasedanju, naj predsedstvo začne revizijo 
poslovnika, da bi poslancem omogočilo opravljanje nalog med upravičeno odsotnostjo, s čimer bi izkoristili velika 
prizadevanja in finančne naložbe Parlamenta v tehnične rešitve, ki omogočajo glasovanje na daljavo;

147. želi spomniti, da je Parlament v preteklih resolucijah o razrešnici pozval k reformi nadomestila splošnih stroškov, da 
bi bila poraba tega pavšalnega zneska preglednejša in odgovornejša; je seznanjen z napovedjo na seji predsedstva 
7. marca 2022, da bo ustanovljena ad hoc delovna skupina predsedstva za nadomestilo splošnih stroškov, katere 
naloga bo na podlagi izkušenj iz devetega parlamentarnega obdobja oceniti izvajanje sklepa predsedstva z dne 
2. julija 2018 s seznamom stroškov, ki jih je mogoče kriti s tem nadomestilom; ugotavlja, da je predsedstvo na seji 
17. oktobra 2022 sprejelo niz sprememb izvedbenih ukrepov v zvezi s statutom, da bi pojasnilo pravila 
o nadomestilu splošnih stroškov in njegovi uporabi, ter ukrepe za večjo preglednost in večjo pravno jasnost glede 
upravičenosti do nadomestila; poudarja, da je bila ad hoc delovna skupina pozvana, naj ustrezno upošteva vidike 
preglednosti, odgovornosti in dobrega finančnega poslovodenja s sredstvi, ki so na voljo poslancem, pa tudi načelo 
svobode in neodvisnosti parlamentarnega mandata ter cilj, da se prepreči nepotrebno upravno breme za poslance, 
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njihove pisarne in službe Parlamenta; poudarja, da lahko v skladu s členom 11(4) in (5) Poslovnika Evropskega 
parlamenta poslanci sami ali s pomočjo zunanjega revizorja podrobno ali glede na vrsto stroškov prostovoljno 
dokumentirajo porabo nadomestila splošnih stroškov in da lahko te informacije v celoti ali delno objavijo na svoji 
strani na spletnem mestu Parlamenta; pozdravlja, da izvedbeni ukrepi za statut poslancev zdaj vsebujejo 
poenostavljen seznam vrst stroškov in da je bil sprejet tudi predlog spremembe, ki pojasnjuje, da lahko poslanci 
uporabijo nadomestilo splošnih stroškov, če so preostala nadomestila že izčrpali;;

148. opozarja, da Parlament v skladu s členom 11(4) poslovnika poslancem že omogoča, da objavijo prostovoljno revizijo 
ali potrdilo o svojih stroških, in obžaluje, da je bilo v koledarskem letu 2021 predloženih le 18 prostovoljnih izjav 
o uporabi nadomestila splošnih stroškov; poziva parlamentarne službe, naj poslancem vsako leto pošljejo opomnik 
o tej možnosti;

149. opozarja, da je evropska varuhinja človekovih pravic (v nadaljnjem besedilu: varuhinja človekovih pravic) 
v zadevi 1651/2018/THH priporočila, da se predlog ad hoc delovne skupine predsedstva o reviziji seznama stroškov, 
ki se lahko krijejo z nadomestilom splošnih stroškov, da na voljo javnosti; obžaluje, da je Parlament priporočilo 
varuhinje človekovih pravic zavrnil, in poziva njegovo upravo, naj razmisli o odobritvi dostopa javnosti do zadevnih 
dokumentov;

150. je seznanjen, da so redni potni stroški v letu 2021 znašali 40 338 767 EUR; predlaga pregled cenovne politike, ki jo 
uporablja potovalna agencija, da bi našli kompromis med prožnostjo, ki jo Parlament potrebuje, in cenejšimi 
možnostmi; poudarja, da agencijske ponudbe za poslance včasih niso prijazne bralcu in prispejo pozno, kar vpliva 
na ceno ali celo razpoložljivost ponujenih možnosti; poziva upravo Parlamenta, naj opravi anketo o zadovoljstvu 
s ponujenimi storitvami med vsemi poslanci, ne le med pogostimi strankami, da se ugotovi, katere težave so 
nekatere od njih morda odvrnile od rezervacije prek potovalne agencije; opozarja, da potni nalogi za uslužbence 
pogosto prispejo tik pred potovanjem, tudi če je bilo dogovorjeno veliko prej, kar prav tako negativno vpliva na 
razpoložljive ponudbe, in poziva upravo, naj si prizadeva za izboljšanje tega položaja;

151. ugotavlja, da potovalna agencija leta 2021, ko jo je parlamentarna delegacija za odnose z državami Srednje Amerike 
prosila za organizacijo misije, ni mogla ponuditi letov na Kubo in nazaj, saj mora kot podjetje z lastnikom iz ZDA 
spoštovati embargo ZDA proti Kubi; ugotavlja, da je morala potovalna agencija iskanje omenjenih letov oddati 
v zunanje izvajanje drugi agenciji, kar je povzročilo zamude v postopku; opozarja, da morajo organi Parlamenta 
v finančnem poročilu za misije uporabiti okvirno ceno potovalne agencije, s katero ima Parlament pogodbo, torej bi 
lahko omejitve v zvezi s Kubo in drugimi državami, proti katerim so ZDA uvedle sankcije, imele negativne posledice; 
zahteva, da se to vprašanje ustrezno upošteva pri naslednjem razpisu za potovalno agencijo;

152. poziva GD FINS, naj v skladu s standardi pravne države pripravi jasno metodologijo odgovornosti poslancev, 
plačilnih posrednikov, pomočnikov in ponudnikov storitev, da bo v primeru napak ali zlorab pri plačilih in drugih 
finančnih transakcijah odgovarjal le tisti, ki je napako ali zlorabo storil; poudarja, da bi bilo treba sankcije naložiti le 
tistemu, ki je napako storil in je odgovoren za zlorabo sredstev;

153. je zelo zaskrbljen zaradi obsega diskrecijskih pooblastil odgovornega osebja GD FINS pri ocenjevanju zahtev 
poslancev, tudi pri izbiri pogodb o zaposlitvi ali pogodb s ponudniki storitev, ki bodo naknadno preverjene; 
ugotavlja, da ni uradnih mehanizmov odgovornosti in postopkov za dolžno pravno postopanje pri nalogah GD 
FINS, kar povečuje tveganje diskriminacije in neenake obravnave; opozarja GD FINS, naj uporablja pregledne, jasne 
in nediskriminirajoče standarde, tudi pri preverjanju, ali lokalni pomočniki izpolnjujejo svoje naloge;
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Prostovoljni pokojninski sklad

154. je zaskrbljen, ker je aktuarski primanjkljaj prostovoljnega pokojninskega sklada 31. decembra 2021 znašal 
379 milijonov EUR (v primerjavi z 371,3 milijona EUR 31. decembra 2020); je zaskrbljen, ker naj bi bil sklad do 
konca leta 2024 ali najpozneje v letu 2025 povsem izčrpan in ker še vedno prodaja svoje premoženje, da bi izpolnil 
pokojninske obveznosti, kar pomeni, da se preostali kapital zmanjšuje; spominja na sklep predsedstva z dne 
10. decembra 2018 o zvišanju upokojitvene starosti s 63 na 65 let in uvedbi 5-odstotne dajatve na izplačila 
pokojnin za prihodnje upokojence, da bi se izboljšala vzdržnost prostovoljnega pokojninskega sklada; je seznanjen, 
da je Splošno sodišče v sodbi z dne 15. septembra 2021 v združenih zadevah T-720/19 do T-725/19, Ashworth in 
drugi proti Parlamentu (8), ugotovilo, da sporni sklep predsedstva z dne 10. decembra 2018 ne vpliva na že 
pridobljene pravice, in potrdilo, da je predsedstvo pristojno za sprejemanje odločitev in izboljšanje vzdržnosti 
sklada, če spoštuje načelo sorazmernosti; je seznanjen, da je bila pri Sodišču Evropske unije vložena pritožba zoper 
sodbo z dne 15. septembra 2021 in da bo predsedstvo Parlamenta v vmesnem času preučilo posledice za prihodnje 
predloge, kako izboljšati vzdržnost sklada in zmanjšati odgovornost Parlamenta; zato poziva generalnega sekretarja, 
naj predsedstvu predlaga nadaljnje izvedljive ukrepe za prilagoditev načina delovanja sklada;

155. poziva predsedstvo, naj pomaga pojasniti pravice poslancev in nekdanjih poslancev, ki prejemajo več pokojnin zaradi 
delovnih mest v institucijah Unije; opozarja na primer nekdanjih komisarjev in zahteva informacije o tem, ali se lahko 
sredstva iz prostovoljnega pokojninskega sklada izplačajo poleg pokojninskih pravic, ki so jih pridobili kot komisarji, 
in ali bi morali kandidati za komisarja te informacije razkriti; poziva Parlament, naj pojasni, ali je možen vzajemni in 
delni odbitek pokojnin;

156. poziva predsedstvo, naj organu za podelitev razrešnice predloži podrobno oceno stroškov sklada v prihodnjih letih in 
naj spremlja iskanje izvedljive, zakonite in pravične rešitve glede na nujnost zadeve; poziva generalnega sekretarja, naj 
zajamči, da se za morebitno reševanje sklada ne bo uporabil denar davkoplačevalcev;

157. priznava, da Parlament ne sodeluje pri upravljanju portfelja, vendar je zaskrbljen zaradi člankov v medijih o naložbah 
prostovoljnega pokojninskega sklada in morebitnega tveganja za ugled institucije; poudarja, da bi morale biti naložbe 
usklajene s cilji, določenimi v politikah Unije; poziva svetovalni odbor sklada, naj pregleda vse tekoče naložbe, ki niso 
v skladu z vrednotami in cilji Unije;

Letno poročilo o dodeljenih naročilih

158. opominja, da finančna uredba določa, katere podatke o dodelitvi javnih naročil morajo institucije posredovati 
proračunskemu organu in javnosti; ugotavlja, da je treba v skladu s finančno uredbo objaviti vsa javna naročila, ki 
presegajo vrednost 15 000 EUR, kar je prag, ko postane konkurenčni razpisni postopek obvezen; ugotavlja, da je 
bilo v letu 2021 od skupaj 221 javnih naročil 80 naročil v vrednosti 761,1 milijona EUR oddanih v odprtem ali 
omejenem postopku, 135 naročil v skupni vrednosti 253,5 milijona EUR pa v postopku s pogajanji; ugotavlja, da se 
je skupno število naročil, dodeljenih v postopku s pogajanji, zmanjšalo v smislu deleža skupne vrednosti naročil, in 
sicer z 31 % v letu 2020 na 2 % v letu 2021, toda povečalo v smislu dejanske vrednosti, s 179,1 milijona EUR 
v letu 2020 na 253,5 milijona EUR v letu 2021;

159. je seznanjen z naslednjo razčlenitvijo javnih naročil glede na vrsto v letih 2020 in 2021, vključno z gradbenimi deli:

(8) Sodba Splošnega sodišča z dne 15. septembra 2021, Richard Ashworth in drugi proti Evropskemu parlamentu, T-720/19 do T-725/ 
19, ECLI:EU:T:2021:580.

SL Uradni list Evropske unije L 242/30 29.9.2023  



Vrsta naročila
2021 2020

Število Odstotek (%) Število Odstotek (%)

Storitve
Blago
Dela
Zgradbe

176
27
10
8

79,6
12
4,5
3,6

161
21
13
3

81,3
10,6
6,6
1,5

Skupaj 221 100 225 100

Vrsta naročila
2021 2020

Vrednost (EUR) Odstotek (%) Vrednost (EUR) Odstotek (%)

Storitve
Blago
Dela
Zgradbe

634 689 038
136 777 513
76 247 759

168 302 638

62
13
8

17

457 940 293
14 143 825
28 291 234
86 812 000

77
3
5

15

Skupaj 1 016 016 948 100 587 187 352 100 %

(Letno poročilo o oddanih naročilih Evropskega parlamenta za leto 2021, str. 7)

160. je seznanjen z naslednjo razčlenitvijo javnih naročil glede na uporabljeni postopek v letih 2021 in 2020, po številu in 
vrednosti:

Vrsta postopka
2021 2020

Število Odstotek (%) Število Odstotek (%)

Odprti postopek
Omejeni postopek
Postopek s pogajanji
Postopek po seznamu
Izredni postopek
Partnerstvo za inovacije
Dinamični nabavni sistem
Pospešeni postopek

78
2

135
2
2
0
1
0

35
1

61
1
1
0
0
0

57
3

135
1
1
1
0
0

29
2

68
0
0
1
0
0

Skupaj 221 100 % 198 100 %

161. pozdravlja dejstvo, da je Parlament 1. junija 2021 ustanovil delovno skupino za družbeno odgovorna javna naročila, 
ki vključuje vse generalne direktorate in katere naloga je pripraviti načela in praktične smernice za večjo uporabo 
socialnih elementov v javnih naročilih Parlamenta; je seznanjen, da se je delovna skupina ob koncu leta 2021 
dogovorila o prvem preliminarnem pristopu k družbeno odgovornim javnim naročilom in da se ta pristop 
poskusno izvaja v letu 2022; pozdravlja, da je Parlament za svoje uslužbence pripravil usposabljanje 
o trajnostnih/družbeno odgovornih javnih naročilih in da je službam Parlamenta na voljo služba za pomoč;
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Politične skupine (proračunska postavka 4 0 0)

162. ugotavlja, da so bila v letu 2021 sredstva iz proračunske postavke 4 0 0, dodeljena političnim skupinam in samostojnim poslancem, uporabljena takole (9):

Skupina

2021 2020

Letna 
odobrena 
sredstva

Lastna in 
prenesena 
sredstva

Odhodki
Odstotek 

porabe letnih 
sredstev (%)

Zneski, 
preneseni 

v naslednje 
obdobje

Letna 
odobrena 
sredstva

Lastna in 
prenesena 
sredstva

Odhodki
Odstotek 

porabe letnih 
sredstev (%)

Zneski, 
preneseni 

v naslednje 
obdobje

Evropska ljudska stranka (EPP) 16 750 10 229 13 646 81,47 12 562 17 239 4 448 11 489 66,65 10 198

Napredno zavezništvo socialistov in 
demokratov v Evropskem parlamentu (S&D)

13 584 9 829 12 295 90,51 10 188 13 609 5 734 9 533 70,05 9 809

Renew Europe (Zavezništvo liberalcev in 
demokratov za Evropo (ALDE))

9 192 6 948 6 997 76,12 6 894 9 230 3 847 4 063 44,02 6 922

Zeleni/Evropska svobodna zveza 
(Greens/EFA)

6 927 4 891 6 126 88,43 5 196 6 381 2 376 4 054 63,53 4 703

Identiteta in demokracija (ID) 6 874 4 762 5 940 86,42 5 155 7 121 1 616 3 976 55,84 4 761

Evropski konservativci in reformisti (ECR) 6 005 3 982 6 269 104,39 3 718 5 851 2 272 4 145 70,85 3 978

The Left – Evropska združena levica/Zelena 
nordijska levica (GUE/NGL)

3 806 2 266 4 036 106,05 2 036 3 790 1 536 3 060 80,72 2 266

Samostojni poslanci 1 862 1 041 595 31,94 861 1 726 738 429 24,82 1 041

Skupaj 65 000 43 948 55 904 86,01 % 46 611 64 947 22 568 40 749 62,74 43 678

(9) Vsi zneski so v tisoč EUR.
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163. pozdravlja dejstvo, da je neodvisni zunanji revizor za politične skupine za proračunsko leto 2021 izdal samo mnenja 
brez pridržkov;

164. želi spomniti, da so ta odobrena sredstva namenjena za dejavnosti v zvezi s političnim delovanjem Unije in da so 
politične skupine za njihovo porabo odgovorne pred Parlamentom; je močno zaskrbljen, da bi se ta odobrena 
sredstva lahko porabila za posredovanje sporočil, ki so v nasprotju s temeljnimi pravicami in svoboščinami ali 
vrednotami Unije; zlasti opozarja, da Parlament obsoja zgodovinski revizionizem in poziva k skupni kulturi 
zgodovinskega spomina, ki zavrača zločine totalitarnih in avtoritarnih režimov preteklosti; poziva upravo 
Parlamenta, naj natančno in tudi za nazaj preveri vse publikacije, ki so jih financirale politične skupine in ki niso 
v skladu s temi vrednotami;

Evropske politične stranke in evropske politične fundacije

165. je seznanjen z imenovanjem novega direktorja Organa za evropske politične stranke in evropske politične fundacije 
za obdobje od 1. septembra 2021 do 31. avgusta 2026;

166. želi spomniti na ključno vlogo živahne in odporne evropske demokracije, ki temelji na pluralizmu političnih strank 
na ravni Unije; zato poudarja, da je treba zagotoviti enake konkurenčne pogoje in nadzirati skladnost ob polnem 
spoštovanju procesnih pravic; v tem okviru pozdravlja bistveno delo organa, ki neodvisno in v tesnem sodelovanju 
s Parlamentom nadzira skladnost evropskih političnih strank in fundacij z zakonodajnim okvirom, zagotavlja 
preglednost za državljane in prispeva k integriteti volitev v Parlament; poziva proračunski organ, naj zagotovi, da bo 
imel omenjeni organ vire, zlasti kadrovske in informacijske, vključno s strokovnjaki za kibernetsko varnost, potrebne 
za nadaljnje izpolnjevanje svojih nalog, tudi v luči vse pogostejšega tujega vmešavanja, predvsem za varovanje 
vrednot Unije, boj proti zlorabam osebnih podatkov za volilne namene in odkrivanje virov donacij, pa tudi za 
morebitne nove naloge, ki mu jih bo naložil zakonodajalec; v tem okviru poudarja, da bo evropsko volilno leto 
2024 odločilno za finančno in funkcionalno integriteto evropske demokracije in da bo imel organ v tem letu znatno 
povečan obseg dela;

167. v zvezi s tem ugotavlja, da mora celotna Evropska unija vlagati dodatna sredstva v demokratično integriteto; 
opozarja, da je organ za evropske politične stranke in fundacije neodvisen organ Unije, zato bi bilo treba njegova 
proračunska sredstva in delovna mesta jasno razlikovati od sredstev in delovnih mest Parlamenta; zato ponavlja 
svoje priporočilo iz resolucije z dne 19. oktobra 2022 o predlogu splošnega proračuna Evropske unije za leto 2023, 
naj se v tem proračunu za organ oblikuje ločen oddelek;

168. pozdravlja nadaljnje ukrepe organa na predloge varuhinje človekovih pravic iz januarja 2021 v okviru svoje 
zadeve 1094/2020/DL, in sicer za izboljšanje spletnega mesta, da bo obiskovalcem na voljo več informacij, za 
povezavo s spletiščem Parlamenta in objavo informacij o registru evropskih političnih strank in fundacij;

169. ugotavlja, da so bila v letu 2021 odobrena sredstva iz proračunske postavke 4 0 2 uporabljena takole (10):

Stranka (2021) Kratica Lastna 
sredstva

Končni 
prispevek 

EP(1)

Prihodki 
skupaj

Prispevek EP 
kot % 

upravičenih 
odhodkov 

(največ 90 %)

Presežek 
prihodkov 

(prerazporedi-
tev v rezervo) 

ali izguba

Evropska ljudska stranka EPP 1 283 598 7 737 916 9 021 514 90 788 064

(10) Vsi zneski so v tisoč EUR.
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Stranka (2021) Kratica Lastna 
sredstva

Končni 
prispevek 

EP(1)

Prihodki 
skupaj

Prispevek EP 
kot % 

upravičenih 
odhodkov 

(največ 90 %)

Presežek 
prihodkov 

(prerazporedi-
tev v rezervo) 

ali izguba

Stranka evropskih 
socialistov

PES 977 280 6 217 037 7 194 317 90 645 859

Zavezništvo liberalcev in 
demokratov za Evropo

ALDE 734 661 4 504 780 5 239 441 90 857 838

Evropska stranka 
zelenih

EGP 560 006 3 597 971 4 157 977 90 854 803

Stranka evropske levice EL 245 367 1 557 308 1 802 675 90 87 074

Evropska demokratska 
stranka

PDE 112 014 652 921 764 935 90 120 482

Evropska svobodna 
zveza

EFA 119 583 812 993 932 576 90 103 910

Skupina evropskih 
konservativcev in 
reformistov

ECR 483 292 1 432 428 1 915 720 78 -–

Evropsko krščansko 
politično gibanje

ECPM 98 679 708 660 807 339 90 3 178

Identiteta in demokracija ID 119 545 573 595 693 140 90 –-

Skupaj 4 734 025 27 795 609 32 529 634 3 461 208

170. ugotavlja, da so bila v letu 2021 odobrena sredstva iz proračunske postavke 4 0 3 uporabljena takole (11):

Fundacija (2021) Kratica Pridružena 
stranki

Lastna 
sredstva

Končna 
nepovratna 
sredstva EP

Prihodki 
skupaj

Nepov-
ratna 

sredstva EP 
kot % 

upraviče-
nih 

stroškov 
(naj-

več 95 %)

Presežek 
prihodkov 

(prerazpore-
ditev 

v rezervo) ali 
izguba

Center za evropske 
študije Wilfried 
Martens

WMCES EPP 480 822 4 450 779 4 931 601 95,00 161 217

Fundacija za 
evropske 
progresivne študije

FEPS PES 354 391 4 897 963 5 252 354 95,00 48 172

Evropski liberalni 
forum

ELF ALDE 369 813 2 651 252 3 021 065 95,00 221 975

Zelena evropska 
fundacija

GEF EGP 146 351 2 156 106 2 302 456 95,00 20 419

Transform Europe TE EL 77 546 1 218 962 1 296 508 94,83 10 340

Inštitut evropskih 
demokratov

IED PDE 27 763 504 172 531 935 95,00 854

(11) Vsi zneski so v tisoč EUR.
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Fundacija (2021) Kratica Pridružena 
stranki

Lastna 
sredstva

Končna 
nepovratna 
sredstva EP

Prihodki 
skupaj

Nepov-
ratna 

sredstva EP 
kot % 

upraviče-
nih 

stroškov 
(naj-

več 95 %)

Presežek 
prihodkov 

(prerazpore-
ditev 

v rezervo) ali 
izguba

Fundacija 
Coppieters

Coppi-
eters

EFA 86 417 520 773 607 190 95,00 45 208

Nova smer – 
fundacija za 
evropske reforme

ND ECR 258 096 1 519 566 1 777 662 95,00 -

Sallux SALLUX ECPM 23 013 366 409 389 422 95,00 3 728

Fundacija 
Združenja za 
identiteto in 
demokracijo

Fundacija 
ID

ID 12 778 660 075 672 853 95,00 -

Skupaj 1 836 990 18 946 056 20 783 046 511 913
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1815 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek II – Evropski svet in Svet 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0229/2022) (2),

— ob upoštevanju letnega poročila Sveta organu, ki da razrešnico, o notranjih revizijah, opravljenih v letu 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča glede izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 z odgovori 
institucij (3),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (4) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju členov 314(10), 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (5) in zlasti členov 59, 118, 260, 261 
in 262,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za ustavne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0085/2023),

1. odloži podelitev razrešnice generalni sekretarki Sveta glede izvrševanja proračuna Evropskega sveta in Sveta za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje Evropskemu svetu, Svetu, Komisiji, 
Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL L 93, 17.3.2021.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 1.
(3) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(4) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(5) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1816 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek II – Evropski svet in Svet 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek II – Evropski svet in Svet,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za ustavne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0085/2023),

A. ker ima Parlament v skladu s členom 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije (PDEU) izključno pristojnost podeliti 
razrešnico za izvrševanje splošnega proračuna Unije in ker je proračun Evropskega sveta in Sveta oddelek proračuna 
Unije;

B. ker Evropski svet v skladu s členom 15(1) Pogodbe o Evropski uniji ne opravlja zakonodajne funkcije;

C. ker Komisija v skladu s členom 317 PDEU izvršuje proračun Unije na lastno odgovornost, pri čemer upošteva načela 
dobrega finančnega poslovodenja, in ker v skladu z veljavnim okvirom potrebna pooblastila za izvrševanje oddelkov 
proračuna, ki se nanašajo nanje, prenese na druge institucije Unije;

D. ker v skladu s členoma 235(4) in 240(2) PDEU Evropskemu svetu in Svetu (v nadaljnjem besedilu: Svet) pomaga 
generalni sekretariat Sveta in ker je generalni sekretar Sveta v celoti odgovoren za dobro upravljanje odobrenih 
proračunskih sredstev, knjiženih v oddelek II proračuna Unije;

E. ker Parlament že skoraj 20 let izvaja dobro uveljavljeno in spoštovano prakso podeljevanja razrešnice vsem 
institucijam, organom, uradom in agencijam Unije in ker Komisija podpira, da se praksa podeljevanja razrešnice 
vsaki posamezni instituciji, organu, uradu in agenciji Unije za njene upravne odhodke nadaljuje;

F. ker Komisija v skladu s členom 59(1) finančne uredbe na druge institucije Unije prenese potrebna pooblastila za 
izvrševanje oddelkov proračuna, ki se nanašajo nanje;

G. ker Parlament zaradi nepripravljenosti Sveta za sodelovanje v postopku razrešnice generalnemu sekretarju Sveta že 
od leta 2009 ni podelil razrešnice;

H. ker želi organ za podelitev razrešnice med postopkom podelitve poudariti poseben pomen nadaljnjega povečevanja 
demokratične legitimnosti institucij Unije z izboljšanjem preglednosti in odgovornosti, izvajanjem koncepta 
smotrnostne priprave proračuna in dobrega upravljanja človeških virov;

I. ker bi morala biti Evropski svet in Svet kot instituciji Unije in prejemnika sredstev iz splošnega proračuna Unije 
pregledna in demokratično odgovorna državljanom Unije ter ker bi bilo treba izvajati demokratični nadzor nad 
njuno porabo javnih sredstev;
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J. ker sodna praksa Sodišča Evropske unije potrjuje, da imajo davkoplačevalci in javnost pravico biti seznanjeni, kako 
se uporabljajo javni prihodki;

K. ker je v priporočilu evropske varuhinje človekovih pravic (v nadaljnjem besedilu: varuhinja) po strateški preiskavi 
o preglednosti v zakonodajnem postopku Sveta OI/2/2017/TE zapisano, da praksa Sveta pomeni nepravilnost, ki bi 
jo bilo treba odpraviti, da bi državljani lahko spremljali zakonodajni postopek Unije;

1. ugotavlja, da je proračun Sveta del razdelka 7 večletnega finančnega okvira (evropska javna uprava), ki je v letu 2021 
skupaj znašal 10,7 milijarde EUR; ugotavlja, da proračun Sveta predstavlja približno 5,6 % skupnega upravnega 
proračuna v razdelku 7 večletnega finančnega okvira;

2. ugotavlja, da je Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 povečalo vzorec transakcij v upravi 
z 48 v letu 2020 na 60 v letu 2021;

3. je seznanjen z navedbo Računskega sodišča, da se je skozi leta izkazalo, da je tveganje pri odhodkih v razdelku 7 
večletnega finančnega okvira v splošnem nizko;

4. z zadovoljstvom ugotavlja, da Računsko sodišče tudi v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 navaja, da ni 
odkrilo posebnih vprašanj v zvezi s Svetom;

Stanje v postopku razrešnice

5. močno obžaluje, da je moral Parlament tudi za proračunsko leto 2020 zavrniti podelitev razrešnice Svetu, ker ta 
noče sodelovati z njim pri izvedbi postopka razrešnice, ki bi bil temeljit, v skladu s predpisi in bi temeljil na 
informirani odločitvi;

6. poudarja, da ima Parlament v skladu s členom 319 PDEU ter ustreznimi določbami finančne uredbe in svojega 
poslovnika posebno pravico, da v skladu s sedanjo razlago in prakso podeli razrešnico, da se ohranita preglednost 
in demokratična odgovornost do davkoplačevalcev Unije;

7. poudarja, da člen 59(1) finančne uredbe določa, da Komisija na druge institucije Unije prenese potrebna pooblastila 
za izvrševanje oddelkov proračuna, ki se nanašajo nanje, zato se mu zdi nerazumljivo, da je po mnenju Sveta 
primerno, da se razrešnica za izvrševanje proračuna Sveta podeli Komisiji;

8. poudarja dobro uveljavljeno in spoštovano prakso podeljevanja razrešnice vsem institucijam, organom, uradom in 
agencijam, ki jo Parlament izvaja že skoraj 20 let; opozarja na izjavo Komisije, da ne more nadzorovati izvrševanja 
proračunov drugih institucij Unije; poudarja ponovljeno stališče Komisije, da bi moral Parlament prakso 
podeljevanja razrešnice vsaki instituciji Unije za njene upravne odhodke nadaljevati;

9. poudarja, da zaradi sedanjega položaja, ko lahko Parlament preverja le poročila Računskega sodišča in varuhinje 
človekovih pravic ter informacije na spletnem mestu Sveta, ne prejme pa pisnih ali ustnih odgovorov Sveta med 
letnim postopkom podelitve razrešnice, kar pomeni, da Svet odklanja sodelovanje s Parlamentom v tem postopku, 
slednji pa ne more ustrezno izvajati svojih nalog in informirano odločati o podelitvi razrešnice;
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10. obžaluje, da Svet že več kot desetletje izkazuje, da nima politične volje za sodelovanje s Parlamentom v letnem 
postopku podelitve razrešnice; poudarja, da ta odnos trajno negativno vpliva na obe instituciji, ogroža ugled Unije 
kot celote, diskreditira upravljanje in demokratični nadzor nad proračunom Unije ter negativno vpliva na zaupanje 
državljanov v Unijo kot pregleden subjekt; globoko obžaluje, da Svet še zmeraj ni pripravljen lojalno sodelovati pri 
postopku razrešnice;

11. poudarja, da bi bilo mogoče razmere izboljšati s tesnejšim medinstitucionalnim sodelovanjem v okviru temeljnih 
pogodb, vendar bi lahko z njuno spremembo postopek podelitve razrešnice jasneje opredelili, da bi bil preglednejši, 
Evropskemu parlamentu pa podelili izrecno pristojnost za podelitev razrešnice vsem institucijam, organom, uradom 
in agencijam Unije posamično;

12. izpostavlja sodno prakso Sodišča Evropske unije v zvezi s tem, da imajo davkoplačevalci in javnost pravico biti 
seznanjeni, kako se uporabljajo javni prihodki; zato zahteva polno spoštovanje pristojnosti Parlamenta, ki 
zagotavlja načelo demokratične odgovornosti; poziva Svet, naj ustrezno upošteva priporočila, ki jih Parlament 
sprejme v zvezi s postopkom razrešnice;

13. poziva Svet, naj čim prej nadaljuje pogajanja s Parlamentom, da bi našli rešitev v sedanjem postopku razrešnice, če 
želi državljanom Unije pokazati, da jemlje ustrezen proračunski nadzor in preglednost resno, ob tem pa spoštuje 
tako svojo vlogo kot vlogo Parlamenta v postopku razrešnice;

14. ugotavlja, da Svet sicer ni pripravljen sodelovati v postopku razrešnice, a Parlament v tem poročilu vseeno poudarja 
nekatere politične prednostne naloge in navaja nekaj ugotovitev o upravljanju proračuna in finančnem poslovodenju 
Sveta, pa tudi druge ugotovitve, pomembne za postopek podelitve razrešnice;

15. ugotavlja, da se je moral Parlament pri pripravi pričujočega poročila zanašati na informacije, ki jih je Svet objavil na 
spletnem mestu, saj se je enako kot v prejšnjih letih odločil, da ne bo odgovoril na vprašalnik, ki je bil poslan 
generalnemu sekretariatu Sveta, prav tako pa je sklenil, da ne bo sprejel vabila in v Parlamentu odgovarjal na 
vprašanja demokratično izvoljenih predstavnikov državljanov Unije, kot to med postopkom podelitve razrešnice 
počnejo vse druge institucije;

Politične prednostne naloge

16. opozarja, da Svet v skladu s členom 286(2) PDEU imenuje člane Računskega sodišča po posvetovanju 
s Parlamentom; obžaluje, da Svet noče upoštevati priporočil v zvezi z imenovanjem članov Računskega sodišča, ki 
jih v svoji posvetovalni vlogi poda Parlament, temveč še vedno imenuje člane, ki jih je Parlament zavrnil;

17. obžaluje, da Svet uveljavlja svoje pristojnosti v več postopkih imenovanja v številne institucije, organe, urade in 
agencije Unije, ne da bi upošteval mnenja zainteresiranih strani ali priporočila Evropskega urada za boj proti 
goljufijam (OLAF); vztraja, da je treba izvajanje te pristojnosti Sveta pregledati, da bi zagotovili in okrepili 
demokratično udeležbo zadevnih institucij, organov, uradov in agencij ter povečali legitimnost imenovanih članov;

18. opozarja na precejšnje neravnovesje med spoloma na Računskem sodišču, kjer je bilo leta 2021 le osem računskih 
sodnic ter 18 sodnikov; ugotavlja, da ima Računsko sodišče zaradi sedanjega postopka imenovanja težave pri 
doseganju uravnotežene zastopanosti spolov; znova poziva Svet, naj še enkrat razmisli o postopku imenovanja, da 
bi ta problem rešili s konkretnimi ukrepi, kot je obveznost, da države članice predstavijo vsaj dva kandidata 
različnih spolov;
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19. obžaluje, da Svet ni upošteval resolucije Parlamenta z dne 17. decembra 2020 o tem, da je treba oblikovati 
namensko sestavo Sveta za enakost spolov (1), in vztraja, da bi tak forum zagotovil boljše vključevanje enakosti 
spolov v politike in strategije Unije ter bistveno usklajevanje in napredek pri glavnih vprašanjih, povezanih 
z enakostjo spolov;

20. opominja na priporočila varuhinje o preglednosti zakonodajnega postopka v Svetu v strateški 
preiskavi OI/2/2017/TE in jih podpira; obžaluje, da postopek odločanja v Svetu še zdaleč ni pregleden, kar vpliva na 
zaupanje državljanov v Unijo kot transparenten subjekt in s tem ogroža ugled Unije kot celote; poziva Svet, naj 
sprejme vse ukrepe, potrebne za takojšnjo uresničitev priporočil varuhinje in ustreznih sodb Sodišča Evropske 
unije; v zvezi s tem opozarja na pomen nedavne sodbe Splošnega sodišča v zadevi T-163/21 De Capitani proti 
Svetu (2) o preglednosti v zakonodajnem postopku Unije, v kateri je navedeno, da dokumenti, ki jih je Svet pripravi 
v svojih delovnih skupinah, niso tehnične, temveč zakonodajne narave, zato so predmet zahtev za dostop do 
dokumentov; opozarja na pojasnilo sodišča, da bi moral Svet pri zavrnitvi dostopa do teh dokumentov zagotoviti 
konkretne in podrobne razlage, in popolnoma zavrača njegovo sklicevanje na nejasna tveganja, češ da to ni 
zadosten razlog; odločno podpira stališče sodišča, da dostop do zakonodajnih dokumentov kljub trditvam Sveta 
nikakor ne bi ogrozil postopka odločanja, temveč bi šlo preprosto za javno odgovornost sozakonodajalcev in držav 
članic, ki je del vsakega sistema, temelječega na demokratični legitimnosti;

21. meni, da glasovanja s soglasjem v Svetu na nekaterih področjih politike hromi odločanje v Uniji ter da ga lahko vlade 
držav članic, zlasti tiste, ki ne spoštujejo načel pravne države, zlorabljajo za izsiljevanje v notranjepolitične namene; 
poziva Svet, naj uporabi postopek glasovanja s kvalificirano večino, kadar ga predpisujeta temeljni pogodbi, in 
razmisli o pregledu določb o postopkih glasovanja v pogodbah; meni, da je splošni prehod na postopek glasovanja 
s kvalificirano večino v Svetu ključni korak k učinkovitejšemu oblikovanju politik;

22. izraža globoko zaskrbljenost zaradi vse večje vloge Evropskega sveta pri obravnavi zakonodajnih dokumentov, 
čeprav nima niti zakonodajne niti izvršilne funkcije in ne uporablja enakih standardov preglednosti kot Svet, zaradi 
česar od njega ni mogoče zahtevati, da prevzame odgovornost;

23. obžaluje, da je sodelovanje stalnih predstavnikov držav članic pri registru za preglednost povsem prostovoljno, in 
vztraja, da bi morala vsa stalna predstavništva pred in med predsedovanjem Svetu ter po njem k registru dejavno 
prispevati; meni, da bi bilo treba poostriti in uskladiti obstoječa etična pravila o nasprotju interesov, izmeničnem 
zaposlovanju v javnem in zasebnem sektorju ter preglednosti lobiranja; spodbuja Svet, naj register za preglednost 
uporablja v celoti in preseže trenutne omejitve, prav tako pa ga poziva, naj srečanja z neregistriranimi lobisti zavrača;

24. obžaluje stališče Sveta o registru za preglednost, v katerem zavrača strožje ukrepe in vsa priporočila za izboljšave;

25. znova izraža globoko zaskrbljenost zaradi potrjenih nasprotij interesov predstavnikov držav članic, udeleženih pri 
odločanju o politikah in proračunu; je prepričan, da predstavniki držav članic, ki neposredno prejemajo subvencije 
Unije prek podjetij, katerih lastniki so, ne bi smeli sodelovati v razpravah in pri glasovanju o politikah in 
proračunskih sredstvih, povezanih s temi subvencijami;

(1) UL C 445, 29.10.2021, str. 150.
(2) Sodba Splošnega sodišča z dne 25. januarja 2023, De Capitani/Svet, T-163/21, ECLI:EU:T:2015:15.
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26. znova poziva rotirajoča predsedstva Sveta, naj zavrnejo vsakršno korporativno sponzorstvo pri kritju svojih 
izdatkov; se zaveda, da se finančni prispevki iz nacionalnih proračunov držav članic zelo razlikujejo in da bi morala 
imeti vsaka država članica, ne glede na svojo velikost in razpoložljiva proračunska sredstva, enake možnosti za 
organizacijo uspešnega predsedovanja Svetu, vendar meni, da korporativno sponzorstvo škoduje ugledu, ker bi 
lahko prišlo do nasprotja interesov; zato ponovno poziva Svet, naj svoja predsedstva vključi v proračun, da bi 
zagotovil ustrezne in enotne standarde uspešnosti in učinkovitosti delovnega procesa; je razočaran nad 
nezavezujočimi smernicami o korporacijskem sponzorstvu, ki jih je izdal Svet, in meni, da bi jih bilo treba revidirati;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

27. ugotavlja, da je proračun Sveta za leto 2021 znašal 594 386 954 EUR, kar pomeni, da se je od leta 2020 nekoliko 
povečal (0,6 %), a manj kot v letu 2020, ko se je v primerjavi z letom 2019 povečal za 1,5 %;

28. še zmeraj obžaluje, da proračun Evropskega sveta in Sveta ni razdeljen na dva jasno ločena proračuna, kot je 
Parlament priporočil v nedavnih resolucijah o razrešnici, da bi se povečali preglednost in odgovornost, predvsem ko 
gre za Evropski svet, od katerega je trenutno nemogoče pridobiti zanesljive informacije o stroških delovanja;

29. ugotavlja, da generalni sekretariat Sveta objavlja vrsto letnih poročil o dejavnostih svojih oddelkov, vendar je težko 
pridobiti celovit pregled nad njegovimi dejavnostmi, saj ni enotnega poročila s povzetkom, ki bi to omogočalo;

30. z zadovoljstvom ugotavlja, da letna poročila o dejavnostih vsebujejo izjave odredbodajalcev Sveta na podlagi 
prenosa o zanesljivosti, v katerih je navedeno, da so bila sredstva porabljena za predvideni namen in v skladu 
z načeli dobrega finančnega poslovodenja ter da vzpostavljeni kontrolni postopki dajejo potrebna jamstva glede 
zakonitosti in pravilnosti z izkazi povezanih transakcij;

31. ugotavlja, da je Svet v letu 2021 izvedel 43 proračunskih prerazporeditev na podlagi člena 29 finančne uredbe, pri 
čemer je bil proračunski organ obveščen o dveh;

Notranje upravljanje, uspešnost in notranja kontrola

32. je zadovoljen, da je generalni sekretariat Sveta kljub nadaljevanju izrednih razmer zaradi pandemije covida-19 
zagotovil, da se je odločanje v Evropskem svetu in Svetu lahko nadaljevalo;

33. ugotavlja, da je Svet v letu 2021 organiziral skupno 4 581 sej, kar je 30 % več kot leta 2020, ko je bilo organiziranih 
3 520 sej; ugotavlja, da je to povečanje večinoma posledica tega, da se je občutno povečalo število sej delovnih 
skupin, in sicer za 48 % z 2 790 na 4 135;

34. z zadovoljstvom ugotavlja, da Svet organu za podelitev razrešnice posreduje povzetek števila in vrst notranjih revizij, 
opravljenih v generalnem sekretariatu Sveta, povzetek danih priporočil ter ukrepe, sprejete na podlagi teh priporočil; 
ugotavlja, da je bilo v letu 2021 opravljenih osem notranjih revizij;
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35. ugotavlja, da so notranje revizije zajele letno načrtovanje in poročanje odredbodajalcev na podlagi prenosa; 
ugotavlja, da glavna priporočila vsebujejo tudi predlog, da bi direktorat Sveta za finance odredbodajalcem na 
podlagi prenosa zagotovil smernice o dokumentiranju ocene učinkovitosti in uspešnosti sistema notranje kontrole, 
da se zagotovi popolna skladnost s členom 74(9) finančne uredbe; pozdravlja, da notranji revizor Sveta pri reviziji 
službe Sveta za finančno pomoč ni bil prisiljen izdati priporočil, ki bi jih bilo treba prednostno obravnavati;

36. ugotavlja, da notranja revizija varstva podatkov kaže, da vzpostavljeni sistem notranje kontrole na splošno daje 
razumno zagotovilo o postopkih, ki službam generalnega sekretariata Sveta omogočajo obdelavo podatkov 
z zahtevano visoko ravnjo varstva; ugotavlja pa, da je notranji revizor Sveta izdal priporočila glede pojasnitve vlog 
in odgovornosti, večje vloge kontaktnih oseb za varstvo podatkov in sprejetja nadaljnjih izvedbenih sklepov za 
izvajanje Uredbe (EU) 2018/1725 (3) (EUDPR) v generalnem sekretariatu Sveta; je seznanjen, da je notranji revizor 
priporočila izdal tudi glede odpravljanja zaostankov pri uradnih obvestilih v skladu s prejšnjo uredbo o varstvu 
podatkov, ki jih je treba pretvoriti v evidence v skladu z EUDPR, jasnega sporočanja o vrsti dejavnosti, ki zahtevajo 
evidenco o varstvu podatkov, sprejetja načrta za odpravo zaostankov pri starih uradnih obvestilih in pregleda 
politike o računalništvu v oblaku;

37. ugotavlja, da je revizija zaposlovanja notranjemu revizorju Sveta omogočila, da izda priporočila za generalni 
sekretariat Sveta, in sicer da naj določi kazalnike za spremljanje uresničevanja ključnega cilja politike zaposlovanja 
(„zagotoviti generalnemu sekretariatu Sveta najboljše osebje za izpolnitev njegovih potreb“); pozdravlja, da notranji 
revizor pri reviziji rednega zakonodajnega postopka ni bil prisiljen izdati priporočil, ki bi jih bilo treba prednostno 
obravnavati;

38. ugotavlja, da je notranji revizor Sveta na podlagi revizije operativne varnosti sprejel zaključek, da vzpostavljeni 
sistem notranje kontrole na splošno daje razumno zagotovilo glede doseganja ciljev, določenih za operativno 
varnost; vendar ugotavlja, da je notranji revizor izdal priporočila v zvezi z dokumentiranjem nadzora kakovosti in 
penetracijskega testiranja, izboljšanjem fizične varnosti, posodobitvijo navodil za varnostno osebje in izvedbo nove 
ocene tveganja za varnostno omrežje IT;

39. ugotavlja, da je notranji revizor Sveta po reviziji omrežja za pisarniško avtomatizacijo generalnega sekretariata Sveta 
izdal priporočila v zvezi s pojasnitvijo mandatov, dodeljevanjem dejavnosti ocenjevanja ranljivosti omrežnih naprav 
in selitvijo občutljivih sistemov na bolj zaščitene omrežne lokacije;

40. ugotavlja, da je notranji revizor Sveta po reviziji omrežja za sisteme upravljanja stavb generalnega sekretariata Sveta 
izdal priporočila glede priprave strategije o prihodnosti sistemov upravljanja stavb in ravni vključenosti digitalnih 
storitev v povezane operativne dejavnosti, je seznanjen, da je priporočila izdal tudi glede dogovora o minimalnem 
sklopu zahtev za informacijsko varnost, ki jih je treba vključiti v pogodbe z zunanjimi ponudniki, da bo mogoče 
obvladovati tveganje zaradi dostopa teh ponudnikov do sistemov generalnega sekretariata Sveta, in glede ocene 
migracije informacijskih sistemov za upravljanje stavb v podatkovna središča za digitalne storitve, da bi ublažili 
fizične in okoljske grožnje tehnologiji za obdelavo informacij;

41. z zadovoljstvom ugotavlja, da se je med digitalizacijo generalnega sekretariata Sveta relativni delež e-računov stalno 
povečeval, in sicer z 1 % v letu 2014 na 74 % v letu 2020 in 89 % v letu 2021;

(3) Uredba (EU) 2018/1725 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. oktobra 2018 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih 
podatkov v institucijah, organih, uradih in agencijah Unije in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Uredbe (ES) 
št. 45/2001 in Sklepa št. 1247/2002/ES (UL L 295, 21.11.2018, str. 39).
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Človeški viri, enakost in dobro počutje zaposlenih

42. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 v kadrovskem načrtu Sveta 3 029 delovnih mest; obžaluje pa, da Svet objavlja zelo 
omejene podatke o sestavi svojega osebja; na podlagi informacij na spletnem mestu ugotavlja, da je generalni 
sekretariat Sveta 16. januarja 2022 zaposloval 3 119 uslužbencev, od tega 1 791 (57 %) žensk in 1 328 (43 %) 
moških; ugotavlja, da je bilo v kategoriji višjega vodstva zaposlenih 50 uslužbencev, od tega 19 (38 %) žensk in 31 
(62 %) moških; ugotavlja, da je bilo v kategoriji srednjega vodstva zaposlenih 82 uslužbencev, od tega 36 (44 %) 
žensk in 46 (56 %) moških; ugotavlja, da je bilo v kategoriji administratorjev zaposlenih 1 459 uslužbencev, od tega 
806 (55 %) žensk in 653 (45 %) moških; prav tako ugotavlja, da je bilo v kategoriji asistentov in tajnikov zaposlenih 
1 412 uslužbencev, od tega 889 (63 %) žensk in 523 (37 %) moških;

43. obžaluje neuravnoteženo zastopanost spolov na višjih vodstvenih položajih v generalnem sekretariatu Sveta; poziva 
Svet, naj sprejme takojšnje in konkretne ukrepe za uravnoteženo zastopanost spolov na vseh ravneh hierarhije;

44. obžaluje preskope informacije o izvajanju akcijskega načrta Sveta za enakost spolov in o ukrepih, sprejetih za enake 
možnosti za invalide, zaposlene v Svetu; slednjega poziva, naj posreduje informacije o uravnoteženi zastopanosti 
spolov, geografski razčlenitvi in invalidnosti uslužbencev ter o povezanih internih politikah; ugotavlja, da zaposleni 
prihajajo iz vseh 27 držav članic, vendar geografska uravnoteženost ostaja neoptimalna (peščica držav članic je 
čezmerno zastopanih);

Etični okvir in preglednost

45. obžaluje, da kodeks ravnanja za predsednika Evropskega sveta kljub številnim zahtevam Parlamenta ni bil usklajen 
s kodeksoma Parlamenta in Komisije, zlasti kar zadeva dejavnosti, ki jih je treba odobriti po prenehanju funkcije 
predsednika;

46. obžaluje, da ni prejel informacij o kodeksu ravnanja, ki se uporablja za vse uslužbence Sveta; spominja, da etično 
ravnanje prispeva k boljšemu finančnemu poslovodenju in večjemu zaupanju javnosti ter da so, kot je Računsko 
sodišče poudarilo v posebnem poročilu št. 13/2019, v etičnih okvirih institucij Unije še mogoče in tudi nujne 
izboljšave, saj vsako neetično vedenje uslužbencev in članov pritegne velik interes javnosti in zmanjša zaupanje v EU;

47. opozarja na priporočilo Računskega sodišča iz omenjenega posebnega poročila št. 13/2019 v zvezi z izboljšanjem 
etičnega okvira Sveta; je zaskrbljen, ker ne obstaja skupen etični okvir Unije, ki bi urejal delo predstavnikov držav 
članic v Svetu, kot je ugotovilo Računsko sodišče;

48. ugotavlja, da generalni sekretariat Sveta objavlja letno poročilo z informacijami o poklicnih dejavnostih nekdanjih 
visokih uradnikov generalnega sekretariata Sveta, potem ko prenehajo delati za institucijo (tretji in četrti odstavek 
člena 16 kadrovskih predpisov); na podlagi poročila za leto 2022 ugotavlja, da sta dva visoka uradnika v skupaj 
sedmih zahtevah naznanila, da nameravata opravljati poklicne dejavnosti; ugotavlja, da nobena od zahtev ni spadala 
na področje uporabe člena 16;

Digitalizacija, kibernetska varnost in varstvo podatkov

49. ugotavlja, da je proračun Sveta za računalniške sisteme in telekomunikacije v letu 2021 znašal 47 116 000 EUR, kar 
je 5,9 % več kot leta 2020;

50. pozdravlja, da se je število videokonferenčnih in hibridnih sej povečalo za 107 %, in sicer s 1 380 v letu 2020 na 
2 859 v letu 2021;
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51. poziva Svet, naj preuči načine za čim širšo uvedbo odprtokodnih tehnologij in poroča o napredku pri uporabi teh 
sistemov;

Nepremičnine

52. ugotavlja, da je proračun Sveta za nepremičnine v letu 2021 znašal 57 151 000 EUR, kar je 0,9 % več kot leta 2020;

53. ugotavlja, da je po mnenju Sveta njegova nepremičninska politika stabilna in da je bil cilj iz leta 2004, da vse njegove 
dejavnosti in dejavnosti Evropskega sveta v Bruslju potekajo v stavbah, ki so v njegovi lasti, izpolnjen s prevzemom 
stavbe Europa leta 2016;

Okolje in trajnostnost

54. ugotavlja, da je težko pridobiti posodobljene informacije o morebitnih pobudah Sveta v zvezi z okoljem in 
trajnostnostjo; spodbuja Svet, naj v letnih poročilih sistematično poroča o okoljskih in trajnostnih elementih 
svojega dela;

55. poziva Svet, naj, če tega še ni storil, vzpostavi sisteme, ki bodo osebje spodbujali k uporabi javnega prevoza ali 
drugih načinov prevoza z nizkimi emisijami, kot so kolesa, da bi zmanjšal svoj ogljični odtis;

56. ugotavlja, da je v računovodskem izkazu navedeno, da je imel Svet ob koncu leta 2021 na podlagi energije, ki jo 
proizvedejo sončni paneli na strehi njegovih stavb, 2 589,2 certifikata zelene energije; poziva Svet, naj poroča 
o prodaji teh certifikatov na odprtem trgu in o predvideni uporabi ustvarjenih prihodkov;

Medinstitucionalno sodelovanje

57. poziva Svet, naj obravnava resolucijo Evropskega parlamenta z dne 9. junija 2022 o pozivu h konvenciji za revizijo 
pogodb (4);

58. poziva Svet, naj v celoti izpolnjuje obveznosti iz Medinstitucionalnega sporazuma z dne 16. decembra 2020 med 
Evropskim parlamentom, Svetom Evropske unije in Komisijo o proračunski disciplini, sodelovanju v proračunskih 
zadevah in dobrem finančnem poslovodenju ter novih virih lastnih sredstev, vključno s časovnim načrtom za 
uvedbo novih virov lastnih sredstev (5);

Komuniciranje

59. ugotavlja, da je bilo leto 2021 rekordno leto, saj je Svet na svojem spletnem mestu zabeležil več kot 20 milijonov 
obiskov, kar je 23 % več kot leta 2020, in da se je število sledilcev na Facebooku povečalo za 3 %, na Twitterju in 
Instagramu pa za 11 % oziroma 29 %;

60. spodbuja Svet, naj začne sodelovati z Evropskim nadzornikom za varstvo podatkov, da bi začel uporabljati 
odprtokodni platformi družbenih medijev, EU-Voice in EU-Video, ki sta bili uvedeni kot javni pilotni projekt za 
spodbujanje brezplačnih in odprtokodnih družbenih omrežij; spodbuja Svet, naj namesto velikih spletnih platform 
uporabi decentralizirane alternative družbenih omrežij, kot je Mastodon.

(4) UL C 493, 27.12.2022, str. 130.
(5) UL L 433 I, 22.12.2020, str. 28.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1817 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek III – Komisija 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0227/2022) (2),

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (COM 
(2022) 331) in podrobnih odgovorov na posebne zahteve Evropskega parlamenta,

— ob upoštevanju letnega poročila Komisije za leto 2021 o upravljanju in smotrnosti izvrševanja proračuna EU (COM 
(2022) 401),

— ob upoštevanju letnega poročila Komisije organu, ki da razrešnico, o notranjih revizijah, opravljenih leta 2021 (COM 
(2022) 292), in delovnega dokumenta služb Komisije, ki mu je priložen (SWD(2022) 160),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča glede izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 z odgovori 
institucij (3), poročila Računskega sodišča o smotrnosti izvrševanja proračuna EU – stanje ob koncu leta 2021 
z odgovori institucij (4) in posebnih poročil Računskega sodišča,

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (5) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice Komisiji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06247/2023 – C9-0063/2023),

— ob upoštevanju členov 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za atomsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (6) in zlasti členov 69, 260, 261 in 262,

— ob upoštevanju člena 99 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenj Odbora za zunanje zadeve, Odbora za razvoj, Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve, 
Odbora za okolje, Odbora za promet in turizem, Odbora za regionalni razvoj, Odbora za kulturo in izobraževanje, 
Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve ter Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju pisma Odbora za kmetijstvo in razvoj podeželja,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0101/2023),

(1) UL L 93, 17.3.2021.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 1.
(3) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(4) UL C 429, 11.11.2022, str. 8.
(5) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(6) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
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1. podeli razrešnico Komisiji glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v resoluciji, ki je del sklepov o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske 
unije za proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija in izvajalske agencije;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču, 
nacionalnim parlamentom in nacionalnim ter regionalnim revizijskim institucijam držav članic in poskrbi za objavo 
v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1818 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Izvajalske agencije za potrošnike, zdravje, kmetijstvo in 
hrano (Chafea) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0227/2022) (2),

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Izvajalske agencije za potrošnike, zdravje, kmetijstvo in hrano za 
proračunsko leto 2021 (3),

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (COM 
(2022) 331) in podrobnih odgovorov na posebne zahteve Evropskega parlamenta,

— ob upoštevanju letnega poročila Komisije organu, ki da razrešnico, o notranjih revizijah, opravljenih leta 2021 (COM 
(2022) 292), in delovnega dokumenta služb Komisije, ki mu je priložen (SWD(2022) 160),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah Unije za proračunsko leto 2021 z odgovori agencij (4),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (5) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice izvajalskim agencijam glede 
izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 (06250/2023 – C9-0055/2023),

— ob upoštevanju členov 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za atomsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (6) in zlasti členov 69, 260, 261 in 262,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 58/2003 z dne 19. decembra 2002 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za 
izvajanje nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (7), in zlasti člena 14(3),

— ob upoštevanju Uredbe Komisije (ES) št. 1653/2004 z dne 21. septembra 2004 o standardni finančni uredbi za 
izvajalske agencije v skladu z Uredbo Sveta (ES) št. 58/2003 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za izvajanje 
nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (8), in zlasti prvega in drugega odstavka člena 66 Uredbe,
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— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije 2013/770/EU z dne 17. decembra 2013 o ustanovitvi Izvajalske agencije 
za potrošnike, zdravje in hrano ter razveljavitvi Sklepa 2004/858/ES (9),

— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije 2014/927/EU z dne 17. decembra 2014 o spremembi izvedbenega 
sklepa 2013/770/EU zaradi preoblikovanja Izvajalske agencije za potrošnike, zdravje in hrano v Izvajalsko agencijo za 
potrošnike, zdravje, kmetijstvo in hrano (10),

— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije (EU) 2021/173 z dne 12. februarja 2021 o ustanovitvi Evropske izvajalske 
agencije za podnebje, infrastrukturo in okolje, Evropske izvajalske agencije za zdravje in digitalno tehnologijo, Evropske 
izvajalske agencije za raziskave, Izvajalske agencije Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja, 
Izvajalske agencije Evropskega raziskovalnega sveta in Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo ter 
razveljavitvi Izvedbenih sklepov 2013/801/EU, 2013/771/EU, 2013/778/EU, 2013/779/EU, 2013/776/EU 
in 2013/770/EU (11),

— ob upoštevanju člena 99 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenj Odbora za zunanje zadeve, Odbora za razvoj, Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve, 
Odbora za okolje, Odbora za promet in turizem, Odbora za regionalni razvoj, Odbora za kulturo in izobraževanje, 
Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve ter Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju pisma Odbora za kmetijstvo in razvoj podeželja,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0101/2023),

1. podeli razrešnico začasnemu direktorju Izvajalske agencije za potrošnike, zdravje, kmetijstvo in hrano glede 
izvrševanja proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v resoluciji, ki je del sklepov o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske 
unije za proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija in izvajalske agencije;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep, sklep o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija, in resolucijo, ki je del teh sklepov, posreduje začasnemu direktorju 
Izvajalske agencije za potrošnike, zdravje, kmetijstvo in hrano, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za 
objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(9) UL L 341, 18.12.2013, str. 69.
(10) UL L 363, 18.12.2014, str. 183.
(11) UL L 50, 15.2.2021, str. 9.

SL Uradni list Evropske unije L 242/48 29.9.2023  



SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1819 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske izvajalske agencije za podnebje, infrastrukturo in 
okolje – CINEA (pred 1. aprilom 2021 Izvajalska agencija za inovacije in omrežja) za proračunsko 

leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0227/2022) (2),

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske izvajalske agencije za podnebje, infrastrukturo in okolje za 
proračunsko leto 2021 (3),

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (COM 
(2022) 331) in podrobnih odgovorov na posebne zahteve Evropskega parlamenta,

— ob upoštevanju letnega poročila Komisije organu, ki da razrešnico, o notranjih revizijah, opravljenih leta 2021 (COM 
(2022) 292), in delovnega dokumenta služb Komisije, ki mu je priložen (SWD(2022) 160),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 z odgovori agencij (4),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (5) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice izvajalskim agencijam glede 
izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 (06250/2023 – C9-0055/2023),

— ob upoštevanju členov 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za atomsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (6) in zlasti členov 69, 260, 261 in 262,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 58/2003 z dne 19. decembra 2002 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za 
izvajanje nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (7), in zlasti člena 14(3),
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— ob upoštevanju Uredbe Komisije (ES) št. 1653/2004 z dne 21. septembra 2004 o standardni finančni uredbi za 
izvajalske agencije v skladu z Uredbo Sveta (ES) št. 58/2003 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za izvajanje 
nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (8), in zlasti prvega in drugega odstavka člena 66 Uredbe,

— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije 2013/801/EU Komisije z dne 23. decembra 2013 o ustanovitvi Izvajalske 
agencije za inovacije in omrežja ter razveljavitvi Sklepa 2007/60/ES, kakor je bil spremenjen 
s Sklepom 2008/593/ES (9),

— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije (EU) 2021/173 z dne 12. februarja 2021 o ustanovitvi Evropske izvajalske 
agencije za podnebje, infrastrukturo in okolje, Evropske izvajalske agencije za zdravje in digitalno tehnologijo, Evropske 
izvajalske agencije za raziskave, Izvajalske agencije Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja, 
Izvajalske agencije Evropskega raziskovalnega sveta in Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo ter 
razveljavitvi Izvedbenih sklepov 2013/801/EU, 2013/771/EU, 2013/778/EU, 2013/779/EU, 2013/776/EU 
in 2013/770/EU (10),

— ob upoštevanju člena 99 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenj Odbora za zunanje zadeve, Odbora za razvoj, Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve, 
Odbora za okolje, Odbora za promet in turizem, Odbora za regionalni razvoj, Odbora za kulturo in izobraževanje, 
Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve ter Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju pisma Odbora za kmetijstvo in razvoj podeželja,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0101/2023),

1. podeli razrešnico direktorju Evropske izvajalske agencije za podnebje, infrastrukturo in okolje glede izvrševanja 
proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v resoluciji, ki je del sklepov o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske 
unije za proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija in izvajalske agencije;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep, sklep o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija, in resolucijo, ki je del teh sklepov, posreduje direktorju Evropske 
izvajalske agencije za podnebje, infrastrukturo in okolje, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za 
objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1820 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo – 
EACEA (pred 1. aprilom 2021 Izvajalska agencija za izobraževanje, avdiovizualno področje in 

kulturo) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0227/2022) (2),

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo za proračunsko 
leto 2021 (3),

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (COM 
(2022) 331) in podrobnih odgovorov na posebne zahteve Evropskega parlamenta,

— ob upoštevanju letnega poročila Komisije organu, ki da razrešnico, o notranjih revizijah, opravljenih leta 2021 (COM 
(2022) 292), in delovnega dokumenta služb Komisije, ki mu je priložen (SWD(2022) 160),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 z odgovori agencij (4),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (5) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice izvajalskim agencijam glede 
izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 (06250/2023 – C9-0055/2023),

— ob upoštevanju členov 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za atomsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (6) in zlasti členov 69, 260, 261 in 262,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 58/2003 z dne 19. decembra 2002 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za 
izvajanje nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (7), in zlasti člena 14(3),

— ob upoštevanju Uredbe Komisije (ES) št. 1653/2004 z dne 21. septembra 2004 o standardni finančni uredbi za 
izvajalske agencije v skladu z Uredbo Sveta (ES) št. 58/2003 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za izvajanje 
nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (8), in zlasti prvega in drugega odstavka člena 66 Uredbe,
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— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije 2013/776/EU z dne 18. decembra 2013 o ustanovitvi Izvajalske agencije 
za izobraževanje, avdiovizualno področje in kulturo ter razveljavitvi Sklepa 2009/336/ES (9),

— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije (EU) 2021/173 z dne 12. februarja 2021 o ustanovitvi Evropske izvajalske 
agencije za podnebje, infrastrukturo in okolje, Evropske izvajalske agencije za zdravje in digitalno tehnologijo, Evropske 
izvajalske agencije za raziskave, Izvajalske agencije Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja, 
Izvajalske agencije Evropskega raziskovalnega sveta in Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo ter 
razveljavitvi Izvedbenih sklepov 2013/801/EU, 2013/771/EU, 2013/778/EU, 2013/779/EU, 2013/776/EU 
in 2013/770/EU (10),

— ob upoštevanju člena 99 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenj Odbora za zunanje zadeve, Odbora za razvoj, Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve, 
Odbora za okolje, Odbora za promet in turizem, Odbora za regionalni razvoj, Odbora za kulturo in izobraževanje, 
Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve ter Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju pisma Odbora za kmetijstvo in razvoj podeželja,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0101/2023),

1. podeli razrešnico direktorju Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo glede izvrševanja proračuna 
agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v resoluciji, ki je del sklepov o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske 
unije za proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija in izvajalske agencije;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep, sklep o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija, in resolucijo, ki je del teh sklepov, posreduje direktorju Evropske 
izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo 
v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1821 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Izvajalske agencije Evropskega sveta za inovacije ter za mala 
in srednja podjetja – Eismea (pred 1. aprilom 2021 Izvajalska agencija za mala in srednja podjetja) za 

proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0227/2022) (2),

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Izvajalske agencije Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja 
podjetja za proračunsko leto 2021 (3),

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (COM 
(2022) 331) in podrobnih odgovorov na posebne zahteve Evropskega parlamenta,

— ob upoštevanju letnega poročila Komisije organu, ki da razrešnico, o notranjih revizijah, opravljenih leta 2021 (COM 
(2022) 292), in delovnega dokumenta služb Komisije, ki mu je priložen (SWD(2022) 160),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 z odgovori agencij (4),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (5) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice izvajalskim agencijam glede 
izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 (06250/2023 – C9-0055/2023),

— ob upoštevanju členov 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za atomsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (6) in zlasti členov 69, 260, 261 in 262,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 58/2003 z dne 19. decembra 2002 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za 
izvajanje nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (7), in zlasti člena 14(3),

(1) UL L 93, 17.3.2021.
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— ob upoštevanju Uredbe Komisije (ES) št. 1653/2004 z dne 21. septembra 2004 o standardni finančni uredbi za 
izvajalske agencije v skladu z Uredbo Sveta (ES) št. 58/2003 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za izvajanje 
nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (8), in zlasti prvega in drugega odstavka člena 66 Uredbe,

— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije 2013/771/EU z dne 17. decembra 2013 o ustanovitvi Izvajalske agencije 
za mala in srednja podjetja ter razveljavitvi Sklepov 2004/20/ES in 2007/372/ES (9),

— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije (EU) 2021/173 z dne 12. februarja 2021 o ustanovitvi Evropske izvajalske 
agencije za podnebje, infrastrukturo in okolje, Evropske izvajalske agencije za zdravje in digitalno tehnologijo, Evropske 
izvajalske agencije za raziskave, Izvajalske agencije Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja, 
Izvajalske agencije Evropskega raziskovalnega sveta in Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo ter 
razveljavitvi Izvedbenih sklepov 2013/801/EU, 2013/771/EU, 2013/778/EU, 2013/779/EU, 2013/776/EU 
in 2013/770/EU (10),

— ob upoštevanju člena 99 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenj Odbora za zunanje zadeve, Odbora za razvoj, Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve, 
Odbora za okolje, Odbora za promet in turizem, Odbora za regionalni razvoj, Odbora za kulturo in izobraževanje, 
Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve ter Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju pisma Odbora za kmetijstvo in razvoj podeželja,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0101/2023),

1. podeli razrešnico direktorju Izvajalske agencije Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja glede 
izvrševanja proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v resoluciji, ki je del sklepov o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske 
unije za proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija in izvajalske agencije;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep, sklep o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija, in resolucijo, ki je del teh sklepov, posreduje direktorju Izvajalske 
agencije Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in 
poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(8) UL L 297, 22.9.2004, str. 6.
(9) UL L 341, 18.12.2013, str. 73.
(10) UL L 50, 15.2.2021, str. 9.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1822 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Izvajalske agencije Evropskega raziskovalnega sveta 
(ERCEA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0227/2022) (2),

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Izvajalske agencije Evropskega raziskovalnega sveta za proračunsko 
leto 2021 (3),

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (COM 
(2022) 331) in podrobnih odgovorov na posebne zahteve Evropskega parlamenta,

— ob upoštevanju letnega poročila Komisije organu, ki da razrešnico, o notranjih revizijah, opravljenih leta 2021 (COM 
(2022) 292), in delovnega dokumenta služb Komisije, ki mu je priložen (SWD(2022) 160),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 z odgovori agencij (4),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (5) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice izvajalskim agencijam glede 
izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 (06250/2023 – C9-0055/2023),

— ob upoštevanju členov 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za atomsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (6) in zlasti členov 69, 260, 261 in 262,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 58/2003 z dne 19. decembra 2002 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za 
izvajanje nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (7), in zlasti člena 14(3),

— ob upoštevanju Uredbe Komisije (ES) št. 1653/2004 z dne 21. septembra 2004 o standardni finančni uredbi za 
izvajalske agencije v skladu z Uredbo Sveta (ES) št. 58/2003 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za izvajanje 
nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (8), in zlasti prvega in drugega odstavka člena 66 Uredbe,
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— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije 2013/779/EU z dne 17. decembra 2013 o ustanovitvi Izvajalske agencije 
Evropskega raziskovalnega sveta ter razveljavitvi Sklepa 2008/37/ES (9),

— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije (EU) 2021/173 z dne 12. februarja 2021 o ustanovitvi Evropske izvajalske 
agencije za podnebje, infrastrukturo in okolje, Evropske izvajalske agencije za zdravje in digitalno tehnologijo, Evropske 
izvajalske agencije za raziskave, Izvajalske agencije Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja, 
Izvajalske agencije Evropskega raziskovalnega sveta in Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo ter 
razveljavitvi Izvedbenih sklepov 2013/801/EU, 2013/771/EU, 2013/778/EU, 2013/779/EU, 2013/776/EU 
in 2013/770/EU (10),

— ob upoštevanju člena 99 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenj Odbora za zunanje zadeve, Odbora za razvoj, Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve, 
Odbora za okolje, Odbora za promet in turizem, Odbora za regionalni razvoj, Odbora za kulturo in izobraževanje, 
Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve ter Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju pisma Odbora za kmetijstvo in razvoj podeželja,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0101/2023),

1. podeli razrešnico vršilcu dolžnosti direktorja Izvajalske agencije Evropskega raziskovalnega sveta glede izvrševanja 
proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v resoluciji, ki je del sklepov o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske 
unije za proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija in izvajalske agencije;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep, sklep o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija, in resolucijo, ki je del teh sklepov, posreduje vršilcu dolžnosti 
direktorja Izvajalske agencije Evropskega raziskovalnega sveta, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za 
objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(9) UL L 346, 20.12.2013, str. 58.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1823 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske izvajalske agencije za zdravje in digitalno 
tehnologijo (HADEA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0227/2022) (2),

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske izvajalske agencije za zdravje in digitalno tehnologijo za 
proračunsko leto 2021 (3),

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (COM 
(2022) 331) in podrobnih odgovorov na posebne zahteve Evropskega parlamenta,

— ob upoštevanju letnega poročila Komisije organu, ki da razrešnico, o notranjih revizijah, opravljenih leta 2021 (COM 
(2022) 292), in delovnega dokumenta služb Komisije, ki mu je priložen (SWD(2022) 160),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 z odgovori agencij (4),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (5) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice izvajalskim agencijam glede 
izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 (06250/2023 – C9-0055/2023),

— ob upoštevanju členov 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za atomsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (6) in zlasti členov 69, 260, 261 in 262,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 58/2003 z dne 19. decembra 2002 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za 
izvajanje nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (7), in zlasti člena 14(3),
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— ob upoštevanju Uredbe Komisije (ES) št. 1653/2004 z dne 21. septembra 2004 o standardni finančni uredbi za 
izvajalske agencije v skladu z Uredbo Sveta (ES) št. 58/2003 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za izvajanje 
nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (8), in zlasti prvega in drugega odstavka člena 66 Uredbe,

— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije (EU) 2021/173 z dne 12. februarja 2021 o ustanovitvi Evropske izvajalske 
agencije za podnebje, infrastrukturo in okolje, Evropske izvajalske agencije za zdravje in digitalno tehnologijo, Evropske 
izvajalske agencije za raziskave, Izvajalske agencije Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja, 
Izvajalske agencije Evropskega raziskovalnega sveta in Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo ter 
razveljavitvi Izvedbenih sklepov 2013/801/EU, 2013/771/EU, 2013/778/EU, 2013/779/EU, 2013/776/EU 
in 2013/770/EU (9),

— ob upoštevanju člena 99 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenj Odbora za zunanje zadeve, Odbora za razvoj, Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve, 
Odbora za okolje, Odbora za promet in turizem, Odbora za regionalni razvoj, Odbora za kulturo in izobraževanje, 
Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve ter Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju pisma Odbora za kmetijstvo in razvoj podeželja,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0101/2023),

1. podeli razrešnico direktorici Evropske izvajalske agencije za zdravje in digitalno tehnologijo glede izvrševanja 
proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v resoluciji, ki je del sklepov o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske 
unije za proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija in izvajalske agencije;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep, sklep o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija, in resolucijo, ki je del teh sklepov, posreduje direktorici Evropske 
izvajalske agencije za zdravje in digitalno tehnologijo, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo 
v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(8) UL L 297, 22.9.2004, str. 6.
(9) UL L 50, 15.2.2021, str. 9.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1824 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske izvajalske agencije za raziskave – REA (pred 
1. aprilom 2021 Izvajalska agencija za raziskave) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0227/2022) (2),

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske izvajalske agencije za raziskave za proračunsko leto 2021 (3),

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (COM 
(2022) 331) in podrobnih odgovorov na posebne zahteve Evropskega parlamenta,

— ob upoštevanju letnega poročila Komisije organu, ki da razrešnico, o notranjih revizijah, opravljenih leta 2021 (COM 
(2022) 292), in delovnega dokumenta služb Komisije, ki mu je priložen (SWD(2022) 160),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 z odgovori agencij (4),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (5) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice izvajalskim agencijam glede 
izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 (06250/2023 – C9-0055/2023),

— ob upoštevanju členov 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za atomsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (6) in zlasti členov 69, 260, 261 in 262,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 58/2003 z dne 19. decembra 2002 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za 
izvajanje nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (7), in zlasti člena 14(3),

— ob upoštevanju Uredbe Komisije (ES) št. 1653/2004 z dne 21. septembra 2004 o standardni finančni uredbi za 
izvajalske agencije v skladu z Uredbo Sveta (ES) št. 58/2003 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za izvajanje 
nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (8), in zlasti prvega in drugega odstavka člena 66 Uredbe,
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— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije 2013/778/EU z dne 13. decembra 2013 o ustanovitvi Izvajalske agencije 
za raziskave ter razveljavitvi Sklepa 2008/46/ES (9),

— ob upoštevanju izvedbenega sklepa Komisije (EU) 2021/173 z dne 12. februarja 2021 o ustanovitvi Evropske izvajalske 
agencije za podnebje, infrastrukturo in okolje, Evropske izvajalske agencije za zdravje in digitalno tehnologijo, Evropske 
izvajalske agencije za raziskave, Izvajalske agencije Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja, 
Izvajalske agencije Evropskega raziskovalnega sveta in Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo ter 
razveljavitvi Izvedbenih sklepov 2013/801/EU, 2013/771/EU, 2013/778/EU, 2013/779/EU, 2013/776/EU 
in 2013/770/EU (10),

— ob upoštevanju člena 99 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenj Odbora za zunanje zadeve, Odbora za razvoj, Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve, 
Odbora za okolje, Odbora za promet in turizem, Odbora za regionalni razvoj, Odbora za kulturo in izobraževanje, 
Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve ter Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju pisma Odbora za kmetijstvo in razvoj podeželja,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0101/2023),

1. podeli razrešnico direktorju Evropske izvajalske agencije za raziskave glede izvrševanja proračuna agencije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v resoluciji, ki je del sklepov o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske 
unije za proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija in izvajalske agencije;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep, sklep o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija, in resolucijo, ki je del teh sklepov, posreduje direktorju Evropske 
izvajalske agencije za raziskave, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske 
unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(9) UL L 346, 20.12.2013, str. 54.
(10) UL L 50, 15.2.2021, str. 9.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1825 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepov o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija in izvajalske agencije 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek III – Komisija,

— ob upoštevanju sklepov o razrešnici glede izvrševanja proračunov izvajalskih agencij za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 99 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zunanje zadeve, Odbora za razvoj, Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve, 
Odbora za okolje, Odbora za promet in turizem, Odbora za regionalni razvoj, Odbora za kmetijstvo in razvoj 
podeželja, Odbora za kulturo in izobraževanje, Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve ter 
Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0101/2023),

A. ker je proračun Unije pomemben instrument za doseganje ciljev skupne politike in v povprečju predstavlja 1,3 % 
bruto nacionalnega dohodka Unije ali 2,4 % javnofinančnih odhodkov držav članic in skupne javne porabe v Uniji;

B. ker Parlament pri podelitvi razrešnice Komisiji preveri in oceni, ali so bila sredstva pravilno porabljena in ali so bili 
cilji politike doseženi po notranjih in zunanjih revizijah, s čimer potrdi pravilnost in smotrnost porabe sredstev 
Komisije;

Politične prednostne naloge

1. opozarja, da je trdno zavezan temeljnim načelom in vrednotam iz Pogodbe o Evropski uniji (PEU) in Pogodbe 
o delovanju Evropske unije (PDEU), vključno z dobrim finančnim poslovodenjem, kot je določeno v členu 317, ter 
bojem proti goljufijam in zaščito finančnih interesov Unije, kot je določen v členu 325;

2. poudarja, da so preglednost, odgovornost in integriteta bistvena etična načela v institucijah Unije; opozarja na sklepe 
in priporočila Računskega sodišča iz posebnega poročila št. 13/2019 o etičnih okvirih institucij EU ter na resolucijo 
Parlamenta z dne 16. septembra 2021 o krepitvi preglednosti in integritete v institucijah Unije z ustanovitvijo 
neodvisnega organa Unije za etiko, ki bi imel na eni strani preventivno vlogo z ozaveščanjem in etičnim 
usmerjanjem, na drugi strani pa usklajevalno in svetovalno vlogo, da bi lahko izdajal priporočila o etičnih 
vprašanjih, vključno z nasprotji interesov;

3. poudarja vlogo Evropskega javnega tožilstva (EJT), Agencije Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih 
zadevah (Eurojust), Europola in Evropskega urada za boj proti goljufijam (OLAF) v boju proti korupciji; poziva, naj 
se dodatno povečajo zmogljivosti EJT in urada OLAF ter okrepi sodelovanje med njima; poziva k določitvi skupnih 
protikorupcijskih pravil, ki se bodo uporabljala za vse uslužbence organov Unije;

4. poudarja, kako pomemben je proračun Unije za uresničevanje političnih prednostnih nalog Unije in kakšna je 
njegova vloga pri pomoči državam članicam v nepredvidenih razmerah, kot je pandemija covida-19 in njene 
posledice; poudarja, da dobro in pravočasno izvrševanje proračuna prispeva k učinkovitejšemu in uspešnejšemu 
obravnavanju potreb in izzivov na različnih področjih politike; opozarja, da se lahko zaradi izvrševanja proračuna 
pod časovnim pritiskom poveča število napak in nepravilnosti;
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5. opozarja na pomen naknadne ocene, tudi za finančne programe, ki so bili vzpostavljeni za odziv na krizo, opozarja, 
da bi ocena smotrnosti programa v zvezi z uspešnostjo, učinkovitostjo, ustreznostjo, skladnostjo in dodano 
vrednostjo Unije morala biti v skladu s finančno uredbo, Medinstitucionalnim sporazumom o boljši pripravi 
zakonodaje in smernicami za boljše pravno urejanje;

6. poudarja, da je poročanje o smotrnosti izvajanja programov v okviru proračuna Unije pomembno za postopek 
podelitve razrešnice; opozarja, da je dodana vrednost vloženih sredstev tesno povezana z doseženimi rezultati in 
njihovim prispevkom k izboljšanju vsakdanjega življenja državljanov Unije ter z gospodarskim učinkom v Uniji;

7. ponovno izraža globoko zaskrbljenost zaradi razmer na področju pravne države v številnih državah članicah, kar je 
samo po sebi zelo zaskrbljujoče in povzroča resne izgube za proračun Unije; poudarja, da se sredstva Unije ne smejo 
uporabljati za protidemokratične dejavnosti ali krepitev avtoritarnosti; opozarja, da je Unija uvedla mehanizem 
pravne pogojenosti, da bi odložila financiranje držav članic, ki spodkopavajo načelo pravne države, in pozdravlja 
prvo uporabo tega mehanizma v postopku v primeru Madžarske, ki se je začel novembra 2021 in zaključil 
decembra 2022 z zamrznitvijo 55 % treh programov kohezijske politike (približno 6,35 milijarde EUR); ugotavlja, 
da sta bila madžarska in poljska načrta za okrevanje in odpornost odobrena, čeprav bi dejstva upravičila zamrznitev 
100 %; poudarja, da oba načrta vsebujeta več tako imenovanih „glavnih ključnih mejnikov“ v zvezi s pravno državo; 
poziva Komisijo, naj stalno spremlja razmere in zadrži financiranje, dokler kršitve pravne države ogrožajo dobro 
finančno poslovodenje proračuna Unije; v zvezi s tem ponovno izraža trdno prepričanje, da morajo države članice 
spoštovati demokracijo in pravno državo, da bi prejele sredstva Unije, in opozarja Komisijo, da se stanje pravne 
države slabša tudi v drugih državah članicah; zato poziva Komisijo, naj nemudoma sproži uporabo mehanizma 
pogojenosti, kadar se ugotovi, da kršitve načel pravne države dovolj neposredno vplivajo ali obstaja resna nevarnost, 
da bodo vplivale na dobro finančno poslovodenje proračuna Unije ali na zaščito finančnih interesov Unije; poleg tega 
poudarja, da morajo Parlament, Svet in Komisija tesno sodelovati, hkrati pa je treba okrepiti institucionalni sistem 
zavor in ravnovesij; poudarja, da odločno in večkrat poziva Komisijo in izvajalske agencije, naj zagotovijo zaščito 
proračuna Unije z vsesplošno in sistematično uporabo digitalnih in avtomatiziranih sistemov za poročanje, 
spremljanje in revizijo ter s skupnimi protikorupcijskimi pravili in z obveznim medinstitucionalnim registrom za 
preglednost (1) za vse institucije Unije, tudi agencije;

8. opozarja, da je bil gospodarski razvoj na Madžarskem v veliki meri povezan s tujimi kapitalskimi naložbami; zato 
obžaluje retoriko madžarske vlade, ki je usmerjene proti večnacionalnim podjetjem, in dejstvo, da sta instituciona
lizacija korupcije in nepregleden sistem javnih naročil, ki bi ju bilo treba obravnavati z reformami, zahtevanimi 
v okviru uporabe mehanizma pogojevanja, vladi omogočila, da je v zadnjih letih povečala svoje lastništvo na 
energetskem, bančnem, telekomunikacijskem in medijskem področju; obžaluje selektivno in pristransko zavračanje 
dovoljenj ter uvedbo samovoljno togih pogojev in omejitev, katerih cilj je gospodarska oslabitev in osiromašenje 
nekaterih tujih podjetij, dokler ne bodo prisiljena sprejeti celoten ali delen nenaklonjen prevzem s strani madžarske 
vlade ali oligarhov, ki so blizu vladi, po cenah, ki so precej nižje od realne vrednosti podjetja; kritizira Komisijo, ker 
ni izpolnila svoje odgovornosti v zvezi z varovanjem notranjega trga in poštene konkurence, saj ni posredovala pri 
teh obsežnih kršitvah pravne države in pravil notranjega trga;

9. z zaskrbljenostjo se seznanja z ugotovitvami Računskega sodišča glede zaščite proračuna Unije; seznanjen je 
s posebnim poročilom Sodišča št. 11/2022 z naslovom „Zaščita proračuna EU“, v katerem je ugotovilo, da ima 
sistem Komisije za izključitev sicer nekatere prednosti, toda pomanjkljivosti omejujejo njegovo uspešnost; 
z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je izvajanje sistema za zgodnje odkrivanje in izključitev (EDES) trajalo dlje, kot je bilo 
načrtovano; izraža zaskrbljenost, ker razlike v pristopih zmanjšujejo splošno uspešnost izključitve; poziva Komisijo, 
naj si skupaj s Parlamentom prizadeva za prenovitev finančne uredbe, da se sistem EDES še izboljša in postane 
učinkovito in uspešno orodje;

(1) Medinstitucionalni sporazum z dne 20. maja 2021 med Evropskim parlamentom, Svetom Evropske unije in Evropsko komisijo 
o obveznem registru za preglednost (UL L 207, 11.6.2021, str. 1).
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10. poudarja, da je treba razširiti področja, na katerih se sistem EDES uporablja poleg neposrednega upravljanja, in 
poziva Komisijo, naj ga uporablja za vsa sredstva Unije, vključno s sredstvi v deljenem upravljanju; ugotavlja, da je 
treba sistem EDES uporabljati sistematično, da se zagotovi, da podjetja in dejanski lastniki, ki so bili obsojeni zaradi 
goljufije, korupcije ali drugih hudih gospodarskih kaznivih dejanj, ne morejo koristiti sredstev Unije; poudarja, da je 
treba kazalnike v orodju Arachne uskladiti z razlogi za izključitev v sistemu EDES, da bodo izključeni gospodarski 
subjekti vidni tudi v orodju Arachne; poziva k čim večji interoperabilnosti med orodjem Arachne, sistemom EDES in 
drugimi orodij IT, da ne bo treba večkrat vnašati informacijskih elementov v različne informacijske sisteme in da bo 
upravno breme čim manjše; meni, da ni potrebnih več nadzornih sistemov, temveč morajo biti ti bolje usmerjeni, 
vključno z uporabo novih tehnologij za boj proti goljufijam, korupciji ali drugim hudim gospodarskim kaznivim 
dejanjem, ki ne morejo prejemati sredstev Unije;

11. ponovno poudarja, da je nujno potreben enoten obvezen integriran in interoperabilen informacijski in nadzorni 
sistem, ki bi ga zagotovila Komisija in bi omogočal elektronsko beleženje in shranjevanje podatkov o prejemnikih 
sredstev Unije, vključno z njihovimi dejanskimi lastniki, ter omogočal razpoložljivost teh informacij za namene 
podatkovnega rudarjenja in ocenjevanja tveganja; poudarja, da je bistvenega pomena pridobiti jasen in transparenten 
pregled nad porazdelitvijo in morebitno koncentracijo izplačanih sredstev Unije, tudi s funkcijo, ki omogoča 
združitev teh sredstev; poudarja, da bi to zmanjšalo birokratsko breme finančnih udeležencev, kontrolorjev in 
revizorjev ter prejemnikov sredstev Unije in bi moralo olajšati oceno tveganja za namene izbire, dodeljevanja, 
finančnega poslovodenja, spremljanja, preiskovanja, nadzora in revizije ter prispevati tudi k uspešnemu 
preprečevanju, odkrivanju, popravljanju in spremljanju goljufij, korupcije, nasprotij interesov, dvojnega financiranja 
in drugih nepravilnosti, ki jih je treba resno obravnavati na ravni držav članic in na ravni Unije z učinkovitimi in 
uspešnimi preventivnimi in odvračalnimi ukrepi, tudi z jasnimi sankcijami; ugotavlja, da je že skrajni čas za to 
digitalizacijo in da je ta nujna zaradi čezmejne narave zlorab sredstev, goljufij, protipravnih prilastitev, nasprotij 
interesov, dvojnega financiranja in drugih sistemskih težav; poudarja, da bi moralo to enotno orodje za podatkovno 
rudarjenje omogočati enostavno iskanje in biti na voljo uradu OLAF, EJT in Komisiji, da bi izboljšali zaščito 
proračuna Unije in instrumenta Next Generation EU pred nepravilnostmi, goljufijami in nasprotji interesov;

12. obžaluje, da vse države članice ne bodo uporabljale orodja Komisije za podatkovno rudarjenje in oceno tveganja za 
opredelitev projektov, upravičencev in izvajalcev, pri katerih obstaja tveganje goljufije, nasprotij interesov in 
nepravilnosti v okviru mehanizma za okrevanje in odpornost; ugotavlja, da bo pet držav članic v revizijskem vzorcu 
Računskega sodišča (Grčija, Španija, Francija, Hrvaška in Italija) uporabilo orodje Komisije za podatkovno rudarjenje 
in oceno tveganja; opozarja, da je enotno orodje za podatkovno rudarjenje in oceno tveganj eden ključnih elementov 
za zaščito finančnih interesov EU in, natančneje, preprečevanje goljufij, nasprotij interesov in dvojnega financiranja 
ter za povečanje transparentnosti in odgovornosti;

13. ceni uporabnost spletnega mesta Kohesio in odprte podatkovne platforme, ki ju je Komisija vzpostavila kot orodji za 
preglednost in odgovornost za naložbe, povezane s kohezijsko politiko in deljenim upravljanjem za programski 
obdobji 2014–2020 in 2021–2027, da bi združila nacionalne sezname projektov, ki jih podpira Unija, ponudila 
pregled operacij (Kohesio) ter zagotovila posodobljene podatke o sprejetih programih, redno spremljala finance ter 
obveznosti in plačila Unije (odprta podatkovna platforma); je seznanjen s sedanjimi prilagoditvami, ki se izvajajo, da 
bi ustrezno zajeli programsko obdobje 2021–2027, vendar poudarja, da sta nujno potrebna usklajevanje in 
interoperabilnost z orodjem za oceno tveganja Arachne; zato poziva Komisijo, naj zagotovi učinkovito 
interoperabilnost med različnimi orodji;

14. ponovno poudarja, da je treba bolje uravnotežiti nadaljnjo poenostavitev pravil in postopkov z boljšim nadzorom 
nad najpogostejšimi področji nepravilne porabe, pripraviti obvezno usposabljanje in praktične informacije za 
prosilce, zlasti nove prosilce, ter izboljšati pomoč in smernice za mala in srednja podjetja, odcepljena in zagonska 
podjetja, upravne in plačilne agencije ter za vse druge zadevne deležnike;
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15. poudarja bolj razširjeno uporabo in vse večji pomen kazalnikov uspešnosti, tudi z izbiro kazalnikov, opredelitvijo 
ciljev in mejnikov ter spremljanjem in poročanjem glede na nove modele izvajanja za mehanizem za okrevanje in 
odpornost ter reformirano skupno kmetijsko politiko; v zvezi s tem poziva Komisijo, naj dodatno izboljša 
spremljanje smotrnosti proračuna Unije in poročanje o njej z bolj racionaliziranimi in kvalitativni kazalniki, kot so 
kazalniki o porabi za podnebne ukrepe, vključevanju načela enakosti spolov in biotski raznovrstnosti, kot se to 
odraža v sprejetih temeljnih aktih programov porabe za obdobje 2021–2027; ugotavlja, da so mejniki in cilji ter 
kazalniki rezultatov različne narave; ugotavlja, da se v mehanizmu za okrevanje in odpornost dodatno razlikuje med 
naložbami in reformami; ponovno poziva Komisijo, naj zagotovi pregled celotnega revizijskega cikla v državah 
članicah, Komisiji in pregled sodelovanja z ustreznimi revizijskimi organi, vključno z Računskim sodiščem, ter 
uradom OLAF in EJT;

16. je zaskrbljen zaradi vse večjega števila in zapletenosti kvazipravnih instrumentov Komisije, kot so mnenja, 
priporočila, sporočila, nezakonodajne resolucije, obvestila, smernice in izjave o upravnih prednostnih nalogah; 
poziva Komisijo, naj te instrumente poenostavi in racionalizira ter jih uporabi, da bi dodatno poenostavili postopke 
in zmanjšali birokratsko breme; opozarja na program ustreznosti in uspešnosti predpisov (REFIT) za poenostavitev 
pravil Unije in zmanjšanje nepotrebnih bremen, pri čemer pa bi istočasno dosegli koristi zakonodaje in uvedli 
pristop „za enega sprejetega se eden odpravi“; poziva Komisijo, naj sistematično uporablja načelo, ki pomeni, da se 
na novo uvedena bremena izravnajo z odpravo enakovrednih bremen na istem področju politike;

17. ponovno poudarja, da je treba povečati prizadevanja v boju proti goljufijam na ravni Unije in držav članic ter pri tem 
tesno sodelovati z EJT in uradom OLAF; ceni izjemna prizadevanja in poudarja vlogo, ki jo ima EJT pri preiskovanju 
in pregonu goljufij ter drugih kaznivih dejanj, ki škodijo finančnim interesom Unije; poudarja pomen popolne 
neodvisnosti in nepristranskosti EJT za uspešno izvajanje njegovih nalog; poudarja, da so za neodvisnost, 
nepristranskost in učinkovitost EJT in urada OLAF potrebni zadostni finančni in človeški viri, zlasti glede na nove 
naloge, povezane z instrumentom Next Generation EU; poziva Komisijo, naj nemudoma sprejme ukrepe glede 
zahtev, ki jih je oblikovalo EJT v zvezi z njenim proračunskim izvrševanjem, da bi EJT lahko postalo popolnoma 
učinkovit urad tožilstva;

18. ugotavlja, da Komisija letno poročilo o zaščiti finančnih interesov Unije (poročilo PIF) predstavi jeseni naslednjega 
leta, zaradi česar Parlament ne more sprejeti poročila prej kot dve leti po zadevnem obdobju v poročilu (n+2); 
poudarja, da bi moral imeti Parlament možnost, da poročilo PIF obravnava in sprejme najpozneje naslednje leto (n 
+1), da bi dosegli večjo učinkovitost pri sprejemanju politik in protiukrepov Unije v zvezi z goljufijami, davčnimi 
utajami in drugimi finančnimi nepravilnostmi, predstavljenimi v poročilu; poziva urad OLAF in Komisijo, naj 
v skladu s tem sprejmeta svoji poročili o zaščiti finančnih interesov;

19. poudarja pomen preglednega delovanja nevladnih organizacij in posrednikov v zvezi z njihovim financiranjem in 
lastništvom, saj so pomembni akterji pri izvrševanju proračuna Unije v okviru različnih metod upravljanja, zlasti na 
področju zunanjega delovanja; je zelo zaskrbljen zaradi financiranja projektov, ki jih izvajajo ali pri katerih 
sodelujejo nevladne organizacije, povezane z radikalnimi verskimi in političnimi organizacijami; poziva Komisijo, 
naj zagotovi, da se bodo s sredstvi Unije financirale samo organizacije, ki strogo spoštujejo vse vrednote Unije; 
poziva Komisijo, naj vzpostavi predhodne mehanizme za jasno prepoznavanje nevladnih organizacij, ki delujejo na 
ozemlju Unije in v tujini ter priznavajo povezave z verskimi fundamentalističnimi mrežami in promovirajo 
program, ki spodkopava vrednote Unije; v zvezi s tem poziva k oblikovanju javnega črnega seznama nevladnih 
organizacij, ki se ukvarjajo z dejavnostmi, kot so sovražni govor, spodbujanje k terorizmu, verski ekstremizem, ki 
podpira ali poveličuje nasilje, ali ki so zlorabile ali poneverile sredstva Unije in so navedene v podatkovni zbirki 
EDES, da se jim prepreči dostop do institucij Unije in programov financiranja Unije; ponovno poudarja, da sredstev 
ni mogoče dodeliti ali povezati s katerim koli vzrokom ali obliko terorizma in/ali verske oziroma politične 
radikalizacije; poudarja, da je treba pri vnosu v register za preglednost opraviti temeljito preverjanje, da se razkrijejo 
vsi viri financiranja; ugotavlja, da mora biti financiranje s sredstvi Unije sledljivo od neposrednega prejemnika do 
končnega upravičenca, kadar se sredstva prenašajo v verigi; opozarja, da v zvezi z javnim financiranjem temeljni akti 
Unije urejajo, kako je treba ravnati v zvezi s preglednostjo in prepoznavnostjo, zato opozarja Komisijo, da je 
odgovorna za preverjanje skladnosti s pravili in postopki, zlasti s pravili in postopki o dodelitvi posredovanih 
nepovratnih sredstev nevladnim organizacijam in posrednikom finančnih institucij; poleg tega zahteva, da Komisija 
organu za podelitev razrešnice zagotovi pregled skupnega zneska odhodkov Unije, povezanih z nevladnimi 
organizacijami;
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20. zaradi jasnosti, pravne varnosti in pravne države poziva Komisijo, naj pripravi predlog uredbe o nevladnih 
organizacijah, ki bo vključeval jasno opredelitev in kategorizacijo področij dejavnosti in velikosti nevladnih 
organizacij; meni, da bi morala ta zakonodaja zagotoviti jasen pregled pogojev, ki jih morajo izpolniti nevladne 
organizacije za prejemanje sredstev Unije, in zajemati naslednje obveznosti:

(a) poročanje o prejetih zneskih in virih financiranja ter evidentiranje vseh dejavnosti, ki jih izvajajo v imenu tujih 
naročnikov;

(b) označevanje potrebnih informacij na gradivu, ki se razširja;

(c) objavljanje finančnih in nefinančnih prilivov in odlivov, vključno s plačili ali nefinančnimi donacijami, ki jih ena 
nevladna organizacija prenese na drugo v okviru krovne organizacije svojim članom;

(d) objavljanje informacij o financiranju političnega oglaševanja ali političnih kampanj nevladnih organizacij;

(e) skladnost z demokratično odgovornostjo in spoštovanje vrednot Unije;

(f) za zelo velike nevladne organizacije s korporativnimi strukturami, podobnimi zasebnim podjetjem, obveznosti 
poročanja o družbeni odgovornosti podjetij, skladnost z določbami o zaščiti zaposlenih, določba za spodbujanje 
enakosti spolov, obveznosti poročanja o trajnostnosti, taksonomija za naložbe in povezave v dobavni verigi pri 
nakupih;

21. poudarja, da bi moral predlog zajemati tudi obveznosti Komisije glede preglednosti, tudi kar zadeva razkritje 
finančnih in upravnih sporazumov ali sporazumov o sodelovanju z nevladnimi organizacijami;

22. opozarja Komisijo, da je treba vsem zakonodajnim predlogom, ki imajo znaten gospodarski, socialni in okoljski 
učinek, priložiti zanesljive in temeljite ocene učinka; poudarja, da je to del agende Komisije za boljše pravno urejanje 
in da bo organ za podelitev razrešnice pozorno spremljal, ali se te ocene učinka izvajajo popolnoma nevtralno in 
nepristransko ter ali se v njih sistematično analizirajo učinki obravnavanih možnosti ter stroški in koristi prednostne 
možnosti, pri čemer se upoštevajo tudi mnenja deležnikov na odprtih javnih posvetih;

23. opozarja na posebno poročilo Računskega sodišče št. 17/2022 z naslovom „Zunanji svetovalci v Evropski komisiji“, 
v katerem je poudarjeno, da Komisija vsako leto za sklepanje storitev zunanjih svetovalcev porabi 
približno 1 milijardo EUR in jih uporablja za podporo širokemu spektru svetovalnih, študijskih, ocenjevalnih in 
raziskovalnih dejavnosti; ugotavlja še, da Komisija z upravljanjem zunanjega svetovanja ni zagotovila največje 
možne stroškovne učinkovitosti niti ni v celoti zaščitila svojih interesov; poleg tega poudarja, da v okviru, ki ureja 
uporabo teh storitev, obstajajo velike vrzeli, pri čemer so morebitna tveganja povezana s koncentracijo ponudnikov 
storitev, prekomerno odvisnostjo in nasprotjem interesov, ki se ne spremljajo dovolj; v zvezi s tem zahteva, da 
Komisija še naprej razvija svoj okvir, ki ureja uporabo zunanjih svetovalcev, bolje izkoristi rezultate storitev zunanjih 
svetovalcev, okrepi spremljanje za zmanjšanje tveganj, ki izhajajo iz uporabe storitev zunanjih svetovalcev, in izboljša 
poročanje o uporabi storitev zunanjih svetovalcev ter zagotovi točne in popolne podatke o obsegu in vrstah 
pridobljenih storitev; poleg tega opozarja na neizkoriščene možnosti agencij Unije, da bi zagotovile specifične, 
ustrezne informacije in enako kakovostne izdelke kot zunanji svetovalci, če bi to dopuščala njihova pooblastila; 
poziva Komisijo, naj v prihodnosti preuči to možnost za svetovalne in raziskovalne namene na posebnih področjih;

24. pozdravlja začetni prispevek mehanizma za okrevanje in odpornost ter njegov dodatni potencial glede preprečevanja 
močnega gospodarskega upada po pandemiji covida-19; ugotavlja, da se je s tem mehanizmom skoraj v vseh državah 
članicah dosegel napredek pri izvajanju specifičnih priporočil za posamezne države, ki izhajajo iz evropskega 
semestra; vendar ugotavlja, da več specifičnih priporočil za posamezne države še ni bilo obravnavanih; ugotavlja pa 
tudi, da mehanizem za okrevanje in odpornost prispeva k temu, da bodo gospodarstva in družbe Unije bolj 
trajnostni, odporni in bolje pripravljeni na izzive in priložnosti, ki jih prinašata zeleni in digitalni prehod;
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25. je seznanjen z ugotovitvami in zaključki Računskega sodišča v prvi letni oceni mehanizma za okrevanje in 
odpornost; razume, da izvajanje tega mehanizma poteka pod časovnim pritiskom, da se zagotovi pravočasna 
podpora za okrevanje po krizi zaradi covida-19, vendar ima veliko bolj enostaven model izvajanja, ki Komisiji in 
državam članicam nalaga veliko manj stroge zahteve ter zmanjšuje nadzorno breme za Komisijo in ga prenaša na 
države članice, zlasti v primerjavi s strukturo financiranja, poročanja in nadzora kohezijske oziroma kmetijske 
politike; poudarja, da mora vsak model hitrega izvajanja spremljati zanesljiv nadzorni sistem, za katerega mora biti 
odgovorna Komisija; poziva Komisijo, naj pri predlaganju novih programov in politik Unije z modelom izvajanja, ki 
temelji na uspešnosti, kot se uporablja pri izvajanju mehanizma za okrevanje in odpornost, v celoti upošteva 
izkušnje, pridobljene pri izvajanju mehanizma za okrevanje in odpornost, ter ugotovitve in priporočila 
o mehanizmu za okrevanje in odpornost iz revizij in ocen Računskega sodišča; opozarja, da je pomembno vedeti, ali 
črpanje sredstev poteka v pravi smeri, saj je leto 2023 na polovici obdobja mehanizma za okrevanje in odpornost; 
priznava napredek, ki ga je Komisija dosegla pri obravnavi pomislekov organa za podelitev razrešnice glede 
preglednosti in odgovornosti z vzpostavitvijo platforme, podobne platformi Kohesio za kohezijsko politiko;

26. pozdravlja dogovor, dosežen v medinstitucionalnih pogajanjih o programu RePowerEU, o polletni objavi podatkov 
o stotih največjih končnih upravičencih iz vsake države članice v preglednici mehanizma za okrevanje in odpornost; 
ponovno poziva, naj se seznam vseh končnih upravičencev v vseh politikah in projektih Unije v okviru postopka 
razrešnice da na voljo ustreznim institucijam Unije in organu za podelitev razrešnice;

27. je seznanjen z uspešnimi prizadevanji Komisije za zbiranje sredstev na finančnih trgih, da bi zagotovila finančna 
sredstva za mehanizem za okrevanje in odpornost, ki je pomemben instrument v času hude krize; kljub temu je 
zaskrbljen zaradi naraščajočih obrestnih mer in posledične negotove zmožnosti odplačevanja posojil ter zaradi 
tveganj, ki jih to predstavlja za sprejet proračun Unije in njene politike; poziva Komisijo, naj zmanjša tveganje in 
Parlament izčrpno obvešča o letnem statusu teh posojil;

28. izraža zaskrbljenost zaradi omejenega števila čezmejnih projektov v okviru mehanizma za okrevanje in odpornost; 
hkrati priznava, da je eden od ciljev mehanizma za okrevanje in odpornost podpreti gospodarsko okrevanje 
v državah članicah Unije po pandemiji covida-19; poudarja, da uskladitev nacionalnih načrtov za okrevanje in 
odpornost s cilji politike Unije, vključno s čezmejnimi projekti, ustvarja dodano vrednost Unije;

29. je zaskrbljen, ker je pozno sprejetje več uredb, ki urejajo različne politike Unije, podobno kot v začetku programskega 
obdobja 2014–2020, povzročilo precejšnjo zamudo pri začetku izvajanja v programskem obdobju 2021–2027; 
poziva Komisijo, naj sprejme vse potrebne ukrepe, da bi pospešila izvajanje politik na terenu, pri tem pa naj se še 
naprej osredotoča na kakovost in odločnejši boj proti goljufijam ter zaščito finančnih interesov Unije; opozarja, da je 
treba zlasti pri deljenem upravljanju velik del proračunskih sredstev za leto 2021 reprogramirati v naslednja leta; 
v zvezi s tem opozarja na tveganje, da neporavnane obveznosti vplivajo na proračun Unije, zaradi česar bi lahko 
prišlo do znatnega storniranja obveznosti, kar bi posledično zmanjšalo učinek proračuna Unije; zahteva, da Komisija 
organ za podelitev razrešnice obvesti, kakšne ukrepe namerava sprejeti, bi to preprečila, ter na podlagi izkušenj 
sprejme potrebne sklepe, da bi preprečila ponovitev te težave ob začetku večletnega finančnega okvira 2028–2034;

30. spodbuja Komisijo, Računsko sodišče in Svet, naj si skupaj prizadevajo, da bi postopek razrešnice pospešili in da bi se 
v njem obravnavalo leto n+1;

31. ugotavlja, da je v protokolu št. 7 k Pogodbi o delovanju Evropske unije (privilegiji in imunitete Evropske unije) 
določeno, da se članom institucij Unije in zlasti poslancem Evropskega parlamenta izdajajo prepustnice (laissez- 
passer), ki se uporabljajo kot potne listine; je zaskrbljen, ker centralna služba Komisije za prepustnice nasprotuje 
zapisu funkcije poslanca Evropskega parlamenta na dokumentu, kar pomeni, da poslanci ne morejo dokazati 
svojega statusa na potovanjih, v nasprotju na primer z diplomatskim osebjem Evropske službe za zunanje delovanje; 
poziva Komisijo, naj nemudoma sprejme ukrepe za odpravo te nedoslednosti, da bodo lahko člani institucij na 
potovanjih ustrezno dokazovali svojo funkcijo;
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32. obžaluje, da je Računsko sodišče ponovno podalo negativno mnenje o zakonitosti in pravilnosti odhodkov ter 
ugotovilo, da nadzorni mehanizmi Komisije in držav članic preprosto niso dovolj zanesljivi; poudarja, da je 
pomembno okrepiti nadzorne mehanizme Komisije in držav članic, ki jih Računsko sodišče šteje za nezanesljive, kar 
ogroža zanesljivost letnega poročila o upravljanju in smotrnosti izvrševanja proračuna EU;

33. opozarja, da bi morala Komisija podrobno ukrepati na podlagi vseh ugotovitev Parlamenta, in sicer kar zadeva vse 
politične prednostne naloge;

POGLAVJE I

Večletni finančni okvir

Izjava Računskega sodišča o zanesljivosti ter izvrševanje proračuna in finančno poslovodenje

Zanesljivost računovodskih izkazov

34. pozdravlja ugotovitev Računskega sodišča za leto 2021, da so računovodski izkazi Evropske unije zanesljivi in 
v skladu s finančno uredbo ter da na strani prihodkov proračuna ni pomembnih napak;

35. ugotavlja, da so 31. decembra 2021 obveznosti skupaj znašale 496,4 milijarde EUR, medtem ko so celotna sredstva 
znašala 414,1 milijarde EUR; poudarja, da (negativna) neto sredstva, ki zajemajo rezerve in del odhodkov, ki so Uniji 
do 31. decembra že nastali in jih je treba financirati iz prihodnjih proračunov, izkazujejo razliko v višini 
82,3 milijarde EUR;

36. ugotavlja, da je konec leta 2021 ocenjena vrednost nastalih upravičenih izdatkov, ki jih je treba plačati upravičencem, 
a za katere še ni bilo zahtevkov, znašala 129,9 milijarde EUR (leta 2020: 107,8 milijarde EUR) in je bila evidentirana 
kot vnaprej vračunani izdatki; ugotavlja, da je ta ocena višja predvsem zaradi mehanizma za okrevanje in odpornost, 
osrednjega dela programa NextGenerationEU za odpravo neposredne gospodarske in socialne škode, ki jo je 
povzročila pandemija covida-19; poudarja, da plačila državam članicam iz mehanizma za okrevanje in odpornost 
potekajo po vnaprej določenem profilu obrokov do leta 2026;

37. ugotavlja, da je Komisija po koncu prehodnega obdobja po izstopu Združenega kraljestva ocenila, da so na datum 
bilance stanja računi Unije izkazovali neto terjatve do Združenega kraljestva v višini 41,8 milijarde EUR (leta 2020: 
47,5 milijarde EUR), od tega je ocenjeno, da bo 10,9 milijarde EUR plačanih v 12 mesecih po datumu poročanja;

38. ugotavlja, da je Računsko sodišče ocenilo vpliv samovoljne in neupravičene vojaške agresije Rusije proti Ukrajini na 
računovodske izkaze; pozdravlja njegovo oceno, da je obravnava ruske invazije na Ukrajino kot neprilagojenega 
dogodka po bilanci stanja ustrezna ter da je bil njen vpliv ustrezno razkrit in pošteno predstavljen v konsolidiranem 
zaključnem računu;

39. ugotavlja, da je Računsko sodišče med običajnimi revizijskimi postopki revidiralo sredstva, obveznosti, prihodke in 
odhodke, tudi tiste, povezane z ukrepi, ki jih je Komisija sprejela v odziv na covid-19; pozdravlja njegov sklep, da so 
ti podatki v konsolidiranem zaključnem računu pošteno predstavljeni;

Zakonitost in pravilnost prihodkov in odhodkov Unije

40. obžaluje negativno mnenje Računskega sodišča o zakonitosti in pravilnosti odhodkovne strani proračuna Unije;

41. ugotavlja, da je skupna stopnja napak, ki jo je izračunalo Računsko sodišče, 3,0 %, kar je 1,0 % nad pragom 
pomembnosti; ugotavlja, da se je ta stopnja napake v primerjavi z letom 2020, ko je znašala 2,7 %, kar je prav tako 
precej nad pragom pomembnosti, še povečala; je seznanjen z odgovorom Komisije, da ne izpodbija stopnje napake, 
ki jo je določilo Računsko sodišče, vendar zagovarja rezultate lastnega dela, na podlagi katerih je bila ocenjena 
stopnja napake pri plačilu, ki temelji na drugačni metodologiji; ugotavlja, da je Komisija svoje tveganje pri plačilih za 
leto 2021 izračunala kot 1,9 %; je zaskrbljen, ker v nasprotju z Računskim sodiščem ocenjuje, da je njena stopnja 
napake pod pragom pomembnosti in precej po spodnjo mejo ocenjene stopnje napake sodišča, ki znaša 2,2 %;
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42. obžaluje, da ugotovljene napake kažejo na stalne pomanjkljivosti v pravilnosti odhodkov, ki so jih prijavili organi 
upravljanja, in da je Računsko sodišče odkrilo pomanjkljivosti v metodologijah vzorčenja nadzornih organov;

43. se z zaskrbljenostjo seznanja z ugotovitvijo Računskega sodišča, da Komisija v svoji oceni tveganja verjetno 
podcenjuje raven tveganja na več področjih; poudarja, da je Računsko sodišče med drugim poročalo 
o pomanjkljivostih pri naknadnih revizijah Komisije v razdelku 1 „Enotni trg, inovacije in digitalne tehnologije“, 
podcenjevanju napak v razdelku 2 „Kohezija, odpornost in vrednote“ ter podcenjevanju tveganja in velikem številu 
napak v razdelku 6 „Sosedstvo in svet“; poudarja, da sta obe instituciji v svojih izračunih usklajeni v razdelku 
„Naravni viri in okolje“, medtem ko na primer v razdelku „Enotni trg, inovacije in digitalne tehnologije“ Računsko 
sodišče stopnjo napake ocenjuje v višini 4,4 %, Komisija pa tveganje pri plačilu v višini 1,3 %;

44. ugotavlja, da Komisija izvaja kontrole proračuna Unije pred izvedbo plačil in po njej ter po potrebi opravi popravke; 
ugotavlja, da se pri tem kontrolnem sistemu izračunava tako „tveganje ob plačilu“, ki je ocena višine odhodkov, ki 
niso v skladu z veljavnimi pravili in predpisi v času plačila, kot tudi „tveganje ob zaključku“ (programa), ki je ocena 
višine odhodkov, ki niso skladni, potem ko so končane vse kontrole in z njimi povezani popravki, pravno pa ni 
mogoče sprejeti nadaljnjih ukrepov; ugotavlja tudi, da po ocenah Komisije tveganje ob zaključku znaša 0,8 %, kar je 
precej pod 2-odstotnim pragom pomembnosti;

45. znova izraža podporo revizijskemu pristopu in metodologiji Računskega sodišča; je seznanjen, da njegova 
metodologija temelji na mednarodnih revizijskih standardih, ki zahtevajo preverjanje naključnega vzorca transakcij, 
in da reprezentativni vzorec ne more v celoti temeljiti na tveganju; z zaskrbljenostjo ugotavlja razlike med stopnjami 
napak in tveganjem pri plačilu, kot sta jih izračunala Računsko sodišče in Komisija; poudarja, da se te razlike ne 
pojavljajo na vseh področjih odhodkov; opozarja na to, da so ocene Komisije za tveganje pri plačilu dosledno 
v spodnjem razponu ali pod statističnimi ocenami Računskega sodišča, in je zaskrbljen, da to pomeni sistematično 
podcenjevanje obstoječe stopnje napak s strani Komisije; poziva Komisijo, naj ponovno razmisli o svoji metodologiji 
in sodeluje z Računskim sodiščem, da bi povečala usklajenost in zagotovila bolj primerljive izračune; kljub temu 
poudarja, da splošna ocena stopnje napake, predstavljena v izjavi Računskega sodišča o zanesljivosti, ne kaže na 
pojav goljufij;

46. je zaskrbljen, da Komisija, ki deluje na podlagi morebitnih podcenjenih tveganj, ne more uspešno zaščititi finančnih 
interesov Unije; je zaskrbljen tudi zaradi zmede, ki jo to povzroča organu za podelitev razrešnice in državljanom 
Unije, saj Komisija po eni strani sprejema stopnjo napake Računskega sodišča na področjih, kjer je ta pod pragom 
pomembnosti (naravni viri), po drugi strani pa na področjih, kjer je nad pragom pomembnosti, izračunava lastno 
oceno napake pri plačilu, s čimer je pod vprašaj postavljena zanesljivost njenih finančnih poročil;

47. poziva Računsko sodišče, naj opredeli učinek popravljalnih ukrepov na splošno stopnjo napake;

48. je seznanjen z nadaljnjim spremljanjem pripomb Računskega sodišča na podlagi letnega poročila za leto 2020, in 
sicer glede poročanja o izterjavah v letnem poročilu Komisije o upravljanju in smotrnosti izvrševanja, ki je po 
mnenju sodišča zapleteno in ne vedno jasno; pozdravlja njegovo ugotovitev, da je Komisija z revizijo svojega 
poročanja dosegla izboljšave; je kljub temu zaskrbljen, ker Računsko sodišče meni, da sta predstavitev „popravkov za 
pretekla plačila“ (5,6 milijarde EUR) in s tem povezan odstotek ustreznih odhodkov (3,3 %) neustrezna in 
izpostavljena napačnemu razumevanju; zlasti opozarja na njegovo ugotovitev, da so v izkazane številke vključeni 
preventivni ukrepi, ki se ne nanašajo na pretekla plačila ali sprejete odhodke, in preventivni ukrepi držav članic, ki 
jih ni mogoče neposredno pripisati Komisiji;
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49. je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča, da pri odhodkih z nizkim tveganjem ni bilo pomembnih napak, pri 
odhodkih z visokim tveganjem pa so pomembne napake ostale; poudarja, da so k 3,0-odstotni stopnji napake 
najbolj prispevali „kohezija, odpornost in vrednote“ (1,2 odstotne točke), sledijo „naravni viri in okolje“ (0,7 odstotne 
točke), „sosedstvo in sveta“ (0,4 odstotne točke) ter „enotni trg, inovacije in digitalne tehnologije“ (0,4 odstotne točke);

50. ugotavlja, da Računsko sodišče svojo revizijsko populacijo deli na odhodke z visokim tveganjem (predvsem 
povračila) in odhodke z nizkim tveganjem (predvsem izplačila pravic); z zaskrbljenostjo pa ugotavlja, da Komisija 
v letnem poročilu o upravljanju in smotrnosti izvrševanja odhodke razvršča v segmente z višjim, srednjim in nižjim 
tveganjem na podlagi kontrol, ki jih vsako leto izvajajo nacionalni organi, drugi partnerji in Komisija sama; 
poudarja, da Računsko sodišče in Komisija uporabljata različne kategorije tveganja, kar organu za podelitev 
razrešnice otežuje delo pri pripravi primerjalne analize teh poročil; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da to vodi 
v neskladje med 63,2-odstotnim izračunom odhodkov z visokim tveganjem Računskega sodišča in 22-odstotnim 
izračunom Komisije; ponovno poudarja, da takšno neskladje med Računskim sodiščem in Komisijo zmanjšuje 
zanesljivost vhodnih podatkov, ki jih potrebuje organ za podelitev razrešnice;

51. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so bile bistvene težave odkrite pri povračilih, ki predstavljajo 63,2 % revizijske 
populacije Računskega sodišča in pri katerih je ocenjena stopnja napake 4,7 %; ugotavlja, da so učinki napak, ki jih 
je ugotovilo Računsko sodišče, pri sprejetih odhodkih tega leta pomembni in pogosti;

52. ugotavlja, da kljub mnenju Računskega sodišča, da so odhodki iz mehanizma za okrevanje in odpornost, sprejeti 
v zaključnem računu za leto, ki se je končalo 31. decembra 2021, v vseh pomembnih vidikih zakoniti in pravilni, pri 
plačilu Španiji obstaja en mejnik, ki ni bil zadovoljivo izpolnjen, kar zbuja dvom o oceni Komisije glede mejnika in 
ciljev, povezanih z zadevnimi odhodki iz mehanizma za okrevanje in odpornost; je seznanjen z oceno Računskega 
sodišča, da je napaka nepomembna; opominja, da si je Računsko sodišče pri reviziji mehanizma za okrevanje in 
odpornost postavilo cilj, prispevati k izjavi o zanesljivosti in zagotoviti podlago za svoje mnenje o pravilnosti 
odhodkov mehanizma za okrevanje in odpornost za leto 2021; ugotavlja, da je populacija, ki jo je revidiralo, 
zajemala edino izplačilo v letu 2021, in sicer plačilo Španiji, in obračun s tem povezanega predhodnega financiranja; 
opozarja, da je edini razlog, da ugotovljena napaka ni bila količinsko opredeljena, ta, da Komisija nima metodologije 
za delna plačila; je seznanjen, da je Komisija to metodologijo objavila 21. februarja 2023;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

53. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je bilo leta 2021 izvajanje obveznosti zelo nizko, in sicer 68 % razpoložljivega 
skupnega zneska, ter da se je zaradi poznega sprejetja sektorskih uredb v letu 2021 zamaknil začetek izvajanja novih 
programov; pozdravlja, da se je leta 2021 splošna stopnja črpanja sredstev iz evropskih strukturnih in investicijskih 
skladov (ESI) povečala zaradi višjih plačil v primerjavi z letom 2020; poudarja, da je ob koncu leta 2021 do 
zaključka programov ESI leta 2025 ostalo še približno 161 milijard EUR, ki jih je treba počrpati; znova 
z zaskrbljenostjo ugotavlja velike razlike v stopnjah črpanja po državah članicah, saj morajo nekatere počrpati še več 
kot 40 % dodeljenih zneskov; ponovno poudarja, da so ogromne razlike v absorpcijski sposobnosti med državami 
članicami ena najresnejših ovir za učinkovitejši razvoj manj razvitih regij;

54. ugotavlja, da sredstva evropskih strukturnih in investicijskih skladov za obdobje 2014–2020, ki še niso bila 
počrpana, predstavljajo znaten del neporavnanih obveznosti v proračunu Unije; poziva Komisijo, naj pozorno 
spremlja napredek pri izvajanju v državah članicah in analizira razlike, pri čemer naj se osredotoči zlasti na primere 
prepočasnega izvrševanja in nizke stopnje črpanja; pričakuje, da bo Komisija organu za podelitev razrešnice 
predložila ocene držav, v katerih bo opredelila ponavljajoče se težave, in sprejela vse ustrezne ukrepe za izboljšanje 
razmer, vključno s tehnično pomočjo in izmenjavo dobre prakse;
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55. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so konec leta 2021 skupne neporavnane obveznosti dosegle rekordnih 
341,6 milijarde EUR (seštevek za proračun Unije in instrument NextGenerationEU); poudarja, da bodo neporavnane 
obveznosti leta 2023 verjetno presegle 460 milijard EU, a se bodo nato z zaključkom instrumenta za okrevanje 
NextGenerationEU verjetno zmanjšale; poudarja, da je določena raven neporavnanih obveznosti logična posledica 
proračunskega sistema Unije s sredstvi za prevzem obveznosti in sredstvi za plačila, vendar izraža zaskrbljenost, da 
lahko znaten znesek neporavnanih obveznosti predstavlja tveganje za nemoteno in normalno delovanje proračuna 
Unije v prihodnosti;

56. ugotavlja, da so se neporavnane obveznosti proračuna Unije zmanjšale z rekordno visokih ob koncu leta 2020 in da 
Komisija napoveduje, da pričakovano povečanje v letu 2027 ne bo zelo veliko, predvsem zaradi manjše razlike med 
sredstvi za prevzem obveznosti in sredstvi za plačila; je seznanjen, da je Računsko sodišče večkrat poudarilo, da je 
neporavnane obveznosti mogoče zmanjšati le, če odobrena plačila v proračunu presegajo odobrene obveznosti in če 
se ta denar tudi izplača; poziva Komisijo, naj dosledno upošteva to priporočilo, ki je v skladu z zahtevo, da se 
vzdržuje ustrezno razmerje med sredstvi za prevzem obveznosti in sredstvi za plačila;

57. poudarja, da je čas, ki je na voljo za izvajanje skladov z deljenim upravljanjem v večletnem finančnem okviru za 
obdobje 2021–2027, krajši kot v prejšnjih večletnih finančnih okvirih; zaveda se izzivov pri upravljanju in nadzoru 
teh skladov, da bi zagotovili skladnost in dobro finančno poslovodenje; je zaskrbljen zaradi povečanega upravnega 
bremena za države članice zaradi izvajanja programa NextGenerationEU in teženj držav članic, da dajo prednost 
izvajanju tega instrumenta pred tradicionalnimi skladi v deljenem upravljanju, o čemer je 23. januarja 2023 tekla 
razprava na javni predstavitvi v odboru CONT;

58. meni, da smernice Komisije za preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov v skladu s finančno uredbo 
ustvarjajo precejšnjo in neupravičeno birokracijo, zlasti v zvezi z malimi in srednjimi podjetji, neprofitnimi 
organizacijami in participativnimi strukturami na lokalni ravni; meni, da bi se smernice namesto na nadzor 
osebnega življenja ali družbenih odnosov morale osredotočati na ekonomske in finančne ugodnosti, zlasti na lokalni 
ali regionalni ravni; poziva Komisijo, naj v celoti spoštuje načelo sorazmernosti in zasebnosti ter naj ne domneva 
nepravilnosti na splošno pri vseh akterjih; poziva Komisijo, naj pojasni svoje trenutne smernice v zvezi s tem in 
zagotovi jasnost za prosilce in organe, ki sprejemajo odločitve;

59. je zaskrbljen zaradi povezanih tveganj, ki jih je Računsko sodišče omenilo tako v poročilu za leto 2020 kot v poročilu 
za proračunsko leto 2021, in sicer da upravni viri, potrebni za vzporedno upravljanje različnih proračunskih 
instrumentov, morda ne obstajajo in da lahko uvedba prožnosti v sistemu za obvladovanje posledic covida-19 
privede do oslabitve vzpostavljenih kontrolnih sistemov;

60. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da se bo skupna izpostavljenost proračuna Unije do pogojnih obveznosti povečala 
s 131,9 milijarde EUR leta 2020 na 277,9 milijarde EUR leta 2021; priznava, da sta bila dva glavna razloga za to 
znatno povečanje uvedba evropskega instrumenta za okrevanje in povečanje zneska posojil iz evropskega 
instrumenta za začasno podporo za ublažitev tveganj za brezposelnost v izrednih razmerah (SURE); razume, da se 
tveganje za proračun Unije zaradi pogojnih obveznosti zmanjšuje z zvišanjem zgornje meje lastnih sredstev in 
s protigarancijami držav članic za posojila iz instrumenta SURE;

Priporočila

61. odločno podpira priporočila Računskega sodišča v letnem poročilu in v posebnih poročilih, ki se nanašajo na ta 
priporočila; poziva Komisijo, naj jih nemudoma izvede in organ, pristojen za podelitev razrešnice, obvešča 
o napredku pri njihovem izvajanju;
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62. zlasti poziva Komisijo, naj:

(a) zagotovi zaščito proračuna Unije s splošno in sistematično uporabo digitalnih in avtomatiziranih sistemov za 
poročanje, spremljanje in revizijo (Arachne, EDES itd.) ter pri prihodnjih revizijah finančne uredbe nujno 
vzpostavi obvezen integriran in interoperabilen sistem, ki bo temeljil na obstoječih orodjih in zbirkah podatkov, 
a ne bo omejen nanje; razvije preglednico uspešnosti mehanizma za okrevanje in odpornost, da se zagotovi 
pregleden opis mejnikov ter cilja in izida revizije; zagotovi, da bodo vse države članice uporabljale sisteme in 
centralne registre za poročanje o dejanskih lastnikih in končnih upravičencih;

(b) občutno poenostavi pravila in postopke, pripravi obvezno usposabljanje in praktične informacije za prosilce, 
zlasti za nove prosilce, ter izboljša pomoč in smernice za mikro-, mala in srednja podjetja, nevladne 
organizacije, odcepljena in zagonska podjetja, upravne in plačilne agencije ter vse druge zadevne deležnike, ne 
da bi pri tem ogrozila kakovost nadzora;

(c) še naprej povečuje svojo upravno zmogljivost in zmogljivost držav članic ter predlaga ustrezne proračunske 
postavke za Računsko sodišče, EJT in OLAF, da bo zagotovila učinkovito izvajanje novih nalog, povezanih 
z instrumentom za okrevanje NextGenerationEU, da se zaščitijo finance Unije;

(d) povzame razloge za razlike na posameznih področjih odhodkov in izterjav ter tudi rezultate v zvezi z ocenjeno 
stopnjo napake, kot jo je izračunalo Računsko sodišče, in tveganjem pri plačilu, kot ga je izračunala Komisija 
v letnem poročilu o upravljanju in smotrnosti izvrševanja proračuna EU, ter o tem poroča organu za podelitev 
razrešnice in Računskemu sodišču, prav tako pa naj poskrbi za izmenjavo z Računskim sodiščem na 
upravljavski in tehnični ravni, da bi se uvedla enotna metodologija za izračun stopnje napake pri odhodkih 
Unije;

(e) sodeluje z Računskim sodiščem pri usklajevanju metodologij za kategorizacijo tveganja in delovnih revizijskih 
metodologij;

(f) primerja stopnje izvajanja instrumenta REACT-EU v državah članicah, ki naj bi prejele finančno podporo iz 
mehanizma za okrevanje in odpornost, in v državah članicah, kjer je bil nacionalni načrt za okrevanje odobren 
šele pozneje (Madžarska in Poljska), ter opredeli vzroke za ugotovljene razlike, zlasti v zvezi z razpoložljivo 
upravno zmogljivostjo;

(g) še naprej podpira države članice pri izboljšanju kakovosti in števila pregledov ter izmenjavi dobre prakse v boju 
proti goljufijam;

(h) poenostavi postopek, vključno z dokumentacijo, potrebno za dostop do financiranja, ne da bi bili pri tem kršeni 
načeli revizije in spremljanja;

(i) svoja revizijska poročila, tudi ko gre za nasprotje interesov, objavlja v razumnem roku, tako da bodo lahko 
revidirani subjekti sprejeli priporočene popravne in nadaljnje ukrepe;

(j) strogo spremlja morebitno tveganje korupcije in goljufij;

(k) olajša medinstitucionalno sodelovanje s prizadevanji za pospešitev postopka razrešnice, da bo v njem 
obravnavano leto n+1, ne da bi bila ogrožena kakovost postopka;

(l) si bolj prizadeva za preglednost pri uporabi sredstev, tudi kar zadeva informacije o končnih upravičencih, in 
omeji izplačevanje denarja podjetjem s sedežem v davčnih oazah;

(m) nameni večjo pozornost in tehnično podporo državam članicam, katerih sistemi upravljanja in kontrole so le 
deloma zanesljivi ali povsem nezanesljivi in v katerih je povečano tveganje goljufije in korupcije, povezano 
s sredstvi Unije;

(n) ponovno oceni svojo opredelitev subjektov kot nevladnih organizacij, ponudi jasno opredelitev in dodatno 
izboljša register lobistov Unije, pri čemer naj bodo nevladne organizacije, ki se obračajo na institucije Unije, 
registrirane kot lobisti; prav tako naj uvede učinkovit mehanizem za to, da bodo dejavnosti nevladnih 
organizacij usklajene z vrednotami Unije, in zahteva popolno preglednost njihovega financiranja, saj bi moral 
biti boljši vpogled v financiranje vseh registriranih subjektov pogoj za sodelovanje z institucijami, organi in 
agencijami Unije;
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(o) se zavezuje, da bo sekretariatu registra za preglednost zagotovil ustrezna sredstva, ki bodo omogočila 
preverjanje točnosti podatkov o lobiranju interesnih skupin, lobistih in nevladnih organizacijah ter večjo 
preglednost lobiranja;

(p) pripravi standardno pogodbo za nevladne organizacije o pogojih za prejemanje sredstev Unije; poudarja, da 
mora biti ta pogodba enako zavezujoča za vse institucije in agencije Unije;

Smotrnost izvrševanja proračuna Unije

63. pozdravlja poročilo Računskega sodišča o smotrnosti izvrševanja proračuna Unije – stanje ob koncu leta 2021, 
v katerem se osredotoča na vključevanje petih horizontalnih političnih prednostnih nalog v proračun Unije, in sicer 
boja proti podnebnim spremembam, ohranjanja biotske raznovrstnosti, enakosti spolov, ciljev trajnostnega razvoja 
Organizacije združenih narodov in digitalnega prehoda;

64. obžaluje mnenje Računskega sodišča, da je priprava tega poročila o smotrnosti izvrševanja proračuna negativno 
vplivala na izvajanje revizije Računskega sodišča in nastajajoče prednostne naloge Unije; se seznanja z njegovo 
odločitvijo, da se vrne k poročanju o smotrnosti izvrševanja v skladu s smernicami, ki so bile prej uporabljene 
v poglavju 3 letnega poročila; ugotavlja, da bo Računsko sodišče zaradi veljavnih pravnih rokov morda težko 
vključilo svojo oceno letnega poročila o upravljanju in smotrnosti izvrševanja proračuna EU v letno poročilo; poziva 
ga, naj v letnem poročilu ali po potrebi v ločenem dokumentu upošteva ocene iz letnega poročila o upravljanju in 
smotrnosti izvrševanja, da se lahko upošteva postopek podelitve letne razrešnice; opozarja, da se je že zdaj, 
v letu 2023, povečalo število zaposlenih na Računskem sodišču, ker se pričakuje povečana delovna obremenitev 
zaradi instrumenta za okrevanje NextGenerationEU;

65. pozdravlja ugotovitev Računskega sodišča, da je v večletnem finančnem okviru za obdobje 2021–2027 vzpostavljen 
okvir za obravnavo večine horizontalnih prednostnih nalog, da izbrani programi porabe Unije vključujejo 
horizontalne prednostne naloge politike, ki jih je izbralo, in da je Komisija za nekatere horizontalne prednostne 
naloge razvila metode za spremljanje porabe;

66. je zaskrbljen, ker so v letnem poročilu o upravljanju in smotrnosti izvrševanja proračuna Unije pretirano pozitivni 
sklepi o napredku pri doseganju ciljev vključevanja, ker je na voljo le malo informacij o tem, ali poraba smiselno 
prispeva k več prednostnim nalogam hkrati, ker je okvir smotrnosti Komisije pretežno osredotočen na izložke in še 
ne meri rezultatov in ker se Komisija pri pregledu sporočenih informacij sooča z izzivi;

67. je seznanjen z navedbo Komisije, da so prednostne naloge na področju podnebja in biotske raznovrstnosti vključene 
v okvir smotrnosti; se kljub temu z veliko zaskrbljenostjo seznanja z dodatnimi ugotovitvami Računskega sodišča 
v posebnem poročilu št. 9/2022 z naslovom „Poraba za podnebne ukrepe v proračunu EU za obdobje 2014–2020“; 
je zaskrbljen, da poročana poraba ni vedno povezana s podnebnimi ukrepi in da je prispevek proračuna Unije 
k podnebju in biotski raznovrstnosti precenjen; se z zaskrbljenostjo seznanja z ugotovitvijo Računskega sodišča, da 
je bilo celotno poročanje o porabi sredstev za podnebne ukrepe nezanesljivo, saj je vključevalo veliko približkov in 
je spremljalo le morebitni pozitivni učinek na podnebje, ne da bi ocenilo končni prispevek k podnebnim ciljem 
Unije; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da bi tveganje, da načrtovani ali dodeljeni zneski ne bodo porabljeni, lahko še 
dodatno povečalo sporočeno porabo za podnebne ukrepe; je zaskrbljen, ker je Računsko sodišče ugotovilo, da se pri 
poročanju o podnebnih izdatkih za obdobje 2021–2027 pričakujejo le omejene izboljšave; obžaluje, da Komisija še 
ni odpravila pomanjkljivosti v sporočenih številkah svoje nove metodologije; je globoko razočaran nad odzivom 
Komisije, ki kaže na pomanjkanje odgovornosti in na to, da ni v celoti priznala pomanjkljivosti v svoji metodologiji; 
ne more sprejeti izjave Komisije o „dogovoru o nestrinjanju“ s člani organa za podelitev razrešnice glede na 
ugotovitev, da je bil znesek, ki je bil sporočen kot porabljen za podnebne ukrepe, po mnenju Računskega sodišča za 
obdobje 2014–2020 precenjen za najmanj 72 milijard EUR;

68. je zaskrbljen, ker morda celovita analiza dosedanje porabe, tudi iz Sklada za pravični prehod, ne obstaja; meni, da so 
za smotrno izvrševanje proračuna Unije potrebne celovite ocene učinka; ocenjuje, da je vloga regulativnega 
nadzornega odbora temeljnega pomena; spodbuja Komisijo, naj razvije orodja in postopke, ki bodo omogočili 
učinkovito uporabo strokovnega znanja, ki ga ima na voljo; poziva jo, naj izrecno utemelji primere, v katerih 
odstopa od priporočil;
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69. je seznanjen z napredkom pri vključevanju enakosti spolov v okvir smotrnosti; z veliko zaskrbljenostjo ugotavlja, da 
je Računsko sodišče vzporedno s številnimi razpravami v parlamentarnem Odboru za pravice žensk in enakost 
spolov ugotovilo slabosti pri vključevanju načela enakosti spolov; obžaluje, da so pomanjkljivosti vplivale na prvo 
oceno Komisije o skupnem prispevku proračuna Unije k spodbujanju enakosti spolov; z zaskrbljenostjo ugotavlja, 
da Komisija še naprej izvaja programe Unije brez ciljev porabe in z le nekaj kazalniki za enakost spolov; poziva 
Komisijo, naj pri dodeljevanju sredstev še naprej spodbuja uravnoteženo zastopanost spolov in pristop k pripravi 
proračuna, ki bo upošteval vidik spola; poziva Komisijo, naj nujno razvije metodologijo vključevanja načela enakosti 
spolov, da bi vidik enakosti spolov vključili v vsa področja politike;

70. obžaluje, da je na voljo le malo informacij o napredku programov Unije pri uresničevanju ciljev trajnostnega razvoja; 
z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je iz prejšnjega dela Računskega sodišča razvidno, da Komisija ne poroča o prispevku 
proračuna k ciljem trajnostnega razvoja; pozdravlja, da je začela poročati o povezavah med programi porabe Unije in 
cilji trajnostnega razvoja;

71. pozdravlja to, da je nova prednostna naloga prehod na digitalno tehnologijo; ugotavlja, da je Komisija posredovala 
informacije o prispevku posebnih programov k digitalnemu prehodu, in pričakuje najnovejšo oceno Računskega 
sodišča o zanesljivosti poročanja Komisije o izvajanju te prednostne naloge;

Priporočila

72. odločno podpira priporočila Računskega sodišča v letnem poročilu in v posebnih poročilih, ki se nanašajo na ta 
priporočila; poziva Komisijo, naj jih nemudoma izvede in organ, pristojen za podelitev razrešnice, obvešča 
o napredku pri njihovem izvajanju;

73. poleg tega poziva Komisijo, naj:

(a) na zgoraj navedenih področjih izboljša poročanje o smotrnosti izvrševanja, tudi na področju podnebnih 
ukrepov, vključevanja načela enakosti spolov in geografskega ravnovesja;

(b) upošteva priporočila Računskega sodišča in tako bolje poveže odhodke Unije s cilji na področju podnebja, 
biotske raznovrstnosti, vključevanja enakosti spolov in energije;

(c) v letnem poročilu o upravljanju in smotrnosti poslovanja ponudi jasno in celovito oceno smotrnosti 
programov;

74. poudarja, da organ za razrešnico pripisuje velik pomen celovitemu in pravočasnemu izvajanju teh priporočil 
Računskega sodišča in da bo stanje temeljito ocenil v naslednjem poročilu o razrešnici;

Prihodki

75. ugotavlja, da so prihodki proračuna Unije sestavljeni iz lastnih sredstev, zunanjih namenskih prejemkov, iz katerih se 
večinoma financirajo odhodki iz mehanizma za okrevanje in odpornost, in drugih prihodkov; ugotavlja, da lastna 
sredstva iz bruto nacionalnega dohodka znašajo 115,8 milijarde EUR (48,2 %), proračunska jamstva, najemanje in 
dajanje posojil v instrumentu za okrevanje NextGenerationEU 55,5 milijarde EUR (23,2 %), prispevki in povračila, 
vezani na sporazume in programe Unije, znašajo 19,8 milijarde EUR (8,3 %), tradicionalna lastna sredstva 
19,0 milijarde EUR (7,9 %), lastna sredstva iz naslova davka na dodano vrednost znašajo 17,9 milijarde EUR (7,5 %), 
lastna sredstva iz naslova odpadne plastične embalaže 5,9 milijarde EUR (2,5 %) in drugi prihodki 5,7 milijarde EUR 
(2,4 %);

76. ugotavlja, da je Računsko sodišče proučilo vzorec 55 nalogov Komisije za izterjavo, ki naj bi bil reprezentativen za 
vse vire prihodkov, sisteme Komisije za zagotavljanje in upravljanje različnih lastnih sredstev, sisteme za 
računovodenje in poslovodenje tradicionalnih lastnih sredstev v treh državah članicah ter zanesljivost informacij 
o pravilnosti iz letnih poročil o dejavnostih GD BUDG in Eurostata;
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77. ugotavlja, da Računsko sodišče sklepa, da stopnja napake pri prihodkih ni bila pomembna; ugotavlja, da so bili 
pregledani sistemi, povezani s prihodki, na splošno učinkoviti, vendar je bilo ugotovljeno, da so bile ključne notranje 
kontrole tradicionalnih lastnih sredstev v nekaterih državah članicah ter upravljanje rezervacij DDV in odprtih točk 
tradicionalnih lastnih sredstev v Komisiji zaradi stalnih pomanjkljivosti le delno učinkovite;

78. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da obstaja tveganje, da uvozniki ne prijavijo carinskih dajatev ali pa jih nepravilno 
prijavijo nacionalnim carinskim organom; poudarja, da ti utajeni zneski, znani kot „carinska vrzel“, niso zajeti 
v računovodskih sistemih tradicionalnih lastnih sredstev držav članic in ne spadajo na področje uporabe revizijskega 
mnenja Računskega sodišča o prihodkih; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da lahko carinska vrzel vpliva na zneske dajatev, 
ki jih določijo države članice; je zaskrbljen, ker po navedbah Računskega sodišča že tretje leto zapored ukrepi Unije, 
sprejeti za zmanjšanje vrzeli in ublažitev tveganja iz naslova tradicionalnih lastnih sredstev, niso popolni; je 
zaskrbljen, da se v državah članicah pri računovodenju in poslovodenju tradicionalnih lastnih sredstev že več let 
pojavljajo hude pomanjkljivosti; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da napredek pri več ukrepih iz akcijskega načrta 
Komisije za carino ni zadosten;

79. pozdravlja, da se je med letoma 2019 in 2021 občutno zmanjšalo število dolga leta nerešenih vprašanj tradicionalnih 
lastnih sredstev in da je Komisija posodobila postopek za obdelavo rezultatov inšpekcijskih pregledov tradicionalnih 
lastnih sredstev; spodbuja jo, naj vključi sistem za razvrščanje pomanjkljivosti držav članic po prednostnem vrstnem 
redu in določi roke za svoje nadaljnje ukrepe na podlagi odgovorov držav članic;

80. ugotavlja, da GD BUDG že šesto leto zapored vztraja pri pridržku, da so zneski tradicionalnih lastnih sredstev, 
preneseni v proračun Unije, netočni zaradi podcenjenosti tekstilnih izdelkov in obutve, uvoženih iz Kitajske 
v obdobju od leta 2011 do leta 2017; ugotavlja, da je Sodišče Evropske unije 8. marca 2022 objavilo končno 
odločitev o tožbi Komisije proti Združenemu kraljestvu za ugotavljanje kršitev, v kateri je odločilo, da Združeno 
kraljestvo ni izpolnilo svojih obveznosti iz prava Unije v zvezi z lastnimi sredstvi;

Priporočila

81. podpira priporočila Računskega sodišča v letnem poročilu in posebnih poročilih, ki se nanašajo na ta priporočila; 
poziva Komisijo, naj jih nemudoma izvede in organ, pristojen za podelitev razrešnice, obvešča o napredku pri 
njihovem izvajanju;

82. poleg tega poziva Komisijo, naj:

(a) izboljša oceno finančnih tveganj za tradicionalna lastna sredstva tako, da pravočasno izvede ustrezne ukrepe iz 
svojega carinskega akcijskega načrta;

(b) zagotovi zaščito proračuna Unije s splošno in sistematično uporabo digitalnih in avtomatiziranih sistemov za 
poročanje, spremljanje in revizijo ter nujno vzpostavi integriran in interoperabilen sistem, ki bo temeljil na 
obstoječih orodjih in podatkovnih zbirkah, vendar ne bo omejen nanje;

Enotni trg, inovacije in digitalna tehnologija

83. ugotavlja, da razdelek 1 večletnega finančnega okvira „Enotni trg, inovacije in digitalna tehnologija“ predstavlja 
10,2 % oziroma 18,5 milijarde EUR proračuna Unije: od tega je 10,8 milijarde EUR (58,7 %) namenjenih 
raziskavam, 2,6 milijarde EUR (13,9 %) vesolju, 2,2 milijarde EUR (11,8 %) prometu, energiji in digitalnim 
tehnologijam, 1,5 milijarde EUR programu InvestEU in 1,4 milijarde EUR (7,4 %) drugim področjem;

84. ugotavlja, da je Računsko sodišče proučilo statistično reprezentativen vzorec 130 transakcij, s katerimi je zajelo 
celoten obseg porabe v tem razdelku večletnega finančnega okvira, informacije o pravilnosti v letnih poročilih 
o dejavnostih Generalnega direktorata za ekonomske in finančne zadeve (GD ECFIN), GD RTD in REA, ki so 
vključene v letnem poročilu Komisije o upravljanju in smotrnosti izvrševanja proračuna EU, ter izbrane 
informacijske sisteme Komisije;
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85. je zaskrbljen zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da je bila ocenjena stopnja napake pri porabi za enotni trg, 
inovacije in digitalno tehnologijo pomembna, saj je znašala 4,4 % v primerjavi s 3,9 % v prejšnjem letu; je 
zaskrbljen, ker je ocenjeno tveganje pri plačilu, ki ga je izračunala Komisija, 1,3 %, kar je tako pod stopnjo 
pomembnosti kot pod razponom ocenjene stopnje napake, ki ga je določilo Računsko sodišče; se seznanja z njegovo 
ugotovitvijo, da je kljub ukrepom, ki jih je Komisija že sprejela, njena stopnja napak še vedno prenizka;

86. ugotavlja, da program Obzorje 2020 še vedno predstavlja večino projektov v vzorcu Računskega sodišča in da za 
revizijo še ni bil izbran noben projekt programa Obzorje Evropa, ter opozarja, da poraba sredstev iz programa 
Obzorje 2020 in 7. okvirnega programa ostaja visoko tvegana in je glavni vir odkritih napak;

87. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so pravila za prijavo stroškov osebja v programu Obzorje 2020 kljub prizadevanjem 
za poenostavitev še vedno zapletena, njihov izračun pa ostaja glavni vir napak v zahtevkih za povračilo stroškov; 
obžaluje, da je eden od glavnih vzrokov za napake nepravilna uporaba metodologije za izračun stroškov osebja; 
pozdravlja, da je v nasledniku programa Obzorje Evropa za stroške dela predvidena večja uporaba pavšalnih 
zneskov in stroškov na enoto; zato meni, da bi morala Komisija še nadalje racionalizirati prijavo stroškov osebja in 
podpirati širšo uporabo poenostavljenega obračunavanja stroškov, saj je to osnovni pogoj za stabilizacijo napak pod 
pragom pomembnosti; opozarja na ugotovitev Računskega sodišča, da so zasebni subjekti, zlasti mikro-, mala in 
srednja podjetja ter novi udeleženci na trgu, nagnjeni k napakam;

88. ugotavlja, da je leta 2021 posebna podpora v programu za enotni trg prinesla rezultate pri izmenjavi dobre prakse in 
zgodbah o uspehu v pobudah za socialno gospodarstvo na lokalni in regionalni ravni ter podpori evropske mreže 
regij socialnega gospodarstva; ugotavlja, da je Komisija leta 2021 izvedla promocijo spletišča za dostop do 
financiranja (A2F), vrsto spletnih seminarjev o podpornih instrumentih EU za mala in srednja podjetja ter 
kampanjo, namenjeno platformam za družbeno komunikacijo (Outreach to Businesses and Citizens), s poudarkom 
na čezmejni poslovni podpori in priložnostih za mala in srednja podjetja;

89. je seznanjen, da je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 15/2022 z naslovom „Ukrepi za povečanje udeležbe 
v programu Obzorje 2020 so bili dobro zasnovani, vendar bodo trajnostne spremembe večinoma odvisne od 
prizadevanj nacionalnih organov“ ugotovilo, da so bili ukrepi za povečanje udeležbe sicer večinoma ustrezno 
zasnovani, vendar lahko le sprožijo napredek na področju smotrnosti raziskav in inovacij; pozdravlja to, da se je 
izvajanje ukrepov za povečanje udeležbe soočalo z izzivi, vendar so prvi rezultati že vidni; z zaskrbljenostjo 
ugotavlja, da Komisija ni dovolj poskrbela za spremljanje učinka ukrepov za povečanje udeležbe; poudarja 
ugotovitev Računskega sodišča, da bi morala Komisija v izogib razmeram, v katerih bi bila večina projektov za 
povečanje udeležbe namenjena le nekaterim državam, v programu Obzorje Evropa pozorno spremljati stopnje 
udeležbe v ukrepih za povečanje udeležbe in, če se pojavijo trajna znatna neravnovesja, uvesti ukrepe za dosego 
širšega vzorca udeležbe;

90. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 07/2022 z naslovom „Instrumenti za 
internacionalizacijo MSP“ ugotovilo, da je bilo izvajanje strategije Komisije za internacionalizacijo malih in srednjih 
podjetij nepopolno; pozdravlja, da evropska podjetniška mreža dosega svoje glavne cilje, a obžaluje, da njena 
prepoznavnost in pokritost v tretjih državah nista optimalni; ugotavlja, da se je s pobudo Startup Europe 
obravnavalo pomembne potrebe, vendar je Računsko sodišče ugotovilo, da se trajnostnost, spremljanje in 
usklajevanje razlikujejo;

Priporočila

91. podpira priporočila Računskega sodišča v letnem poročilu in v posebnih poročilih, ki se nanašajo na ta priporočila; 
poziva Komisijo, naj jih nemudoma izvede in organ, pristojen za podelitev razrešnice, obvešča o napredku pri 
njihovem izvajanju;

92. poleg tega poziva Komisijo, naj:

(a) poenostavi pravila in postopke, pripravi obvezno usposabljanje in praktične informacije za prosilce, zlasti za 
nove prosilce, ter izboljša pomoč in smernice za mikro-, mala in srednja podjetja, odcepljena in zagonska 
podjetja, upravne in plačilne agencije ter vse druge zadevne deležnike, ne da bi pri tem ogrozila kakovost 
nadzora;
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(b) izda smernice za upravičence o posebnih razlikah, s poudarkom na vidikih upravičenosti v programu Obzorje 
Evropa v primerjavi s programom Obzorje 2020 in podobnimi programi;

(c) zaščiti proračun Unije s splošno in sistematično uporabo digitalnih in avtomatiziranih sistemov za poročanje, 
spremljanje in revizijo; nujno vzpostavi integriran in interoperabilen sistem, ki bo temeljil na obstoječih orodjih 
in podatkovnih zbirkah, vendar ne bo omejen nanje;

(d) si z ukrepi za povečanje udeležbe prizadeva za bolj uravnoteženo udeležbo držav, na katere se udeležba širi;

(e) zagotovi podporo, spodbuja stike med upravičenci projektov in potencialnimi partnerji iz industrijskega sektorja, 
zlasti prek obstoječih pobud Unije, katerih cilj so povezave med raziskavami in podjetji, ter dodatno podpira 
prepoznavnost projektov s spodbujanjem upravičencev, da redno posodabljajo rezultate projektov in jih dajo na 
voljo javnosti na platformah Unije, vzpostavljenih v ta namen;

(f) poveča ozaveščenost o podpori za internacionalizacijo malih in srednjih podjetij, njeno skladnost in trajnostnost; 
nujno poenostavi pravila in postopke, uvede obvezno usposabljanje in pripravi praktične informacije za prosilce, 
zlasti nove, ter izboljša pomoč in smernice za mala in srednja podjetja, odcepljena podjetja, zagonska podjetja, 
upravne in plačilne agencije ter vse druge deležnike;

Kohezija, odpornost in vrednote

93. ugotavlja, da razdelek 2 večletnega finančnega okvira „Kohezija, odpornost in vrednote“ predstavlja 44,1 % ali 
80,1 milijarde EUR proračuna Unije: od tega je 45,5 milijarde EUR (56,9 %) porabljenih za Evropski sklad za 
regionalni razvoj (ESRR) in druge regionalne dejavnosti, 19,4 milijarde EUR (24,2 %) za Evropski socialni sklad 
(ESS), 9,7 milijarde EUR (12,1 %) za Kohezijski sklad, 2,4 milijarde EUR (3,0 %) za program Erasmus+, 
1,0 milijarde EUR (1,2 %) za instrument za povezovanje Evrope – promet, 0,6 milijarde EUR (0,7 %) za instrument 
za nujno pomoč v Uniji in 1,5 milijarde EUR (1,9 %) za druga področja;

94. pozdravlja povečanje črpanja v letu 2021, ko je bilo iz proračuna Unije izplačanih 56 milijard EUR 
sredstev ESRR/Kohezijskega sklada v primerjavi s povprečjem 40,6 milijarde EUR v prejšnjih letih, zaradi česar je 
stopnja porabe konec novembra 2022 znašala približno 75 % (v primerjavi s 67 % konec leta 2021); 
z zadovoljstvom ugotavlja, da je bilo do konca junija 2022 na terenu izbranih skoraj milijon projektov (988 000);

95. poudarja, da so imela sredstva iz ESSR, Kohezijskega sklada in Solidarnostnega sklada Evropske unije osrednjo vlogo 
pri omejevanju posledic pandemije covida-19, spodbujanju konvergence in zagotavljanju, da nihče ne bo 
zapostavljen; je seznanjen z izjemno prožnostjo CRII+ in posledičnim izplačilom približno 23 milijard EUR iz 
nedodeljenih proračunskih sredstev za obdobje 2014–2020; ugotavlja, da so bila dodatna sredstva instrumenta 
REACT-EU v višini 50,6 milijarde EUR namenjena tudi ukrepom za odpravo posledic krize in okrevanje do 
leta 2023, da bi premostili vrzel med začetnim kriznim odzivom in dolgoročnejšim okrevanjem;

96. z zadovoljstvom ugotavlja, da je bil REACT-EU prvi instrument NextGenerationEU za usmerjanje učinkovite podpore 
evropskemu gospodarstvu, podjetjem in delavcem na terenu ter da je med drugim zagotovil več kot 4,6 milijarde EUR 
nepovratnih sredstev v obliki obratnega kapitala za več kot 754 000 malih in srednjih podjetij, 4,4 milijarde EUR pa 
je bilo namenjenih posebej zdravstvenim ukrepom za boj proti pandemiji covida-19 in 2 milijardi EUR za nakup 
medicinske opreme za bolnišnice; ugotavlja, da je bilo s tem nujnim financiranjem kupljenih 13 200 ventilatorjev in 
12 500 bolnišničnih postelj za oddelke za intenzivno nego ter da je bilo 372 milijonov EUR sredstev kohezijske 
politike namenjenih stroškom cepljenja, vključno s 133 milijoni odmerkov cepiva proti covidu-19 in potrebno 
hladilno infrastrukturo;

97. z zadovoljstvom ugotavlja, da so se finančni instrumenti EaSI (ki vključujejo jamstvo za mikrofinanciranje in socialno 
podjetništvo, sklop naložb za krepitev zmogljivosti in financirani instrument) v letu 2021 še naprej uporabljali za 
podporo mikropodjetjem in socialnim podjetjem ter da so bili od uvedbe programa do 30. septembra 2021
podpisani jamstveni sporazumi v vrednosti 401 milijona EUR, na njihovi podlagi pa je bilo mikropodjetjem in 
socialnim podjetjem dodeljenih skupaj 154 137 posojil v vrednosti 2,5 milijarde EUR; vendar obžaluje pozen 
začetek programov EaSI v letu 2021 zaradi pandemije covida-19 in drugih težav;
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98. ugotavlja, da v Uniji v povprečju več kot petini ljudi in četrtini otrok še vedno grozi revščina ali socialna izključenost; 
želi spomniti na zavezo Unije, da bo nudila podporo najbolj ogroženim s skladoma FEAD in ESS+, s čimer naj bi 
odpravila najhujše oblike revščine v Uniji, kot so pomanjkanje hrane, brezdomstvo in revščina otrok; ugotavlja, da iz 
omenjenega sklada pomoč vsako leto prejme približno 13 milijonov ljudi, tudi približno 4 milijoni otrok, ki so mlajši 
od 15 let;

99. pozdravlja tesno sodelovanje Komisije z organi držav članic, da bi pospešila izvajanje na terenu, zlasti v primeru 
programov v težavah, in jim pomagala pri reševanju večjih problemov v zvezi s tem; ugotavlja, da je Komisija 
državam članicam dala zgodnje smernice, da bi imele dovolj časa za pripravo na zaključek programskega obdobja, 
oktobra 2021 pa je sprejela dokončne smernice ter jih državam članicam dala na voljo v obliki spletnih seminarjev 
in tečajev;

100. ugotavlja, da je Računsko sodišče proučilo statistično reprezentativen vzorec 243 transakcij, s katerimi je zajelo 
celotno porabo v tem razdelku večletnega finančnega okvira; ugotavlja, da je proučilo informacije o pravilnosti 
v letnih poročilih o dejavnostih GD EMPL in GD REGIO, ki so bile nato vključene v letno poročilo Komisije 
o upravljanju in smotrnosti izvrševanja proračuna EU, poleg tega pa je proučilo tudi delo nacionalnih revizijskih 
organov;

101. je zaskrbljen, ker je Računsko sodišče ugotovilo, da je bila stopnja napake pri porabi za kohezijo, odpornost in 
vrednote pomembna in da je ocenjena skupna stopnja napake za razdelek 2 večletnega finančnega okvira znašala 
3,6 % v primerjavi s 3,5 % v prejšnjem letu; ugotavlja, da je ocenjena stopnja napake pri porabi v podrazdelku 2a 
znašala 4,1 %; ugotavlja, da je Komisija poročala o skupnem tveganju pri plačilu za celoten razdelek 2 med 1,7 % 
in 2,3 %, medtem ko je za podrazdelek 2a to tveganje ocenila med 1,8 % in 2,5 %; opozarja na razliko v izračunih 
Komisije in Računskega sodišča;

102. pozdravlja to, da je Komisija izboljšala svojo metodologijo za ocenjevanje največjega tveganja, toda z zaskrbljenostjo 
ugotavlja, da v njenem modelu zagotavljanja zanesljivosti ostajajo tveganja; je zaskrbljen, ker Komisija navaja 
minimalno oceno stopnje napake, ki ni dokončna; se z zaskrbljenostjo seznanja z ugotovitvijo Računskega sodišča, 
da dokumentacijski pregledi Komisije morda ne bodo odkrili in popravili nepravilnih odhodkov ter da imajo 
omejeno vrednost pri potrjevanju veljavnosti preostalih skupnih stopenj napak, o katerih poročajo revizijski organi; 
je zaskrbljen, da ocena tveganja revizijskih organov ne vpliva vedno na to, ali so izbrani za revizije skladnosti;

103. poudarja, da so bili najpogostejši vir napak, ki jih je odkrilo Računsko sodišče, neupravičeni stroški, neupravičeni 
projekti in kršitve pravil notranjega trga, vključno z neupoštevanjem pravil o javnih naročilih in kršitvami pravil 
o državni pomoči;

104. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da rezultati revizij Računskega sodišča v zadnjih petih letih kažejo, da trenutne kontrole 
še ne izravnavajo dovolj velikega tveganja napak na tem področju in da to še posebej velja za organe upravljanja, 
katerih preverjanja so še vedno delno neučinkovita pri preprečevanju ali odkrivanju nepravilnosti pri izdatkih, ki jih 
prijavijo upravičenci; obžaluje, da k ocenjeni stopnji napake, ki jo je izračunalo Računsko sodišče na tem področju, 
največ prispeva šibko odločanje organov upravljanja, vključno z odobritvijo neupravičenih projektov ali nezakonite 
državne pomoči;

105. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da še vedno obstajajo pomanjkljivosti v načinu, kako revizijski organi opravljajo in 
dokumentirajo svoje delo; je zaskrbljen, ker je Računsko sodišče ugotovilo količinsko opredeljive napake, ki jih 
nacionalni revizijski organi v mnogih primerih niso odkrili pri ponovnem izvajanju revizij;
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106. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 08/2022 z naslovom „Podpora ESRR za 
konkurenčnost MSP“ ugotovilo, da uporaba ESRR v državah članicah za izboljšanje konkurenčnosti malih in srednjih 
podjetij ni bila dovolj ciljno usmerjena; je zaskrbljen, ker ta podpora ni občutno izboljšala konkurenčnosti malih in 
srednjih podjetij, ki so jo prejeli, in je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča, da podpora samostojnim 
projektom omejuje potencialni učinek ESRR; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da izbirni postopki ESRR niso dovolj 
konkurenčni in da se večina podpore zagotavlja z nepovratnimi sredstvi, in ne s povratno pomočjo;

107. poziva Komisijo, naj v celoti opusti financiranje islamizma in organizacij, povezanih z islamizmom, pa tudi kampanj 
za poveličevanje ali opravičevanje hidžaba;

Priporočila

108. podpira priporočila Računskega sodišča v letnem poročilu in posebnih poročilih, ki se nanašajo na ta priporočila; 
poziva Komisijo, naj jih nemudoma izvede in organ, pristojen za podelitev razrešnice, obvešča o napredku pri 
njihovem izvajanju;

109. poleg tega poziva Komisijo, naj:

(a) nadaljuje sodelovanje s Računskim sodiščem, da bi še bolj uskladila standarde podatkov in razlago pravnih 
besedil;

(b) uvede obvezno in sistematično uporabo orodij IT, kot sta EDES in Arachne, za vse sklade Unije, vključno s skladi 
v deljenem upravljanju, ter zagotovi boljšo uporabo nove tehnologije, da se pred goljufijami in zlorabo sredstev 
poveča nadzor in zaščiti proračun Unije;

(c) zagotovi zaščito proračuna Unije s splošno in sistematično uporabo digitalnih in avtomatiziranih sistemov za 
poročanje, spremljanje in revizijo ter nujno vzpostavi integriran in interoperabilen sistem, ki bo temeljil na 
obstoječih orodjih in podatkovnih zbirkah, vendar ne bo omejen nanje;

(d) poroča o zgodnjih preventivnih revizijah sistemov, ki so bile opravljene na začetku programskega obdobja, da bi 
potrdila uspešnost kontrolnih sistemov v državah članicah, pa tudi vzpostavljenega sistema za preprečevanje 
nepravilnosti;

(e) sodeluje z revizijskimi organi držav članic in zagotovi, da bodo nacionalne revizije dobro zajele specifično 
tveganje dvojnega financiranja, zlasti financiranje iz mehanizma za okrevanje in odpornost. vztraja, da Komisija 
izvaja tematske revizije ali revizije skladnosti, prilagojene področjem in/ali državam članicam z visokim 
tveganjem;

(f) poenostavi pravila in postopke, pripravi obvezno usposabljanje in praktične informacije za prosilce, zlasti za 
nove prosilce, ter izboljša pomoč in smernice za mikro-, mala in srednja podjetja, odcepljena in zagonska 
podjetja, upravne in plačilne agencije ter vse druge zadevne deležnike, ne da bi pri tem ogrozila kakovost 
nadzora;

Naravni viri in okolje

110. ugotavlja, da razdelek 3 večletnega finančnega okvira „Naravni viri in okolje“ predstavlja 31,3 % ali 
56,8 milijarde EUR proračuna Unije: od tega je bilo 38,3 milijarde EUR (67,3 %) porabljenih za neposredna plačila iz 
Evropskega kmetijskega jamstvenega sklada (EKJS), 14,6 milijarde EUR (25,7 %) za Evropski kmetijski sklad za razvoj 
podeželja (EKSRP), 2,5 milijarde EUR (4,5 %) za izdatke, povezane s trgom, iz EKJS, preostalih 0,9 milijarde EUR 
(1,6 %) za Evropski sklad za pomorstvo in ribištvo (ESPR), 0,4 milijarde EUR (0,7 %) za program za okolje in 
podnebne ukrepe (LIFE) ter 0,1 milijarde EUR (0,2 %) za druga področja;

111. ugotavlja, da je bilo leto 2021 prvo leto dveletnega prehodnega obdobja skupne kmetijske politike, v katerem sta bila 
svežnja EKJS in EKSRP, ki sta del večletnega finančnega okvira 2021–2027, uporabljena za izvajanje skupne 
kmetijske politike v skladu s prehodnimi pravili, programi za razvoj podeželja za obdobje 2014–2020 pa so bili 
podaljšani; ugotavlja tudi, da so bile med letom prevzete obveznosti za sredstva EKJS v višini 40,7 milijarde EUR, 
vključena v proračun za leto 2021 v večletnem finančnem okviru 2021–2027, in da so bila ta sredstva tudi 
izplačana; ugotavlja, da je bilo od sredstev za prevzem obveznosti za EKSRP in NextGenerationEU za leto 2021 
(17,7 milijarde EUR) v istem letu izplačanih 624 milijonov EUR, 14 milijard EUR plačil v letu 2021 pa se je nanašalo 
na obveznosti, prevzete v prejšnjih letih;

SL Uradni list Evropske unije L 242/78 29.9.2023  



112. obžaluje nezadostno uporabo Evropskega sklada za pomorske zadeve in ribištvo; poudarja, da je bilo od sredstev tega 
sklada v višini 5,69 milijarde EUR, ki so bila na voljo v deljenem upravljanju za obdobje 2014–2020, do konca 
leta 2021 dodeljenih le 4,1 milijarde EUR; ugotavlja, da potencialni upravičenci omenjenega sklada verjetno ne 
uporabljajo zaradi težav pri vlaganju vlog za sredstva in njihovi obdelavi, zato Komisijo poziva, naj analizira razloge;

113. ugotavlja, da so države članice uvedle sisteme upravljanja in nadzora, da bi odkrile primere dvojnega financiranja, in 
da imajo popravne postopke, če se takšni primeri pojavijo; ugotavlja tudi, da lahko Komisija v primeru ugotovljenih 
pomanjkljivosti pri kontrolah in postopkih državam članicam priporoči izboljšave in po potrebi izvede finančne 
prilagoditve za zaščito proračuna Unije;

114. ugotavlja, da je Računsko sodišče proučilo statistično reprezentativen vzorec 212 transakcij, s katerimi je zajelo 
celotno porabo v tem razdelku večletnega finančnega okvira; ugotavlja, da je proučilo tudi informacije o pravilnosti 
v letnih poročilih o dejavnostih GD AGRI in GD CLIMA, ki so bile nato vključene v letno poročilo Komisije 
o upravljanju in smotrnosti izvrševanja proračuna EU, poleg tega pa je proučilo tudi izbrane sisteme v državah 
članicah;

115. se z zadovoljstvom seznanja, da je Računsko sodišče ugotovilo, da je stopnja napake za naravne vire blizu praga 
pomembnosti, in sicer 1,8 % v primerjavi z 2,0 % v prejšnjem proračunu, ter da je večina ugotovljenih napak 
vplivala na razvoj podeželja in transakcije tržnih ukrepov; poudarja, da je ta številka v skladu z lastnimi ocenami 
Komisije; ugotavlja, da je GD AGRI ocenil, da je tveganje pri plačilu (prilagojena stopnja napake) približno 1,4 % za 
neposredna plačila, 2,9 % za razvoj podeželja in 2,1 % za tržne ukrepe, kar je v skladu z ugotovitvami Računskega 
sodišča; ugotavlja, da na drugih področjih odhodkov te usklajenosti med ocenami napak Računskega sodišča in 
Komisije ni;

116. poudarja, da so bili najpogostejši vir napak, ki jih je ugotovilo Računsko sodišče, neupravičeni prejemniki ali 
odhodki, sledile so administrativne napake in neupoštevanje kmetijsko-okoljskih obveznosti; je zaskrbljen, ker je 
Računsko sodišče v več primerih ugotovilo, da so imeli organi držav članic in Komisija dovolj informacij, da bi lahko 
pred odobritvijo odhodkov napake preprečili ali odkrili in popravili; opozarja na mnenje Računskega sodišča, da bi 
bila ocenjena stopnja napake za to poglavje za 1,2 % nižja, če bi organi držav članic in Komisija (za neposredno 
upravljanje) ustrezno uporabili vse informacije, ki so jim bile na voljo; je seznanjen z njegovo oceno, da gre za 
administrativno napako, ker niso bile uporabljene razpoložljive informacije;

117. priznava, da je pri neposrednih plačilih, ki predstavljajo 67 % odhodkov, tveganje napak manjše; ugotavlja, da se 
upravljajo prek integriranega administrativnega in kontrolnega sistema (IAKS), ki vključuje identifikacijski sistem za 
zemljišča (LPIS); je seznanjen z mnenjem Računskega sodišča, da sta IAKS in zlasti LPIS uspešna sistema upravljanja 
in nadzora, s katerima se zagotavlja, da na neposredna plačila kot celoto ne vplivajo pomembne napake; je 
zaskrbljen zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da imajo razvoj podeželja, tržni ukrepi in druga plačila, ki 
predstavljajo 33 % odhodkov, večje tveganje napak;

118. je seznanjen, da je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 14/2022 z naslovom „Odziv Komisije na goljufije 
v skupni kmetijski politiki“ ugotovilo, da se tveganja goljufij med plačilnimi shemami skupne kmetijske politike 
razlikujejo; pozdravlja to, da je Komisija sprejela ukrepe v zvezi s porabo sredstev za goljufije; obžaluje, da po 
mnenju Računskega sodišča ti ukrepi niso dovolj proaktivno obravnavali nekaterih tveganj goljufij, na primer 
nezakonitega prilaščanja zemljišč; poudarja, da goljufi pogosto izkoriščajo pomanjkljivosti pri pregledih držav članic 
in da bi morala Komisija bolje spremljati nacionalne ukrepe za boj proti goljufijam, zagotoviti konkretnejše smernice 
in spodbujati uporabo novih tehnologij za preprečevanje in odkrivanje goljufij; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so 
nekatere plačilne agencije izrazile potrebo po bolj praktičnih nasvetih Komisije;
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119. obžaluje, da ukrepi Komisije za odkrivanje goljufij pri plačilih v sklopu skupne kmetijske politike in boj proti njim ne 
omogočajo občutnega zmanjšanja tveganj in zlorab; poziva Komisijo, naj sistematično ocenjuje uporabo plačil SKP 
ter vodi seznam največjih upravičencev po državah članicah in ga objavlja;

120. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 16/2022 z naslovom „Podatki v skupni 
kmetijski politiki“ zapisalo, da se s trenutnimi podatki in orodji le delno zagotavljajo informacije, potrebne za dobro 
informirano oblikovanje politik na ravni Unije; povzema njegovo ugotovitev, da ima Komisija različne pobude za 
boljšo uporabo obstoječih podatkov; obžaluje, da po mnenju Računskega sodišča na tem področju še vedno 
obstajajo ovire;

121. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 10/2022 z naslovom „S pobudo Leader 
in lokalnim razvojem, ki ga vodi skupnost, se spodbuja angažiranost na lokalni ravni, vendar o dodatnih koristih še 
ni zadostnih dokazov“ zapisalo, da lokalne akcijske skupine spodbujajo angažiranost na lokalni ravni, vendar 
povzročajo dodatne stroške in počasne postopke odobritve; je zaskrbljen, da dodatne koristi pobude Leader in 
lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, še vedno niso dokazane;

122. opozarja, kako pomembna je pravična dodelitev sredstev za skupno kmetijsko politiko, pri kateri bi bilo treba po eni 
strani preprečiti, da bi predvsem znani in bogati politični funkcionarji, elite in veliki konglomerati zlorabljali sredstva, 
po drugi strani pa se osredotočiti na aktivne kmete, ki se ukvarjajo izključno s kmetijsko dejavnostjo;

Priporočila

123. podpira priporočila Računskega sodišča v letnem poročilu in posebnih poročilih, ki se nanašajo nanj; poziva 
Komisijo, naj jih nemudoma izvede in organ, pristojen za podelitev razrešnice, obvešča o napredku pri njihovem 
izvajanju;

124. poleg tega poziva Komisijo, naj:

(a) občutno poenostavi pravila in postopke, pripravi obvezno usposabljanje in praktične informacije za prosilce, 
zlasti za nove prosilce, ter izboljša pomoč in smernice za mikro-, mala in srednja podjetja, odcepljena in 
zagonska podjetja, upravne in plačilne agencije ter vse druge zadevne deležnike, ne da bi pri tem ogrozila 
kakovost nadzora;

(b) bolje uporablja in spodbuja sistematično uporabo umetne inteligence in podatkov iz novih tehnologij, kot so 
sateliti Sentinel programa Copernicus, ki so v lasti EU, za spremljanje in nadzor pravilne uporabe vseh sredstev 
skupne kmetijske politike;

(c) za plačilne agencije uvede obvezno in sistematično uporabo informacijskih orodij ARACHNE in EDES, ki sta 
pomembni orodji za prepoznavanje projektov, upravičencev in izvajalcev, pri katerih obstaja tveganje goljufije;

(d) poskrbi za zaščito proračuna Unije s splošno in sistematično uporabo digitalnih in avtomatiziranih sistemov za 
poročanje, spremljanje in revizijo ter nujno vzpostavi integriran in interoperabilen sistem, ki bo med drugim 
temeljil na obstoječih orodjih in podatkovnih zbirkah;

(e) spremeni pravila SKP, da se prepreči izplačilo sredstev Unije, kadar je bilo zemljišče pridobljeno s silo ali če je bilo 
lastništvo napačno prijavljeno;

(f) zbira in objavlja podatke o največjih upravičencih SKP v državah članicah, vključno z integriranimi podatki iz 
drugih skladov Unije;

Migracije in upravljanje meja, varnost in obramba

125. pozdravlja oblikovanje razdelka 4 večletnega finančnega okvira „Migracije in upravljanje meja“ za programsko 
obdobje 2021–2027, saj je s tem poudarjen pomen povezanih vprašanj za Unijo kot celoto in zlasti za proračun 
Unije; ugotavlja, da je ta razdelek v letu 2021 vseboval 2,5 milijarde EUR plačil iz Sklada za azil, migracije in 
vključevanje (1,2 milijarde EUR), Sklada za notranjo varnost – meje in vizumi (0,4 milijarde EUR) ter Agencije 
Evropske unije za azil, agencije Frontex in eu-LISA (0,9 milijarde EUR); ugotavlja, da se ti izdatki nanašajo predvsem 
na dokončanje projektov in programov iz programskega obdobja 2014–2020, ki so ostali nedokončani;
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126. ugotavlja, da je razdelek 5 večletnega finančnega okvira „varnost in obramba“ vključeval plačila v višini 
0,7 milijarde EUR iz Evropskega obrambnega sklada (0,2 milijarde EUR), Sklada za notranjo varnost – policija 
(0,2 milijarde EUR), decentraliziranih agencij (0,2 milijarde EUR) ter jedrske varnosti in razgradnje 
(0,1 milijarde EUR);

127. je zaskrbljen, da so pri devetih od 28 transakcij, ki jih je preučilo Računsko sodišče, obstajale napake, da je količinsko 
opredelilo šest napak, ki so vplivale na zneske v breme proračuna Unije, in da je ugotovilo tudi šest primerov 
neskladnosti s pravnimi in finančnimi določbami, ki pa niso imeli vpliva na proračun Unije;

128. ugotavlja, da je Računsko sodišče pregledalo tudi delo treh revizijskih organov držav članic, ki so revidirali letni 
zaključni račun Sklada za azil, migracije in vključevanje (AMIF)/Sklada za notranjo (ISF) varnost svojih držav članic; 
z obžalovanjem ugotavlja, da je v njihovih poročilih ugotovilo pomanjkljivosti, povezane z revizijskim delom, 
opravljenim pri izbranih projektih, postopki javnega naročanja, neustreznim preizkušanjem upravičenosti odhodkov 
in nezadostno revizijsko sledjo ali pomanjkljivo dokumentacijo, zaradi česar niso bili odkriti neupravičeni odhodki, 
nezanesljivi revizijski sklepi in omejeno zagotovilo o delu revizijskih organov; ugotavlja, da je Računsko sodišče 
oblikovalo priporočila za reševanje ugotovljenih težav;

129. iz komisarjevih odgovorov na pisna vprašanja ugotavlja, da mikro-, mala in srednja podjetja sodelujejo pri javnih 
razpisih Evropskega obrambnega sklada in da predstavljajo 43 % subjektov v izbranih predlogih; ugotavlja, da 
Komisija prek portala za financiranje in razpise ponuja splošno tehnično podporo morebitnim upravičencem do 
sredstev iz tega sklada; nadalje ugotavlja, da Komisija meni, da je sodelovanje mikro-, malih in srednjih podjetij pri 
razpisih Evropskega obrambnega sklada lažje s poenostavljenim obračunavanjem stroškov, ki koristijo vsem 
udeležencem, in z organizacijo informativnih dni; meni, da za mala in srednja podjetja to morda ne bo zadostovalo 
zaradi težav, s katerimi se srečujejo in ki so povezane predvsem s pomanjkljivim specifičnim znanjem o financiranju 
Unije in upravnih zmogljivostih;

130. z zadovoljstvom ugotavlja, da je bilo v prvem letu razpisov za zbiranje predlogov ERS (2021) v končni postopek, 
v katerem je bilo izbranih 61 predlogov, vključenih 692 „posameznih“ subjektov iz vseh držav članic (razen Malte) 
in Norveške, kar kaže na visoko stopnjo udeležbe in čezmejnega sodelovanja; ugotavlja tudi, da so bili v povprečju 
subjekti iz približno osmih držav članic vključeni v predlog, izbran za financiranje;

Priporočila

131. podpira priporočila Računskega sodišča v letnem poročilu in posebnih poročilih, ki se nanašajo nanj; poziva 
Komisijo, naj jih nemudoma izvede in organ, pristojen za podelitev razrešnice, obvešča o napredku pri njihovem 
izvajanju;

132. prav tako poziva Komisijo, naj preuči dejavnosti, ki jih uporablja skupni izvedbeni center v okviru GD za raziskave in 
tehnološki razvoj za sklade programa Obzorje Evropa v podporo malim in srednjim podjetjem, kot so spletni 
seminarji in dnevi koordinatorjev, ter kopira uspešne elemente skupnega izvedbenega centra pri pristopu tega GD 
k ERS, zlasti da bi malim in srednjim podjetjem zagotovili bolj specifično znanje o financiranju Unije in zmanjšali 
upravno breme zanje;

133. poziva Računsko sodišče, naj razmisli o vključitvi različnih razdelkov večletnega finančnega okvira v svoje letno 
poročilo, tako da vsakemu nameni posebno poglavje;

Sosedstvo  in  s v et

134. pozdravlja sprejetje Instrumenta za sosedstvo ter razvojno in mednarodno sodelovanje (NDICI) – Globalna Evropa 
v letu 2021 kot glavnega instrumenta financiranja v tem razdelku večletnega finančnega okvira, katerega cilj je 
podpirati in spodbujati vrednote, načela in temeljne interese Unije po vsem svetu ter multilateralizem in trdnejša 
partnerstva z državami, ki niso članice Unije; ugotavlja, da je v instrumentu NDICI – Globalna Evropa v primerjavi 
z večletnim finančnim okvirom 2014–2020 prišlo do velike spremembe, saj je bilo sodelovanje z afriškimi, 
karibskimi in pacifiškimi partnerskimi državami, ki se je prej financiralo iz evropskih razvojnih skladov, vključeno 
v splošni proračun Unije; obžaluje, da pri svetovnih razvojnih projektih manjka bolj celosten pristop;
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135. opozarja, da je bil 16. januarja 2021 reorganiziran Generalni direktorat za razvojno sodelovanje (DG DEVCO), ki se 
je preoblikoval v Generalni direktorat za mednarodna partnerstva (DG INTPA); pozdravlja konsolidacijo virov na 
področju mednarodnih partnerstev z uvedbo instrumenta NDICI – Globalna Evropa in tudi prek pristopa Ekipa 
Evropa;

136. ugotavlja, da so leta 2021 plačila za „sosedstvo in svet“ znašala 10,9 milijarde EUR; ugotavlja, da so bila ta plačila 
izplačana z uporabo različnih instrumentov in načinov izvajanja; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče 
tveganje napak v tem razdelku večletnega finančnega okvira opredelilo kot „visoko“, saj so vplivale na 32 od 67 
revidiranih transakcij (48 %);

137. ugotavlja, da je Računsko sodišče odkrilo 12 primerov neskladnosti s pravnimi in finančnimi določbami, ki sicer niso 
vplivali na proračun Unije, a kljub temu ogrožajo dobro finančno poslovodenje in lahko povzročijo neupravičenost 
stroškov; ugotavlja, da se ti primeri neskladnosti nanašajo na izbiro projektov in uporabo pravil o javnem naročanju 
ter predložitev dokazne dokumentacije za zahtevke za povračilo stroškov;

138. je seznanjen z rezultati sedme študije o stopnji preostalih napak, ki jo je leta 2021 izvedel GD NEAR, zlasti s skupno 
stopnjo preostalih napak, za katero je bilo ugotovljeno, da znaša 1,05 %, kar je pod pragom pomembnosti 2 %; je 
seznanjen z omejitvami, ki jih je Računsko sodišče ugotovilo v zvezi z metodologijo za določitev stopnje preostalih 
napak, zlasti s tem, da velik delež odhodkov GD NEAR ni upoštevan v vzorčni populaciji za določitev stopnje 
preostalih napak, kar po mnenju Računskega sodišča pomeni tveganje, da napake ostanejo neodkrite; je zlasti 
zaskrbljen, ker GD NEAR v letnem poročilu o dejavnostih za leto 2021 ni razkril omejitev;

139. je seznanjen z rezultati študije o stopnji preostalih napak za leto 2021, ki jo je izvedel GD INTPA in ki razlikuje 
stopnjo preostalih napak za sredstva iz proračuna Unije (1,45 %) in evropskih razvojnih skladov (0,91 %); 
pozdravlja, da GD INTPA upošteva priporočila Računskega sodišča glede revizijskih opažanj v zvezi s stopnjo 
preostalih napak; je seznanjen s pojasnili GD INTPA o metodologiji za določitev stopnje preostalih napak ter 
razlikovanjem med določitvijo stopnje preostalih napak in revizijskim delom, ki ga je opravilo Računsko sodišče, ter 
ugotovitvami, ki izhajajo iz tega dela; je pa zaskrbljen, da temeljna kritika Računskega sodišča glede metodologije in 
zlasti z njo povezanih odločitev o pridržkih ostaja;

140. obžaluje problematično in sovražno gradivo v palestinskih šolskih učbenikih in učnih pripomočkih, ki še vedno ni 
bilo odstranjeno; poudarja, da je izobraževanje in dostop učencev do miroljubnih in nepristranskih učbenikov 
bistvenega pomena, zlasti glede na vse večjo vpletenost najstnikov v teroristične napade; poudarja, da se finančna 
podpora Unije palestinskim oblastem na področju izobraževanja zagotovi le, če bo vsebina učbenikov usklajena 
s standardi Unesca, kot so 17. marca 2015 v Parizu določili ministri Unije za izobraževanje, in če se bodo črtala vsa 
antisemitska sklicevanja ter odstranili primeri spodbujanja sovraštva in nasilja, kot je bilo večkrat zahtevano 
v resolucijah, ki spremljajo sklepe o razrešnici v zvezi z izvrševanjem splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunska leta 2016, 2018, 2019 in 2020; zato poziva Komisijo, naj natančno preveri, ali bodo Palestinska 
uprava hitro spremenila celoten učni načrt;

141. je zaskrbljen, da se na Zahodnem bregu uničujejo in zasegajo projekti, ki jih financira Unija; opozarja na stališče 
Sveta, ki se je zavezal, da bo zagotovil, da bo v vseh sporazumih med Izraelom in Unijo nedvoumno in izrecno 
navedeno, da ne veljajo za ozemlja, ki jih je leta 1967 zasedel Izrael, ter da bo še naprej učinkovito izvajal veljavno 
zakonodajo Unije in dvostranske dogovore, ki se uporabljajo za proizvode iz naselbin;
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142. opozarja na težave pri izvajanju projekta Jordan Industry 4.0 & Digitalization Innovation Centre (InJo4.0), ki ga vodi 
konzorcij; poudarja, da projekt nima jasnega vodstva in uprave ter da si je vodilni konzorcijski partner prilastil 
pravice za njegove vire, tako da so imeli partnerji le zelo omejen dostop do projektnih virov ali pa do njih sploh niso 
mogli priti, zato sta se dva partnerja že odločila, da bosta projekt zapustila; poleg tega zaradi očitnega nasprotja 
interesov vodje projekta, ki deluje kot koordinator, in strahu pred tem, da bi njegovo podjetje s prilastitvijo vse 
intelektualne lastnine ustvarilo monopol, dvomi v sposobnost Komisije za upravljanje projekta; poziva Komisijo, naj 
opravi neodvisno revizijo, da bi dobila jasen pregled nad vprašanji, poskrbela za zakonito in pregledno izvajanje 
projekta ter razvila varovala za prihodnje projekte, s čimer bi se izognili temu, da bi si jih prilastilo eno samo 
podjetje, ter vzpostavili pregledne komunikacijske kanale za projekte v tretjih državah;

143. ugotavlja, kako pomembno je povezati pogojenost s pravno državo ter usklajenost s skupno zunanjo in varnostno 
politiko Unije; ponovno poudarja, da mora biti financiranje IPA III strogo povezano s temi merili in da se sredstva ne 
smejo izplačati državam Zahodnega Balkana, razen če so ta merila jasno izpolnjena, kot je poudarjeno v posebnem 
poročilu Evropskega računskega sodišča št. 01/2022 z naslovom „Podpora EU pravni državi na Zahodnem Balkanu“;

144. poudarja, da je politika razvoja in sodelovanja namenjena izkoreninjenju revščine in zmanjšanju neenakosti ter da bi 
morala sredstva doseči le predvidene upravičence;

Priporočila

145. podpira priporočila Računskega sodišča v letnem poročilu in posebnih poročilih, ki se nanašajo nanj; poziva 
Komisijo, naj jih nemudoma izvede in organ, pristojen za podelitev razrešnice, obvešča o napredku pri njihovem 
izvajanju;

146. poleg tega poziva Komisijo, naj:

(a) ponovno preuči izključitev kategorij odhodkov, ki jih je opredelilo Računsko sodišče, in jasno razkrije omejitve 
svoje metodologije za določitev stopnje preostale napake;

(b) bolje komunicira o stopnjah napake, ki jih izkazuje, v primerjavi s stopnjo napake, ki jo je izračunalo Računsko 
sodišče, bolje pojasni razlike, jasno navede, da se strinja s stopnjo napake Računskega sodišča, in svoje izračune 
predloži kot podrobnejšo analizo, v kateri so proučeni temeljni vzroki napak;

(c) poskrbi, da bodo prihodnji sporazumi o partnerstvu temeljili na načelih preglednosti, solidarnosti, skupne 
odgovornosti, spoštovanja človekovih pravic, pravne države in mednarodnega humanitarnega prava, konkretno 
z izvajanjem predhodnih ocen učinka na človekove pravice pred sodelovanjem v projektih v tretjih državah, 
spremljanjem skozi celotno fazo izvajanja in dajanjem rezultatov na voljo organu za podelitev razrešnice;

(d) deluje v skladu z Uredbo (EU) 2021/947 Evropskega parlamenta in Sveta (2), tako da poraba v okviru 
instrumenta NDICI, povezana z migracijami, okvirno znaša 10 % instrumenta; zagotovi popolno preglednost 
tako, da pripravi jasen pregled nad vsemi instrumenti znotraj proračuna Unije, ki se uporabljajo za financiranje 
sodelovanja s tretjimi državami na področju upravljanja migracij, vključno z informacijami o znesku, namenu in 
viru financiranja, prav tako pa naj posreduje podrobne informacije o vseh drugih morebitnih podpornih ukrepih, 
ki jih zagotavljajo agencije Unije, kot je Frontex, da bi lahko organ za podelitev razrešnice dejansko izvajal svojo 
institucionalno vlogo nadzora nad izvrševanjem proračuna Unije;

(e) da revizorjem in organu za razrešnico na voljo seznam vseh končnih upravičencev in projektov ter okrepi 
prizadevanja Komisije za zbiranje informacij o končnih prejemnikih sredstev Unije na ravni Komisije; poziva 
Komisijo, naj poskrbi, da bodo posamezniki ali skupine, ki so povezani s terorističnimi organizacijami ali jih 
podpirajo, izključeni iz financiranja Unije;

(2) Uredba (EU) 2021/947 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 9. junija 2021 o vzpostavitvi Instrumenta za sosedstvo ter razvojno in 
mednarodno sodelovanje – Globalna Evropa, spremembi in razveljavitvi Sklepa št. 466/2014/EU Evropskega parlamenta in Sveta ter 
razveljavitvi Uredbe (EU) 2017/1601 Evropskega parlamenta in Sveta ter Uredbe Sveta (ES, Euratom) št. 480/2009 (UL L 209, 
14.6.2021, str. 1).
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(f) poveča skladnost in trajnostnost financiranja v okviru instrumenta NDICI – Globalna Evropa;

(g) posreduje celovit pregled porabe v okviru novega programa Global Gateway in poenostavi obstoječe 
instrumente, da bi prednostne naloge Unije vključili v strategijo Global Gateway;

Evropska javna uprava

147. ugotavlja, da razdelek 7 večletnega finančnega okvira (Evropska javna uprava) predstavlja 5,9 % ali 
10,7 milijarde EUR proračuna Unije, kar zajema izdatke za človeške vire in pokojnine, ki so leta 2021 predstavljali 
približno 68 % vseh izdatkov, ter za stavbe, opremo, energijo, komunikacijo in informacijsko tehnologijo; od tega 
skupnega zneska je 6,3 milijarde EUR (58,5 %) porabila Komisija, preostanek pa druge institucije in organi Unije; 
ugotavlja, da Računsko sodišče ločeno poroča o agencijah Unije, drugih subjektih in evropskih šolah; poudarja, da 
njegov mandat ne zajema finančne revizije Evropske centralne banke;

148. ugotavlja, da je Računsko sodišče proučilo statistično reprezentativen vzorec 60 transakcij, s katerimi je zajelo 
celotno porabo v tem razdelku večletnega finančnega okvira; ugotavlja, da je med drugim proučilo informacije 
o pravilnosti v letnih poročilih o dejavnostih vseh institucij in organov, tudi generalnih direktoratov in uradov 
Evropske komisije, ki so v prvi vrsti odgovorni za upravne odhodke, te informacije pa so bile nato vključene v letno 
poročilo Komisije o upravljanju in smotrnosti izvrševanja proračuna EU;

149. je zadovoljen z ugotovitvijo Računskega sodišča, da stopnja napake pri porabi za evropsko javno upravo ni bila 
pomembna; ugotavlja, da ni novih priporočil, naslovljenih na Komisijo;

150. pozdravlja, da je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 18/2022 z naslovom „Institucije EU in pandemija 
COVID-19“ ugotovilo, da se je v načrtih institucij za neprekinjeno poslovanje večinoma upoštevalo priznane 
standarde in da so bili podlaga za njihov odziv na krizo; pozdravlja, da je institucijam uspelo v veliki meri zmanjšati 
motnje v njihovih osnovnih dejavnostih; ugotavlja, da se je začelo ocenjevanje učinkovitosti novih načinov dela po 
krizi;

151. je zaskrbljen, ker je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 17/2022 z naslovom „Zunanji svetovalci v Evropski 
komisiji“ ugotovilo, da obstajajo velike vrzeli v okviru, s katerim se ureja sodelovanje zunanjih svetovalcev in 
upravičuje uporaba njihovih storitev; ugotavlja, da so bili postopki javnega naročanja upoštevani, a specifična 
tveganja še zmeraj niso pod ustreznim nadzorom; je zaskrbljen zaradi ugotovljenih pomanjkljivosti pri upravljanju 
in uporabi storitev zunanjih svetovalcev; je zaskrbljen zaradi delne točnosti informacij o poslovodenju Komisije in 
njenega šibkega sistematičnega poročanja;

Evropske šole

152. z zadovoljstvom ugotavlja, da Računsko sodišče v končnem konsolidiranem zaključnem računu evropskih šol za 
leto 2021 ni odkrilo pomembnih napak; pozdravlja izboljšave, ki jih je izpostavilo v posamičnih in konsolidiranih 
računovodskih izkazih;

153. je zaskrbljen zaradi pomanjkljivosti, ugotovljenih v sistemih notranje kontrole centralnega urada in dveh šol, ki ju je 
izbralo Računsko sodišče, zlasti v zvezi s postopki zaposlovanja, javnega naročanja in plačil; z zaskrbljenostjo 
ugotavlja, da Računsko sodišče ne more potrditi, da je bilo finančno poslovodenje šol v letu 2021 v celoti v skladu 
z njihovo finančno uredbo in kadrovskimi predpisi;

Priporočila

154. podpira priporočila Računskega sodišča v letnem poročilu in posebnih poročilih, ki se nanašajo nanj; poziva 
Komisijo in centralni urad evropskih šol, naj jih v okviru svojih pristojnosti nemudoma uresničita in organ za 
podelitev razrešnice obveščata o napredku pri izvajanju; poziva k celovitemu parlamentarnemu nadzoru nad 
evropskim šolskim sistemom, da bi povečali odgovornost in izboljšali upravljanje;
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155. poleg tega poziva Komisijo, naj:

(a) nadaljuje svoje delo, da bi do konca sedanjega mandata zagotovila enakost spolov na vseh ravneh upravljanja, in 
v poročilih posreduje podatke, razčlenjene po spolu;

(b) si še naprej prizadeva za pravično geografsko ravnovesje svojih uslužbencev na vseh ravneh, predvsem na višji 
vodstveni, kjer je še zmeraj opaziti precejšnje neravnovesje, hkrati pa naj izpolnjuje zahteve glede 
usposobljenosti in zaslug kandidatov iz kadrovskih predpisov; poudarja, da mora Komisija v skladu s členom 27 
kadrovskih predpisov za uradnike tako kot vse institucije Unije zagotoviti, da so vse države članice sorazmerno 
zastopane;

(c) sprejme vse potrebne ukrepe, da bi še naprej vzpostavljala bolj raznoliko in vključujoče delovno okolje in 
kulturo, v ta namen pa naj prav tako sprejme ukrepe v korist invalidov, vključno z izboljšanjem dostopa do stavb;

(d) pripravi analizo učinkov zaposlovanja vse več pogodbenih uslužbencev, zaradi česar Parlament nenehno izraža 
zaskrbljenost;

(e) določi jasna pravila o pojavu vrtljivih vrat, zlasti za komisarje in nekdanje visoke uradnike, ki po prenehanju 
zaposlitve opravljajo nove dejavnosti, tudi v agencijah;

(f) prevzame vodilno vlogo pri zaščiti žvižgačev in utre pot enotnejši ureditvi za vse institucije, ki bo temeljila na 
najboljših praksah in višjih standardih;

Podpora, povezana s pandemijo covida-19

156. obžaluje, da Komisija še vedno ni pripravila izčrpnega poročila o odhodkih iz proračuna Unije, povezanih 
s covidom-19;

157. upošteva, da je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 28/2022 z naslovom „Podpora za ublažitev tveganj za 
brezposelnost v izrednih razmerah (instrument SURE)“ ugotovilo, da je bil instrument SURE pravočasen odziv za 
ublažitev tveganja brezposelnosti med pandemijo covida-19 in da je pomenil omejeno finančno tveganje za 
proračun Unije; pozdravlja, da se je s posojili iz instrumenta SURE pomagalo financirati nacionalne sheme za 
ohranjanje delovnih mest, ki so med krizo zaradi covida-19 zajezile naraščanje brezposelnosti; obžaluje, da učinka 
instrumenta SURE ni mogoče v celoti oceniti zaradi omejitev pri spremljanju podatkov in ker naknadna ocena ni 
bila opravljena; poziva Komisijo, naj občutno izboljša spremljanje podatkov in nameni prepotrebna sredstva za 
zanesljivo oceno rezultatov svojih programov in politik; poudarja, da se ne izvajajo naknadne ocene, zato ni mogoče 
načrtovati naslednjega proračuna Unije na podlagi dejstev;

158. ugotavlja, da je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 19/2022 z naslovom „Javno naročanje cepiv proti 
COVID-19 v EU“ navedlo, da je Unija vzpostavila prilagojen sistem javnega naročanja za cepiva proti covidu-19; 
ugotavlja, da se je s pogajanji državam članicam zagotovila raznolika izbira cepiv; ugotavlja, da je Komisija podprla 
izvajanje pogodbe, a je imela omejen vpliv za premagovanje izzivov pri dobavi; obžaluje, da Komisija Računskemu 
sodišču ni predložila dodatnih informacij v zvezi z vsebino teh pogodb; poudarja, da morajo vse institucije Unije, 
države članice ter javni ali zasebni prejemniki sredstev Unije na uradno zahtevo Računskega sodišča v okviru tekoče 
revizije razkriti vse ustrezne dokumente, vključno z informacijami o predhodnih pogajanjih, ki jih vodi Komisija; 
opozarja na priporočilo Evropskega parlamenta iz resolucije o razrešnici za leto 2020 v zvezi z dostopom do 
besedilnih sporočil, izmenjanih s farmacevtskim podjetjem, v zvezi z nakupom cepiva proti covidu-19;

159. obžaluje, da Komisija še vedno ni posredovala preglednih informacij o pogajanjih s proizvajalci cepiv, zaradi česar se 
še vedno pojavljajo dvomi; znova pozdravlja odločitev evropske varuhinje človekovih pravic, da bo predsednico 
Komisije prosila za jasne in konkretne informacije o pogajanjih s proizvajalci cepiv ter za večjo preglednost v zvezi 
s sklenjenimi pogodbami;

160. meni, da je obžalovanja vredno, da predsednica Evropske komisije ni prišla na predstavitev s specializiranimi odbori 
Evropskega parlamenta, da bi dala konkretne odgovore poslancem, ki so jih neposredno izvolili evropski državljani, 
to pa pomeni, da državljani niso dobili informacij, ki bi si jih zaslužili;
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Priporočila

161. podpira priporočila Računskega sodišča v letnem poročilu in posebnih poročilih, ki se nanašajo nanj; poziva 
Komisijo, naj jih začne nemudoma izvajati, organ, pristojen za podelitev razrešnice, pa obvešča o napredku;

162. poleg tega poziva Komisijo, naj:

(a) izčrpno poroča o izdatkih, povezanih s covidom-19, in poročilo posreduje organu za podelitev razrešnice, prav 
tako pa naj predloži pogodbe o naročilu cepiv;

(b) preveri, ali proizvajalci cepiv proti covidu-19 izpolnjujejo pogoje vnaprejšnjih dogovorov o nabavi, zlasti v zvezi 
z oceno proizvodnih stroškov, uporabo vnaprejšnjega financiranja in, kadar je ustrezno, določbami 
o neprofitnosti, ter po potrebi sprejme popravljalne ukrepe in redno obvešča organ za podelitev razrešnice;

(c) se udeležuje predstavitev v Evropskem parlamentu v zvezi s pogajanji in pogodbami s proizvajalci cepiv;

POGLAVJE II

Mehanizem za okrevanje in odpornost

Splošne opombe

163. poudarja, da je izbruh pandemije covida-19 nenadoma spremenil gospodarske in socialne obete Unije, zaradi česar so 
bila potrebna enotna prizadevanja, na podlagi katerih je bil decembra 2020 dosežen dogovor o svežnju za okrevanje 
za Evropo, vključno z mehanizmom za okrevanje in odpornost, ter o večletnem finančnem okviru za obdobje 
2021–2027; opozarja, da je mehanizem za okrevanje in odpornost začasen instrument za okrevanje, ki temelji na 
smotrnosti, kar pomeni, da so plačila vezana na zadovoljivo izpolnjevanje mejnikov in ciljev, povezanih 
z reformami in naložbami, vključenimi v nacionalne načrte za okrevanje in odpornost; poudarja, da se mehanizem 
za okrevanje in odpornost sicer financira z izdajanjem dolga, a poudarja, da uredba o mehanizmu za okrevanje in 
odpornost določa, da morajo načrti za okrevanje in odpornost doseči cilje za podnebne in digitalne odhodke ter 
ustrezno prispevati k področjem politike, ki so pomembna za Unijo; opozarja, da bi morali vsi nacionalni načrti 
učinkovito obravnavati vse ali večino izzivov, opredeljenih v evropskem semestru, zlasti priporočila za posamezne 
države, ki jih je sprejel Svet; poudarja dodano vrednost mehanizma za okrevanje in odpornost, ki s podporo 
programu reform in naložb, kot ga še ni bilo, obravnava posebne izzive, s katerimi se soočajo države članice;

164. ugotavlja, da je Komisija leta 2021 odobrila 22 nacionalnih načrtov za okrevanje in odpornost, za katere je namenila 
154 milijard EUR posojil in 291 milijard EUR nepovratnih sredstev; ugotavlja, da je vnaprej financirala posojila 
v skupni vrednosti 18 milijard EUR, pri čemer sta bili največji prejemnici Italija (15,9 milijarde EUR) in Grčija 
(1,65 milijarde EUR); opozarja, da je Svet z odobritvijo nacionalnih načrtov za okrevanje in odpornost državam 
članicam omogočil, da so prejele predhodno financiranje v višini do 13 % finančnega prispevka; ugotavlja, da je 
Komisija vnaprej izplačala nepovratna sredstva v skupni vrednosti 36,3 milijarde EUR, pri čemer sta bili največji 
prejemnici Španija (9,04 milijarde EUR) in Italija (8,95 milijarde EUR); ugotavlja, da je opravila eno plačilo 
v vrednosti 10,0 milijarde EUR, in sicer Španiji; ugotavlja, da je plačilo Španiji spremljal obračun predhodnega 
financiranja v višini 1,5 milijarde EUR od 9,04 milijarde EUR, ki jih je ta država članica prejela kot predhodno 
financiranje, v skladu s členom 5(3) sporazuma o financiranju med Komisijo in Kraljevino Španijo;

165. je seznanjen z dejavnostmi Komisije v zvezi z izdajo vrednostnih papirjev na mednarodnih kapitalskih trgih, ki so 
potrebni za financiranje mehanizma za okrevanje in odpornost, za kar je Komisija do konca leta 2021 zbrala 
71,0 milijarde EUR dolgoročnega financiranja in 20 milijard EUR kratkoročnega financiranja; ugotavlja, da je bila 
izdana prva zelena obveznica v okviru instrumenta za okrevanje NextGenerationEU v vrednosti 12,0 milijarde EUR, 
zaradi katere je treba uvesti poročanje o natančni uporabi prihodkov zelenih obveznic in o učinku naložb; opozarja 
na vprašanja v zvezi s poročanjem o smotrnosti izvrševanja, na katera je opozorilo Računsko sodišče, ter na 
tveganja za ugled in finančna tveganja, ki jih to lahko prinese za zelene obveznice; meni, da so za navedene 
izposojene zneske nastali prvi stroški obresti, vključno z negativno obrestno mero za več kot 20 milijard EUR 
depozita pri ECB; ugotavlja, da je zaradi potreb po financiranju instrumenta za okrevanje NextGenerationEU 
v proračun Unije vneseno obrestno tveganje;
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166. je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča v letnem poročilu za leto 2021 v zvezi z mehanizmom za okrevanje 
in odpornost ter edinim plačilom Španiji v letu 2021; ugotavlja, da je Računsko sodišče preučilo predhodno delo 
Komisije v zvezi z vsemi mejniki, povezanimi s tem plačilom, in ocenilo, ali je Komisija zbrala zadostne in ustrezne 
dokaze v podporo svoji oceni zadovoljivega izpolnjevanja mejnikov iz zahtevka za plačilo; ugotavlja, da Računsko 
sodišče v letu 2021 ni preučilo drugih plačil; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da Računsko sodišče ne bo moglo oceniti 
vseh mejnikov, povezanih s prihodnjimi plačili vsem državam članicam, kar bo vplivalo na njegove prihodnje 
analize; kljub temu predlaga, naj Računsko sodišče v vzorec za leto 2022 vključi mejnike in cilje za vsa plačila, 
izvršena v letu 2022;

167. je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča, da pri plačilu Španiji leta 2021 en mejnik ni bil zadovoljivo 
izpolnjen; z obžalovanjem ugotavlja, da te napake ni moglo količinsko opredeliti, ker je bilo treba pravočasno razviti 
metodologijo za količinsko opredelitev učinka (delne) nedosegljivosti mejnika ali cilja; ugotavlja, da je notranji revizor 
Komisije v svojem splošnem mnenju o finančnem upravljanju Komisije za leto 2021 opozoril in poudaril, da ni 
metodologije; obžaluje, da Komisija pred izvedbo plačil ni imela uveljavljene strožje metodologije; meni, da je 
malomarnost Komisije, da pred izplačilom plačil ni imela te metodologije, saj to postavlja pod vprašaj njeno 
ocenjevanje zadovoljivega izpolnjevanja mejnikov in ciljev; pozdravlja pa, da je Komisija po večkratnih pozivih 
organa za podelitev razrešnice in Računskega sodišča 21. februarja 2023 sprejela sporočilo o mehanizmu za 
okrevanje in odpornost, vključno z dvema prilogama, ki vsebujeta okvir za ocenjevanje mejnikov in ciljev v okviru 
uredbe o mehanizmu za okrevanje in odpornost ter metodologijo Komisije za začasno ustavitev plačil v skladu 
z uredbo o mehanizmu za okrevanje in odpornost;

168. želi pohvaliti Komisijo, ki si prizadeva odpraviti težave v zvezi s pomanjkanjem metodologije za prvih 23 plačil iz 
mehanizma za okrevanje in odpornost; ugotavlja, da bi morala metodologija Komisiji omogočiti, da določi znesek, 
katerega izplačevanje se začasno ustavi, če mejnik ali cilj ni zadovoljivo dosežen, pri čemer se v celoti spoštujeta 
načeli enakega obravnavanja in sorazmernosti; ugotavlja, da bo izračun zadržanega zneska odražal tako naravo 
mehanizma za okrevanje in odpornost, ki temelji na smotrnosti, kot edinstveno kombinacijo reform in naložb, pa 
tudi dejstvo, da vsi ukrepi ne prispevajo enako k uresničevanju ciljev nacionalnega načrta za okrevanje in odpornost; 
vendar ugotavlja, da okvir za ocenjevanje mejnikov in ciljev ne vsebuje pojasnil, med drugim zakaj se mehanizem 
preverjanja in ukrepi spremljanja, kot so opisani v operativni ureditvi, ne bi smeli upoštevati pri oceni in zakaj je 
prag de minimis opredeljen kot „približno 5-odstotno ali manjše odstopanje“; poudarja, da je „zadovoljivo 
izpolnjevanje“ ustreznih mejnikov in ciljev opredeljeno z izrazi, ki niso dovolj jasni in vsebujejo subjektivne 
elemente, kot so „minimalno odstopanje od formalne zahteve“, „omejene in sorazmerne zamude“ in „minimalno 
odstopanje od zahteve po snoveh“; poziva k dodatnim pojasnilom v zvezi s tem, pa tudi k jasnemu in celovitemu 
pristopu pri ocenjevanju odstopanj, s čimer bi zagotovili, da bodo ta odstopanja omejena na sprejemljiv obseg; 
meni, da bi bilo treba metodologijo začasne ustavitve plačil dodatno izboljšati, kar zadeva naložbeno komponento, 
da bi ustrezne mejnike in cilje bolje povezali z dejanskimi nastalimi stroški; poudarja, da bi bilo treba stalno 
ocenjevati doseženi napredek, da ne bi prišlo do večje zamude pri doseganju mejnikov in ciljev;

169. ugotavlja, da metodologija za začasno ustavitev plačil ne pojasnjuje vrednosti, ki so bile izbrane kot koeficienti, 
vsebuje pa tudi subjektivne elemente, kot so prilagoditve popravljene vrednosti na enoto navzgor ali navzdol in 
izrazi, ki niso jasno opredeljeni, kot so naložbe velikega pomena ali reforme posebnega pomena; poziva k dodatnim 
pojasnilom;

170. je seznanjen s sklepi misije Odbora za proračunski nadzor v Španiji od 20. do 23. februarja 2023, v katerih so bile 
priznane težave s celovitim izvajanjem platforme za upravljanje in nadzor španskih sredstev iz mehanizma za 
okrevanje in odpornost, CoFFEE, zlasti v zvezi s pomanjkanjem interoperabilnosti z regionalnimi platformami in 
platformami Unije ter dejstvom, da sistem ni v celoti deloval; ugotavlja, da je Komisija v času, ko teh težav še ni bilo, 
s tem povezan mejnik španskega načrta za okrevanje ocenila kot ustrezno izpolnjen, sistem pa kot dobro delujoč; se 
zaveda, da je Komisija zahtevala dodatne informacije in ugotovila pomanjkljivosti v zvezi z zbiranjem informacij; 
priznava, da bi lahko sistem postal močan sistem notranje kontrole za centralno vlado; priporoča, naj se izboljša 
njegova interoperabilnost z ustreznimi sistemi na ravni Unije ter na nacionalni in regionalni ravni; poudarja, da bi 
bilo treba povečati preglednost, da bi lahko regije izmenjevale primere dobre prakse ter javnosti omogočile 
enostaven dostop do ustreznih informacij in zbirnih digitalnih podatkov s sodobnimi funkcijami iskanja;
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171. ugotavlja, da služba Komisije za notranjo revizijo v letu 2021 začela revizijo v zvezi z instrumentom za okrevanje 
NextGenerationEU; ugotavlja, da notranji revizor po opravljenem delu v splošnem mnenju o finančnem 
poslovodenju Komisije za leto 2021 opozarja, da je treba nadaljevati delo na področju zasnove kontrol in izvajanja 
ustreznega finančnega poslovodenja ter revizijskih in kontrolnih strategij; meni, da je notranji revizor bistven 
element notranjega nadzora in ravnovesja v Komisiji ter da so za uspešno delovanje notranjega revizorja nujne 
neodvisne in objektivne informacije, pridobljene iz njegovih lastnih revizijskih dejavnosti; poudarja, da bi morala 
služba za notranjo revizijo v skladu z mednarodnimi standardi notranje revizije razmisliti o boljšem usklajevanju 
svojega dela z Računskim sodiščem kot zunanjim revizorjem;

172. opozarja na mnenje odbora CONT za Odbor za proračun ter Odbor za ekonomske in monetarne zadeve o predlogu 
uredbe Evropskega parlamenta in Sveta o ustanovitvi mehanizma za okrevanje in odpornost; opozarja na poziv 
k pripravi seznama vseh končnih prejemnikov in projektov v sklopu mehanizma, ki mora biti povsem skladen 
z zahtevami glede varstva podatkov, ter k vodenju evidenc o gospodarskih subjektih in njihovih dejanskih lastnikih 
za namene revizije in nadzora; meni, da člen 22(2)(d) uredbe o mehanizmu za okrevanje in odpornost določa, da 
morajo države članice te evidence hraniti (i) za namene revizije in nadzora ter (ii) zagotoviti primerljive informacije 
o uporabi sredstev; poleg tega ugotavlja, da določbe člena 22(3) zahtevajo, da se zadevni podatki, ki so na voljo 
Komisiji, v okviru podelitve razrešnice posredujejo organu za podelitev razrešnice; ugotavlja, da lahko te podatke 
zahtevajo nacionalni nadzorni, preiskovalni in revizijski organi ali – na ravni Unije – v skladu s členom 22(2)(e) 
uredbe o mehanizmu za okrevanje in odpornost Komisija, urad OLAF, Evropsko javno tožilstvo in Računsko 
sodišče; obžaluje, da ni informacij o zaščiti finančnih interesov Unije pri izplačevanju plačil;

173. pozdravlja dogovor, dosežen v medinstitucionalnih pogajanjih o uredbi RePowerEU o spremembi uredbe 
o mehanizmu za okrevanje in odpornost, da bodo morale do februarja 2024 vse države članice obvezno dvakrat 
letno objaviti 100 največjih prejemnikov pobude RePowerEU in mehanizma za okrevanje in odpornost; ugotavlja, 
da je Komisija v smernicah, sprejetih 1. februarja 2023, države članice pozvala, naj ta seznam objavijo že 
aprila 2023, da bi se povečala preglednost mehanizma za okrevanje in odpornost; meni pa, da to ne nadomešča 
zahteve, da se revizorjem in organu za podelitev razrešnice za vsako proračunsko leto predloži seznam vseh končnih 
prejemnikov in projektov;

174. ugotavlja, da so službe Komisije, ki izvajajo instrument za okrevanje NextGenerationEU, kohezijski program in 
program razvoja podeželja, organ za podelitev razrešnice obvestile, da so se predhodno uskladile, zato da bi se 
izognile dvojnemu financiranju dejavnosti, do katerih bi bile lahko upravičene v teh programih; meni, da so za 
ugotavljanje dvojnega financiranja nujni naknadni pregledi držav članic na ravni končnih prejemnikov; ponovno 
poudarja pomen enotnega obveznega integriranega informacijskega in nadzornega sistema na ravni Unije, s katerim 
se zagotovi interoperabilnost med sistemi Unije in nacionalnimi sistemi, da se med drugim ugotovijo primeri 
dvojnega financiranja in zlorabe sredstev v državah članicah;

175. ugotavlja, da je pristop Komisije k spoštovanju pravil o javnem naročanju in državni pomoči pri naložbah po 
mehanizmu za okrevanje in odpornost odvisen od nacionalnih sistemov in da se v primeru ugotovljene neskladnosti 
v državah članicah uporabi postopek za ugotavljanje kršitev; meni, da se s tem ne cilja nujno na prejemnike, ki so 
imeli nepošteno prednost v primerih neskladnosti; priznava, da v skladu z nacionalnimi načrti za okrevanje in 
odpornost odgovornost v zvezi s tem nosijo predvsem države članice, ki morajo vzpostaviti ustrezne nadzorne 
sisteme in upoštevati vso ustrezno nacionalno in evropsko zakonodajo, vključno s pravili o javnih naročilih in 
državni pomoči; opozarja na večkratne ugotovitve Računskega sodišča, ki so razvidne iz prejšnjih poročil 
o razrešnici, da je delo nekaterih nacionalnih in certifikacijskih organov preveč nagnjeno k napakam in nezanesljivo; 
zato poudarja, da ima Komisija odgovornost, da zagotovi tudi, da so vzpostavljeni uspešni in učinkoviti sistemi 
notranje kontrole, ki zagotavljajo skladnost z vsemi pravili Unije in nacionalnimi pravili, med drugim zlasti s pravili 
o javnih naročilih in državni pomoči ter pravili za preprečevanje in odkrivanje goljufij, korupcije, nasprotij interesov 
in dvojnega financiranja, ter da ukrepa, kadar države članice ne ravnajo v skladu z zahtevami iz uredbe o mehanizmu 
za okrevanje in odpornost, tudi z delnimi plačili v primeru neskladnosti z javnimi naročili; v zvezi s tem pozdravlja 
revizijsko strategijo Komisije in začetek revizij sistemov za zaščito finančnih interesov EU leta 2022 v 16 državah 
članicah, pa tudi načrte, da bodo do konca leta 2023 zajete vse države članice;

SL Uradni list Evropske unije L 242/88 29.9.2023  



176. je zaskrbljen, da lahko razlike v kakovosti kontrol in zapletenosti kontrolnih sistemov, ki jih uporabljajo države 
članice, povzročajo pomanjkljivosti v sistemu notranje kontrole za sredstva, ki so na voljo državam članicam 
v okviru mehanizma za okrevanje in odpornost; je zaskrbljen, ker je Računsko sodišče v mnenju št. 04/2022 
o predlogu Komisije za poglavja REPowerEU v načrtih za okrevanje in odpornost ugotovilo, da ni učinkovitega 
mehanizma za poročanje o goljufijah, ki bi omogočal stalno spremljanje in nadzor zaščite finančnih interesov Unije 
v zvezi z mehanizmom za okrevanje in odpornost; je zaskrbljen zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da državam 
članicam o sumih goljufij v mehanizmu za okrevanje in odpornost ni treba poročati Komisiji prek sistema za 
upravljanje nepravilnosti in Evropskemu javnemu tožilstvu, kot je predvideno v ustreznih uredbah; je zaskrbljen 
zaradi ponavljajočih se opozoril urada OLAF, EJT, Europola in drugih pristojnih organov, da bi utegnil manj uspešen 
sistem notranje kontrole privabiti zlorabe, goljufije in organizirani kriminal;

177. opozarja, da mora Komisija mehanizem za okrevanje in odpornost izvajati z neposrednim upravljanjem v skladu 
z ustreznimi pravili, sprejetimi v skladu s členom 322 PDEU, zlasti finančno uredbo in Uredbo (EU, 
Euratom) 2020/2092 Evropskega parlamenta in Sveta (3); ponovno poudarja, da je uspešnost mehanizma 
pogojenosti pravne države delno odvisna od informacij, ki izhajajo iz revizij in preiskav na ravni Unije, in da bi 
utegnil biti mehanizem, če te informacije ne bodo na voljo, manj uspešen;

178. je zaskrbljen, ker lokalne in regionalne oblasti niso v zadostni meri vključene v pripravo nacionalnih načrtov za 
okrevanje in odpornost in ker imajo le majhen vpliv na končno različico nacionalnih načrtov za okrevanje in 
odpornost; poudarja, da bi morale vse države članice pristopiti vključujoče, tudi s soupravljanjem, s čimer bi 
zagotovili, da bodo lokalni in regionalni organi, organizacije civilne družbe, socialni partnerji, akademski krogi ali 
drugi ustrezni deležniki ustrezno vključeni v oblikovanje in izvajanje nacionalnih načrtov za okrevanje in 
odpornost; poziva, naj se v skladu z nacionalnim zakonodajnim okvirom v največji možni meri vključijo v izvajanje 
nacionalnih načrtov za okrevanje in odpornost na podlagi jasnih, pravičnih, preglednih in nepolitiziranih načel;

179. poziva Komisijo, naj poskrbi, da bodo države članice brez izjeme uporabljale pristop ničelne tolerance do korupcije, 
da bi zaščitile finančne interese Unije, vključno z močnimi predhodnimi kontrolami za preprečevanje in odkrivanje 
poneverb, goljufij in nasprotij interesov;

Poročanje o izvajanju mehanizma za okrevanje in odpornost

180. je seznanjen s poročanjem Komisije o izvajanju mehanizma za okrevanje in odpornost v preglednici, kot je določeno 
v členu 30 uredbe o mehanizmu za okrevanje in odpornost; ugotavlja, da je večina dosedanjih poročil, zlasti 
o skupnih kazalnikih, o pričakovanih rezultatih, in ne o doseženih rezultatih; opozarja, da je na to vprašanje 
opozorilo tudi Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 09/2022 o porabi sredstev za ukrepe proti podnebnim 
spremembam;

181. je seznanjen s preglednico mehanizma za okrevanje in odpornost, na podlagi katere Komisija poroča o napredku pri 
izvajanju tega mehanizma; meni, da so predstavljene informacije glede na količino, ki je na voljo, koristne; pozdravlja, 
da je bil priložen natančen seznam doseženih mejnikov in ciljev, ki prikazuje doseženi napredek v državah članicah in 
pri stebrih politike; meni pa, da bi ga bilo treba še izpiliti, da bi vključeval dodatne informacije o napredku in dejanski 
uspešnosti mehanizma za okrevanje in odpornost; meni, da bi bilo treba na razumljiv način predstaviti dejansko 
dosežen napredek pri kazalnikih, in ne le tistega, ki je bil predviden v proračunu ali pričakovan;

182. poziva Komisijo, naj pripravi posebno in podrobno preglednico za mejnike na področju pravne države, pri čemer naj 
upošteva reforme držav članic in v kolikšni meri so skladne z mejniki in sodno prakso Sodišča Evropske unije, prav 
tako pa naj pridobi tudi prispevke vseh pristojnih služb Komisije ter prispevke neodvisnih akademskih krogov in 
civilne družbe;

(3) Uredba (EU, Euratom) 2020/2092 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. decembra 2020 o splošnem režimu pogojenosti za 
zaščito proračuna Unije (UL L 433 I , 22.12.2020, str. 1).
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183. priznava, da preglednica vsebuje popolno in uporabno zbirko uradnih dokumentov, ki omogoča vpogled 
v najpomembnejše sporazume, dosežene z državami članicami v nacionalnih načrtih za okrevanje in odpornost, in 
s tem povezane dokumente, na primer predhodno oceno Komisije v zvezi s plačili državam članicam; ugotavlja, da 
uredba o mehanizmu za okrevanje in odpornost omogoča sledenje finančnim tokovom od ravni Unije do ravni 
držav članic kot upravičenk mehanizma v skladu s členom 22(1) uredbe o mehanizmu za okrevanje in odpornost, 
zlasti ko gre za nepovratna sredstva in posojila, dodeljena in izplačana posamezni državi članici, s čimer se 
zagotavlja pregled dejanskega izvajanja mehanizma na tej ravni; opominja, da s preglednico ni mogoče spremljati 
finančnih tokov od ravni Unije do končnih prejemnikov v državah članicah in da v zvezi s tem ne ponuja jasnega 
pregleda dejanskega izvajanja mehanizma za okrevanje in odpornost;

184. opozarja, da je v skladu s členom 4(2) uredbe o mehanizmu za okrevanje in odpornost specifični cilj mehanizma za 
okrevanje in odpornost državam članicam zagotoviti finančno podporo, da bi dosegle mejnike ter cilje reform in 
naložb, kot so določeni v njihovih načrtih za okrevanje in odpornost; se zaveda, da je z denarjem iz mehanizma za 
okrevanje in odpornost strogo prepovedano nadomestiti ponavljajoče se nacionalne proračunske odhodke v skladu 
s členom 5(1) uredbe o mehanizmu za okrevanje in odpornost; je pa zaskrbljen zaradi prvih znakov, da ni mogoče 
izključiti, da se denar iz mehanizma za okrevanje in odpornost v več državah članicah ne uporablja za nadomestitev 
nacionalnih odhodkov; meni, da je treba analizirati nacionalne odhodke, da bi ugotovili, v kolikšni meri so bila 
sredstva, ki so bila na voljo v okviru mehanizma za okrevanje in odpornost, resnično dodatna in niso bila 
uporabljena za nadomestitev ponavljajočih se nacionalnih odhodkov; opozarja, da v skladu z mehanizmom za 
okrevanje in odpornost na tej stopnji ni na voljo informacij o tem, kaj se je zgodilo s predhodnim financiranjem, ki 
so ga prejele države članice in za katerega še niso nastali stroški, povezani z naložbami; poziva Komisijo, naj 
z ustreznimi revizijami in kontrolami potrdi dodatnost; poleg tega ugotavlja, da je Komisija pripravila smernice 
v zvezi z razlago dvojnega financiranja in državam članicam posredovala jasne informacije, da bi zagotovila sinergije 
in preprečila dvojno financiranje; ugotavlja tudi, da države članice poročajo o sredstvih, ki so jih za ukrepe v okviru 
mehanizma za okrevanje in odpornost prejele iz drugih skladov;

185. opozarja, da je hranjenje dokumentacije, s katero se potrjujejo plačila, pomembno načelo dobrega finančnega 
poslovodenja; je zaskrbljen zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da revizijska sled v primeru dveh mejnikov pri 
prvem zahtevku za plačilo ni zadostovala, da bi se v njej zajeli vsi elementi, ki se štejejo za pomembne v postopku 
ocenjevanja; opozarja zlasti na ugotovitve Računskega sodišča v zvezi z mejnikom 215 in na odgovor Komisije ter 
pojasnjuje, da je pozitivna ocena Komisije temeljila na analizi vsebine spletnega mesta DATAESTUR, vključno 
s posnetki zaslona iz oktobra in novembra 2021; ugotavlja, da je Komisija priznala, da registracija teh posnetkov 
zaslona ni potekala v skladu z notranjimi smernicami in da bi bilo mogoče izboljšati vodenje evidenc; opozarja na 
pisno vprašanje organa za podelitev razrešnice, ki je zahteval to analizo, in na odgovor Komisije, da ni v zvezi s tem 
opravila ne analize ne pripravila podrobnega poročila, da pa je „več uslužbencev Komisije pregledalo spletno mesto 
DATAESTUR in potrdilo, da je vsebovalo zahtevane informacije“; ugotavlja, da bi utegnilo biti takšno ravnanje 
v nasprotju z načelom dobrega finančnega poslovodenja

186. priznava, da je Komisija vzpostavila namensko informacijsko orodje, s katerim države članice poročajo o izvajanju 
načrtov za okrevanje in odpornost (Fenix); vendar je zaskrbljen, ker je dostop Računskega sodišča do tega sistema 
omejen tako glede števila oseb, ki imajo dostop, kot tudi glede samega obsega dostopa; pozdravlja, da je Komisija 
v aplikaciji Arachne vzpostavila funkcijo, ki omogoča, da se podatki o naložbah in ciljih iz mehanizma za okrevanje 
in odpornost vnašajo v orodje; poziva države članice, naj v program Arachne vnesejo popolne in celovite podatke 
o mehanizmu za okrevanje in odpornost;

187. ugotavlja, da se izjava o zanesljivosti Generalnega direktorata za ekonomske in finančne zadeve (GD ECFIN) za 
leto 2021 razlikuje od izjave o zanesljivosti vseh drugih generalnih direktoratov; ugotavlja, da se izjava nanaša na 
zakonitost in pravilnost z izkazi povezanih transakcij, kar je usklajeno z drugimi generalnimi direktorati; ugotavlja 
tudi, da je bilo dodano izvajanje člena 22(5) uredbe o mehanizmu za okrevanje in odpornost; upošteva odgovor 
Komisije na pisna vprašanja organa, pristojnega za podelitev razrešnice, da se „razlikuje le po obliki, ne pa tudi po 
ravni zagotovil“; ugotavlja tudi, da so v skladu s členom 22(5) uredbe o mehanizmu za okrevanje in odpornost in 
v skladu s pristopom, ki temelji na uspešnosti, države članice dolžne zaščititi finančne interese Unije; je prav tako 
seznanjen z odgovorom Komisije, da tako z začetno oceno vseh programov za okrevanje in odpornost kot 
z revizijami sistemov, ki so jih države članice vzpostavile za zaščito finančnih interesov Unije, zagotavlja, da vsaka 
država članica izvaja potrebne sisteme spremljanja in nadzora; poudarja, da GD ECFIN v nasprotju z izjavo 
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o zanesljivosti vseh drugih generalnih direktoratov ne zagotavlja skladnosti z izkazi povezanih transakcij z vsemi 
pravili Unije in nacionalnimi pravili na ravni končnega prejemnika ali projekta; sklepa, da mora biti izjava Komisije 
kot varuhinje pogodbe, zlasti glede zaščite finančnih interesov Unije in odgovornosti do davkoplačevalcev, vredna 
zaupanja in ne sme dopuščati nobenega dvoma, da bi se lahko Komisija z različnimi izjavami posameznih 
odredbodajalcev izognila svoji odgovornosti;

Razmerje med kohezijo in mehanizmom za okrevanje in odpornost

188. je seznanjen s pripombami Računskega sodišča v pregledu 01/2023 o financiranju Unije prek kohezijske politike in 
mehanizma za okrevanje in odpornost, v katerih je obravnavana komplementarnost obeh virov financiranja; zlasti 
ugotavlja, da sta Evropski sklad za regionalni razvoj in Kohezijski sklad v obdobju 2014–2020 že zagotovila 
približno 10 % vseh javnih naložb v EU-27 in da bo mehanizem za okrevanje in odpornost še povečal delež javnih 
naložb v državah članicah, ki jih financira Unija; v zvezi s tem opozarja na ugotovitev Računskega sodišča, da je bila 
stopnja črpanja sredstev za Kohezijski sklad v letu 2021 izjemno nizka, kar je mogoče pojasniti s skupnim učinkom 
poznega sprejetja uredbe o skupnih določbah in uredb za posamezne sklade na organe upravljanja, načrtovanja 
programov REACT-EU in izvajanja drugih nujnih ukrepov;

189. je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča, da lahko v državah članicah, v katerih je delež naložb, ki jih financira 
Unija, že tako visok, dodatno financiranje iz mehanizma za okrevanje in odpornost dodatno poveča pritisk na 
sposobnost teh držav, da porabijo sredstva, ki so jim na voljo; opozarja, da se mehanizem za okrevanje in odpornost 
izvaja v neposrednem upravljanju, sredstva kohezijske politike pa v deljenem upravljanju, kar pomeni, da se 
pristojnosti organov Unije in držav članic od vira financiranja do vira financiranja razlikujejo; je zaskrbljen, da bi 
utegnila zaradi različnih metod izvajanja, z neposrednim upravljanjem mehanizma za okrevanje in odpornost in 
deljenim upravljanjem kohezijske politike, enostavnejša metoda izvajanja mehanizma za okrevanje in odpornost 
„izriniti“ bolj zapleteno financiranje iz kohezije; ugotavlja, da bo to škodovalo vključevanju lokalnih oblasti in regij, 
organizacij civilne družbe ter gospodarskih in socialnih partnerjev v financiranje Unije; je seznanjen s tveganjem, da 
nekatere države članice morda nimajo zadostnih upravnih zmogljivosti za obvladovanje bremena vzporednih 
upravnih sistemov; ugotavlja, da je bilo mogoče tak pritisk na upravne zmogljivosti opaziti med različnimi 
predstavitvami in misijami odbora CONT; je zaskrbljen tudi, da bi lahko instrument Next Generation EU v nekaterih 
državah članicah privedel do ponovne nacionalizacije načrtovanja, spremljanja in nadzora sredstev Unije, in sicer na 
ravni od Unije do vlad držav članic, morda pa tudi od regij do vlad držav članic; opozarja, da bi lahko bil mehanizem 
za okrevanje in odpornost v nasprotju s pozitivnim razvojem regionalnega opolnomočenja, doseženega s kohezijsko 
politiko v zadnjih desetletjih, in da pomanjkanje neposrednih finančnih odnosov med Komisijo in organi upravljanja 
slabi temeljne vidike finančnega nadzora in razrešnice;

190. je zaskrbljen zaradi zanemarljivega prispevka mehanizma za okrevanje in odpornost k čezmejnemu sodelovanju, 
zlasti glede na višino zadevnih sredstev Unije;

191. na podlagi delovnih dokumentov služb Komisije ugotavlja, da 20 držav članic v svojih nacionalnih načrtih za 
okrevanje in odpornost predvideva čezmejne projekte, in ugotavlja, da se zneski naložb med državami članicami 
zelo razlikujejo; poudarja, da so načrtovane povprečne naložbe v letu 2021 znašale le približno 6 % vseh sredstev 
mehanizma za okrevanje in odpornost, ki so bila v državah članicah dodeljena za čezmejne projekte; meni, da je bilo 
v okviru mehanizma za okrevanje in odpornost začetih premalo čezmejnih projektov, in je zaskrbljen zaradi 
zanemarljivega prispevka mehanizma za okrevanje in odpornost k čezmejnemu sodelovanju, zlasti glede na znesek 
financiranja Unije; ugotavlja, da bilo treba, če bi želeli nameniti večji poudarek čezmejnim projektom, več časa 
nameniti načrtovanju in vzpostaviti spodbujevalni mehanizem za države članice; poudarja, da ima mehanizem za 
okrevanje in odpornost pomembno vlogo pri preusmeritvi Unije k energetski neodvisnosti in pospeševanju 
energetskega prehoda; poudarja potrebo po neodvisni oskrbi Unije z energijo in ustreznih naložbah v čezmejna 
omrežja, povezovalne daljnovode in projekte vodika; pozdravlja, da je Komisija v smernicah iz januarja 2021 
zainteresiranim državam članicam ponudila platformo za usklajevanje, ki bi jim pomagala pri oblikovanju 
čezmejnih projektov; ugotavlja, da sprememba Uredbe (EU) 2021/241 Evropskega parlamenta in Sveta (4)v zvezi 

(4) Uredba (EU) 2021/241 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 12. februarja 2021 o vzpostavitvi Mehanizma za okrevanje in odpornost 
(UL L 57, 18.2.2021, str. 17).
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s poglavji REPowerEU v načrtih za okrevanje in odpornost v členu 27 uvaja merilo čezmejne ali večdržavne 
razsežnosti ali učinka reform in naložb; kljub temu obžaluje, da cilj 30 % čezmejnih projektov ni zavezujoč; poziva, 
naj se ustrezna posojila mehanizma za okrevanje in odpornost dajo na voljo državam članicam, ki želijo vlagati 
v čezmejne projekte, osredotočene na energetsko neodvisnost in preoblikovanje energetskega omrežja v Uniji;

192. poudarja, da bi bilo treba celoten znesek sproščenih plačil iz mehanizma za okrevanje in odpornost dati na voljo 
državam članicam, ki želijo vlagati v čezmejne projekte, osredotočene na energetsko neodvisnost in preoblikovanje 
energetskega omrežja;

Ocena nacionalnih načrtov za okrevanje in odpornost

193. je seznanjen z ugotovitvami Računskega sodišča v posebnem poročilu št. 21/2022 z naslovom „Ocena nacionalnih 
načrtov za okrevanje in odpornost, ki jo je izvedla Komisija: na splošno ustrezna, vendar tveganja v zvezi 
z izvajanjem še vedno obstajajo“; ugotavlja, da ocena Računskega sodišča temelji na vzorcu šestih držav članic, in 
sicer štirih z najvišjimi dodeljenimi nepovratnimi sredstvi v absolutnem smislu in dveh z najvišjimi dodeljenimi 
nepovratnimi sredstvi glede na njihov bruto domači proizvod za leto 2020; pozdravlja ugotovitev Računskega 
sodišča, da je bila ocena nacionalnih načrtov za okrevanje in odpornost, ki jo je pripravila Komisija, na splošno 
ustrezna glede na zapletenost postopka in časovne omejitve, čeprav so bile ugotovljene tudi številne slabosti 
v postopku in tveganja za uspešno izvajanje mehanizma za okrevanje in odpornost; pozdravlja, da je Komisija 
državam članicam zagotovila podporo pri pripravi načrtov za okrevanje in odpornost ter izdala smernice; ugotavlja, 
da je Komisija sprejela skoraj vsa priporočila Računskega sodišča;

194. je zaskrbljen, ker je Računsko sodišče ugotovilo, da obstajajo vrzeli pri obravnavi priporočil za posamezne države za 
leti 2019 in 2020 v nacionalnih načrtih za okrevanje in odpornost; je seznanjen z njegovo oceno, da nacionalni 
načrti razmeroma majhnih držav članic ne vsebujejo vrzeli, medtem ko imajo načrti večjih držav članic resne vrzeli; 
je zaskrbljen, da „pogajanja“, ki jih je opazilo pri dogovarjanju o nacionalnih načrtih, vodijo v neenako obravnavo 
držav članic; se poleg tega sprašuje, ali bodo pomembni deli specifičnih priporočil za posamezne države, ki jih 
države članice tudi s finančnimi spodbudami mehanizma za okrevanje in odpornost niso sprejele, sploh kdaj 
izvedeni;

195. kritično gleda na dejstvo, da Komisija ni pojasnila, kako je višina obroka povezana z zneskom in obsegom temeljnih 
mejnikov in ciljev; je zaskrbljen, da bi lahko to odstopanje med višino plačila in številom temeljnih mejnikov in ciljev 
spodbudila države članice, da ne predložijo končnih zahtevkov za plačilo, ki so v nekaterih primerih odvisni od 
sorazmerno velikega števila mejnikov in ciljev, in tako ne dokončajo vseh reform in naložb, dogovorjenih 
v nacionalnih načrtih, potem ko so že prejele največji del prispevka iz mehanizma za okrevanje in odpornost;

196. opozarja na ugotovitev Računskega sodišča, da je Komisija v oceni nacionalnih načrtov, čeprav so bile v vzorcu, ki ga 
je preučilo Računsko sodišče, ugotovljene pomanjkljivosti, napovedim stroškov naložb iz mehanizma za okrevanje in 
odpornost dala oceno „B“, kar priča o morebitnih težavah s točnostjo teh zneskov; ugotavlja, da te pomanjkljivosti 
segajo od pomanjkanja informacij za nekatere ukrepe v fazi načrtovanja do zadevnih predpostavk, ki niso povsem 
verjetne za vsak posamezen ukrep; ugotavlja, da je Komisija ocenila skupne stroške nacionalnih načrtov za 
okrevanje in odpornost na podlagi meril iz Priloge V k uredbi o mehanizmu za okrevanje in odpornost; ugotavlja, 
da je Komisija od vseh držav članice zahtevala, naj izboljšajo ocene stroškov ter predložijo dodatne dokaze in 
utemeljitve, dokler verodostojnost in razumnost ocene stroškov ne bosta dosegli vsaj „B“; poudarja, da posebna 
kombinacija naložb in reform zagotavlja, da se potrebne reforme izvedejo pravočasno, pogosteje že v prvih letih, ter 
da se ohranijo; poudarja, da organ za podelitev razrešnice ne more čakati vse do konca izvajanja tega mehanizma, da 
bi dobil jasne informacije glede pravilne uporabe sredstev Unije; poudarja, da to le povečuje tveganje, da države 
članice ne bodo zahtevale zadnjega obroka in tako ne bodo izvedle vseh reform in naložb, potem ko bodo prejele 
največji del celotne finančne podpore iz mehanizma za okrevanje in odpornost;
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197. ugotavlja, da je pomembno, da bodo vsa sredstva, dodeljena državam članicam iz mehanizma za okrevanje in 
odpornost, prinesla reforme in naložbe, saj je le tako organ za podelitev razrešnice lahko prepričan, da so bila vsa 
sredstva dodeljena končnim prejemnikom ob popolnem upoštevanju načela dodatnosti; opozarja na kritiko 
v prejšnjih poročilih o razrešnici na račun prakse, da nekatere države članice sistematično načrtujejo preobsežne 
programe financiranja v deljenem upravljanju in umaknejo projekte iz skladov Unije, ko so pri njihovih s tem 
povezanih izdatkih odkrite nepravilnosti in/ali goljufije, s čimer se uspešno izognejo preiskavam Unije in/ali 
uspešnemu nadaljnjemu ukrepanju in morebitnim popravkom; obžaluje, da se breme teh nepravilnosti in 
morebitnih goljufij prenaša na nacionalni proračun in s tem na domače davkoplačevalce;

Opredelitev mejnikov

198. je zaskrbljen zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da nekateri mejniki in cilji niso dovolj jasni; se strinja z njegovo 
zaskrbljenostjo, da ni jasnih in primerljivih opredelitev mejnikov in ciljev, to pa pomeni tveganje, da bo te mejnike in 
cilje težko oceniti in da zastavljeni končni cilj ni bil dosežen; poudarja, da ima Komisija zaradi tega veliko 
manevrskega prostora pri presoji, ali so bili nejasno opredeljeni mejniki in cilji doseženi; v zvezi s tem upošteva 
pripombo Računskega sodišča, da mejnik 395 v prvem zahtevku za plačilo Španije ni bil zadovoljivo izpolnjen; je 
zaskrbljen nad odgovorom Komisije, da element, za katerega je Računsko sodišče menilo, da ni bil izpolnjen, ni del 
mejnika, ampak je vsebovan v opisu ukrepa; poudarja, da je skladnost z mejniki in cilji mogoče ugotoviti le na 
podlagi podrobne ocene in jasnih meril, ne pa na podlagi političnih pogajanj; meni, da bi bilo treba izkušnje, 
pridobljene pri mehanizmu za okrevanje in odpornost, upoštevati v standardizirani metodologiji za opredelitev 
mejnikov in ciljev;

199. poudarja, da je skladnost z mejniki mogoče ugotoviti le na podlagi podrobne ocene ter jasnih in določenih meril, ne 
pa na podlagi političnih pogajanj;

200. je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča, da mejniki in cilji pogosto temeljijo na izhodnih in celo vhodnih 
kazalnikih, kar omejuje možnost merjenja smotrnosti izvrševanja ukrepov le na predstavljanje izložkov, ne pa tudi 
rezultatov, in navsezadnje njihovega srednjeročnega vpliva na cilje politike Unije v mehanizmu za okrevanje in 
odpornost; ugotavlja, da imajo kazalniki učinka po definiciji daljše časovno obdobje, ki morda ni najbolj primerno 
glede na omejen časovni okvir za izvajanje mehanizma za okrevanje in odpornost;

201. je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča, da je Komisija pri ocenjevanju nacionalnih načrtov za okrevanje in 
odpornost delno izhajala iz ureditev, ki še niso bile sprejete; glede na to upošteva njegovo ugotovitev, da je Komisija 
vključila dodatne mejnike in cilje, ki jih je bilo treba doseči pred prvim plačilom, da bi lahko sprejela nacionalne 
načrte, in da je ocena prispevala k izboljšanju kakovosti mejnikov in ciljev; je zaskrbljen, da lahko pride, kadar se na 
začetku izvajanja nacionalnih načrtov ne vzpostavi popolnoma delujoč sistem spremljanja, do zamude pri 
ocenjevanju in spremljanju izpolnjevanja mejnikov in ciljev; poudarja, da sistemi spremljanja ali izvajalski organi 
v državah članicah, zajetih v vzorcu ob ocenjevanju, ob odobritvi nacionalnih načrtov za okrevanje in odpornost še 
niso bili v celoti vzpostavljeni, kar je omejilo tudi oceno Komisije o njihovi upravni zmogljivosti; v zvezi s tem se 
seznanja z ugotovitvijo Računskega sodišča, da je bila celo pri revizijskih in kontrolnih ureditvah, ki so zadnja 
možnost v smislu zanesljivosti informacij, podeljena ocena A, čeprav več ukrepov še ni bilo vzpostavljenih; je 
v zvezi s tem seznanjen z zaključkom Računskega sodišča, da oceno „A“ za vse nacionalne načrte za okrevanje in 
odpornost na tem področju vsaj delno pojasnjuje to, da je bilo na podlagi uredbe o mehanizmu za okrevanje in 
odpornost mogoče dati le oceno „A“ (ustrezno) ali „C“ (nezadostno), pri čemer je ocena „C“ pomenila zavrnitev 
načrta kot celote. opozarja, da so ustrezne revizijske in kontrolne strukture pogoj za prejemanje sredstev iz 
mehanizma za okrevanje in odpornost;

202. na podlagi poročil preiskovalnih novinarjev ugotavlja, da se je več držav članic pri vzpostavitvi mehanizma za 
okrevanje in odpornost oprlo na strokovno znanje svetovalnih podjetij in da ta podjetja v zameno ponujajo pomoč 
potencialnim prejemnikom do finančne podpore iz mehanizma za okrevanje in odpornost v teh državah članicah;
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Priporočila

203. odločno podpira priporočila Računskega sodišča v letnem poročilu in v posebnih poročilih, ki se nanašajo nanj; 
poziva Komisijo, naj jih nemudoma izvede in organ, pristojen za podelitev razrešnice, obvešča o napredku pri 
njihovem izvajanju;

204. poziva Računsko sodišče, naj:

(a) razvije uspešno metodologijo za vzorčenje mejnikov in ciljev, če se odloči ponovno ovrednotiti oceno Komisije, 
saj v prihodnosti ne bo imelo sredstev za preverjanje vseh mejnikov in vseh ciljev iz vseh zahtevkov za plačila; 
meni, da bi bilo treba s to metodologijo učinkovito opredeliti mejnike in cilje, pri katerih je večje tveganje 
neizpolnjevanja in/ali večji pomen pri prispevanju k splošnemu uspehu zastavljenih končnih ciljev; poziva 
Računsko sodišče, naj v svojo revizijo ocene mejnikov in ciljev, ki jo je opravila Komisija, vključi revizijsko sled 
dokumentacije o njihovem izpolnjevanju;

205. poziva Komisijo, naj:

(a) revizorjem in organu za podelitev razrešnice za vsa plačila (v letu 2021 in ves čas izvajanja mehanizma za 
okrevanje in odpornost) omogoči dostop do seznama vseh končnih prejemnikov in projektov financiranja iz 
tega mehanizma, Računskemu sodišču pa omogoči neomejen dostop do informacijskega orodja Fenix;

(b) stori vse potrebno za operacionalizacijo nove obveznosti držav članic, da objavijo 100 končnih prejemnikov, ki 
prejemajo najvišji znesek iz mehanizma za okrevanje in odpornost, in sprejme vse ustrezne ukrepe, če države 
članice te določbe ne izvajajo ustrezno;

(c) skupaj z državami članicami navede točno ime vseh socialnih programov in podpornih ukrepov, ki se izvajajo 
v državah članicah s sredstvi mehanizma za okrevanje in odpornost; zato zahteva, naj se navede delež sredstev 
mehanizma za okrevanje in odpornost v teh programih in natančno navedejo koristi, ki so bile sorazmerno 
nadomeščene s sredstvi mehanizma za okrevanje in odpornost pri nacionalni zaščiti za brezposelnost, zdravje 
in dolgotrajno oskrbo;

(d) organu za podelitev razrešnice pojasni, kako sta bila sprejeta okvir za ocenjevanje mejnikov in ciljev iz uredbe 
o mehanizmu za okrevanje in odpornost ter metodologija Komisije za določitev začasne ustavitve plačil 
v skladu z uredbo o mehanizmu za okrevanje in odpornost in kakšna je njuna logika, prav tako pa naj razmisli 
o dodatnih opredelitvah za zmanjšanje učinka subjektivnih elementov, ki jih vsebujejo;

(e) oceni, ali države članice v načrtih za okrevanje in odpornost izpolnjujejo mejnike na področju pravne države, in 
sicer na podlagi podrobne ocene, jasnih in fiksnih meril ter v celoti v skladu s sodno prakso Sodišča Evropske 
unije, pri čemer naj ne upošteva zgolj uradnega sprejetja reformne zakonodaje, temveč tudi pravno in 
praktično uporabo, in ne na podlagi političnih pogajanj;

(f) uporabi preglednejši postopek imenovanja za vsa delovna mesta, zlasti vodstvena, in poveča preglednost 
obstoječega postopka imenovanja, ki je z vidika preglednosti in odgovornosti precej pomanjkljiv;

(g) ne odobri nobenega zahtevka za plačilo, če niso v celoti izpolnjeni vsi mejniki v zvezi s pravno državo;

(h) podpira države članice pri povečanju njihovih zmogljivosti za upravljanje vzporednih upravnih sistemov 
mehanizma za okrevanje in odpornost ter kohezijskega sklada ter jim pomaga zmanjšati nepotrebna upravna 
bremena, poenostaviti razpise in zagotoviti bolj ciljno usmerjene informacije ter tako olajšati dostop MSP in 
samozaposlenih do financiranja;

(i) bo skupaj z Europolom, EJT, uradom OLAF in drugimi ustreznimi akterji posebej pozoren na znake zlorabe, 
goljufij in organiziranega kriminala, katerih cilj so sredstva v okviru mehanizma za okrevanje in odpornost, ter 
uvede poročanje o sumih goljufij v mehanizmu za okrevanje in odpornost, in sicer Komisiji prek sistema za 
upravljanje nepravilnosti, EJT pa v skladu z ustreznimi uredbami;
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(j) jasno določi, da je treba vse projekte in ukrepe, ki se financirajo iz načrtov za okrevanje in odpornost držav 
članic, ki izvajajo okrepljeno sodelovanje v skladu z Uredbo Sveta (EU) 2017/1939 (5), obravnavati kot tiste, ki 
se financirajo s sredstvi Unije iz mehanizma za okrevanje in odpornost in tako spadajo na področje delovanja 
EJT;

(k) zahteva,, zlasti glede na oceno tveganja, ki jo je notranji revizor pripravil kot podlago za načrtovanje revizije, da 
bi moralo biti izvajanje mehanizma za okrevanje in odpornost zaradi njegove inovativnosti in visokih finančnih 
vložkov še naprej v ospredju njegovih revizorskih načrtov;

(l) oceni postopek za izvrševanje specifičnih priporočil za posamezne države v evropskem semestru in mehanizmu 
za okrevanje in odpornost ter po potrebi predlaga nova orodja v ta namen, saj so bila v nacionalnih načrtih za 
okrevanje in odpornost za nekatere države članice obravnavana vsa specifična priporočila, za druge (večje) 
države članice pa ne;

(m) v svojih sporočilih o mehanizmu za okrevanje in odpornost na splošno in natančneje o preglednici mehanizma 
za okrevanje in odpornost jasno razlikuje med pričakovanimi in doseženimi rezultati, da bi pravilno obveščala 
širšo javnost in se izognila nesporazumom;

(n) izboljša objavljanje, tudi na preglednici mehanizma za okrevanje in odpornost, zneskov, ki si jih je Unija 
izposodila za financiranje mehanizma za okrevanje in odpornost, obresti, nastalih pri plačilu izposojenih 
zneskov, ter zneskov obresti, ki so jih države članice plačale Komisiji za posojila, ki so jim bila dana na voljo 
v okviru mehanizma za okrevanje in odpornost;

(o) leta 2023 izvede analizo nacionalnih izdatkov s primerjavo izdatkov in naložb v nacionalnih proračunih pred in 
po tem, ko so bila državam članicam, ki so prejele največji delež podpore iz mehanizma za okrevanje in 
odpornost, ta sredstva dana na voljo, da se ugotovi, ali so bila res porabljena za naložbe ali pa morda za kritje 
ponavljajočih se nacionalnih izdatkov, pri čemer se prizna, da je bila huda gospodarska recesija po pandemiji 
covida-19 preprečena;

(p) organu za podelitev razrešnice poroča, kaj so države članice, ki so prejele predhodno financiranje iz mehanizma 
za okrevanje in odpornost, a tega financiranja še ni bilo mogoče dodeliti za naložbe, storile s prejetimi sredstvi;

(q) sprejme samo mejnike in cilje, za katere je prejela dokumentacijo, ki podpira izvajanje, in ne le izjave držav 
članic, prav tako pa naj zagotovi evidentiranje zadostne revizijske sledi, v kateri bodo vsi elementi, ki se štejejo 
za pomembne v postopku ocenjevanja mejnikov in ciljev;

(r) vzpostavi zanesljiv predhodni in naknadni okvir za preverjanje, ali se vsi mejniki in cilji dejansko izvajajo in 
dokumentirajo, vključno z zadostno revizijsko sledjo, v kateri se evidentira ocenjevanje mejnikov, pri čemer se 
posebna pozornost nameni oceni, ali je bilo upoštevano načelo, da se ne škoduje bistveno, ter utemeljijo 
rezultati za naložbe, ki prispevajo k zelenim in digitalnim ciljem v mehanizmu za okrevanje in odpornost;

(s) ponovno preuči formulacijo izjave o zanesljivosti Generalnega direktorata za ekonomske in finančne zadeve in 
razširi njen obseg tudi na skladnost ukrepov, ki se financirajo iz mehanizma za okrevanje in odpornost, 
s pravili Unije in nacionalnimi pravili za prihodnja leta glede na nezadovoljivo utemeljitev, ki jo je predložila, in 
glede na odgovornost, ki jo ima kot varuhinja pogodbe pri zaščiti finančnih interesov Unije;

(t) pozorno spremlja izpolnjevanje mejnikov in ciljev, zlasti tistih, povezanih z revizijo, spremljanjem in 
nadzorom;

(u) ne ocenjuje le strukture, pač pa tudi dejansko delovanje revizijskih in kontrolnih ureditev držav članic v skladu 
s členom 22 uredbe o mehanizmu za okrevanje in odpornost, hkrati pa naj opredeli področja, ki bi jih bilo 
mogoče izboljšati ali povečati njihovo učinkovitost;

(v) pojasni organu za podelitev razrešnice, katero metodologijo je uporabila za določitev dogovorjenih plačilnih 
profilov, zlasti kako sta število in obseg temeljnih mejnikov in ciljev povezana z višino posameznih obrokov;

(w) ponovi analizo Računskega sodišča o plačilnih profilih iz njegovega posebnega poročila št. 21/2022 za vse 
plačilne profile vseh držav članic in organu za podelitev razrešnice poroča, kako je posamezen zahtevek za 
plačilo povezan s številom mejnikov in ciljev, ki jih je treba izpolniti za posamezno državo članico, ter predlaga 
ukrepe, da bodo do 31. avgusta 2026 izpolnjeni vsi mejniki in cilji;

(5) Uredba Sveta (EU) 2017/1939 z dne 12. oktobra 2017 o izvajanju okrepljenega sodelovanja v zvezi z ustanovitvijo Evropskega 
javnega tožilstva (EJT) (UL L 283, 31.10.2017, str. 1).
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(x) obravnava tveganja in izzive, ki izhajajo iz vzporednega izvajanja kohezije in mehanizma za okrevanje in 
odpornost, zlasti glede vključevanja lokalnih, regionalnih, gospodarskih in socialnih partnerjev ter organizacij 
civilne družbe, zaradi česar je sredstva mehanizma morebiti lažje črpati kot kohezijska sredstva, in bolj poudari 
vključevanje teh udeležencev v izvajanje mehanizma, pri tem pa uporabi pristop soupravljanja, s katerim bi 
izboljšali tudi dopolnjevanje med mehanizmom za okrevanje in odpornost ter kohezijo;

(y) odločno spodbuja države članice, ki želijo spremeniti svoje načrte za okrevanje in odpornost, da v naložbe 
vključijo čezmejne projekte in na splošno bolj poudarijo resnično evropske projekte; opozarja, da bi morali 
čezmejni projekti obravnavati obstoječa ozka grla pri prenosu, distribuciji in shranjevanju energije ter tako 
zagotoviti dodano vrednost Unije; odobri samo poglavja RePowerEU držav članic, ki dodelijo vsaj 30 % 
sredstev projektom s čezmejno ali večdržavno razsežnostjo ali učinkom, kot je bilo dogovorjeno v pogajanjih 
o RePowerEU, in poroča organu za podelitev razrešnice;

(z) celotni znesek neodplačanih posojil in sproščenih plačil da na voljo zlasti za čezmejne projekte, ki se 
osredotočajo na energetsko zanesljivost in pospešitev energetskega prehoda; poziva Komisijo, naj spodbuja in 
podpira države članice pri razvoju čezmejnih projektov, zlasti na področju energetske neodvisnosti ter 
omogoči državam članicam, da zaprosijo za posojilo iz neporavnanih posojil in sproščenih plačil za 
financiranje čezmejnih projektov s poudarkom na energiji; poziva Komisijo, naj tako Parlamentu kot Svetu 
poroča o napredku pri izvajanju, začasno ustavljenih in sproščenih plačilih ter zahtevkih za posojila;

(aa) po potrebi okrepi revizije sistemov notranje kontrole v državah članicah (v primeru decentraliziranih metod ali 
metod izvajanja) in zagotovi razumno število preizkusov posameznih spisov v zvezi z oddajo javnega naročila, 
da se zagotovi učinkovitost sistemov notranje kontrole v praksi;

(ab) zagotovi, da bo preverjanje dvojnega financiranja vključeno v revizijske in kontrolne okvire držav članic za 
programe instrumenta za okrevanje NextGenerationEU, programe za razvoj podeželja in kohezijske programe 
ter s sistemskimi pregledi zagotovi njihovo pravilno delovanje; nadalje poziva Komisijo, naj preveri, da ne 
prihaja do dvojnega financiranja, in sicer naj na podlagi tveganja preverja vsa plačila končnim prejemnikom 
v okviru teh programov;

(ac) zagotovi zanesljivost registrov končnih prejemnikov držav članic, zlasti kar zadeva celovitost in popolnost, da se 
ob odkritju nepravilnosti glede končnih prejemnikov izvedejo ustrezni nadaljnji ukrepi na ravni Unije;

(ad) organu za podelitev razrešnice poroča, kaj je storila za odpravo morebitnega nasprotja interesov v državah 
članicah in na ravni Unije, zlasti v zvezi z najemom svetovalcev;

(ae) organu za podelitev razrešnice predloži podrobno poročilo o reformah, ki so jih države članice izvedle že pred 
izplačilom, in o obveznih ukrepih, ki so jih sprejele za prilagoditev nacionalnega prava novim direktivam Unije 
kot mejnikom ali ciljem v nacionalnih načrtih za okrevanje in odpornost.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1826 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu za splošni proračun Evropske unije za proračunsko leto 2021, oddelek III – 
Komisija 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0227/2022) (2),

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (COM 
(2022) 331) in podrobnih odgovorov na posebne zahteve Evropskega parlamenta,

— ob upoštevanju letnega poročila Komisije za leto 2021 o upravljanju in smotrnosti izvrševanja proračuna EU (COM 
(2022) 401),

— ob upoštevanju letnega poročila Komisije organu, ki da razrešnico, o notranjih revizijah, opravljenih leta 2021 (COM 
(2022) 292), in delovnega dokumenta služb Komisije, ki je priložen temu poročilu (SWD(2022) 160),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča glede izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori institucij (3), in posebnih poročil Računskega sodišča,

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (4) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice Komisiji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06247/2023 – C9-0063/2023),

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice izvajalskim agencijam glede 
izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 (06250/2023 – C9-0055/2023),

— ob upoštevanju členov 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za atomsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (5) in zlasti členov 69, 260, 261 in 262,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 58/2003 z dne 19. decembra 2002 o statutu izvajalskih agencij, pooblaščenih za 
izvajanje nekaterih nalog pri upravljanju programov Skupnosti (6), in zlasti člena 14(2) in (3),

(1) UL L 93, 17.3.2021.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 1.
(3) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(4) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(5) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(6) UL L 11, 16.1.2003, str. 1.
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— ob upoštevanju člena 99 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenj Odbora za zunanje zadeve, Odbora za razvoj, Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve, 
Odbora za okolje, Odbora za promet in turizem, Odbora za regionalni razvoj, Odbora za kulturo in izobraževanje, 
Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve ter Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju pisma Odbora za kmetijstvo in razvoj podeželja,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0101/2023),

1. odobri zaključni račun za splošni proračun Evropske unije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v resoluciji, ki je del sklepov o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske 
unije za proračunsko leto 2021, oddelek III – Komisija in izvajalske agencije;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje Svetu, Komisiji, Sodišču Evropske unije, Računskemu sodišču in 
Evropski investicijski banki ter nacionalnim parlamentom in nacionalnim ter regionalnim revizijskim institucijam 
držav članic in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1827 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek IV – Sodišče Evropske unije 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0230/2022) (2),

— ob upoštevanju letnega poročila Sodišča Evropske unije organu za podelitev razrešnice o opravljenih notranjih revizijah 
v letu 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča glede izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 z odgovori 
institucij (3),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (4) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju členov 314(10), 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (5) in zlasti členov 59, 118, 260, 261 
in 262,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za pravne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0073/2023),

1. podeli razrešnico sodnemu tajniku Sodišča Evropske unije glede izvrševanja proračuna Sodišča Evropske unije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje Sodišču Evropske unije, Svetu, Komisiji 
in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL L 93, 17.3.2021.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 1.
(3) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(4) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(5) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1828 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek IV – Sodišče Evropske unije 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek IV – Sodišče Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za pravne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0073/2023),

A. ker je Sodišče Evropske unije sodna institucija Evropske unije, ki nadzira, ali se primarni pogodbi razlagata in 
uporabljata enotno in ali so ukrepi, ki jih sprejmejo institucije, organi, uradi in agencije Unije, zakoniti, s čimer 
zagotavlja skladnost s pravom Unije;

B. ker Sodišče Evropske unije prispeva k ohranjanju vrednot Unije in si s svojo sodno prakso prizadeva za gradnjo Evrope;

C. ker Sodišče Evropske unije sestavljata dve sodišči: sodišče in splošno sodišče;

D. ker želi organ za podelitev razrešnice v postopku za podelitev razrešnice poudariti poseben pomen nadaljnje krepitve 
demokratične legitimnosti institucij Unije z izboljšanjem preglednosti in odgovornosti, izvajanjem koncepta 
smotrnostne priprave proračuna in dobrega upravljanja človeških virov;

1. ugotavlja, da je proračun Sodišča Evropske unije del razdelka 7 večletnega finančnega okvira (evropska javna uprava), 
ki je v letu 2021 skupaj znašal 10,7 milijarde EUR (kar je 5,9 % vseh odhodkov iz proračuna Unije); ugotavlja, da 
proračun Sodišča Evropske unije predstavlja približno 4,1 % celotnega upravnega proračuna Unije;

2. ugotavlja, da je Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 povečalo vzorec transakcij v upravi z 48 
v letu 2020 na 60 v letu 2021;

3. je seznanjen z navedbo Računskega sodišča, da se je skozi leta izkazalo, da je tveganje pri odhodkih v razdelku 7 
večletnega finančnega okvira v splošnem nizko; vendar ugotavlja, da letno poročilo o izvrševanju proračuna za 
proračunsko leto 2021 ne vsebuje ustreznih informacij o Sodišču Evropske unije, in poziva Računsko sodišče, naj 
v naslednja letna poročila vključi celovite podatke o izpolnjevanju vseh zahtev, potrebne za dosleden postopek 
razrešnice;

4. z zadovoljstvom ugotavlja, da Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 ni omenilo posebnih 
težav v zvezi s Sodiščem Evropske unije;

Izvrševanje proračuna in finančno poslovodenje

5. ugotavlja, da je skupni proračun, dodeljen Sodišču Evropske unije za leto 2021, znašal približno 444 milijonov EUR, 
kar je več kot 436 milijonov EUR v letu 2020 in 429 milijonov EUR v letu 2019;

6. ugotavlja, da je bila stopnja izvrševanja proračuna v letu 2021 visoka, 98,69 %, podobno kot leto poprej, ko je znašala 
98,19 %; je seznanjen, da je Sodišče Evropske unije v letu 2021 v skladu s členom 29 finančne uredbe izvedlo deset 
proračunskih prerazporeditev v skupnem znesku 17,9 milijona EUR ali 4 % vseh odobrenih sredstev v tem 
proračunskem letu;
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7. izreka pohvalo Sodišču Evropske unije, da mu je uspelo še dodatno skrajšati povprečni plačilni čas, ki je leta 2021 
znašal 24,63 dneva, torej se je v primerjavi z letom 2020 skrajšal za približno en dan; ceni, da je povprečni rok za 
plačilo računov zunanjih prevajalcev, ki so predstavljali 75 % vseh plačanih računov in za katere je pogodbeni rok 
60 dni, znašal 27,48 dneva, medtem ko je bil povprečni rok za plačilo drugih računov, za katere je pogodbeni rok 
30 dni, 18,92 dneva;

8. ugotavlja, da je pandemija covida-19 v letu 2021 znatno vplivala na vse dejavnosti Sodišča Evropske unije, tako sodne 
kot upravne, pa tudi na proračunsko porabo v več proračunskih vrsticah; ugotavlja, da je bil neto učinek v nekaterih 
proračunskih vrsticah manjša poraba, medtem ko so bili v drugih vrsticah zaradi krize potrebni dodatni odhodki; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da je Sodišče Evropske unije leta 2021 pregledalo svoj načrt za izredne razmere in 
neprekinjeno poslovanje, da bi izkoristilo izkušnje, pridobljene med pandemijo covida-19;

9. ugotavlja, da naj bi dodatni odhodki zaradi pandemije covida-19 po ocenah znašali 1,7 milijona EUR – stroški nove 
opreme in storitev IT zaradi vsesplošnega dela na daljavo so znašali 0,9 milijona EUR, stroški razkužil in osebne 
zaščitne opreme za sodnike in uslužbence, ki so morali priti v prostore sodišča, 0,1 milijona EUR, višji stroški 
ogrevanja zaradi pogostejšega prezračevanja pa 0,3 milijona EUR; ugotavlja, da so prihranki ocenjeni na 
6 milijonov EUR – v proračunskih vrsticah za zunanje tolmače 1,1 milijona EUR, poklicno usposabljanje in službene 
poti 1,1 milijona EUR, čiščenje in vzdrževanje stavb 0,5 milijona EUR, pohištvo, pisarniški material in protokol 
0,5 milijona EUR ter znižanje indeksacije plač na 1,9 % 1,2 milijona EUR;

10. poudarja, da so bili ocenjeni neto prihranki v višini 4,3 milijona EUR ob koncu leta prerazporejeni skupaj 
z neizkoriščenimi sredstvi in porabljeni za predplačila za stavbe, da bi se zmanjšalo prihodnje finančno breme;

Notranje upravljanje, uspešnost in notranja kontrola

11. je seznanjen, da je Sodišče Evropske unije v letu 2021 z ukrepi proti posledicam pandemije covida-19 ohranilo visoko 
raven uspešnosti, in sicer je izkoristilo izkušnje z delom na daljavo, komunikacijskimi tehnikami in sistemom 
videokonferenc ter organiziralo obravnave na daljavo pred obema sodiščema; ceni, da je prejelo nagrado evropske 
varuhinje človekovih pravic za dobro upravljanje v kategoriji „odličnost na področju inovacij/preobrazbe“;

12. ugotavlja, da se je v letu 2021 povečalo skupno število zadev, predloženih sodiščema (1 720 leta 2021 v primerjavi 
s 1 584 leta 2020), pa tudi število zaključenih zadev (1 723 v letu 2021 v primerjavi s 1 540 leta 2020); razume, da 
se je to število povečalo predvsem na sodišču, in sicer zaradi znatnega porasta pritožb zoper odločitve splošnega 
sodišča, ki je zaradi reforme, dokončane septembra 2021, povečalo obseg svojih dejavnosti; ugotavlja, da se zoper 
29 % odločitev splošnega sodišča vložijo pritožbe pri sodišču;

13. ugotavlja, da so postopki v letu 2021 v povprečju trajali dlje (17,2 meseca v primerjavi s 15,4 meseca leta 2020); 
ugotavlja, da so se postopki na sodišču v letu 2021 v povprečju podaljšali na 16,6 meseca v primerjavi s 15,4 meseca 
leta 2020, na splošnem sodišču pa na 17,3 v primerjavi s 15,4 meseca leta 2020; se strinja, da bi bili lahko za to 
podaljšanje vsaj delno krivi ukrepi, sprejeti med pandemijo, da bi strankam olajšali uveljavljanje pravic, in sicer 
podaljšanje roka za predložitev pisnih stališč za en mesec, pa tudi dejstvo, da stranke niso mogle potovati na sedež 
Sodišča Evropske unije v Luxembourgu, zaradi česar se je ustna faza postopka zavlekla;
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14. ugotavlja, da je število nerešenih zadev na obeh sodiščih v letu 2021 ostalo skoraj nespremenjeno (2 541 zadev – 
1 428 zadev pred splošnim sodiščem in 1 113 zadev pred sodiščem – v primerjavi z 2 542 v letu 2020);

Človeški viri, enakost in dobro počutje zaposlenih

15. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 na Sodišču Evropske unije veliko zamenjav, saj je splošno sodišče dobilo devet novih 
sodnikov, sodišče pa pet;

16. ugotavlja, da ima splošno sodišče od julija 2022 po dva sodnika na državo članico, medtem ko je sodišče še vedno 
sestavljeno iz enega sodnika na državo članico; spodbuja Sodišče Evropske unije, naj nadaljuje analizo o tem, kako 
uravnotežiti delovno obremenitev med tema sodiščema;

17. vztraja, da so zaradi neuravnotežene zastopanosti spolov v kolegiju sodnikov potrebni ukrepi; se zaveda, da člane 
sodišča in splošnega sodišča soglasno imenujejo vlade držav članic, da Sodišče Evropske unije ne more odločati 
o izbiri sodnikov in generalnih pravobranilcev in da tudi Svet in Parlament pri tem nimata nobene vloge; ceni, da je 
predsednik splošnega sodišča na poziv Parlamenta 26. marca 2021 predsedniku konference predstavnikov vlad držav 
članic poslal pismo o izteku mandata 26 sodnikov splošnega sodišča, v katerem je poudaril, da je treba zagotoviti 
uravnoteženo zastopanost spolov na splošnem sodišču, in vlade pozval, naj ta cilj upoštevajo pri imenovanju 
kandidatov za zamenjavo nekaterih sodnikov v skladu z uvodno izjavo 11 Uredbe (EU, Euratom) 2015/2422 
Evropskega parlamenta in Sveta (1); poziva vlade držav članic, naj si pri imenovanju novih sodnikov prizadevajo za 
uravnoteženo zastopanost spolov;

18. ugotavlja, da je bilo konec leta 2021 na Sodišču Evropske unije 2 247 uradnikov in drugih uslužbencev, konec 
leta 2020 pa 2 239, porazdelitev po upravnih kategorijah je v letu 2021 ostala podobna kot v prejšnjih letih (leta 
2021 59 % uradnikov, 33 % začasnih uslužbencev in 8 % pogodbenih uslužbencev v primerjavi s 60 % uradnikov, 
32 % začasnih uslužbencev in 8 % pogodbenih uslužbencev v letu 2020); je seznanjen, da je bila stopnja zasedenosti 
delovnih mest v letu 2021 visoka, in sicer je znašala 97 %; ugotavlja, da je razčlenitev delovnih mest glede na 
dejavnosti podobna kot v preteklih letih, pri čemer jih je skoraj 86 % v sektorju sodnih in jezikovnih dejavnosti;

19. ugotavlja, da je bila zastopanost spolov med zaposlenimi in na vodstvenih položajih v letu 2021 podobna kot leto 
poprej; je seznanjen, da je bilo konec leta 2021 60 % vseh zaposlenih žensk (1 355 uslužbenk), in poudarja, da je 
Sodišče Evropske unije preseglo povprečje institucij Unije, kar zadeva zastopanost žensk na odgovornih položajih 
v upravi (zasedajo namreč 54 % administratorskih delovnih mest ter 40 % srednjih in višjih vodstvenih položajev);

20. ugotavlja, da si Sodišče Evropske unije prizadeva za geografsko uravnoteženost, saj spodbuja prijave iz premalo 
zastopanih držav članic, objavlja razpise prostih delovnih mest na medinstitucionalnem portalu in tesno sodeluje 
z uradom Komisije za izbor in zaposlovanje uslužbencev (EPSO), da bi izboljšalo postopek zaposlovanja; ugotavlja, da 
je neuravnoteženost še vedno velika, in spodbuja Sodišče Evropske unije, naj si prizadeva za bolj uravnoteženo 
zastopanost držav članic, zlasti tistih, ki so se pridružile po letu 2004, med svojimi zaposlenimi;

21. se zaveda posebnosti trga dela v Luksemburgu in pozdravlja celostni pristop z oblikovanjem nove strategije upravljanja 
človeških virov, ki zajema vse faze delovnega življenja: zaposlovanje, razvoj znanja in spretnosti, uvodno in stalno 
usposabljanje, spremljanje dela sodelavcev in mentorstvo, službo za poklicno usmerjanje, ki je začela delovati 
leta 2021, in priložnosti za mobilnost do priprav na upokojitev; meni, da je za zaposlovanje predanih in nadarjenih 
ljudi potrebno spodbudno in dinamično delovno okolje, in ceni, da strategije, ki jim sledi uprava Sodišča Evropske 
unije, omenjajo tudi raznolikost in vključevanje;

(1) Uredba (EU, Euratom) 2015/2422 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. decembra 2015 o spremembi Protokola št. 3 o Statutu 
Sodišča Evropske unije (UL L 341, 24.12.2015, str. 14).
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22. z zadovoljstvom ugotavlja, da je oddelek za usposabljanje in razvoj, ki vodi celico za enake možnosti in raznolikost, 
v letu 2021 izvajal posebne pobude za enake možnosti, raznolikost in vključevanje, kot so sodelovanje predstavnikov 
za enake možnosti in raznolikost v medinstitucionalnih delovnih skupinah na tem področju, zlasti v delovni skupini 
urada EPSO za raznolikost v postopkih zaposlovanja, ozaveščanje zaposlenih in vodstvenih delavcev ter prenova 
uvajanja za nove uslužbence, da bo vsebovalo vidike raznolikosti in vključevanja;

23. poudarja, da so pričakovanja glede rezultatov medinstitucionalne skupine na visoki ravni, ki je bila ustanovljena 
leta 2020, da bi poiskala rešitve za povečanje privlačnosti Luksemburga v primerjavi z mesti, ki gostijo sedeže drugih 
institucij, organov, uradov in agencij Unije, velika; je seznanjen, da je ta skupina junija 2021 sprejela poročilo, 
v katerem je opredelila možne ukrepe na pomembnih področjih; ugotavlja, da je med drugim obravnavala začasno 
nastanitev; poziva Sodišče Evropske unije, naj organu za podelitev razrešnice poroča o ukrepih za izvajanje tega 
predloga;

24. je zaskrbljen zaradi vse številnejših primerov izgorelosti v letu 2021 (po ocenah 34) v primerjavi z letom 2020 
(27 primerov); pozdravlja, da je Sodišče Evropske unije namenilo več sredstev za preprečevanje in spremljanje 
primerov izgorelosti, in sicer je povečalo število ur psihološkega svetovanja, zaposlilo še četrto medicinsko sestro in 
pomočnika za pripravo in usklajevanje ukrepov za dobro počutje zaposlenih ter večkrat organiziralo usposabljanje za 
vodstvene delavce, da bi izboljšali svoje vodstvene sposobnosti, znali pravično porazdeliti delovna bremena in se 
izognili diskriminaciji; ponovno poziva Sodišče Evropske unije, naj še naprej spremlja učinek vse večje delovne 
obremenitve na dobro počutje zaposlenih, in ga spodbuja, naj izvaja ankete o zadovoljstvu zaposlenih, da bi bolje 
razumelo izvor težav in učinek sprejetih ukrepov;

25. izreka pohvalo Sodišču Evropske unije, da je zaradi posebnih okoliščin dela na daljavo med pandemijo covida-19 
v letu 2021 sprejelo dodatne ukrepe za telesno in duševno dobro počutje zaposlenih; ugotavlja, da lahko prožne 
oblike dela, na primer skrajšani delovni čas, starševski in družinski dopust, gibljivi delovni čas in delo na daljavo, 
izkoriščajo vse kategorije uslužbencev v skladu z določbami kadrovskih predpisov, pogojev za zaposlitev drugih 
uslužbencev in veljavnih internih sklepov ter da so o spremembah obveščeni prek intraneta in internega glasila; 
ugotavlja pa, da še vedno obstaja neravnovesje med uporabniki teh možnosti v korist uslužbenk: od 205 oseb, ki so 
zaprosile za starševski dopust, jih je bilo 163 žensk in le 42 moških, od 98 oseb, ki so zaprosile za delo s skrajšanim 
delovnim časom, pa jih je bilo 87 žensk in le 1 moških; ponovno poziva Sodišče Evropske unije, naj poskrbi za 
učinkovito notranjo komunikacijo in bolje pojasni možnosti, ki so na voljo vsem uslužbencem;

26. ugotavlja, da so uslužbenci Sodišča Evropske unije leta 2021 v splošnem dobro sprejeli delovne razmere med 
pandemijo covida-19 in po njej ter da je ta institucija v letih 2020 in 2021 izvedla tri ankete med zaposlenimi in 
vodstvom, pri čemer je po vrnitvi v ustaljene tirnice upoštevala zanimanje za neobvezno stalno delo od doma; 
pozdravlja sprejete pobude za izboljšanje pogojev za zaposlene, ki delajo na daljavo, kot so paket za domačo pisarno 
(prenosni računalnik, zaslon, priključna postaja, miška in tipkovnica, slušalke z mikrofonom in ergonomski stol) ter 
tehnična podpora in pomoč, ki vključuje videokonference, posebno usposabljanje o načinih in strategijah dela na 
daljavo, dobro prakso in telefonsko linijo prek varnega omrežja institucije, da zaposleni ne bi imeli dodatnih stroškov 
za telekomunikacije;

27. ceni pozornost, namenjeno duševnemu zdravju zaposlenih med omejitvijo gibanja v letu 2021, številna in redna 
sporočila, ki so jih prejemali, med drugim nasvete, kako se spopasti z izolacijo, informacije in podporo, praktične 
informacije o posvetih z zdravnikom, dobro prakso za delo na daljavo, informativne videoposnetke psihologa o tem, 
kako najti ravnovesje med poklicnim in zasebnim življenjem med omejitvijo gibanja, ter možnost posvetovanja 
s psihologom;

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/103  



28. ugotavlja, da je Sodišče Evropske unije leta 2021 zaposlilo 255 praktikantov, od katerih jih je 173 prejemalo mesečne 
prihodke; obžaluje, da se je leta 2021 delež plačanih praktikantov (68 %) v primerjavi s prejšnjim letom zmanjšal 
(72 % leta 2020); pozdravlja pa, da je bila 29. novembra 2021 sprejeta sprememba sklepa o praksi, tako da mora zdaj 
Sodišče Evropske unije plačati vse praktikante, razen tistih, ki prejemajo plačilo iz drugih virov, in sicer jim mora 
izplačati pavšalno nadomestilo za potne stroške in mesečno štipendijo, podobno tistim, ki jih izplačujejo druge 
institucije Unije; priznava, da je doseglo napredek in zmanjšalo obseg neplačane prakse, in ga poziva, naj vsem 
praktikantom zagotovi dostojno plačilo, ki bo podobno kot v drugih institucijah Unije, razen če so praktikanti plačani 
iz drugih virov;

29. spodbuja Sodišče Evropske unije, naj vodstvene kadre še naprej usmerja in vključuje v skrb za dobro počutje 
zaposlenih ter še naprej ocenjuje posledice vse večje delovne obremenitve, da bi bolje razumelo izvor težav in 
poiskalo možne rešitve; pozdravlja socialni dialog med upravo in predstavniki zaposlenih ter ankete med uslužbenci 
o številnih pomembnih temah, kot sta delo na daljavo in delovna avtonomija;

Etični okvir in preglednost

30. pozdravlja sprejetje novega kodeksa ravnanja za člane sodišča in splošnega sodišča, ki je začel veljati 7. oktobra 2021; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da je posebna pozornost namenjena izjavam o interesih članov, ki žal ostajajo le izjave in se 
ne preverjajo, njihovemu rednemu posodabljanju ob vsaki spremembi oziroma vsaj vsaka tri leta ter njihovi objavi na 
spletnem mestu Curia od konca leta 2021 dalje; poudarja, da nove določbe izrecno zadevajo preprečevanje nasprotij 
interesov, in se strinja s Sodiščem Evropske unije, da je ta strogi pristop namenjen poglabljanju zaupanja javnosti 
v neodvisnost sodstva Unije;

31. ceni združitev internih pravil Sodišča Evropske unije o potovanjih, službenih potovanjih, avtomobilih in uporabi 
šoferjev, ki so bila prej določena v več sklepih, v en sam sklep, sprejet marca 2021; meni, da bo izvajanje teh pravil 
zdaj lažje in preglednejše; pozdravlja, da so bili konec leta 2021 objavljeni življenjepisi sodnikov, vključno 
z dodatnimi elementi, kot so častne funkcije ali nazivi ter članstvo v fundacijah;

32. ugotavlja, da je bila leta 2018 dosežena ustrezna raven preglednosti, in sicer z objavami seznamov zunanjih dejavnosti 
članov sodišča in splošnega sodišča na spletnem mestu Curia; poudarja, da se od članov pričakuje, da se bodo v celoti 
posvetili opravljanju svojih nalog na Sodišču Evropske unije, in da lahko zunanje dejavnosti opravljajo le, če so 
povezane z njihovim delom in če so prej zaprosili za dovoljenje, ki se izda samo, če so te dejavnosti skladne 
s kodeksom ravnanja in če ne ovirajo sodnih dejavnosti člana;

33. obžaluje, da je novi kodeks ravnanja za uslužbence, ki naj bi bil nared do izteka leta 2021, še vedno v postopku 
sprejemanja, in Sodišče Evropske unije poziva, naj ga čim prej dokonča; poudarja, kako pomembno je, da imajo 
zaposleni najnovejša in celovita navodila za občutljive teme, kot so izmenično zaposlovanje v javnem in zasebnem 
sektorju, zunanje dejavnosti in poklicne dejavnosti po tem, ko zapustijo institucijo, ter ponavlja svojo zahtevo, da se 
ga kot organ za razrešnico ustrezno obvešča o končni vsebini in sprejetju novega kodeksa ravnanja za zaposlene;

34. ugotavlja, da sodišče trenutno skrbi, da bodo uslužbenci spoštovali etične zahteve, predvsem z obveznim 
usposabljanjem za novince, ki je na voljo tudi dolgoletnim sodelavcem, ter z usposabljanjem o notranji kontroli in 
financah (v letu 2021 je bilo organiziranih 14 tečajev); znova ugotavlja, da se je teh tečajev udeležilo zelo malo 
zaposlenih (99 od skupaj več kot 2 000); poziva sodišče, naj še naprej spodbuja udeležbo na usposabljanju o etičnih 
vprašanjih in izvaja ankete med zaposlenimi, da bi preverilo, kako sprejemajo obstoječi etični okvir, in povečalo 
njihovo vključenost; pozdravlja izdajo ad hoc smernic o elektronski komunikaciji, ki se nanašajo na pravico do 
odklopa in varstvo osebnih podatkov ter določajo pravila za uporabo, hrambo in arhiviranje;
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35. ugotavlja, da so uslužbenci po odhodu s Sodišča Evropske unije vložili 96 prošenj za opravljanje poklicne dejavnosti in 
da so bile vse odobrene, da ni bila ugotovljena nobena kršitev obdobja mirovanja, da se posebna pravila iz kodeksa 
ravnanja za pravne sekretarje o zaupnosti in nasprotju interesov uporabljajo za nekdanje uslužbence, ki so zapustili ta 
delovna mesta, ter da sta bili pregledani in odobreni dve izjavi o zunanji dejavnosti med dopustom iz osebnih 
razlogov;

36. ugotavlja, da je Sodišče Evropske unije posodobilo svojo strategijo za boj proti goljufijam kot sestavni del obvladovanja 
tveganj in da je register tveganj ustrezno vzpostavljen, vključno s tveganji zaradi občutljive narave dejavnosti sodišča, 
kot je neustrezno razkritje informacij;

37. poziva k prenehanju sodelovanja z zunanjimi podjetji, ki po podatkih Univerze Yale (2) še naprej poslujejo v Rusiji;

Digitalizacija, kibernetska varnost in varstvo podatkov

38. pozdravlja prizadevanja Sodišča Evropske unije, da bi pospešilo in razširilo digitalizacijo dejavnosti in postopkov na 
pravosodnem in upravnem področju; se zaveda, da je cilj izboljšati neposredno podporo pravosodnim dejavnostim in 
se tako soočiti z doslej največjo delovno obremenitvijo, zlasti na sodišču;

39. pozdravlja, da je bil v letu 2021 dosežen napredek pri razvoju integriranega sistema vodenja zadev (SIGA), in je 
zadovoljen z možnostmi, ki jih ponuja za večjo optimizacijo in avtomatizacijo različnih faz obravnave zadev.

40. opozarja, da je bilo število kibernetskih napadov v letu 2021 v primerjavi s prejšnjimi leti precej večje, in ceni dejstvo, 
da so bili vsi ustavljeni brez hujših posledic; pozdravlja dejavno vlogo Sodišča Evropske unije pri pobudah za boljšo 
kibernetsko varnost v institucijah, organih, uradih in agencijah Unije v usmerjevalnem odboru skupine CERT-EU in 
v medinstitucionalnem odboru za digitalno preobrazbo; se zaveda, da je Sodišče Evropske unije dopolnilo svoj 
program ozaveščanja o kibernetski varnosti, pripravilo obvezno e-usposabljanje o kibernetski varnosti za zaposlene 
in izvedlo študijo o „ničelnem zaupanju“ v sklopu večletnega programa za digitalno preobrazbo, leta 2021 pa je 
začelo pripravljati tudi načrt za novo omrežje, ki bo že vključevalo arhitekturo ničelnega zaupanja; spodbuja ga, naj 
izvaja redne ocene tveganja za svojo infrastrukturo IT ter redne revizije in testiranje svoje kibernetske obrambe;

41. z zadovoljstvom ugotavlja, da Sodišče Evropske unije za obdelavo občutljivih sodnih vsebin in ravnanje z njimi 
uporablja interne sisteme, ki temeljijo na odprtokodni tehnologiji, kadar se zateče k rešitvam v oblaku, pa izvaja 
posebne tehnične ukrepe in sklepa pogodbe s strogimi zahtevami glede varstva podatkov in varnosti, po potrebi 
z dovoljenjem Evropskega nadzornika za varstvo podatkov; razume, da mu ta pristop omogoča, da ohrani nadzor 
nad svojimi tehničnimi sistemi in odgovornost za shranjevanje in tokove podatkov ter prepreči za poslovanje kritično 
odvisnost od zunanjih sistemov, vključno s sistemi drugih institucij; ugotavlja, da je ta odgovornost okrepljena 
z dostopnimi pravicami, imenovanjem uradnikov za vodje služb, odgovorne za infrastrukturo sodišča, stalnim 
spremljanjem operacij in ločevanjem nalog razvojnih skupin ter zunanjih svetovalcev in izvajalcev;

42. pozdravlja, da Sodišče Evropske unije razmišlja o uporabi nevtralnejših oblik dokumentov in izmenjave podatkov, da 
bi spodbudilo uporabo nelastniških pisarniških orodij in povečalo preglednost; ugotavlja, da je od januarja 2021 
glavna evidenca obdelave podatkov na voljo v spletu in je neposredno dostopna javnosti;

43. spominja, da Sodišče Evropske unije sodeluje v vseh podskupinah medinstitucionalnega odbora za digitalno 
preobrazbo in da je leta 2021 prevzelo predsedovanje skupini za nove tehnologije; se zaveda, da je glavni cilj te 
skupine, ustanovljene oktobra 2020, slediti tehnološkemu razvoju in spodbujati skupni pristop institucij, organov, 
uradov in agencij Unije k novostim na področju umetne inteligence, blokovne verige, robotske avtomatizacije 
procesov in kvantnega računalništva; se zaveda, da se pripravlja skupni medinstitucionalni program s pregledom 
naložb, razpoložljivih kompetenc, že razvitih proizvodov in možnosti za ponovno uporabo ter prihodnjih področij 

(2) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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sodelovanja in da naj bi vključeval pridobivanje novih znanj in spretnosti, skupno arhitekturo za prihodnje 
sodelovanje in ustanovitev medinstitucionalnega inovacijskega centra;

44. na podlagi prejšnjih resolucij o uporabi umetne inteligence v pravosodnih sistemih Sodišče Evropske unije poziva, naj 
zagotovi čim večje spoštovanje človekovih pravic; se zaveda, da je glavni namen umetne inteligence analizirati besedila 
za samodejno pridobivanje informacij in pospešitev nekaterih nalog; je seznanjen z zavezo Sodišča Evropske unije, da 
bo spoštovalo temeljne pravice, nediskriminacijo, varnost, preglednost, nevtralnost in intelektualno celovitost ter 
uporabniški nadzor v skladu z evropsko etično listino o uporabi umetne inteligence v pravosodnih sistemih in 
njihovem okolju; spominja, da bi moral naloge, ki se izvajajo z umetno inteligenco, v vsakem primeru vedno nadzirati 
in reševati človek ter da bi morale že v zasnovi spoštovati etiko in človekove pravice; ponovno zahteva, da se ga 
obvešča o morebitnih načinih uporabe umetne inteligence pri sodnih dejavnostih;

45. ugotavlja, da je Evropski nadzornik za varstvo podatkov leta 2020 začel raziskavo o uporabi komercialnih spletnih 
storitev (kot so YouTube, Twitter, LinkedIn, Google Play in Apple) na Sodišču Evropske unije in o obveznosti, da se 
predloži povzetek sporazuma o skupnem upravljavcu, vendar je še ni končal; ugotavlja tudi, da je nadzornik začel 
preiskavo o tem, kako sodišče uporablja storitve v oblaku Amazon Web Services in Microsoft na podlagi pogodbe 
o javnih naročilih Cloud II, in da odločitev še ni sprejeta; pozdravlja nadaljnje ukrepe za uskladitev Sodišča Evropske 
unije s priporočili nadzornika;

Stavbe in varnost

46. pozdravlja podrobno poročilo Sodišča Evropske unije proračunskemu organu o načrtih za naložbe v nepremičnine, 
pripravljenih v skladu s členom 266 finančne uredbe; ugotavlja, da je junija 2021 sklenilo pogodbo o inventuri 
nepremičnin in njihovih sistematičnih inšpekcijah, za katero je v letu 2021 namenilo 140 000 EUR, v letu 2022 pa 
230 000 EUR;

47. ugotavlja, da je Sodišče Evropske unije tudi v letu 2021 predsedovalo medinstitucionalni skupini za varnost, ki je bila 
ustanovljena leta 2014 na njegovo pobudo, da bi uskladila pristope, izmenjala dobro prakso, sodelovala ob posebnih 
grožnjah in usklajevala uvedbo postopkov za nadzor vstopa v stavbe;

48. je seznanjen, da Sodišče Evropske unije od oktobra 2019 gosti luksemburško pisarno urada EPSO in zagotavlja sejne 
sobe za ocenjevanje kandidatov za delovna mesta v Luksemburgu, zlasti prevajalcev;

49. ugotavlja, da je medinstitucionalna delovna skupina za usklajevanje stavb v Luksemburgu (GICIL) delo nadaljevala le 
občasno, da bi lahko institucije Unije s sedežem v Luksemburgu uskladile svojo prakso; je seznanjen, da ta skupina 
spodbuja izmenjavo dobre prakse pri upravljanju stavb in medinstitucionalno sodelovanje pri oskrbi s plinom in 
električno energijo ter tehnično pomoč v gradbenem sektorju, kar ustvarja ekonomijo obsega; ugotavlja, da je 
11. junija 2021 pod pokroviteljstvom Parlamenta potekala delavnica o novih konceptih za pisarniške prostore po 
pandemiji;

Okolje in trajnostnost

50. pozdravlja, da je Sodišče Evropske unije sprejelo okoljsko politiko in jo objavilo na svojem spletišču, ter podpira 
njegovo registracijo v sistemu EMAS (od leta 2016) in sodelovanje v več medinstitucionalnih okoljskih odborih, 
v katerih se izmenjuje dobra okoljska praksa in pripravljajo skupne okoljske strategije za zmanjšanje emisij CO2 in 
finančno sinergijo, in sicer GIME (Groupe Interinstitutionnel de Management Environmental, ki združuje 
koordinatorje EMAS iz več evropskih institucij s sedežem v Luksemburgu) in ECOnet (medinstitucionalna mreža za 
okolje, ki jo sestavljajo koordinatorji EMAS iz različnih institucij Unije v Luksemburgu in ki se povezuje s kolegijem 
generalnih sekretarjev in vodij uprav v Luksemburgu – CALux), ter v medinstitucionalni delovni skupini za okolju 
prijazno javno naročanje, ki se ukvarja z zelenimi javnimi naročili;
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51. z zadovoljstvom ugotavlja, da je Sodišče Evropske unije leta 2021 znatno zmanjšalo porabo električne energije, vode 
in papirja, količino odpadkov iz menz in pisarn ter emisije toplogrednih plinov; ugotavlja, da je bilo nameščenih 
3 447 m2 fotonapetostnih panelov, ki so proizvedli 381 586 kWh električne energije, kar je prispevalo k trajnostni 
oskrbi z energijo; ugotavlja tudi, da je bilo v letu 2021 v skladu s priporočili zdravstvene službe nameščenih 32 
avtomatov za vodo, s čimer se je zmanjšala količina plastenk za enkratno uporabo;

52. se zaveda, da je precejšnje zmanjšanje emisij CO2 (z 32 747 ton ekvivalenta CO2 v letu 2010 na 11 181 ton 
v letu 2020) posledica manjše zasedenosti stavb in manj pogostih poti med pandemijo covida-19; spodbuja Sodišče 
Evropske unije, naj dodatno omeji porabo papirja in si prizadeva za to, da postane institucija brez papirja;

53. je seznanjen, da si bo Sodišče Evropske unije v skladu s programom EMAS za leto 2022 postavilo dopolnjene okoljske 
cilje, da bi še zmanjšalo svoj okoljski odtis; pozdravlja številne pobude, ki jih je sprejelo, da bi podprlo trajnostno 
mobilnost zaposlenih in jih ozaveščalo o tem vprašanju, vključno s promocijo hibridnih in električnih avtomobilov 
za svoje člane, subvencijo za letni čezmejni javni prevoz in brezplačno naročnino na samopostrežno storitev koles 
v Luxembourgu;

Medinstitucionalno sodelovanje

54. pozdravlja zavezo Sodišča Evropske unije, da se bo s številnimi izzivi, ki jih je prinesla pandemija covida-19, soočilo na 
usklajen način; ugotavlja, da je pod vodstvom sodnega tajnika na sejah kolegija vodij uprav institucij in organov 
Evropske unije ter na srečanjih CALuxa, na katerih so sodelovali predstavniki luksemburških nacionalnih organov, 
potekala izmenjava mnenj o strategiji kriznega upravljanja;

55. je seznanjen, da je Sodišče Evropske unije sklenilo sporazume o storitvah s Komisijo (z uradom za upravljanje in 
plačevanje posameznih pravic in uradom za publikacije), CERT-EU (kibernetska varnost) ter Parlamentom in Svetom 
(da bi delili stroške orodja za testiranje tolmačev na daljavo za namene medinstitucionalne akreditacije), pa tudi letni 
sporazum s prevajalskimi službami drugih institucij, organov, uradov in agencij Unije o financiranju orodij IT; je 
seznanjen, da se je nadaljevalo tudi sodelovanje v medinstitucionalnem odboru za prevajanje in tolmačenje, izvršnem 
odboru za tolmačenje in izvršnem odboru za prevajanje;

56. z zadovoljstvom ugotavlja, da Sodišče Evropske unije sodeluje tudi z Evropskim uradom za boj proti goljufijam 
(OLAF), Evropskim nadzornikom za varstvo podatkov in Evropskim varuhom človekovih pravic ter da poteka aktivna 
izmenjava znanja z Evropskim javnim tožilstvom (EJT), da bi ga seznanilo s svojimi dejavnostmi v skladu 
z memorandumom o soglasju, ki je trenutno v fazi pogajanj in ki naj bi prispeval k tesnejšim odnosom med 
institucijama;

57. pozdravlja, da je sodna mreža Evropske unije nadaljevala svoje dejavnosti in prispevala k spodbujanju in omogočanju 
sodelovanja med Sodiščem Evropske unije in nacionalnimi sodišči, zlasti na področju pravnega raziskovanja, 
večjezične terminologije in tehnoloških inovacij;

Komuniciranje

58. ponovno poziva Sodišče Evropske unije, naj si bolj prizadeva za komuniciranje in tesnejše stike z državljani, in sicer 
naj deluje bolj pregledno, pogosteje uporablja digitalne tehnologije in izvaja komunikacijsko strategijo, ki bo 
omogočila pravilno dojemanje in razumevanje njegove vloge in tega, kako se ta sklada z vizijo Unije;
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59. ugotavlja, da je proračun za komunikacijo z javnostjo in promocijo v letu 2021 znašal 510 500 EUR in je bil namenjen 
pripravi internih in zunanjih publikacij (npr. letnih poročil), videogradiva in promocijskega gradiva za obiskovalce, 
spremljanju medijev in posebnemu gradivu za pravne strokovnjake oziroma medije;

60. ugotavlja, da je leta 2021 131 obravnav pred splošnim sodiščem in sodiščem potekalo prek videokonference in da je 
bilo objavljenih 231 sporočil za javnost o 3 206 različnih jezikovnih različicah na spletnem mestu Curia, mediji in 
pravni strokovnjaki so prejeli 601 tedensko oziroma štirinajstdnevno novico, da bi dobili informacije iz prve roke 
o pomembnih zadevah in pojasnila o sprejetih odločitvah, 630 informativnih biltenov pa je bilo poslanih o zadevah, 
ki niso bile omenjene v sporočilih za javnost;

61. ugotavlja, da je imelo spletno mesto Curia v letu 2021 6,1 milijona obiskovalcev in 25,3 milijona ogledov; poudarja 
vse večjo vlogo aplikacije e-Curia kot vmesnika za komunikacijo med sodiščem in splošnim sodiščem na eni strani ter 
strankami in njihovimi zastopniki na drugi strani; spodbuja nadaljnji razvoj funkcij e-Curie;

62. poudarja, da je bilo skoraj 90 % vseh procesnih aktov, vloženih na obeh sodiščih leta 2021, predloženih prek aplikacije 
e-Curia; poudarja, da je stopnja uporabe aplikacije e-Curia na sodišču znašala 85 %, na splošnem sodišču pa 93 % 
(v primerjavi z 79 % oziroma 95 % leta 2020); poudarja, da se je število računov na sodiščih še povečalo, in sicer 
s 7 378 konec leta 2020 na 8 212 leto pozneje; ugotavlja, da so imela nacionalna sodišča konec leta 2019 samo 45 
računov, konec leta 2020 že 121 računov, do 31. decembra 2021 pa se je to število povečalo na 223, kar kaže na 
splošno zaupanje v uporabnost in zanesljivost aplikacije e-Curia; pozdravlja dejstvo, da je uvedba aplikacije e-Curia 
leta 2011 močno vplivala na poštne stroške, ki so se v obdobju 2011–2021 znižali za približno 85 %;

63. opozarja, da je Sodišče Evropske unije vse bolj dejavno na glavnih platformah in v družbenih omrežjih (Twitter in 
LinkedIn, pa tudi Mastodon) in da ima vse več sledilcev ter da za pravne strokovnjake pripravlja prilagojena sporočila 
prek kratkega vodnika in mesečnega pregleda sodne prakse;

64. pozdravlja dejstvo, da Sodišče Evropske unije dejavno sodeluje v projektu za stike z javnostjo EU Voice, ki ga je začel 
Evropski nadzornik za varstvo podatkov in katerega namen je spodbujati uporabo decentraliziranih, brezplačnih in 
odprtokodnih družbenih omrežij kot alternativo komercialnim;

65. znova poziva Sodišče Evropske unije, naj poveča preglednost z inovativnimi rešitvami pri komuniciranju z javnostjo; 
pozdravlja napredek, dosežen pri spletnem prenosu izrekov sodb in obravnav, saj se je zaradi tehničnega dela 
v letu 2021 v začetku leta 2022 lahko začela pilotna faza, aprila 2022 pa prvi prenosi obravnav pred velikim 
senatom sodišča;

66. pozdravlja zavezanost Sodišča Evropske unije večjezičnosti in se strinja, da je obravnavanje vsakega posameznika in 
vsakega državljana v njegovem jeziku tako vprašanje varovanja kulturne in jezikovne raznolikosti Unije kot vprašanje 
učinkovitosti, dostopnosti in legitimnosti pravosodnega sistema Unije;

67. poudarja, kako pomembno je delo Sodišča Evropske unije pri obravnavanju vprašanj, ki se nanašajo na glavne ideje 
evropskega projekta ter njegove temeljne vrednote in načela; poudarja pomen njegovih sodb, zlasti v zvezi 
s spoštovanjem pravne države; se zaveda daljnosežnih posledic njegovih sodb;

68. pozdravlja pobudo Sodišča Evropske unije, da evropskim državljanom ponudi virtualni program za obiskovalce; 
ugotavlja, da je bil pilotni projekt trenutno razširjen na vse srednješolce v Uniji, v prihodnje pa naj bi razvili še 
programe za druge vrste občinstva; pozdravlja dejstvo, da je uradnik za varstvo podatkov Sodišča Evropske unije 
sodeloval že v pilotni fazi tega projekta;
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69. podpira poziv civilne družbe (3) k neposrednemu prenosu zaslišanj Sodišča Evropske unije na njegovem spletnem 
mestu, saj tako že ravna več nacionalnih in mednarodnih sodišč, med njimi Evropsko sodišče za človekove pravice.

(3) https://www.thegoodlobby.eu/a-letter-to-the-president-of-the-court-of-justice-of-the-european-union-to-live-stream-hearings/
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1829 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek V – Računsko sodišče 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0231/2022) (2),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča organu za podelitev razrešnice o notranjih revizijah, opravljenih 
v letu 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o izvrševanju proračuna za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori institucij (3),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (4) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju členov 314(10), 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (5) in zlasti členov 59, 118, 260, 261 
in 262,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0081/2023),

1. podeli razrešnico generalnemu sekretarju Računskega sodišča glede izvrševanja proračuna Računskega sodišča za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču 
ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL L 93, 17.3.2021.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 1.
(3) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(4) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(5) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1830 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek V – Računsko sodišče 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek V – Računsko sodišče,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0081/2023),

A. ker je Računsko sodišče zunanji revizor Unije, ki je pooblaščen, da z neodvisnim, strokovnim in učinkovitim 
revizijskim delom ocenjuje gospodarnost, uspešnost, učinkovitost, zakonitost in pravilnost ukrepov Unije, da se 
izboljša odgovornost, preglednost in finančno poslovodenje ter s tem poveča zaupanje državljanov in omogoči 
učinkovit odziv na sedanje in prihodnje izzive, s katerimi se sooča Unija;

B. ker je neodvisni zunanji revizor vsako leto brez poseganja v določbe členov 287 in 319 Pogodbe o delovanju 
Evropske unije (PDEU) od zaključka proračunskega leta 1987 revidiral računovodske izkaze prihodkov in odhodkov 
Računskega sodišča, od poročila za proračunsko leto 1992 dalje pa so se poročila zunanjega revizorja objavljala 
v Uradnem listu Evropske unije;

C. ker se odgovornost uprave do proračunskih organov v skladu s členom 74(9) finančne uredbe zagotavlja z letnim 
poročilom generalnega sekretarja Računskega sodišča o dejavnostih, ki vsebuje informacije o upravljanju virov, 
vključno s sistemi, ter o učinkovitosti in uspešnosti sistemov notranje kontrole Računskega sodišča;

D. ker želi organ za podelitev razrešnice v postopku za podelitev razrešnice poudariti poseben pomen nadaljnje 
krepitve demokratične legitimnosti institucij Unije z izboljšanjem preglednosti in odgovornosti, izvajanjem 
koncepta smotrnostne priprave proračuna in dobrega upravljanja človeških virov;

E. ker Računsko sodišče s preglednim in neodvisnim delovanjem prispeva k demokratičnemu nadzoru, javni razpravi 
in dobremu finančnemu poslovodenju Unije;

F. ker je Računsko sodišče zavzelo stališče, da bi bila najboljša rešitev za oceno upravljanja Unije, njene odgovornosti in 
preglednosti ter kakovosti in zanesljivosti sporočenih informacij in podatkov o izvajanju politik Unije, da se 
Računsko sodišče pooblasti za revizijo vseh institucij, organov, uradov in agencij Unije, ustanovljenih s Pogodbama 
ali v skladu z njima, ter vseh medvladnih struktur, ki so ključnega pomena za delovanje Unije; ker bi zato Računsko 
sodišče pozdravilo vsako pobudo, s katero bi mu podelili širši mandat;

1. ugotavlja, da je proračun Računskega sodišča del razdelka 7 večletnega finančnega okvira „Evropska javna uprava“, ki 
je v letu 2021 skupaj znašal 10,7 milijarde EUR (kar je 5,9 % porabe Unije); ugotavlja, da proračun Računskega 
sodišča predstavlja približno 1,5 % skupne porabe Unije za upravo, kar je manj kot 0,1 % celotne porabe Unije;

2. je seznanjen z navedbo Računskega sodišča, da se je skozi leta izkazalo, da je tveganje pri odhodkih v razdelku 7 
večletnega finančnega okvira v splošnem nizko;

3. se zaveda, da letne računovodske izkaze Računskega sodišča revidira neodvisni zunanji revizor, da bi bila upoštevana 
ista načela preglednosti in odgovornosti, kot jih Računsko sodišče uporablja za revidirane subjekte; z zadovoljstvom 
ugotavlja, da zunanji revizor na podlagi svoje revizije Računskega sodišča ni poročal o posebnih težavah;
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Izvrševanje proračuna in finančno poslovodenje

4. ugotavlja, da je končni proračun Računskega sodišča za leto 2021 znašal 153 721 727 EUR, kar predstavlja rahlo 
povečanje za 0,97 % v primerjavi s proračunom v višini 152 237 000 EUR za leto 2020, predvsem zaradi 
prilagoditev plač;

5. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna visoka, in sicer 96,65 % v primerjavi s 95,70 % v letu 2020, in da so 
plačila predstavljala 94,45 % vseh obveznosti v primerjavi s 94,12 % v letu 2020; poudarja, da je bil povprečni rok 
za plačilo v letu 2021 10,7 dneva, delež elektronskih računov pa 19 % v primerjavi z 11 % v letu 2020;

6. ugotavlja, da so odobritve, prenesene v leto 2021, znašale 8 242 668 EUR, kar je 5,55 % vseh obveznosti 
v primerjavi z 8 565 175 EUR in 5,88 % v letu 2020; ugotavlja, da je stopnja uporabe sredstev zaradi samodejnih 
prenosov odobritev iz leta 2020 v leto 2021 znašala 91,70 % v primerjavi z 92,24 % v letu 2020;

7. ugotavlja, da je pandemija covida-19 leta 2021 vplivala na dejavnost Računskega sodišča, zaradi česar se je 
zmanjšala uporaba sredstev za nekatere proračunske vrstice, za druge pa so bili zaradi zdravstvene krize potrebni 
dodatni odhodki; v zvezi s tem ugotavlja, da je Računsko sodišče v letu 2021 izvedlo 30 proračunskih 
prerazporeditev v skupnem znesku 4 397 588 EUR, da bi prerazporedilo sredstva za financiranje posebnih potreb;

8. ugotavlja, da so bili dodatni odhodki v letu 2021 v primerjavi z letom 2020 povezani z opremljanjem prostorov 
(+294,55 %), varnostjo (+167,55 %), informacijsko tehnologijo (+12,34 %) ter tehničnimi napravami in opremo 
(+31,85 %), medtem ko so bili prihranki doseženi z zmanjšanjem odhodkov za službena potovanja (–48,83 %), 
publikacije (–41,29 %), skupno službo za tolmačenje in konference (–61,54 %) ter pravno službo (–75 %); poudarja, 
da je stopnja uporabe odobritev za službena potovanja uslužbencev v letu 2021 znašala 25,03 % končnih odobrenih 
sredstev v primerjavi s 23,94 % v letu 2020, saj revizorji zaradi pandemije covida-19 niso mogli potovati; opominja 
Računsko sodišče, naj sprejme vse možne ukrepe, da se bodo odobrena sredstva za službena potovanja uporabljala 
ob strogem spoštovanju načel gospodarnosti, učinkovitosti in uspešnosti;

Notranje upravljanje, uspešnost in notranja kontrola

9. opozarja na strategijo Računskega sodišča za obdobje 2021–2025 in poudarja, da si je bolj prizadevalo za čim 
boljšo uporabo sodobne tehnologije in novih tehnik pri reviziji, da bi ponudilo več in boljše informacije za 
postopek odgovornosti; pozdravlja zmožnost Računskega sodišča, da opravlja revizijsko delo na terenu kljub 
omejitvam potovanj in javnozdravstvenim ukrepom, ki so močno vplivali na njegove revizije na kraju samem, ter 
večjo uporabo revizij na daljavo, ki so omogočile smiselno sodelovanje z deležniki in pravočasno doseganje 
rezultatov; poudarja interes Parlamenta za učinkovito in pravočasno spremljanje izvajanja strategije Računskega 
sodišča za obdobje 2021–2025, da bi zagotovili skladnost z najvišjimi standardi preglednosti in odgovornosti ter 
učinkovito javno revizijsko službo v Uniji; meni, da to spremljanje zahteva oblikovanje kazalnikov uspešnosti ter 
opredelitev mejnikov in merljivih rezultatov pri pripravi akcijskih načrtov iz strategije ter redno poročanje 
o napredku, doseženem pri izvajanju strategije, vključno z vmesnimi pregledi in medsebojnimi strokovnimi pregledi;

10. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 na terenu opravljenih 1 156 dni revizijskega dela, v primerjavi s 1 817 v letu 2020 in 
6 109 v letu 2019; ugotavlja, da je obseg glavnih rezultatov ostal nespremenjen ali se je v nekaterih primerih 
v primerjavi s prejšnjimi leti izboljšal, na primer Računsko sodišče je v letu 2021 izdalo 256 priporočil v primerjavi 
s 189 v letu 2020, predstavilo 7 letnih poročil v letu 2021, kar je enako kot v letu 2020, predstavilo 27 posebnih 
poročil v primerjavi s 26 v letu 2020, medtem ko se je število mnenj zmanjšalo z 11 v letu 2020 na 2 v letu 2021, 
število pregledov pa s 6 v letu 2020 na 5 v letu 2021;

11. pozdravlja notranji razmislek, ki se je začel za opredelitev izboljšav, da bi dosegli cilj, da priprava in oblikovanje 
posebnih poročil ne bi trajali več kot 13 mesecev, in sicer z boljšo opredelitvijo ali zmanjšanjem obsega revizije, 
okrepitvijo spremljanja poteka revizij, skrajšanjem trajanja postopkov notranje revizije, ne da bi to vplivalo na raven 
kakovosti, ter skrajšanjem ali odpravo obdobij obveščanja in kroženja, kadar je to mogoče;
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12. ugotavlja, da je Računsko sodišče julija 2021 sprejelo razvojni načrt za obdobje 2021–2025, katerega cilj je boljša 
uporaba tehnologije in podatkov pri reviziji, pri čemer se je osredotočilo na večjo uporabo podatkov in določilo 
cilje za to obdobje v zvezi z uporabo tehnologije v podporo revizijskim ciljem Računskega sodišča; pozdravlja 
ustanovitev ekipe za podatke in tehnologijo za revizijo (ekipa DATA), ki jo sestavljajo strokovnjaki, znanstveniki 
s področja podatkov in revizorji IT, katere cilj je podpora revizijskim ekipam in prevzem odgovornosti za 
digitalizacijo revizijskega dela Računskega sodišča; podpira znatna prizadevanja Računskega sodišča, da bi izboljšal 
zmogljivosti IT za izvajanje napredne podatkovne analitike;

13. ceni pristop Računskega sodišča, da svojo strategijo oblikuje na podlagi analize trendov, ocene tveganj in 
prednostnih nalog institucionalnih deležnikov in revidirancev; meni, da bi bilo treba dialog med Računskim 
sodiščem in Parlamentom za opredelitev zanimivih tem in prednostnih nalog racionalizirati in uskladiti, da bi 
dosledno in ustrezno obravnavali dogovorjena glavna vprašanja, hkrati pa preprečili podvajanje ali prekrivanje; se 
zaveda, da Računsko sodišče svoj delovni program oblikuje popolnoma neodvisno, čeprav pri tem upošteva 
prispevke Parlamenta, ki jih pripravi konferenca predsednikov odborov Parlamenta; meni, da bi moral biti delovni 
program Računskega sodišča zasnovan tako, da bi zagotavljal učinkovitejšo analizo, zlasti v zvezi z nekaterimi 
opredeljenimi prednostnimi nalogami, da bi mu v prihodnosti omogočili večjo prožnost glede pomembne delovne 
obremenitve v zvezi z mehanizmom za okrevanje in odpornost; opozarja, da se sredstva Računskega sodišča ne bi 
smela uporabljati za povečanje števila posebnih poročil, temveč za večjo osredotočenost na pripravo posebnih 
poročil, povezanih s trenutnimi razmerami v Evropi in izzivi, kot so mehanizem za okrevanje in odpornost, 
instrument Next Generation EU, boj proti pandemiji covida-19 in carinsko upravljanje;

14. priznava, da je Računsko sodišče izvedlo analizo ocene potreb in zahtevalo povečanje števila revizijskih delovnih 
mest za leto 2023, hkrati pa zapolnilo dodatnih 20 delovnih mest, ki jih je prejelo v kadrovskem načrtu za 
leto 2022, da bi se osredotočilo na instrument Next Generation EU; priznava, da bo instrument Next Generation 
EU povzročil dodatno delovno obremenitev za Računsko sodišče in da je to izrazilo namero, da se osredotoči zlasti 
na mehanizem za okrevanje in odpornost; globoko obžaluje, da določbe o proračunskem nadzoru, ki jih je Svet 
predvidel v mehanizmu za okrevanje in odpornost, Računskemu sodišču ne zagotavljajo zadostnih revizijskih 
pooblastil v zvezi s porabo držav članic;

15. meni, da bi moralo delo Računskega sodišča zagotoviti učinkovitejšo analizo drugih institucij Unije, saj so 
pomemben del postopka razrešnice; meni, da bi revizija razdelka „Evropska javna uprava“, ki sicer velja za odhodke 
z nizkim tveganjem in doslej ni privedla do napake nad pragom pomembnosti, organu za podelitev razrešnice 
zagotovila ustreznejše informacije, kot jih zagotavlja trenutno, če bi bila izvedena z drugačnim pristopom, ki ne bi 
nujno vključeval ločene vsakoletne ocene za vsako institucijo;

16. priznava, da spremembe, povezane z naslednjim večletnim finančnim okvirom, mehanizmom za okrevanje in 
odpornost ter instrumentom Next Generation EU, vključujejo financiranje in uporabo proračuna Unije, vključno 
z novimi oblikami lastnih sredstev, s pomembnim prehodom s pravil o upravičenosti, ki temeljijo na skladnosti, na 
vidike, ki temeljijo na smotrnosti, na številnih področjih politike; razume, da bo Računsko sodišče stalno razvijalo 
svoj revizijski pristop in metodologijo, da bi poskrbelo za trdno zagotovilo tudi v tem spreminjajočem se scenariju;

17. spodbuja Računsko sodišče, naj okrepi svoj prispevek k boju proti goljufijam v zvezi s proračunom Unije, ne le 
z odkrivanjem in poročanjem o pomanjkljivostih, zaradi katerih so programi, ki jih financira Unija, dovzetni za 
goljufije, temveč tudi z upoštevanjem trenutne razprave med akterji, ki so del strukture Unije za boj proti 
goljufijam, ter z okrepitvijo revizijskega dela v sodelovanju z organi, pristojnimi za odkrivanje goljufij, rednim 
ocenjevanjem dejavnosti teh organov in posredovanjem povratnih informacij organu za podelitev razrešnice, ki so 
pomembne za njegovo analizo;

18. izreka pohvalo strategiji Računskega sodišča, da se zaveže oblikovanju priporočil o stroškovni učinkovitosti, da bi 
prispevala k debirokratizaciji; poudarja, da priporočila Računskega sodišča glede povečanja učinkovitosti 
postopkov, uporabe najboljših praks, izboljšanja usklajevanja, vzpostavitve standardnih postopkov, preprečevanja 
čezmernega prenašanja zakonodaje ter poenostavitve in digitalizacije služijo temu cilju;

19. poudarja, da je Računsko sodišče v letu 2021 priporočilo razvoj zmogljivosti za analizo in usklajevanje na ravni 
Unije, da bi bolje usklajevali ocene tveganja ter razvoj in vzdrževanje vseevropskih podatkovnih zbirk o tveganjih za 
uporabo v državah članicah; poudarja, da je pomembno, da je Računsko sodišče podprlo prizadevanja za učinkovito 
podatkovno rudarjenje za izvajanje analize podatkov na ravni Unije in opredelitev tveganj, povezanih z Unijo; se 
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strinja, da Računsko sodišče podpira države članice pri povečanju učinkovitosti in uspešnosti javnih uprav, tako da se 
opredelijo regulativne in upravne ovire ter izboljša okvir za izmenjavo informacij med Unijo in državami članicami; 
poziva Računsko sodišče, naj določi zahteve, potrebne za enostavno in interoperabilno zbiranje, obdelavo in 
shranjevanje podatkov, potrebnih za revizijo porabe javnih sredstev v državah članicah;

20. poziva Računsko sodišče, naj si še naprej prizadeva za obravnavo zelenega označevanja v mehanizmu za okrevanje 
in odpornost ter naj oceni njegovo usklajenost in prispevek k ciljem evropskega zelenega dogovora na področju 
podnebnih ukrepov, in ugotavlja, da so ta prizadevanja nedavno vključevala pripravo posebnih poročil in mnenj 
o načelu, da se ne škoduje bistveno, in o uporabi taksonomije EU; poziva Računsko sodišče, naj vključi posebne 
naloge, da bi ocenilo prispevek in učinek ciljev digitalizacije v mehanizmu za okrevanje in odpornost k digitalni 
strategiji in digitalni preobrazbi Unije; je zaskrbljen, ker Komisija do 21. februarja 2023 še ni opredelila jasne 
metodologije za količinsko opredelitev finančnega učinka nezadostnega izpolnjevanja enega ali več mejnikov, na 
katerih temeljijo plačila;

Človeški viri, enakost in dobro počutje zaposlenih

21. ugotavlja, da je Računsko sodišče ob koncu leta 2021 imelo 853 stalnih in začasnih delovnih mest (kot v prejšnjih 
letih), od katerih jih je bilo 527 v revizijskih senatih, od tega 104 v pisarnah članov, ter da je zaposlovalo tudi 92 
pogodbenih uslužbencev in 25 napotenih nacionalnih strokovnjakov v primerjavi s 83 oziroma 15 v letu 2020;

22. ugotavlja, da je skupno število ekvivalentov polnega delovnega časa Računskega sodišča v letu 2021 znašalo 955, od 
tega jih je bilo 749 (79 %) razporejenih za izvajanje revizijskih nalog;

23. ugotavlja, da so se v letu 2021 začeli izvajati pomembni ukrepi za zagotovitev sredstev za revizijo instrumenta Next 
Generation EU, zlasti notranji razpis za prijavo interesa, objavljen septembra 2021, in razpis za napotene nacionalne 
strokovnjake, objavljen oktobra 2021, ter da je bil izbor za rezervni seznam, s katerega naj bi 20 kandidatov zaposlili 
na dodatnih začasnih delovnih mestih, zaključen s postopkom dejanske zapolnitve teh dodatnih 20 začasnih 
delovnih mest, ki naj bi bil v celoti zaključen v prvem četrtletju leta 2023;

24. ugotavlja, da je 31. decembra 2021 stopnja zasedenosti delovnih mest na Računskem sodišču znašala 97,3 % (23 od 
853 stalnih in začasnih delovnih mest je bilo nezasedenih in odprtih za zaposlitev) v primerjavi s 97,2 % ob koncu 
leta 2020; ceni stalna prizadevanja za nadaljevanje intenzivnega zaposlovanja, zaradi česar je bilo v letu 2021 na 
zaposlenih 80 novih uslužbencev, od tega 16 uradnikov, 21 začasnih uslužbencev, 30 pogodbenih uslužbencev 
in 13 napotenih nacionalnih strokovnjakov;

25. ugotavlja, da se uravnotežena zastopanost spolov med zaposlenimi dobro uresničuje in dosega, pri čemer delež 
žensk v kategoriji uradnikov oziroma v kategoriji začasnih uslužbencev znaša 50,76 % oziroma 60,82 %, podobno 
kot so ravni v kategoriji pogodbenih uslužbencev (47,83 % žensk) in napotenih nacionalnih strokovnjakov 
(48 % žensk); ceni pozitiven položaj v zvezi z zastopanostjo spolov na vodstvenih položajih, saj so ženske zasedale 
13 od 28 mest vodje kabineta in 4 od 10 delovnih mest direktoric, vendar ugotavlja, da v zvezi z glavnimi 
vodstvenimi delavci še vedno ni bilo doseženo ravnovesje, saj so ženske zasedale 18 od 50 delovnih mest;

26. obžaluje pomanjkanje uravnotežene zastopanosti spolov v kolegiju članov Računskega sodišča; poudarja, da je 
enakost spolov kot ena od temeljnih vrednot Unije zapisana v členu 2 Pogodbe o Evropski uniji; poudarja, da 
enakost spolov ne bi smela imeti vloge le v vseh politikah Unije, temveč tudi pri notranji organizaciji njenih 
institucij; meni, da je nesprejemljivo, da je bilo v zgodovini Računskega sodišča med 116 člani le 16 žensk; vendar 
priznava, da je sedanji kolegij skoraj dosegel uravnoteženo zastopanost spolov, saj ga sestavlja 27 članov, od tega pa 
je 10 žensk;

27. razume, da je uravnoteženo zastopanost spolov težko doseči, saj je imenovanje v izključni pristojnosti držav članic, 
in z obžalovanjem ugotavlja, da 13 držav članic ni nikoli poslalo ženske na Računsko sodišče; kljub temu poziva 
Računsko sodišče, naj analizira svojo splošno sestavo, da bi obveščalo Svet in vpletene države članice, da bi se pri 
odločitvi o imenovanju upoštevala uravnotežena zastopanost spolov; ponovno poziva k uravnoteženi zastopanosti 
spolov in spodbuja nacionalne organe, naj predstavijo kandidate različnih spolov, da bi dosegli skoraj uravnoteženo 
zastopanost spolov med člani Računskega sodišča;

SL Uradni list Evropske unije L 242/114 29.9.2023  



28. obžaluje, da je Svet večkrat imenoval člane Računskega sodišča, kandidaturo katerih je Parlament zavrnil; poudarja, 
da bi morala biti ocena primernosti kandidatov za Računsko sodišče, ki jo opravi Parlament, zavezujoča;

29. pozdravlja, da sta bila v letu 2021 sprejeta nova strategija za raznolikost in vključevanje ter akcijski načrt za 
raznolikost in vključevanj – oba za obdobje 2021–2025; ugotavlja, da nova politika vključuje merilo za ocenjevanje 
uspešnosti vodstvenih delavcev z vidika njihove sposobnosti zagotavljanja vključujočega upravljanja ter spodbujanja 
raznolikosti in vključevanja ter usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja; pozdravlja, da je bil v letu 2021 član 
Računskega sodišča prvič imenovan za ambasadorja invalidnosti in da je bil pod njegovim pokroviteljstvom 
organiziran teden ozaveščanja o invalidnosti, da bi se spodbujala vključujoča kultura;

30. pozdravlja celovit sklop kazalnikov uspešnosti in ciljev, sprejetih za spremljanje pobud Računskega sodišča na 
področju raznolikosti in vključevanja ter raziskave o enakih možnostih in zavzetosti zaposlenih; ugotavlja, da 
slednje kažejo, da večina zaposlenih pozitivno dojema opolnomočenje, podporo in zaupanje;

31. pozdravlja, da je Računsko sodišče 14. oktobra 2021 podpisalo listino o raznolikosti Lëtzebuerg, besedilo 
nacionalne zaveze, ki je bilo predstavljeno vsem organizacijam v Luksemburgu, ki se želijo s konkretnimi ukrepi 
zavezati spodbujanju in upravljanju raznolikosti;

32. ugotavlja, da med uslužbenci Računskega sodišča še vedno ni bila dosežena geografska uravnoteženost, kar odraža 
njegove težave pri privabljanju ljudi k delu (in življenju) v Luksemburgu, med drugim zaradi visokih življenjskih 
stroškov; ceni, da je Računsko sodišče začelo objavljati razpise za prijavo interesa v digitalnih časopisih in na 
spletiščih za objavo prostih delovnih mest v državah članicah, ki so premalo zastopane na Računskem sodišču, in 
prek stikov z ustreznimi kabineti Računskega sodišča za ciljne države članice; je seznanjen tudi s proaktivnim 
pristopom Računskega sodišča k opozarjanju na vprašanje nekonkurenčnih plač, da bi našli rešitve; spodbuja 
Računsko sodišče, naj prek stalnih predstavništev držav članic pri Uniji stopi v stik z nacionalnimi organi, 
intenzivneje uporablja družbene medije za obveščanje o svojih postopkih zaposlovanja ter sodeluje na poklicnih 
sejmih in podobnih dogodkih v premalo zastopanih državah članicah, da bi se promoviralo kot delodajalec; podpira 
njegovo sodelovanje v pobudi mreže evropskih akademij kot orodje za privabljanje talentov v institucije Unije 
s sedežem v Luksemburgu, in sicer prek skupnih projektov, namenjenih univerzam;

33. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 uradnemu zdravniku Računskega sodišča prijavljenih sedem primerov izgorelosti, 
kar je po mnenju Računskega sodišča zelo visoka številka, ki so rezultat izjemnih delovnih in življenjskih razmer 
med pandemijo covida-19; ugotavlja, da je Računsko sodišče izvedlo anketo, da bi razumelo, kako je pandemija 
covida-19 prizadela zaposlene, in začelo komunikacijsko kampanjo, namenjeno spodbujanju zdravega ravnovesja 
med poklicnim in zasebnim življenjem; med številnimi pobudami ceni razširjeno psihološko podporo za 
uslužbence;

34. pozdravlja program Računskega sodišča za dobro počutje „Nazaj v pisarni“, ki vključuje duševno, fizično in socialno 
podporo ter je prilagojen posebnostim hibridnega poklicnega in zasebnega življenja, da bi preprečili izgorelost in 
povečali odpornost; ceni, da je Računsko sodišče podprlo pravico do odklopa z uvedbo časovnega razpona za 
priklop, zunaj katerega se od uslužbencev ne pričakuje, da bodo delali ali bili dosegljivi, razen v nujnih primerih ali 
v primeru predhodnega dogovora;

35. ugotavlja, da kadrovska politika Računskega sodišča vključuje mehanizem proti nadlegovanju, sestavljen iz 
podporne mreže, ki usklajuje zaupne svetovalce, zdravnika, vodje oddelkov, službo za mediacijo in kadrovski 
oddelek; ponovno poziva Računsko sodišče, naj si še naprej prizadeva za izboljšanje orodja za poročanje 
o pritožbah zaradi nadlegovanja in za izboljšanje notranjega etičnega okvira; se zaveda, da je Računsko sodišče 
svojo sedanjo politiko proti nadlegovanju sprejelo leta 2017; spodbuja Računsko sodišče, naj posodobi to politiko, 
katere revizija se je začela leta 2021, da se v večji meri osredotoči na preprečevanje, ozaveščanje in usklajevanje 
različnih oseb, vključenih v zagotavljanje podpore, ter vzpostavi jasnejši postopek poročanja in komunikacijski 
pristop;
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36. je seznanjen s sklepom o hibridnem delu, ki je bil sprejet novembra 2021, in ugotavlja, da delovni pogoji vključujejo 
delovni interval in prilagodljiv delovni čas; ugotavlja, da za delo na daljavo velja omejitev 10 delovnih dni na mesec;

37. opozarja na izkušnje, pridobljene z nepravilnostmi, ki jih je kot član Računskega sodišča storil Karel Pinxten, za 
katere ni bilo mogoče sprejeti ukrepov za celovito odpravo finančne škode in škode za ugled Računskega sodišča in 
Unije kot celote, saj ni pravne podlage za izterjavo njegove plače za dneve odsotnosti, ko je bil na službenih 
potovanjih, ki niso bila povezana z opravljanjem njegovih nalog, in za druge neupravičene odsotnosti; poudarja, da 
je Sodišče Evropske unije v sodbi z dne 30. septembra 2021 (1) navedlo, da so nejasna notranja pravila spodbudila 
njegovo neprimerno ravnanje, pomanjkljivosti vzpostavljenih kontrol pa so ga tudi omogočale; je seznanjen 
z ukrepi, ki jih je Računsko sodišče sprejelo v zvezi s tem, in sicer, da je sodelovalo z Evropskim uradom za boj 
proti goljufijam (OLAF), odvzelo imuniteto in uspešno zaključilo postopek iz člena 286(6) PDEU; poudarja, da bi 
moralo Računsko sodišče storiti vse, kar je v njegovi moči, da bi v prihodnje preprečilo podobne primere, in se zato 
zavzema za podporo Računskemu sodišču in sodelovanje z njim pri potrebni prilagoditvi njegovih notranjih pravil; 
ugotavlja, da bi moralo Računsko sodišče delovati kot varuh financ Unije in da bi moralo uporabljati najvišje etične 
standarde, zlasti v zvezi z osebami na visokih položajih v institucijah Unije;

38. ugotavlja, da se je do leta 2020 register prisotnosti kljub zahtevam Parlamenta uporabljal samo na nekaj fizičnih 
sejah kolegija članov Računskega sodišča; ugotavlja, da je treba v skladu s sklepom Računskega sodišča št. 21–2021 
v registru prisotnosti evidentirati tudi udeležbo članov na drugih sejah, in ponavlja zahtevo, ki je postavil vsako leto 
od postopka razrešnice za leto 2017, in sicer naj se seznam prisotnosti uporablja tudi za delovne dni, službena 
potovanja, dopuste in upravičene odsotnosti, da se zagotovi natančen pregled dela člani in da se prepreči izostajanje 
z dela; poudarja, da morajo člani Računskega sodišča svoj čas v celoti posvetiti uresničevanju svojega mandata; 
priznava, da je bil januarja 2022 članom Odbora Parlamenta za proračunski nadzor posredovan register prisotnosti 
računskih sodnikov za leto 2021; ponavlja svojo zahtevo, da se mu posreduje letne posodobitve registra prisotnosti, 
da ga bo mogoče upoštevati v postopku razrešnice

39. z zadovoljstvom ugotavlja, da spremenjeni kodeks ravnanja za trenutne in nekdanje člane, ki ga je Računsko sodišče 
na priporočilo Parlamenta objavilo 2. maja 2022, vključuje nov člen 10(1), ki določa, da „se člani Računskega 
sodišča posvetijo izpolnjevanju svojega mandata. Prebivati morajo v kraju, kjer ima Računsko sodišče sedež.“; meni, 
da je ta revidirana določba v skladu z razlago Parlamenta, načelom dobrega finančnega poslovodenja in etičnimi 
standardi, ki se pričakujejo od Računskega sodišča; ugotavlja, da imajo trenutno vsi člani Računskega sodišča glavno 
prebivališče v Luksemburgu;

40. ugotavlja, da se nadomestilo za nastanitev člana Računskega sodišča dodeli, če ta predloži dokaze, da je bila 
sprememba kraja prebivališča potrebna za nastop dela in za spoštovanje načela iz člena 20 kadrovskih predpisov; je 
seznanjen, da je bilo upravljanje vseh finančnih pravic uslužbencev in članov Računskega sodišča, vključno 
z nadomestilom za nastanitev, preneseno na Urad Komisije za vodenje in plačevanje posameznih pravic (PMO), ki 
zahteva in preverja veljavnost potrebnih dokazil; ugotavlja, da je urad na zahtevo Računskega sodišča leta 2021 
izvedel tudi naknadno kontrolo nadomestila za nastanitev, rezultate pa sporočil Računskemu sodišču, pri čemer je 
navedel, da v letu 2021 ni bilo nepravilnosti;

41. je seznanjen s sklopom pravil in pogojev uporabe, ki jih je nedavno sprejelo Računsko sodišče, da bi uredilo zasebno 
uporabo voznega parka; razume, da morajo člani Računskega sodišča zdaj kriti dejanske stroške uporabe vozila, ki ni 
povezana s službeno potjo, in stroške drugih potovanj, povezanih z opravljanjem službenih nalog, če je bilo 
preseženo standardno število kilometrov, dodeljenih za to vrsto uporabe; je zaskrbljen, ker novi sistem, ki ga uvaja 
ta sklep, povzroča zmedo in ne prispeva k upravni učinkovitosti, čeprav naj bi bil to njegov namen; ponavlja svoje 
mnenje iz prejšnjih resolucij o razrešnici, da bi morala biti uporaba voznega parka omejena na službene dolžnosti 
poslancev; ugotavlja, da v institucijah Unije obstajajo različna pravila za uporabo službenih avtomobilov brez 
vsakršne očitne utemeljitve; poziva Komisijo, naj predlaga skupna pravila za uporabo službenih avtomobilov za vse 
institucije Unije;

(1) Sodba Sodišča Evropske unije (občna seja) z dne 30. septembra 2021, Evropsko računsko sodišče proti Karlu Pinxtnu, C-130/19, 
ECLI:EU:C:2021:782.
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42. vztraja, da so službene poti bistvene za izpolnjevanje vloge Računskega sodišča ter da njegovim članom omogočajo, 
da v svojih matičnih državah delujejo kot ambasadorji Računskega sodišča; pozdravlja dejstvo, da Računsko sodišče 
na svojem spletnem mestu objavlja informacije o službenih potovanjih, ki so jih opravili njegovi člani, vendar 
ugotavlja, da se informacije o službenih potovanjih v preteklih letih po določenem obdobju izbrišejo, in vztraja, da 
je to v nasprotju s standardi preglednosti in odgovornosti, ki se pričakujejo od Računskega sodišča; ponovno poziva 
tudi k preglednosti v zvezi z nameni in stroški službenih potovanj Računskega sodišča ter ga poziva, naj organu za 
podelitev razrešnice poroča o primerih, ko so bile pri predhodnih in naknadnih kontrolah odkrite nepravilnosti; 
zavrača oceno in odločitev Računskega sodišča, da se ne bo pridružilo registru Unije za preglednost, ga spodbuja, 
naj znova razmisli o tej zadevi, in ga znova odločno poziva, naj se temu registru pridruži, saj to ne bo ogrozilo 
njegove neodvisnosti;

43. pozdravlja odločitev, da se misije članov objavljajo tudi v prihodnjih letih, vendar opozarja, da je pomembno objaviti 
tudi njihove agende v celoti, vključno z javnimi in poklicnimi obveznostmi;

44. poziva Računsko sodišče, naj poskrbi, da bodo obstoječa pravila lahko preprečevala zlorabe potnih nalogov, ki bi 
lahko povzročile dvom o integriteti, neodvisnosti in objektivnosti njegovih članov; zlasti poziva, naj se jasno 
opredelijo naloge in odgovornosti člana med službenim potovanjem, da bi se izognili morebitnim kršitvam;

45. Računsko sodišče opozarja na priporočilo njegove službe za notranjo revizijo iz leta 2021, naj zagotovi, da bo Urad 
Komisije za vodenje in plačevanje posameznih pravic dejansko pregledoval odhodke za službena potovanja, zlasti 
s pravilno uporabo priročnika za službena potovanja Računskega sodišča, ter naj olajša uresničevanje novih 
odločitev o upravljanju in uporabi voznega parka, reprezentančnih stroških, pravilih o strokovnem usposabljanju in 
kodeksu ravnanja za trenutne in nekdanje člane Računskega sodišča, zlasti z dodatnimi smernicami vsem 
udeleženim akterjem;

46. ugotavlja, da je Računsko sodišče v letu 2021 zaposlilo 55 praktikantov in da so vsi prejeli mesečno nadomestilo, 
razen enega, ki ni bil upravičen, ker je sodeloval v univerzitetnem programu; poziva Računsko sodišče, naj sprejme 
ustrezne ukrepe, da bo vsem svojim praktikantom zagotovil dostojno plačilo;

Etični okvir in preglednost

47. pozdravlja proces reform v teku, s katerim Računsko sodišče upošteva priporočila iz prejšnjih resolucij o razrešnici 
in se osredotoča na nekatere vidike finančnega poslovodenja, preglednosti in etičnega ravnanja;

48. meni, da vloga in pomen Računskega sodišča kot neodvisnega zunanjega revizorja Unije in varuha njenih financ 
organu za podelitev razrešnice nalagata sklop zelo strogih meril za ocenjevanje, medtem ko se od Računskega 
sodišča pričakuje, da bo spoštovalo najvišje možne standarde; v zvezi s tem podobno kot v prejšnjih resolucijah 
o razrešnici poudarja, da morajo vrhovne revizijske institucije, kot je Računsko sodišče, izpolniti visoke standarde, 
zato morajo delovati kot zgledne organizacije in vzbujati zaupanje in verodostojnost, vodstvo pa mora s svojimi 
dejanji imeti na to odločilen vpliv; glede na to pozdravlja, da so člani Računskega sodišča izvolili predsednika, ki 
vzbuja dodatno zaupanje, saj ima veliko izkušenj v institucijah Unije in z zadevami, povezanimi z revizijo 
upravljanja finančnih sredstev Unije;

49. v zvezi z odborom za etiko Računskega sodišča in postopkom njegovega imenovanja ugotavlja, da interni postopki 
predvidevajo, da kandidate za ta odbor kolegiju članov predlaga predsednik; ugotavlja, da kolegij odločitev 
o imenovanju članov odbora za etiko sprejme z večino glasov; poleg tega poudarja, da so v skladu s členom 285 
PDEU člani Računskega sodišča popolnoma neodvisni in da mora biti zato tudi odbor za etiko popolnoma 
neodvisen; ponovno poziva Računsko sodišče, naj ponovno preuči pravila za imenovanje in sestavo odbora za 
etiko; znova poziva ta odbor, naj poroča o glavnih ugotovitvah iz poročila notranjega revizorja o etiki, kar je bilo 
zahtevano že v postopku razrešnice za leti 2020 in 2019;
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50. ponovno poudarja, da čeprav spremenjeni kodeks ravnanja za sedanje in nekdanje člane Računskega sodišča izrecno 
določa obveznost predložitve letne izjave o interesih, bi moralo Računsko sodišče obstoječi sistem izboljšati, da 
bodo njegovi člani spoštovali najvišje standarde etičnega ravnanja ter etične vrednote in načela, kot so integriteta, 
neodvisnost, objektivnost, profesionalno vedenje, dostojanstvo, predanost in lojalnost;

51. ugotavlja, da podporno strukturo za etično svetovanje sestavljajo odbor za etiko, svetovalci za etiko, portal za 
preglednost in ekipa za usposabljanje, ki skrbi za razvoj programa usposabljanja, ki ga sestavljajo tečaji o etiki, 
konference in delavnice ter je usmerjen v ozaveščanje in zagotavljanje posebnega usposabljanja za zaupne 
svetovalce o temah, povezanih z nadlegovanjem; ugotavlja, da se je 131 udeležencev udeležilo usposabljanja o etiki, 
ki je podobno kot usposabljanje o enakih možnostih in boju proti nadlegovanju obvezno za nove uslužbence, vse to 
pa dopolnjuje posebno usposabljanje za vodstvene delavce, etične svetovalce in zaupne svetovalce;

52. se zaveda, da je Računsko sodišče v letu 2021 začelo posodabljati etični okvir za uslužbence; priznava, da je oceno 
tega okvira opravil zunanji svetovalec, ki je svoja priporočila, izdana v letu 2022, utemeljil na anketi med 
zaposlenimi, delavnicah z zaposlenimi, razgovorih z vodstvenimi delavci in pregledu dokumentov; razume, da je 
prvi korak, ki sledi analizi, posodobitev etičnih smernic Računskega sodišča, ki ji bo sledila posodobitev pravil 
o žvižgaštvu;

53. pozdravlja posodobitev kodeksa ravnanja za sedanje in nekdanje člane Računskega sodišča, ki upošteva ugotovitve 
Parlamenta iz prejšnje razrešnice; poudarja, da kodeks na podlagi priporočil Parlamenta uvaja obveznost za člane, 
da prebivajo v kraju, kjer je sedež Računskega sodišča, ureja pogodbena razmerja med člani in uslužbenci 
Računskega sodišča ter omejuje možnosti za sodelovanje članov v politiki; zlasti pozdravlja dejstvo, da novi 
člen 12(2) članom izrecno prepoveduje, da opravljajo častne neplačane funkcije v političnih organizacijah, s čimer 
zagotavlja njihovo popolno neodvisnost;

54. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo v letu 2021 ugotovila, da Računsko sodišče nima dokumenta, v katerem 
bi bila v celoti predstavljena njegova politika za boj proti goljufijam, pa tudi ne strategije za boj proti goljufijam 
v lastnih vrstah;

55. poudarja, da je služba za notranjo revizijo v zvezi z notranjimi kontrolami, ki se uporabljajo za preprečevanje in 
odkrivanje notranjih goljufij, menila, da je potreben bolj strukturiran pristop, kar zadeva dokumentacijo, povezavo 
z ocenami tveganja ter vire za obvladovanje tveganja goljufij in njihovo učinkovitost; poziva Računsko sodišče, naj 
upošteva priporočilo službe za notranjo revizijo in posreduje jasnejše sporočilo o svoji vlogi v boju proti goljufijam;

56. poziva k prenehanju sodelovanja z zunanjimi podjetji, ki po podatkih Univerze Yale (2) še naprej poslujejo v Rusiji;

Digitalizacija, kibernetska varnost in varstvo podatkov

57. ugotavlja, da je skupni proračun za informacijsko tehnologijo za leto 2021, vključno s prerazporeditvami, znašal 
9 141 000 EUR, v primerjavi z 10 093 000 EUR v letu 2020 in 8 085 000 EUR v letu 2019; poudarja, da je bilo 
povečanje v letih 2020 in 2021 upravičeno, ker je moralo Računsko sodišče po petih letih zamenjati informacijsko 
infrastrukturo za shranjevanje, potrebne pa so bile tudi naložbe za prilagoditev hibridnemu delu;

58. se strinja, da je digitalna preobrazba transverzalni proces v celotni organizaciji, ki se je v letu 2021 odrazil v več 
pobudah, vključno z razvojem tehnologij za hibridne uporabniške izkušnje, nadgradnjo sistema za shranjevanje 
podatkov, migracijo centra za vnovično vzpostavitev delovanja IT po morebitni nesreči in okrepitvijo varnosti 
informacijskih sistemov;

(2) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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59. priznava prizadevanja Računskega sodišča, da bi se tudi v letu 2021 prilagodilo spreminjajočim se delovnim 
okoliščinam, spodbudilo digitalno preobrazbo revizije ter nadgradilo tehnologijo in prakse v organizaciji, da bi še 
naprej zagotavljalo učinkovito javno revizijsko službo v Uniji; se zaveda, da so za nadaljnji napredek v tej smeri 
potrebni dostopni podatki, ki so na voljo v zahtevani obliki pri Komisiji ali v državah članicah; poziva Komisijo, naj 
spodbuja države članice, naj si prizadevajo za večjo interoperabilnost;

60. razume, da je bil tudi v letu 2021 zaradi omejitev, ki jih je povzročila pandemija covida-19, celoten revizijski cikel 
večinoma izveden digitalno in je zajemal pripravo revizij, zbiranje dokazov in kontradiktorne postopke, misije 
v države članice pa so bile nadomeščene z videoklici, ki so po potrebi vključevali tolmačenje na daljavo;

61. ceni pomembne mejnike, ki so zaznamovali digitalno sliko Računskega sodišča v letu 2021, kot so storitve robotske 
avtomatizacije procesov, ki so bile uvedene, da se revizijske ekipe razbremenijo ponavljajočega se dela z nizko 
dodano vrednostjo, ter avtomatizacija revizije izvajalskih agencij v rednem revizijskem postopku in uvedba 
popolnoma novega sistema za upravljanje prevajanja v oblaku;

62. pozdravlja dokončanje izvajanja načrta za kibernetsko varnost za obdobje 2018–2021 in sprejetje novega načrta za 
kibernetsko varnost za naslednja tri leta (2022–2024), ki predvideva postopen prehod na arhitekturo ničelnega 
zaupanja v skladu z določbami iz predloga uredbe Evropskega parlamenta in Sveta, ki določa ukrepe za visoko 
skupno raven kibernetske varnosti v institucijah, organih, uradih in agencijah Unije; ugotavlja, da v letu 2021 ni bil 
odkrit noben relevanten in uspešen kibernetski napad na Računsko sodišče, in se zaveda, kako pomembno je 
njegovo sodelovanje s skupino za odzivanje na računalniške grožnje za evropske institucije, organe in agencije 
CERT-EU; poziva Računsko sodišče, naj še naprej posveča veliko pozornosti kibernetskim grožnjam in varnosti 
informacijske tehnologije, zlasti ker se je število resnih kibernetskih napadov v zadnjih letih znatno povečalo, zaradi 
česar so vse institucije Unije postale privlačne tarče za potencialne napadalce; spodbuja ga, naj redno ocenjuje 
tveganje svoje infrastrukture IT;

63. ugotavlja, da je Računsko sodišče v letu 2021 ob evropskem mesecu kibernetske varnosti soorganiziralo otvoritveni 
dogodek in da je njegov uradnik za raznolikost in vključevanje moderiral eno od glavnih sej, ki je potekala na temo 
žensk in kibernetske varnosti in na kateri so ženske iz različnih okolij izmenjale mnenja o motivaciji žensk za delo 
na področju kibernetske varnosti in tehnologije;

64. ugotavlja, da je bila v letu 2021 sprejeta odločitev o povečanju proračunskih vrstic za naložbe v opremo in storitve, 
povezane predvsem s hibridnim delom in digitalizacijo, in da so bila dodatna sredstva uporabljena tudi za 
zmogljivosti Računskega sodišča za kibernetsko obrambo, naložbe v nov sistem za upravljanje prevajanja in nov 
sistem upravljanja deležnikov ter rešitev Unije za elektronsko podpisovanje;

65. pozdravlja, da se je Računsko sodišče odločilo, da kot ključne komponente uvede brezplačno odprtokodno 
programsko opremo, kot so operacijski sistem Linux za več strežnikov informacijske infrastrukture, Belenios za 
tajno glasovanje in Nagios za ekipe za operacije IT; je seznanjen, da Računsko sodišče uporablja tudi odprtokodno 
programsko opremo NextCloud za izmenjavo dokumentacije z revidiranci v sistemu ECAFiles, ki deluje v skladu 
z najvišjimi standardi varnosti in varstva osebnih podatkov;

66. pozdravlja izvajanje sporazumov o obdelavi podatkov, kadar podatke obdelujejo tretje osebe, Računsko sodišče kot 
upravljavec pa zagotavlja skladnost s členom 29 Uredbe (EU) 2018/1725 Evropskega parlamenta in Sveta (3) in 
popoln nadzor nad postopki obdelave; je seznanjen s sistematičnim posvetovanjem s pooblaščeno osebo za varstvo 
podatkov Računskega sodišča o zadevah, povezanih z obdelavo podatkov ter tehničnimi in organizacijskimi ukrepi;

(3) Uredba (EU) 2018/1725 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. oktobra 2018 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih 
podatkov v institucijah, organih, uradih in agencijah Unije in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Uredbe (ES) 
št. 45/2001 in Sklepa št. 1247/2002/ES (UL L 295, 21.11.2018, str. 39).
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Stavbe in varnost

67. ceni pristop Računskega sodišča, da se pred odločanjem o pobudah za prenovo stavb posvetuje z uslužbenci in 
predstavniki; spodbuja ga, naj pri teh pobudah upošteva potrebe invalidov ter fizično in digitalno dostopnost;

68. ugotavlja, da dela v zvezi s prenovo stavbe K2 napredujejo v skladu z načrtom, da je bila prenova četrtega in petega 
nadstropja dokončana konec decembra 2021 in da se obe nadstropji lahko v celoti uporabljata, da so dela v tretjem 
in drugem nadstropju napredovala ter da so bile zamenjane naprave za ogrevanje, hlajenje in prezračevanje; 
ugotavlja, da se je upravni odbor Računskega sodišča, potem ko so v letu 2019 s fasade stavbe K1 odpadli elementi 
za zasteklitev in potem ko so bila prenesena ustrezna proračunska sredstva, odločil za namestitev zaščitne folije na 
pritrjene elemente za zasteklitev, kar je v 90 % zaključeno;

Okolje in trajnostnost

69. pozdravlja, da je Računsko sodišče leta 2021 objavilo prvo poročilo o trajnostnosti, pripravljeno v skladu s standardi 
pobude za globalno poročanje, ki sledi določitvi trajnostnosti kot medsektorskega vprašanja v strategiji Računskega 
sodišča za obdobje 2021–2025;

70. poziva Računsko sodišče, naj sprejme strukturiran načrt mobilnosti, ki bo zajemal souporabo vozil, parkirna mesta 
za kolesa in polnilnike električnih vozil, ter preuči, ali bi lahko uvedli ogljični proračun za stroške službenih 
potovanj, da bi se prevozno sredstvo izbralo na podlagi učinka in stroškov; izreka pohvalo Računskemu sodišču za 
namestitev polnilnih mest za električne in hibridne avtomobile v njegovih prostorih;

71. poudarja, da se je skupna poraba energije med letoma 2014 in 2021 zmanjšala za 24 %, med letoma 2020 in 2021 
pa se je povečala za 0,8 % zaradi dolgotrajnejše uporabe prezračevalnih sistemov v sklopu preventivnih ukrepov 
med pandemijo covida-19; poziva Računsko sodišče, naj na strehe svojih stavb namesti sončne panele;

72. se zaveda, da letna ocena emisij toplogrednih plinov Računskega sodišča za leto 2021, s katero se spremljajo njegova 
prizadevanja za zmanjšanje ogljičnega odtisa, kaže, da so skupne emisije znašale 7 578 ton ekvivalenta CO2, 
v primerjavi z 10 699 tonami ekvivalenta CO2 v letu 2014 (izhodišče), in ugotavlja, da to pomeni zmanjšanje emisij 
toplogrednih plinov za 3 121 ton ekvivalenta CO2 v tem obdobju;

73. poudarja, da je med letoma 2019 in 2021 nastalo za 62 % manj odpadkov, med letoma 2020 in 2021 pa za 18,7 %, 
da je v letu 2021 stopnja recikliranja dosegla 59 %, stopnja sortiranja pa 82 %, ter da je sistem zbiranja deževnice 
s skupno zmogljivostjo skladiščenja 95 m3, ki se uporablja predvsem za vzdrževanje vrtov, prispeval k zmanjšanju 
porabe vode;

74. ugotavlja, da Računsko sodišče soupravlja projektno skupino za priprave na prihodnja tveganja in podnebno krizo 
in ugotavljanje, ali bi morali pri reviziji upoštevati dolgoročni vidik, je pa tudi član mreže podjetij in organizacij 
Inspiring More Sustainability (IMS) Luxembourg, ki je bila ustanovljena v Luksemburgu in si prizadeva za družbeno 
odgovornost gospodarskih družb;

75. ceni napredek, dosežen pri zmanjševanju porabe papirja, in spodbuja Računsko sodišče, naj še naprej gradi na 
izkušnjah, pridobljenih med pandemijo covida-19, da bi zmanjšalo porabo papirja;

Medinstitucionalno sodelovanje

76. meni, da poslanstvo Računskega sodišča zahteva tesnejše usklajevanje s Parlamentom in Svetom, konstruktivne 
odnose s Komisijo v njeni vlogi glavnega revidiranca in tesnejše izmenjave z državami članicami, tako z vladami, 
zlasti glede na njihovo bistveno vlogo pri zaščiti finančnih interesov Unije, kot z nacionalnimi parlamenti in 
drugimi vrhovnimi revizijskimi institucijami;
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77. je seznanjen s podpisom novega tristranskega sporazuma med Računskim sodiščem, Komisijo in Evropsko 
investicijsko banko (v nadaljnjem besedilu: EIB) novembra 2021; pozdravlja, da sporazum omogoča boljši dostop 
do revidiranih dokumentov EIB in njihovo večjo racionalizacijo, vendar še vedno obžaluje, da revidirani sporazum 
ne ponuja obsežne rešitve, h kateri je pozval Parlament; se zaveda, da Računsko sodišče nima mandata za revizijo 
operacij, pri katerih se uporabljajo izključno lastna sredstva EIB; ponovno poudarja, da bi moralo imeti Računsko 
sodišče popoln dostop do vseh informacij v zvezi z dejavnostmi EIB, ki so namenjene izključno izvajanju politik 
Unije; se strinja z Računskim sodiščem glede možnosti, da se v prihodnje pravne akte Unije, ki so povezani 
z mandati, podeljenimi EIB za izvajanje politik Unije, v skladu s temeljnima pogodbama vključi celovit in jasen 
mandat, ki Računskemu sodišču omogoča revizijo vidikov uspešnosti vseh dejavnosti, ki se izvajajo na podlagi 
takšnih pravnih aktov, ter dostop do vseh dokumentov, ki jih potrebuje v ta namen; poziva Komisijo, naj pridobi 
mnenje Računskega sodišča, preden bo predlagala takšne pravne akte;

78. je seznanjen s podpisom memoranduma o soglasju med Računskim sodiščem in Evropskim mehanizmom za 
stabilnost (EMS) glede sodelovanja revizorjev Računskega sodišča pri kratkoročnih nalogah v podporo delu sveta 
revizorjev EMS kot tematskih strokovnjakov;

79. pozdravlja podpis delovnega dogovora z Evropskim javnim tožilstvom (EJT), ki zagotavlja strukturiran okvir za 
sodelovanje in Računskemu sodišču omogoča, da zadeve neposredno prenese na EJT; ceni intenziven dialog 
z uradom OLAF, ki je leta 2021 privedel do hitrega začetka preiskav v šestih zadevah, potem ko je Računsko 
sodišče posredovalo ustrezne informacije; poudarja, da je tesno sodelovanje med Računskim sodiščem, EJT, uradom 
OLAF in evropsko varuhinjo človekovih pravic pomembno zato, da se bo mogoče izogniti podvajanju preiskav, in 
da je treba razpravljati o področjih skupnega interesa;

80. ugotavlja, da je Računsko sodišče dejaven član Mednarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucij (INTOSAI) in 
eden od 30 ustanovnih članov Evropske organizacije vrhovnih revizijskih institucij (EUROSAI), ki je evropska 
regionalna veja INTOSAI; ugotavlja, da Računsko sodišče sodeluje z drugimi vrhovnimi revizijskimi institucijami in 
mednarodnimi revizijskimi organizacijami tako dvostransko, na primer z vrhovnimi revizijskimi institucijami 
27 držav članic, kot tudi večstransko v odboru za stike vrhovnih revizijskih institucij Unije, ter da podpira tudi 
vrhovne revizijske institucije držav kandidatk in potencialnih držav kandidatk za članstvo v Uniji; ceni, da je 
Računsko sodišče eden od 25 članov svetovnega foruma Global Audit Leadership Forum, katerega cilj je okrepiti 
revizijske dejavnosti članic vrhovnih revizijskih institucij, obravnavati globalna in strateška vprašanja ter prispevati 
k skupnosti Mednarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucij;

81. ugotavlja, da Računsko sodišče spodbuja medinstitucionalno sodelovanje in uporablja sporazume o storitvah, da bi 
optimiziralo uporabo virov in ustvarilo prihranke, hkrati pa izkoristilo posebno strokovno znanje partnerjev; 
ugotavlja, da sporazumi o storitvah vključujejo sporazum z Uradom Komisije za vodenje in plačevanje posameznih 
pravic, ki pokriva upravljanje pokojnin, službenih potovanj, finančnih pravic in plač, sporazum o kadrovskih 
storitvah in druge sporazume v zvezi s tolmačenjem, prevajanjem in objavljanjem; ugotavlja, da je mogoče 
s predlogi sprememb področje uporabe sporazumov o storitvah razširiti, kar se je zgodilo leta 2021 za varnostno 
preverjanje človeških virov po sprejetju Sklepa Računskega sodišča št. 41/2021 o varnostnih predpisih za varovanje 
tajnih podatkov EU (4);

82. ceni, da je Računsko sodišče član organizacije Bridge Forum Dialogue s sedežem v Luxembourgu, katere cilj je 
spodbuditi razpravo o vprašanjih v zvezi z Evropo ter združiti nadnacionalne institucije in agencije, nacionalne 
institucije, civilno družbo in akademski svet.

Komunikacija

83. ugotavlja, da je v letu 2021 proračun komunikacijskih in promocijskih dejavnosti znašal 205 000 EUR, 70 000 EUR 
iz prvotnega proračuna v višini 275 000 EUR pa je bilo med letom prerazporejenih v druge proračunske vrstice; 
ugotavlja, da je bila stopnja porabe 73,9 % (151 562 EUR);

(4) UL L 256, 19.7.2021, str. 106.
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84. pozdravlja, da je odbor za stike vrhovnih revizijskih institucij Evropske unije julija 2021 objavil revizijsko zbirko 
o odzivu na covid-19, ki vsebuje informacije o vplivu pandemije in odzivu nanjo na nacionalni in nadnacionalni 
ravni, ter da je bil na spletnem mestu odbora za stike objavljen nov razdelek o covidu-19, da bi bile informacije 
o pomembnem revizijskem delu, ki ga opravljajo vrhovne revizijske institucije Unije, pravočasnejše in rednejše;

85. ceni, da je bil leta 2021 objavljen komunikacijski načrt za raznolikost in vključevanje, ki vsebuje informacije 
o komunikacijskih ciljih Računskega sodišča, ciljnem občinstvu, deležnikih, sporočilih, kanalih in spremljanju;

86. spodbuja Računsko sodišče, naj začne sodelovati z Evropskim nadzornikom za varstvo podatkov, da bi uporabili obe 
odprtokodni platformi družbenih medijev, EU-Voice in EU-Video, ki sta bili uvedeni kot javni pilotni projekt za 
spodbujanje uporabe brezplačnih in odprtokodnih družbenih omrežij; prav tako ga spodbuja, naj za zelo velike 
spletne platforme, kot je Mastodon, uporabi decentralizirane alternative družbenim omrežjem;

87. ponovno poziva Računsko sodišče, naj naredi več na področju komuniciranja, da bi utrdilo povezave z državljani, 
tako da poveča preglednost svojih dejavnosti in uporabo digitalnih tehnologij ter izvaja komunikacijsko strategijo, 
ki bo omogočala pravilno dojemanje in razumevanje njegove vloge in tega, kako se ujema z vizijo Unije, ter 
v različnih državah članicah povečala njegovo prepoznavnost kot institucije.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1831 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek VI – Evropski ekonomsko-socialni odbor 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0232/2022) (2),

— ob upoštevanju letnega poročila Evropskega ekonomsko-socialnega odbora organu, ki da razrešnico, o notranjih 
revizijah, opravljenih v letu 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča glede izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 z odgovori 
institucij (3),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (4) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju členov 314(10), 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (5) in zlasti členov 59, 118, 260, 261 
in 262,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0074/2023),

1. podeli razrešnico generalnemu sekretarju Evropskega ekonomsko-socialnega odbora glede izvrševanja proračuna 
Evropskega ekonomsko-socialnega odbora za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje Evropskemu ekonomsko-socialnemu 
odboru, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL L 93, 17.3.2021.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 1.
(3) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(4) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(5) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1832 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek VI – Evropski ekonomsko-socialni odbor 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek VI – Evropski ekonomsko-socialni odbor,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0074/2023),

A. ker je Evropski ekonomsko-socialni odbor (v nadaljnjem besedilu: odbor) posvetovalni organ Unije, ki omogoča forum 
za posvetovanje, dialog in soglasje med predstavniki različnih gospodarskih, socialnih in civilnih komponent 
organizirane civilne družbe iz držav članic;

B. ker odbor prispeva k postopku odločanja Unije in vzpostavlja povezave med politikami Unije ter gospodarskimi, 
socialnimi in državljanskimi okoliščinami, s tem pa uresničuje svoje poslanstvo boljše priprave zakonodaje, 
participativne demokracije od spodaj navzgor in spodbujanja evropskih vrednot;

C. ker se mora Komisija ali Svet v nekaterih primerih obvezno posvetovati z odborom; ker lahko odbor sprejme tudi 
mnenja na lastno pobudo, pri čemer so področja za posvetovanje, kot so opredeljena v Enotnem evropskem aktu, 
Maastrichtski pogodbi in Amsterdamski pogodbi, široka, zato se lahko z njim posvetuje tudi Parlament;

D. ker je komisija za finančne in proračunske zadeve nadzorni organ odbora za vse proračunske postopke, zlasti za 
pripravo načrta prihodkov in odhodkov, izvrševanje proračuna, letno poročilo o dejavnostih, razrešnico in nadaljnje 
ukrepanje na podlagi letnega poročila Računskega sodišča;

E. ker želi organ za podelitev razrešnice med postopkom podelitve poudariti poseben pomen nadaljnjega povečevanja 
demokratične legitimnosti institucij Unije z izboljšanjem preglednosti in odgovornosti, izvajanjem koncepta 
učinkovitega finančnega in upravnega poslovodenja, smotrnostne priprave proračuna in dobrega upravljanja 
človeških virov;

1. ugotavlja, da je proračun odbora del razdelka 7 večletnega finančnega okvira „Evropska javna uprava“, ki je v letu 2021 
skupaj znašal 10,7 milijarde EUR (kar je 5,9 % odhodkov Unije); ugotavlja, da proračun odbora predstavlja 1,2 % 
celotnega upravnega proračuna Unije;

2. ugotavlja, da je Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 povečalo vzorec transakcij v upravi z 48 
v letu 2020 na 60 v letu 2021;

3. je seznanjen z navedbo Računskega sodišča, da se je skozi leta izkazalo, da je tveganje pri odhodkih v razdelku 7 
večletnega finančnega okvira v splošnem nizko; ugotavlja pa, da letno poročilo o izvrševanju proračuna za 
proračunsko leto 2021 ne vsebuje ustreznih informacij o odboru, in poziva Računsko sodišče, naj v naslednja letna 
poročila vključi celovite podatke o izpolnjevanju vseh zahtev, potrebne za dosleden postopek razrešnice;

4. z zadovoljstvom ugotavlja, da Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 ni omenilo posebnih 
težav v zvezi z odborom;
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Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

5. ugotavlja, da je končni proračun odbora za leto 2021 znašal 145 024 938 EUR, kar je nekoliko več (1,7 %) kot 
leta 2020, ko je znašal 142 539 393 EUR, in leta 2019, ko je odbor razpolagal s proračunom v znesku 
138 502 768 EUR; ugotavlja, da so bile v letu 2021 najpomembnejše proračunske vrstice, ki so predstavljale 
približno 80 % celotnega proračuna, plače in nadomestila, sledijo pa jim potni stroški in dnevnice poslancev, 
najemnine, tolmači in opremljanje prostorov;

6. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna nizka, in sicer 90,8 % (leta 2020 je znašala 91,8 %), in 
daleč od ravni pred pandemijo v letih 2019 in 2018, ko je znašala 98,1 % oziroma 98,7 %; ugotavlja, da so 
neporabljena sredstva, vrnjena v proračun Unije, najvišja v zadnjih štirih letih in znašajo 13 336 920 EUR, medtem ko 
so leta 2020 znašala 11 677 200 EUR, leta 2019 je bil vrnjen znesek 2 579 332 EUR, leta 2018 pa 1 819 462 EUR; 
ugotavlja, da je to zmanjšanje po mnenju odbora neposredna posledica pandemije covida-19; opaža pa, da so se 
v izkazu poslovnega izida skupni odhodki v letu 2021 nekoliko povečali, in sicer za 5 % v primerjavi z letom 2020, 
kar odbor pojasnjuje tako, da so se dejavnosti v primerjavi s prvim letom pandemije covida-19 povečale; poudarja, da 
je videti, kot bi kazalnika kazala v nasprotni smeri;

7. poudarja nizko stopnjo plačil (78 %) na dan 31. decembra 2021, ki je nižja kot v letih 2020 (83,2 %) in 2019 (92,5 %); 
ceni, da se je povprečni čas za plačilo v letu 2021 skrajšal na 19,94 dneva, kar je bolje kot v letih 2020 (28,44 dneva) 
in 2019 (30,12 dneva); vendar ugotavlja, da je bilo v letu 2021 izdanih le 68 % elektronskih računov, kar je sicer 
nekoliko več kot leta 2020, ko jih je bilo 67 %, a vseeno manj kot leta 2019, ko je bilo takšnih računov 79 %;

8. ugotavlja, da je bil iz leta 2021 v leto 2022 prenesen doslej največji presežek, in sicer 13 163 207 EUR, kar je veliko 
več kot leta 2020, ko je bilo prenesenih 8 722 448 EUR, in leta 2019, ko je bilo prenesenih 8 614 946 EUR;

9. ugotavlja, da je pandemija covida-19 v letu 2021 vplivala na dejavnosti odbora, tako da se je v nekaterih vrsticah 
zmanjšala poraba sredstev (potni stroški in nadomestila za člane, tolmačenje, službena potovanja osebja ter 
organizacija dogodkov in predstavitev, vključno s pripravo in dostavo hrane na teh dogodkih), za druge pa so bili 
zaradi zdravstvene krize potrebni dodatni odhodki (tehnična podpora za seje na daljavo ali hibridne seje, vključno 
s simultanim tolmačenjem, okrepitev zmogljivosti IT za obvladovanje porasta dela na daljavo in dodatna oprema za 
zdravstveno službo); ugotavlja, da so bila preostala sredstva uporabljena za odpravo zaostankov na področju 
informacijske tehnologije in stavb, na katere je bilo opozorjeno v prejšnjih postopkih razrešnice;

10. ugotavlja, da so prerazporeditve v letu 2021 znašale 5 323 400 EUR, kar pomeni, da so bile v letu 2021 in 
v letu 2020, ko so znašale 10 378 352 EUR, med dvainpol- in petkrat višje kot v letu pred pandemijo covida-19 
(3 119 041 EUR v letu 2019 in 1 981 731 EUR v letu 2018); ugotavlja, da so se prerazporeditve začele v začetku leta, 
vendar kljub prizadevanjem zaradi pandemije covida-19 ni bilo mogoče absorbirati vseh preostalih sredstev;

11. ugotavlja, da je odbor v letu 2021 nadaljeval dejavnosti za izboljšanje stroškovne učinkovitosti svojih upravnih krogov, 
pri tem pa je uvedel povsem brezpapirne finančne postopke in začel uporabljati kvalificirani elektronski podpis za 
pogodbe in spremembe; ugotavlja, da so bili prihranki doseženi predvsem s sinergijami, ki izhajajo iz sporazuma 
o sodelovanju med odborom in Evropskim odborom regij (v nadaljnjem besedilu: Odbor regij), ki je bil leta 2021 
podaljšan, zlasti na področju infrastrukture (za najem, vzdrževanje, potrošni material in osebje ocenjeni skupni 
prihranki znašajo več kot 12 milijonov EUR), informacijske tehnologije, varnosti in sejnih storitev;
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12. se zaveda, da razpisne postopke za odbor organizirajo bodisi njegove službe ali v njegovem imenu skupne službe, ki si 
jih deli z Odborom regij; ugotavlja, da je bilo v letu 2021 le 13 postopkov oddaje javnega naročila, pri katerih je bil 
odbor edini javni naročnik ali je sodeloval z Odborom regij, od tega sta bila dva preklicana, ker ni bilo ponudb, dva, 
oba na področju gradbenih del, sta potekala kot odprta postopka z odborom kot sodelujočim javnim naročnikom, 
preostali pa so se izvajali po postopku s pogajanji, sedem za naročila srednje in nizke vrednosti ter dva brez 
predhodne objave obvestila o javnem naročilu, kot je predvideno v finančni uredbi;

13. poudarja, da je odbor Sveta za proračun med aprilom in junijem 2021 na več sejah razpravljal o predlogu odbora 
v zvezi s posebnim nadomestilom za udeležbo na sejah odbora na daljavo; ugotavlja, da predlog komisije za finančne 
in proračunske zadeve, ki so ga podprli kvestorji odbora in odobril Svet, količinsko opredeljuje nadomestilo za 
udeležbo na daljavo na 145 EUR, kar je polovica nadomestila iz člena 2(1) Sklepa Sveta 2013/471/EU (1), ki se 
uporablja od 1. julija 2021 in je omejen na obdobje, v katerem prihaja zaradi pandemije covida-19 do težav pri 
potovanjih; ugotavlja, da je za povračilo stroškov za vse udeležence na seji ali prireditvi potrebno dokazilo o udeležbi, 
ki se pridobiva na različne načine, na primer s seznami podpisov, elektronskimi poročili o povezavi, posnetki zaslona 
ali drugimi poročili, ki dokazujejo udeležbo, in da je mogoče povračilo izplačati le na podlagi teh informacij; poudarja, 
da se v primeru udeležbe na daljavo izplača samo znižano nadomestilo in da se, potem ko se preveri, ali je bil član 
dejansko navzoč in ali ni prejel prispevka tretjih oseb, ne izplača nobena druga vrsta povračila (na primer nadomestilo 
za potne stroške); kljub temu meni, da je nadomestilo, čeprav zmanjšano, težko razumljivo z vidika javnega mnenja, 
saj bi lahko škodovalo ugledu odbora; poleg tega meni, da po odpravi sanitarnih ukrepov in ukrepov, sprejetih med 
pandemijo covida-19, nadomestilo za udeležbo na sejah na daljavo ni več potrebno;

Notranje upravljanje, uspešnost in notranja kontrola

14. ugotavlja, da je bilo leto 2021 še eno leto, v katerem je odbor čutil posledice krize zaradi pandemije covida-19, vendar 
je v njem sprejel vrsto odločitev, ki so glavnim organom odbora omogočili nadaljnje delovanje kljub omejitvam zaradi 
pomislekov glede varnosti in zaščite; ugotavlja, da so se te odločitve nanašale na obliko sej, zahteve glede dostopa do 
stavb, upravljanje dogodkov ter druge zdravstvene in varnostne ukrepe, tudi omejevanje fizičnih stikov in izvajanje sej 
na daljavo, ki so se pozneje začele izvajati v hibridni obliki, vključno s hibridnim glasovanjem in uporabo elektronskih 
delovnih postopkov;

15. je seznanjen z novim načrtom upravljanja, ki ga je odbor sprejel leta 2021 in v katerem so opredeljeni strategija 
generalnega sekretariata ter pet temeljnih vrednot in pet ključnih strateških ciljev, ki bodo usmerjali njegovo delo 
v naslednjih petih letih, pa tudi letni strateški cilji, ki so neposredno povezani z načrtom upravljanja, pri čemer jih je 
bilo za leto 2021 za vse dele uprave postavljenih 33;

16. poudarja vlogo komisije za finančne in proračunske zadeve, ki za predsedstvo odbora pripravlja vse finančne in 
proračunske sklepe ter jo sestavljajo ad hoc podskupine, ki se lahko učinkoviteje osredotočajo na pereče teme, pri 
čemer so v vsaki od njih trije člani, po eden iz vsake skupine, zastopane v odboru;

17. pozdravlja projekt program integrirane analize podjetij odbora, katerega cilj je zajeti in evidentirati vse osnovne 
poslovne procese, ki vplivajo na napoved porabe v proračunskih vrsticah, in ki naj bi pomagal opredeliti morebitne 
temeljne vzroke za razlike med napovedovanjem porabe in končnimi stroški dejavnosti, s čimer se bo dodatno 
izboljšalo dobro in učinkovito upravljanje razpoložljivih človeških in finančnih virov v podporo političnim 
dejavnostim članov odbora;

(1) Sklep Sveta 2013/471/EU z dne 23. septembra 2013 o odobritvi dnevnic ter povrnitvi potnih stroškov članom Evropskega 
ekonomsko-socialnega odbora in njihovim namestnikom (UL L 253, 25.9.2013, str. 22).
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18. je zaskrbljen, ker ima služba odbora za notranjo revizijo na voljo pičla sredstva, saj število njenih uslužbencev 
neposredno vpliva na obseg in kakovost opravljenega dela in s tem na zagotovilo, ki ga lahko ta služba da v zvezi 
z okoljem tveganj in kontrole; se zaveda, da od novembra 2021 uslužbenec AST, ki ni zaposlen v službi za notranjo 
revizijo, pomaga trem uslužbencem te službe, a meni, da ta začasna dodatna dodelitev virov ni v skladu 
z mednarodnimi standardi, ki urejajo predvideno minimalno financiranje take funkcije; podpira predlog odbora, da se 
delovno mesto AST, ki ga služba za revizijo že ima, preoblikuje v delovno mesto AD, da bi kratkoročno okrepili 
notranjo revizijo; poziva odbor in Odbor regij, naj čim bolje usklajujeta notranje revizijske službe pri izvajanju 
sporazuma o sodelovanju med Evropskim ekonomsko-socialnim odborom in Odborom regij;

19. se zaveda, da je odbor sprejel ukrepe za izvajanje standardov notranje kontrole pri ocenjevanju občutljivih funkcij, saj 
je decembra 2020 sprejel natančno politiko, v kateri so opredeljena občutljiva delovna mesta in metodologija za 
ocenjevanje tveganj, povezanih z vsemi delovnimi mesti; ugotavlja, da je bila ocena na ravni odbora zaključena 
leta 2021; vendar ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo našla možnosti za izboljšave; ugotavlja, da so notranja 
revizija izplačil plač v letu 2018, neupravičeno izplačilo nadomestil, ki jih je odkrilo Računsko sodišče v letu 2019, in 
nadaljnja notranja revizija preverjanja v letu 2020 pokazale, da je treba podrobneje preučiti kontrole pri upravljanju 
statutarnih pravic; poziva odbor, naj Parlament obvesti o ciljnih ukrepih, sprejetih na podlagi ugotovitev revizije;

20. ugotavlja, da so ključni kazalniki dejavnosti in uspešnosti učinkovito orodje za upravljanje, in je seznanjen z razlago 
glede na scenarij pandemije covida-19, zaradi česar je priznan ponderiran pomen v zvezi s trendi na področju 
komunikacije, fizičnih srečanj, odnosov na delovnem mestu, produktivnosti tiskarne in tolmačenja; .

21. ugotavlja, da odbor svoje poslanstvo opravlja z mnenji, ki se nanašajo na zakonodajne predloge Komisije (zaprosila), in 
mnenji na lastno pobudo, v katerih institucije Unije poziva k ukrepanju, ter poudarja, da je mogoče stališča odbora 
izpostaviti v resolucijah ali jih vključiti v ocenjevalna in informativna poročila;

22. ugotavlja, da je odbor leta 2021 sprejel 200 mnenj (leta 2020 jih je sprejel 131, leta 2019 pa 127), pri čemer je 151 
mnenj temeljilo na zaprosilih, 28 je bilo mnenj na lastno pobudo, 12 pa raziskovalnih mnenj (v letih 2020 in 2019 je 
bilo na podlagi zaprosila podanih 65 oziroma 59 mnenj); pozdravlja odločitev o začetku pilotnega projekta 
o okrepljenem nadaljnjem spremljanju izdanih mnenj, da bi izboljšali spremljanje ukrepov zadevnih institucij na 
izbranem seznamu mnenj političnega ali strateškega pomena v zvezi z delovnim programom strokovnih skupin 
odbora in prispevkom odbora k letnemu delovnemu programu Komisije, ki naj bi se izvajal med septembrom 2022 
in aprilom 2023; razume, da okrepljeno spremljanje predvideva prepoznavnejšo vlogo poročevalca odbora 
v povezavi z različnimi akterji v zakonodajnem postopku, s tem pa prisotnost na sejah odborov Parlamenta in 
prilagojeno komuniciranje, usmerjeno v ozaveščanje;

23. ugotavlja, da ustrezno poročilo o izvajanju sporazuma o sodelovanju med Evropskim parlamentom in Evropskim 
ekonomsko-socialnim odborom v letu 2021 kaže, da se je število srečanj s sogovorniki Parlamenta pri pripravi mnenj 
odbora v primerjavi z letom 2020 podvojilo, kar potrjuje, da odbor sodeluje pri zakonodajnem ciklu, zato ga poziva, 
naj zagotovi, da se bodo njegova mnenja delila s člani ustreznih odborov Parlamenta v skladu s sporazumom 
o sodelovanju med Parlamentom na eni strani ter odborom in Odborom regij na drugi strani; ugotavlja, da so se poleg 
dvostranskih srečanj o aktualnih zadevah poslanci Parlamenta in člani odbora udeleževali različnih prireditev, 
konferenc in srečanj ter da je potekalo 156 srečanj s sogovorniki Parlamenta, 538 srečanj s sogovorniki Komisije ter 
139 srečanj s sogovorniki iz Sveta in držav članic;
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24. je seznanjen s široko udeležbo in pozitivnimi povratnimi informacijami na dvomesečne spletne seminarje evropske 
skupnosti krožnega gospodarstva (razprave EU o krožnem gospodarstvu) in nagrade EU za ekološko proizvodnjo, ki 
so prve tovrstne nagrade na ravni Unije, podeljujejo pa se v organizaciji Komisije, Evropskega ekonomsko-socialnega 
odbora, Odbora regij, Evropskega glasu kmetov in kmetijskih zadrug ter evropske krovne organizacije za ekološko 
hrano in kmetijstvo (IFOAM – Organics Europe); ugotavlja, da je bilo leta 2021 organiziranih nekaj konferenc na 
visoki ravni z dobro udeležbo, na primer konferenca civilne družbe o geopolitiki zelenega dogovora, javna konferenca 
na visoki ravni o energijski revščini na stičišču evropskega stebra socialnih pravic in evropskega zelenega dogovora ter 
konferenca na visoki ravni o mladinski politiki na Zahodnem Balkanu; ceni pomen odbora za zagotavljanje socialnega 
vidika zelenega prehoda;

25. ugotavlja, da je odbor prek svoje ad hoc skupine za konferenco o prihodnosti Evrope neposredno organiziral ali 
podprl izvedbo 75 prireditev, 33 na nacionalni in 42 na osrednji ravni, pri čemer so bila na platformi konference 
pripravljena poročila za 60 % prireditev, že samo na teh 45 prireditvah pa je bilo zabeleženih več kot 7 600
udeležencev; ugotavlja, da je odbor na platformo konference vnesel tudi 60 novih zamisli in začel obsežno 
komunikacijsko kampanjo v družbenih medijih, veliko njegovih zamisli pa je bilo vključenih v 325 končnih 
predlogov, sprejetih maja 2022;

Človeški viri, enakost in dobro počutje zaposlenih

26. ugotavlja, da je odboru v letu 2021 tudi med omejitvami zaradi pandemije covida-19 uspelo zagotoviti varne delovne 
pogoje; opozarja na ukrepe zdravstvene službe, ki stalno posodablja pravila javnega zdravja v prostorih, obvešča 
osebje ter mu omogoča stalno psihosocialno pomoč, bodisi v živo bodisi prek spleta, pa tudi na najnovejše 
znanstvene zdravstvene informacije, ki se posredujejo članom, uslužbencem in upravi, ter na dejavno sodelovanje pri 
kampanji Komisije za cepljenje; poudarja sinergije, vzpostavljene s Parlamentom pri testiranju na covid-19;

27. na podlagi poročila ugotavlja, da je bilo 31. decembra 2021 v odboru zaposlenih 699 uslužbencev, medtem ko jih je 
bilo v letih 2020 in 2019 702; ugotavlja, da se je število delovnih mest v kadrovskem načrtu odbora s 668 
v letu 2021 povečalo na 699, kakor je bilo predvideno leta 2020; poudarja, da je bilo v proračunu za leto 2021 
zasedenih 94,3 % delovnih mest, kar je nekoliko manj od stopnje zasedenosti delovnih mest v letih 2020, 2019 
in 2018 (95,5 %, 96 % oziroma 96,6 %), in ugotavlja, da je bilo v letu 2021 zaključenih 74 zaposlitvenih postopkov, 
medtem ko je bilo v letih 2020 in 2019 zaposlenih 58 oziroma 57 novih sodelavcev;

28. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 zaposlenih veliko začasnih in pogodbenih uslužbencev (107 začasnih uslužbencev 
in 46 pogodbenih uslužbencev od skupaj 699 uslužbencev, medtem ko je bilo v letu 2020 zaposlenih 93 začasnih 
in 47 pogodbenih uslužbencev, v letu 2019 pa 47 začasnih in 43 pogodbenih uslužbencev); izraža zaskrbljenost, da 
te razmere pomenijo tveganje, da bo ob izteku teh zaposlitev za določen čas v odboru prišlo do občutne izgube 
strokovnega znanja in izkušenj; poziva odbor, naj z dogovorom o skupnih službah še poglobi upravno sodelovanje 
z Odborom regij ter poveča sinergijske učinke združevanja osebja;

29. ugotavlja, da je zmanjšanje števila uslužbencev v kadrovskem načrtu, kot je videti, vplivalo na odbor, ki je presegel 
5-odstotni cilj Komisije (zmanjšanje števila zaposlenih za 7,98 % v primerjavi z letom 2013); se zaveda, da je odbor 
zaradi dodatnih prednostnih nalog, sprejetih v zadnjih letih, in tistih, ki jih je treba še sprejeti, med pripravo 
proračuna za leto 2023 zaprosil za dodatna sredstva (tri dodatna delovna mesta AD);
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30. ceni, da je direktorat odbora za človeške vire in finance za pospešitev postopka zaposlovanja na vodstvenih položajih 
sprejel ukrepe za ozaveščanje predsednikov in vodij sekretariatov skupin o tem, da je treba izbiro kandidatov in 
zaposlovanje načrtovati vnaprej, da bi se izognili daljšim obdobjem z vršilci dolžnosti in razmeram, v katerih imajo 
vodje dve funkciji v interesu službe, ter ugotavlja, da so bila uslužbencem, ki se ukvarjajo z zaposlovanjem, dana 
navodila, skupaj s proaktivno politiko objavljanja prostih delovnih mest; ugotavlja, da je direktorat za človeške vire in 
finance pripravil podroben akcijski načrt za zaposlovanje in zadržanje osebja, ki ga je oktobra 2021 odobril upravni 
odbor in ki temelji na vnaprejšnjem načrtovanju, povečanju privlačnosti in zadrževanju talentov;

31. ugotavlja, da je večina zaposlenih v odboru (448 od 699) žensk, tako v kategoriji AST kot v kategoriji AD; pozdravlja 
uravnoteženo zastopanost spolov na srednjih in višjih vodstvenih položajih, pri čemer je na teh položajih 52 % žensk 
in 48 % moških, leta 2020 je bilo na njih 46 % žensk in 54 % moških, leta 2019 pa 48 % žensk in 52 % moških; ceni 
ukrepe uradnika odbora za enake možnosti pri oblikovanju prihodnje strategije in akcijskega načrta za raznolikost in 
vključevanje ter se zaveda, da komisija za finančne in proračunske zadeve odbora preučuje praktično izvajanje 
priprave proračuna ob upoštevanju vidika spola v javnih institucijah na podlagi informacij zunanjih govornikov, 
vključno s predsednikom parlamentarnega Odbora za pravice žensk in enakost spolov, ki bodo predstavljene na 
podlagi poglobljene analize načinov, na katere bi lahko to orodje pomagalo obravnavati enakost spolov;

32. poudarja, da osebje sicer prihaja iz vseh držav članic, a te niso sorazmerno zastopane, zato geografska uravnoteženost 
odbora ni zadovoljiva; ugotavlja, da je bilo v letu 2021 19 % vodstvenih delavcev iz 13 držav članic, ki so se Uniji 
pridružile po letu 2004 (enako kot leta 2019), medtem ko jih je bilo leta 2020 15 %, porazdelitev uslužbencev AD po 
razredih pa kaže, da je 65 % državljanov iz teh držav članic trenutno v razredu AD 8–AD 10, kar jim omogoča, da se 
prijavijo na vodstveni položaj; poziva odbor, naj še naprej ukrepa, okrepi prizadevanja in se zaveže, da bo med 
osebjem dosegel uravnoteženo geografsko porazdelitev državljanov vseh držav članic, pri tem pa poseben poudarek 
namenil vodstveni ravni ter upošteval zastopanost držav članic, ki so se Uniji pridružile po letu 2004;

33. ugotavlja, da so ukrepi za obvladovanje omejitev med pandemijo covida-19 vključevali prenosnik in slušalke za vse 
uslužbence, ergonomske stole iz ustrezno utemeljenih zdravstvenih razlogov, omejen pavšalni znesek v letu 2020 za 
kritje izrednih stroškov, nastalih v obveznem obdobju dela na daljavo, v letu 2021 – na podlagi posebne prošnje – 
možnost dodatnega zaslona, če je to nujno iz zdravstvenih razlogov, od aprila 2021 naprej pa začasno mesečno 
nadomestilo v znesku 20 EUR za uslužbence in pripravnike za kritje dodatnih stroškov različnih vrst;

34. poziva odbor, naj sprejme posodobljeno strategijo in akcijski načrt za raznolikost in vključevanje; pričakuje, da bosta 
ta strategija in akcijski načrt upoštevala izkušnje, pridobljene med pandemijo covida-19, ponudila prožna orodja za 
usklajevanje različnih potreb različnih skupin osebja ter spodbujala raznolikost in vključevanje, pa tudi usklajevanje 
poklicnega in zasebnega življenja ter enake možnosti za zaposlene; poziva odbor, naj Parlament obvešča o napredku 
na tem področju;

35. ugotavlja, da je odbor leta 2021 ocenil svoj akcijski načrt za enake možnosti in raznolikost, da bi začel pripravljati 
okrepljeno strategijo za raznolikost in vključevanje; ugotavlja, da so bili ob mednarodnem dnevu boja proti 
homofobiji organizirani spletni dogodki in da se je odbor udeležil konference medinstitucionalnega skupnega odbora 
za enake možnosti ter sodeloval pri različnih medinstitucionalnih mrežah na področju raznolikosti in enakih 
možnosti; spodbuja odbor, naj še naprej podpira pobude od spodaj navzgor, ki prispevajo k temu, da bo postalo 
delovno okolje odbora bolj vključujoče; poziva odbor, naj v prihodnjo strategijo in akcijski načrt za raznolikost in 
vključevanje vključi posebne ukrepe za zaposlovanje in vključevanje invalidnih kandidatov, podobno pozoren pa naj 
bo tudi pri prenovi stavb za dostopnost in mobilnost;
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36. ugotavlja, da sedanji delovni pogoji omogočajo visoko stopnjo prožnosti in da beleženje časa ni več obvezno, čeprav je 
potrebno vnaprejšnje načrtovanje; ugotavlja, da je glede na to, da se je odbor v letih 2020 in 2021 odločil, da ne bo 
beležil delovnega časa, mogoče prilagoditi urnik individualnim potrebam, če so izpolnjene potrebe službe, in da to 
omogoča lažje usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja v težavnih okoliščinah;

37. ugotavlja, da je sprememba delovnih pogojev po pandemiji covida-19 vplivala na stopnjo pogostosti nestandardnih 
ureditev delovnega časa in da se od pomladi 2020 zahteve za nestandardni delovni čas stalno zmanjšujejo; ugotavlja, 
da se je leta 2021 in prvič po letu 2016 delež uslužbencev, ki potrebujejo primerno nestandardno ureditev delovnega 
časa, zmanjšal pod 20 % (18,88 % leta 2021, 23,93 % leta 2020 in 32,19 % leta 2019); poudarja, da se je število vlog 
med letoma 2020 in 2021 zmanjšalo predvsem za ženske, saj se je leta 2021 približno petina prijavila za nestandardni 
delovni vzorec, število pri moških pa ostaja skoraj nespremenjeno (32 moških leta 2020 v primerjavi z 31 moškimi 
leta 2021); ugotavlja, da se je leta 2019 sicer občutno povečalo število moških, ki so zaprosili za prožne delovne 
vzorce, v letih 2020 in 2021 pa je delež moških in žensk ostal približno enak, saj so moški vložili približno petino 
prošenj;

38. ugotavlja, da je bil v letu 2021 z ozirom na aktualno pandemijo covida-19 osnovni način dela še zmeraj delo na 
daljavo, vendar so se lahko uslužbenci začeli 14. junija 2021 prostovoljno postopoma vračati v pisarno en dan na 
teden, pri čemer so spoštovali previdnostne ukrepe, ki veljajo v prostorih odbora; ugotavlja, da je bilo delo na daljavo 
iz tujine mogoče za vse zaposlene v omejenem obdobju in pod posebnimi pogoji, na primer v posebej težavnih 
družinskih razmerah zaradi nujnih zdravstvenih ali socialnih razlogov; pozdravlja, da je pravica do odklopa, ki je že 
določena v prejšnjem sklepu o sistemu dela na daljavo, zdaj izrecno navedena v revidiranem sklepu o delovnih 
pogojih, ki je začel veljati 1. aprila 2022; spodbuja odbor, naj preuči dolgoročne rešitve za delo na daljavo v razmerah 
po pandemiji.

39. pozdravlja, da je bila marca 2021 izvedena anketa, s katero sta Evropski ekonomsko-socialni odbor in Odbor regij 
želela oceniti izkušnje vseh članov v dolgem obdobju dela na daljavo in opredeliti možne smernice za prihodnost; se 
zaveda, da je več kot 71 % zaposlenih, vključno z vodstvenimi delavci, odgovorilo na anketo, pri čemer so uslužbenci 
v zvezi z omejitvami zaradi pandemije covida-19 večinoma navedli pozitivne informacije in podali predloge, ki so bili 
upoštevani pri pripravi spremenjenega sklepa o delovnih pogojih, ki je bil oblikovan leta 2021 po obsežnem 
socialnem dialogu in je začel veljati 1. aprila 2022 kot šestmesečni pilotni projekt;

40. obžaluje, da odbor tudi v letu 2021 ni uspel posredovati podatkov o primerih izgorelosti med uslužbenci odbora; se 
zaveda, da je treba spoštovati omejitve varstva podatkov, vendar opozarja odbor na pomen anonimiziranih 
statističnih podatkov za odločitve vodstva v organizaciji, obenem pa poudarja, da je treba zaščititi dobro počutje 
zaposlenih; ponovno poudarja, da bi bilo treba upoštevati ukrepe ozaveščanja ter dobre prakse v zvezi z upravljanjem 
delovne obremenitve, komunikacijo in reševanjem sporov, pa tudi politiko vračanja na delo;

41. ugotavlja, da je odbor leta 2021 pripravil in obravnaval revidirani sklep o postopkih za preprečevanje in obravnavanje 
psihičnega in spolnega nadlegovanja na delovnem mestu (Sklep 090/22A), ki je bil sprejet šele marca 2022; ugotavlja, 
da je to del širšega akcijskega načrta za etiko, sprejetega januarja 2021, ki temelji na priporočilih skupne delovne 
skupine, v kateri so predstavniki uslužbencev in uprave; izraža obžalovanje zaradi počasnega sprejemanja tega novega 
sklepa, ki na žalost ne vključuje posebnega postopka za nadlegovanje, ki bi vključeval člana odbora in uradnika 
(v okviru opredelitve iz Sklepa 090/22 A), zaradi česar se ne uporabljajo enotni postopki za obravnavo primerov 
nadlegovanja in prihaja do razlik pri obravnavi žrtev; poziva odbor, naj nemudoma uvede poseben postopek, ki bo 
vsem omogočal ustrezno in že dlje časa več kot potrebno zaščito pred nadlegovanjem; meni, da bo le politika ničelne 
tolerance do nadlegovanja v prihodnje preprečila obtožbe o nadlegovanju in hujših kršitvah v odboru;

SL Uradni list Evropske unije L 242/130 29.9.2023  



42. ugotavlja, da je odbor v letu 2021 gostil skupaj 52 praktikantov za petmesečno obdobje, 4 praktikante za trimesečno 
obdobje in dva praktikanta s štipendijo zunanjih javnih organov; je seznanjen, da so praktikanti s petmesečno prakso 
prejemali mesečno štipendijo in nadomestila, medtem ko praktikanti za krajši čas niso bili upravičeni do finančnega 
nadomestila; pozdravlja, da po pozivu Parlamenta v postopku razrešnice za leto 2020 poteka notranja razprava 
o tem, da bi vsi praktikanti morali prejeti dostojno plačilo, zato je bil pripravljen nov okvir, v katerem so pojasnjene 
pravice in obveznosti praktikantov in o katerem trenutno potekajo posvetovanja s pravno službo odbora in odborom 
uslužbencev, tako da bo predvidoma vzpostavljen za naslednje obdobje prakse, ki se bo začelo marca 2023;

43. ponovno poziva odbor, naj izkušnje, pridobljene med pandemijo covida-19, vključi v strategijo notranjega upravljanja, 
kar zadeva neprekinjeno poslovanje in krizno upravljanje, odzivnost IT, odpornost organizacije, dolžno skrbnost 
v odnosih z uslužbenci, učinkovito komunikacijo in prožne delovne postopke, da bi razvil način upravljanja, ki bo 
usmerjen v rezultate in spodbujal zdravo ravnovesje med poklicnim in zasebnim življenjem;

Etični okvir in preglednost

44. pozdravlja, da je odbor januarja 2021 posodobil kodeks ravnanja z okrepljenimi sankcijami in širšim področjem 
uporabe, s čimer je vzpostavil učinkovitejši mehanizem za obravnavanje kršitev članov, in se zaveda, da bo 
marca 2022 sledil pregled njegovega poslovnika; ceni, da je bil januarja 2021 sprejet podroben akcijski načrt za etiko, 
ki temelji na priporočilih skupne delovne skupine, v kateri so predstavniki uslužbencev in uprave;

45. poudarja, da je notranja revizija etike in integritete zelo pomembna, njen cilj pa je pridobiti razumno zagotovilo 
o doslednem usklajevanju in spoštovanju skupnih etičnih vrednot, načel in norm za ohranjanje in dajanje prednosti 
javnemu interesu pred zasebnim; ponovno poziva, naj se razmisli tudi o naročilu zunanje revizije o etiki in 
preglednosti;

46. ugotavlja, da bo po začetku veljavnosti revidiranega sklepa odbora o prijavljanju nepravilnosti z dne 15. decembra 
2021 (sklep 297/21A) in revidiranega sklepa o postopkih za preprečevanje in obravnavanje psihičnega in spolnega 
nadlegovanja na delovnem mestu (sklep 090/22A), sprejetega 31. marca 2022, prenovljeni etični pravni okvir 
dopolnjen z revidiranim sklepom, ki določa splošne izvedbene določbe o disciplinskih postopkih in upravnih 
preiskavah; spodbuja odbor, naj poskrbi, da bo ta postopek vključeval posvetovanje s pravno službo in pooblaščeno 
osebo za varstvo podatkov ter dialog z odborom uslužbencev in odborom za kadrovske predpise Unije;

47. ugotavlja, da so bili z vsemi zadevnimi uslužbenci končno v celoti izvedeni sporazumi o poravnavi v zvezi z zadevo 
Evropskega urada za boj proti goljufijam (OLAF) OC/2018/0666/A1; obžaluje počasen odziv odbora pri sklepanju in 
izvajanju dogovorov; ugotavlja, da je bil v zvezi z nekdanjim članom odbora, za katerega je urad OLAF ugotovil, da je 
bil žrtev hudih kršitev, po pogovorih marca 2021 dosežen dogovor o tem, kako rešiti to vprašanje, pri čemer je bilo 
poudarjeno, da je treba izboljšati kodeks ravnanja odbora in etičnega okvira, dati prednost pravični poravnavi in se 
javno opravičiti žrtvam;

48. pozdravlja, da je predsednica odbora 13. aprila 2022 podala javno izjavo, objavljeno na spletnem mestu odbora, 
v kateri se je v imenu odbora uradno opravičila vsem žrtvam v zadevi OLAF OC/2018/0666/A1, tako uslužbencem 
kot nekdanjemu članu; znova izraža zaskrbljenost, ker generalni sekretar odbora še vedno ne priznava notranjih 
pomanjkljivosti in odgovornosti, kar je privedlo do kršitve dolžnosti skrbnega ravnanja z uslužbenci;
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49. poudarja, da je Sodišče Evropske unije 6. oktobra 2022 s sodbo v zadevi C-673/21 (2) potrdilo zakonitost ukrepov, 
sprejetih s sklepom predsedstva odbora z dne 9. junija 2020;

50. ugotavlja, da je odbor civilna stranka v tekočem sodnem postopku, ki so ga sprožili nacionalni organi proti 
nekdanjemu članu, obtoženemu kršitve, zadeva pa je trenutno na belgijskem sodišču, ki ima pristojnost za sprejetje 
odločitve; poziva odbor, naj Parlament pravočasno obvesti o izidu tega postopka;

51. močno obžaluje, da odločni pozivi Parlamenta k zunanji in neodvisni preiskavi postopkov v odboru v zvezi 
s človeškimi viri in njihovo učinkovitostjo, s poudarkom na določanju pristojnosti upravne hierarhije pri obravnavi 
pritožb zaradi nadlegovanja in skrbi za dobro počutje zaposlenih, vedno znova naletijo na gluha ušesa; poziva odbor, 
naj sprejme vse potrebne ukrepe, da bi učinkovito preprečili morebitne primere nadlegovanja v prihodnosti; meni, da 
je bistvenega pomena zagotoviti dobro počutje osebja in učinkovito ter nemudoma preprečiti, da bi v prihodnje 
prihajalo do podobnih primerov, kot je ta;

52. poudarja, da je urad OLAF leta 2021 preiskal dva primera, v katera je bil vpleten odbor; preiskava enega primera, 
v katerega je bil vključen član odbora, se je začela leta 2019 in zaključila leta 2022, saj urad OLAF ni našel dokazov 
za goljufije ali nepravilnosti, ki bi vplivale na finančne ali druge interese Unije, drugi primer, tudi v zvezi s članom 
odbora, pa je urad OLAF zaključil leta 2021, saj je Evropsko javno tožilstvo (EJT) na podlagi enakih dejstev začelo 
vzporedno kazensko preiskavo; ugotavlja, da je urad OLAF leta 2022 zaključil še en primer iz leta 2020, saj je član, 
o katerem je potekala preiskava, medtem umrl;

53. ugotavlja, da je en primer, o katerem je odbor leta 2020 poročal Odboru Parlamenta za proračunski nadzor, še vedno 
odprt in da namerava organ za imenovanje odbora do konca leta 2022 sprejeti končno odločitev; ugotavlja, da je bila 
na podlagi pripomb, podanih na prvem zaslišanju obeh strani, pred poletnimi počitnicami leta 2022 podana in 
zaključena dodatna poizvedba za nadaljnjo preiskavo več točk in zaslišanje dodatnih prič; globoko obžaluje, da 
notranja preiskava poteka že dve leti, ne da bi bil sprejet dokončni zaključek, to pa močno vpliva na življenje 
vpletenih oseb in onemogoča, da bi se zadeva morebiti predala uradu OLAF; poziva odbor, naj čim prej sprejme 
končno odločitev in Parlament obvesti o izidu;

54. ceni, da je odbor pripravljen sodelovati s preiskovalnima organoma Unije (OLAF in Evropsko javno tožilstvo); 
ugotavlja, da je bil leta 2021 s preiskovalnim in disciplinskim uradom Komisije podpisan sporazum o ravni storitev za 
izvajanje notranjih upravnih preiskav;

55. pozdravlja, da revidirani kodeks ravnanja, ki ga je odbor sprejel januarja 2021, vsebuje posebne določbe o izjavi 
o finančnih interesih in nasprotju interesov; ugotavlja, da je bila v kodeks vključena nova določba, v skladu s katero 
morajo člani, delegati posvetovalne komisije, namestniki in strokovnjaki predsedniku ob nastopu funkcije predložiti 
izjavo o svojih finančnih interesih, ki jo morajo nato znova predložiti vsako leto 1. januarja, v primeru spremembe 
med mandatom člana pa čim hitreje oziroma najpozneje v dveh mesecih; poudarja, da revidirani kodeks ravnanja 
vsebuje posebne določbe o pojavu vrtljivih vrat in predvideva, da nekdanji član dve leti po prenehanju mandata ne bo 
lobiral pri aktualnih članih ali uslužbencih v zvezi z zadevami, pri katerih imajo pomembne funkcije ali o katerih 
pripravljajo poročila; poziva odbor, naj na uradnem spletnem mestu redno objavlja in posodablja informacije o stanju 
skladnosti v zvezi s finančnimi izjavami in primerih odstopanja od obdobja mirovanja;

(2) Sodba Sodišča evropske unije z dne 6. oktobra 2022 v zadevi KN proti Evropskemu ekonomsko-socialnemu odboru, C-673/21, 
ECLI:EU:C:2022:759.
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56. z zadovoljstvom ugotavlja, da je usposabljanje o etiki od leta 2021 naprej obvezno za vse uslužbence, za vodstvene 
delavce pa je na voljo dodatno, bolj specifično usposabljanje; ugotavlja, da je bilo usposabljanje članov odbora o etiki 
spremenjeno, da bi ga uskladili z novim kodeksom ravnanja, tako da zajema celoten nabor etičnih vprašanj; ceni 
ustanovitev nove skupine svetovalcev za etiko, ki bo sodelavcem z vprašanji s področja etike, vključno z notranjimi 
pravili o zaščiti žvižgačev pred negativnimi ukrepi in njihovo pravico do anonimnosti, zagotavljala najboljše nasvete 
ter jih podpirala med postopkom, in je zadovoljen, da se informacije o svetovalcih za etiko posredujejo vsem novim 
sodelavcem,; poudarja, da je bil maja 2022 objavljen nov vodnik o spoštovanju pri delu in da odbor pripravlja tudi 
novo listino o vrednotah uslužbencev odbora;

57. močno spodbuja odbor, naj natančneje preuči svoje sodelovanje v medinstitucionalnem registru za preglednost 
v okviru postopka ocenjevanja, ki se je začel leta 2022;

58. je zaskrbljen, ker odbor doslej ni sprejel strategije za boj proti goljufijam; poziva odbor, naj izvede notranjo analizo 
tveganja goljufij in se uskladi z drugimi pristojnimi službami Komisije, da bi razmislili o sprejetju ustrezne notranje 
strategije za boj proti goljufijam;

59. poziva k prenehanju sodelovanja z zunanjimi podjetji, ki po podatkih Univerze Yale (3) še naprej poslujejo v Rusiji;

Digitalizacija, kibernetska varnost in varstvo podatkov

60. ugotavlja, da si je odbor po pandemiji covida-19 prizadeval podpreti proces okrevanja, zlasti da bi imel več koristi od 
povečane digitalizacije, in da se ukrepi na področju digitalizacije in kibernetske varnosti še naprej izvajajo na podlagi 
digitalne strategije odbora;

61. ugotavlja, da je prvotni proračun za informacijsko tehnologijo za leto 2021 znašal 5 400 000 EUR, v letu 2020 pa 
4 700 000 EUR, kar pomeni, da se je povečal za 700 000 EUR (15 %); ugotavlja, da so zaradi prerazporeditev 
neporabljenih sredstev v višini 1 900 000 EUR, s katerimi se je skušalo dodatno odpraviti zaostanek na področju IT, 
ugotovljen v prejšnjih postopkih razrešnice, končna proračunska sredstva za IT v letu 2021 znašala 7 300 000 EUR, 
v letu 2020 pa 7 500 000 EUR;

62. ugotavlja, da novi sporazum o upravnem sodelovanju z Odborom regij, ki je začel veljati 1. novembra 2021, spodbuja 
izmenjavo dobrih digitalnih praks za izboljševanje informacijskih in digitalnih storitev;

63. ugotavlja, da se je povečalo število kibernetskih groženj za infrastrukturo IT in spletne komunikacijske kanale odbora 
ter ugotavlja, da je odbor vse več pozornosti namenil krepitvi konfiguracije sistema IT, odkrivanju šibkih točk 
v sodelovanju s skupino za odzivanje na računalniške grožnje za evropske institucije, organe in agencije (CERT-EU), 
ozaveščanju članov in osebja o kibernetski varnosti ter sprejetju naprednega protokola za avtentikacijo računalniških 
omrežij; poziva odbor, naj še naprej posveča veliko pozornosti vprašanjem kibernetske varnosti, zlasti ker se je število 
resnih kibernetskih napadov v zadnjih letih znatno povečalo, zaradi česar so institucije Unije postale privlačne tarče za 
potencialne napadalce; spodbuja ga, naj izvaja redne ocene tveganja za svojo infrastrukturo IT ter redne revizije in 
testiranje svoje kibernetske obrambe;

64. ugotavlja, da odbor uporablja odprtokodno tehnologijo in da je bilo leta 2021 v informacijskih sistemih odbora več 
odprtokodnih knjižnic in okvirov, poudarja, da digitalna strategija odbora v okviru razvoja hibridnega okolja v oblaku 
predvideva prehod s sedanje aplikacije za elektronsko pošto, ki gostuje na strežnikih v prostorih odbora, na aplikacijo 
v oblaku;

(3) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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65. ugotavlja, da je večina tehničnih sistemov odbora nameščena v odboru in jih upravlja notranje osebje, nadzor in 
lastništvo eksternaliziranih sistemov pa sta ohranjena in se zagotavljata na pogodbeni ravni ter dopolnjujeta 
z organizacijskimi in tehničnimi ukrepi, vključno z izvajanjem ocene učinka in tveganja na področju varstva 
podatkov, v skladu z dobrimi praksami iz celotnega sektorja;

Stavbe in varnost

66. opozarja, da sta, potem ko sta izkoristila možnost nakupa stavbe JDE leta 2018 ter stavb BvS in REM leta 2019, tako 
Evropski ekonomsko-socialni odbor kot Odbor regij postala lastnika teh stavb; ugotavlja, da je za stavbi Trèves 74 
(TR74) in Belliard 68 (B68–72) sklenjen dolgoročni finančni zakup; ugotavlja, da je proračunski organ 10. maja 2021
odobril, da Evropski ekonomsko-socialni odbor in Odbor regij septembra 2021 prevzameta najemno pogodbo za 
nekdanjo stavbo Evropske službe za zunanje delovanje (ESZD) na naslovu Belliard 100 (B100) in da sta bili stavbi 
TR74 in B68–72 septembra 2022 preneseni na Komisijo v zameno za stavbo VanMaerlant (VMA);

67. se zaveda, da so se zaradi zamenjave stavb pisarniški prostori Evropskega ekonomsko-socialnega odbora in Odbora 
regij občutno zmanjšali, in sicer za približno 10 000 m2; ugotavlja, da je bil z Evropsko službo za zunanje delovanje 
podpisan upravni sporazum o prevzemu najemne pogodbe za stavbo B100 od 1. septembra 2021, s čimer se je delno 
izravnalo zmanjšanje pisarniških površin, in da je končni rezultat tega sporazuma zmanjšana površina pisarniških 
prostorov za približno 5 000 m2 v primerjavi s stanjem v začetku leta 2021;

68. priznava, da se je pri zamenjavi stavb TR75 in B68 za stavbo VMA izvajala vodilna komponenta nepremičninske 
strategije, namreč geografska koncentracija; se zaveda, da je treba zaradi opravljene zamenjave stavb z dodatnimi 
posegi pripraviti ustrezno delovno okolje za nove najemnike ter da so bila junija 2021 odobrena obnovitvena in 
osvežitvena dela, da bi omogočili prožnejšo ureditev pisarniških prostorov, tako da bi jih bilo mogoče zlahka 
prilagoditi novim oblikam dela, poleg tega pa bi dodatno omejili porabo energije in vode, kar bi se financiralo 
s prerazporeditvijo neizkoriščenih sredstev;

69. ugotavlja, da so bila v letu 2021 v sodelovanju z Odborom regij izvedena pomembna obnovitvena dela in da so bila za 
ustrezno proračunsko vrstico „Opremljanje prostorov“ v letu 2021 dodeljena sredstva v višini 4 925 895 EUR 
v primerjavi z 1 121 655 EUR v letu 2020 in 594 061 EUR v letu 2019;

Okolje in trajnostnost

70. pozdravlja pozitivne okoljske dosežke v letu 2021 na področju porabe električne energije, vode in papirja (zmanjšanje 
za 2,1 %, 14,3 % oziroma 55 % v primerjavi z letom 2020); ugotavlja, da so bili na dve stavbi Evropskega ekonomsko- 
socialnega odbora in Odbora regij nameščeni sončni paneli, in je seznanjen, da se izvaja nadaljnja analiza za razširitev 
namestitve sončnih panelov, najverjetneje leta 2023;

71. poudarja, da 69,6 % zaposlenih v odboru uporablja okolju prijazna prevozna sredstva; je seznanjen s politiko 
mobilnosti, ki spodbuja uporabo trajnostnih načinov prevoza na delo in vključuje finančni prispevek za vozovnice za 
javni prevoz ter mesečni prispevek za kolesarje; ugotavlja, da so na voljo službena kolesa in polnilniki za električna 
službena vozila;

72. pozdravlja inovativno pobudo o službenih potovanjih z nizkimi emisijami, ki se je začela izvajati oktobra 2021 in 
katere cilj je spodbuditi osebje, da se odloči za manj onesnažujoča prevozna sredstva (vlak, avtobus itd.), kar pomeni, 
da potovalna agencija predlaga možnosti potovanja v naraščajočem vrstnem redu glede na emisije CO2;

Medinstitucionalno sodelovanje

73. meni, da sta upravno sodelovanje in raziskovanje sinergij z drugimi institucijami pomembno orodje za upravljanje 
majhne institucije, kot je odbor;
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74. se zaveda sodelovanja z Odborom regij prek skupnih služb, v katerih oba odbora združujeta približno 460 zaposlenih 
(od tega približno 290 zaposlenih v odboru) in več kot 55 milijonov EUR letno (od tega več kot 30 milijonov EUR 
prihaja iz odbora); poudarja, da je sedanji sporazum o upravnem sodelovanju med Evropskim ekonomsko-socialnim 
odborom in Odborom regij, ki je začel veljati 1. novembra 2021 za petletno obdobje, izboljšal upravljanje 
sodelovanja in nadzorne mehanizme ter pomeni znova izraženo voljo za učinkovito delitev virov in ustvarjanje 
sinergij; ugotavlja, da sedanji sporazum o upravnem sodelovanju vključuje ustanovitev direktorata za inovacije in 
informacijsko tehnologijo ter, v okviru že obstoječih skupnih služb, ustanovitev centralizirane enote za javna naročila 
in finančno upravljanje ter strokovne skupine za javna naročila;

75. ugotavlja, da odbor nekatere storitve na podlagi sporazumov o ravni storitve z različnimi službami (uradom za 
vodenje in plačevanje posameznih pravic ter generalnimi direktorati za proračun, za človeške vire in digitalizacijo) 
oddaja v izvajanje drugim institucijam, predvsem Komisiji, s čimer omogoča uporabo ključnih programskih orodij; 
ugotavlja, da so bili s Parlamentom in Komisijo sklenjeni posebni ad hoc sporazumi za obravnavo nekaterih vidikov 
pandemije covida-19; ugotavlja, da ima odbor koristi tudi od sodelovanja v medinstitucionalnih razpisnih postopkih, 
ki jih vodita Komisija ali Parlament na področju informacijske tehnologije, službenih potovanj, zavarovanj, prevoza, 
zakupa vozil in avdiovizualne opreme;

76. ugotavlja, da so se pogajanja s Komisijo za pregled protokola o sodelovanju začela leta 2021;

Komunikacija

77. ugotavlja, da je proračun za komuniciranje v letu 2021 znašal približno 1,5 milijona EUR in je bil namenjen predvsem 
dejavnostim za posebne ciljne skupine (organizacije civilne družbe in institucije Unije), vključno z odnosi z novinarji in 
mediji, organizacijo dogodkov in dejavnostmi ozaveščanja ter izboljšanjem spletnega komuniciranja in obiskov 
odbora;

78. ugotavlja, da je odbor v drugi polovici leta 2021 začel pripravljati strategijo zunanjega komuniciranja, da bi izboljšal 
kakovost, doseg in učinek svoje komunikacije; ugotavlja, da se je komisija za komuniciranje v odboru odločila, da bo 
kot glavno prednostno nalogo izboljšala podobo, učinek in upravljanje ter komuniciranje bolje vključila 
v zakonodajno delo; ugotavlja, da je odbor v ta namen racionaliziral komuniciranje med plenarnimi zasedanji in 
o njih, s čimer želi zagotoviti, da se vsako mnenje posreduje ustreznemu občinstvu z najustreznejšimi razpoložljivimi 
orodji in ob najprimernejšem času; spodbuja odbor, naj sprejme celovit komunikacijski okvir, ki bo vključeval 
izkušnje, pridobljene v dveh letih pandemije covida-19, da bi se čim bolje pripravili na morebitne motnje 
v prihodnosti in zagotovili neprekinjeno poslovanje;

79. z zadovoljstvom ugotavlja, da odbor sodeluje v delovni skupini za družbene medije pri medinstitucionalnem odboru 
za spletno komuniciranje in da se je udeležil razprav o pilotni fazi dveh platform družbenih medijev, EU Voice in 
EU Video, ki prispevata k strategiji Unije za podatke in digitalno suverenost; ugotavlja, da sta platformi del 
decentraliziranih, brezplačnih in odprtokodnih družbenih omrežij, ki povezujejo uporabnike v okolju, ki je 
usmerjeno v zasebnost in v katerem ni oglaševanja;

80. ponovno poziva odbor, naj okrepi svoja prizadevanja na področju komuniciranja, da bi vzpostavil tesnejšo povezavo 
z državljani, v ta namen pa naj podpre večjo preglednost svojih dejavnosti, okrepi uporabo digitalnih tehnologij in 
izvaja komunikacijsko strategijo, ki bo omogočala pravilno dojemanje in razumevanje vloge odbora in načina, kako se 
ta sklada z vizijo Unije.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1833 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek VII – Odbor regij 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0232/2022) (2),

— ob upoštevanju letnega poročila Odbora regij organu za podelitev razrešnice o notranjih revizijah, opravljenih 
v letu 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča glede izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 z odgovori 
institucij (3),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (4) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju členov 314(10), 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (5) in zlasti členov 59, 118, 260, 261 
in 262,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0080/2023),

1. podeli razrešnico generalnemu sekretarju Odbora regij glede izvrševanja proračuna Odbora regij za proračunsko 
leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje Odboru regij, Svetu, Komisiji in 
Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL L 93, 17.3.2021.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 1.
(3) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(4) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(5) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1834 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek VII – Odbor regij 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek VII – Odbor regij,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0080/2023),

A. ker je Odbor regij (v nadaljnjem besedilu: odbor) politična skupščina s 329 člani, izvoljenimi v regijah, mestih, vaseh in 
občinah 27 držav članic, ki deluje kot posvetovalni organ za institucije Unije in ima za nalogo prispevati k procesu 
oblikovanja politik in odločanja Unije z vidika lokalnih in regionalnih oblasti ter hkrati prispevati k povečanju 
učinkovitosti Unije in njenemu približevanju državljanom;

B. ker se morata Komisija ali Svet v nekaterih primerih obvezno posvetovati z odborom, ta pa lahko sprejme tudi mnenja 
na lastno pobudo, pri čemer so področja za posvetovanje, kot so opredeljena v pogodbah, široka, kar omogoča, da se 
lahko z njim posvetuje tudi Parlament;

C. ker so dejavnosti odbora opredeljene na podlagi njegove splošne politične strategije, kot je določena v njegovi 
resoluciji z dne 2. julija 2020 o prednostnih nalogah odbora za obdobje 2020–2025 (1), in ker je odbor sprejel tri 
politične prednostne naloge za svoj mandat 2020–2025, ki jih je pospremil s tremi komunikacijskimi kampanjami: 
približevanje Evrope ljudem, oblikovanje odpornih regionalnih in lokalnih skupnosti ter spodbujanje kohezije kot 
temeljne vrednote EU;

D. ker lokalne in regionalne uprave predstavljajo tretjino javne porabe, polovico javnih naložb in četrtino davčnih 
prihodkov ter imajo v številnih državah članicah pristojnosti na ključnih področjih, kot so izobraževanje, gospodarski 
razvoj in kohezija, okolje, socialna zaščita, zdravstvo in storitve splošnega pomena, zato usklajevanje na lokalni, 
regionalni, nacionalni in evropski ravni povečuje legitimnost zakonodaje, izboljšuje lastništvo in učinkoviteje prinaša 
koristi državljanom;

E. ker si odbor prizadeva uresničiti svoj politični cilj, da bi okrepil svoje sodelovanje v celotnem političnem in 
zakonodajnem ciklu Unije, hkrati pa ustvaril bolj oprijemljivo povezavo z državljani Unije, pri čemer člane odbora 
uporablja kot vplivne multiplikatorje v svojih skupnostih in nacionalnih združenjih lokalnih in regionalnih oblasti;

F. ker je odbor opredelil devet vodilnih pobud in jih v letu 2021 tudi izvajal, da bi njegovo delovanje postalo bolj 
strateško in učinkovito: (1) mehanizem za okrevanje in odpornost, (2) odziv na covid-19 v zvezi z zdravjem, 
(3) akcijski načrt za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic, (4) podnebni pakt CoR4Climate, (5) prihodnost 
čezmejnega sodelovanja, (6) novi pakt za migracije in vključevanje, (7) Konferenca o prihodnosti Evrope, 
(8) dolgoročna vizija za podeželska območja in (9) strateški proračun odbora – zagotavljanje pravičnega deleža 
sredstev za odbor;

(1) Resolucija Evropskega odbora regij – Prednostne naloge Evropskega odbora regij v obdobju 2020–2025 – Evropa, ki je prek svojih 
vasi, mest in regij bliže ljudem (UL C 324, 1.10.2020, str. 8).
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G. ker Uredba (EU) 2021/1060 (2), ki ureja kohezijsko politiko in financiranje Unije med letoma 2021 in 2027, veljati pa 
je začela julija 2021, vključuje sklicevanja na načelo partnerstva in upravljanja na več ravneh, ki ga podpirata odbor in 
Parlament ter vključuje sodelovanje regij;

H. ker bo več kot 400 nacionalnih in regionalnih programov, vzpostavljenih za izvajanje kohezijske politike Unije 
v programskem obdobju 2021–2027, iz različnih skladov dalo na voljo približno 380 milijard EUR za reševanje 
gospodarskih, socialnih in okoljskih izzivov, s katerimi se soočajo regije in mesta Unije;

I. ker je 13. februarja 2021 začela veljati Uredba (EU) 2021/241 o vzpostavitvi Mehanizma za okrevanje in 
odpornost (3), ki zagotavlja pravno podlago za razdeljevanje sredstev in posojil državam članicam v višini do 
672,5 milijarde EUR (v cenah iz leta 2018) med letoma 2021 in 2026, obenem pa se na ta način poskuša med 
drugim tudi podpirati ekonomsko, socialno in teritorialno kohezijo ter odpravljati razlike med regijami Unije;

J. ker mora odbor kot institucija Unije v smislu finančne uredbe sprejeti lastne letne računovodske izkaze, pripravljene 
v skladu z računovodskimi pravili, ki jih je sprejel računovodja Komisije (računovodska pravila Unije) na podlagi 
mednarodnih računovodskih standardov za javni sektor, ki so dokončno konsolidirani v standarde Unije;

K. ker želi organ za podelitev razrešnice v postopku za podelitev razrešnice poudariti poseben pomen nadaljnje krepitve 
demokratične legitimnosti institucij Unije z izboljšanjem preglednosti in odgovornosti ter izvajanjem koncepta 
smotrne priprave proračuna in dobrega upravljanja človeških virov;

1. ugotavlja, da je proračun odbora del razdelka 7 večletnega finančnega okvira „Evropska javna uprava“, ki je v letu 2021 
skupaj znašal 10,7 milijarde EUR (kar je 5,9 % porabe Unije);

2. ugotavlja, da je Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 povečalo vzorec transakcij v upravi z 48 
v letu 2020 na 60 v letu 2021;

3. je seznanjen z navedbo Računskega sodišča, da se je skozi leta izkazalo, da je tveganje pri odhodkih v razdelku 7 
večletnega finančnega okvira v splošnem nizko; vendar ugotavlja, da letno poročilo za proračunsko leto 2021 ne 
vsebuje ustreznih informacij o odboru, in poziva Računsko sodišče, naj v naslednja letna poročila vključi celovite 
podatke o izpolnjevanju vseh zahtev, potrebne za dosleden postopek razrešnice;

4. z zadovoljstvom ugotavlja, da Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 ni omenilo posebnih 
težav v zvezi z odborom;

Izvrševanje proračuna in finančno poslovodenje

5. ugotavlja, da je končni proračun odbora za leto 2021 znašal 106 740 880 EUR, kar je nekoliko več (5,15 %) kot 
leta 2020, ko je znašal 101 508 480 EUR, in kot leta 2019, ko je znašal 98 751 065 EUR; ugotavlja, kot je izrazil že 
v lanski resoluciji o razrešnici, da so bile najpomembnejše proračunske vrstice za plače in nadomestila, sledile pa so 
jim vrstice za najem in zakup stavb, opremo IT in programsko opremo ter za nadomestila, udeležbo na sejah in s tem 
povezane stroške ter za storitve tolmačenja;

(2) Uredba (EU) 2021/1060 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 24. junija 2021 o določitvi skupnih določb o Evropskem skladu za 
regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu plus, Kohezijskem skladu, Skladu za pravični prehod in Evropskem skladu za 
pomorstvo, ribištvo in akvakulturo ter finančnih pravil zanje in za Sklad za azil, migracije in vključevanje, Sklad za notranjo varnost 
in Instrument za finančno podporo za upravljanje meja in vizumsko politiko (UL L 231, 30.6.2021, str. 159).

(3) Uredba (EU) 2021/241 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 12. februarja 2021 o vzpostavitvi Mehanizma za okrevanje in odpornost 
(UL L 57, 18.2.2021, str. 17).
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6. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna visoka, in sicer 98,9 % v primerjavi z 92,7 % v letu 2020, torej bližje 
ravnem pred pandemijo v letih 2019 in 2018, ko je bila ta stopnja 99,6 % oziroma 99,3 %, in ugotavlja, da je stopnja 
plačil na dan 31. decembra 2021 znašala 85,1 %, kar je več kot 82,4 % v letu 2020, vendar še vedno nižje kot 88,8 % 
v letu 2019 in 91 % v letu 2018; poudarja, da je povprečni čas za plačilo v letu 2021 znašal 16,11 dneva, kar je bolje 
kot v letih 2020 (17,21 dneva) in 2019 (17,23 dneva); ugotavlja, da uporaba elektronskih računov še vedno ni povsem 
zadovoljiva, saj je bilo leta 2021 takšnih le 32 % vseh računov, kar je več kot leta 2020 (29 %), a manj kot leta 2019, ko 
je bil ta delež 33 %;

7. je seznanjen s povečanjem plačil med letoma 2020 in 2021, torej v letih pandemije covida-19, kar je povezano 
z zvišanjem ravni dejavnosti, ki so se izvajale v letu 2021, ko so dodatne naložbe v sektor IT omogočile širšo uporabo 
zmogljivosti za videokonference za virtualne in hibridne seje (v primerjavi z letom 2020), zaradi česar ni bilo treba 
odpovedati ali odložiti prireditev, čeprav so bile omejitve zaradi pandemije covida-19 še vedno v veljavi;

8. ugotavlja, da so bila iz leta 2021 v leto 2022 prenesena sredstva v znesku 11 198 492 EUR, kar je nekoliko manj kot 
leta 2020 (ko je bilo prenesenih 11 708 078 EUR) in veliko več kot leta 2019 (ko je bilo prenesenih 8 874 776 EUR); 
ugotavlja, da je bil ob koncu leta 2021 neporabljen znesek v višini 1,1 milijona EUR, ki je bil posledično vrnjen 
v proračun Unije, kar je precej manj kot leta 2020, ko je bilo neporabljenih približno 7,4 milijona EUR, s čimer se je 
sedanji znesek približal ravni pred pandemijo (leta 2019 je bilo neporabljenih 0,4 milijona EUR); spodbuja odbor, naj 
še naprej izboljšuje spremljanje in upravljanje razpoložljivih sredstev;

9. ugotavlja, da je pandemija covida-19 v letu 2021 vplivala na dejavnosti odbora in da se je zaradi nje zmanjšala poraba 
sredstev iz nekaterih vrstic (sejnine, potni stroški in dnevnice, tolmačenje, službena potovanja in obratovalni stroški 
stavb), druge pa so zaradi zdravstvene krize potrebovale dodatne odhodke (zdravstvene storitve ter projekti IT in 
videokonferenc); ugotavlja, da so bili zato ustvarjeni prihranki, ki so bili ocenjeni na več kot 8 milijonov EUR, 
medtem ko so prihranki v proračunskem letu 2020 znašali 11 milijonov EUR;

10. ugotavlja, da je odbor, da bi optimiziral porabo odobritev, v letu 2021 opravil proračunske prerazporeditve v skupnem 
znesku 8,7 milijona EUR (8,2 %), medtem ko so leta 2020 takšne prerazporeditve znašale 6,6 milijona EUR (6,5 %), in 
sicer pretežno s področij, na katerih so bili ustvarjeni znatni prihranki, na področja, ki jih je bilo treba okrepiti (IT, 
komunikacije in zunanje strokovno znanje); poudarja, da je odbor pripravil sedem zunanjih prerazporeditev 
odobritev, proračunski organ pa jih je odobril v letu 2021; ugotavlja, da odbor ni imel posebne prerazporeditve 
neizkoriščenih sredstev ob koncu leta;

11. se zaveda, da razpisne postopke za odbor organizirajo bodisi njegove službe ali v njegovem imenu skupne službe, ki si 
jih deli z Evropskim ekonomsko-socialnim odborom (v nadaljnjem besedilu: EESO); ugotavlja, da so službe odbora 
v letu 2021 primerjavi s prejšnjimi leti opravile doslej največje število odprtih postopkov visoke vrednosti, zaradi 
česar je bilo v tem letu podpisano rekordno število večletnih okvirnih pogodb; ugotavlja, da je bilo v istem časovnem 
okviru zaradi pandemije covida-19 število postopkov s pogajanji nizkih in srednjih vrednosti, povezanih 
z organizacijo dejavnosti ali dogodkov, še vedno manjše kot običajno, pri čemer je bilo treba preklicati približno 
polovico postopkov, predvidenih v delovnem programu za leto 2021; ugotavlja, da so bili zadevni postopki povezani 
z načrtovanimi sejami komisij in političnih skupin, ki so prešle iz hibridne oblike na seje, ki so potekale popolnoma 
na daljavo;

Notranje upravljanje, uspešnost in notranja kontrola

12. razume, da so bili v letu 2021 glavni izzivi za odbor povezani s potrebo po popolni prilagoditvi novim okoliščinam, ki 
so nastopile kot posledica pandemije covida-19, in da so te razmere vključevale široko pomanjkanje virov in potrebo 
po prilagoditvi virov IT, da bi podpirali proces digitalizacije; je seznanjen s skupnimi prizadevanji vseh udeleženih 
strani, ki so omogočila zagotavljanje neprekinjene podpore političnim dejavnostim odbora, zagotovila nadaljnje 
izvajanje dejavnosti prek sej na daljavo in komunikacijskih platform, kot sta Agora in KIKLOS, ter obenem poskrbela 
za zdravje in varnost članov in osebja odbora; pozdravlja ustanovitev vrste projektnih skupin, ki bodo zadolžene za 
reševanje vprašanj med službami, kot so potrebe po poenostavitvi postopkov odbora, krepitvi strateškega načrtovanja 
in digitalizaciji postopkov;
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13. ugotavlja, da odbor svoje poslanstvo opravlja z mnenji, ki se nanašajo na zakonodajne predloge Komisije (zaprosila), in 
mnenji na lastno pobudo, v katerih institucije Unije poziva k ukrepanju, ter poudarja, da je mogoče stališča odbora 
izpostaviti v resolucijah; ugotavlja, da je odbor leta 2021 sprejel zaprosila, mnenja na lastno pobudo in mnenja na 
podlagi dokumentov in resolucij Unije za skupno 69 dokumentov, medtem ko je bilo v letih 2020 in 2019 sprejetih 
56 oziroma 55 dokumentov; ugotavlja, da je odbor objavil študije in poročila o specifičnih vprašanjih, kot je drugo 
letno poročilo EU o regionalnem in lokalnem barometru o stanju regij in mest Unije, ter stopil v stik z več kot 
milijonom izvoljenih regionalnih in lokalnih politikov v okviru kampanje odbora „Regionalni in lokalni svetniki EU“, 
s katero je usklajeval mreže, kot je mreža RegHub 2.0 v okviru platforme Pripravljeni na prihodnost za boljše pravno 
urejanje, ter ugotavlja, da je odbor v letu 2021 organiziral več kot 200 konferenc in prireditev ter o svojem delu 
obveščal prek ustreznih kanalov in orodij;

14. ugotavlja, da se je odbor po prvem letu mandata 2020–2025, ki ga je močno zaznamovala pandemija covida-19, 
v letu 2021 šestkrat sestal na plenarnem zasedanju (trikrat na daljavo in trikrat hibridno);

15. ugotavlja, da so člani odbora leta 2021 sodelovali na 42 sejah odborov Parlamenta (v primerjavi s 14 leta 2020 in 13 
leta 2019), da so poslanci Parlamenta sodelovali na 58 plenarnih zasedanjih ali sejah komisij odbora (v primerjavi s 46 
leta 2020 in 62 leta 2019) in da število udeležb odbora na dogodkih predsedstva Sveta v zadnjih letih ostaja precej 
enakomerno (20 v letu 2021, 15 v letu 2020 in 22 v letu 2019);

16. pozdravlja analizo stroškovne učinkovitosti sistema načrtovanja in poročanja ter notranje kontrole odbora, ki je bila 
opravljena leta 2021 in v okviru katere so bili pregledani celotno upravno okolje, proces racionalizacije, 
poenostavitev, digitalizacija in izkoriščanje sinergij med različnimi instrumenti z zbliževanjem projektov; ugotavlja, 
da je predsedstvo odbora marca 2021 odobrilo konceptualni dokument za analizo in da se je v mesecih, ki so sledili, 
začelo prilagajanje vsakega od instrumentov ter da je bila do decembra 2021 opravljena analiza politike 
neprekinjenega poslovanja in metodologije za obvladovanje tveganj;

17. ceni pregled in poenostavitev nekaterih postopkov notranje kontrole, kot je upravljanje finančnih akterjev, v letu 2021; 
poudarja, da je bil racionaliziran tudi model upravljanja IT, da bi se bolje dodeljevala omejena sredstva za IT;

18. pozdravlja ukrepe, sprejete leta 2021 v okviru pobude „Going for IMPact!“, katerih cilj je izboljšati stroškovno 
učinkovitost odbora in povečati njegov politični vpliv; je seznanjen z več projekti, kot je konvergenčni projekt, 
katerega cilj je poenostaviti upravni okvir in tako zmanjšati prekrivanja in okrepiti sinergije med različnimi 
instrumenti, povezanimi z načrtovanjem in poročanjem, obvladovanjem tveganj, poročanjem o vplivu in 
neprekinjenim poslovanjem, ter nekaterimi postopki za notranjo kontrolo standardov; podpira številne projekte za 
poenostavitev (55), ki so bili opredeljeni in začeti na ravni različnih direktoratov odbora, od katerih je bila leta 2021 
polovica v celoti dokončana (26), drugi velik del (25) pa je bil dokončan približno polovično;

19. ceni, da je na plenarnem zasedanju Konference o prihodnosti Evrope, ki ga je sestavljalo 449 delegatov, sodelovalo 
18 predstavnikov odbora ter 12 lokalno in regionalno izvoljenih politikov, glede na to, da je bila v izhodišču 
predlagana udeležba zgolj štirih predstavnikov odbora in da je bilo to število na predlog odbora nato povečano; 
ugotavlja, da je ta velika udeležba v okviru Konference o prihodnosti Evrope odboru omogočila, da je organiziral 
6 prireditev na visoki ravni, 60 lokalnih prireditev, 63 prireditev v evropskem tednu regij in mest in 7 prireditev 
v okviru programa za mlade izvoljene politike ter da je tako dosegel več kot 10 000 državljanov, lokalnih politikov in 
deležnikov; poudarja, da je odbor na večjezični digitalni platformi Konference o prihodnosti Evrope predložil 
44 zamisli s ključnimi sporočili iz mnenj, sprejetih v okviru devetih glavnih tem te konference, in da je veliko stališč, 
izraženih skozi te zamisli, mogoče najti tudi v Poročilu o končnem izidu Konference o prihodnosti Evrope; spodbuja 
odbor, naj svojim članom pomaga pri sodelovanju v lokalnih dialogih z državljani o evropskih zadevah;
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20. poudarja, da plenarno zasedanje Konference o prihodnosti Evrope v predlogu št. 40.3 Poročila o končnem izidu 
poziva, naj se odbor reformira tako, da „bi zajeli ustrezne kanale za dialog za regije, mesta in občine in povečali 
njegovo vlogo v institucionalni strukturi v primeru zadev s teritorialnim učinkom“;

21. pozdravlja, da je marca 2021 začela delovati nova generacija mreže regionalnih središč odbora (RegHub 2.0), ki je del 
„instrumentov za boljše pravno urejanje“ odbora, v kateri je več kot 50 članov in opazovalcev (lokalnih in regionalnih 
organov in teles iz 21 držav članic), katerih naloga je spremljanje izvajanja politik Unije na terenu in zagotavljanje, da 
se pri ocenjevanju teh politik na evropski ravni upoštevajo stališča regionalnih in lokalnih deležnikov; ugotavlja, da je 
mreža RegHub 2.0 postala podskupina platforme Komisije Pripravljeni na prihodnost, tj. strokovne skupine na visoki 
ravni, ki ocenjuje obstoječe politike Unije in izdaja mnenja o tem, kako te politike bolje prilagoditi prihodnjim 
izzivom, ter je leta 2021 prispevala k pripravi štirih mnenj platforme Pripravljeni na prihodnost, od katerih je tri 
pripravil eden od predstavnikov odbora v okviru platforme Pripravljeni na prihodnost;

22. z zadovoljstvom ugotavlja, da odbor upravlja različne platforme, mreže in orodja za podpiranje političnega cikla, 
vključno z zavezništvom za kohezijo, zvezo avtomobilskih regij, evropskim združenjem za teritorialno sodelovanje, 
evropsko podjetniško regijo, platformo za izmenjavo znanja, širokopasovno platformo, delovno skupino za zeleni 
dogovor na lokalni ravni, deležniško platformo za ničelno onesnaževanje, platformo za COVID, skupino za stike 
Odbor regij–Združeno kraljestvo, mrežo za spremljanje subsidiarnosti, Konvencijo županov, platformo EU o izgubah 
hrane in živilskih odpadkih, nagradama evropske prestolnice pametnega turizma in bioregij ter evropskimi 
ekološkimi nagradami, ter da dejavno sodeluje tudi v mrežah, ki so jih vzpostavile druge institucije Unije, kot so 
platforma Komisije Pripravljeni na prihodnost ter mreža Mesta in regije za vključevanje migrantov;

23. ugotavlja, da so bile v letu 2021 politične prednostne naloge odbora za mandat 2020–2025 njegova vodilna načela in 
da so te prednostne naloge spremljale tri komunikacijske kampanje o približevanju Evrope njenim državljanom, 
o razumevanju družbene preobrazbe, ki jo prinašajo digitalni, okoljski in demografski izzivi, in odzivanju nanjo ter 
o socialni, ekonomski in teritorialni koheziji kot temeljni vrednoti, ki zagotavlja, da je Unija v službi svojih 
državljanov; poudarja, da so bili za izvajanje teh prednostnih nalog vzpostavljeni tesni delovni odnosi s poslanci 
Parlamenta in ustreznimi parlamentarnimi odbori ter z evropskimi komisarji in tematskimi službami Komisije 
(generalni direktorati);

24. je seznanjen, da je odbor pomembno prispeval k pripravi Uredbe (EU) 2021/1755 (4), s katero je bila vzpostavljena 
rezerva za prilagoditev na brexit in zagotovljena pravna podlaga za uvedbo programa v višini 5,4 milijarde EUR 
v obdobju 2021–2023 za pomoč regijam pri spopadanju z gospodarskimi in socialnimi posledicami izstopa 
Združenega kraljestva iz Unije;

25. poudarja ključno vlogo odbora pri oblikovanju in izvajanju misij v okviru programa Obzorje Evropa, saj spodbuja 
tesno usklajevanje 1,5 milijarde EUR za te misije s 30 milijardami EUR iz strukturnih skladov za izvajanje regionalnih 
inovacijskih strategij; se zaveda, da te misije obravnavajo pomembne izzive politike in določajo cilje, ki jih je treba 
doseči do leta 2030, kot so povečanje odpornosti 150 regij in skupnosti na podnebne spremembe, vzpostavitev 
100 podnebno nevtralnih in pametnih mest ter ustanovitev 100 živih laboratorijev za vodenje prehoda na zdrava tla; 
pozdravlja okrepljeno sodelovanje, ki ga je poročevalec odbora vzpostavil z generalnimi direktorati Komisije, in 
načrtovano spremljanje dejavnosti misije, kot so razvoj regionalnih inovacijskih ekosistemov in strategij pametne 
specializacije ter pilotni projekti, kot so vozlišča evropskega raziskovalnega prostora, in zeleni prehod v konceptu 
pametne specializacije;

26. pozdravlja vzpostavitev strateškega sodelovanja pri izvajanju evropskega zelenega dogovor, kot so začetek kampanje 
za zeleni dogovor na lokalni ravni in drugo; v okviru dejavnosti delovne skupine za zeleni dogovor na lokalni ravni 
opozarja na okrepljeno sodelovanje z generalnim direktoratom Komisije za okolje, ki vključuje vzpostavitev 
deležniške platforme za ničelno onesnaževanje v letu 2021;

(4) Uredba (EU) 2021/1755 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 6. oktobra 2021 o vzpostavitvi rezerve za prilagoditev na brexit 
(UL L 357, 8.10.2021, str. 1).
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27. ugotavlja, da je januarja 2021 v sodelovanju s Komisijo ponovno začela delovati širokopasovna platforma odbora za 
spremljanje izvajanja ključnih pobud Unije o digitalnih vprašanjih, vključno z evropskimi digitalnimi inovacijskimi 
vozlišči v okviru programa Unije za digitalno Evropo, ki še posebej zadeva financiranje Unije za nacionalna, 
regionalna in lokalna vozlišča za kritje dejavnosti z jasno evropsko dodano vrednostjo; se zaveda, da je odbor v več 
mnenjih in publikacijah poudaril regionalne vidike v prednostni nalogi Komisije „Evropa, pripravljena na digitalno 
dobo“ ter da so ta mnenja in publikacije pomembno vplivali na zakonodajne predloge, kot sta akt o digitalnih 
storitvah (5) in akt o digitalnih trgih (6), ter na digitalni kompas do leta 2030;

28. ugotavlja, da je Komisija junija 2021 sprejela dolgoročno vizijo za podeželska območja Unije in da je to privedlo do 
pomembnega sodelovanja odbora v mehanizmu upravljanja, zlasti kar zadeva pakte za podeželje, ter da je dolgoročna 
vizija v skladu z agendo Unije za podeželje, za katero se odbor zavzema že od leta 2016; meni, da ta dolgoročna vizija 
podeželskim območjem v Uniji zagotavlja skupni okvir za angažma in sodelovanje na ravni Unije ter na nacionalni, 
regionalni in lokalni ravni;

29. je prepričan, da bo vključevanje lokalne in regionalne ravni v izvajanje nacionalnih načrtov za okrevanje prek rednega 
sodelovanja z delovno skupino Evropskega parlamenta za mehanizem za okrevanje in odpornost ponudilo priložnost, 
da se pri spremljanju izvedbenih ukrepov upoštevata regionalna in lokalna razsežnost;

Človeški viri, enakost in dobro počutje zaposlenih

30. je seznanjen z novo organizacijsko shemo odbora, ki centralizira začetek finančnih postopkov v skupini odličnosti in 
racionalizira model upravljanja IT za boljše dodeljevanje omejenih virov IT;

31. ugotavlja, da je bilo leta 2021 v kadrovskem načrtu 494 delovnih mest (491 leta 2020), skupaj pa je bilo zaposlenih 
606 oseb (601 leta 2020); je seznanjen z visoko stopnjo zasedenosti delovnih mest, ki je leta 2021 znašala 98 %, kar 
je več kot leta 2020, ko je bila ta stopnja 96,3 %, in presega cilj za obdobje 2021–2022, da je zasedenih vsaj 96 % 
delovnih mest;

32. ugotavlja, da odbor zaposluje začasne in pogodbene uslužbence za srednjeročna in dolgoročna nadomeščanja in za 
posebne projekte ter da je bilo leta 2021 v odboru 141 začasnih in pogodbenih uslužbencev v primerjavi s 125 
leta 2020 oziroma 121 leta 2019; meni, da te razmere pomenijo tveganje, da bi ob izteku teh začasnih pogodb 
o zaposlitvi v odboru prišlo do občutne izgube institucionalnega spomina, strokovnega znanja in izkušenj; poziva 
odbor, naj prek sporazuma o skupnih službah še poglobi upravno sodelovanje z EESO ter poveča sinergijske učinke 
združevanja osebja;

33. poziva odbor, naj razišče sinergije z drugimi institucijami na področjih logistike, digitalnih storitev, storitev voznikov 
in drugih upravnih nalog ter nekaterih dejavnosti ozaveščanja in obveščanja, zlasti v državah članicah, kjer imajo 
člani odbora različne podporne mreže in se zanašajo izključno na svoje lokalno osebje;

34. kar zadeva delež zaposlenih po spolu, ugotavlja, da je bilo leta 2021 med vsemi zaposlenimi v odboru 56,8 % žensk, 
kar je enako kot leta 2020; obžaluje neravnovesje med spoloma na ravni višjega vodstva v letu 2021, kjer je bilo 
62,5 % zaposlenih moških in 37,5 % žensk; prav tako obžaluje neravnovesje med spoloma na srednjih vodstvenih 
položajih, kjer je bilo 68,4 % zaposlenih moških in 31,6 % žensk; spodbuja odgovornega za zaposlovanje, naj se 
temeljito zaveže k bolj vključujočim objavam prostih delovnih mest in naj spodbuja več žensk, da se prijavijo na 
vodstvene položaje, tudi z zagotavljanjem uravnotežene zastopanosti v izbirnih komisijah in s ponudbo možnosti 
usposabljanja za zaposlene ženske, ki se želijo pripraviti na poklicno pot na vodstvenih položajih, ter naj predlaga 
prožnejše ureditve;

(5) Uredba (EU) 2022/2065 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 19. oktobra 2022 o enotnem trgu digitalnih storitev in spremembi 
Direktive 2000/31/ES (Akt o digitalnih storitvah) (UL L 277, 27.10.2022, str. 1).

(6) Uredba (EU) 2022/1925 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 14. septembra 2022 o tekmovalnih in pravičnih trgih v digitalnem 
sektorju in spremembi direktiv (EU) 2019/1937 in (EU) 2020/1828 (akt o digitalnih trgih) (UL L 265, 12.10.2022, str. 1).
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35. pozdravlja strategijo za raznolikost in vključevanje za obdobje 2022–2027 skupaj z akcijskim načrtom, ki jo spremlja, 
in o kateri sta junija 2022 razpravljala komisija odbora za finančne in upravne zadeve ter predsedstvo odbora; 
ugotavlja, da strategija določa kratkoročni cilj 40 % žensk na vodstvenih položajih z glavnim krovnim ciljem 50 %, ko 
bo kratkoročni cilj dosežen; ponovno poziva odbor, naj bo ambicioznejši pri letnih akcijskih načrtih za izvajanje te 
strategije;

36. ceni, da so med ukrepi, predvidenimi v strategiji za raznolikost in vključevanje, mentorska shema za ženske, ki imajo 
vodstvene ambicije, delavnice za ozaveščanje vodstvenih delavcev o različnih temah, povezanih z enakimi 
možnostmi, in pozorno spremljanje statističnih podatkov za boljše sprejemanje pravočasnih popravljalnih ukrepov; 
poziva odbor, naj Parlamentu poroča o postopnem izvajanju akcijskega načrta, ki je del strategije za raznolikost in 
vključevanje, pri tem pa se naj zanaša tudi na pomoč skupnega odbora za raznolikost in vključevanje; ponovno 
poziva odbor, naj si še naprej prizadeva za uravnoteženo zastopanost spolov na vseh hierarhičnih ravneh;

37. ugotavlja, da so v odboru zaposleni uradniki iz vseh držav članic, razen iz ene; spodbuja odbor, naj nadaljuje 
s sprejemanjem ukrepov za doseganje uravnotežene geografske porazdelitve med vsemi zaposlenimi, poseben 
poudarek pa naj nameni vodstveni ravni; pozdravlja pobude za povečanje vidnosti prostih delovnih mest in objavo 
obvestil na spletnem mestu, da bi povečali možnosti kandidatov iz celotne Unije, da se prijavijo brez geografske 
diskriminacije; se zaveda, da so vsi višji vodstveni položaji javno objavljeni, kar je podlaga za obsežno oglaševalsko 
kampanjo v družbenih medijih, da bi zagotovili čim večji doseg v vseh državah članicah; ceni uporabo ambasadorjev 
osebja, ki ustvarjajo pozitivno blagovno znamko delodajalca, in da je odbor od leta 2021 poleg bolj tradicionalnih 
komunikacijskih kanalov povečal svojo prisotnost v družbenih medijih in na spletnih platformah za zaposlovanje za 
oglaševanje ustreznih prostih delovnih mest, zlasti za začasno osebje ali nacionalne strokovnjake;

38. poudarja, da mora odbor, tako kot vse institucije Unije, zagotoviti, da bodo med uslužbenci vse države članice 
sorazmerno zastopane, hkrati pa spoštovati kompetence in dosežke vseh kandidatov; odločno poziva odbor, naj 
sprejme ukrepe za geografsko uravnoteženost, da bi dosegli ustrezno zastopanost državljanov iz vseh držav članic, 
kar bi odražalo raznolikost držav članic, kot določa člen 27 kadrovskih predpisov za uradnike;

39. pozdravlja stalno pozornost, namenjeno posebnim vprašanjem, povezanim s spolom, kot je bilo leta 2021 
imenovanje prve kontaktne osebe LGBTI+ ob mednarodnem dnevu boja proti homofobiji, bifobiji, interseksizmu in 
transfobiji, ki bo pomagala kolegom, ki bi želeli razpravljati o svojih osebnih izkušnjah v odboru ali imajo osebe 
LGBTI+ v družini; spodbuja odbor, naj še naprej podpira pobude od spodaj navzgor, ki prispevajo k temu, da bo 
postalo delovno okolje odbora bolj vključujoče;

40. pozdravlja začetek izvajanja ankete o zadovoljstvu zaposlenih, ki je bila zaključena 16. aprila 2021 in je bila 
osredotočena na zadovoljstvo zaposlenih v zvezi z delom na daljavo in obeti, ki bi jih želeli za čas po pandemiji, ter 
razume, da so bili njeni rezultati leta 2022 upoštevani pri sprejetju še prožnejših pogojev za delo na daljavo;

41. je seznanjen, da je odbor zavezan posodobitvi okvira za človeške vire, in ugotavlja, da so bili sistemi za delo na daljavo 
izboljšani in da je bila pripravljena nova hibridna ureditev dela, ki jo odbor in EESO preskušata v pilotnem projektu za 
digitalna delovna mesta; ugotavlja, da je projekt namenjen opredelitvi in izmenjavi najboljših praks z digitalnimi orodji 
za sodelovanje ter temelji na konceptih upravljanja na podlagi rezultatov, digitaliziranega dela, dela na daljavo pod 
enakimi pogoji kot delo v pisarni, prožnosti na podlagi sistema, ki temelji na zaupanju, in pravice do odklopa, ki jih je 
podprl tudi Parlament v prejšnji resoluciji o razrešnici;
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42. pozdravlja, da novi pilotni projekt o delu na daljavo zaposlenim ponuja možnost dela na daljavo od dva do tri dni na 
teden; ugotavlja, da vključuje tudi koncept usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja ter poudarja pojem pravice 
do odklopa; ugotavlja, da je odbor v okviru ukrepov za podporo zaradi pandemije covida-19 zaposlenim ponudil 
pavšalni znesek od 150 do 250 EUR za plačilo dodatnih stroškov, vključno z nakupom ergonomske opreme;

43. ugotavlja, da je odbor leta 2021 skupaj s socialnimi partnerji pripravil novo hibridno in prožno delovno ureditev, ki 
naj bi se začela izvajati leta 2022; ugotavlja, da nova ureditev predvideva širok nabor načinov dela s krajšim delovnim 
časom, poseben krajši delovni čas s časovnimi krediti za polovico dneva in plačan krajši delovni čas na podlagi ad hoc 
postopka v resnih primerih; ugotavlja, da je bilo leta 2021 v zvezi s prožnim delovnim časom sprejetih 118 sklepov za 
58 zaposlenih, med katerimi je bilo 46 žensk; ugotavlja, da sta mogoča tudi starševski in družinski dopust ter da je 
49 uslužbencev, od tega 36 žensk, leta 2021 izkoristilo starševski dopust;

44. ugotavlja, da je bilo leta 2021 prijavljenih 14 primerov izgorelosti (med skupaj 554 zaposlenimi, v primerjavi 
z 12 morebitnimi primeri izgorelosti, sporočenimi leta 2020), in priznava, da je odbor individualno spremljal 
odsotnosti; ponavlja svoje priporočilo, naj se odbor še naprej osredotoča na primarno preprečevanje, da bi zmanjšali 
psihosocialna tveganja in izgorelost, ter na letne zdravniške preglede; v zvezi s tem ceni, da so dodatna usposabljanja 
in tečaji namenjeni fizičnemu dobremu počutju;

45. ugotavlja, da je odbor 26. aprila 2021 sprejel sklep št. 108/2021 o zaščiti dostojanstva na delovnem mestu, 
obvladovanju sporov in boju proti nadlegovanju; razume, da ta sklep temelji na dolgotrajnem dialogu z vsemi 
zadevnimi deležniki, vključno z mrežo zaupnih svetovalcev in odborom uslužbencev; ceni, da se z novim sklepom 
razširja področje uporabe, opredeljujejo pravila ravnanja ter morebitni neformalni in formalni mehanizmi za 
reševanje sporov ter da vsebuje namenski praktični vodnik, ki ponuja dodatna praktična pojasnila; ceni, da so bila za 
ozaveščanje o sklepu in njegovih posledicah, poleg rednih notranjih tečajev o etiki in integriteti, organizirana 
informativna srečanja za osebje in vodstvene delavce;

46. se zaveda, da pravilnik odbora št. 3/2021 z dne 2. februarja 2021 določa plačilo pavšalnih sejnin za seje na daljavo 
članom odbora, pravilno pooblaščenim nadomestnim članom ter strokovnjakom poročevalcev in govornikom, ki so 
povabljeni na seje na daljavo ali hibridne seje, da bi se povrnili splošni stroški, nastali zaradi priprave na te seje in 
udeležbe na njih; se zaveda, da se s to uredbo za celotno leto 2021 določajo merila za izplačilo in preverjanje, ki 
določajo, da nadomestilo znaša 200 EUR na dan, in zahteva, da morajo člani za upravičenost do nadomestila 
podpisati izjavo o udeležbi in jo predložiti finančni službi za člane, kar upravi omogoča, da preveri prisotnost 
zadevne osebe; vendar poudarja, da v skladu s pred kratkim (maja 2022) sprejetim sklepom št. 15/2022 o uporabi 
izrednih ukrepov med pandemijo covida-19 vse seje organov odbora trenutno potekajo s fizično udeležbo;

47. ugotavlja, da je odbor v letu 2021 sprejel skupno 58 praktikantov, od katerih jih je bilo 48 izbranih za petmesečno 
prakso, med katero so prejeli mesečno štipendijo, nadomestilo za mobilnost in povračilo potnih stroškov, 10 pa jih je 
bilo kratkotrajnih študijskih obiskovalcev za krajša obdobja pripravništva od enega do štirih mesecev, od katerih so 
trije prejemali mesečni dohodek od vlade svoje države; pozdravlja zavezo odbora, da bo predlagal možnost dela na 
daljavo tudi za praktikante;

48. ponovno poziva odbor, naj izkušnje, pridobljene med pandemijo covida-19, vključi v strategijo notranjega upravljanja, 
kar zadeva neprekinjeno poslovanje in krizno upravljanje, odzivnost IT, odpornost organizacije, dolžno skrbnost 
v odnosih z uslužbenci, učinkovito komunikacijo in prožne delovne postopke, da bi razvil način upravljanja, ki bo 
usmerjen v rezultate in spodbujal zdravo ravnovesje med poklicnim in zasebnim življenjem;
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Etični okvir in preglednost

49. ponovno poziva odbor, naj razmisli o sodelovanju pri registru za preglednost, kot je določen v Medinstitucionalnem 
sporazumu z dne 20. maja 2021 med Evropskim parlamentom, Svetom Evropske unije in Evropsko komisijo 
o obveznem registru za preglednost (7), ki omogoča prostovoljno sodelovanje institucij, organov, uradov in agencij 
Unije, ne zajema pa dejavnosti regionalnih in lokalnih oblasti ter združenj, ki jih zastopajo; vztraja pri svojem stališču 
glede omejene veljavnosti praktičnega vodnika odbora o interakciji uslužbencev z zunanjimi subjekti iz leta 2018 in 
ponovno poudarja pomen visoke ravni preglednosti v zvezi s sestanki za lobiranje, ki bi lahko vplivali na odbor pri 
njegovi svetovalni vlogi za institucije Unije; poziva odbor, naj dokonča notranjo analizo razpoložljivih možnosti in se 
pridruži registru za preglednost;

50. pozdravlja, da je odbor na podlagi priporočil Parlamenta od svojih članov in namestnikov zbral finančne izjave, ki 
v veliki meri še vedno manjkajo (januarja 2021 še vedno ni bilo predloženih 146 finančnih izjav kljub obveznosti 
v skladu s kodeksom ravnanja, ki je začel veljati 26. januarja 2020), in da oktobra 2022 še vedno ni bilo 32 finančnih 
izjav od skupno 629 imenovanih članov in nadomestnih članov; ugotavlja, da med temi 32 manjkajočimi finančnimi 
izjavami pet izjav zadeva člane, ki so bili imenovani leta 2022 in še niso dejavno sodelovali na sejah odbora, da 
preostalih 27 zadeva namestnike, od katerih jih je bilo 18 imenovanih leta 2022, 2 leta 2021 in 7 leta 2020 ter da se 
je od vseh teh namestnikov le ena oseba na daljavo udeležila nekaterih sej odbora (leta 2021 na daljavo); spodbuja 
odbor, naj spremlja morebitne manjkajoče finančne izjave in izvaja strogo politiko za izvrševanje obveznosti glede 
preglednosti;

51. ugotavlja, da je s sprejetjem novega sklepa o ureditvi usposabljanja postalo obvezno, in ne samo priporočeno, 
usposabljanje na področju etike, vključno z osvežitvenimi tečaji, ki bodo utrli pot intenzivnejšemu sodelovanju osebja 
v pobudah o etičnih vprašanjih; ugotavlja, da je bilo leta 2021 izvedenih 14 usposabljanj o etiki in integriteti, ki se jih 
je udeležilo 251 uslužbencev (60 % vodstvenih delavcev in 57,30 % vseh zaposlenih, vključno z vodstvenimi delavci), 
in da je bilo organiziranih 34 usposabljanj o žvižgaštvu, nasprotju interesov in nadlegovanju ter 25 srečanj o različnih 
vidikih finančnega poslovodenja, s čimer se je povečala tudi ozaveščenost o nasprotju interesov;

52. ugotavlja, da je Evropski urad za boj proti goljufijam (OLAF) leta 2021 preiskal dva primera, ki sta zadevala odbor, in 
sicer morebitno neupravičeno izplačilo nadomestil za potne stroške ter obtožbe o finančnih nepravilnostih, 
nadlegovanju in slabem upravljanju v skupni službi odbora in EESO; ugotavlja, da je bil prvi primer zaključen 
z zahtevo odbora, da se izplačano nadomestilo vrne iz etičnih razlogov, saj ni bila ugotovljena pravna podlaga za 
naložitev vračila, drugi primer pa je urad OLAF zavrnil s priporočilom odporu in EESO, naj izvedeta notranjo 
preiskavo o nadlegovanju in slabem upravljanju; poziva odbor, naj Parlamentu poroča o rezultatih te preiskave, ki se 
je začela izvajati leta 2021;

53. obžaluje, da odbor ni sprejel strategije za boj proti goljufijam; poziva odbor, naj začne notranjo analizo tveganja 
goljufij in se uskladi s pristojnimi službami Komisije, da bi sprejel ustrezno notranjo strategijo za boj proti goljufijam;

54. poziva k prenehanju sodelovanja z zunanjimi podjetji, ki po podatkih (8) Univerze Yale še naprej poslujejo v Rusiji;

Digitalizacija, kibernetska varnost in varstvo podatkov

55. ugotavlja, da je odbor v letu 2021 za projekte in opremo IT porabil 6 112 846 EUR, medtem ko je leta 2020 za to 
namenil znesek 6 392 372 EUR, v letu 2019 pa 4 033 320 EUR; poudarja, da se je proračun v letih 2021 in 2020 
povečal predvsem zaradi neporabljenih sredstev, prenesenih iz drugih proračunskih vrstic;

(7) UL L 207, 11.6.2021, str. 1.
(8) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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56. se zaveda, da proračunske prerazporeditve, četudi so učinkovite in pravočasne, ne morejo nadomestiti strukturnega 
financiranja IT, ki se potrebuje za dobro načrtovanje in programiranje virov IT; je zaskrbljen zaradi nezadostnega 
financiranja, zlasti za storitve IT, saj to pomeni, da ni mogoče izvesti strukturiranega pregleda in po potrebi opravljati 
naložb v vire IT, ki so po definiciji dolgoročni in jih je treba vzdrževati skozi celotno življenjsko dobo; je zlasti 
zaskrbljen, ker lahko to ogrozi kibernetsko varnost ter prepreči privabljanje in zadrževanje potrebnega strokovnega 
znanja na področju informacijske tehnologije, ki je na voljo na trgu dela;

57. pozdravlja, da je odbor znatno napredoval v smeri popolne digitalizacije delovnih procesov, zlasti elektronskega 
upravljanja dokumentov in njihovih postopkov odobritve, vključno s tekočim delom za polno uporabo elektronskih 
podpisov, upravljanjem finančnih akterjev, obvladovanjem tveganja in upravljanjem izbirnih postopkov ali skupnih 
odborov;

58. ugotavlja, da je odbor v letu 2021 izvedel več pomembnih projektov za nadaljnjo digitalizacijo poslovnih procesov in 
olajšanje političnega dela članov odbora, in sicer s spodbujanjem večjezičnosti, racionalizacijo, poenostavitvijo in 
posodabljanjem obstoječih poslovnih procesov; ugotavlja, da člani skupine odbora za digitalno prihodnost in uprava 
skupaj razpravljajo in svetujejo o zadevah IT in digitalnih zadevah ter da novi sporazum o upravnem sodelovanju 
z EESO, ki je začel veljati 1. novembra 2021, podpira izmenjavo dobrih digitalnih praks za spodbujanje njegovih 
informacijskih in digitalnih storitev;

59. je seznanjen z vse večjim številom kibernetskih groženj za infrastrukturo IT in spletne komunikacijske kanale odbora, 
kot je njegovo zunanje spletno mesto; spodbuja odbor, naj bo še naprej zelo pozoren na vprašanja kibernetske 
varnosti, okrepi svoj sistem IT in poskrbi za tesno sodelovanje s skupino za odzivanje na računalniške grožnje za 
institucije, organe in agencije EU (CERT-EU), da bi omogočil zgodnje odkrivanje šibkih točk ter preprečevanje in 
obvladovanje incidentov, prav tako pa ozaveščal svoje člane in osebje o kibernetski varnosti; spodbuja odbor, naj 
izvaja redne ocene tveganja za svojo infrastrukturo IT ter redne revizije in testiranje svoje kibernetske obrambe;

60. ceni, da odbor uporablja odprtokodno tehnologijo, da je leta 2021 naraslo število odprtokodnih knjižnic in okvirov, ki 
se uporabljajo v informacijskih sistemih odborov, ter da so bile uvedene nove aplikacije za obravnavo sprememb, ki 
temeljijo na odprtokodnih tehnologijah;

61. pozdravlja dejstvo, da se večina tehničnih sistemov gosti interno in jih upravlja notranje osebje;

Stavbe in varnost

62. ugotavlja, da je proračunski organ 10. maja 2021 odobril, da odbor in EESO septembra 2021 prevzameta najemno 
pogodbo za nekdanjo stavbo ESZD na naslovu Belliard 100 (B100), katere stroški najema se bodo krili iz prihrankov, 
ustvarjenih z nižjimi stroški najema celotne stavbe Van Maerlant (VMA) v primerjavi s stroški najema stavb Beillard 68 
(B68) in Trèves 74 (TRE74), ki sta bili septembra 2022 preneseni na Komisijo;

63. razume, da dodatna površina v stavbi B100 ne bo v celoti nadomestila izgube prostora, do katere je prišlo po 
zamenjavi stavb B68 in TRE74 odbora in EESO za stavbo VMA Komisije, saj imata na voljo približno 5 000 m2 manj 
kot v začetku leta 2021; se zaveda, da takšne izgube ni mogoče v celoti izravnati z alternativnimi ukrepi, kot sta 
povečanje gostote pisarniških prostorov v drugih stavbah in pogostejše delo na daljavo, vendar odsvetuje sprejetje 
dolgoročnih zavez glede novih pisarniških prostorov, preden se ne bo v celoti raziskalo teh ukrepov;
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64. ugotavlja, da sta bili za namestitev osebja v ustreznem delovnem okolju in pogojih potrebni posodobitev in obnova 
pisarn v stavbah BvS (Rue Montoyer 92–102), REM (Rue Belliard 93) in VMA; ugotavlja, da je bil 1. decembra 2021
oddan razpis za obnovitvena dela v stavbi VMA, katerih skupni stroški so znašali 9 milijonov EUR; ugotavlja, da je bil 
glavni del teh stroškov, približno 6 milijonov EUR, že na voljo v prvotnem proračunu za leto 2021, ki ga je 
proračunski organ odobril kot enkratni zahtevek za leto 2021, ter da je bilo mogoče prihraniti sredstva v višini 
3 milijone EUR iz drugih proračunskih vrstic in jih uporabiti za prenovo stavbe VMA;

Okolje in trajnostnost

65. pozdravlja študijo, ki jo je odbor začel izvajati leta 2021, da bi opredelil cilje in scenarije za zmanjšanje emisij CO2 ter 
predlagal ukrepe na različnih področjih za boljše izvajanje evropskega zelenega dogovora v odboru;

66. poudarja pozitivne okoljske dosežke v letu 2021 na področju porabe električne energije, vode in papirja (zmanjšanje 
za 2,1 %, 14,3 % oziroma 55 % v primerjavi z letom 2020); ugotavlja, da so bili na dve stavbi odbora nameščeni 
sončni paneli, in je seznanjen s tem, da se izvaja nadaljnja analiza za povečanje njihovega števila, verjetno leta 2023;

67. poudarja, da 75,8 % zaposlenih v odboru uporablja okolju prijazna prevozna sredstva; spodbuja odbor, naj izvaja 
politiko mobilnosti, ki bo spodbujala uporabo trajnostnih načinov prevoza na delo, vključevala skupno uporabo 
avtomobilov, parkirna mesta za kolesa in polnilnike električnih akumulatorjev, prav tako pa naj razmisli o finančnem 
prispevku za stroške javnega prevoza ali za prenehanje uporabe parkirišča;

Medinstitucionalno sodelovanje

68. se zaveda tesnega sodelovanja z EESO prek skupnih služb, v katerih oba odbora združujeta približno 460 zaposlenih 
(od tega približno 170 zaposlenih v odboru) in več kot 55 milijonov EUR letno (od tega približno 24 milijonov EUR 
iz odbora); pozdravlja sedanji sporazum o upravnem sodelovanju med odborom in EESO, ki je začel veljati 
1. novembra 2021 in se je izvajal pet let; meni, da bo sedanji sporazum o upravnem sodelovanju občutno izboljšal 
upravljanje sodelovanja in nadzorne mehanizme ter pomeni znova izraženo voljo za učinkovito delitev virov in 
ustvarjanje sinergij; ugotavlja, da sedanji sporazum o upravnem sodelovanju vključuje ustanovitev direktorata za 
inovacije in informacijsko tehnologijo ter, v okviru že obstoječih skupnih služb, ustanovitev centralizirane enote za 
javna naročila in finančno upravljanje ter strokovne skupine za javna naročila;

69. ugotavlja, da odbor sodeluje tudi s Komisijo (za letno članarino) pri obravnavi dosjejev v zvezi s pokojninami in 
odhodi zaposlenih (Urad za vodenje in plačevanje posameznih pravic) in individualnimi pravicami po protokolu (GD 
za človeške vire), usposabljanjem osebja (GD za človeške vire), centrom za predšolske otroke in druge oblike 
otroškega varstva (Urad za infrastrukturo in logistiko), uporabo različnih platform IT (upravljavsko-informacijski 
sistem ABAC, vključno z računovodskim sistemom ter moduloma za sredstva in pogodbe, programsko opremo NAP 
za izračun plač in upravljavsko-informacijskim sistemom za vodenje kadrovskih zadev SYSPER 2 (GD za proračun in 
GD za informatiko) ter z objavami v Uradnem listu Evropske unije (od leta 2020 vključen v proračun Komisije);

70. ugotavlja, da odbor organizira pripravljalna in naknadna (t. i. dvostranska) srečanja svojih poročevalcev 
s Parlamentom, Komisijo in Svetom o svojih mnenjih ter da med poročevalci odbora in Parlamenta poteka redna 
izmenjava mnenj o vzporednih dosjejih; spodbuja odbor, naj še naprej krepi svojo sposobnost ter glavnim 
institucijam Unije posreduje dokaze s terena na podlagi podatkov, empiričnih analiz in zbirk najboljših praks;
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71. ceni, da so člani odbora vključeni v celoten politični in zakonodajni cikel politik Unije, bodisi z zgodnjim prispevanjem 
k oblikovanju političnih programov Komisije bodisi z okrepljenim spremljanjem njegovih mnenj, naslovljenih na 
sozakonodajalca, in v partnerstvu s službami Komisije pri uvajanju in ocenjevanju politik in zakonodaje; spodbuja 
odbor, naj še naprej promovira svoje dosežke v zakonodajnem ciklu;

72. razume, da je odbor zaprosil institucije Unije, ki so neposredno vključene v zakonodajo, naj mu omogočijo dostop do 
dokumenta v štirih stolpcih za posamezne zakonodajne dosjeje, da bo lahko odigral svojo svetovalno vlogo ne le na 
začetku zakonodajnega postopka, temveč tudi v fazi trialoga; ugotavlja, da ta zahteva še ni rešena in da odbor 
razmišlja o sodnem postopku, če dostop ne bo odobren; zahteva, da se ga obvešča o poteku dialoga v zvezi s tem;

73. je seznanjen z medinstitucionalnim delom, ki je bilo v letu 2021 opravljeno s Parlamentom v zvezi s pilotnim 
projektom Z lokalnimi svetniki gradimo Evropo, ki izraža prizadevanja odbora, da bi podprl lokalne in regionalne 
oblasti, ki v odboru niso uradno zastopane, pri vprašanjih v zvezi s priložnostmi Unije; se zaveda, da je cilj, da je 
v vsakem od 120 000 regionalnih in lokalnih svetov v Uniji vsaj en svetnik, pristojen za zadeve Unije, in da ima 
evropska mreža regionalnih in lokalnih svetnikov EU do danes približno 2 000 članov;

74. se zaveda, da plenarna zasedanja odbora potekajo v prostorih Parlamenta in Komisije, da bi odbor nadomestil 
pomanjkanje zmogljivosti v svojih konferenčnih dvoranah; ugotavlja, da odbor kupuje tudi storitve tolmačenja pri 
Komisiji (GD za tolmačenje) in Parlamentu, namesto da bi imel lastno službo za tolmačenje;

75. ponovno izraža svoje stališče iz prejšnjih priporočil v zvezi z razrešnico, da je treba v celoti izvajati sporazum 
o sodelovanju z dne 5. februarja 2014, podpisan med Parlamentom, odborom in EESO, na podlagi katerega je bilo 
v zameno za storitve službe Evropskega parlamenta za raziskave v Parlament premeščenih 60 prevajalcev, od tega 24 
iz odbora; se zaveda, da je odbor v svojem predlogu proračuna za leto 2023 zaprosil za dodatna sredstva v znesku 
1,24 milijona EUR za proračunsko vrstico 1 4 0 0 „Drugi uslužbenci“ poleg običajnega proračuna in kot način za 
izravnavo neuravnoteženega učinka izvajanja sporazuma tega sporazuma o sodelovanju, da bi v letu 2023 zaposlili 
19 dodatnih pogodbenih uslužbencev;

76. pozdravlja, da se sodelovanje s Parlamentom kljub omejitvam zaradi covida-19 nenehno poglablja prek dvostranskega 
sodelovanja pri sklopu izbranih prednostnih zadev, ki se vsako leto pregledajo in posodobijo; poudarja, da so se redni 
sestanki predsednikov in podpredsednikov obeh institucij ter strukturirano sodelovanje med poročevalci obeh 
institucij ter med komisijami odbora in odbori Parlamenta v letu 2021 povečali; spodbuja odbor, naj še naprej 
sodeluje s Parlamentom;

77. ugotavlja, da je odbor v letu 2021 še naprej tesno sodeloval s trojico predsedstev Sveta in trenutnim predsedstvom 
Sveta ter na podlagi zaprosil slednjega izdal štiri mnenja; ugotavlja, da je odbor razvil tudi pobude za sodelovanje 
z generalnim sekretariatom Sveta v zvezi s tematskimi prednostnimi dosjeji in predstavil mnenja in dokumente 
v ustreznih delovnih skupinah Sveta;

Komunikacija

78. ugotavlja, da je proračun za komuniciranje v letu 2021 znašal približno 2,1 milijona EUR, od česar je bilo približno 
400 000 EUR porabljenih za dogodke, 800 000 EUR za medije in 900 000 EUR za splet, družbene medije in digitalne 
vsebine; ceni, da je odbor med letoma 2020 in 2021 zaradi notranje prerazporeditve virov, s katero je povečal doseg, 
zabeležil dvomestno povečanje dosega tiska in družbenih medijev; ugotavlja, da odbor zaradi strožjih proračunskih 
omejitev tega v naslednjih letih verjetno ne bo mogel ponoviti;
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79. ugotavlja, da so vodilna načela odbora za krepitev njegove vloge in boljše obveščanje o njem osredotočena na večjo 
vključenost v vse faze zakonodajnega postopka Unije ter na vzpostavljanje učinkovitejših in zaupanja vrednih 
partnerstev z drugimi institucijami Unije;

80. pozdravlja vzpostavitev sistema ključnih kazalnikov uspešnosti za merjenje in spremljanje učinkov komuniciranja 
odbora, uskladitev prednostnih nalog komuniciranja s političnimi prednostnimi nalogami in spodbujanje decentrali
ziranega komuniciranja s številnimi pobudami, kot so strokovni seminarji o digitalnih medijih za njegove člane, 
razvoj koncepta biltena ali vzpostavitev mrež za krepitev odnosov z nekdanjimi člani in pripravniki odbora ter 
drugimi;

81. je seznanjen s številnimi pobudami za mreženje v letu 2021, kot so delovna skupina za Ukrajino, ki je začela izvajati 
medsebojno pobudo o preglednosti, deležniška platforma za ničelno onesnaževanje, ki je bila vzpostavljena skupaj 
s Komisijo, da bi vključila agendo za ničelno onesnaževanje in izvajanje akcijskega načrta Unije za ničelno 
onesnaževanje, skupno platformo IT za shemo mladih izvoljenih politikov in digitalno platformo, imenovano 
Let’s get digital, da bi omogočili povezovanje med sodelujočimi komunikacijskimi strokovnjaki iz lokalnih, 
regionalnih, nacionalnih in evropskih organov;

82. se strinja, da je spletni prenos rednih sej odbora v vseh jezikih Unije spodbudil splošno prepoznavnost odbora ter da 
regionalni in lokalni barometer, ki je na voljo prek portala odprtih podatkov Unije data.europa.eu, povečuje 
prepoznavnost med strokovnjaki;

83. spodbuja odbor, naj v medinstitucionalni podatkovni zbirki še naprej sistematično objavlja vse študije, in pozdravlja 
možnost, ki je od leta 2021 predvidena v okvirnih pogodbah za študije in zunanja izvedenska mnenja, da bi vključili 
vizualne in družbene medije, s katerimi bi okrepili komunikacijo in doseg končnih proizvodov;

84. ugotavlja, da je odbor trenutno prisoten na najbolj priljubljenih lastniških platformah družbenih medijev; spodbuja 
odbor, naj za zelo velike spletne platforme, kot je Mastodon, uporabi decentralizirane alternative družbenim 
omrežjem; se strinja z mnenjem odbora, da bi s povečanjem uporabe alternativnih platform, ki bolj spoštujejo 
zasebnost kot prevladujoče platforme, poslali signal v zvezi z varstvom podatkov in digitalno suverenostjo;

85. spodbuja odbor, naj začne sodelovati z Evropskim nadzornikom za varstvo podatkov, da bi uporabili obe odprtokodni 
platformi družbenih medijev, EU Voice in EU Video, ki sta bili uvedeni kot javni pilotni projekt za spodbujanje uporabe 
brezplačnih in odprtokodnih družbenih omrežij;

86. ponovno poziva odbor, naj si bolj prizadeva za komuniciranje in tesnejše stike z državljani, in sicer naj deluje bolj 
pregledno, pogosteje uporablja digitalne tehnologije in izvaja komunikacijsko strategijo, ki bo omogočila pravilno 
dojemanje in razumevanje njegove vloge in tega, kako se ta sklada z vizijo Unije.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1835 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek VIII – Evropski varuh človekovih pravic 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0234/2022) (2),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča glede izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 z odgovori 
institucij (3),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (4) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju členov 314(10), 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (5) in zlasti členov 59, 118, 260, 261 
in 262,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0067/2023),

1. podeli razrešnico Evropski varuhinji človekovih pravic glede izvrševanja proračuna Evropskega varuha človekovih 
pravic za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje Evropskemu varuhu človekovih pravic, 
Evropskemu svetu, Svetu, Komisiji, Računskemu sodišču, Sodišču Evropske unije, Evropskemu nadzorniku za 
varstvo podatkov in Evropski službi za zunanje delovanje in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL L 93, 17.3.2021.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 1.
(3) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(4) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(5) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1836 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek VIII – Evropski varuh človekovih pravic 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek VIII – Evropski varuh človekovih pravic,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju pisma Odbora za ustavne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0067/2023),

A. ker želi organ za podelitev razrešnice med postopkom podelitve poudariti poseben pomen nadaljnjega povečevanja 
demokratične legitimnosti institucij Unije z izboljšanjem preglednosti in odgovornosti, izvajanjem koncepta 
smotrnostne priprave proračuna in dobrega upravljanja človeških virov;

B. ker člen 228 Pogodbe o delovanju Evropske unije določa, da Evropskega varuha človekovih pravic izvoli Evropski 
parlament, ki je pooblaščen za sprejemanje pritožb državljanov Unije ali fizičnih ali pravnih oseb s prebivališčem ali 
statutarnim sedežem v eni od držav članic glede nepravilnosti pri dejavnostih institucij, organov, uradov ali agencij 
Unije, razen Sodišča Evropske unije pri opravljanju njegove sodne funkcije. Evropski varuh ali varuhinja te pritožbe 
preuči in o njih poroča;

C. ker Uredba (EU, Euratom) 2021/1163 Evropskega parlamenta (1) določa pravila in splošne pogoje, ki urejajo 
opravljanje nalog Evropskega varuha človekovih pravic (statut Evropskega varuha človekovih pravic);

D. ker je po sprejetju Uredbe (EU, Euratom) 2021/1163 sklep Evropskega varuha človekovih pravic o sprejetju 
izvedbenih določb trenutno v reviziji;

1. ugotavlja, da je proračun Evropskega varuha človekovih pravic del razdelka 7 večletnega finančnega okvira 
„Evropska javna uprava“, ki je v letu 2021 skupaj znašal 10,7 milijarde EUR; ugotavlja, da je Evropski varuh 
človekovih pravic razmeroma majhna institucija, katere proračun predstavlja le približno 0,12 % celotnega 
upravnega proračuna;

2. ugotavlja, da je Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 povečalo vzorec transakcij v upravi 
z 48 v letu 2020 na 60 v letu 2021;

3. ugotavlja, da Računsko sodišče na podlagi dolgoletnih izkušenj navaja, da je pri tej porabi tveganje na splošno 
majhno; vendar ocenjuje, da letno poročilo o izvrševanju proračuna Unije za proračunsko leto 2021 ne vsebuje 
ustreznih informacij o Evropskem varuhu človekovih pravic, in poziva Računsko sodišče, naj v naslednja letna 
poročila vključi celovite podatke o izpolnjevanju vseh zahtev, potrebne za dosleden postopek razrešnice;

(1) Uredba Evropskega parlamenta (EU, Euratom) 2021/1163 z dne 24. junija 2021 o pravilih in splošnih pogojih, ki urejajo opravljanje 
nalog varuha človekovih pravic (Statut evropskega varuha človekovih pravic), in razveljavitvi Sklepa 94/262/ESPJ, ES, Euratom 
(UL L 253, 16.7.2021, str. 1).
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4. z zadovoljstvom ugotavlja, da Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 navaja tudi, da ni 
odkrilo posebnih težav v zvezi z Evropskim varuhom človekovih pravic;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

5. ugotavlja, da je proračun Evropskega varuha človekovih pravic za leto 2021 znašal 12 501 836 EUR, kar je 1,2 % 
več kot leta 2020, kar pa bi bilo treba oceniti tudi glede na to, da se je proračun v letu 2020 v primerjavi z letom 
2019 povečal za 7,4 %;

6. ugotavlja, da se je proračun najbolj povečal zaradi najemnin, ki so povezane s selitvijo urada Evropskega varuha 
človekovih pravic v Bruslju; ugotavlja, da je Evropski varuh človekovih pravic lahko plačal vse stroške, povezane 
z opremljanjem nove stavbe, v letu 2021 namesto v obdobju šestih let; ugotavlja, da bo to pozitivno vplivalo na 
proračun Evropskega varuha človekovih pravic v prihodnjih letih;

7. ugotavlja pa, da je stopnja izvrševanja proračuna v letu 2021 znašala le 88,8 %, kar je manj kot leta 2020, ko je 
stopnja izvrševanja znašala 94,9 %; priznava, da je pandemija covida-19 močno vplivala na izvrševanje proračuna 
tudi za leto 2021, zaradi česar je deloma prišlo do zamud pri zaposlovanju, zelo omejeni pa so bili tudi fizični 
dogodki, konference in službena potovanja;

8. z zadovoljstvom ugotavlja, da ima Evropski varuh človekovih pravic še vedno zelo kratek plačilni rok računov, ki 
v povprečju znaša 11,35 dni, hkrati pa močno spodbuja k uvedbi elektronskega sistema izdajanja računov;

9. pozdravlja, da ima Evropski varuh človekovih pravic številne sporazume o ravni storitve, zlasti z Evropskim 
parlamentom in Komisijo, kar instituciji omogoča, da prihrani denar, saj ji ni treba vzpostaviti struktur za 
upravljanje teh storitev; poleg tega pozdravlja tudi sodelovanje Evropskega varuha človekovih pravic pri medinstitu
cionalnih okvirnih pogodbah, kar mu prav tako omogoča, da izkoristi nižje cene in zmanjša potrebo po vzpostavitvi 
lastnih zapletenih upravnih struktur;

Notranje upravljanje, uspešnost in notranja kontrola

10. priznava, da je bilo leto 2021 zahtevno, zlasti zaradi posledic pandemije covida-19, saj je bilo treba še naprej skrbeti 
za zaščito dobrega počutja zaposlenih in vzpostaviti nove metode dela; spodbuja Evropskega varuha človekovih 
pravic, naj sprejme celovit komunikacijski okvir, ki bo vključeval izkušnje, pridobljene v dveh letih pandemije 
covida-19, da bi se čim bolje pripravili na morebitne motnje v prihodnosti in zagotovili neprekinjeno poslovanje;

11. ugotavlja, da je Evropski varuh človekovih pravic v letu 2021 še naprej izvajal strategijo za obdobje do leta 2024, da 
bi vzpostavil nove, enostavnejše strukture z manj vodstvenimi delavci, spodbujal bolj sodelovalno delo ter prožne in 
prilagodljive procese;

12. močno pozdravlja dejstvo, da je Evropski varuh človekovih pravic v zadnjih letih znatno skrajšal povprečni čas, 
potreben za obravnavo različnih vrst zadev; povprečni čas za obravnavo pritožbe se je skrajšal z 78 dni v letu 2018 
na 29 dni v letu 2021, kar ustreza 63-odstotnemu zmanjšanju ter s 157 dni na 61 dni, kar ustreza 61-odstotnemu 
zmanjšanju v času mandata; povprečni čas za obravnavo preiskave pa se je skrajšal s 254 dni na 112 dni, kar 
ustreza 56-odstotnemu zmanjšanju;

13. pozdravlja, da je Evropski varuh človekovih pravic še naprej izboljševal učinkovitost postopkov za obravnavo 
pritožb zunaj svojega mandata, katerih število znaša približno 1 400 na leto; pozdravlja tudi, da se je delež pritožb 
zunaj njegovega mandata, ki jih je obravnaval direktorat za upravo, povečal z 22 % v letu 2020 na 35 % v letu 2021;
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14. ugotavlja, da je dostop javnosti do dokumentov glavna prednostna naloga Evropskega varuha človekovih pravic in 
da je predmet vsake četrte preiskave; poleg tega ugotavlja, da dostop javnosti do dokumentov vključuje tudi to, kako 
uprava Unije postopa z besedilnimi in takojšnjimi sporočili ter pravočasnim dostopom do dokumentov; podpira 
poziv Evropskega varuha človekovih pravic k posodobitvi zakonodaje Unije o dostopu do dokumentov, da bo bolj 
usklajena s pravicami državljanov, in z zanimanjem pričakuje več informacij o tem, kako lahko Evropski varuh 
človekovih pravic svetuje institucijam in organom Unije pri vzpostavitvi sistemov za izboljšanje obravnave dostopa 
do dokumentov; poziva Evropskega varuha človekovih pravic, naj zagotovi povratne informacije o novem 
informacijskem orodju Komisije na tem področju (EASE – elektronski dostop do dokumentov Evropske komisije);

Človeški viri, enakost in dobro počutje zaposlenih

15. ugotavlja, da je imel konec leta 2021 Evropski varuh človekovih pravic 74 zaposlenih, kar je skoraj toliko kot konec 
leta 2020, ko je bilo zaposlenih 73 uslužbencev, in enako kot konec leta 2019; ugotavlja pa, da se je število 
pogodbenih uslužbencev zmanjšalo z 11 v letu 2019 na 8 v letu 2020 in na 6 v letu 2021, medtem ko se je število 
začasnih uslužbencev povečalo s 23 v letu 2019 na 28 v letu 2020 in na 30 v letu 2021; število uradnikov je ostalo 
bolj ali manj nespremenjeno, in sicer 40 v letu 2019, 37 v letu 2020 in 38 v letu 2021;

16. z zadovoljstvom ugotavlja, da je bilo ob koncu leta 2021 med zaposlenimi zastopanih 18 državljanstev Unije, kar je 
enako kot leta 2020, med vodstvenim kadrom pa pet državljanstev Unije (v primerjavi s štirimi v letu 2020); poziva 
Evropskega varuha človekovih pravic, naj si še naprej prizadeva za uravnoteženo geografsko porazdelitev 
državljanov iz vseh držav članic med uslužbenci (zlasti na vodstveni ravni);

17. ugotavlja, da je 68 % vseh zaposlenih v Evropskem varuhu človekovih pravic žensk, kar pomeni majhno povečanje 
v primerjavi z letom 2020, ko je bilo žensk 66 %; ugotavlja tudi, da ženske prevladujejo v vseh kategorijah 
uslužbencev: vodstvo, AD, AST, AST-SC, FG IV in druge FG; poziva Evropskega varuha človekovih pravic, naj si še 
naprej prizadeva za uravnoteženo zastopanost spolov, pri tem pa naj upošteva majhnost urada;

18. ugotavlja, da nova pravila o hibridnem delu omogočajo delo na daljavo v obsegu 60 % na mesec, dnevne ureditve 
dela pa se urejajo na ravni ekipe; pozdravlja, da lahko vse kategorije uslužbencev izkoristijo prožne ureditve dela; 
nazadnje ugotavlja, da lahko uslužbenci 15 dni na leto delajo na daljavo zunaj kraja zaposlitve;

19. z zadovoljstvom ugotavlja, da Evropski varuh človekovih pravic uporablja elektronski sistem za upravljanje zadev, ki 
zagotavlja informacije v realnem času o porazdelitvi pritožb preiskovalnim uradnikom, kar vodstvenim delavcem 
omogoča, da ustrezno prilagodijo delovno obremenitev; pozdravlja, da v letu 2021 ni bilo poročil o primerih 
izgorelosti; pozdravlja tudi, da se je število dni odsotnosti zaradi bolniške odsotnosti v letu 2021 zmanjšalo za 28 % 
v primerjavi z letom 2020 in da se je število zaposlenih na bolniškem dopustu, ki traja več kot 30 dni, zmanjšalo za 
tretjino, in sicer z 9 v letu 2020 na 6 v letu 2021;

20. ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo poročil o primerih nadlegovanja; ugotavlja, da je urad OLAF leta 2021 zadevo, 
o kateri se je poročalo leta 2020, še vedno preiskoval in jo leta 2022 zaključil, ne da bi izdal priporočila; nazadnje 
ugotavlja, da je Evropski varuh človekovih pravic organiziral usposabljanja za svoje korespondente za etiko in člane 
spravnega odbora, da bi jim zagotovil potrebno znanje pri opravljanju nalog v okviru politike Evropskega varuha 
človekovih pravic proti nadlegovanju;

21. pozdravlja, da je Evropski varuh človekovih pravic v letu 2021 zaposlil razmeroma veliko število pripravnikov, in 
sicer 16, s čimer številnim mladim ponuja evropsko izkušnjo; pozdravlja tudi, da so vsi pripravniki, zaposleni v letu 
2021, prejeli plačilo;

Etični okvir in preglednost

22. pozdravlja, da ima Evropski varuh človekovih pravic na intranetu urada posebno stran, namenjeno etičnemu 
ravnanju, in da so bila v letu 2021 sprejeta notranja pravila o zunanjih dejavnostih in nalogah uslužbencev; 
pozdravlja tudi, da je urad za vse uslužbence organiziral predstavitev svoje politike o zunanjih dejavnostih, ki je bila 
načrtovana za leto 2021, vendar jo je bilo treba preložiti na začetek leta 2022;
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23. pozdravlja, da notranji revizor v okviru svojega delovnega programa pregleduje etični okvir Evropskega varuha 
človekovih pravic; poziva Evropskega varuha človekovih pravic, naj Parlamentu poroča o rezultatih tega pregleda, 
vključno z morebitnimi priporočili notranjih revizorjev;

24. čestita Evropskemu varuhu človekovih pravic, da je na svojem spletnem mestu objavil časovni razpored in da 
dosledno uporablja register za preglednost, da bi preveril ali so govorniki oziroma sogovorniki na dogodkih ali 
srečanjih, registrirani v njem; pozdravlja, da se je Evropski varuh človekovih pravic zavezal, da bo gostitelja 
dogodkov ter udeležence sestankov, objavljenih na njegovem spletnem mestu, povezal z njihovimi vnosi v registru 
za preglednost; čestita Evropskemu varuhu človekovih pravic za napredek v zvezi s tem in ga spodbuja, naj si še 
naprej prizadeva za večjo preglednost;

25. ugotavlja, da strategija Evropskega varuha človekovih pravic za preprečevanje goljufij temelji na ukrepih v zvezi 
z etičnim ravnanjem; poleg tega z zadovoljstvom ugotavlja, da Evropski varuh človekovih pravic uporablja načelo 
štirih oči, zato da vsako transakcijo obravnavata vsaj dve osebi;

26. z zadovoljstvom ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo odkritih primerov nasprotja interesov in da vsi uslužbenci, ki 
zapustijo urad, zdaj prejmejo pismo, v katerem so obveščeni o svojih nadaljnjih obveznostih do urada in o svoji 
dolžnosti, da v teku dveh let po prenehanju opravljanja javne službe v Uniji obvestijo urad in pridobijo dovoljenje 
za opravljanje plačane ali neplačane poklicne dejavnosti;

27. z zadovoljstvom ugotavlja, da je Evropski varuh človekovih pravic leta 2015 sprejel izpopolnjen sklop notranjih 
pravil, ki določajo, da je treba žvižgače zaščititi pred negativnimi ukrepi in jim med postopkom nuditi podporo; 
ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo poročil o primerih žvižgaštva;

28. poziva k prenehanju sodelovanja z zunanjimi podjetji, ki po podatkih Univerze Yale (2) še naprej poslujejo v Rusiji;

Digitalizacija, kibernetska varnost in varstvo podatkov

29. ugotavlja, da so se odhodki za informacijsko tehnologijo v letu 2021 znatno povečali, kar je omogočila 
prerazporeditev odobritev, in sicer za skoraj 2,5-krat s 127 430 EUR v letu 2020 na 303 020 EUR v letu 2021, 
predvsem za izboljšanje zmogljivosti za videokonference;

30. ugotavlja, da Evropski varuh človekovih pravic v letu 2021 ni utrpel kibernetskih napadov in da se institucija pri 
zadevah, povezanih z zagotavljanjem, da je njena kibernetska varnost ustrezna, zanaša predvsem na Evropski 
parlament;

31. spodbuja Evropskega varuha človekovih pravic, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost; 
predlaga, naj se za vse uslužbence Evropskega varuha človekovih pravic organizirajo programi usposabljanja na 
področju kibernetske varnosti, ki se redno posodabljajo;

32. pozdravlja, da so dejavnosti Evropskega varuha človekovih pravic, vključno z obravnavanjem pritožb, človeškimi 
viri in financami, že v celoti digitalizirane, vendar se pritožbe še vedno lahko predložijo v papirni obliki, nanje pa se 
bo odgovorilo prav tako v papirni obliki, če pritožnik tako želi;

33. z zadovoljstvom ugotavlja, da je bila preiskava Evropskega nadzornika za varstvo podatkov o obdelavi osebnih 
podatkov s strani Evropskega varuha človekovih pravic pri obravnavi pritožb, na podlagi katere je ta nadzornik leta 
2019 opravil inšpekcijski pregled v prostorih Evropskega varuha človekovih pravic, zaključena in da so bila sprejeta 
vsa priporočila nadzornika, zaradi česar je bil primer zaključen leta 2021;

34. je seznanjen, da Evropski varuh človekovih pravic prednostno uporablja odprtokodna orodja, kjer je to mogoče, in 
da izključno uporablja odprtokodno programsko opremo na svojem spletnem mestu;

(2) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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Nepremičnine

35. ugotavlja, da je bilo leto 2021 prehodno leto, v katerem je Evropski varuh človekovih pravic oktobra 2021 preselil 
svojo pisarno v Bruslju v nove prostore, ki so zasnovani kot sodelovalno delovno okolje;

36. pozdravlja dejstvo, da so novi prostori omogočili zmanjšanje okoljskega odtisa z uporabo sodobnih tehnologij;

37. pozdravlja namero Evropskega varuha človekovih pravic, da bo izboljšal dostopnost svoje stavbe v Bruslju, in 
z zanimanjem pričakuje najnovejše informacije o napredku v zvezi s tem;

Okolje in trajnostnost

38. pozdravlja, da je uradu z digitalizacijo postopkov, vključno z možnostjo elektronskega podpisa dokumentov in 
opuščanjem, v večji meri, tiskanih različic letnega poročila in glasil, z leti uspelo znatno zmanjšati porabo papirja;

39. ugotavlja, da je uporaba sodobnih tehnologij Evropskemu varuhu človekovih pravic omogočila uvedbo sistemov za 
zmanjšanje porabe energije, med drugim z uporabo detektorjev gibanja in centralno upravljanih termostatov;

40. pozdravlja, da urad spodbuja uporabo javnega prevoza, tako da povrne 50 % letnih stroškov za javni prevoz v višini 
do 500 EUR, in da je izboljšal objekte v garaži za uslužbence, ki uporabljajo kolesa, medtem ko v novi stavbi ni 
parkirišča;

41. ugotavlja, da je urad najel stavbo od Evropskega parlamenta, zato se poizvedbe v zvezi z namestitvijo strešnih 
sončnih panelov naslavljajo nanj; kljub temu spodbuja Evropskega varuha človekovih pravic, naj se odločno 
zavzema za namestitev takšnih panelov, če niso že nameščeni;

Medinstitucionalno sodelovanje

42. pozdravlja, da Evropski varuh človekovih pravic neuradno tesno sodeluje z uradom OLAF, Evropskim javnim 
tožilstvom in Evropskim računskim sodiščem, da se prepreči podvajanje preiskav in razpravlja o področjih 
skupnega interesa, kot sta nasprotje interesov in pojav vrtljivih vrat;

43. poudarja, kako pomembno je, da Evropski varuh človekovih pravic ohranja visoko raven izmenjav in sodelovanja 
z evropsko mrežo varuhov človekovih pravic; z zadovoljstvom ugotavlja, da je Evropski varuh človekovih pravic 
začel ponujati ciljno usmerjene delavnice in seminarje s posebnih področij za strokovnjake v pisarnah članov 
evropske mreže varuhov človekovih pravic in da gosti letno konferenco evropske mreže varuhov človekovih pravic; 
spodbuja ga, naj okrepi tesne odnose z institucijami, organi in agencijami Unije;

44. pozdravlja, da Evropski varuh človekovih pravic tesno sodeluje z ustreznimi odbori Evropskega parlamenta pri 
pomembnih preiskavah, bodisi tako, da delo predstavi neposredno na sejah odbora, bodisi prek informacij, ki se 
pošljejo predsednikom odborov; z zadovoljstvom ugotavlja, da letno poročilo Evropskega varuha človekovih pravic 
Parlamentu zdaj vsebuje poseben razdelek o učinku in dosežkih, v katerem so podrobno statistično opisani ukrepi, ki 
sledijo priporočilom varuha, njegove rešitve in predlogi, navedeni pa so tudi konkretni primeri učinka;

45. ugotavlja, da Odbor za proračunski nadzor z zanimanjem pričakuje seznanitev z delom Evropskega varuha 
človekovih pravic v zvezi s preglednostjo in odgovornostjo pri mehanizmu za okrevanje in odpornost, ki ga bo 
odbor preučil, da bi zagotovil pravilno porabo sredstev; poziva Evropskega varuha človekovih pravic, naj redno 
obvešča proračunski organ o težavah, s katerimi se srečuje, pa tudi o izkušnjah, pridobljenih pri prihodnjem 
financiranju;
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Komunikacija

46. ugotavlja, da je urad še naprej razvijal svoje spletno mesto, da bi zainteresirani javnosti olajšal iskanje poizvedb in na 
splošno povečal njegovo privlačnost za uporabnike; ugotavlja tudi, da se lahko tudi z uporabo orodja SoMes izboljša 
poznavanje dela Evropskega varuha človekovih pravic, kot je bil to primer v letu 2021, poudarek pa je treba dati 
pravici do dostopa do dokumentov Unije.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1837 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek IX – Evropski nadzornik za varstvo podatkov 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0235/2022) (2),

— ob upoštevanju letnega poročila Evropskega nadzornika za varstvo podatkov za leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča glede izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 z odgovori 
institucij (3),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (4) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju členov 314(10), 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (5) in zlasti členov 59, 118, 260, 261 
in 262,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0070/2023),

1. podeli razrešnico Evropskemu nadzorniku za varstvo podatkov glede izvrševanja proračuna Evropskega nadzornika 
za varstvo podatkov za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje Evropskemu nadzorniku za varstvo 
podatkov, Evropskemu svetu, Svetu, Komisiji, Računskemu sodišču, Sodišču Evropske unije, Evropskemu varuhu 
človekovih pravic in Evropski službi za zunanje delovanje ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija 
L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL L 93, 17.3.2021.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 1.
(3) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(4) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(5) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (E) 2023/1838 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek IX – Evropski nadzornik za varstvo podatkov 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek IX – Evropski nadzornik za varstvo podatkov,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0070/2023),

A. ker želi organ za podelitev razrešnice med postopkom podelitve poudariti poseben pomen nadaljnjega povečevanja 
demokratične legitimnosti institucij Unije z izboljšanjem preglednosti in odgovornosti, izvajanjem koncepta 
smotrnostne priprave proračuna in dobrega upravljanja človeških virov;

B. ker je varstvo osebnih podatkov temeljna pravica, zaščitena z evropskim pravom in zapisana v členu 8 Listine 
Evropske unije o temeljnih pravicah;

C. ker člen 16 Pogodbe o delovanju Evropske unije določa, da upoštevanje pravil o varstvu posameznikov pri obdelavi 
osebnih podatkov, ki se nanašajo nanje, nadzoruje neodvisen organ;

D. ker Uredba (EU) 2018/1725 Evropskega parlamenta in Sveta (1)določa ustanovitev neodvisnega organa, tj. 
Evropskega nadzornika za varstvo podatkov (v nadaljnjem besedilu: nadzornik), ki je odgovoren za varovanje in 
zagotavljanje pravice do varstva podatkov in zasebnosti ter mora poskrbeti, da institucije in organi, uradi in agencije 
Unije prevzamejo kulturo strogega varstva podatkov;

E. ker nadzornik svoje naloge opravlja v tesnem sodelovanju z drugimi organi za varstvo podatkov v Evropskem 
odboru za varstvo podatkov (EDPB) in deluje v javnem interesu, pri čemer ga vodijo načela nepristranskosti, 
integritete, preglednosti in pragmatizma;

F. ker nadzornik pooblastila odredbodajalca prenese na direktorja na podlagi listine o nalogah in odgovornostih v zvezi 
s proračunom in upravo nadzornika, določene v skladu s členom 72(2) Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (2), funkcijo računovodje pa opravlja računovodja Komisije v skladu s sklepom Evropskega 
nadzornika za varstvo podatkov z dne 1. marca 2017;

(1) Uredba (EU) 2018/1725 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. oktobra 2018 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih 
podatkov v institucijah, organih, uradih in agencijah Unije in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Uredbe (ES) 
št. 45/2001 in Sklepa št. 1247/2002/ES (UL L 295, 21.11.2018, str. 39).

(2) Uredba (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih pravilih, ki se uporabljajo za 
splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) 
št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, 
Euratom) št. 966/2012 (UL L 193, 30.7.2018, str. 1).
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1. ugotavlja, da je proračun nadzornika del razdelka 7 večletnega finančnega okvira (evropska javna uprava), ki je 
v letu 2021 skupaj znašal 10,7 milijarde EUR; ugotavlja, da je nadzornik razmeroma majhna institucija, katere 
proračun predstavlja le približno 0,18 % celotnega upravnega proračuna;

2. ugotavlja, da je Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 povečalo vzorec transakcij v upravi 
z 48 v letu 2020 na 60 v letu 2021;

3. ugotavlja, da Računsko sodišče na podlagi dolgoletnih izkušenj navaja, da je pri tej porabi tveganje na splošno 
majhno; vendar ocenjuje, da letno poročilo o izvrševanju proračuna Unije za proračunsko leto 2021 ne vsebuje 
ustreznih informacij o nadzorniku, in poziva Računsko sodišče, naj v naslednja letna poročila vključi celovite 
podatke o izpolnjevanju vseh zahtev, potrebne za dosleden postopek razrešnice;

4. z zadovoljstvom ugotavlja, da je Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 zapisalo, da ni 
odkrilo posebnih težav v zvezi z nadzornikom;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

5. ugotavlja, da se proračun nadzornika uporablja tudi za delo neodvisnega sekretariata Evropskega odbora za varstvo 
podatkov (v nadaljnjem besedilu: odbor), v katerem je nadzornik član in sekretariatu tudi zagotavlja delovno silo;

6. pozdravlja letno poročilo za leto 2021, ki ga je objavil nadzornik; ugotavlja, da je nadzornik v letu 2021 dosegel ali 
celo presegel cilje, določene za osem od devetih ključnih kazalnikov uspešnosti;

7. ugotavlja, da je proračun nadzornika za leto 2021 znašal 19 463 193 EUR, kar je za 0,07 % manj kot leta 2020; 
meni, da je treba pri tem upoštevati tudi dejstvo, da se je proračun med letoma 2019 in 2020 povečal za 16,3 %, 
kar sovpada z začetkom pandemije covida-19 in s tem povezanim povečanjem delovne obremenitve;

8. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna v letu 2021 znašala 86 %, kar je precej več kot leta 2020, ko je dosegla 
le 73 %; priznava, da je pandemija covida-19 močno vplivala na izvrševanje proračuna tudi v letu 2021, saj so bile 
zelo omejene predvsem fizične prireditve, konference in službena potovanja;

9. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja v letu 2021 znašala 89,60 %, povprečni rok za izplačilo pa 19,98 dne; spodbuja 
nadzornika, naj z elektronskimi rešitvami zmanjša zamude pri plačilih, s tem pa prispeva tudi k večji preglednosti in 
trajnostnosti javnih organov;

10. pozdravlja, da si je nadzornik v letu 2021 še naprej prizadeval za večjo upravno učinkovitost, pri čemer je izkoristil 
sporazume o storitvah in sodeloval pri obsežnih medinstitucionalnih okvirnih pogodbah;

Notranje upravljanje, uspešnost in notranja kontrola

11. priznava, da je bilo tudi leto 2021 zahtevno, saj je bilo treba zaradi pandemije covida-19 poskrbeti za dobrobit 
zaposlenih in opravljati nove naloge zaradi uvedbe digitalnega covidnega potrdila EU, povrhu tega pa je bilo treba 
spremljati, ali so obrazci za lokalizacijo potnikov, aplikacije za sledenje stikom in druge tehnologije, ki so se 
uporabljale v boju proti virusu, v celoti v skladu z zakonodajo Unije o varstvu osebnih podatkov;

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/159  



12. pozdravlja, da je nadzornik takoj ustanovil interno delovno skupino za covid-19, ki je dejavno spremljala in 
ocenjevala odzive Unije na pandemijo, zaradi katerih so se pojavila vprašanja in pomisleki glede varstva osebnih 
podatkov in pravic posameznikov do zasebnosti; poleg tega pozdravlja, da je nadzornik objavil natečaj za 
strokovnjake za varstvo podatkov in notranjo organiziranost prilagodil povečani delovni obremenitvi na področju 
varstva podatkov;

13. pozdravlja, da je nadzornik v odgovorih na lansko resolucijo o razrešnici zapisal, da se je odločil poostriti predhodne 
kontrole z ustreznimi kontrolnimi seznami in zaposliti koordinatorja notranjih kontrol s polnim delovnim časom, 
da bi s prvim četrtletjem 2023 izboljšali interne postopke in povečali učinkovitost organizacije;

14. pozdravlja, da je nadzornik po interni oceni izkušenj s pandemijo covida-19 sodeloval pri pregledu neprekinjenega 
poslovanja in kriznega upravljanja z ustreznimi notranjimi in zunanjimi deležniki, kar je Evropski parlament 
priporočil tudi v resoluciji o razrešnici za leto 2020; se zaveda, da postopek še poteka, in pričakuje koristi od 
pridobljenih izkušenj in morebitnih ukrepov, sprejetih v postopku razrešnice za leto 2022;

Človeški viri, enakost in dobro počutje zaposlenih

15. ugotavlja, da je imel nadzornik konec leta 2021 132 zaposlenih, kar je nekoliko več kot konec leta 2020, ko je imel 
124 zaposlenih, in znatno več kot ob izteku leta 2019, ko je bilo uslužbencev 107; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da se 
je število pogodbenih uslužbencev povečalo s 37 konec leta 2020 na 49 ob izteku leta 2021, medtem ko se je število 
uradnikov v istem obdobju zmanjšalo z 72 na 68; spodbuja nadzornika, naj svojim zaposlenim ponudi pogodbe za 
nedoločen čas, da bi zagotovil nemoteno poslovanje in zanesljivo zaposlitev; poudarja, da se nadzornik sooča 
z izzivi pri privabljanju strokovnjakov s potrebnim strokovnim znanjem na posebnih področjih, in ga spodbuja, naj 
preuči, kako povečati prepoznavnost svojih prostih delovnih mest;

16. ugotavlja, da mora nadzornik opraviti štirikrat več zakonodajnih posvetov kot v letu 2019, za spopadanje 
s povečano delovno obremenitvijo pa ima samo enega novega uslužbenca; ugotavlja še, da se močno povečuje tudi 
obseg podatkovnih nizov v institucijah Unije, ki jih mora nadzornik spremljati;

17. z zadovoljstvom ugotavlja, da se je konec leta 2021 število narodnosti Unije, zastopanih med zaposlenimi, povečalo 
na 21 v primerjavi z 20 ob izteku leta 2020; ugotavlja tudi, da je zastopanost več narodnosti prispevala k boljšemu 
geografskemu ravnovesju v instituciji; poziva nadzornika, naj še naprej spodbuja enake možnosti in geografsko 
uravnoteženost na srednjih in višjih vodstvenih položajih;

18. ugotavlja, da dve višji vodstveni mesti zasedata moška, ženske pa imajo 75 % (3 od 4) srednjih vodstvenih položajev; 
ugotavlja, da je bilo v kategorijah od GF II do GF IV 38 od 48 zaposlenih žensk, kar je skoraj 80 %; ugotavlja tudi, da 
so ženske leta 2021 predstavljale 63 % vse delovne sile, kar je več kot 58 % leta 2020;

19. pozdravlja dejstvo, da nadzornik v odgovorih na lansko resolucijo o razrešnici navaja, da se bodo zaposleni 
v kadrovski službi redno udeleževali usposabljanja o nezavednih predsodkih pri izbiri in zaposlovanju kadrov, 
s čimer naj bi zagotovili dobro izvajanje strategije za enake možnosti;

20. ugotavlja, da je bilo ob koncu leta 2021 zasedenih 88 % delovnih mest, kar je malo; razume pa, da so ob koncu 
leta 2021 nekateri izbirni postopki še potekali in da je nekaj delovnih mest ostalo nezasedenih, saj naj bi jih 
zapolnili z uspešnimi kandidati za varstvo podatkov s seznama, ki je bil objavljen sredi leta 2022; ugotavlja tudi, da 
v letu 2021 ni bilo prosto nobeno višje ali srednje vodstveno delovno mesto;

21. pozdravlja, da se je nadzornik med pandemijo covida-19 osredotočil na duševno dobrobit svojih zaposlenih in 
članov odbora ter med drugim ponudil individualno in skupinsko svetovanje;
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22. pozdravlja, da je nadzornik uvedel prožno ureditev dela, tudi gibljivi delovni čas, tako da se lahko zaposleni vsak dan 
odločijo, kdaj točno med 7.00 in 20.30 bodo delali; pozdravlja tudi, da je vzpostavil sistem nadur, ki jih je mogoče 
kompenzirati;

23. ugotavlja, da veljavna pravila uslužbencem omogočajo, da delajo na daljavo do 3 dni na teden, v dogovoru 
z nadrejenim pa celo več kot 60 %; pozdravlja, da pravila o delu na daljavo zaposlenim omogočajo, da delajo zunaj 
kraja zaposlitve največ 15 dni na leto z možnostjo dodatnih 15 dni po odobritvi organa za imenovanja; spodbuja 
nadzornika, naj dovoli delo na daljavo, kadar je le mogoče, če to zahtevajo uslužbenci;

24. je seznanjen, da nadzornik trenutno sestavlja delovno skupino za razvoj strateškega pristopa, kako delovno 
obremenitev enakomerno porazdeliti med zaposlene na podlagi raziskav o zadovoljstvu uslužbencev; ugotavlja, da 
v letu 2021 ni bilo poročil o primerih izgorelosti; pozdravlja tudi, da se je število ljudi na bolniškem dopustu in 
število dni bolniških odsotnosti v letu 2021 zmanjšalo v primerjavi z letom 2020;

25. pozdravlja, da tudi v letu 2021 ni bil prijavljen noben primer psihičnega ali spolnega nadlegovanja in da bo 
nadzornik še naprej skrbel, da do nadlegovanja ne bo več prihajalo;

26. odobrava, da nadzornik in odbor zaposlujeta razmeroma veliko število praktikantov za velikost svoje institucije; 
pozdravlja tudi, da je vseh osem praktikantov, ki so bili zaposleni marca 2021, in vseh devet praktikantov, ki so bili 
zaposleni oktobra 2021, prejelo plačilo;

Etični okvir in preglednost

27. ugotavlja, da etični okvir nadzornika, ki je bil posodobljen leta 2019, med drugim predvideva obvezno usposabljanje 
za nove sodelavce o nadlegovanju, preprečevanju nasprotja interesov in drugih etičnih vprašanjih; je seznanjen, da se 
je v letu 2021 o tem usposabljalo 25 ljudi in da morajo vsi zaposleni, ki se pridružijo instituciji, podpisati izjavo 
o zaupnosti in neobstoju nasprotja interesov; pozdravlja odločitev, da bo v letu 2022 na voljo tudi usposabljanje 
o žvižgaštvu;

28. poziva nadzornika, naj posreduje informacije o kodeksu ravnanja za višje vodstvene položaje, ki naj bi ga začel 
pripravljati;

29. je zadovoljen, da v letu 2021 v preiskave urada OLAF niso bili vključeni uslužbenci nadzornika ali odbora; ugotavlja 
pa, da je evropska varuhinja človekovih pravic v letu 2021 obravnavala en primer, v katerega je bil vpleten 
nadzornik, a ga je zaključila z ugotovitvijo, da je bila najdena rešitev, zato na nadzornika ni naslovila nobenega 
priporočila; pozdravlja tudi, da v letu 2021 ni bilo primerov nasprotja interesov in prijav nepravilnosti;

30. je seznanjen, da nadzornik trenutno ne uporablja medinstitucionalnega registra za preglednost, vendar na spletnem 
mestu objavlja dnevne rede in ukrepe, vključno s sestanki z zastopniki interesov; poziva nadzornika, naj dokonča 
interno analizo možnosti in se pridruži medinstitucionalnemu sporazumu o obveznem registru za preglednost;

31. pozdravlja, da je nadzornik v zvezi z zahtevo državljana za dostop do podatkov sprejel nadaljnje ukrepe; poudarja 
pa, da je sklep v tej zadevi izdal, preden so bila preverjena in ugotovljena vsa dejstva, čeprav je pritožbeni postopek 
potekal že več kot dve leti in se konec leta 2022 še vedno ni končal; poziva nadzornika, naj revidira svoj poslovnik, 
da bi zagotovil učinkovit in pravočasen pregled pritožb državljanov, pri čemer naj upošteva vse ustrezne 
informacije (3);

(3) To se nanaša na primer g. van der Lindeja, nizozemskega državljana, o katerem so poročali mediji. Če bi postopek potekal hitreje, bi bil 
državljan morda zadovoljen z izidom pritožbe pri nadzorniku (poslal jo je v drugi polovici leta 2020).
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32. ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo primerov, ko bi zaposleni zapustili institucijo in se zaposlili v zasebnem sektorju, 
prav tako pa ni bilo potrebe po obdobju mirovanja; pozdravlja dejstvo, da iz proračuna za svetovanje ali druge 
storitve ni prejemal denarja noben nekdanji poslanec Evropskega parlamenta, komisar ali visoki uradnik (iz razreda 
AD 14);

33. poziva k prenehanju sodelovanja z zunanjimi podjetji, ki po podatkih Univerze Yale (4) še naprej poslujejo v Rusiji;

Digitalizacija, kibernetska varnost in varstvo podatkov

34. ugotavlja, da so bile proračunske obveznosti za projekte in opremo IT, med drugim opremo za videokonference, 
v letu 2021 za 20 % višje kot leta 2020, kar je omogočilo organizacijo hibridnih sej v organizaciji;

35. je seznanjen, da sta številne osrednje funkcije IT, tudi na področju kibernetske varnosti, zagotavljala Evropski 
parlament kot poslovni ponudnik storitev in skupina za odzivanje na računalniške grožnje CERT-EU; poziva 
nadzornika, naj ohrani nadzor nad osebnimi podatki, ki si jih izmenjujejo institucije Unije, da bi zagotovil 
kibernetsko varnost; pozdravlja, da skuša nadzornik kljub temu izboljšati digitalno učinkovitost in varnost, tudi 
z rednim usposabljanjem o kibernetski varnosti za vse zaposlene in uvajanjem novim sodelavcev;

36. ceni, da nadzornik še naprej preizkuša in predstavlja odprtokodna orodja kot alternativo komercialnim orodjem, da 
ne bi bil odvisen od enega samega ponudnika in da bi ohranil nadzor nad tehničnimi sistemi, ponudil boljšo zaščito 
zasebnosti in varstvo podatkov uporabnikov ter povečal varnost in preglednost za javnost; spodbuja nadzornika, naj 
o tem obvešča druge institucije Unije;

37. pozdravlja novo pobudo TechSonar, katere cilj je spremljati nastajajoče tehnološke trende, da bi bolje razumeli 
njihov morebitni vpliv na posameznike in zagotovili trajnostno digitalno prihodnost, v kateri bo poskrbljeno za 
varstvo osebnih podatkov;

38. opozarja, da se bo delovna obremenitev nadzornika verjetno še povečala zaradi naraščajočega trenda digitalizacije 
v Uniji, revizije mandatov agencij in pobud, ki jih je – predvsem na področju pravosodja in notranjih zadev – 
predstavila Komisija, in sicer mnenja o mandatu Europola, akta o digitalnih storitvah/akta o digitalnih trgih, 
direktive NIS 2 ter skupnih mnenj o aktu o umetni inteligenci in evropskem digitalnem covidnem potrdilu; 
pozdravlja prispevek nadzornika k zakonodajnemu delu v sodelovanju z odborom; poudarja, da je treba človeške in 
finančne vire prilagoditi vse večji delovni obremenitvi in ustrezno povečati proračun nadzornika.

Nepremičnine

39. ugotavlja, da sta po odhodu evropske varuhinje človekovih pravic konec oktobra 2021 nadzornik in odbor ostala 
edina najemnika prostorov v stavbi na Rue Montoyer 30 v Bruslju, ki jim jih je oddal Evropski parlament; ugotavlja, 
da so bila prenovljena tri nadstropja te stavbe, več kot 100 uslužbencev nadzornika in odbora pa se je preselilo 
v druge pisarne; je seznanjen, da je bila stavba med prenovo modernizirana in prilagojena novim delovnim 
okoliščinam po pandemiji covida-19, med drugim so bili kupljeni prenosni telekonferenčni sistemi;

40. ugotavlja, da je Evropski parlament v poročilu o razrešnici za leto 2020 nadzornika pozval, naj v svoji 
nepremičninski strategiji upošteva potrebe oseb z omejeno mobilnostjo in invalidov; ugotavlja, da se je nadzornik 
v odgovoru skliceval na upravni sporazum, ki ga je sklenil z Evropskim parlamentom; ga kljub temu spodbuja, naj 
v nepremičninski strategiji posebno pozornost nameni temu področju;

(4) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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Okolje in trajnostnost

41. pozdravlja, da si je nadzornik še naprej prizadeval, da bi postal institucija brez papirja, med drugim z elektronskim 
vodenjem računov ter izbirnih postopkov in postopkov ocenjevanja v kadrovskem oddelku;

42. pozdravlja, da nadzornik še naprej spodbuja uporabo javnega prevoza s povračilom 50 % cene mesečnih/letnih 
vozovnic in na parkiriščih namenja dovolj prostora za kolesa;

43. je seznanjen z namero nadzornika, da bo poizvedel o načrtih za namestitev sončnih panelov na stavbi, ki jo ima 
v najemu Evropski parlament, in ga spodbuja, naj to namestitev podpre;

Medinstitucionalno sodelovanje

44. pozdravlja sodelovanje med nadzornikom v njegovi nadzorni vlogi in drugimi institucijami, organi in agencijami 
Unije, zlasti Evropskim javnim tožilstvom kot novoustanovljenim organom;

45. pozdravlja, da nadzornik pozorno spremlja, kako Evropska centralna banka projekt digitalnega evra ocenjuje v zvezi 
z vprašanji, kot sta pravica do zasebnosti in varstvo osebnih podatkov; se zaveda, da nadzornik za nadzor tega 
projekta potrebuje dodatna sredstva;

46. pozdravlja pobudo nadzornika za ustanovitev strokovne podporne skupine, v kateri bodo tako strokovnjaki iz 
odbora kot zunanji strokovnjaki in ki bo spremljala delo nacionalnih organov za varstvo podatkov med preiskavami 
in dejavnostmi izvrševanja, ki so v pomembnem skupnem interesu;

47. ugotavlja, da je imel nadzornik dialog z Europolom o tem, kako ta agencija obdeluje obsežne nabore podatkov, da bi 
zagotovil skladnost; ugotavlja, da je nadzornik od septembra 2020 večkrat opozoril, da je resno zaskrbljen zaradi 
minimizacije podatkov in hrambe naborov podatkov brez klasifikacije posameznikov, na katere se osebni podatki 
nanašajo; spodbuja ga, naj nadaljuje dialog, da bi rešil te težave;

48. ugotavlja, da nadzornik v letu 2021 ni sklenil novih medinstitucionalnih sporazumov, temveč je revidiral upravni 
sporazum z Evropskim parlamentom, da bi odprl stalno pisarno v parlamentarnih prostorih v Strasbourgu, kar bo 
omogočilo tudi tesnejše odnose s Svetom Evrope in olajšalo redne preglede podatkovnih zbirk agencije eu-LISA, ki 
obdeluje velike količine osebnih podatkov;

49. je seznanjen s preiskavama v zvezi s prenosom osebnih podatkov v države nečlanice EU/EGP, ki ga je nadzornik 
začel izvajati v okviru strategije Schrems II;

Komuniciranje

50. z zadovoljstvom ugotavlja, da je nadzornik v letu 2021 organiziral več prireditev, ki so služile tudi povečanju 
njegove vloge in boljšemu poznavanju njegovega poslanstva v širši javnosti, med drugim je šlo za dan varstva 
podatkov, dan Evrope, konferenco in poddaje praktikantov pri nadzorniku, vrh o civilni družbi, letno konferenco 
o računalnikih, zasebnosti in varstvu podatkov, svetovno skupščino za zasebnost in konferenco o prihodnosti 
varstva podatkov;

51. ceni, da je nadzornik pripravil javno pilotno fazo za dva družbena medija, EU Voice in EU Video, ki se je začela 
leta 2022, da bi spodbudil uporabo decentraliziranih, brezplačnih in odprtokodnih tehnologij kot alternative 
družbenim omrežjem; se zaveda, da te pilotne pobude prispevajo k strategiji Unije za podatke in digitalno 
suverenost, katere cilj je spodbujati neodvisnost Unije v digitalnem svetu;
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52. pozdravlja prizadevanja nadzornika, da bi v poročilih TechDispatch in TechSonar spremljal in širši javnosti pojasnil 
razvoj tehnologije in njegov morebitni vpliv na varstvo podatkov in zasebnost; se zaveda, da nadzornik potrebuje 
dodatno tehnično usposobljeno delovno silo, da bo lahko te naloge ustrezno nadaljeval; z zadovoljstvom ugotavlja, 
da je pobuda TechDispatch na 43. svetovni skupščini o zasebnosti prejela nagrado Global Privacy and Data 
Protection za leto 2021 v kategoriji „izobraževanje in ozaveščanje javnosti“; spodbuja nadzornika, naj poveča svoje 
zmogljivosti za spremljanje tehnologije in začne javnost obveščati o svojih ugotovitvah in priporočilih.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1839 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek X – Evropska služba za zunanje delovanje 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021 (1),

— ob upoštevanju konsolidiranega zaključnega računa Evropske unije za proračunsko leto 2021 (COM(2022) 323 – 
C9-0236/2022) (2),

— ob upoštevanju Letnega poročila Komisije organu, odgovornemu za razrešnico, o notranjih revizijah, opravljenih 
leta 2021 (COM(2022) 292),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča glede izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 z odgovori 
institucij (3),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (4) računovodskih izkazov ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju členov 314(10), 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (5) in zlasti členov 59, 118 in 260 do 263,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zunanje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0088/2023),

1. podeli razrešnico visokemu predstavniku Unije za zunanje zadeve in varnostno politiko glede izvrševanja proračuna 
Evropske službe za zunanje delovanje za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje Evropski službi za zunanje delovanje, 
Evropskemu svetu, Svetu, Komisiji, Računskemu sodišču, Evropskemu varuhu človekovih pravic in Evropskemu 
nadzorniku za varstvo podatkov ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL L 93, 17.3.2021.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 1.
(3) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(4) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(5) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1840 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za 
proračunsko leto 2021, oddelek X – Evropska služba za zunanje delovanje 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja splošnega proračuna Evropske unije za proračunsko leto 2021, 
oddelek X – Evropska služba za zunanje delovanje,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zunanje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0088/2023),

A. ker je Evropska služba za zunanje delovanje (ESZD) odgovorna za upravljanje upravnih odhodkov svojega sedeža 
v Bruslju ter za mrežo 144 delegacij in pisarn Unije;

B. ker je bila odgovornost ESZD z nizom sporazumov o storitvah razširjena tudi na administrativno upravljanje 
uslužbencev Komisije v delegacijah;

C. ker je naloga delegacij, da z vzpostavljanjem mrež in partnerstev po svetu zastopajo Unijo in njene državljane ter 
spodbujajo vrednote in interese Unije;

D. ker je ESZD po svoji naravi in nastanku nenavadna, saj je nastala z združitvijo osebja nekdanjih oddelkov Sveta in 
Komisije za zunanje odnose, ki so se jim pridružili diplomati iz držav članic;

E. ker v skladu z notranjimi pravili ESZD generalni sekretar te institucije deluje kot odredbodajalec na podlagi prenosa 
pooblastil, generalni direktor za proračun in upravo pa ima vlogo glavnega odredbodajalca na podlagi nadaljnjega 
prenosa pooblastil;

F. ker izvrševanje proračuna urejajo finančna uredba in notranja pravila o izvrševanju proračuna ESZD;

1. ugotavlja, da je proračun ESZD del razdelka 7 večletnega finančnega okvira (evropska javna uprava), ki je v letu 2021 
skupaj znašal 10,7 milijarde EUR; ugotavlja, da proračun ESZD (plačila, vključno s prispevki Komisije) predstavlja 
približno 9 % skupnega upravnega proračuna v razdelku 7 večletnega finančnega okvira;

2. ugotavlja, da je Računsko sodišče v letnem poročilu za proračunsko leto 2021 povečalo vzorec transakcij v upravi 
z 48 v letu 2020 na 60 v letu 2021;

3. ugotavlja, da Računsko sodišče na podlagi dolgoletnih izkušenj navaja, da je pri tej porabi tveganje na splošno 
majhno; vseeno ga poziva, naj v naslednja letna poročila vključi celovitejše podatke o izpolnjevanju vseh zahtev, 
potrebne za dosleden postopek razrešnice;
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4. je seznanjen z navedbo Računskega sodišča, da je pri plačilih ESZD odkrilo dve količinsko opredeljivi napaki, pri 
čemer se je ena nanašala na neobstoj osnovne pogodbe za storitve, ki jih je naročila delegacija Unije, druga pa na 
nadomestila, izplačana uslužbencu, ki ni prijavil nedavnih sprememb svojega osebnega položaja;

5. z zadovoljstvom ugotavlja, da Računsko sodišče navaja tudi, da v zvezi z nadzornimi in kontrolnimi sistemi, ki jih je 
preučilo v ESZD, ni našlo večjih težav;

6. ugotavlja tudi, da je Računsko sodišče v letnem poročilu za leto 2015 poročalo o pomembnih pomanjkljivostih 
v zvezi s postopki javnega naročanja in zaposlovanja, ki so jih organizirale delegacije EU; ugotavlja, da je leta 2021 
preverilo, ali se te ugotovitve upoštevajo, tako da je preučilo vzorec desetih postopkov javnega naročanja in osmih 
postopkov zaposlovanja lokalnih uslužbencev, ki so jih organizirale delegacije Unije; ugotavlja, da je ESZD 
leta 2019 izboljšala postopek javnega naročanja s poenostavitvijo in posodobitvijo delovnih postopkov 
v delegacijah Unije, centralizacijo nekaterih postopkov na sedežu, oblikovanjem novih predlog za dokumentiranje 
javnih naročil, leta 2019 je revidirala tudi pravila in pogoje, ki urejajo zaposlovanje lokalnih uslužbencev 
v delegacijah Unije, pred zaposlitvijo pa je izvedla predhodne kontrole; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko 
sodišče v petih od desetih obravnavanih postopkov javnega naročanja odkrilo določene pomanjkljivosti pri tem, 
kako so delegacije Unije uporabljale pravila o javnem naročanju, in nekatere slabosti v vseh osmih postopkih 
zaposlovanja lokalnih uslužbencev; poziva ESZD, naj sprejme ukrepe za rešitev težav, ki so privedle do napak, 
ugotovljenih pri javnem naročanju, in prepreči prihodnje kršitve ustreznih pravil;

7. odločno spodbuja ESZD, naj sprejme ustrezne ukrepe, npr. z boljšim usposabljanjem ter bolje oblikovanimi 
smernicami in predlogami za dokumentacijo o javnih naročilih, da bi zmanjšali število napak pri postopkih javnega 
naročanja in zaposlovanja, ki jih organizirajo delegacije Unije, organom za podelitev razrešnice pa naj poroča 
o sprejetih ukrepih;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

8. ugotavlja, da je proračun ESZD za leto 2021 znašal 767 626 000 EUR, kar pomeni, da se je od leta 2020 nekoliko 
povečal (5,0 %), in sicer zelo podobno kot v letu 2020, ko se je v primerjavi z letom 2019 povečal za 5,2 %; 
ugotavlja, da je imela ESZD poleg svojega proračuna na voljo tudi sredstva Komisije v znesku 211 200 000 EUR 
(vključno z namenskimi prejemki in prenesenimi zneski) za kritje upravnih stroškov uslužbencev Komisije, ki delajo 
v delegacijah Unije; ugotavlja, da je ESZD tako kot druge zneske prejela tudi prispevke za kritje skupnih stroškov 
osebja Evropskega razvojnega sklada v delegacijah, s katerimi je skupni proračunski znesek (sredstva za prevzem 
obveznosti), ki jih upravlja ESZD, znašal 1 091,1 milijona EUR;

9. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 izvršenih 99,4 % končnega proračuna ESZD v obveznostih, kar je več kot leta 2020, 
ko je bilo izvršenih 95,0 %; ugotavlja, da je bilo izvršenih 84,5 % proračuna za leto 2021, kar je nekoliko več kot leta 
2020, ko je bilo izvršenih 82,3 %;

10. ugotavlja, da je končni proračun sedeža ESZD po prerazporeditvah znašal 295 milijonov EUR, pri čemer je bilo 
izvršenih 290,5 milijona EUR oziroma 98,5 %; ugotavlja, da je bilo izvršenih za 238,3 milijona EUR sredstev za 
plačila, kar ustreza 80,8 %;

11. ugotavlja, da je končni proračun ESZD za delegacije po prerazporeditvah znašal 472,6 milijona EUR, pri čemer je 
bilo izvršenih 472,4 milijona EUR oziroma 99,9 %; ugotavlja, da je bilo izvršenih 410,1 milijona EUR sredstev za 
plačila, kar je 86,8 %;

12. ugotavlja, da se je proračun za informacijsko tehnologijo zaradi pandemije covida-19 v letu 2021 povečal, proračun 
za različne postavke, vključno s plačami, pa se je zmanjšal; ugotavlja, da je ESZD v letu 2021proračunski organ 
obvestila o treh prerazporeditvah, od katerih sta bili dve izvedeni za obračun dodatnih odhodkov, nastalih zaradi 
pandemije covida-19 in uskladitve ob koncu leta;
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13. ugotavlja, da je ESZD v letu 2021 opravila 131 352 plačil, od katerih jih je bilo 115 060oziroma 87,6 % izplačanih 
v roku; ugotavlja tudi, da je bil povprečni neto plačilni čas 18 dni in da je delež izdaje elektronskih računov znašal 
24 %;

14. z zadovoljstvom ugotavlja, da je ESZD predvsem s Komisijo, pa tudi z drugimi institucijami podpisala številne 
sporazume o storitvah, ki zajemajo več kot 70 različnih storitev, ki jih zagotavlja 16 subjektov; ugotavlja tudi, da 
računovodja Komisije (generalni direktorat za proračun) še vedno deluje tudi kot računovodja ESZD, vendar je 
ESZD povečala svoje zmogljivosti za opravljanje nekaterih računovodskih funkcij in tudi računovodskih funkcij za 
delegacije;

15. z zadovoljstvom ugotavlja, da se število dogovorov o kolokaciji, pri katerih države članice in drugi subjekti Unije 
svoje osebje namestijo v delegacije Unije, še naprej povečuje in da je 67 delegacij Unije s 36 partnerji doseglo 115 
dogovorov;

Notranje upravljanje, uspešnost in notranja kontrola

16. ugotavlja, da je ESZD leta 2021 izvedla največjo reorganizacijo službe vse od ustanovitve leta 2011, pri čemer je 
vzpostavila šest obsežnih geografskih oddelkov in urad generalnega sekretarja, da bi se bolje prilagodila trenutnim 
geopolitičnim razmeram; ugotavlja, da je bil tudi nov direktorat za strateško komuniciranje in predvidevanje 
ustanovljen z združitvijo dveh oddelkov za strateško komuniciranje in oddelka za načrtovanje politik in strateško 
predvidevanje, da bi bilo mogoče bolje obvladovati dezinformacije;

17. ugotavlja, da je pandemija covida-19 v letu 2021 še naprej močno vplivala na delovne razmere v ESZD; ugotavlja, da 
so bili zlasti doseženi prihranki pri plačah zaradi počasnejših postopkov zaposlovanja ter pri službenih potovanjih, 
srečanjih, konferencah itd.; ugotavlja, da je pandemija ustvarila tudi možnosti za širjenje dezinformacij ter tuje 
manipulacije in vmešavanje, kar je še povečalo izzive za ESZD;

18. ugotavlja, da se je ESZD v letu 2021 spoprijela z več varnostnimi krizami v Afganistanu, Sahelu in Etiopiji, pri 
katerih je bila nekoliko v zamudi pri obveščanju in odzivanju na terenu, zaradi česar je bilo treba hitro evakuirati 
osebje Unije;

19. z zadovoljstvom ugotavlja, da v letu 2021 nobena delegacija Unije ni podala pridržkov;

20. ugotavlja, da notranji revizor, služba Komisije za notranjo revizijo in Računsko sodišče revidirajo različne vidike dela 
ESZD; ugotavlja, da je sicer pomembno zagotoviti temeljite kontrole in revizije, a se je prav tako pomembno izogniti 
podvajanju;

21. z zadovoljstvom ugotavlja, da je služba Komisije za notranjo revizijo v letnem poročilu o notranjih revizijah, 
opravljenih v letu 2021, v zvezi s tremi prejšnjimi revizijami o usklajevanju med Komisijo in ESZD ugotovila, da so 
bila vsa priporočila izvedena;

22. ugotavlja, da se je služba za notranjo revizijo ESZD v načrtu za obdobje 2018–2021 osredotočila predvsem na 
odhodke za zaposlene, ki predstavljajo več kot 50 % porabe ESZD; ugotavlja, da bo načrt službe za notranjo revizijo 
za obdobje 2022–2024 osredotočen na druga področja, ki prej niso bila zajeta, na primer varnost, infrastruktura in 
IT; poziva ESZD, naj organ za podelitev razrešnice obvesti o rezultatih notranje revizije;

23. z zadovoljstvom ugotavlja, da se vse finančne transakcije proračuna ESZD, zabeležene v proračunskem letu 2021, 
kontrolirajo z naključnimi stratificiranimi vzorci, pri čemer se uporablja metodologija, podobna tisti, ki jo uporablja 
Evropsko računsko sodišče;
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Človeški viri, enakost in dobro počutje zaposlenih

24. ugotavlja, da je bilo konec leta 2021 v ESZD 5 072 uslužbencev, od katerih jih je 2 303 (45,4 %) delalo na sedežu 
ESZD, 2 769 (54,6 %) pa v delegacijah in pisarnah Unije po svetu; ugotavlja, da se je število uslužbencev občutno 
povečalo, in sicer za 9,2 %, saj je bilo v letu 2020 v ESZD 4 643 uslužbencev, od katerih jih je 2 286 delalo na 
sedežu, 2 357 pa v delegacijah in pisarnah; ugotavlja, da se je število uslužbencev povečalo predvsem v delegacijah 
in pisarnah, kjer je bilo iz proračuna Komisije v proračun ESZD prenesenih več kot 450 delovnih mest lokalnih 
uslužbencev; ugotavlja tudi, da je ESZD v letu 2021 od proračunskega organa prejela dodatnih 47 ekvivalentov 
polnega delovnega časa;

25. ugotavlja, da je bilo konec leta 2021 zaposlenih 1 706 uradnikov in začasnih uslužbencev, 1 543 lokalnih 
uslužbencev, 567 pogodbenih uslužbencev, 467 napotenih nacionalnih strokovnjakov, 43 nižjih strokovnjakov 
v delegacijah Unije ter 746 drugih zunanjih sodelavcev in pripravnikov; ugotavlja tudi, da je bilo v delegacijah Unije 
zaposlenih 3 327 uslužbencev Komisije;

26. ugotavlja, da je bilo leta 2021 med zaposlenimi v ESZD 46,7 % žensk, kar je nekoliko manj kot 48,7 % ob koncu 
leta 2020; vendar ugotavlja, da je bilo na položajih administratorja 37,4 % žensk, kar je 37,3 % več kot leta 2020; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da se je sorazmerno povečal delež žensk na vseh vodstvenih položajih, in sicer na 
srednjih vodstvenih položajih z 32,7 % v letu 2020 na 35,4 % v letu 2021, na višjih vodstvenih položajih s 25,5 % 
na 26,3 %, na položaju vodij delegacij pa s 27,1 % na 29,4 %; spodbuja ESZD, naj bo za zgled pri povečanju števila 
žensk kot vodij delegacij in naj sodeluje v feministični diplomaciji, zlasti v tretjih državah z nižjimi standardi glede 
enakosti spolov, da bi spodbujali pravice žensk in vključujoče upravljanje;

27. pozdravlja, da je ESZD imenovala ambasadorja za enakost spolov in raznolikost, ki bo ozaveščal in pozival 
k premisleku pri diplomaciji, političnem dialogu in političnih odločitvah; pozdravlja tudi, da ESZD v okviru 
strategije #NoWomanNoEUDiplomacy oblikuje programe mentorstva za ženske v razredu AST in nižjih razredih 
AD, da bi jim ponudila poklicno pot do višjih položajev; poziva ESZD, naj se še naprej osredotoča na zagotavljanje 
uravnotežene zastopanosti spolov pri uslužbencih in vodstvu ter organu za podelitev razrešnice poroča o pobudah 
in napredku v zvezi s tem;

28. poziva k učinkovitim strategijam usposabljanja na področju enakosti spolov v ESZD; poudarja, da je pomembno 
vlagati v vire in strokovno znanje, da bi razvili strategije usposabljanja in izobraževanja, ki bodo osredotočene na 
uporabo pristopa na podlagi enakosti spolov, k mednarodnim politikom in programom, s čimer bi dosegli resnično 
spremembo kulture v ESZD; poudarja, da bi bilo treba posebno pozornost nameniti vključevanju mehanizmov za 
spoštovanje načela enakosti spolov, pripravi proračuna ob upoštevanju vidika spola, ocenjevanju učinka na enakost 
spolov in boju proti nasilju na podlagi spola; predlaga sprejetje celovitega programa usposabljanja, da bi ustrezno 
izvajali akcijski načrt EU za enakost spolov III na vseh ravneh ESZD;

29. z zadovoljstvom ugotavlja, da so med uslužbenci zastopane vse države članice in da se je zlasti relativno število 
uslužbencev iz držav članic, ki so se pridružile leta 2004 ali pozneje (EU13), povečalo in omogočilo razumnejšo 
porazdelitev med celotnim osebjem; vendar poudarja, da so na vodstveni ravni kljub večkratnim pozivom 
Evropskega parlamenta k obravnavi tega vprašanja še vedno velika neravnovesja; je zaskrbljen, ker je med 
veleposlaniki ESZD le 24 držav članic in ker je porazdelitev bolj neenakomerna, pet držav članic z največ 
veleposlaniki (Francija 19, Nemčija 18, Španija 17, Italija 16 in Belgija 12) pa ima 82 od 135 delovnih mest 
(oziroma 61 %); izraža zaskrbljenost zaradi geografskega neravnovesja v zvezi s položajem vodij delegacij in 
ponovno poziva ESZD, naj še naprej izboljšuje geografsko uravnoteženost, da bi zagotovili ustrezno zastopanost 
državljanov iz vseh držav članic;
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30. poudarja, da države članice EU-13 zajemajo približno 23 % prebivalstva Unije ugotavlja, da se je število srednjih 
vodstvenih delavcev iz EU-13 povečalo s 13,8 % v letu 2020 na 16,2 % v letu 2021, število višjih vodstvenih 
delavcev iz teh držav s 7,3 % na 8,9 %, število ambasadorjev pa s 14,1 % v letu 2020 povečalo na 18 % v letu 2021; 
poudarja, da mora ESZD, tako kot vse institucije Unije, zagotoviti, da bodo vse države članice sorazmerno zastopane, 
hkrati pa spoštovati kompetence in dosežke kandidatov; odločno poziva ESZD, naj zagotovi geografsko 
uravnoteženost, da bi dosegli ustrezno zastopanost državljanov iz vseh držav članic, kar bi odražalo raznolikost 
držav članic, kot določa člen 27 kadrovskih predpisov za uradnike; ponovno jo poziva, naj še naprej sodeluje 
z državami članicami, da bi prosta delovna mesta objavljala v nacionalnih diplomatskih omrežjih in akademskih 
krogih;

31. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je bilo leta 2021 povprečno tri mesece nezasedenih 15 delovnih mest na srednjih 
vodstvenih položajih na sedežu ESZD in pet delovnih mest na srednjih vodstvenih položajih v delegacijah Unije, 
v tem obdobju pa je funkcijo vršilca dolžnosti za ta delovna mesta opravljalo 15 uslužbencev; spodbuja ESZD, naj 
bolje promovira svoja prosta delovna mesta in poklicne priložnosti ter preuči, kako bi lahko izboljšala postopek 
zaposlovanja;

32. ugotavlja, da ESZD še naprej izvaja reformo pogojev za lokalne uslužbence in da se je tej reformi pridružilo 62 % 
lokalnih uslužbencev, kar skupaj z novimi zaposlitvami po 1. juniju 2020 pomeni, da so nova pravila do 
31. marca 2022 veljala za več kot 66 % lokalnih uslužbencev; poziva ESZD, naj izboljša usposabljanje in smernice 
glede postopkov zaposlovanja lokalnih uslužbencev v delegacijah Unije, da se zagotovi skladnost z načeli 
transparentnosti in enakega obravnavanja;

33. ugotavlja, da lahko uslužbenci ESZD delajo na daljavo do tri dni na teden na sedežu ESZD in en dan v delegacijah 
Unije; z zadovoljstvom ugotavlja, da ESZD uslužbencem na sedežu in uslužbencem na delu v tujini v delegacijah 
Unije omogoča, da 10 dni delajo na daljavo zunaj kraja zaposlitve, število dni pa je mogoče v posebnih okoliščinah 
še povečati, da bi podprli uslužbence, ki se soočajo z zapletenimi družinskimi razmerami;

34. ugotavlja, da se je število uslužbencev, odsotnih zaradi bolezni, leta 2021 povečalo za 9,3 %, število dni odsotnosti 
zaradi bolezni pa za 36 %; meni, da gre za razmeroma veliko povečanje, in poziva ESZD, naj natančneje preuči, ali 
je mogoče kakor koli izboljšati fizične in duševne delovne razmere, da bi se stanje v prihodnjih letih izboljšalo; 
poziva ESZD, naj sprejme potrebne ukrepe za zmanjšanje tveganja izgorelosti in dobro počutje svojega osebja;

35. ugotavlja, da ESZD sicer ne hrani podatkov o invalidnosti zaposlenih, a je v anketi, ki je bila naslovljena na vse 
uslužbence na sedežu in v delegacijah ESZD, 24 od 1 075 uslužbencev navedlo stalno, 23 pa kratkotrajno ali 
začasno invalidnost; ugotavlja tudi, da je ESZD pozvala delegacije Unije, naj posredujejo informacije o primernosti 
in dostopnosti prostorov in mesta, kjer so, kar bi moralo veljati kot prvi korak k možnosti za napotitev invalidnih 
uslužbencev v delegacije; poziva ESZD, naj še naprej poroča o napredku pri vključevanju invalidov v službo;

36. pozdravlja različne programe napotitve in izmenjav ESZD z državami članicami, tretjimi državami, mednarodnimi 
organizacijami in institucijami Unije, vključno z Evropskim parlamentom; zlasti pozdravlja, da je bilo zaradi 
izboljšanja razmer, ki jih je povzročila pandemija covida-19, novembra 2021 mogoče nadaljevati program med 
ESZD in Evropskim parlamentom;

37. pozdravlja dejstvo, da je v ESZD tako na sedežu kot v delegacijah Unije sorazmerno veliko praktikantov (skupaj 
461), kar številnim mladim omogoča, da pridobijo izkušnje z delom v instituciji Unije; ugotavlja tudi, da vsi 
praktikanti na sedežu prejemajo mesečno štipendijo, večino praktikantov v delegacijah (96 %) pa so plačevale ESZD 
ali druge institucije; poziva ESZD, naj sprejme ustrezne ukrepe, da bi vsem svojim praktikantom zagotovila dostojno 
plačilo;
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38. spodbuja nadaljnja prizadevanja za pomladitev ključnega osebja ESZD in razvoj stalne, specializirane evropske 
diplomatske enote z rednimi specializiranimi javnimi natečaji, namenjenimi zaposlovanju posameznikov 
z raznolikimi talenti, znanji in potencialom;

Etični okvir in preglednost

39. ugotavlja, da je spoštovanje pravil in norm v zvezi z etičnim ravnanjem in preglednostjo bistvenega pomena za vse 
javne institucije, še toliko bolj pa za ESZD, ki v svojih 144 delegacijah in pisarnah predstavlja vrednote Unije po 
vsem svetu; zato pozdravlja, da je ESZD nedavno sprejela načela poklicnega ravnanja; spodbuja jo, naj organizira 
sistematično usposabljanje in ozaveščanje na področju pravilnega ravnanja za vse svoje osebje;

40. ugotavlja, da ESZD ponuja usposabljanje o etiki v okviru predstavitev za nove uslužbence, pa tudi seminarje za 
veleposlanike Unije pred njihovo napotitvijo; poleg tega z zadovoljstvom ugotavlja, da se morajo vsi vodstveni 
delavci, ki jih imenuje Unija, udeležiti tečaja o delovnem okolju brez nadlegovanja; spodbuja ESZD, naj med 
obvezne priprave na napotitev v delegacije in pisarne Unije vključi tudi splošni tečaj o etiki;

41. ugotavlja, da je Evropski urad za boj proti goljufijam (OLAF) v letu 2021 preiskal pet primerov v zvezi z uslužbenci 
ESZD, od katerih je štiri zaključil brez priporočil, pri enem pa je podal priporočila; poziva ESZD, naj organu za 
podelitev razrešnice poroča o izvajanju podanih priporočil;

42. ugotavlja, da ESZD v letu 2021 ni komunicirala z Evropskim javnim tožilstvom, je pa pripravljena sodelovati, in da 
bi moralo pobudo za morebitni memorandum o soglasju med obema službama dati Evropsko javno tožilstvo; 
ugotavlja, da je tesno sodelovanje z uradom OLAF in Evropskim javnim tožilstvom pomembno v splošni strategiji 
za boj proti goljufijam;

43. pozdravlja, da ESZD posodablja svojo strategijo za boj proti goljufijam v skladu z metodologijo in smernicami urada 
OLAF o strategijah za boj proti goljufijam iz leta 2021; pozdravlja, da namerava ESZD poskrbeti, da bodo 
ozaveščanje namenjeno vsem kategorijam uslužbencev; spodbuja ESZD, naj bodo ti tečaji obvezni vsaj za vse 
uslužbence, ki bodo napoteni na delo v tujino; poziva ESZD, naj organ za podelitev razrešnice obvesti o novi 
strategiji, ko bo dokončana, vključno z informacijami o obveščanju uslužbencev;

44. ugotavlja, da je ESZD prejela 16 zahtev Evropskega varuha človekovih pravic, od katerih je bilo v 13 primerih 
ugotovljeno, da ni prišlo do nepravilnosti, v enem primeru so bile odkrite nepravilnosti, dva primera pa še nista 
rešena; z zadovoljstvom ugotavlja, da se je ESZD zavezala, da bo v dveh primerih, v katerih je varuhinja človekovih 
pravic izdala priporočila, ta tudi upoštevala;

45. poziva ESZD, naj zaradi občutljive politične vloge nekdanjih višjih vodstvenih uslužbencev in vodij delegacij 
spremlja njihove položaje; poziva jo, naj sistematično pregleduje potencialno problematične prehode v zasebni 
sektor ali organizacije iz tretjih držav in naj še naprej spremlja zaposlitev nekdanjih višjih uradnikov do konca 
obveznega prehodnega obdobja, saj lahko nerešeni primeri nasprotij interesov ogrozijo izvrševanje visokih etičnih 
standardov v celotni upravi Unije;

46. z zadovoljstvom ugotavlja, da je bilo več primerov, v katerih so uslužbenci misij prijavili nasprotje interesov, rešenih 
tako, da so bili ti uslužbenci oproščeni opravljanja nekaterih nalog; z zadovoljstvom ugotavlja, da je ESZD obdobje 
mirovanja uporabila za tri upokojene uradnike, ki jim je prepovedala poklicne stike z nekdanjimi kolegi, in da ni 
prejela pritožb zaradi kršitev tega obdobja mirovanja;

47. poziva ESZD, naj vsem uradnikom, ki niso več zaposleni, v obdobju mirovanja prepove lobiranje in zastopanje 
interesov;
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48. poziva ESZD, naj ukrepa, kot je napovedala, in sprejme ter izvaja svoje samostojne izvedbene določbe o zunanjih 
dejavnostih in nalogah, ki so pravna podlaga sui generis za vodje delegacij, da bi bolje zaščitila podobo in ugled Unije 
kot celote;

49. ugotavlja, da ESZD nima neposredne vloge v zakonodaji Unije, ima pa pomembno vlogo pri odločitvah o sankcijah 
in pogajanjih o mednarodnih trgovinskih sporazumih, ki imajo znaten regulativni učinek; meni, da bi bilo izjemno 
pomembno, če bi se ESZD na podlagi sporazuma o storitvah pridružila registru Unije za preglednost; poziva ESZD, 
naj objavi vsa srečanja z vsemi vrstami lobističnih organizacij, tudi vodij delegacij Unije, da bi izboljšala preglednost;

50. z zadovoljstvom ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo prijavljenih primerov nepravilnosti, ESZD pa uporablja smernice 
Komisije o prijavljanju nepravilnosti, ki so objavljene na njenih intranetnih straneh;

51. poziva k prenehanju sodelovanja z zunanjimi podjetji, ki po podatkih Univerze Yale (1) še naprej poslujejo v Rusiji;

Digitalizacija, kibernetska varnost in varstvo podatkov

52. ugotavlja, da so se naložbe v projekte in opremo IT v primerjavi z letom 2020 zmanjšale za 6,4 % na 
22 290 743 EUR, naložbe v varnost pa so se povečale za 24,6 % na 5 778 000 EUR;

53. pozdravlja, da je ESZD v letu 2021 še naprej nadgrajevala in obnavljala tehnično opremo, na primer s podvojitvijo 
pasovne širine omrežja, da bi izboljšala izkušnjo pri delu na daljavo, na sedežu in v delegacijah Unije pa je namestila 
več kot 500 novih kosov opreme za videokonference; pozdravlja tudi, da je ESZD v celoti digitalizirala kadrovske, 
upravne in finančne delovne postopke, s čimer je povečala organizacijsko učinkovitost;

54. ugotavlja, da postaja vse pomembnejše upoštevati kibernetsko varnost, in pozdravlja, da je ESZD vzpostavila nov 
sistem Unije z omejenim dostopom v celotni ESZD, da bi zagotovila varno komunikacijo z ustrezno unijsko 
stopnjo tajnosti, prav tako pa so bili sprejeti ukrepi, s katerimi so se evropskim komisarjem in drugim omogočili 
tajni klici; pozdravlja, da ESZD hrani podatke z visoko stopnjo tajnosti v varnih sistemih, ki so popolnoma ločeni 
od drugih omrežij in interneta;

55. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je ESZD z rešitvijo za spremljanje varnostnih incidentov in dogodkov (SIEM) 
v letu 2021 ustvarila več kot 16 000 kibernetskih opozoril, na podlagi katerih je bilo odkritih 236 dejanskih 
kibernetskih napadov, pri katerih pa ni vselej prišlo do kršitve varstva podatkov; poziva ESZD, naj se še naprej 
močno osredotoča na kibernetsko varnost in hibridne grožnje, zlasti tiste, ki jih sponzorirajo tuje države, ter naj 
sodeluje z drugimi institucijami Unije in državami članicami, da bi te grožnje prepoznali in čim bolj zaščitili 
infrastrukturo Unije; poudarja, da sta kibernetska ozaveščenost in program sistematičnega usposabljanja za vse 
osebje, vključno z vodstvom, ključna elementa učinkovitega okvira za kibernetsko varnost;

56. z zadovoljstvom ugotavlja, da je Evropski nadzornik za varstvo podatkov v letu 2021 opravil tri inšpekcijske 
preglede v zvezi z ESZD in da se vsi štejejo za zaključene brez dodatnih pripomb;

57. pozdravlja, da je ESZD sprejela strategijo za gostovanje, s katero osnovna poslovna vsebina ostaja v prostorih, njeni 
podatki pa so shranjeni v strežnikih, ki so v neposredni lasti in pod nadzorom ESZD; še naprej poziva ESZD, naj 
poskrbi, da se bodo podatki Unije v največji možni meri hranili le v objektih EU/EGP; pozdravlja tudi, da ESZD še 
naprej zagotavlja, da so informacije in komunikacija v zvezi z obdelavo osebnih podatkov lahko razumljive in 
popolnoma skladne z zakonodajo Unije;

(1) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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58. ugotavlja, da ESZD odprtokodne rešitve ocenjuje enako kot lastniške izvorne rešitve in da uporablja vrsto 
odprtokodnih proizvodov za razvijalce, gostiteljske rešitve, aplikacijske strežnike ter prepoznavanje in upravljanje 
dostopa;

59. z zadovoljstvom ugotavlja, da je ESZD sprejela politiko gostovanja in da vzdržuje centralni register vseh 
informacijskih sistemov in tehničnih storitev, povezanih s poslovnimi aplikacijami in storitvami; ugotavlja tudi, da 
so za informacijske sisteme, ki se nahajajo v prostorih ESZD, tako sistem kot njegovi podatki shranjeni v strežnikih, 
ki so v neposredni lasti službe in pod njenim neposrednim nadzorom, pooblaščena oseba za varstvo podatkov pa 
skrbi za zanesljive kontrole varstva podatkov;

Nepremičnine

60. ugotavlja, da ima ESZD zelo obsežen in kompleksen stavbni fond, ki zajema stavbe na sedežu v Bruslju, 
približno 180 pisarniških stavb in 150 rezidenc veleposlanikov Unije po vsem svetu; se strinja, da bodo v Bruslju in 
v večini držav po svetu, kjer bo Unija po predvidevanjih ohranila zastopništvo, mogoče na dolgi rok z lastništvom 
stavb v primerjavi z najemom najverjetneje ustvariti prihranke;

61. pozdravlja, da je ESZD začela prilagajati pisarniške prostore novim načinom dela, da bi ustvarila privlačno delovno 
okolje in omogočila okoljsko najučinkovitejšo uporabo svojih stavb; hkrati poziva, naj se te prilagoditve izvajajo 
v tesnem sodelovanju z osebjem;

62. toplo pozdravlja, da ESZD podpira cilj podnebne nevtralnosti in daje prednost stavbam z okoljskim certifikatom; 
spodbuja jo, naj izvaja tudi ukrepe za varčevanje z energijo v obstoječem stavbnem fondu; pozdravlja, da je ESZD že 
namestila fotonapetostne naprave (355 m2) na streho na svojem sedežu in v 18 delegacijah Unije, ter jo spodbuja, naj 
razširi svoje naložbe v sončne panele po vsem svetu; poziva jo, naj izvede analizo stroškov in koristi, zlasti za sistem, 
nameščen v stavbi v Bruslju, da bi lahko podatke delili z drugimi institucijami Unije, ki teh sistemov še niso 
namestile;

63. ugotavlja, da ESZD še naprej namenja velik poudarek varnosti na sedežu ter v delegacijah in pisarnah Unije; glede na 
obstoječe geopolitične razmere pozdravlja tudi odločnejša prizadevanja za preprečevanje vohunjenja; v celoti 
podpira ESZD pri okrepitvi varnostnih ukrepov za zaščito uslužbencev ter fizične in digitalne infrastrukture pred 
grožnjami in napadi;

Okolje in trajnostnost

64. pozdravlja dejstvo, da je ESZD vzpostavila sistem okoljskega upravljanja, ki zajema področja, kot so varčevanje 
z energijo, mobilnost osebja, omejitve emisij CO2 za službene avtomobile, informacijska tehnologija, zelena javna 
naročila in recikliranje ter razvrščanje odpadkov itd., ki jih je treba postopoma izboljšati;

65. ugotavlja, da je ESZD sprejela in začela izvajati pobude za podporo trajnostni mobilnosti osebja ter določila cilje za 
leto 2023, da bi približno 80 % zaposlenih uporabljalo okolju prijazna prevozna sredstva; poziva ESZD, naj organu 
za podelitev razrešnice poroča o napredku pri uresničevanju zadanih ciljev;

66. pozdravlja, da je ESZD marca 2021 začela zbirati okoljske podatke delegacij Unije v zvezi s porabo energije in vode, 
nastajanjem odpadkov, prevozom na delo, zelenimi razpisi in porabo materialov, kot so papir, gorivo itd.; spodbuja 
jo, naj to pobudo nadaljuje in razširi na vse delegacije ter olajša izmenjavo dobre prakse med delegacijami;
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67. pozdravlja, da ESZD sodeluje v medinstitucionalni službi za pomoč pri zelenih javnih naročilih in da se delegacijam 
Unije zagotavlja podpora v zvezi z okoljskimi merili za dokumentacijo v zvezi z oddajo javnih naročil; spodbuja, naj 
se ta merila postopoma razširijo na vse delegacije Unije, in poziva ESZD, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o napredku na tem področju;

Medinstitucionalno sodelovanje

68. pozdravlja, da sta se ESZD in Komisija dogovorili o sporazumih o izmenjavi dokumentov z omejenim dostopom in 
da so se ESZD ter generalni sekretariat Sveta in Komisija dogovorili o posebnem sporazumu o storitvah varnih 
govornih in sporočilnih sistemov z visoko stopnjo tajnosti, ki so glede na geopolitične razmere vse pomembnejši;

69. je zadovoljen, da je ESZD sklenila in podpisala sporazum o odprtju delegacije Unije v Združenem kraljestvu;

70. pozdravlja izjavo ESZD, da bo tesno sodelovala z uradom OLAF in Evropskim računskim sodiščem v duhu 
medsebojnega zaupanja, se z njima redno srečevala na različnih delovnih ravneh, da bi preprečila goljufije, 
omogočala preiskovalna in tekoča revizijska dela ter izvajala priporočila; odločno spodbuja ESZD, naj enako 
zaupanje in sodelovanje vzpostavi tudi z Evropskim javnim tožilstvom;

Komunikacija

71. ugotavlja, da je proračun ESZD za dejavnosti strateškega komuniciranja in javne diplomacije v letu 2021 znašal več 
kot 26,17 milijona EUR, namenjen pa je bil komunikacijskim dejavnostim na sedežu in v vseh delegacijah Unije;

72. pozdravlja, da se pri komuniciranju prednostno obravnavajo vrednote in interesi Unije, odziv na mednarodne 
zdravstvene krize in podnebni ukrepi ter da se delegacije Unije osredotočajo na tematske dneve, kot so dan Evrope, 
parade ponosa, dan žena, teden podnebne diplomacije itd.;

73. spodbuja ESZD, naj začne sodelovati z Evropskim nadzornikom za varstvo podatkov, da bi uporabili obe 
odprtokodni platformi družbenih medijev, EU-Voice in EU-Video, ki sta bili uvedeni kot javni pilotni projekt za 
spodbujanje uporabe brezplačnih in odprtokodnih družbenih omrežij;

74. poudarja, da ESZD tesno sodeluje z neodvisnimi mediji in partnerji civilne družbe v regiji vzhodnega partnerstva, da 
bi okrepila njihove zmogljivosti za boj proti tujim grožnjam manipuliranja z informacijami in vmešavanja; 
pozdravlja, da ESZD sodeluje z Ukrajino, da bi podprla njena prizadevanja za strateško komuniciranje spričo 
neizzvane ruske vojaške agresije ter poskrbela, da bo rusko manipuliranje z informacijami razkrito in da bodo 
sprejeti protiukrepi;

75. poziva ESZD, naj okrepi delegacije Unije v državah vzhodnega partnerstva; poudarja, da je treba pomagati državam 
vzhodnega partnerstva, ki so prizadete zaradi ruske vojaške agresije na Ukrajino, in njihove državljane učinkoviteje 
obveščati o politikah Unije;

76. toplo pozdravlja, da je ESZD opravila občutne naložbe v vzpostavljanje in krepitev odpornosti za boj proti 
dezinformacijam in tujemu vmešavanju v zadeve Unije, tudi z reorganizacijo oddelka za strateško komuniciranje 
v letu 2021, in sicer s povečanjem števila skupin, osredotočenih na Kitajsko, zaposlitvijo 27 uradnikov za strateško 
komuniciranje v delegacijah Unije in vzpostavitvijo centrov za izmenjavo in analizo informacij po vsej Uniji, ki bi 
ESZD omogočili boljši boj proti manipuliranju z informacijami in vmešavanju; poudarja, da je ESZD glavna 
institucija Unije, odgovorna za preprečevanje tujega vmešavanja;
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77. znova poziva ESZD, naj poveča vlogo delegacij Unije v tretjih državah, da bi se izboljšala njihova sposobnost 
razkrivanja dezinformacijskih kampanj tujih državnih akterjev, ki ogrožajo demokratične vrednote; poziva jo tudi, 
naj pospeši delovanje delegacij Unije v našem sosedstvu in v državah Zahodnega Balkana, da bi podprla dejavnejšo 
in učinkovitejšo komunikacijsko politiko o evropski perspektivi ter ponudila najboljšo možno podporo državam, ki 
izvajajo prodemokratične in proevropske reforme; poziva delegacije Unije, naj si še naprej usklajeno prizadevajo za 
večjo prepoznavnost projektov, ki jih financira Unija.

78. z zaskrbljenostjo se seznanja z izjavo visokega predstavnika na letni konferenci veleposlanikov EU 2022, da so bila 
poročila iz delegacij EU predložena prepozno in da je bil bolje obveščen iz medijev; poziva ESZD, naj organu za 
podelitev razrešnice poroča o ugotovljenih pomanjkljivostih in ukrepih, ki jih je treba sprejeti za njihovo odpravo;

79. spodbuja delegacije Unije, naj podpirajo lokalne akterje, organizacije civilne družbe in socialne partnerje v tretjih 
državah, da bi spodbudile socialni dialog in dialog o pravni državi, temeljnih pravicah in boju proti korupciji; 
poziva jih tudi, naj pozorno spremljajo stanje demokracije v različnih državah ter zagotovijo logistično in 
tehnološko podporo zagovornikom človekovih pravic in domorodnih ljudstev, zlasti ženskam; poziva jih, naj si še 
naprej usklajeno prizadevajo za večjo prepoznavnost projektov, ki jih financira Unija, zlasti v državah kandidatkah.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1841 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna osmega, devetega, desetega in enajstega Evropskega 
razvojnega sklada za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju bilanc stanj in računov osmega, devetega, desetega in enajstega Evropskega razvojnega sklada za 
proračunsko leto 2021 (COM(2022) 321 – C9-0281/2022),

— ob upoštevanju finančnih informacij o evropskih razvojnih skladih (COM(2022) 321),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o dejavnostih osmega, devetega, desetega in enajstega Evropskega 
razvojnega sklada za proračunsko leto 2021 z odgovori Komisije (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočil Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice Komisiji glede izvrševanja dejavnosti 
evropskih razvojnih skladov za proračunsko leto 2021 (05671/2023 – C9-0056/2023, 05672/2023 – C9-0057/ 
2023, 05673/2023 – C9-0058/2023, 05674/2023 – C9-0059/2023),

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (COM 
(2022) 331),

— ob upoštevanju Sporazuma o partnerstvu med članicami skupine afriških, karibskih in pacifiških držav na eni strani ter 
Evropsko skupnostjo in njenimi državami članicami na drugi, podpisanega v Cotonouju (Benin) 23. junija 2000 (3) in 
spremenjenega v Ouagadougouju (Burkina Faso) 22. junija 2010 (4),

— ob upoštevanju Sklepa Sveta 2013/755/EU z dne 25. novembra 2013 o pridružitvi čezmorskih držav in ozemelj 
Evropski uniji (Sklep o pridružitvi čezmorskih držav in ozemelj) (5),

— ob upoštevanju Sklepa Sveta (EU) 2021/1764 z dne 5. oktobra 2021 o pridružitvi čezmorskih držav in ozemelj 
Evropski uniji, vključno z odnosi med Evropsko unijo na eni strani ter Grenlandijo in Kraljevino Dansko na drugi 
strani (Sklep o pridružitvi čezmorskih držav in ozemelj, vključno z Grenlandijo) (6),

— ob upoštevanju člena 33 notranjega sporazuma z dne 20. decembra 1995 med predstavniki vlad držav članic v Svetu 
o financiranju in upravljanju pomoči Skupnosti v okviru drugega finančnega protokola k četrti konvenciji AKP-ES (7),

— ob upoštevanju člena 32 notranjega sporazuma z dne 18. septembra 2000 med predstavniki vlad držav članic v Svetu 
o financiranju in upravljanju pomoči Skupnosti na podlagi finančnega protokola k Sporazumu o partnerstvu med 
afriškimi, karibskimi in pacifiškimi državami ter Evropsko skupnostjo in njenimi državami članicami, podpisanemu 
v Cotonouju (Benin) 23. junija 2000, in o dodelitvi finančne pomoči za čezmorske države in ozemlja, za katere se 
uporablja četrti del Pogodbe ES (8),

(1) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(2) UL C 400, 17.10.2022, str. 170.
(3) UL L 317, 15.12.2000, str. 3.
(4) UL L 287, 4.11.2010, str. 3.
(5) UL L 344, 19.12.2013, str. 1.
(6) UL L 355, 7.10.2021, str. 6.
(7) UL L 156, 29.5.1998, str. 108.
(8) UL L 317, 15.12.2000, str. 355.
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— ob upoštevanju člena 11 notranjega sporazuma med predstavniki vlad držav članic Evropske unije, ki so se sestali 
v okviru Sveta, z dne 24. junija 2013 in 26. junija 2013 o financiranju pomoči Evropske unije v okviru večletnega 
finančnega okvira za obdobje 2014–2020 v skladu s Sporazumom o partnerstvu AKP-EU in o dodelitvi finančne 
pomoči čezmorskim državam in ozemljem, za katere se uporablja četrti del Pogodbe o delovanju Evropske unije (9),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 74 finančne uredbe z dne 16. junija 1998, ki velja za sodelovanje pri financiranju razvoja v okviru 
četrte konvencije AKP-ES (10),

— ob upoštevanju člena 119 finančne uredbe z dne 27. marca 2003 v zvezi z 9. Evropskim razvojnim skladom (11),

— ob upoštevanju člena 50 Uredbe Sveta (ES) št. 215/2008 z dne 18. februarja 2008 o finančni uredbi, ki se uporablja za 
10. Evropski razvojni sklad (12),

— ob upoštevanju člena 48 Uredbe Sveta (EU) 2015/323 z dne 2. marca 2015 o finančni uredbi, ki se uporablja za 
11. Evropski razvojni sklad (13),

— ob upoštevanju člena 42 Uredbe Sveta (EU) 2018/1877 z dne 26. novembra 2018 o finančni uredbi, ki se uporablja za 
11. Evropski razvojni sklad, in razveljavitvi Uredbe (EU) 2015/323 (14),

— ob upoštevanju členov 99 in 100(3) ter Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za razvoj,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0114/2023),

1. podeli razrešnico Komisiji glede izvrševanja proračuna osmega, devetega, desetega in enajstega Evropskega 
razvojnega sklada za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje Svetu, Komisiji, Računskemu sodišču in 
Evropski investicijski banki ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(9) UL L 210, 6.8.2013, str. 1.
(10) UL L 191, 7.7.1998, str. 53.
(11) UL L 83, 1.4.2003, str. 1.
(12) UL L 78, 19.3.2008, str. 1.
(13) UL L 58, 3.3.2015, str. 17.
(14) UL L 307, 3.12.2018, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1842 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna osmega, devetega, desetega in 
enajstega Evropskega razvojnega sklada za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna osmega, devetega, desetega in enajstega Evropskega 
razvojnega sklada za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju členov 99 in 100(3) ter Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za razvoj,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0114/2023),

A. ker Unija razvojno sodelovanje, kot je opredeljeno v členih 208 do 210 Pogodbe o delovanju Evropske unije (PDEU), 
izvaja v svetovnem okviru, opredeljenem z agendo Združenih narodov za trajnostni razvoj do leta 2030 („Agenda 
2030“) in njenimi cilji trajnostnega razvoja;

B. ker Unija sodeluje s številnimi državami v razvoju, da bi spodbujala gospodarski, socialni in okoljski razvoj, pri čemer 
je glavni cilj dolgoročno zmanjšanje revščine in njeno izkoreninjenje z zagotavljanjem razvojne in tehnične pomoči 
državam upravičenkam;

C. ker je cilj te uredbe podpirati in spodbujati vrednote in interese Unije po vsem svetu, da bi se uresničevali cilji in načela 
zunanjega delovanja Unije iz člena 3(5) ter členov 8 in 21 Pogodbe o Evropski uniji;

D. ker se je iz evropskih razvojnih skladov v obdobju 1959–2020 afriškim, karibskim in pacifiškim državam (države 
AKP) in čezmorskim državam in ozemljem (ČDO) zagotavljala pomoč za razvojno sodelovanje; ker je bil odnos Unije 
z državami AKP in ČDO urejen v okviru partnerskega sporazuma, ki je bil podpisan v Cotonouju (Sporazum iz 
Cotonouja) 23. junija 2000 za obdobje 20 let, pozneje pa podaljšan do 30. junija 2022;

E. ker je enajsti Evropski razvojni sklad (ERS) dosegel zadnjo fazo, saj je 31. decembra 2020 začela veljati njegova 
samoderogacijska klavzula, od leta 2021 pa so programi ERS vključeni v večletni finančni okvir Unije; ker se bodo 
kljub temu do 31. decembra 2023 še vedno podpisovale posebne pogodbe za obstoječe sporazume o financiranju;

F. ker je bila v večletnem finančnem okviru za obdobje 2021–2027 pomoč državam AKP za razvojno sodelovanje 
vključena v Instrument za sosedstvo ter razvojno in mednarodno sodelovanje – Globalna Evropa (NDICI – Globalna 
Evropa), pomoč ČDO za razvojno sodelovanje pa v Sklep o pridružitvi čezmorskih držav in ozemelj, tudi 
Grenlandije (1);

G. ker osmi, deveti, deseti in enajsti ERS niso bili vključeni v splošni proračun Unije in se bodo do njihovega zaključka še 
naprej izvajali ločeno, kar velja tudi za poročanje o njih;

H. ker ERS skoraj v celoti upravlja Generalni direktorat Komisije za mednarodna partnerstva (GD INTPA) (2), majhen 
delež (0,25 %) odhodkov ERS za leto 2021 pa Generalni direktorat za evropsko civilno zaščito in evropske operacije 
humanitarne pomoči;

(1) Sklep Sveta (EU) 2021/1764 z dne 5. oktobra 2021 o pridružitvi čezmorskih držav in ozemelj Evropski uniji, vključno z odnosi med 
Evropsko unijo na eni strani ter Grenlandijo in Kraljevino Dansko na drugi strani (Sklep o pridružitvi čezmorskih držav in ozemelj, 
vključno z Grenlandijo) (UL L 355, 7.10.2021, str. 6).

(2) Generalni direktorat za mednarodno sodelovanje in razvoj (GD DEVCO) je januarja 2021 postal Generalni direktorat za mednarodna 
partnerstva (GD INTPA).
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I. ker se razvojno sodelovanje spreminja, tako da namesto bolj tradicionalne osredotočenosti na socialne sektorje dobiva 
večji poudarek na skupnih interesih, vključno z naložbami, trgovino in razvojem gospodarskih sektorjev z veliko 
dodano vrednostjo, trajnostnim razvojem, izobraževanjem in enakostjo spolov;

J. ker so potrebne strukturne spremembe v kmetijskem sektorju partnerskih držav v razvoju, zlasti krepitev vloge 
lokalnih malih kmetov, da bi jim omogočili uporabo novih kmetijskih tehnologij, izvajanje sodobnih metod 
gospodarjenja z vodo in lažji dostop do trga;

K. ker Unija s pristopom Ekipa Evropa (3) z državami članicami sodeluje na lokalni ravni, skupaj z lokalnimi upravičenci 
in drugimi donatorji, da bi v partnerskih državah dosegli konkreten učinek in korenite spremembe; opozarja, da mora 
proračunska podpora ustrezati potrebam partnerskih držav in ključnim politikam Unije; opozarja, da je treba meriti 
tudi uspešnost programov in njihov učinek v partnerskih državah in vpliv na civilno prebivalstvo;

L. ker je razvojno sodelovanje v skupni pristojnosti držav članic in Unije ter člen 208 PDEU posebej določa, da se politika 
razvojnega sodelovanja Unije in politika držav članic med seboj dopolnjujeta in krepita;

M. ker lahko Unija in države članice sprejmejo skupne ukrepe in se medsebojno obveščajo o ukrepih, ki se izvajajo na 
področju razvojnega sodelovanja;

N. ker je trajnostnost bistvena za doseganje zastavljenih ciljev in rezultatov, zlasti dolgoročnega učinka razvojne pomoči;

O. ker izvajanje evropskih razvojnih skladov (ERS) in splošni razvoj običajno potekata v tveganih, kompleksnih in hitro 
spreminjajočih se razmerah, ki so se leta 2021 še poslabšale zaradi pandemije covida-19 in nestabilnih političnih 
razmer v nekaterih partnerskih državah Unije, kar ovira izvajanje ERS in s tem povezanih revizijskih dejavnosti;

P. ker se nenehno povečuje vrzel med sredstvi, ki so potrebna, in sredstvi, ki so na voljo, za odzivanje na vse hujše 
podnebne krize, lakoto, dolg, humanitarne in druge krize, zaradi katerih se prvič v zadnjih desetletjih povečuje 
neenakost med industrializiranimi in manj razvitimi državami ter zaostruje revščina;

Q. ker je ne glede na predhodno izjavo za uspešno izvajanje proračunske podpore Unije ključno spodbujati preglednost, 
odgovornost, primerno skrbnost na področju človekovih pravic ter boj proti korupciji in goljufijam;

R. ker se s humanitarno in razvojno pomočjo izraža dejanska solidarnost na svetovni ravni, ki je določena v Pogodbah in 
je v središču vrednot Unije;

Izvrševanje proračuna

1. želi spomniti na dogodka, ki sta zaznamovala leto 2021, in sicer je bilo to prvo leto, odkar je začela veljati 
samoderogacijska klavzula enajstega ERS (31. decembra 2020), kar pomeni, da v letu 2021 ni bilo nadaljnjih celotnih 
obveznosti za projekte v okviru enajstega ERS, poleg tega pa je v tem letu na finančno izvrševanje pogodb (posamezne 
obveznosti: 2 118 milijonov EUR) in plačil (3 393 milijonov EUR) desetega in enajstega ERS vplivala dolgotrajna kriza 
zaradi covida-19 (4);

(3) Orodje, ki omogoča skupno načrtovanje in izvajanje, da lahko delegacije EU bolje sodelujejo z državami članicami in deležniki iz držav, 
https://europa.eu/capacity4dev/wbt-team-europe

(4) Zaključni račun Evropskega razvojnega sklada za leto 2021, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/PDF/? 
uri=CELEX:52022DC0321
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2. ugotavlja, da ERS obsega 46,1 % portfelja Generalnega direktorata Komisije za mednarodna partnerstva (GD INTPA) 
na področju plačil v letu 2021, ki so znašala 3 435 milijonov EUR (91,27 % letnega cilja); ugotavlja, da so plačila 
Evropske investicijske banke (EIB) znašala 613 milijonov EUR; ugotavlja, da od 31. decembra 2020, ko je začela 
veljati samoderogacijska klavzula enajstega ERS, v letu 2021 ni bilo novih obveznosti, razen obveznosti za sredstva, ki 
izhajajo iz vračil v okviru Sklada za spodbujanje naložb v državah AKP iz dejavnosti v okviru devetega, desetega in 
enajstega Evropskega razvojnega sklada; ugotavlja, da so plačila EIB iz Sklada za spodbujanje naložb v državah AKP 
znašala 179 milijonov EUR;

3. obžaluje, da zaradi dolgotrajnih okoliščin v zvezi s covidom-19 50 % delegacij v podsaharski Afriki ni doseglo svojega 
cilja glede minimalnih napovedanih plačil (90 %); poudarja, da sem spadajo zlasti Madagaskar, ki je skoraj popolnoma 
zaprl svoje meje, zaradi česar je bilo zelo težko nadaljevati izvajanje, kot je bilo prvotno predvideno, Čad in Gambija 
zaradi začasno ustavljenega ali zapoznelega izvajanja; ter Etiopija, Gvineja (Conakry) in Mali, kjer so na operacije 
močno vplivale politične krize, kar je imelo občutne posledice za predvidena plačila proračunske podpore; poleg tega 
ugotavlja, da so omejitve zaradi covida-19 vplivale tudi na izvajanje v Pacifiku in na Karibih, medtem ko so na Fidžiju 
in Haitiju negativni stranski učinki poslabšanja gospodarskih, socialnih in političnih razmer znatno vplivali na 
infrastrukturne projekte;

4. pozdravlja, da si GD INTPA redno prizadeva za zmanjšanje starega predhodnega financiranja in starih neporabljenih 
sredstev za prevzete obveznosti, pri čemer je cilj zmanjšanje za 35 %; ugotavlja, da je GD INTPA ta cilj presegel, tako 
da je staro predhodno financiranje ERS zmanjšal za 46 % (50 % za druga področja pomoči), stara neporabljena 
sredstva za prevzete obveznosti ERS in na njegovem celotnem področju pristojnosti pa za 39 %;

5. ugotavlja, da je GD INTPA dosegel cilj, da bi bilo starih iztečenih pogodb za ERS največ 15 %; ugotavlja, da je dosegel 
rezultat 13 % za ERS, na svojem celotnem področju odgovornosti pa 10 %; ugotavlja, da se stanje v zvezi z ERS od 
leta 2017 nenehno izboljšuje;

Učinek dejavnosti v računovodskih izkazih

6. ugotavlja, da se je predhodno financiranje zmanjšalo za 101 milijon EUR, večinoma zaradi manjšega števila izplačanih 
predujmov, ki je posledica zmanjšanega števila podpisanih pogodb (3 670 milijonov EUR v letu 2020 v primerjavi 
z 2 118 milijonov EUR v letu 2021); ugotavlja tudi, da je bilo to zmanjšanje predvsem posledica izzivov, ki so jih 
povzročile trenutna pandemija covida-19 in geopolitične krize, zaradi tega znatnega zmanjšanja predhodnega 
financiranja in drugih plačil pa so se denarna sredstva in njihovi ustrezniki povečali za 266 milijonov EUR;

7. ugotavlja, da so se zaradi precej manjšega števila odprtih pogodb ob koncu leta 2021, ki je bilo posledica postopnega 
opuščanja ERS ter negativnega učinka trenutne krize zaradi pandemije covida-19 in geopolitičnih kriz na 
podpisovanje novih pogodb, znatno zmanjšali vnaprej vračunani stroški, in sicer za 519 milijonov EUR;

8. poleg tega ugotavlja, da ima zmanjšanje odhodkov za instrumente pomoči za skupno 1 743 milijonov EUR skupni 
učinek, saj so zahtevni pogoji, povezani s pandemijo covida-19, in nestabilne geopolitične razmere v več državah 
ovirali izvajanje dejavnosti ERS v letu 2021, hkrati so se zmanjšale dejavnosti v okviru desetega in prejšnjih ERS, kar 
je v skladu s postopnim opuščanjem teh ERS, zato je bilo v njihovem okviru manj odprtih pogodb;

9. ugotavlja, da sta učinkovito izvajanje in ustrezno financiranje sredstvi za zagotavljanje legitimnosti in učinkovitosti 
razvojnega sodelovanja Unije; meni, da dlje kot trajajo pogodbe v okviru razvojne politike, bolj bodo projekti 
trajnostni;
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10. ugotavlja, da bodo sredstva Evropskega razvojnega sklada v višini 600 000 000 EUR za druge ukrepe v državah AKP, 
ki so jih države članice nedavno sprostile, zdaj uporabljena za ukrepe za ublažitev svetovne krize zaradi pomanjkanja 
hrane; vztraja, da je treba s temi sredstvi zagotoviti nadaljnjo podporo lokalnemu malemu kmetijstvu, pa tudi 
agroeokološkim praksam in trajnostnim ribolovnim metodam, saj omogočajo prehransko neodvisnost lokalnih 
skupnosti, zaradi česar so manj odvisne od stalnih sprememb na svetovnih trgih prehrane in kmetijstva; poziva 
države članice, naj se odslej dosledno vzdržijo prejemanja vračil sproščenih sredstev ERS, saj so nujno potrebna za 
kritje nujnih potreb v državah AKP, pri čemer je treba upoštevati zaveze Unije in držav članic v zvezi s financiranjem 
razvoja, pa tudi obveznosti iz pogodbe o skladnosti politik za razvoj;

11. poudarja tudi, da so za odpravo temeljnih vzrokov prehranske krize potrebne strukturne spremembe v kmetijskem 
sektorju partnerskih držav v razvoju, zlasti krepitev vloge lokalnih malih kmetov, da bi jim omogočili uporabo novih 
kmetijskih tehnologij, izvajanje sodobnih metod gospodarjenja z vodo in lažji dostop do trga;

Zanesljivost zaključnega računa

12. ugotavlja, da je proračun osmega ERS (1995–2000) znašal 12,8 milijarde EUR, proračun devetega ERS (2000–2007) 
13,8 milijarde EUR, proračun desetega ERS (2008–2013) 22,7 milijarde EUR, proračun enajstega ERS pa znaša 
30,5 milijarde EUR, od česar je 29,1 milijarde EUR dodeljene državam AKP, 0,4 milijarde EUR je dodeljene ČDO, 
1,1 milijarde EUR pa je namenjene za upravne stroške;

13. ugotavlja, da je Komisija leta 2019 zaključila preostale nezaključene posle v zvezi s projekti osmega ERS, vsa sredstva 
in sproščene obveznosti pa prerazporedila v deveti ERS; poleg tega ugotavlja, da je Komisija leta 2021 napovedala 
finančni in operativni zaključek osmega ERS ter da so bile dokončane vse zadevne dejavnosti in opravljeni vsi pregledi 
in kontrole, v zaključnem računu ERS pa so zaključene vse pogodbe in sklepi o financiranju;

14. pozdravlja, da je Računsko sodišče v letnem poročilu o dejavnostih, financiranih iz osmega, devetega, desetega in 
enajstega ERS, za proračunsko leto 2021 ugotovilo, da zaključni račun za proračunsko leto, ki se je končalo 
31. decembra 2021, v vseh pomembnih pogledih pošteno predstavlja finančni položaj ERS in rezultate njihovih 
dejavnosti ter njihove denarne tokove in spremembe čistih sredstev za leto, ki se je takrat končalo, v skladu 
z določbami Uredbe Sveta (EU) 2018/1877 (5) (finančna uredba za ERS) in računovodskimi standardi za javni sektor;

15. se zaveda, da bo zaradi vključitve programov ERS v večletni finančni okvir Unije revizija Evropskega računskega 
sodišča postopoma ukinjena, ko se bodo plačila iz ERS zmanjševala, plačila iz proračuna EU pa povečevala; je 
seznanjen, da bo Računsko sodišče vire postopoma preusmerjalo v revizijo proračuna Unije; je seznanjen tudi, da se 
bo za pripravo izjave o zanesljivosti za leto 2022 uporabil sedanji pristop (ločeno poročilo o ERS);

Zakonitost in pravilnost transakcij, povezanih z zaključnim računom

16. pozdravlja mnenje Računskega sodišča, da so prihodki, povezani z zaključnim računom za leto, ki se je končalo 
31. decembra 2021, v vseh pomembnih pogledih zakoniti in pravilni;

17. ponovno izraža zaskrbljenost zaradi številnih možnih razlogov za več zaporednih negativnih mnenj Računskega 
sodišča o zakonitosti in pravilnosti odhodkov, saj so na odhodke, sprejete v zaključnem računu za leto, ki se je 
končalo 31. decembra 2021, pomembno vplivale napake;

(5) Uredba Sveta (EU) 2018/1877 z dne 26. novembra 2018 o finančni uredbi, ki se uporablja za 11. Evropski razvojni sklad, in 
razveljavitvi Uredbe (EU) 2015/323 (UL L 307, 3.12.2018, str. 1).
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18. ugotavlja, da je Računsko sodišče v okviru revizije pravilnosti transakcij preučilo vzorec 140 transakcij, ki so bile 
reprezentativne za vse vrste porabe iz ERS; ugotavlja tudi, da je bilo v vzorec zajetih 26 transakcij, povezanih 
z nujnim skrbniškim skladom Evropske unije za Afriko, 92 transakcij, ki jih je odobrilo 17 delegacij EU (6), in 22 
plačil, ki jih je odobril sedež Komisije (7);

19. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je 54 od 140 preučenih transakcij (38,8 %) vsebovalo napake, leta 2020 pa je bilo takih 
transakcij v enako velikem vzorcu 36 (25,7 %); poleg tega poudarja, da je Računsko sodišče opredelilo 43 napak (leta 
2020 jih je bilo 31), na podlagi katerih je ocenilo, da stopnja napake za proračunsko leto 2021 znaša 4,6 % (3,8 % 
leta 2020);

20. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da tipologija napak, ugotovljenih v proračunskem letu 2021, sledi vzorcu iz leta 2020, in 
sicer obsega ocenjeno napako v zvezi z neupravičenimi odhodki (38,6 % leta 2021, 38,2 % leta 2020), resnim 
neizpolnjevanjem pravil o javnem naročanju (14,6 % leta 2021, 2,2 % leta 2020), pomanjkanjem bistvenih dokazil 
(23,3 % leta 2021, 38,3 % leta 2020) in neupravičenimi odhodki (18,1 % leta 2021, 14,9 % leta 2020);

21. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da ocenjena stopnja napake sistematično presega prag pomembnosti (2 %), saj so 
v proračunskem letu 2021 napake vplivale na 4,6 % odhodkov osmega, devetega, desetega in enajstega ERS 
(v primerjavi s 3,8 % leta 2020, 3,5 % leta 2019, 5,2 % leta 2018, 4,5 % leta 2017, 3,3 % leta 2016, 3,8 % leta 2014 
in 2015, 3,4 % leta 2013 ter 3 % leta 2012); ugotavlja, da se je ocenjena stopnja napake v primerjavi s proračunskim 
letom 2020 zvišala za 0,8 % (0,3 % leta 2020); ponovno poudarja, da je nujno treba učinkovito obravnavati vzroke 
tega zvišanja;

22. se zaveda, da Računsko sodišče leta 2020 zaradi pandemije covida-19 ni moglo opraviti obiskov na kraju samem 
v delegacijah EU (8), kar mu je preprečilo izvajanje nekaterih revizijskih postopkov, zlasti preverjanje izvajanja pogodb 
za izbrane transakcije, zato je bilo njegovo revizijsko delo omejeno predvsem na dokumentacijske preglede transakcij 
in projektov ter razgovore z revidiranci na daljavo; vendar ugotavlja, da glede na odgovore Komisije na vprašanja za 
pisni odgovor in razpravo v Odboru Parlamenta za proračunski nadzor ni dokazov, da bi se zaradi neizvajanja teh 
obiskov povečale zlorabe sredstev; poleg tega ugotavlja, da je po mnenju Komisije pristop Ekipa Evropa prispeval 
k veliko tesnejšemu usklajevanju na ravni držav upravičenk med Unije in njenimi državami članicami, zato sta se 
povečali učinkovitost in odgovornost;

Preglednost in učinkovitost sistemov za spremljanje in zagotavljanje

23. je seznanjen z zaključkom GD INTPA o stroškovni učinkovitosti kontrol, za katere je odgovoren (uspešnost, 
učinkovitost in ekonomičnost njegovega sistema kontrol) (9); vendar opozarja na mnenje Računskega sodišča, da 
pogostost odkritih napak, vključno z nekaterimi, ki jih vsebujejo končni zahtevki, za katere so bile opravljene 
predhodne zunanje revizije in preverjanja odhodkov, kot v prejšnjih letih kaže na slabosti v teh pregledih; poziva 
Komisijo, naj glede na visoko stopnjo napak vsako leto pregleda svojo strategijo predhodnih in naknadnih revizij ter 
nadalje posploši digitalizacijo za bolj sistematične kontrole, pri čemer naj prednostno obravnava partnerske države, 
v katerih je bilo ugotovljenih največ napak;

24. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so Komisija in njeni izvajalski partnerji letos tako kot leta 2020 v transakcijah v zvezi 
z nepovratnimi sredstvi in sporazumi o prispevku in prenosu pooblastil z državami upravičenkami, mednarodnimi 
organizacijami in agencijami držav članic naredili več napak kot pri drugih vrstah podpore (kot je podpora za javna 
naročila gradenj, blaga in storitev); ugotavlja tudi, da je 39 od 92 takih transakcij, ki jih je preučilo Računsko sodišče, 
vsebovalo količinsko opredeljive napake, kar znaša 81 % ocenjene stopnje napake;

(6) Bocvana, Burkina Faso, Džibuti, Vzhodni Timor, Etiopija, Gana, Gvineja Bissau, Haiti, Jamajka, Liberija, Malavi, Mali, Niger, Nigerija, 
Tanzanija, Uganda in Zambija.

(7) Vseh 140 plačil je bilo izvedenih prek GD INTPA.
(8) Bocvana, Burkina Faso, Etiopija, Gana, Gvineja Bissau, Haiti, Liberija, Malavi, Niger, Nigerija, Tanzanija, Uganda in Zambija.
(9) Letno poročilo o dejavnostih GD INTPA za leto 2021, str. 51.
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25. se zaveda, da Komisija, kot je navedla v odgovorih (10) na letno poročilo Računskega sodišča, v tretjih državah deluje 
v kompleksnih političnih in tehničnih okvirih ter sodeluje s številnimi partnerji, kot so partnerske države, 
mednarodne organizacije in agencije držav članic; poleg tega ugotavlja, da se akcijski načrti redno izvajajo, da bi bile 
stopnje napak čim nižje, vendar Komisija meni, da scenarij brez napak v tem okviru ni verjeten;

26. v skladu z ugotovitvami Računskega sodišča znova poziva Komisijo, naj ponovno preuči pristop stroškovne 
učinkovitosti, ki ga uporablja pri naknadnih pregledih, saj morda ni učinkovit in lahko vodi prav do pomanjkljivosti, 
na katere opozarjata Računskega sodišča in Parlament;

27. na podlagi poročila Računskega sodišča z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je imela Komisija v 15 primerih količinsko 
opredeljive napake in osmih primerih količinsko neopredeljive napake dovolj informacij, da bi napako preprečila ali 
zaznala in popravila pred sprejetjem odhodkov; na podlagi ocene Računskega sodišča ugotavlja tudi, da bi bila 
ocenjena stopnja napake 2,4 odstotne točke nižja (v primerjavi z 1,19 odstotne točke leta 2020), če bi Komisija 
ustrezno uporabila vse informacije, ki jih je imela na voljo;

28. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je bilo 25 transakcij, ki so vsebovale količinsko opredeljive 
napake in so k ocenjeni stopnji napake prispevale 1,9 odstotne točke, revidiranih ali pa je bilo v zvezi z njimi 
opravljeno preverjanje odhodkov; poleg tega ugotavlja, da sistem kontrol GD INTPA temelji na predhodnih pregledih, 
Računskega sodišča pa na podlagi informacij o dejansko opravljenem delu, ki so bile vključene 
v revizijsko poročilo/poročilo o preverjanju, ni moglo ocenilo, ali bi bilo med temi predhodnimi pregledi napake 
mogoče odkriti in popraviti, ker poročili nista zajemali niti vseh sporočenih odhodkov niti ustreznih podrobnosti, da 
bi lahko preverili, ali so bile postavke, v katerih je Računskega sodišča ugotovilo napake, vključene v predhodne 
preglede;

29. pozdravlja revizijo obsega preverjanj odhodkov, ki jo je Komisija opravila septembra 2021 in maja 2022; je seznanjen, 
da namerava Komisija dodatno poglobiti analize, obravnavati druge vidike, kot je vzorčenje, ter vključiti pridobljene 
izkušnje in odgovore uporabnikov okvirne revizijske pogodbe iz ankete, ki je bila izvedena februarja 2022;

30. poudarja, da je Računsko sodišče ugotovilo, da so transakcije zaradi specifičnih plačilnih pogojev manj izpostavljene 
napakam na dveh področjih porabe, in sicer na področjih (a) proračunske podpore ter (b) projektov z več donatorji, ki 
jih izvajajo mednarodne organizacije in za katere se uporablja hipotetični pristop (11); ugotavlja, da je Računsko sodišče 
leta 2021 revidiralo štiri transakcije v zvezi s proračunsko podporo in osem projektov, za katere se je uporabljal 
hipotetični pristop in jih je upravljala mednarodna organizacija;

31. meni, da je nesprejemljivo, da so nekatere mednarodne organizacije kot v prejšnjih letih omogočile le omejen dostop 
do dokumentov (npr. v obliki, ki omogoča samo branje), tako da jih Računsko sodišče ni moglo kopirati, zaradi česar 
sta bila ovirana načrtovanje in izvajanje revizije ter so nastale zamude, Računsko sodišče pa ni moglo uveljaviti svoje 
temeljne pravice iz PDEU, kot je že navedlo v ugotovitvah v zvezi s tem v svojih letnih poročilih za leti 2018 in 2020; 
se zaveda, da si Komisija prizadeva obravnavati to težavo, tako da z zadevnimi mednarodnimi organizacijami, katerih 
transakcije so prispevale k stopnji napake, dejavno sodeluje pri iskanju praktičnih rešitev in v dialogu na visoki ravni; 
pozdravlja nekaj pozitivnih rezultatov teh prizadevanj, saj je bilo sodelovanje s Svetovno banko za revizijo, ki jo je 
Računsko sodišče opravilo za leto 2021, boljše kot za leto 2020; kljub temu vztraja, da so potrebna večja 
prizadevanja in poziva Komisijo, naj nadaljuje z njimi in okrepi sodelovanje z mednarodnimi organizacijami, da bi 
Računskemu sodišču zagotovili popoln, neomejen in pravočasen dostop do vseh potrebnih informacij ter mu tako 
omogočili pregled zakonitosti in pravilnosti proračunskih odhodkov Unije;

(10) https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/annualreports-2021/annualreports-2021_SL.pdf, str. 383.
(11) Ko se prispevki Komisije za projekte z več donatorji združijo s prispevki drugih donatorjev in niso namensko rezervirani za posebne, 

ugotovljive postavke odhodkov, Komisija v skladu s hipotetičnim pristopom domneva, da so bila pri odhodkih pravila za 
upravičenost EU upoštevana, če skupni združeni znesek zajema dovolj upravičenih odhodkov za kritje prispevka EU, https://www. 
eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/annualreports-2021/annualreports-2021_SL.pdf
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32. ugotavlja, da je po oceni v deseti študiji GD INTPA o stopnji preostale napake, ki jo je leta 2021 v njegovem imenu 
izvedel zunanji izvajalec, skupna stopnja preostale napake znašala 1,14 % (0,95 % leta 2020), kar je šesto leto zapored 
pod 2-odstotnim pragom pomembnosti, ki ga je določila Komisija;

33. na podlagi ocene Računskega sodišča poudarja, da študija o stopnji preostale napake ne pomeni dajanja zagotovila ali 
revizije, temelji pa na metodologiji in priročniku za študijo o stopnji preostale napake, ki ju zagotovi GD INTPA; 
poudarja tudi, da je Računsko sodišče v letnih poročilih o ERS za obdobje 2017–2020 opisalo omejitve pri študijah, 
ki bi lahko prispevale k temu, da se stopnja preostale napake sistematično ocenjuje prenizko;

34. je seznanjen z mnenjem Računskega sodišča, da je stopnja opiranja na delo drugih revizorjev eden ključnih vidikov 
študije o stopnji preostale napake in da so možni trije scenariji: a) brez opiranja na delo drugih revizorjev z obsežnim 
preizkušanjem podatkov; b) delno opiranje na delo drugih revizorjev z manj obsežnim preizkušanjem podatkov; c) 
popolno opiranje na delo drugih revizorjev brez nadaljnjega preizkušanja; ugotavlja, da se je stopnja popolnega 
opiranja s 15 % v letu 2020 povečala na 34 % v letu 2021; se zato strinja z Računskim sodiščem, da je tako obsežno 
opiranje na delo drugih revizorjev v nasprotju z namenom študije o stopnji preostale napake, to je oceniti stopnjo 
napak, ki so ostale kljub vsem upravnim pregledom GD INTPA za njihovo preprečevanje, odkrivanje in popravljanje;

35. ugotavlja, da je GD INTPA od leta 2018 naprej znatno zmanjšal obseg pridržkov (tj. delež odhodkov, v zvezi s katerimi 
so bili izrečeni) v letnih poročilih o dejavnostih in da letno poročilo o dejavnostih za leto 2021 ne vsebuje pridržkov;

36. se strinja z Računskim sodiščem, da je nenavajanje pridržkov v letnem poročilu o dejavnostih za leto 2021 
neutemeljeno in delno posledica omejitev študije o stopnji preostale napake, glede na to, da se ugotovitve Računskega 
sodišča o tej študiji nanašajo tudi na ocene, ki temeljijo na tej študiji, zneskov, pri katerih obstaja tveganje; ugotavlja, da 
po oceni GD INTPA skupni znesek, pri katerem obstaja tveganje ob plačilu, znaša 79,65 milijona EUR (1,41 % 
odhodkov leta 2021), skupni znesek, pri katerem obstaja tveganje ob zaključitvi, pa 66,03 milijona EUR; ugotavlja 
tudi, da bodo po oceni GD INTPA zaradi njegovih preverjanj v prihodnjih letih popravki v okviru zneska, pri katerem 
obstaja tveganje ob plačilu, znašali 13,62 milijona EUR (24 %) (ta znesek se imenuje popravljalna zmogljivost) (12);

37. ugotavlja, da je GD INTPA po priporočilih Računskega sodišča iz njegovih letnih poročil za proračunski leti 2019 
in 2020 preučil, kako bi lahko najbolje vključil priporočila Računskega sodišča, ter spremenil priročnik in 
metodologijo za študijo o stopnji preostale napake ob polnem upoštevanju predvidenih stroškov in koristi; ugotavlja, 
da je GD INTPA priročnik in metodologijo za študijo o stopnji preostale napake posodobil januarja 2022;

38. ugotavlja, da si GD INTPA prizadeva izboljšati kakovost svojih podatkov za izračun popravljalne zmogljivosti ter da je 
v letu 2021 še naprej izvajal dejavnosti usposabljanja in ozaveščanja o izterjavah ter kakovosti računovodskih 
podatkov; ugotavlja, da je kot v prejšnjih letih izvajal ciljno usmerjene preglede nalogov za izterjavo, da bi popravil 
ugotovljena neskladja; ugotavlja, da je Računsko sodišče pregledalo izračun popravljalne zmogljivosti za leto 2021 in 
po preizkusu 35 % celotne populacije izterjav (po vrednosti) v vzorcu ni odkrilo napak;

39. pozdravlja vzpostavitev preglednice šestih finančnih kazalnikov (13), da bi bolj uskladili računovodsko poročanje v vseh 
generalnih direktoratih Komisije; ugotavlja, da so bili leta 2021 dodani še štirje kazalniki (14); ugotavlja, da se je v letu 
2021 za ERS in skrbniške sklade uporabljalo šest od teh desetih kazalnikov; ugotavlja, da je GD INTPA pri skupnem 
črpanju obveznosti leta 2021 dosegel 99-odstotni rezultat za proračun Unije in 97-odstotni rezultat za ERS (95 % 
oziroma 94 % leta 2020), pri pravočasnih plačilih pa je leta 2021 dosegel 97-odstotni rezultat za proračun Unije 
in 95-odstotni rezultat za ERS (98 % oziroma 97 % leta 2020);

(12) Letno poročilo GD INTPA o dejavnostih za leto 2021, str. 34.
(13) Ti kazalniki so: 1) izvrševanje odobritev za prevzem obveznosti; (2) izvrševanje napovedi glede odobritev za prevzem obveznosti; (3) 

izvrševanje odobritev plačil; (4) izvrševanje napovedi glede odobritev plačil; (5) skupno črpanje obveznosti in (6) pravočasna plačila.
(14) Štirje dodatni kazalniki so: 7) pravočasne sprostitve obveznosti, 8) čas za evidentiranje računa, 9) kakovost računovodskih podatkov, 

10) kakovost podatkov o upravljanju.

SL Uradni list Evropske unije L 242/184 29.9.2023  



Preprečevanje, odkrivanje in popravljanje goljufij

40. ugotavlja, da je GD INTPA na podlagi metodologije Evropskega urada za boj proti goljufijam (OLAF) oblikoval svojo 
strategijo za boj proti goljufijam, ki jo uporablja od leta 2014 in jo je od takrat trikrat posodobil, nazadnje leta 2021; 
ugotavlja, da se izvajanje strategije spremlja, vodstvo pa prejema polletna poročila o preiskavah urada OLAF v teku in 
nadaljnjih ukrepih v zvezi z njegovimi priporočili; poleg tega ugotavlja, da novi akcijski načrt, ki ga je GD INTPA 
sprejel leta 2021, vsebuje 16 notranjih ukrepov, od katerih je bilo 80 % izvedenih do navedenega roka ali v skladu 
s predvidenim ponavljanjem, preostalih 20 % ukrepov pa je v teku ali je rok za njihovo izvedbo določen v letu 2022 
in bodo predvidoma dokončani leta 2022 (15);

41. ugotavlja, da je GD INTPA prispeval tudi k strategiji Komisije za boj poti goljufijam in pravočasno izvedel akcijski 
ukrep Komisije proti goljufijam št. 33 (SWD(2021)0262) (16); obžaluje, da je GD INTPA sprejel nadaljnje ukrepe 
v zvezi z le 33 % finančnih poročil urada OLAF in da je bilo skupno v celoti izvedenih 20 % finančnih priporočil 
(izdanih v obdobju 2017–2021), 20 % jih je bilo izvedenih delno, 60 % pa jih je v postopku izvajanja ali analize; 
vztraja, da je treba doseči višjo raven izvajanja priporočil urada OLAF, čeprav so težave, ki se vedno znova pojavljajo 
pri tem, posledica pravnih posebnosti in omejitev, kot so dolgotrajni sodni postopki, zastaranja in stečaji;

42. ugotavlja, da je GD INTPA konec leta 2021 vedel za 23 preiskav v teku (17 leta 2020, 19 leta 2019) ter da je urad 
OLAF tri preiskave zaključil s finančnimi, upravnimi in/ali sodnimi priporočili, dve preiskavi pa brez priporočil;

43. pozdravlja novo spletno usposabljanje o preprečevanju goljufij v zunanjih odnosih Unije, uvedbo informacijske 
kampanje za zunanje partnerje GD INTPA, nadaljnjo centralizacijo in razširjanje informacij korespondenta GD INTPA 
za preprečevanje goljufij v tesnem sodelovanju z mrežo tega GD za boj proti goljufijam in uradom OLAF, posodobitve 
spletnih strani in priročnikov, letno obvestilo ter informacijsko kampanjo za vse zaposlene o preprečevanju goljufij in 
orodjih za sankcioniranje goljufij;

44. poziva Komisijo, naj še izboljša kontrole, da bi zmanjšala število transakcijskih napak, in naj v celoti izvaja priporočila 
Računskega sodišča;

45. poudarja, da sta legitimnost in učinkovitost razvojnega sodelovanja Unije odvisni od pravilnega izvajanja dejavnosti in 
njihovega ustreznega financiranja; poziva Komisijo, naj še izboljša kontrole, da bi zmanjšala število transakcijskih 
napak, in naj v celoti izvaja priporočila Računskega sodišča;

Morebitni učinek izstopa Združenega kraljestva iz Evropske unije na zaključni račun ERS za leto 2021

46. ugotavlja, da se je po sklenitvi sporazuma o izstopu Združenega kraljestva Velike Britanije in Severne Irske iz Evropske 
unije in Evropske skupnosti za atomsko energijo (sporazum o izstopu) med pogodbenicama Združeno kraljestvo 
zavezalo, da bo do zaključitve enajstega ERS in vseh prejšnjih nezaključenih ERS še naprej sodelovalo v ERS; ugotavlja 
tudi, da bodo za Združeno kraljestvo veljale enake obveznosti, kot veljajo za države članice na podlagi notranjega 
sporazuma, s katerim je bil vzpostavljen enajsti ERS, pa tudi obveznosti, ki izhajajo iz prejšnjih ERS do njihove 
zaključitve;

(15) Letno poročilo GD INTPA o dejavnostih za leto 2021, str. 43.
(16) Med pogoje za proračunsko podporo vključiti posebne ukrepe za boj proti goljufijam, kadar je to ustrezno. Za proračunsko podporo 

in makrofinančno pomoč izboljšati strategijo kontrol in okrepiti mehanizme preverjanja, kadar je to ustrezno, https://eur-lex.europa. 
eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?uri=CELEX:52021SC0262
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47. ugotavlja, da je v sporazumu o izstopu navedeno tudi, da se v primerih, kadar zneski, ki se nanašajo na projekte 
v okviru desetega ERS ali prejšnjih ERS, na dan začetka veljavnosti navedenega sporazuma še niso bili dodeljeni ali so 
bili sproščeni, delež teh zneskov, ki pripada Združenemu kraljestvu, ne bo ponovno porabil, kar velja tudi za delež 
sredstev Združenega kraljestva, ki v okviru enajstega ERS ne bodo dodeljena ali bodo sproščena po 31. decembru 
2021;

48. pozdravlja ugotovitev Računskega sodišča, da za zaključni račun ERS za leto 2021 ni finančnih posledic, o katerih bi 
bilo treba poročati, in da na dan 31. decembra 2021 pravilno prikazuje tedanje stanje procesa izstopa;

Proračunska podpora Unije

49. na podlagi združenih odgovorov na vprašalnik za Komisijo ugotavlja, da so plačila proračunske podpore iz ERS leta 
2021 znašala 340 milijonov EUR, in sicer je to podporo prejelo 25 držav AKP ter 10 ČDO;

50. ugotavlja, da je Unija v zadnjih dveh letih državam pomagala s proračunsko podporo, ki je skupaj znašala 
4,2 milijarde EUR (3 milijarde EUR leta 2020 in 1,2 milijarde EUR leta 2021), namenjena pa je bila podpiranju reform 
v različnih sektorjih ter preprečevanju nadaljnjega gospodarskega in socialnega nazadovanja; ugotavlja tudi, da 
prizadevanj za večjo uporabo sredstev v začetni fazi iz leta 2020 v letu 2021 ni bilo mogoče v celoti izravnati, ker je 
novi instrument NDICI – Globalna Evropa začel veljati šele med letom, predpristopni instrument pa šele konec leta 
2021; ugotavlja, da so izvajanje programov, ki potekajo, v več državah ovirale tudi politične blokade in notranje krize;

51. ugotavlja, da je največja prejemnica proračunske podpore EU še vedno podsaharska Afrika (35 %), ki ji sledijo 
evropsko sosedstvo (31 %), Azija (16 %), Latinska Amerika (6 %), Zahodni Balkan (4 %), Karibi (3 %), čezmorske 
države in ozemlja (3 %) in pacifiška regija (2 %); ugotavlja tudi, da je glede na vrsto pogodbe pogodb o izvedbi 
sektorskih reform (79 % vrednosti portfelja) več kot pogodb o podpori za konsolidacijo države in krepitev odpornosti 
(19 %) ter pogodb o podpori za cilje trajnostnega razvoja (2 %);

52. poudarja, da je proračunska podpora Unije sredstvo za zagotavljanje učinkovite pomoči, tudi v kriznih razmerah, ki 
prispeva h krepitvi državnih sistemov in proračunskih postopkov za izvajanje javnih politik in doseganje trajnostnih 
rezultatov; opozarja, da je pomembno ohraniti instrument za globalni dostop do cepiva proti covidu-19 (COVAX), da 
bi čim bolj povečali možnosti ljudi v udeleženih državah za čim hitrejši, pravičnejši in varnejši dostop do cepiv proti 
covidu-19 ali drugih cepiv v primeru novih kriznih razmer; poleg tega poudarja, da je bila ta podpora ključna med 
pandemijo covida-19, saj je ponujala dodaten fiskalni manevrski prostor za boj proti negativnim posledicam 
pandemije; se zaveda, da bi se glede na uničujoče svetovne posledice ruske vojaške agresije v Ukrajini ta prizadevanja 
v bližnji prihodnosti morala nadaljevati;

53. opozarja, da so izkoreninjenje revščine, spodbujanje demokratičnih vrednot in propadanje okolja med največjimi 
izzivi, s katerimi se soočamo v sedanjem času; poudarja, da je svet, na katerem 1,2 milijarde ljudi v 111 državah 
v razvoju (17) živi v hudi večrazsežnostni revščini, nepravičen in ekološko nevzdržen; poziva, naj se zagotovijo 
ustrezna sredstva, da bi ustavili sedanje odmikanje od ciljev trajnostnega razvoja;

54. poudarja, da izkoreninjenje revščine ni dobrodelna naloga, ampak pravično dejanje in ključ do neizmernega 
človeškega potenciala; poudarja tudi, da se krog revščine brez zunanjega posredovanja običajno nadaljuje na več 
področjih, saj se družine z omejenimi sredstvi ali brez njih ujamejo vanj ter soočajo s kroničnim pomanjkanjem 
hrane, slabim zdravjem, pretresi zaradi podnebnih sprememb in socialno stigmatizacijo; poudarja, da družine, ki 
živijo na oddaljenih območjih, še vedno nimajo dostopa do osnovnih storitev, kot so čista voda in kanalizacija, 
zdravstvo ter tržni sistemi, zato njihov socialno-ekonomski status ostaja na isti ravni ali pa se celo slabša;

(17) Svetovni indeks večrazsežnostne revščine za leto 2022.
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55. opozarja, da bi bilo treba ljudem, zlasti mladim, omogočiti življenje, študij in delo v njihovi državi in regiji; poudarja, 
da se bodo brez učinkovitih in uspešnih ukrepov za odpravo revščine, racionalizirane podpore mikrofinanciranju in 
razvoju malih podjetnikov, migracijski tokovi, zlasti beg možganov, še naprej povečevali, kar bo v namembnih in 
izvornih državah povzročilo več izzivov;

56. je trdno prepričan, da je pri skrajni revščini najbolje uporabiti večrazsežnosten in celosten pristop, ter ponovno 
poudarja, da je izobraževanje (in usposabljanje) človekova pravica, pa tudi najmočnejše orodje za boj proti revščini, 
socialni izključenosti in neenakosti;

57. poudarja, da po ocenah 64 milijonov otrok v državah v razvoju ne obiskuje osnovne šole; poudarja, da so posebej 
prizadete zlasti deklice, saj je njihova pravica do kakovostnega izobraževanja dodatno ogrožena zaradi zapiranja šol, 
slabega dostopa do učenja na daljavo, vključno z digitalnimi sredstvi, ter zmanjšanja nacionalnih proračunov za 
izobraževanje, ki je posledica pritiska na nacionalna gospodarstva; poudarja tudi, da je med pomembnimi razlogi 
nasilje na konfliktnih območjih po svetu, druga velika ovira, ki je pogosto tesno povezana s konflikti, pa je revščina; 
opozarja, kako pomembno je, da so enake možnosti v središču razvoja; poudarja, da sta opolnomočenje žensk in 
dostop do ustreznega izobraževanja v državah v razvoju, zlasti za dekleta in žene, pomembna koraka v boju proti 
revščini in prehranski negotovosti; poudarja tudi, da je treba v partnerskih državah spodbujati dostop mladih žensk 
do evropskih projektov, poslovnega usposabljanja in sredstev, saj imajo ženske pomembno vlogo v razvoju lokalnega 
in regionalnega gospodarstva v številnih državah v razvoju;

58. ugotavlja, da EU v približno 100 državah izobraževanje podpira s partnerstvi, kot sta Globalno partnerstvo za 
izobraževanje (18) in sklad Izobraževanje ne sme čakati (19), v partnerstvu z vladami in nevladnimi deležniki pa še 
naprej spodbuja enakost spolov;

59. pozdravlja prednostno nalogo Komisije, da bi izobraževanje v skupnem portfelju GD INTPA preseglo zastavljeni 
10-odstotni cilj in doseglo 13 %;

60. ugotavlja, da je Unija v letu 2021 iz ERS izplačala 85 milijonov EUR za podpiranje izobraževanja v partnerskih 
državah ter v obdobju 2018–2020 prispevala k vpisu več kot 32 milijonov osnovnošolcev in skoraj 3 milijonov 
srednješolcev; ugotavlja, da je bilo od navedenega zneska 6 milijonov EUR izplačanih za podpiranje mobilnosti 
v okviru programa Erasmus in projektov za krepitev zmogljivosti v državah AKP, 31 milijonov EUR za poklicno 
izobraževanje in usposabljanje (od tega 5 milijonov EUR v okviru programov proračunske podpore), 
1,2 milijona EUR za gradnjo in blago, 0,8 milijona EUR za storitve, preostalih 24 milijonov EUR pa v obliki 
nepovratnih sredstev;

61. ugotavlja, da se je Komisija lani zavezala, da bo Globalnemu partnerstvu za izobraževanje namenila 
700 milijonov EUR, da bi zagotovili usposobljene učitelje za 140 milijonov otrok, 88 milijonom otrok pa omogočili 
dostop do šole in izobraževanja;

62. ponovno poudarja, da imajo programi za podjetništvo ključno vlogo v boju proti revščini in pri nastanku gospodarske 
rasti; poudarja, da je s poslovnim usposabljanjem mogoče pomagati malim podjetnikom, da ustanovijo podjetja in 
izboljšajo poslovno prakso, s tem pa omogočiti revnim družinam, da najdejo pot do trajnih možnosti za preživljanje 
in socialno-ekonomske odpornosti; vendar ugotavlja, da bi bilo treba za izboljšanje učinkovitosti teh programov 
usposabljanje dopolniti s prilagojeno podporo in spremljanjem; opozarja, da je treba v partnerskih državah 
spodbujati dostop mladih žensk do evropskih projektov, poslovnega usposabljanja in sredstev;

(18) https://www.globalpartnership.org/
(19) https://www.educationcannotwait.org/
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63. pozdravlja novi okvir za obvladovanje tveganja za države, ki je začel veljati leta 2021; ugotavlja, da temelji na 
predhodnem okviru za obvladovanje tveganja, ki je bil vzpostavljen leta 2013; ugotavlja tudi, da je novi okvir 
prilagojen okviru mednarodnih partnerstev in geopolitičnemu okolju, ki se spreminjata, ter novemu instrumentu 
NDICI – Globalna Evropa, in da se uporablja za države, s katerimi ima Unija dvostranske pogovore o sodelovanju, 
vključno z znatnim številom držav, ki ne prejemajo proračunske podpore;

64. ugotavlja, da delegacije EU in osrednje službe Komisije uporabljajo zaključke novega okvira za obvladovanje tveganja 
ter nadalje ukrepajo v zvezi z izvajanjem ukrepov za zmanjšanje tveganja in napredkom, doseženim s prednostnimi 
nalogami dialoga o politikah, v sinergiji z drugimi obstoječimi orodji za analizo in poročanje;

65. meni, da ima ERS tako kot drugi programi Unije majhno prepoznavnost in se slabo oglašuje med lokalnimi prebivalci, 
ki imajo korist od financiranja Unije, ne da bi se zavedali njene podpore in solidarnosti; meni tudi, da je treba Evropski 
razvojni sklad bolje razložiti javnosti;

66. v zvezi s tem pozdravlja usklajena in zavezujoča minimalna poslovna pravila Komisije glede komuniciranja in 
prepoznavnosti Unije, ki veljajo za vse programe financiranja Unije in načine upravljanja v obdobju financiranja 
2021–2027 (20); vendar meni, da bi morala biti vsaka država upravičenka delno odgovorna za načrtovanje ukrepov za 
komuniciranje (pod nadzorom služb Unije), da bi povečali ozaveščenost med prebivalci o projektih in dejavnostih, ki 
jih financira Unija; poziva Komisijo, naj preuči to možnost;

67. meni, da bi morala vsaka država upravičenka skupaj s koledarjem za večletni finančni okvir predstaviti dolgoročen 
načrt, v katerem bi navedla svoje projekte in cilje; meni, da bi s tem sistemom lahko povečali preglednost in 
predvidljivost evropske razvojne pomoči, kar bi omogočilo določitev dolgoročnih ciljev, kot jih je opredelila Komisija, 
in sicer na področjih, kjer je potrebno načrtovanje za prihodnost, kot so energija, zdravje, oskrba z vodo ter digitalni in 
zeleni prehod; meni, da bi morala tak načrt predstaviti vlada upravičenka ob zanašanju na udeležbo lokalnih 
deležnikov, katerih prispevek bi bilo treba spodbujati; meni, da bi s tem spodbudili tudi sodelovanje namembnih 
držav pri oblikovanju razvojne politike Unije, in sicer z udeležbo njihovih institucij in deležnikov;

68. poziva Komisijo, naj oceni, ali bi bilo mogoče vzpostaviti spletno platformo za objavljanje vseh projektov ERS in 
instrumenta NDICI – Globalna Evropa da bi povečali preglednost in izboljšali dostop do podatkov;

69. z zadovoljstvom ugotavlja, da je GD INTPA na področju zunanjega delovanja skupaj z drugimi zadevnimi generalnimi 
direktorati in službami sprejel nov pristop h komuniciranju na državni, regionalni in svetovni ravni; ugotavlja, da novi 
pristop namesto razdrobljenega komuniciranja o posameznih projektih obsega bolj osredotočena in strateška 
prizadevanja; pozdravlja objavo posodobljenih smernic za komuniciranje in povečanje prepoznavnosti EU pri 
zunanjem delovanju (21), v katerih je navedeno, kaj se pričakuje od partnerjev, ki izvajajo zunanje ukrepe Unije;

70. obžaluje, da Svet po izteku sporazuma o partnerstvu iz Cotonouja med Unijo in državami AKP februarja 2020 in 
začetku novega sporazuma o partnerstvu aprila 2021 še ni odobril podpisa novega sporazuma o partnerstvu, zaradi 
česar je bilo treba stari sporazum vsako leto podaljšati, zaradi česar zdaj vse skupnosti AKP in Unije sodijo v pravno 
sivo območje v zvezi z nadaljevanjem političnega dialoga in razvojnih politik; poziva Svet, naj odpravi veto ene 
države članice in odobri podpis novega sporazuma o partnerstvu;

(20) https://commission.europa.eu/funding-tenders/managing-your-project/communicating-and-raising-eu-visibility_sl
(21) https://international-partnerships.ec.europa.eu/knowledge-hub/communicating-and-raising-eu-visibility-guidance-external-actions_en
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71. meni, da bi bilo mogoče rezultate razvojne pomoči Unije izboljšati s trdnim in ciljno usmerjenim usklajevanjem 
ukrepov financiranja ERS in Instrumenta za sosedstvo ter razvojno in mednarodno sodelovanje – Globalna Evropa 
(NDICI – Globalna Evropa), zlasti s čezmejnimi projekti, da bi vzpostavili sinergijo in povečali dodano vrednost 
financiranja ERS in tega instrumenta;

72. opozarja na dodano vrednost instrumentov za mešano financiranje, ki javna nepovratna sredstva združujejo 
z zasebnimi posojili; poziva Komisijo, naj prednostno obravnava in spodbuja uporabo takih instrumentov; poziva 
Komisijo, naj vključi zasebni sektor, in sicer prek lokalnih malih in srednjih podjetij ter podjetnikov;

73. je seznanjen s pripombami Komisije o ocenah, ki jih izvaja, med drugim o ERS; kljub temu ponovno poziva k celoviti 
oceni projektov, ki se financirajo iz ERS, da bi Parlament lahko natančno ocenil učinek sredstev ERS in preveril, ali se 
spoštuje končni cilj razvojne pomoči, in sicer zmanjšanje ter končno izkoreninjenje revščine;

74. opozarja, da se razmere, v katerih se izvajata razvojna politika in politika humanitarne pomoči Unije, nenehno 
slabšajo, zlasti zaradi pandemije covida-19, nenehnega zaostrovanja vplivov podnebnih sprememb, izgube biotske 
raznovrstnosti, čedalje večje prehranske negotovosti in vse večjih posledic ruske vojaške agresije proti Ukrajini; 
ugotavlja, da se vrzel med potrebnimi sredstvi in sredstvi, ki so na voljo za odzivanje na vse hujše podnebne krize, 
lakoto, dolg, humanitarne in druge krize, zaradi katerih se prvič v zadnjih desetletjih povečuje neenakost in zaostruje 
revščina, nenehno povečuje; poziva, naj se zagotovijo ustrezna sredstva, da bi ustavili sedanje oddaljevanje od ciljev 
trajnostnega razvoja OZN, namesto da bi se k njim približevali; poudarja, da je treba kljub številnim izzivom, 
s katerimi se Unija sooča zaradi pandemije covida-19, ruske vojaške agresije v Ukrajini ter njenih geopolitičnih in 
gospodarskih posledic, povečati porabo za razvojno pomoč;

75. obžaluje, da ob sprejetju ciljev trajnostnega razvoja leta 2015 ni bilo prenosa financiranja za razvoj „z milijard na 
bilijone“; ugotavlja, da je nujno treba mobilizirati veliko več zasebnih sredstev na svetu, in sicer s spodbujanjem 
naložb in učinkovitejšim obdavčenjem, pri čemer je treba poskrbeti, da bodo ukrepi usklajeni s cilji Agende 2030 in 
skladnosti politik za razvoj, prav tako pa povečati javno financiranje za razvoj v skladu z mednarodnimi zavezami na 
ravneh, ki jih Unija še zdaleč ni dosegla;

Nadaljnji ukrepi v zvezi z razrešnico za leto 2020

76. ugotavlja, da je Komisija povzetek ukrepov, sprejetih v odziv na glavne politične prednostne naloge, ki sta jih Evropski 
parlament in Svet izrazila v postopku podelitve razrešnice za leto 2020, predložila v poročilu Komisije Evropskemu 
parlamentu in Svetu o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (22), ki je del celovitega 
svežnja finančnih poročil in poročil o odgovornosti;

77. ugotavlja, da je Komisija Parlament v odziv na njegovo zahtevo seznanila z najnovejšim stanjem izvajanja osmega in 
devetega ERS;

78. pozdravlja izvajanje priporočila Parlamenta o podpori upravi čezmorskih držav in ozemelj, s katerim se zagotavlja 
pravična razdelitev sredstev; poudarja pa, da je treba povečati skladnost delovanja Unije v regiji AKP, s čimer se bo 
zagotovilo, da se bo prednost namenila razvojnim ciljem ter da bodo politike v zvezi s čezmorskimi državami in 
ozemlji povezane z razvojem njihovih zadevnih geografskih regij ter usklajene s prednostnimi nalogami Unije;

79. ugotavlja tudi, da so se ugotovitve Parlamenta upoštevale pri ocenjevanju akcijskega načrta GD INTPA za leto 2021 
v zvezi z obravnavo ugotovljenih pomanjkljivosti pri kontrolah in velikih tveganj.

(22) COM(2022), 0331 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/PDF/?uri=CELEX:52022DC0331

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/189  

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/PDF/?uri=CELEX:52022DC0331


SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1843 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu za osmi, deveti, deseti in enajsti Evropski razvojni sklad za proračunsko leto 
2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju bilanc stanj in računov osmega, devetega, desetega in enajstega Evropskega razvojnega sklada za 
proračunsko leto 2021 (COM(2022) 321 – C9-0281/2022),

— ob upoštevanju finančnih informacij o evropskih razvojnih skladih (COM(2022) 321),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o dejavnostih osmega, devetega, desetega in enajstega Evropskega 
razvojnega sklada za proračunsko leto 2021 z odgovori Komisije (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije predložilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočil Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice Komisiji glede izvrševanja dejavnosti 
evropskih razvojnih skladov za proračunsko leto 2021 (05671/2023 – C9-0056/2023, 05672/2023 – C9-0057/ 
2023, 05673/2023 – C9-0058/2023, 05674/2023 – C9-0059/2023),

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2020 (COM 
(2022) 331),

— ob upoštevanju Sporazuma o partnerstvu med članicami skupine afriških, karibskih in pacifiških držav na eni strani ter 
Evropsko skupnostjo in njenimi državami članicami na drugi, podpisanega v Cotonouju (Benin) 23. junija 2000 (3) in 
spremenjenega v Ouagadougouju (Burkina Faso) 22. junija 2010 (4),

— ob upoštevanju Sklepa Sveta 2013/755/EU z dne 25. novembra 2013 o pridružitvi čezmorskih držav in ozemelj 
Evropski uniji (Sklep o pridružitvi čezmorskih držav in ozemelj) (5),

— ob upoštevanju Sklepa Sveta (EU) 2021/1764 z dne 5. oktobra 2021 o pridružitvi čezmorskih držav in ozemelj 
Evropski uniji, vključno z odnosi med Evropsko unijo na eni strani ter Grenlandijo in Kraljevino Dansko na drugi 
strani (Sklep o pridružitvi čezmorskih držav in ozemelj, vključno z Grenlandijo) (6),

— ob upoštevanju člena 33 notranjega sporazuma z dne 20. decembra 1995 med predstavniki vlad držav članic v Svetu 
o financiranju in upravljanju pomoči Skupnosti v okviru drugega finančnega protokola k četrti konvenciji AKP-ES (7),

— ob upoštevanju člena 32 notranjega sporazuma z dne 18. septembra 2000 med predstavniki vlad držav članic v Svetu 
o financiranju in upravljanju pomoči Skupnosti na podlagi finančnega protokola k Sporazumu o partnerstvu med 
afriškimi, karibskimi in pacifiškimi državami ter Evropsko skupnostjo in njenimi državami članicami, podpisanemu 
v Cotonouju (Benin) 23. junija 2000, in o dodelitvi finančne pomoči za čezmorske države in ozemlja, za katere se 
uporablja četrti del Pogodbe ES (8),

(1) UL C 391, 12.10.2022, str. 6.
(2) UL C 400, 17.10.2022, str. 170.
(3) UL L 317, 15.12.2000, str. 3.
(4) UL L 287, 4.11.2010, str. 3.
(5) UL L 344, 19.12.2013, str. 1.
(6) UL L 355, 7.10.2021, str. 6.
(7) UL L 156, 29.5.1998, str. 108.
(8) UL L 317, 15.12.2000, str. 355.
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— ob upoštevanju člena 11 notranjega sporazuma med predstavniki vlad držav članic Evropske unije, ki so se sestali 
v okviru Sveta, z dne 24. junija 2013 in 26. junija 2013 o financiranju pomoči Evropske unije v okviru večletnega 
finančnega okvira za obdobje 2014–2020 v skladu s Sporazumom o partnerstvu AKP-EU in o dodelitvi finančne 
pomoči čezmorskim državam in ozemljem, za katere se uporablja četrti del Pogodbe o delovanju Evropske unije (9),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 74 finančne uredbe z dne 16. junija 1998, ki velja za sodelovanje pri financiranju razvoja v okviru 
četrte konvencije AKP-ES (10),

— ob upoštevanju člena 119 finančne uredbe z dne 27. marca 2003 v zvezi z 9. Evropskim razvojnim skladom (11),

— ob upoštevanju člena 50 Uredbe Sveta (ES) št. 215/2008 z dne 18. februarja 2008 o finančni uredbi, ki se uporablja za 
10. Evropski razvojni sklad (12),

— ob upoštevanju člena 48 Uredbe Sveta (EU) 2015/323 z dne 2. marca 2015 o finančni uredbi, ki se uporablja za 
11. Evropski razvojni sklad (13),

— ob upoštevanju člena 42 Sklepa Sveta (EU) 2018/1877 z dne 26. novembra 2018 o finančni uredbi, ki se uporablja za 
11. Evropski razvojni sklad, in razveljavitvi Uredbe (EU) 2015/323 (14),

— ob upoštevanju členov 99 in 100(3) ter Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za razvoj,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0114/2023),

1. odobri zaključni račun osmega, devetega, desetega in enajstega Evropskega razvojnega sklada za proračunsko leto 
2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje Svetu, Komisiji, Računskemu sodišču in Evropski investicijski banki 
ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(9) UL L 210, 6.8.2013, str. 1.
(10) UL L 191, 7.7.1998, str. 53.
(11) UL L 83, 1.4.2003, str. 1.
(12) UL L 78, 19.3.2008, str. 1.
(13) UL L 58, 3.3.2015, str. 17.
(14) UL L 307, 3.12.2018, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1844 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za sodelovanje energetskih 
regulatorjev (ACER) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER) 
za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0074/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/942 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 5. junija 2019 o ustanovitvi Agencije 
Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev (4) in zlasti člena 35,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5), zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0111/2023),

1. podeli razrešnico direktorju Agencije Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER) glede 
izvrševanja proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 158, 14.6.2019, str. 22.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje direktorju Agencije Evropske unije za 
sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo 
v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1845 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za 
sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za sodelovanje energetskih 
regulatorjev (ACER) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0111/2023),

A. ker iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Agencije za sodelovanje energetskih regulatorjev (v nadaljevanju: 
agencija) izhaja, da je njen končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 23 590 235 EUR, kar je 36,38 % več 
kot leta 2020; ker proračun agencije deloma izvira iz proračuna Unije, deloma pa iz zbranih pristojbin;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov 
agencije ter o zakonitosti in pravilnosti s prihodki povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja sredstev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega spremljanja 
v proračunskem letu 2021 znašala 94,06 % (načrtovani cilj 95 % tako ni bil dosežen), kar je 4,81 % manj kot leta 
2020; ugotavlja tudi, da je stopnja izvrševanja sredstev za plačila za leto 2021 znašala 65,96 % (načrtovani cilj 
agencije 75 % ni bil dosežen), kar je 15,11 % manj kot leta 2020;

2. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je bilo leta 2019 več posebnih pogodb na podlagi okvirne 
pogodbe za storitve IT delno nepravilnih, da bi to lahko vplivalo tudi na naknadna plačila na podlagi te okvirne 
pogodbe in da so bila v letu 2021 s tem povezana plačila v znesku 21 534 EUR; ugotavlja, da se bo omenjena 
okvirna pogodba iztekla leta 2025, in je seznanjen z odgovorom agencije, v skladu s katerim je v največji možni 
meri zmanjšala nabave po cenah, ki niso zajete v cenikih, in sicer pod 10 % vrednosti vsake posebne pogodbe, pri 
čemer je upoštevala neprekinjenost svojih operativnih dejavnosti;

3. na podlagi poročila Računskega sodišča z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je agencija v leto 2022 prenesla sredstva za 
prevzem obveznosti v višini 6,6 milijona EUR (29,9 %) in da je bilo od tega 4,0 milijona EUR oziroma 54 % 
odhodkov iz poslovanja povezanih z glavnimi operativnimi dejavnostmi v skladu z Uredbo (EU) št. 1227/2011 
Evropskega parlamenta in Sveta (2) ter da je visoka stopnja prenosov v nasprotju s proračunskim načelom 
enoletnosti in kaže na strukturne težave pri izvrševanju proračuna; na podlagi odgovora agencije ugotavlja, da je 
agencija leta 2021 prvič pobirala pristojbine, pri čemer na tem področju ni imela izkušenj, da je bila previdna pri 
sklepanju pogodb za svoja sredstva in da je odložila začetek več operativnih projektov, ki naj bi se krili 
s pristojbinami, dokler ni bil poravnan prvi obrok pristojbin, zaradi česar je bila stopnja prenosov sredstev iz 
obveznosti ob koncu leta visoka; prav tako ugotavlja, da je Računsko sodišče poročalo tudi o visoki stopnji 
prenosov v letih 2020 in 2019 ter da je organ za podelitev razrešnice agencijo pozval, naj to težavo reši tako, da 
dodatno izboljša proračunsko načrtovanje in cikle izvrševanja;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 157.
(2) Uredba (EU) št. 1227/2011 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. oktobra 2011 o celovitosti in preglednosti veleprodajnega 

energetskega trga (UL L 326, 8.12.2011, str. 1).
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4. ugotavlja, da je agencija leta 2021 pri registriranih mehanizmih poročanja prvič pobirala pristojbine za storitve, ki 
jih zagotavlja v zvezi z zbiranjem, obdelavo in analizo podatkov, ki jih za izvajanje Uredbe (EU) št. 1227/2011 
sporočajo udeleženci na energetskem trgu;

Uspešnost

5. ugotavlja, da agencija s ključnimi kazalniki uspešnosti ocenjuje rezultate svojih dejavnosti v zvezi z izvajanjem in cilji 
delovnega programa, pa tudi drugimi, povezanimi z upravljanjem človeških in finančnih virov; ceni, da so bili 
ključni kazalniki uspešnosti izpolnjeni in da je agencija opozorila na ukrepe, s katerimi bi bilo mogoče izboljšati 
učinkovitost in uspešnost njenega dela; vendar priporoča, naj se agencija seznani s kazalniki, ki še niso bili doseženi 
ali pri katerih napredek zaostaja;

6. ugotavlja, da je bil delovni program agencije v veliki meri izveden in da so bile nekatere naloge uvrščene med manj 
pomembne, preklicane, preložene ali delno združene z drugimi nalogami, saj ni bilo na voljo dovolj človeških virov, 
predvsem na področju Uredbe (EU) št. 1227/2011; poleg tega ugotavlja, da je po navedbah agencije prišlo do 
časovne neusklajenosti med nalogami in dodeljevanjem virov, na primer med nalogami in viri za zakonodajo 
celovitosti in preglednosti veleprodajnega energetskega trga in trg čiste energije;

Kadrovska politika

7. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 95,77-odstotno, saj je bilo zaposlenih 68 
od 71 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 je bilo odobrenih 71 delovnih mest); 
ugotavlja, da je poleg tega za agencijo leta 2021 delalo še 30 pogodbenih uslužbencev, štirje napoteni nacionalni 
strokovnjaki in 10 agencijskih delavcev; poudarja, da je bilo ob koncu leta 2021 23,4 % uslužbencev agencije 
zajetih v program prakse ali agencijskih delavcev, zato ponavlja priporočila Računskega sodišča, naj se stalne in 
redne naloge dodeljujejo neposredno zaposlenim uslužbencem;

8. obžaluje, da je v višjem vodstvu agencije še vedno opaziti zelo očitno pomanjkanje uravnoteženosti med spoloma, 
saj je na teh mestih zaposlena ena ženska (17 %) in pet moških (83 %); ugotavlja, da je med vsemi zaposlenimi 37 
žensk (37 %) in 63 moških (63 %); ugotavlja, da je upravni odbor agencije sestavljen iz devetih žensk (50 %) in 
devetih moških (50 %); poziva agencijo, naj čim prej sprejme konkretne ukrepe, da bi izboljšala uravnoteženo 
zastopanost spolov na vseh hierarhičnih ravneh, organu za podelitev razrešnice pa naj poroča o napredku;

9. ugotavlja, da je agencija uvedla politiko za zaščito človekovega dostojanstva ter preprečevanje psihičnega in spolnega 
nadlegovanja, prav tako pa sodeluje pri medagencijski mreži zaupnih svetovalcev; ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo 
prijavljenih primerov nadlegovanja, in spodbuja agencijo, naj tudi v prihodnje oblikuje in izvaja dejavnosti za 
preprečevanje teh primerov;

10. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in 
zasebnega življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, 
uravnoteženo zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje 
geografske uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in 
vključevanje invalidov, pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

Javna naročila

11. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 zaključenih 200 postopkov javnega naročanja, medtem ko je bilo leta 2020 takšnih 
primerov 109, zato bi bilo potrebno dodatno osebje, saj se število postopkov povečuje; ugotavlja, da je agencija 
uvedla elektronske javne razpise, elektronsko oddajo ponudb in izdajanje elektronskih računov ter preizkusila 
orodje za upravljanje javnih naročil (PPMT), ki ga namerava uvesti v letu 2023; ugotavlja, da je agencija, ker je bilo 
leto 2021 prvo leto pobiranja pristojbin, precej zadržano pristopila k začenjanju postopkov javnega naročanja; 
poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;
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12. opozarja, da je za vse postopke javnega naročanja pomembno zagotoviti pošteno konkurenco med ponudniki ter 
naročanje blaga in storitev po najboljši ceni, pri tem pa je treba upoštevati načela preglednosti, sorazmernosti, 
enakega obravnavanja in nediskriminacije; poziva k uporabi orodij IT za elektronsko javno naročanje, ki jih je 
razvila Komisija; poziva tudi k posodobljeni pojasnitvi postopkov in vzorčnih dokumentov v smernicah za javna 
naročila; je zaskrbljen zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da pomanjkljivosti pri javnih naročilih naraščajo in 
ostajajo največji vir nepravilnih plačil za večino agencij;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

13. ugotavlja, da agencija izvaja ukrepe in da si še naprej prizadeva za preglednost, preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov ter zaščito žvižgačev; ugotavlja, da agencija izvaja celovito politiko za preprečevanje in 
obvladovanje nasprotij interesov ter zbira letne izjave o interesih vodstvenih delavcev, članov upravnega odbora in 
njihovih namestnikov, članov odbora regulatorjev in odbora za pritožbe, pa tudi predsednikov in podpredsednikov 
delovnih skupin agencije ter koordinatorjev projektnih skupin agencije; ugotavlja tudi, da agencija ocenjuje 
predložene obrazce, jim dodeli stopnjo tveganja in jih ustrezno obravnava;

14. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je agencija med letoma 2019 in 2021 preučila tri primere 
morebitnih nasprotij interesov v zvezi z višjim uslužbencem, ki je začel opravljati plačano zunanjo dejavnost ali 
novo zaposlitev drugje, in da je bil en primer, ki ga je preučilo Računsko sodišče, v nasprotju s členom 16 
kadrovskih predpisov, saj se agencija ni posvetovala s skupnim odborom in je po izteku roka izdala sklep, ki je 
vključeval omejitve za zmanjšanje tveganja, ter da je agencija nato brez pravne podlage zadevno osebo pozvala, naj 
spoštuje omejitve; na podlagi odgovora agencije ugotavlja, da je bila po njenem mnenju izmenjava pisem 
z zadevnim nekdanjim uslužbencem dobra rešitev za formalizacijo pogodbenih obveznosti po preklicu sklepa, 
s čimer se je želela zavarovati pred operativnimi in pravnimi tveganji ter tveganji za ugled, ter da se je agencija 
zavezala, da bo postopek izvedla pravočasno in pravilno;

15. ugotavlja, da je upravni odbor agencije s sklepom z dne 31. januarja 2015 sprejel politiko za preprečevanje in 
obvladovanje nasprotij interesov; vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, 
nasprotju interesov, nezakonitem lobiranju in izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem sektorju, po potrebi 
pa prav tako posodobiti politiko o nasprotju interesov; poziva agencijo, naj okrepi svoje mehanizme notranje 
kontrole, vključno z vzpostavitvijo notranjega protikorupcijskega mehanizma;

Notranja kontrola

16. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo v letu 2021 opravila revizijo načrtovanja, priprave proračuna in 
spremljanja ter da je končno poročilo iz januarja 2022 vsebovalo eno zelo pomembno priporočilo o izvajanju 
oblikovanja proračuna po dejavnostih, funkcionalnem evidentiranju časa in oceni delovne obremenitve ter eno 
pomembno priporočilo o načrtovanju javnih naročil, spremljanju in poročanju, za katero je bil opredeljen akcijski 
načrt; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

17. ugotavlja, da sta bili na podlagi revizije izvajanja Uredbe (EU) št. 1227/2011, ki jo je v letu 2020 opravila služba za 
notranjo revizijo, v celoti izvedeni dve zelo pomembni in tri pomembna priporočila, o katerih je služba za notranjo 
revizijo poročala leta 2021, leta 2022 pa jih je zaključila, in da naj bi bilo eno pomembno priporočilo izvedeno 
v letu 2022; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

18. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo iz revizije iz leta 2018 o informacijski varnosti v agenciji in informacijski 
varnosti na področju uredbe REMIT leta 2021 v celoti izvedla in zaključila štiri pomembna priporočila, leta 2022 je 
v celoti izvedla in zaključila eno pomembno priporočilo, pri enem pomembnem priporočilu pa je prišlo do 
precejšnje zamude, vendar je bilo v celoti izvedeno in sporočeno službi za notranjo revizijo leta 2022; poleg tega na 
podlagi revizije o upravljanju človeških virov iz leta 2017 ugotavlja, da je bil akcijski načrt izveden leta 2020, služba 
za notranjo revizijo pa ga je zaključila leta 2021;
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19. ugotavlja, da je upravni odbor agencije decembra 2021 na podlagi ugotovitev iz poročila o izvajanju strategije za boj 
proti goljufijam za obdobje 2019–2021 sprejel novo strategijo za boj proti goljufijam;

20. ugotavlja, da agencija v sodelovanju s skupino CERT-EU izvaja redne preglede ranljivosti osrednjih sistemov IKT, da 
bi ocenila vprašanja varnosti in varstva podatkov ter uvedla tehnike za zmanjševanje tveganj, da bi jih obravnavala; 
ugotavlja, da je agencija leta 2021, potem ko je dokončala razvoj in prilagoditev splošnega sklopa standardov 
kibernetske varnosti, ki jih že uporabljajo glavne institucije EU, izvedla prvi pregled enega od standardov, da bi se 
uskladila z novimi nastajajočimi tveganji;

21. ugotavlja, da je agencija junija 2021 opravila vmesni pregled tveganja, da bi ponovno ocenila prvotno predvidena 
tveganja, tveganja, povezana z nenadnim porastom števila pravnih pritožb zoper odločitve agencije, pa so bila 
opredeljena kot kritično tveganje; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi 
s tem;

22. poudarja, da je treba okrepiti sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje agencije; odločno 
vztraja pri zahtevi po učinkovitih sistemih upravljanja in kontrol, da bi se izognili morebitnim primerom nasprotja 
interesov, manjkajočim predhodnim ali naknadnim kontrolam, neustreznemu upravljanju proračunskih in pravnih 
obveznosti ter nesporočanju zadev v registru izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

23. ugotavlja, da agencija uporablja številna orodja IT za izboljšanje učinkovitosti in uporabe virov, vključno s skupnimi 
storitvami, ki jih zagotavlja Evropska komisija, kot sta ARES (upravljanje dokumentov) in Sysper (upravljanje 
človeških virov);

24. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da ima agencija zaradi pomanjkanja človeških in finančnih virov omejene zmožnosti za 
izboljšanje in nadaljnji razvoj digitalizacije (začasno je morala na primer ustaviti nekatere projekte na področju 
računalništva v oblaku), saj ukrepi za kibernetsko varnost na nekaterih področjih ne morejo ublažiti tveganj 
v skladu s politiko agencije v zvezi s prevzemanjem tveganj;

25. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija pripravila akcijski načrt za ozelenitev agencije za obdobje 2021–2022, ki 
vključuje 17 konkretnih ukrepov za zmanjšanje ogljičnega odtisa agencije, kot so namestitev svetlobnih senzorjev 
in razsvetljave LED, uporaba več virov v oblaku in nakup 100 % zelene električne energije;

26. pozdravlja, da se je agencija v letu 2021 pri sektorju plina osredotočila na prihodnjo zakonodajo za razogljičenje 
energetskega sektorja v skladu z zelenim dogovorom EU, in sicer s stališčem o ključnih regulativnih zahtevah za 
razogljičenje sektorja plina, belo knjigo o pravilih za preprečevanje uhajanja metana v energetskem sektorju in 
regulativno belo knjigo o tem, kdaj in kako regulirati vodikova omrežja; je seznanjen tudi s stališčem o izboljšanju 
Uredbe (EU) št. 347/2013 Evropskega parlamenta in Sveta (3) in belo knjigo o regulativni obravnavi pretvorbe 
električne energije v plin; je seznanjen tudi s prispevkom agencije k svežnju Čista energija za vse Evropejce;

27. poudarja, kako pomembno je dodatno digitalizirati notranje delovanje in upravljanje agencije, pa tudi pospešiti 
digitalizacijo postopkov; poudarja, da mora biti agencija na tem področju še naprej proaktivna, da bi preprečili 
digitalno vrzel med agencijami; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da bi preprečili 
tveganje za spletno varnost obdelanih informacij;

28. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z agencijo ENISA (Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost); predlaga, 
naj se vsem uslužbencem agencije ponudijo programi usposabljanja na področju kibernetske varnosti, ki jih je treba 
redno posodabljati;

(3) Uredba (EU) št. 347/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. aprila 2013 o smernicah za vseevropsko energetsko 
infrastrukturo in razveljavitvi Odločbe št. 1364/2006/ES in spremembi uredb (ES) št. 713/2009, (ES) št. 714/2009 in (ES) 
št. 715/2009 (UL L 115, 25.4.2013, str. 39).
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Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

29. ugotavlja, da je bila marca 2021 oblikovana skupina za upravljanje neprekinjenega poslovanja, ki jo sestavlja višje 
vodstvo agencije in je odgovorna za človeške vire, informacijsko tehnologijo in varnost, strategijo o novih načinih 
dela pa je agencija začela izvajati jeseni 2021; poleg tega ugotavlja, da je bilo delo na daljavo prevladujoč način 
delovanja za varovanje zdravja zaposlenih, da si je agencija prizadevala uvesti tudi hibridne metode dela in da je bila 
prisotnost zaposlenih v pisarni omejena v skladu z razpoložljivimi varnostnimi ukrepi; spodbuja agencijo, naj bolje 
organizira srečanja, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo kot pa s fizično udeležbo;

30. ugotavlja, da je direktor agencije določil in odobril začasne varnostne izjeme, da bi olajšal dostop do občutljivih 
informacij za delo na podlagi Uredbe (EU) št. 1227/2011, in da je bilo v zvezi s tem sprejetih več ukrepov za 
zmanjšanje tveganja;

Druge pripombe

31. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija leta 2021 začela migracijo javnega spletnega mesta na nov sistem za 
upravljanje vsebin (Drupal), da bi posodobila javno podobo agencije in izboljšala prijaznost do uporabnika; 
ugotavlja, da je izboljšala predvsem strani o javnih prireditvah;

32. poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in 
varnosti) ter izboljšuje sodelovanje, izmenjavo primerov dobre prakse ter razprave o področjih skupnega interesa 
z drugimi agencijami Unije, da bi povečala učinkovitost;

33. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1846 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Agencije Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER) 
za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0074/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/942 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 5. junija 2019 o ustanovitvi Agencije 
Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev (4) in zlasti člena 35,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5), zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0111/2023),

1. odobri zaključni račun Agencije Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER) za proračunsko leto 
2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje direktorju Agencije Evropske unije za sodelovanje energetskih 
regulatorjev (ACER), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije 
(serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 158, 14.6.2019, str. 22.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1847 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije za podporo BEREC-u (Urad BEREC) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije za podporo BEREC-u (Urad BEREC) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0075/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2018/1971 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. decembra 2018 o ustanovitvi 
Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije (BEREC) in Agencije za podporo BEREC-u (Urad BEREC), 
spremembi Uredbe (EU) 2015/2120 ter razveljavitvi Uredbe (ES) št. 1211/2009 (4) in zlasti člena 28,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0129/2023),

1. podeli razrešnico direktorju Agencije za podporo BEREC-u (Urad BEREC) glede izvrševanja proračuna agencije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 321, 17.12.2018, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje direktorju Agencije za podporo 
BEREC-u (Urad BEREC), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije 
(serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1848 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije za podporo 
BEREC-u (Urad BEREC) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije za podporo BEREC-u (Urad BEREC) za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0129/2023),

A. ker poročilo o prihodkih in odhodkih (1) Agencije za podporo BEREC-u (v nadaljnjem besedilu: agencija) kaže, da je 
njen končni sprejeti proračun v proračunskem letu 2021 znašal 7 341 357 EUR, kar je 1,49 % več kot leta 2020, 
povečanje sredstev pa gre pripisati predvsem povečanju odhodkov za uslužbence; ker proračun agencije izhaja 
predvsem iz proračuna Unije in prispevkov tretjih držav; ker so bili dodatni prihodki k sprejetemu proračunu za 
leto 2021 zagotovljeni s prispevki tretjih držav, prenesenimi iz prejšnjih let, in s sredstvi za upravno poslovanje;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov 
agencije ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem letu 2021 stopnja izvrševanja 
proračuna znašala 99,97 % za odobritve za prevzem obveznosti iz končnega sprejetega proračuna, kar je 0,89 % 
več kot leta 2020; pozdravlja dejstvo, da je stopnja izvrševanja proračuna najvišja v zadnjih petih letih in je nad 
pragom 95 %, ki ga je določil upravni odbor; ugotavlja, da je stopnja izvrševanja odobritev plačil v tekočem letu 
znašala 69,33 %, kar je 8,19 % več kot leta 2020, vendar pod stopnjami iz let 2017 in 2019, in sicer zaradi 
prenosov, povezanih z začetkom velikega števila posebnih projektov, ki naj bi bili zaključeni v letu 2022;

2. je seznanjen, da je Računsko sodišče za proračunsko leto 2019 ugotovilo, da je bil postopek javnih naročil za pravne 
storitve nepravilen, zato so naknadna plačila, izvršena na podlagi te okvirne pogodbe, nepravilna, in da so s tem 
povezana plačila leta 2021 znašala 4 444 EUR;

Uspešnost

3. ugotavlja, da agencija uporablja ključne kazalnike uspešnosti za ocenjevanje doseženih rezultatov v zvezi s svojimi 
cilji, vključno z upravljanjem proračuna, uravnoteženo zastopanostjo spolov in varstvom osebnih podatkov; 
pozdravlja dejstvo, da eden od teh ključnih kazalnikov uspešnosti določa rok 15 delovnih dni za dostop do 
obdelanih dokumentov; ugotavlja, da so ključni kazalniki uspešnosti v zvezi s sistemom informacijske in 
komunikacijske tehnologije (IKT) vzpostavljeni, in obžaluje, da je bilo treba podpis pogodbe o svetovanju na 
področju informacijske tehnologije (IT) v podporo razvoju strategije BEREC za IKT za obdobje 2022–2025 zaradi 
pogodbene nerazpoložljivosti teh storitev preložiti na leto 2022; ceni, da so bili ključni kazalniki uspešnosti 
izpolnjeni in da je agencija opozorila na ukrepe, s katerimi bi bilo mogoče izboljšati učinkovitost in uspešnost 
njenega dela; vendar priporoča, naj se agencija seznani s ključnimi kazalniki uspešnosti, ki še niso bili doseženi ali 
pri katerih napredek zaostaja;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 146.
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4. ugotavlja, da je agencija leta 2021 za BEREC izvedel dve študiji, in sicer študijo o odnosu potrošnikov do digitalnih 
platform kot sredstev komuniciranja in študijo o ukrepih za odpravo digitalnega razkoraka po pandemiji covida-19, 
in del študije o zmanjšanju okoljskega odtisa BEREC in agencije, pri čemer naj bi bilo končno poročilo pripravljeno 
leta 2022, za študije pa so bile leta 2021 podpisane tri posebne pogodbe;

Kadrovska politika

5. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 93,75-odstotno, saj je bilo zaposlenih 15 
od 16 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (enako število odobrenih delovnih mest kot leta 2020); 
ugotavlja tudi, da je za agencijo v letu 2021 delalo 21 pogodbenih uslužbencev, 9 napotenih nacionalnih 
strokovnjakov ter 8 agencijskih delavcev in svetovalcev;

6. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da zastopanost spolov v vodstvu agencije ni uravnotežena; je seznanjen z zastopanostjo 
spolov med člani na višjih in srednjih vodstvenih položajih agencije, pri čemer so trije od štirih članov moški (75 %); 
je seznanjen tudi z zastopanostjo spolov v upravnem odboru agencije, pri čemer je 21 od 28 članov moških (75 %); 
vendar je seznanjen z dejstvom, da je bila ob koncu leta 2021 na splošno dosežena uravnotežena zastopanost spolov 
med zaposlenimi, in sicer 52 % žensk in 48 % moških; poziva agencijo, naj čim prej sprejme konkretne ukrepe za 
povečanje uravnotežene zastopanosti spolov na vseh ravneh hierarhije in o tem poroča organu za podelitev 
razrešnice;

7. na podlagi nadaljnjih ukrepov v zvezi z razrešnico za leto 2020 z zaskrbljenostjo ugotavlja, da se je agencija odločila 
za zaposlitev agencijskega delavca za opravljanje funkcije koordinatorja za notranjo kontrolo za 3,5 meseca, saj ni 
bilo nobene institucije ali organa Unije, ki bi delil to zmogljivost; ugotavlja tudi, da je bila agencija obveščena 
o nameri Komisije, da preneha opravljati računovodske storitve, pri čemer jo je pozvala, naj razmisli o delitvi 
računovodje z drugo agencijo, in da agencija meni, da internalizacija računovodstva kratkoročno ni izvedljiva; 
poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem; je zaskrbljen, ker je bilo s tem 
povezano tveganje zmanjšanja učinkovitosti, kakovosti rezultatov in izgube strokovnega znanja leta 2022 
zabeleženo v registru tveganja agencije; je seznanjen, da agencija pripravlja blažilne ukrepe; poziva jo, naj organu za 
podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

8. na podlagi nadaljnjih ukrepov k ugotovitvam iz razrešnice iz prejšnjega leta ugotavlja, da je agencija izvedla ukrepe, 
kot je sporazum o novem sedežu z državo članico gostiteljico za razširitev ugodnosti za osebje agencije, da bi 
odpravili težave pri privabljanju in ohranjanju strokovnjakov; ugotavlja tudi, da je agencija reorganizirala uporabo 
omejenega števila delovnih mest v kadrovskem načrtu, da bi zagotovila minimalne obvezne zmogljivosti;

9. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko za usklajevanje poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjsko usmerjanje in posebne možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo 
zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, boljšo geografsko 
uravnoteženost, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, 
pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

10. opozarja, da postopkovne pomanjkljivosti pri postopkih zaposlovanja ogrožajo načelo preglednosti in enakega 
obravnavanja; poziva, naj agencija izboljša svoj notranji postopek zaposlovanja, da bi razjasnila postopke 
ocenjevanja in objave prostih delovnih mest;

Javna naročila

11. poudarja, da agencija od leta 2019 uporablja centraliziran model javnih naročil, od februarja 2022 pa uporablja tudi 
orodje Komisije za upravljanje javnih naročil, da bi dodatno racionalizirala svoje procese javnih naročil;
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12. na podlagi poročila Računskega sodišča z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je agencija v enem postopku za oddajo 
javnega naročila za storitve IT od izvajalca zahtevala ponudbo, ne da bi vnaprej navedla, katere storitve potrebuje, 
kar je oviralo uspešnost, učinkovitost in gospodarnost delovanja, ter da poleg tega ni izvajala predhodnih preverjanj 
cen za posamezne pogodbe v okviru zadevne okvirne pogodbe; je seznanjen z odgovorom agencije, da bo izboljšala 
dokumentiranje vseh faz postopka za odobritev izjave o delu in da bo spremenila svoj notranji postopek, tako da bo 
vključeval ustrezno dokumentacijo o preverjanju vseh cen za prihodnje posebne pogodbe; poziva agencijo, naj 
organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

13. opozarja, da je za vse postopke javnega naročanja pomembno zagotoviti pošteno konkurenco med ponudniki ter 
naročanje blaga in storitev po najboljši ceni, pri tem pa je treba upoštevati načela preglednosti, sorazmernosti, 
enakega obravnavanja in nediskriminacije; je zaskrbljen zaradi opažanj Računskega sodišča, v skladu s katerim 
pomanjkljivosti pri javnih naročilih naraščajo in ostajajo največji vir nepravilnih plačil za večino agencij;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

14. ugotavlja, da agencija na svojem spletnem mestu objavlja skoraj vse življenjepise in izjave o nasprotju interesov 
upravnega odbora; poziva jo, naj poveča prizadevanja za preglednost v zvezi s tem;

15. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče ugotovilo, da izbirna komisija v postopku zaposlovanja ni 
določila, kako bodo točke dodeljene za vsako merilo za izbor, preden je preučila prijave, in da je predsednik izbirne 
komisije razglasil poklicno nasprotje interesov v zvezi z dvema kandidatoma, ki delata pod njegovim nadzorom, 
vendar v končnem ocenjevalnem poročilu ni opisano, kako je bilo to nasprotje interesov obravnavano; je seznanjen 
z odgovorom agencije, da pripravlja nove notranje predloge za izbirne postopke in da je sprejela notranja pravila 
o dokumentiranju skladnosti z odločitvijo organa, pooblaščenega za sklepanje pogodb o zaposlitvi; poziva agencijo, 
naj izboljša in zagotovi preglednost ter med izbirnimi postopki ustrezno dokumentira in organu za podelitev 
razrešnice poroča o vseh dogodkih v zvezi s tem;

16. ugotavlja, da je upravni odbor leta 2019 sprejel revidirano politiko za obvladovanje in preprečevanje nasprotij 
interesov, ki vključuje oceno nasprotij interesov in blažilne ukrepe, uvedene v primeru morebitnega ali potrjenega 
nasprotja interesov članov upravnega odbora; vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, 
nezdružljivosti, nasprotju interesov, nezakonitem lobiranju in izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem 
sektorju, po potrebi pa prav tako posodobiti politiko o nasprotju interesov; poziva agencijo, naj okrepi svoje 
mehanizme notranje kontrole, vključno z vzpostavitvijo notranjega protikorupcijskega mehanizma;

Notranja kontrola

17. je seznanjen, da služba Komisije za notranjo revizijo v letu 2020 po celoviti oceni tveganja v agenciji, da bi pripravila 
strateški načrt notranje revizije za obdobje 2021–2023, ni opredelila kritičnih tveganj in da je v začetku leta 2021 
zaključila vsa odprta priporočila, ki so izhajala iz prejšnjih revizij; se zaveda, da je od oktobra do decembra 2021 
začasni koordinator notranje kontrole ocenil učinkovitost in uspešnost sistema notranje kontrole v agenciji, s čimer 
je pokazal, da so stroški, povezani s kontrolami v tej agenciji, v skladu s koristmi; ugotavlja, da je bilo v oceni 
skladnosti z zahtevami okvira notranje kontrole ugotovljeno, da je agencija na splošno v največji možni meri 
skladna z zahtevami, ne da bi bili uslužbenci posebej zaposleni za zagotavljanje notranje kontrole; poziva agencijo, 
naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s funkcijo notranje kontrole;

18. na podlagi poročila agencije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi ugotovitev v zvezi z razrešnico organa za podelitev 
razrešnice za leto 2020 ugotavlja, da bo Komisija leta 2023 prenehala zagotavljati računovodske storitve agenciji in 
da slednja s sedanjimi 16 delovnimi mesti v kadrovskem načrtu ne more internalizirati obveznih nalog računovodje; 
poziva Komisijo in agencijo, naj dodelita potrebna sredstva za zagotovitev kontinuitete na tem ključnem področju in 
o tem poročata organu za podelitev razrešnice;
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19. poudarja, da je treba izboljšati sisteme upravljanja in kontrol, da se omogoči pravilno delovanje agencije; odločno 
vztraja pri zahtevi po učinkovitih sistemih upravljanja in kontrol, da bi se izognili morebitnim primerom nasprotja 
interesov, manjkajočim predhodnim ali naknadnim kontrolam, neustreznemu upravljanju proračunskih in pravnih 
obveznosti ter nesporočanju zadev v registru izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

20. je seznanjen, da je agencija leta 2020 ustanovila strokovno skupino za mreženje za trajnostnost; je seznanjen, da 
agencija sodeluje v medinstitucionalnem postopku javnih naročil Urada Evropske unije za intelektualno lastnino 
(EUIPO) za „svetovanje in upravljanje izravnave emisij toplogrednih plinov“, ki se je zaključil junija 2022; 
pozdravlja dejstvo, da večletni akcijski načrt za ozelenitev agencije vključuje zavezo za postopno zmanjšanje emisij 
CO2; ugotavlja tudi, da so bila predlagana nova pravila za zmanjšanje števila potovanj in s tem povezanih emisij;

21. je seznanjen, da je agencija leta 2021 začela izvajati projekt delavnic za opredelitev strateškega načrta za prihodnje 
projekte digitalnega delovnega mesta v zvezi s tehnologijami in načinom dela ter oceno učinka v zvezi z varstvom 
podatkov in varnostni načrt IT za storitve Microsoft Office ter morebitne strategije za migracijo v oblaku; poziva 
agencijo, naj organ za podelitev razrešnice obvešča o izvajanju teh projektov; ugotavlja tudi, da je agencija v skladu 
z Direktivo (EU) 2018/1972 Evropskega parlamenta in Sveta (2) dodelila številne operativne stroške, povezane 
s stroški vzdrževanja baze podatkov za splošna dovoljenja in baze podatkov številskih virov s pravico ekstrateri
torialne uporabe znotraj Unije;

22. na podlagi nadaljnjih ukrepov v zvezi z ugotovitvami iz razrešnice za leto 2020 ugotavlja, da agencija še ni začela 
pripravljati politike kibernetske varnosti v zvezi s prihodnjo uredbo o informacijski varnosti v institucijah, organih, 
uradih in agencijah Unije in Uredbo (EU) 2019/881 Evropskega parlamenta in Sveta (3); vendar pozdravlja 
sodelovanje agencije s skupino za odzivanje na računalniške grožnje za evropske institucije, organe in agencije 
(CERT-EU) in tretjim ponudnikom varnostnih rešitev IT; poziva agencijo, naj pospeši pripravo politike kibernetske 
varnosti; poleg tega ugotavlja, da je strokovna skupina strokovnjakov IKT za mreženje pripravila poročilo 
o grožnjah za kibernetsko varnost s poudarkom na napadih z ribarjenjem, da bi ocenila prakse na področju 
kibernetske varnosti, ki so jih sprejeli nacionalni regulativni organi;

23. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA); predlaga, naj se 
vsem uslužbencem agencije ponudijo programi usposabljanja na področju kibernetske varnosti, ki jih je treba redno 
posodabljati; poziva agencijo, naj hitreje razvije politiko kibernetske varnosti, jo predloži pred 31. decembrom 2023
in o tem poroča organu za podelitev razrešnice;

24. poudarja, kako pomembno je izboljšati digitalizacijo agencije, ko gre za notranje delovanje in upravljanje, pa tudi za 
hitrejšo digitalizacijo postopkov; poudarja, da mora biti agencija v zvezi s tem še naprej proaktivna, da bi preprečila 
digitalno vrzel v primerjavi z drugimi agencijami; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da 
bi preprečili tveganje za spletno varnost obdelanih informacij;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

25. je seznanjen s prizadevanji agencije za podporo delovnim skupinam BEREC, tudi pri organizaciji srečanj in delavnic; 
je seznanjen, da so bile leta 2021 skoraj vse seje delovnih skupin BEREC virtualne; spodbuja agencijo, naj izkušnje, 
pridobljene pri metodah dela na daljavo in hibridnih delovnih metodah, uporabi v praksi, da bi bolje organizirala 

(2) Direktiva (EU) 2018/1972 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. decembra 2018 o Evropskem zakoniku o elektronskih 
komunikacijah (UL L 321, 17.12.2018, str. 36).

(3) Uredba (EU) 2019/881 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. aprila 2019 o Agenciji Evropske unije za kibernetsko varnost 
(ENISA) in o certificiranju informacijske in komunikacijske tehnologije na področju kibernetske varnosti ter razveljavitvi Uredbe (EU) 
št. 526/2013 (Akt o kibernetski varnosti) (UL L 151, 7.6.2019, str. 15).
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seje in prireditve, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo kot v fizični obliki; opozarja, da je 
bilo v letu 2021 skupaj 490 virtualnih sej delovnih skupin, na katerih je sodelovalo več kot 10 000 udeležencev;

26. je seznanjen s študijo o ukrepih za odpravo digitalnega razkoraka po pandemiji covida-19, katere ugotovitve so bile 
vključene v poročilo BEREC o krizi zaradi covida-19 – izkušnje, pridobljene v zvezi s komunikacijskimi omrežji za 
odporno družbo;

27. je seznanjen zlasti s sporazumom o ravni storitve s službami Komisije za uporabo informacijskega orodja Komisije 
„Advance Gateway to Meeting“; ugotavlja tudi, da si je strokovna skupina strokovnjakov IKT za mreženje 
prizadevala dokončati poročilo o rešitvah za avdio- in videokonference in digitalne sestanke ter poročilo 
o pametnih pisarniških rešitvah;

Druge pripombe

28. je seznanjen, da si agencija prizadeva za ozaveščanje državljanov Unije v državi članici gostiteljici o svojem 
poslanstvu in poslanstvu BEREC, zlasti s sodelovanjem agencije pri pobudah za zastopanje Unije; je seznanjen tudi 
z delavnicami o agenciji in novi vizualni identiteti BEREC ter o zasnovi in vsebini spletnega mesta BEREC; je 
seznanjen z izvajanjem dejavnosti, predvidenih za agencijo v letnem komunikacijskem načrtu BEREC, vključno 
z organizacijo javnih prireditev BEREC in forumov deležnikov v Latviji; poziva agencijo, naj si še naprej prizadeva 
za svojo večjo prepoznavnost, zlasti v državi članici gostiteljici;

29. pozdravlja, da je agencija vzpostavila sinergije z Uradom Evropske unije za intelektualno lastnino (EUIPO) za nov 
sistem za upravljanje vsebin poslovnega spletnega mesta, za operacije IKT na poslovnem spletnem mestu in za 
morebitno migracijo dodatnih sistemov IKT agencije na podatkovne centre urada EUIPO;

30. poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja sinergije, na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in 
varnosti, ter izboljšuje sodelovanje, izmenjavo primerov dobre prakse ter razprave o področjih skupnega interesa 
z drugimi agencijami Unije, da bi povečala učinkovitost;

31. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1849 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Agencije za podporo BEREC-u (Urad BEREC) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije za podporo BEREC-u (Urad BEREC) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0075/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2018/1971 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. decembra 2018 o ustanovitvi 
Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije (BEREC) in Agencije za podporo BEREC-u (Urad BEREC), 
spremembi Uredbe (EU) 2015/2120 ter razveljavitvi Uredbe (ES) št. 1211/2009 (4) in zlasti člena 28,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0129/2023),

1. odobri zaključni račun Agencije za podporo BEREC-u (Urad BEREC) za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje direktorju Agencije za podporo BEREC-u (Urad BEREC), Svetu, 
Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 321, 17.12.2018, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1850 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Prevajalskega centra za organe Evropske unije (CdT) za 
proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Prevajalskega centra za organe Evropske unije za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice centru glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0076/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 2965/94 z dne 28. novembra 1994 o ustanovitvi Prevajalskega centra za organe 
Evropske unije (4) in zlasti člena 14,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za kulturo in izobraževanje,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0104/2023),

1. podeli razrešnico direktorici Prevajalskega centra za organe Evropske unije (CdT) glede izvrševanja proračuna centra 
za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje direktorici Prevajalskega centra za 
organe Evropske unije (CdT), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske 
unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 314, 7.12.1994, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1851 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Prevajalskega centra za 
organe Evropske unije (CdT) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Prevajalskega centra za organe Evropske unije za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za kulturo in izobraževanje,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0104/2023),

A. ker poročilo o prihodkih in odhodkih (1) Prevajalskega centra za organe Evropske unije (v nadaljnjem besedilu: 
center) kaže, da je njegov končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 53 031 743 EUR, kar je 13,30 % več 
kot leta 2020; ker 89,88 % proračuna centra izvira iz neposrednih prispevkov institucij, drugih agencij in organov;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu centra za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov centra 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je stopnja izvrševanja sredstev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega 
spremljanja v proračunskem letu 2021 znašala 83,54 %, kar je 6,45 % manj kot leta 2020; ugotavlja tudi, da je 
stopnja izvrševanja odobritev plačil v letu 2021 znašala 76,51 %, kar je 6,86 % manj kot leta 2020;

2. ugotavlja, da center v letu 2021 zaradi izrednih okoliščin ni uporabil mehanizma za samodejno vračilo 
proračunskega presežka (1,1 milijona EUR) strankam; ugotavlja, da je bil ta znesek prenesen v leto 2022;

Uspešnost

3. je seznanjen, da je center osredotočen na neposredne rezultate svojih dejavnosti; je seznanjen s finančnimi ključnimi 
kazalniki uspešnosti, ki dajejo dober približek operativne uspešnosti centra; se zaveda, da strateški ključni kazalniki 
uspešnosti ponujajo vsestransko sliko uspešnosti centra, ne le rezultatov; center spodbuja, naj še naprej spremlja 
svojo uspešnost na obeh ravneh, torej neposredne rezultate svojih dejavnosti in strateško uspešnost; ugotavlja, da 
center od leta 2021 poroča o več ključnih kazalnikih uspešnosti, povezanih z varnostjo informacijske tehnologije, 
in da še naprej izboljšuje načine ocenjevanja varnosti svojih informacijskih sistemov;

4. ugotavlja, da je center leta 2021 prevedel, spremenil, uredil in revidiral 367 264 strani dokumentov, kar je 9,7 % več 
kot leta 2020 (322 443 strani); ugotavlja, da je leta 2021 število prevedenih strani o blagovnih znamkah EU znašalo 
274 706, torej se je v primerjavi z letom 2020 zmanjšalo za 8,5 % (300 348 strani); ugotavlja, da se število 
prevedenih strani v zvezi z blagovnimi znamkami EU že nekaj časa močno zmanjšuje; ugotavlja, da je skupno 
število prevedenih strani v letu 2021 znašalo 641 970 in da je ostalo razmeroma stabilno glede na leto 2020 
(635 269 strani);

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 57.
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5. je seznanjen, da si center prizadeva ozaveščati o pomenu večjezičnosti za delovanje agencij in spodbujati večjezično 
komunikacijo, da bi dosegel državljane Unije, in center spodbuja, naj stori še več; z zanimanjem pričakuje prve 
rezultate pilotnega projekta, ki se je začel izvajati leta 2021 in katerega namen je analizirati sedanje večjezične 
prakse agencij, da bi vzpostavili „nabor orodij za večjezičnost“ in oblikovali skupne smernice za jezikovne politike 
agencij; poziva vse institucije in organe Unije, naj enakovredno obravnavajo vse jezike Unije;

6. v zvezi s ponavljajočimi se težavami zaradi kakovosti prevodov, ki jih zagotavljajo zunanji ponudniki jezikovnih 
storitev, ugotavlja, da je center vzpostavil sistem za ocenjevanje kakovosti prevodov, oddanih zunanjim izvajalcem, 
in za izboljševanje prevodov, ki vsebujejo napake; pozdravlja dejstvo, da je center pripravil posebne smernice 
o pričakovanjih glede kakovosti, zunanjim ponudnikom priskrbel navodila za obravnavanje ponavljajočih se težav 
in sprejel stroge ukrepe proti več izvajalcem, katerih dokumenti so bili večkrat ocenjeni kot nezadovoljivi, kar je 
v nekaterih primerih privedlo do prekinitve okvirnih pogodb;

7. z zadovoljstvom ugotavlja, da ima center strategijo za večjo učinkovitost, ki predvideva popolno revizijo načina 
delovanja, posodobitev nekaterih strateških orodij, ukrepe za stroškovno učinkovitost v poslovnem modelu, 
natančnejše informacije o dejanskih stroških proizvodov centra in stalno izboljševanje orodja za delovne procese 
(eCdT); poziva center, naj še naprej išče sinergije, poglablja sodelovanje in izmenjuje primere dobre prakse 
z drugimi agencijami Unije, da bi izboljšal učinkovitost, na primer na področju človeških virov, upravljanja stavb, 
storitev IT in varnosti;

8. pozdravlja dejavno sodelovanje centra z drugimi agencijami Unije; želi pohvaliti Komisijo, ki se posebej trudi 
poskrbeti, da center v skladu z ustanovnimi akti agencij in organov Unije zagotavlja prevajalske storitve, potrebne 
za delovanje teh agencij in organov Unije, pri čemer se v celoti zanaša na jezikovne službe centra;

9. izreka pohvalo centru za nove storitve, ki so se začele izvajati v letu 2021, npr. hitro pregledovanje strojnih 
prevodov, lepljenje obstoječih prevodov za hitrejšo obdelavo kratkih besedil in prilagojene strojne prevajalnike za 
različna področja; je seznanjen z uvedbo šestih novih izdaj medinstitucionalne terminološke podatkovne zbirke 
IATE in pilotnih projektov z Evropskim centrom za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami, Računskim sodiščem in 
generalnim direktoratom Komisije za prevajanje; je seznanjen tudi s plodnim sodelovanjem centra z Evropskim 
javnim tožilstvom pri različnih projektih;

10. pozdravlja, da je bil leta 2021 na podlagi izvajanja načrta za preoblikovanje centra za obdobje 2019–2020 uveden 
pristop h kakovosti, ki je bolj usmerjen v stranke in jim omogoča izbiro med različnimi prevajalskimi storitvami, od 
temeljito revidiranih prevodov do popolnoma avtomatiziranih storitev, s čimer se strankam zagotovijo nove 
priložnosti za optimizacijo njihovega proračuna za prevajanje; ugotavlja, da je anketa o zadovoljstvu strank iz leta 
2021 pokazala splošno zadovoljstvo strank z obsegom in kakovostjo storitev, ki jih ponuja center;

Kadrovska politika

11. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt 31. decembra 2021 uresničen 95,33-odstotno, saj je bilo na delovnih mestih za 
51 uradnikov in 142 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije, zaposlenih 47 uradnikov in 137 začasnih 
uslužbencev (193 odobrenih delovnih mest, kar je enako kot leta 2019); ugotavlja, da je v letu 2021 za center delalo 
tudi 24 pogodbenih uslužbencev (odobrenih delovnih mest pa je bilo 28);

12. je seznanjen, da je center za leto 2021 poročal o naslednji razčlenitvi delovnih mest po spolu: ena ženska na višjem 
vodstvenem položaju, 32 moških (62 %) in 24 žensk (38 %) v upravnem odboru, med zaposlenimi pa 82 moških 
(39 %) in 126 žensk (61 %); ugotavlja, da so med vsemi uslužbenci centra moški premalo zastopani; center poziva, 
naj si prizadeva za bolj uravnoteženo zastopanost spolov; poudarja, da je pomembno doseči geografsko 
uravnoteženost in da bi morale biti vse države članice sorazmerno zastopane, tako da bi bili med uslužbenci 
državljani vseh držav članic;

SL Uradni list Evropske unije L 242/210 29.9.2023  



13. obžaluje, da ima upravni odbor veliko članov, saj to ne olajšuje sprejemanja odločitev in poenostavljenega 
upravljanja;

14. ugotavlja, da ima center politiko, ki vključuje formalni in neformalni postopek v zvezi s psihičnim in spolnim 
nadlegovanjem, pri čemer lahko neuradni postopek vodijo imenovani zaupni svetovalci; pozdravlja, da se je center 
leta 2021 pridružil projektni skupini za zaupne svetovalce pri mreži agencij EU ; na podlagi odgovora centra 
ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo prijavljenih primerov nadlegovanja;

15. ugotavlja, da je center razvil kadrovsko politiko o usklajevanju poklicnega in zasebnega življenja, poklicnem razvoju, 
delu na daljavo in vključevanju invalidov ter da je stopnja fluktuacije zaposlenih v letu 2021 znašala 2,72 %;

Javno naročanje

16. je zaskrbljen, ker je Računsko sodišče v letu 2021 odkrilo pomanjkljivosti v postopkih javnega naročanja centra, saj 
so bile pogodbe podpisane po postopku s pogajanji brez predhodne objave obvestila o tem; je seznanjen 
z ugotovitvijo Računskega sodišča, da so te pogodbe, na podlagi katerih so bila izvršena plačila v višini 
108 200 EUR, nepravilne; poziva center, naj organu za podelitev razrešnice poroča o ukrepih, ki jih bo sprejel, da bi 
takšne nepravilnosti v prihodnje preprečil;

17. pozdravlja, da je center v letu 2021 dokončno uvedel postopke e-javnega naročanja; opozarja, da je treba pri vseh 
javnih naročilih zagotoviti pošteno konkurenco med ponudniki ter naročanje blaga in storitev po najboljši ceni, pri 
tem pa upoštevati načela preglednosti, sorazmernosti, enake obravnave in nediskriminacije; poziva k uporabi orodij 
IT za elektronsko javno naročanje, ki jih je razvila Komisija; poziva tudi k posodobljeni pojasnitvi postopkov in 
vzorčnih dokumentov v smernicah za javna naročila; je zaskrbljen zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da so 
pomanjkljivosti pri javnih naročilih vse pogostejše in ostajajo največji vir nepravilnih plačil za večino agencij;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

18. iz nadaljnjih ukrepov centra v zvezi z razrešnico za leto 2020 ugotavlja, da je bilo njegovo spletno mesto preseljeno 
v sistem Drupal in da je bilo za vsakega člana upravnega odbora dodano polje za življenjepis; je seznanjen 
z odgovorom centra, da zaradi velikosti upravnega odbora išče rešitev, ki bi članom tega odbora omogočila objavo 
in urejanje izjav o interesih in življenjepisov; poziva center, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku 
v zvezi s tem, dokler ne bodo objavljeni vsi življenjepisi članov upravnega odbora;

19. pozdravlja dejstvo, da center od vseh uslužbencev, ki sodelujejo pri ocenjevanju kandidatov v izbirnih postopkih ali 
ocenjevanju javnih naročil, zahteva, da podpišejo izjavo o nasprotju interesov; ugotavlja, da sta življenjepis in izjava 
o interesih direktorice objavljena na spletnem mestu centra; ugotavlja tudi, da v letu 2021 ni bilo prijavljenih 
primerov nasprotja interesov ali žvižgaštva;

20. pozdravlja nove sklepe z dne 25. junija 2022 o preprečevanju in obvladovanju nasprotja interesov med uslužbenci; 
spodbuja center, naj pripravi svoj kodeks ravnanja; vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila 
o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotju interesov, nezakonitem lobiranju in izmeničnem zaposlovanju v javnem 
in zasebnem sektorju; poziva center, naj okrepi svoje mehanizme notranje kontrole, vključno z vzpostavitvijo 
notranjega protikorupcijskega mehanizma;

Notranja kontrola

21. je seznanjen z oceno sistema notranjih kontrol v centru in mnenjem njegovega vodstva, da pri pregledih niso bile 
odkrite neustrezne ali neučinkovite kontrole, zaradi katerih bi bil center izpostavljen pomembnim tveganjem, in 
pozdravlja dejstvo, da so bili pregledi opravljeni ob upoštevanju 17 načel, ki veljajo za pet komponent okvira 
notranjih kontrol v centru; pozdravlja ugotovitev centra, da so njegovi kontrolni sistemi načeloma povsem 
učinkoviti, vendar so potrebne manjše izboljšave, da bi se povečala odpornost centra;
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22. ugotavlja, da je center leta 2021 dokončal ukrepe iz akcijskega načrta za boj proti goljufijam za obdobje 
2019–2020, pri čemer je predvsem posodobil postopke za odkrivanje goljufij in poročanje o njih;

23. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so notranje kontrole centra pomanjkljive, kar je Računsko sodišče odkrilo pri več 
postopkih javnega naročanja, in sicer v enem primeru člani ocenjevalne komisije niso podpisali izjav o nasprotju 
interesov, v drugem primeru pa center ni sprejel uradne odločitve, da ocenjevalne komisije ne bo imenoval, ni izdal 
ocenjevalnega poročila ali sklepa o oddaji naročila in ni objavil obvestila o oddaji naročila; poziva center, naj 
pripravi akcijski načrt za zmanjšanje tveganja, da bi se te napake ponovile; poziva center, naj organu za podelitev 
razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

Digitalizacija in zeleni prehod

24. ugotavlja, da ima center politiko o varnosti informacijskega sistema in številne varnostne standarde ter da tesno 
sodeluje s skupino CERT-EU (skupina za odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije Unije) 
pri povečevanju svoje kibernetske varnosti; pozdravlja proaktivnost centra, ki se je pripravil na posodobitev 
varnostnih politik za informacijske sisteme glede na prihodnji uredbi Evropskega parlamenta in Sveta o kibernetski 
varnosti in varnosti informacij v institucijah, organih, uradih in agencijah Unije; spodbuja ga tudi, naj vsem 
uslužbencem, tudi vodstvu, ponudi sistematične posodobljene programe usposabljanja na področju kibernetske 
varnosti, saj je to ključni element učinkovitega okvira za kibernetsko varnost;

25. pozdravlja dodatne korake centra v letu 2021 v smeri prožnosti, optimizacije in digitalizacije delovnih metod in 
storitev; opozarja zlasti na uvedbo orodij Komisije ABAC, SYSPER, MIPS, ARES, Systal (nova programska oprema 
za e-izbor in zaposlovanje) in SARA (sistem za sledenje času, ki ga zaposleni porabijo za različne dejavnosti); 
pozdravlja odločitev centra, da bo uporabljal kvalificirani elektronski podpis Komisije;

26. ugotavlja, da je center leta 2021 po podpisu nove najemne pogodbe zmanjšal pisarniške prostore za 33 %, zaradi 
česar bi se morala zmanjšati tudi poraba električne energije in ogrevanja; želi pohvaliti uporabo energetsko varčnih 
svetil in senzorjev gibanja v centru ter nakup električne energije iz zelenih virov;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

27. ugotavlja, da je bila leta 2021 pripravljena nova politika neprekinjenega poslovanja in da so se še naprej izvajale 
revizije kakovosti, da bi zagotovili skladnost in učinkovitost procesov in postopkov centra; obžaluje, da je 
pomanjkanje elektronskih naprav po vsem svetu upočasnilo nekatere informacijske in infrastrukturne projekte 
centra;

28. je seznanjen s poročilom centra, da se je obsežnejše delo na daljavo od začetka pandemije covida-19 dobro obneslo 
ter da je skupaj z optimizacijo in digitalizacijo procesov prispevalo k večji uspešnosti, učinkovitosti in boljšemu 
dodeljevanju sredstev; se kljub temu zaveda, da so omejitve navzočnosti zaposlenih na delovnem mestu upočasnile 
nekatere projekte;

Druge pripombe

29. je seznanjen s prizadevanji centra v letu 2021, da bi povečal svojo prepoznavnost v javnosti; ugotavlja, da je izboljšal 
metriko družbenih medijev; mu izreka pohvalo za organizacijo delavnice na visoki ravni o večjezičnosti, za dejavno 
udeležbo na konferenci Komisije za jasno pisanje in za dejavnosti ozaveščanja, med drugim izmenjavo dobre prakse 
z univerzami in svetovno prevajalsko skupnostjo;

SL Uradni list Evropske unije L 242/212 29.9.2023  



30. poziva center, naj si močneje prizadeva sporočati ustrezne informacije o uspešnosti državljanom Unije in splošni 
javnosti v jasnem in dostopnem jeziku; poziva ga tudi, naj z uporabo medijev in družbenih medijev poveča 
preglednost in javno odgovornost;

31. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (2) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(2) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1852 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Prevajalskega centra za organe Evropske unije (CdT) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Prevajalskega centra za organe Evropske unije za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice centru glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0076/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 2965/94 z dne 28. novembra 1994 o ustanovitvi Prevajalskega centra za organe 
Evropske unije (4) in zlasti člena 14,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za kulturo in izobraževanje,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0104/2023),

1. odobri zaključni račun Prevajalskega centra za organe Evropske unije (CdT) za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje direktorici Prevajalskega centra za organe Evropske unije (CdT), 
Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1853 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega centra za razvoj poklicnega usposabljanja 
(Cedefop) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega centra za razvoj poklicnega usposabljanja (Cedefop) za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice centru glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0077/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/128 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. januarja 2019 o ustanovitvi 
Evropskega centra za razvoj poklicnega usposabljanja (Cedefop) in o razveljavitvi Uredbe Sveta (EGS) št. 337/75 (4) in 
zlasti člena 15,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 
Evropskega parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0125/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Evropskega centra za razvoj poklicnega usposabljanja (Cedefop) glede 
izvrševanja proračuna centra za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 30, 31.1.2019, str. 90.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Evropskega centra 
za razvoj poklicnega usposabljanja (Cedefop), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo 
v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1854 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega centra za razvoj 
poklicnega usposabljanja (Cedefop) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega centra za razvoj poklicnega usposabljanja 
(Cedefop) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0125/2023),

A. ker iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropskega centra za razvoj poklicnega usposabljanja (Cedefop) 
(v nadaljnjem besedilu: center) izhaja, da je njegov končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 
18 488 800 EUR, kar je 1,15 % več kot leta 2020; ker proračun centra izvira predvsem iz proračuna Unije;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu centra za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov centra 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja obveznosti zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem letu 
2021 znašala 100 %, kar je enako kot v letu 2020; je seznanjen z dejstvom, da je bil cilj za stopnjo izvrševanja 
obveznosti, določen v delovnem programu za leto 2021 (98 %), dosežen; ugotavlja, da je stopnja izvrševanja plačil za 
leto 2021 znašala 80,02 %, kar je 10,56 % več kot leta 2020;

2. pozdravlja, da so se zaradi prilagoditve izračuna prispevka pridruženih držav prispevki Norveške in Islandije v letu 
2021 rahlo povečali; ugotavlja, da se je zaradi tega povečanja s spremembo proračuna št. 01/2021 v naslovu 2 
proračuna dodalo 13 100 EUR, s čimer se je končni proračun povečal z 18 488 800 na 18 501 900 EUR;

3. ugotavlja, da je center leta 2021 uvedel nov računovodski sistem ABAC, ki ga uporablja tudi Komisija; je seznanjen tudi 
z ugotovitvijo Računskega sodišča, da končni datumi izvrševanja proračunskih obveznosti, prenesenih iz leta 2021 
v leto 2022, v sistemu niso bili pravilno evidentirani; obžaluje, da bi bile lahko po navedbah Računskega sodišča te 
obveznosti nepravilno prenesene v leto 2022; pozdravlja, da se je center hitro odzval na ugotovitve Računskega 
sodišča in posodobil končne datume izvrševanja za vse zadevne proračunske obveznosti ter razveljavil 11 
proračunskih obveznosti v skupni vrednosti 45 923 EUR; odločno vztraja pri spoštovanju proračunskega načela 
enoletnosti; poudarja, da bi moral center še izboljšati svoje proračunsko načrtovanje in cikle izvrševanja, da bi se 
izognil pretiranim zamudam pri izvajanju delovnih programov ali načrtov javnih naročil;

(1) UL C 114, 29.3.2022, str. 4.
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Uspešnost

4. z zadovoljstvom ugotavlja, da je center v letu 2021 v celoti izvedel svoj delovni program; je seznanjen z dejstvom, da je 
center poročal, da je okrepil svoje dejavnosti na področju zbiranja podatkov o znanjih in spretnostih v kontekstu 
megatrendov, tako da je deležnikom pomagal opredeliti vrzeli in ovire za izboljšanje zbiranja podatkov o znanjih in 
spretnostih; izreka pohvalo centru, ker je ustanovil nove zelene opazovalnice za preučitev trendov v smeri bolj 
zelenega in trajnostnega gospodarstva ter posledice za poklicno izobraževanje in usposabljanje, objavil poročilo 
o ovirah za dolgoročno mobilnost vajencev, začel raziskavo o mikrokvalifikacijah in novembra 2021 predstavil 
ugotovitve na svetovni konferenci, na kateri je sodelovalo 240 udeležencev iz 40 držav, podprl pobudo Komisije 
o individualnih izobraževalnih računih in jeseni 2021 uvedel nov spletni portal, ki omogoča boljšo vizualizacijo 
podatkov in vključuje inovativnejše funkcije ter funkcije za večjo osredotočenost na ciljne skupine;

5. opozarja, kako pomembna je vloga centra pri vključevanju med drugim digitalnih znanj in spretnosti v poklicno 
izobraževanje in usposabljanje po vsej Uniji ter izvajanju in učinku relevantnih pobud, kot je priporočilo Sveta 
o programu znanj in spretnosti za Evropo, o poklicnem izobraževanju in usposabljanju za trajnostno konkurenčnost, 
socialno pravičnost in odpornost ter o akcijskem načrtu za digitalno izobraževanje; meni, da bi center lahko imel 
vlogo tudi pri ocenjevanju projektov držav članic v okviru stebra digitalne preobrazbe mehanizma za okrevanje in 
odpornost; pozdravlja delo, ki ga je center pred kratkim opravil, z analizo učinka pandemije in digitalnega prehoda na 
prilagajanje poslovnih praks novim razmeram na trgu dela Unije, na primer z raziskavo evropskih podjetij v zvezi 
s covidom-19 v sodelovanju z Eurofoundom;

6. ugotavlja, da center uporablja zgleden sistem za merjenje uspešnosti, ki vključuje ključne kazalnike uspešnosti za 
oceno dodane vrednosti, ki jo zagotavljajo njegove dejavnosti na ravni projektov, na ravni dejavnosti in na 
organizacijski ravni, ter druge ukrepe za izboljšanje upravljanja proračuna; pozdravlja, da kazalniki uspešnosti 
zajemajo tudi okoljske kazalnike in kazalnike socialne trajnostnosti;

Kadrovska politika

7. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 97-odstotno (enako kot leta 2020), saj je bilo 
od 82 začasnih uslužbencev in 9 uradnikov, odobrenih v proračunu Unije, zaposlenih 78 začasnih uslužbencev in 9 
uradnikov; ugotavlja, da je center v letu 2021 zaposloval 18 pogodbenih uslužbencev;

8. je zaskrbljen, ker je Računsko sodišče v postopkih zaposlovanja opredelilo pomanjkljivosti; ugotavlja, da je center 
v enem primeru uporabil zunanje svetovalce za pregled prijav glede na merila za predizbor, določena v objavi 
prostega delovnega mesta, v drugem primeru pa ni sprejel vseh potrebnih ukrepov za vzpostavitev uspešnega 
mehanizma notranje kontrole, da bi zmanjšal s tem povezana tveganja; ugotavlja velike razlike med oceno, ki jo je 
opravil center, in tisto, ki so jo opravili zunanji svetovalci, ker ni bilo jasnih in podrobnih smernic za ocenjevanje 
kandidatov na podlagi meril za predizbor; opozarja, da postopkovne pomanjkljivosti pri postopkih zaposlovanja 
ogrožajo načela preglednosti in enakega obravnavanja; poziva, naj center izboljša svoj notranji postopek 
zaposlovanja, da bi razjasnil postopke ocenjevanja in objave prostih delovnih mest;

9. z zadovoljstvom ugotavlja, da se je center v letu 2021 odločil ponovno uvesti delovno mesto notranjega pravnega 
svetovalca; ugotavlja, da je rok za prijavo na razpis prostega delovnega mesta notranjega pravnega svetovalca potekel 
29. septembra 2022, in poziva center, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

10. ugotavlja, da je bila zastopanost spolov v višjem vodstvu centra v letu 2021 neuravnotežena, saj so ga sestavljali 4 
moški (66,7 %) in dve ženski (33,3 %); ugotavlja tudi, da upravni odbor sestavlja 80 moških (51 %) in 76 žensk 
(49 %); obžaluje, da ima upravni odbor veliko članov (156, od katerih 84 z glasovalno pravico, opazovalcev in 
nadomestnih članov), kar ne olajšuje sprejemanja odločitev in poenostavljenega upravljanja; ugotavlja tudi, da je med 
vsemi zaposlenimi v centru 57 % žensk in 43 % moških; pozdravlja, da kazalniki socialne trajnostnosti vključujejo 
kazalnike enakosti spolov; opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko za usklajevanje 
poklicnega in zasebnega življenja, vseživljenjsko usmerjanje in posebne možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, 
uravnoteženo zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, boljšo geografsko 
uravnoteženost, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, 
pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;
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11. poudarja, da je pomembno doseči geografsko uravnoteženost in da bi morale biti vse države članice sorazmerno 
zastopane, tako da bi bili med uslužbenci državljani vseh držav članic;

12. z zanimanjem ugotavlja, da center svojim uslužbencem in družinskim članom ponuja zaupno svetovalno službo 24 ur 
na dan in 7 dni v tednu; ugotavlja, da koordinator mreže zaupnih svetovalcev v skladu s politiko dostojanstva na 
delovnem mestu pripravi letna poročila, ki se pošljejo upravnemu odboru in objavijo za vse uslužbence; na podlagi 
poročila za leto 2021 ugotavlja, da so se trije uslužbenci centra posvetovali z zaupnim svetovalcem, ne da bi začeli 
neformalni postopek, dva člana pa sta začela neformalni postopek; poziva center, naj organu za podelitev razrešnice 
poroča o nadaljnjih ukrepih v zvezi z odprtim neformalnim postopkom;

Javno naročanje

13. je seznanjen z dejstvom, da je bilo v letu 2021 izvedenih 23 postopkov za oddajo javnih naročil;

14. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče poročalo o več primerih neskladnosti pri upravljanju pogodb 
o javnih naročilih; zlasti ugotavlja, da je center plačal 180 590 EUR za naročilnico, ne da bi od izvajalca prejel 
posebne izjave, ki se od njega zahtevajo v okvirni pogodbi; obžaluje, da je opustitev zadevala vseh 28 naročilnic, 
povezanih s to okvirno pogodbo, v skupni vrednosti 883 539 EUR; nadalje obžaluje, da je center izpostavljen 
pravnim tveganjem v zvezi s pravicami intelektualne lastnine;

15. priznava, da je center napako, ki jo je Računsko sodišče odkrilo v pogodbi o oddaji javnega naročila iz leta 2020, 
odpravil tako, da je preklical veljavnost nepravilne pogodbe z učinkom od 26. februarja 2021;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

16. je seznanjen, da je center uvedel ukrepe in da si še naprej prizadeva za preglednost, preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov ter zaščito žvižgačev;

17. poudarja, da ima upravni odbor centra 94 članov (vključno z opazovalci) in 60 namestnikov; opozarja, da morajo 
v skladu z Uredbo (EU) 2019/128 Evropskega parlamenta in Sveta (2) vsi člani in namestniki, ki se udeležujejo sej 
upravnega odbora ali uveljavljajo glasovalno pravico, predložiti izjavo o interesih; pozdravlja, da so 12. septembra 
2022 vsi polnopravni člani upravnega odbora predložili svoje izjave, medtem ko so pri nadomestnih članih manjkale 
le tri izjave; vendar ugotavlja, da je bilo leta 2021 pri ocenjevanju predhodnih izjav o interesih članov izbirne komisije 
ugotovljeno eno nasprotje interesov; ugotavlja, da se je izvršni direktor na podlagi mnenja koordinatorja za notranjo 
kontrolo odločil zamenjati člana te izbirne komisije;

18. pozdravlja, da je center v letu 2021 poročal, da je v zvezi z nasprotjem interesov v izbirnih postopkih izvedel 
naknadne kontrole, in da je ocena pokazala, da je večina kontrol vzpostavljena in deluje učinkovito, na nekaterih 
področjih pa so potrebne dodatne izboljšave;

19. prav tako poudarja, da so tudi člani upravnega odbora pozvani, naj predložijo kratke življenjepise, čeprav to ni 
formalna zahteva; ugotavlja, da je na dan 16. septembra 2022 pri 94 članih upravnega odbora manjkalo 34 
življenjepisov, pri 60 aktivnih nadomestnih članih pa 27 življenjepisov; poziva center, naj zagotovi popolno 
preglednost z objavo življenjepisov in izjav o interesih vseh članov upravnega odbora ter zadevnih zunanjih in 
notranjih strokovnjakov;

(2) Uredba (EU) 2019/128 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. januarja 2019 o ustanovitvi Evropskega centra za razvoj poklicnega 
usposabljanja (Cedefop) in o razveljavitvi Uredbe Sveta (EGS) št. 337/75 (UL L 30, 31.1.2019, str. 90).
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20. opozarja na pomen sodelovanja pri medinstitucionalnem sporazumu o obveznem registru za preglednost; vztraja, da 
je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotju interesov, nezakonitem lobiranju in 
izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem sektorju; poziva center, naj okrepi svoje mehanizme notranje 
kontrole, vključno z vzpostavitvijo notranjega protikorupcijskega mehanizma;

Notranja kontrola

21. ugotavlja, da so skupni stroški notranje kontrole v letu 2021 znašali 988 545 EUR (neposredni stroški v višini 
55 461 EUR in posredni stroški 933 084 EUR), kar predstavlja 5,3 % proračuna centra; ugotavlja tudi, da je bilo v letu 
2021 v registru pomanjkljivosti centra evidentiranih 26 primerov neskladnosti, povezanih s pogodbami in finančnim 
poslovodenjem; pozdravlja, da so bila priporočila koordinatorja za notranjo kontrolo izvedena in upoštevana, da bi 
preprečili ponovne neskladnosti;

22. opozarja, da je služba za notranjo revizijo leta 2020 izvedla na daljavo celovito oceno tveganja, ki je zajemala upravni, 
finančni, operativni postopek in postopek informacijske tehnologije; pozdravlja, da je služba za notranjo revizijo pri 
nadaljnji reviziji 29. januarja 2021 ugotovila, da je center ustrezno in učinkovito izvedel vsa priporočila;

23. se zaveda, da center v skladu s svojo politiko ocenjevanja izvaja predhodne ocene postopkov javnega naročanja 
v vrednosti nad 500 000 EUR in naknadne ocene projektov ali dejavnosti, katerih skupni odhodki presegajo 
500 000 EUR; ugotavlja, da je vodja oddelka za finance in javna naročila v poročilu za leto 2021 ugotovil, da so bili 
postopki javnega naročanja, ki so se začeli v obravnavanem obdobju, skladni z zahtevami predhodnega ocenjevanja; 
ugotavlja tudi, da naknadno ocenjevanje, ki je bilo dokončano leta 2022, potrjuje, da je bila dejavnost uspešna, 
učinkovita in skladna ter da je Uniji prinesla dodano vrednost;

24. pozdravlja odziv centra na ugotovitve Računskega sodišča na področju upravljanja pogodb o javnih naročilih, saj je 
prilagodil svoje notranje postopke, da bi preprečil podobne dogodke v prihodnosti; pozdravlja tudi, da je center 
zaradi ugotovitev Računskega sodišča posodobil svoje postopke za prihodnje postopke zaposlovanja; poziva center, 
naj hitro obravnava pomanjkanje jasnosti in podrobnosti pri njegovih smernicah v zvezi s točkovanjem meril za 
predizbor, določenih v razpisih prostih delovnih mest, kot je zahtevalo Računsko sodišče v poročilu o agencijah Unije 
za leto 2021;

25. je zaskrbljen zaradi pomanjkljivosti, ki jih je Računsko sodišče ugotovilo pri upravljanju plačil, zlasti v zvezi 
s predhodnimi kontrolami, zaradi katerih bi bil center lahko izpostavljen pravnim tveganjem in tveganjem izgube 
ugleda;

26. poudarja, da je treba okrepiti sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje centra; odločno vztraja 
pri zahtevi po učinkovitih sistemih upravljanja in kontrol, da bi se izognili morebitnim primerom nasprotij interesov, 
manjkajočim predhodnim/naknadnim kontrolam, neustreznemu upravljanju proračunskih in pravnih obveznosti ter 
nesporočanju zadev v registru izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

27. ugotavlja, da si center prizadeva izboljšati kibernetsko varnost in varstvo osebnih podatkov, zlasti z večfaktorskim 
sistemom avtentikacije in usposabljanjem zaposlenih; ugotavlja, da se je center zavezal, da bo uvedel politiko 
kibernetske varnosti v skladu s prihodnjo uredbo o kibernetski varnosti (3); ugotavlja, da je center v začetku leta 2022 
izvedel oceno učinka v zvezi z varstvom podatkov, da bi opredelil ustrezne blažilne ukrepe za zagotovitev najvišje 
možne ravni varnosti spletnih informacij;

(3) Predlog uredbe Evropskega parlamenta in Sveta o določitvi ukrepov za visoko skupno raven kibernetske varnosti v institucijah, 
organih, uradih in agencijah Unije (COM(2022) 122)).
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28. poudarja, kako pomembno je povečati digitalizacijo centra, ko gre za notranje delovanje in upravljanje, pa tudi za 
pospešitev digitalizacije postopkov; poudarja, da mora biti center na tem področju še naprej proaktiven, da bi na vsak 
način preprečili digitalno vrzel med agencijami Unije; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, 
da bi preprečili tveganje za spletno varnost obdelanih informacij; spodbuja center, naj tesno sodeluje z Agencijo 
Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA);

29. je seznanjen s stalnimi prizadevanji centra za zmanjšanje vpliva na okolje ter izvajanje digitalnega in zelenega prehoda; 
pozdravlja, da je center v letu 2021 poročal o 78-odstotnem zmanjšanju stroškov, povezanih s službenimi potovanji in 
sestanki, zaradi koronavirusne krize in da namerava v programskem obdobju 2023–2025 zmanjšati število službenih 
potovanj za 70 % (v primerjavi z ravnmi pred krizo zaradi covida-19); pozdravlja prizadevanja centra, da do leta 2030 
postane ogljično nevtralen;

30. opozarja na dolgoletno zavezanost centra praksam okoljskega ravnanja; se zaveda, da sistem centra za okoljsko 
upravljanje prispeva k doseganju njegovih okoljskih ciljev; pozdravlja, da se uporablja okoljski kazalnik „emisije CO2 

(v tonah)“, saj to dokazuje sodelovanje centra pri doseganju zelenih ciljev in je koristno merilo za spremljanje razvoja 
emisij po pandemiji in ogljičnega odtisa centra;

31. z zadovoljstvom ugotavlja, da je center v letu 2021 usklajeval raziskavo v okviru mreže agencij EU za znanstveno 
svetovanje, katere namen je bil opredeliti dejavnosti, ki obravnavajo socialno-ekonomske učinke trajnostnega razvoja, 
in nakazati, kako bi lahko to strokovno znanje koristilo izvajanju evropskega zelenega dogovora;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

32. z zadovoljstvom ugotavlja, da je center hitro oblikoval in aktiviral načrt kriznega upravljanja za obvladovanje 
pandemije covida-19 tako, da je sprejel previdnostne ukrepe, kot sta delo na daljavo ter odpoved fizičnih dogodkov in 
misij, da bi zagotovil neprekinjeno poslovanje; ugotavlja, da so v letu 2021 vsi dogodki centra potekali virtualno, 
stalna in sistematična analiza povratnih informacij udeležencev pa je pokazala visoko stopnjo spletne udeležbe in 
splošno stopnjo zadovoljstva, ki je bila 98 %;

33. ugotavlja, da je center v tesnem sodelovanju s strokovnjaki Eurofounda objavil delovni dokument, v katerem je poročal 
o prvih ugotovitvah evropske raziskave podjetij za leto 2020 v zvezi s covidom-19; ugotavlja tudi, da je bila na 
spletnem mestu centra ustvarjena posebna stran za odzivanje na covid-19, da bi uporabnikom omogočili lažjo 
uporabo različnih povezanih dejavnosti;

Druge pripombe

34. je seznanjen z dolgoletno prakso centra, da sodeluje in izmenjuje informacije z drugimi agencijami, kot sta Eurofound 
in Evropska fundacija za usposabljanje (ETF); opozarja zlasti na sporazum o ravni storitve za delitev virov, ki ga je 
Agencija Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) podpisala 4. maja 2020; poudarja, da ti viri od leta 2021 
vključujejo tudi pooblaščeno osebo za varstvo podatkov; poziva center, naj redno poroča o izvajanju tega sporazuma; 
ugotavlja tudi, da je bil leta 2022 z Evropskim organom za delo sklenjen memorandum o soglasju in da je bilo 
sodelovanje v okviru mreže evropskih služb za zaposlovanje ter orodja Skills-OVATE opredeljeno kot ključna 
prednostna naloga;

35. pozdravlja redno usklajevanje in sodelovanje med centrom in Eurofoundom, Evropskim centrom za razvoj poklicnega 
usposabljanja in Evropsko agencijo za zdravje in varnost pri delu; poziva center, naj še naprej razvija sinergije, krepi 
sodelovanje in izmenjuje primere dobre prakse ter spodbuja razprave v zvezi s področji medsebojnega interesa 
z drugimi agencijami Unije, da bi izboljšal učinkovitost, na primer na področju človeških virov, upravljanja stavb, 
storitev IT in varnosti;
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36. poziva center, naj si bolj prizadeva sporočati ustrezne informacije o uspešnosti državljanom Unije in javnosti v jasnem 
in dostopnem jeziku; poziva center, naj z uporabo medijev in družbenih medijev izboljša preglednost in odgovornost 
javnosti;

37. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1855 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega centra za razvoj poklicnega usposabljanja (Cedefop) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega centra za razvoj poklicnega usposabljanja (Cedefop) za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice centru glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0077/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/128 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. januarja 2019 o ustanovitvi 
Evropskega centra za razvoj poklicnega usposabljanja (Cedefop) in o razveljavitvi Uredbe Sveta (EGS) št. 337/75 (4) in 
zlasti člena 15,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0125/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega centra za razvoj poklicnega usposabljanja (Cedefop) za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Evropskega centra za razvoj poklicnega 
usposabljanja (Cedefop), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije 
(serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 30, 31.1.2019, str. 90.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1856 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za usposabljanje na področju 
preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za usposabljanje na področju preprečevanja, 
odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0078/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2015/2219 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. novembra 2015 o Agenciji 
Evropske unije za usposabljanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) ter 
nadomestitvi in razveljavitvi Sklepa 2005/681/PNZ (4) in zlasti člena 20,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0102/2023),

1. podeli razrešnico izvršni direktorici Agencije Evropske unije za usposabljanje na področju preprečevanja, odkrivanja 
in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) glede izvrševanja proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 319, 4.12.2015, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršni direktorici Agencije Evropske 
unije za usposabljanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL), Svetu, 
Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1857 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za 
usposabljanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) za 

proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za usposabljanje na področju 
preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0102/2023),

A. ker je na podlagi poročila o prihodkih in odhodkih (1) Agencije Evropske unije za usposabljanje na področju 
preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) (v nadaljnjem besedilu: agencija) njen končni 
proračun v proračunskem letu 2021 znašal 30 044 194 EUR, kar je 1,82 % manj kot leta 2020, ker se agencija 
financira s prispevkom Unije in zunanjimi namenskimi prejemki za posebne projekte;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem letu 2021 znašala 
96,78 %, kar je 5,09 % več kot leta 2020; ugotavlja, da je stopnja izvrševanja plačil znašala 72,26 %, kar je bilo 
1,93 % manj kot leta 2020; ugotavlja tudi, da je skupna stopnja izvrševanja plačil v prvih dveh letih (2020 in 2021) 
izvajanja štirih tekočih večletnih projektov mednarodnega sodelovanja na področju preprečevanja, odkrivanja in 
preiskovanja kaznivih dejanj (sredstva Unije za zunanjo pomoč) znašala 22,25 %;

2. ugotavlja, da je bila sprejeta sprememba proračuna, s katero se je proračun agencije za leto 2021 zmanjšal za 
800 000 EUR, ki so bili vrnjeni Komisiji; je seznanjen s pojasnilom agencije, da je pandemija v prvih četrtletjih leta 
2021 močno vplivala na organizacijo usposabljanja na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih 
dejanj na kraju samem, kar je povzročilo znatno premajhno porabo; vendar poudarja, da je agencija svoje dejavnosti 
učinkovito prilagodila in prešla na spletno učenje, s čimer je zagotovila izvedbo usposabljanja;

3. z zadovoljstvom pozdravlja, da je stopnja izvrševanja sredstev C8 (prenesena iz leta 2020 v leto 2021) v letu 2021 
znašala 100 %; ugotavlja tudi, da je bil iz leta 2021 v leto 2022 prenesen visok znesek v višini 2 411 091 EUR, kar 
predstavlja 24 % skupnega proračuna agencije za leto 2021;

Uspešnost

4. ugotavlja, da je na stopnjo izvrševanja delovnega programa agencije vplivala koronavirusna kriza, zlasti kar zadeva 
dejavnosti na kraju samem; je zadovoljen, da je bila večina zastavljenih ciljev dosežena ali presežena; z zadovoljstvom 
ugotavlja visoko stopnjo zadovoljstva strank v letu 2021, saj je 97 % udeležencev usposabljanja agencije izjavilo, da so 
zadovoljne ali zelo zadovoljne;

(1) UL C 216, 31.5.2022, str. 1.
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5. ugotavlja, da je Komisija leta 2021 izvedla petletno oceno agencije; pozdravlja v splošnem pozitivno ocenjevalno 
poročilo in poziva agencijo, naj izvede v njem zapisana priporočila;

6. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija kljub izbruhu pandemije covida-19 še naprej povečevala svoj doseg, saj se je 
število udeležencev usposabljanja v primerjavi z letom 2020 povečalo za 17 %; izreka pohvalo agenciji za izjemne 
rezultate na področju e-učenja in za organizacijo spletne konference o raziskavah in znanosti, ki je spomladi 2021 
privabila več kot 500 udeležencev; ugotavlja, da je bil program izmenjave agencije CEPOL preložen na sredino 
avgusta, pri čemer je bilo v letu 2021 realiziranih 57 % načrtovanih izmenjav;

7. ugotavlja, da je agencija zaključila drugo oceno potreb po strateškem usposabljanju EU (EU-STNA), v kateri je 
opredelila prednostne naloge usposabljanja za uradnike organov preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih 
dejanj za obdobje 2022–2025; pozdravlja ustanovitev novega CEPOL-ovega centra znanja o sodelovanju, izmenjavi 
informacij in interoperabilnosti na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CKC INT);

8. poudarja, da mora biti usposabljanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj na ravni 
Unije v skladu z mandatom agencije primerno grožnjam za varnost Unije; znova poudarja, kako pomembno je 
usposabljati organe kazenskega pregona o strategijah za boj proti rasizmu in diskriminaciji ter preprečevanje rasnega 
in etničnega profiliranja in nasilja; poudarja, da nujno potrebujemo specializirano usposabljanje, ki se bo 
osredotočalo na nevarnosti in pravilno uporabo tehnologij umetne inteligence v policiji, saj gre za ključno 
tehnologijo, ki omogoča varnost in zaščito državljanov;

9. pozdravlja ustanovitev strokovne skupine za temeljne pravice, katere namen je izboljšati strategije agencije za 
usposabljanje na tem področju, in skupine strokovnjakov za krepitev sodelovanja med agencijo in državami 
članicami, katere cilj je izboljšati kakovost in učinkovitost pri vprašanjih, povezanih s sodelovanjem; je seznanjen 
s predlogom strokovne skupine za temeljne pravice, da se temeljne pravice kot horizontalno vprašanje vključijo 
v usposabljanje, ki je po potrebi na voljo v državah članicah in tretjih državah, s posebnim poudarkom na temeljnih 
pravicah in preprečevanju kriminala;

10. ugotavlja, da je agencija leta 2021 začela izvajati štiri večletne mednarodne projekte za pomoč tretjim državam pri 
krepitvi njihovih zmogljivosti na ustreznih področjih preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj;

11. pozdravlja sodelovanje s specializiranimi vozlišči znanja o kibernetski kriminaliteti in centri, kot so Evropski center za 
boj proti kibernetski kriminaliteti, Evropska skupina za usposabljanje in izobraževanje na področju kibernetske 
kriminalitete (ECTEG), Evropska mreža institucij za izobraževanje v pravosodju (EJTN) in Interpol, prek akademije 
CEPOL za kibernetsko kriminaliteto pri obravnavanju vse večjih potreb po usposabljanju na področju kibernetske 
kriminalitete;

12. opozarja na delovne dogovore agencije z Agencijo Evropske unije za sodelovanje na področju preprečevanja, 
odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol), Agencijo Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih 
zadevah (Eurojust), Evropsko agencijo za mejno in obalno stražo, mrežo EJTN in Komisijo ter na tekoča pogajanja 
z Evropskim centrom za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami ter Agencijo Evropske unije za azil;

13. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da agencija nima delovnega dogovora z generalnim direktoratom Komisije za obdavčenje 
in carinsko unijo (GD TAXUD), zaradi česar v ciljno skupino svojih dejavnosti ne more vključiti carinskih in mejnih 
uradnikov; spodbuja agencijo, naj poskrbi, da bo imela delovni dogovor z vsemi ključnimi organi;

14. spodbuja agencijo, naj svoje metode usposabljanja bolje prilagodi ciljnim skupinam; poziva jo, naj upošteva rezultate 
ocene Komisije in prilagodi usposabljanje uradnikov v organih kazenskega pregona, ki se bolje odzivajo na praktično 
usposabljanje (skupne vaje, simulacije) kot pa na (virtualno) teoretično usposabljanje v učilnici;
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Kadrovska politika

15. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 91-odstotno, saj je bilo zaposlenih 30 od 33 
začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (enako število odobrenih delovnih mest kot leta 2020); poleg tega 
ugotavlja, da je za agencijo v letu 2021 delalo 58 pogodbenih uslužbencev (od tega 20 za redne dejavnosti in 38 za 
zunanje financirane projekte za izgradnjo zmogljivosti) in sedem napotenih nacionalnih strokovnjakov (šest 
financiranih iz proračuna agencije in eden iz projekta 2 za usposabljanje na področju boja proti terorizmu); ugotavlja 
tudi, da je bilo 31. decembra 2021 zaposlenih 19 začasnih uslužbencev, ki so opravljali naloge, povezane z osnovno 
dejavnostjo, kot so e-učenje, IKT, pravna in upravna podpora;

16. poudarja, da se je z začetkom veljavnosti sedanjega mandata agencije znatno povečal njen obseg dela, hkrati pa se ni 
povečalo tudi število zaposlenih; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Komisija agenciji predlagala, naj ne zahteva novih 
delovnih mest za prihodnja leta, čeprav jih potrebuje; poleg tega poudarja, da agencija zaradi pomanjkanja dodatnih 
človeških virov uporablja pogodbene uslužbence za opravljanje številnih nalog, ki bi jih običajno opravljali začasni 
uslužbenci; poziva Komisijo, naj ponovno preuči svoje stališče glede razvrščanja delovnih mest v razrede, da bodo 
odražala delovno obremenitev in odgovornosti zaposlenih;

17. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je stopnja fluktuacije zaposlenih v letu 2021 ostala visoka in je znašala 11,8 %; ceni, da 
si agencija prizadeva rešiti to vprašanje tudi z uvedbo novega strukturiranega razgovora ob koncu delovnega razmerja; 
poudarja, da so rezultati teh razgovorov pokazali, da je velika fluktuacija večinoma posledica velike delovne 
obremenitve in razvrstitve delovnih mest v nizko plačane razrede; poudarja tudi, da ima agencija težave pri 
zaposlovanju zaradi majhnega števila prijav in velikega števila uspešnih kandidatov, ki zavračajo ponudbe za 
zaposlitev; poudarja, da korekcijski koeficient, ki velja za plače v agenciji, zelo negativno vpliva na zmožnost agencije, 
da zmanjša fluktuacijo zaposlenih, zaposli potrebne uslužbence za optimalno izvajanje svojega mandata in postane 
privlačna za visoko usposobljene kandidate; poziva Komisijo, naj revidira korekcijski koeficient, da bo bolje odražal 
gospodarsko realnost selitve v gostiteljsko mesto in življenja tam; nadalje poziva Komisijo in agencijo, naj za večjo 
privlačnost zaposlitve zagotovita dodatne zmogljivosti, kot so dostop do mednarodnih šol, otroškega in 
zdravstvenega varstva;

18. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija uvedla različne module sistema SYSPER in da namerava s tem nadaljevati, 
s čimer bo povečala uporabo bolj osnovnih in neobveznih modulov;

19. pozdravlja, da je agencija poročala o razčlenitvi po spolu za leto 2021, pri čemer so bili trije moški in tri ženske na 
vodstvenih položajih (1 višji vodstveni delavec in 5 srednjih vodstvenih delavcev), 16 moških (59 %) in 11 žensk 
(41 %) v upravnem odboru, skupno število uslužbencev pa je sestavljalo 39 moških (45 %) in 48 žensk (55 %); izreka 
pohvalo agenciji za doseženo uravnoteženo zastopanost spolov v letu 2021; vendar je zaskrbljen geografske 
neuravnoteženosti in dejstva, da v agenciji ni zaposlen nihče s Cipra, iz Češke, Danske, Francije, Irske, Luksemburga, 
Malte in Slovenije; poziva agencijo, naj pri postopkih zaposlovanja prednostno preuči geografsko uravnoteženost in 
organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

20. pozdravlja, da je agencija leta 2021 organizirala usposabljanje o temah, kot so etika in integriteta, spoštovanje in 
dostojanstvo, preprečevanje nadlegovanja ali dobro počutje; pozdravlja, da je sprejela politiko o zaščiti človekovega 
dostojanstva ter preprečevanju psihičnega nasilja in spolnega nadlegovanja; poleg tega pozdravlja izvajanje 
neformalnega postopka z zaupnimi svetovalci; je seznanjen z odgovorom agencije, da v letu 2021 ni bil prijavljen 
noben primer nadlegovanja;
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Javna naročila

21. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče od proračunskega leta 2019 za agencijo vsako leto objavilo nova 
opažanja v zvezi z javnimi naročili; je seznanjen z njegovimi ugotovitvami o upravljanju pogodb in postopkih javnih 
naročil agencije za leto 2021; ugotavlja zlasti, da je agencija v letu 2021 izvršila plačila v zvezi z dejavnostmi, ki so 
potekale v nekaterih državah zunaj Unije; ugotavlja, da te dejavnosti niso bile vključene v okvirno pogodbo, na 
podlagi katere so bila izvršena s tem povezana plačila; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče ugotovilo, 
da je agencija v tem primeru kršila člen 172 finančne uredbe; obžaluje, da je Računsko sodišče ugotovilo, da so bila 
s tem povezana plačila v višini 76 590 EUR nepravilna; je seznanjen, da je agencija sprejela odločitev o izjemi, ki 
pokriva izključno nujne poslovne potrebe v državah zunaj Unije, ta odločitev pa je bila vpisana v register izjem 
agencije; ugotavlja tudi, da je agencija večkrat uporabila postopek za izjeme, da bi zagotovila neprekinjeno poslovanje 
in dobro finančno poslovodenje do zaključka odprtega postopka, katerega rezultat je bil podpis nove okvirne pogodbe 
brez omejitev v januarju 2022;

22. ugotavlja, da je imela agencija v letu 2021 samo eno delovno mesto za začasnega uslužbenca in eno za pogodbenega 
uslužbenca za postopke javnega naročanja ter dva dodatna pogodbena uslužbenca za delo pri projektih, ki se 
financirajo z zunanjimi sredstvi; ugotavlja, da agencija za pomoč pri delovni obremenitvi uporablja agencijske 
delavce; z veliko zaskrbljenostjo poudarja, da je bil vsaj do novembra 2022 za javna naročila pristojen uradnik 
z najvišjim plačnim razredom AST 5, pri čemer je bilo delovno mesto pri zaposlitvi razvrščeno v plačni razred AST 3, 
ki ga je agencija glede na pristojnosti, dodeljene temu delovnemu mestu, štela za prenizko; poudarja, da lahko 
neustrezno razvrščanje takšnih delovnih mest vpliva na kakovost postopkov za oddajo javnih naročil, ki jih izvaja 
agencija; poziva Komisijo, naj ta vprašanja čim prej obravnava;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

23. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija uvedla ukrepe in da si še naprej prizadeva za preglednost ter preprečevanje in 
obvladovanje nasprotja interesov; z zadovoljstvom ugotavlja, da so izjave o interesih in življenjepisi večine članov 
upravnega odbora in višjega vodstva objavljeni na spletnem mestu agencije; z zadovoljstvom ugotavlja, da oblika izjav 
omogoča, da se navedejo poklicni, finančni, osebni in drugi interesi, ki so lahko povezani z dejavnostmi agencije; 
ugotavlja, da izjave plačanih strokovnjakov o nasprotju interesov in zaupnosti niso objavljene na spletnem mestu; 
poziva agencijo, naj preostale dokumente čim prej objavi na svojem spletnem mestu; pozdravlja, da je letni seznam 
pogodb s strokovnjaki, objavljen na spletnem mestu agencije, dopolnjen z informacijami o izjavah strokovnjakov 
o nasprotju interesov in zaupnosti;

Notranja kontrola

24. je seznanjen z oceno sistema notranje kontrole, ki jo je opravila agencija, in ugotovitvijo, da je ta sistem vzpostavljen, 
učinkovit in dobro deluje ter da so potrebne le manjše izboljšave; poziva agencijo, naj v svojo oceno izrecno vključi 
ugotovitve Računskega sodišča in z njimi povezana priporočila;

25. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da so bile v sistemu notranje kontrole agencije odkrite številne 
pomanjkljivosti, zlasti v zvezi s postopki za oddajo javnih naročil in upravljanjem proračunskih obveznosti; je 
seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča v zvezi z javnimi naročili, da v enem primeru ni bilo razlikovanja med 
merili za izbor in merili za dodelitev, kar je ogrozilo načelo preglednosti ter agencijo izpostavilo pravnim tveganjem 
in tveganjem za ugled; je seznanjen, da je Računsko sodišče v drugem primeru ugotovilo, da agencija ni spremljala 
neporavnanih obveznosti, zaradi česar se je povečalo tveganje, da v primeru proračunskih omejitev ne bo zmožna 
izpolniti svojih finančnih obveznosti do tretjih oseb; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o načrtovanih ukrepih za rešitev teh vprašanj in o napredku v zvezi s tem;
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26. opozarja, da je Računsko sodišče v notranjem nadzornem okolju agencije odkrilo pomanjkljivosti v zvezi 
z upravljanjem proračunskih obveznosti, ki niso povezane z javnimi naročili, in pozdravlja, da je agencija sprejela 
konkretne ukrepe za odpravo teh napak, vključno z rednim usposabljanjem vodij projektov in drugih uslužbencev 
o upravljanju pogodb, da bi povečala ozaveščenost in zmanjšala število takšnih primerov; poziva agencijo, naj organu 
za podelitev razrešnice poroča o napredku pri tej zadevi;

27. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo oktobra 2021 začela revizijo upravljanja človeških virov in etike v agenciji; 
je seznanjen s pozitivnim zaključkom končnega revizijskega poročila službe za notranjo revizijo in opredeljenimi 
področji, na katerih so potrebne izboljšave v zvezi s postopki zaposlovanja, ocenjevanja in prerazvrstitve; poziva 
agencijo, naj uresniči priporočila službe za notranjo revizijo;

28. z zaskrbljenostjo ugotavlja pomanjkljivosti agencije pri notranji kontroli, saj nima formaliziranega nadzora nad 
tehnologijo (npr. politika varnostnega kopiranja IKT) in postopkovnega okvira za upravljanje dokumentov; poziva 
agencijo, naj kot sistem upravljanja dokumentov uvede sistem Komisije ARES, po potrebi tudi s pomočjo druge 
agencije;

Digitalizacija in zeleni prehod

29. ugotavlja, da agencija nima uradne politike o kibernetski varnosti; ugotavlja tudi, da sodeluje s skupino CERT-EU in 
drugimi partnerji, da bi povečala kibernetsko varnost in zaščito digitalnih zapisov; je seznanjen z omejitvijo agencije 
na tem področju, saj ima nizko število zaposlenih v kadrovskem načrtu;

30. izreka pohvalo agenciji, ker je s številnimi tehničnimi spremembami dodatno okrepila platformo LEEd, zlasti glede na 
kibernetski napad in posledično zaprtje platforme konec leta 2020; pozdravlja hitro obnovitev platforme LEEd in 
izvajanje izrednih spletnih dejavnosti v prvem četrtletju 2021; je seznanjen s poročilom agencije, da je dosegla 
razmeroma visoko stopnjo digitalizacije in da je prešla na brezpapirne postopke;

31. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA); predlaga, naj agencija 
vsem uslužbencem ponudi usposabljanje iz kibernetske varnosti, ki ga je treba redno posodabljati; poziva agencijo, naj 
hitreje razvije politiko kibernetske varnosti, jo predloži pred 31. decembrom 2023 in o napredku v zvezi s tem poroča 
organu za podelitev razrešnice;

32. pozdravlja, da je bil januarja 2021 uveden nov učni portfelj za razvoj osebnih in poslovnih znanj in spretnosti, ki 
obsega 500 novih modulov e-učenja ter 1 000 licenc za uporabnike platforme LEEd, pri čemer se je število licenc od 
oktobra 2022 dalje podvojilo;

33. je seznanjen s prizadevanji agencije, da bi zmanjšala svoj vpliv na okolje; pozdravlja zlasti njena interna pravila, 
v skladu s katerimi bi morali uslužbenci in udeleženci za usposabljanje na kratkih razdaljah uporabljati alternative 
letalskemu prevozu; izreka pohvalo agenciji, ker je zaposlenim ponudila povračilo stroškov javnega prevoza;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

34. je seznanjen z navedbo agencije, da je pandemija covida-19 v letu 2021 resno vplivala na njene dejavnosti na kraju 
samem; zlasti ugotavlja, da so bile nekatere dejavnosti, načrtovane za leto 2021, preložene na leto 2022, medtem ko 
so bile nekatere odpovedane brez alternative, druge pa umaknjene ali preoblikovane v spletne dejavnosti; izreka 
pohvalo agenciji za njeno odpornost in odziv, ker je prerazporedila vire, da bi izpolnila cilje;

35. izreka pohvalo, da sta bila kljub razmeroma visoki fluktuaciji zaposlenih zagotovljena neprekinjeno poslovanje 
agencije in varnost zaposlenih z ukrepi, kot so razširjeno delo na daljavo in prilagodljiv delovni čas, elektronski potek 
dela, zaposlovanje začasnih uslužbencev in napotenih nacionalnih strokovnjakov ter ohranjanje socialnih ureditev;
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Druge pripombe

36. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da za pomanjkanje pisarniških prostorov in površin za operativne dejavnosti še vedno ni 
rešitve, saj agencija deluje na treh različnih lokacijah; obžaluje, da je madžarska vlada opustila prvotni načrt 
o skupnem kompleksu za mednarodne organizacije; ugotavlja, da so se razprave izvršne direktorice agencije 
z madžarskimi organi v letu 2022 nadaljevale; poziva agencijo, naj organ za podelitev razrešnice obvešča o novostih 
v zvezi s svojimi prostori in napredku v razpravah z državo članico gostiteljico; pozdravlja ustanovitev interne 
projektne skupine, ki bo ocenila, kako najbolje uporabiti prostor, ki je na voljo;

37. opozarja, da bi morala agencija pri vseh dejavnostih, tudi tistih s tretjimi državami, poskrbeti za popolno preglednost 
in spoštovanje temeljnih pravic;

38. poziva agencijo, naj si bolj prizadeva sporočati ustrezne informacije o uspešnosti državljanom Unije in splošni javnosti 
v jasnem in dostopnem jeziku; poziva jo tudi, naj z uporabo medijev in družbenih medijev izboljša preglednost in 
odgovornost javnosti;

39. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (2) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(2) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1858 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Agencije Evropske unije za usposabljanje na področju preprečevanja, 
odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za usposabljanje na področju preprečevanja, 
odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0078/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2015/2219 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. novembra 2015 o Agenciji 
Evropske unije za usposabljanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) ter 
nadomestitvi in razveljavitvi Sklepa 2005/681/PNZ (4) in zlasti člena 20,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0102/2023),

1. odobri zaključni račun Agencije Evropske unije za usposabljanje na področju preprečevanja, odkrivanja in 
preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršni direktorici Agencije Evropske unije za usposabljanje na 
področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL), Svetu, Komisiji in Računskemu 
sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 319, 4.12.2015, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1859 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu (EASA) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023[6] – C9-0079/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2018/1139 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 4. julija 2018 o skupnih pravilih na 
področju civilnega letalstva in ustanovitvi Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu ter spremembi uredb (ES) 
št. 2111/2005, (ES) št. 1008/2008, (EU) št. 996/2010, (EU) št. 376/2014 ter direktiv 2014/30/EU in 2014/53/EU 
Evropskega parlamenta in Sveta ter razveljavitvi uredb (ES) št. 552/2004 in (ES) št. 216/2008 Evropskega parlamenta 
in Sveta ter Uredbe Sveta (EGS) št. 3922/91 (4) in zlasti člena 121,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0098/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu (EASA) glede izvrševanja 
proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 212, 22.8.2018, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Agencije Evropske 
unije za varnost v letalstvu (EASA), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu 
Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

SL Uradni list Evropske unije L 242/234 29.9.2023  



RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1860 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za 
varnost v letalstvu (EASA) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0098/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu (v nadaljnjem besedilu: 
agencija) razvidno, da je njen proračun v proračunskem letu 2021 znašal 203 802 000 EUR, kar je 11,34 % več kot 
leta 2020; ker v proračunu agencije 38 900 000 EUR izvira iz proračuna Unije, 109 791 000 EUR pa iz naslova 
pristojbin in taks (2);

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov 
agencije ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja sredstev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem 
letu 2021 znašala 96,31 %, kar je nekoliko manj (2,31 %) kot leta 2020; ugotavlja tudi, da je stopnja izvrševanja 
sredstev za plačila znašala 87,34 %, kar je 5,30 % manj kot leta 2020;

2. ugotavlja, da je agencija leto zaključila s presežkom pristojbin in dajatev v višini 11,2 milijona EUR; ugotavlja, da se je 
presežek pri pristojbinah in dajatvah dodal akumuliranemu presežku, ki se je tako povečal s 60,9 milijona EUR na 
72,1 milijona EUR;

3. ugotavlja, da se je stopnja razveljavitev odobrenih sredstev v zvezi z obveznostmi, prenesenimi v leto 2021, zmanjšala 
na 1,55 % (5,46 % leta 2020), vendar še vedno ostaja pod 5-odstotno zgornjo mejo, ki jo je določila Komisija;

Uspešnost

4. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 sprejela določene ukrepe, da bi ocenila dodano vrednost svojih dejavnosti in 
drugih ukrepov za izboljšanje upravljanja proračuna, in sicer s kombinacijo 130 ciljev in 60 ključnih kazalnikov 
uspešnosti na 11 ključnih področjih delovanja in 9 dodatnih projektih ali pobudah horizontalne narave; ugotavlja, da 
je bila agencija, čeprav je bilo še zmeraj čutiti posledice krize zaradi covida-19, uspešna, saj je dosegla 84-odstotno 
stopnjo izvrševanja delovnega programa za leto 2021 in izpolnila 76 % ključnih kazalnikov uspešnosti; ceni, da so 
bili ključni kazalniki uspešnosti izpolnjeni in da je agencija opozorila na ukrepe, s katerimi bi bilo mogoče izboljšati 
učinkovitost in uspešnost njenega dela; priporoča pa, naj bo agencija pozorna na kazalnike, ki še niso bili doseženi ali 
pri katerih prihaja do zamude, zlasti s pravočasno obdelavo poročil o dogodkih in visoko stopnjo zaključevanja 
revizijskih ugotovitev s korektivnimi ukrepi;

5. pozdravlja ključne dosežke in napredek agencije v letu 2021 na novih področjih, povezanih z zelenimi rešitvami in 
digitalizacijo; v zvezi s tem ugotavlja, da je agencija okrepila prizadevanja za čisto letalstvo prek programa agencije 
EASA za trajnostno letalstvo za leto 2021 z različnimi ukrepi, kot so uporaba trajnostnih letalskih goriv, vodik in 
letalstvo na hibridni pogon ter zaključek pilotne faze programa okoljskega označevanja; je seznanjen z nadaljnjimi 
rezultati agencije v sklopu programa za brezpilotne zrakoplove, kot je objava prvega zakonodajnega svežnja U-Space, 

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 81.
(2) UL C 141, 29.3.2022, str. 80.
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pa tudi v sklopu različnih projektov v zvezi z racionalizacijo operacij upravljanja zračnega prometa s poenotenjem 
licenciranja ATCO in zemeljske opreme; pozdravlja, da je bila za spremenjeno različico Boeing 737 Max odobrena 
vrnitev v uporabo; pozdravlja dodatna prizadevanja agencije na področju raziskav in inovacij, saj se je leta 2021 
pridružila programu Obzorje Evropa, partnerstvu za čisto letalstvo in skupnemu podjetju SESAR; poleg tega želi 
pohvaliti agencijo, da si prizadeva nenehno izboljševati varnost in je zavezana podpori inovacijam prek evropskega 
načrta za varnost v letalstvu s ključnimi projekti v letu 2021, kot je sprejetje mnenja o operacijah v vseh vremenskih 
razmerah; ugotavlja, da se je zaradi izstopa Združenega kraljestva iz EU v letu 2021 občutno povečalo število vlog za 
odobritev organizacij;

6. poziva, naj se zagotovijo zadostna sredstva in spodbude za nadaljnje raziskave in razvoj trajnostnih letalskih goriv, da 
bi postala učinkovitejša in cenovno dostopnejša ter da bi se okrepil in odprl trg zanje;

7. pozdravlja nenehna prizadevanja agencije, da bi poiskala nove oblike sodelovanja z drugimi agencijami Unije, kjer je to 
izvedljivo, pri tem pa upoštevala naravo dejavnosti, da bi preprečila podvajanje; pozdravlja konkretne ukrepe, ki jih je 
sprejela z Evropsko agencijo za varnost hrane, Evropsko fundacijo za usposabljanje, Evropskim organom za 
vrednostne papirje in trge ter Evropsko agencijo za okolje; poziva agencijo, naj še naprej razvija sinergije, krepi 
sodelovanje in izmenjuje primere najboljše prakse z drugimi evropskimi agencijami, da bi izboljšala učinkovitost 
(človeški viri, upravljanje stavb, storitve IT, varnost ipd.);

8. je seznanjen, da si agencija stalno prizadeva, da bi bila učinkovitejša in da bi sprostila vire, tudi kvalificirano delovno 
silo; v zvezi s tem izreka pohvalo agenciji, ker je prek 26 partnerskih sporazumov in dveh okvirnih pogodb 
s kvalificiranimi subjekti uporabila strokovno znanje nacionalnih letalskih organov, s čimer je v letu 2021 
poenostavila oddajo 63 000 delovnih ur v zunanje izvajanje;

9. spodbuja agencijo, naj se vključi v pilotni projekt o evropskem organu za standarde za letalsko gorivo in varnostno 
certificiranje v okviru proračuna Unije za leto 2023, pri čemer naj uporabi svoje strokovno znanje in ustrezna 
sredstva;

10. pozdravlja, da si agencija prek programa za raziskave in inovacije prizadeva podpreti vključevanje novih tehnologij, 
operacij in poslovnih modelov v evropski letalski sistem;

11. pozdravlja napredek vojaškega programa (2020 – ni določeno) in poudarja vlogo agencije v okviru evropske vojaške 
mobilnosti; poziva k hitremu in znatnemu povečanju sredstev v postavki proračuna EU za vojaško mobilnost, da se 
bo mogoče odzivati na izzive v tem sektorju;

12. poziva k večji sinergiji med civilnimi in vojaškimi potrebami v okviru akcijskega načrta za vojaško mobilnost 
s poenostavitvijo postopkov in uskladitvijo pravil; poudarja, da bi lahko to agenciji zagotovilo manevrski prostor, da 
bi še naprej podpirala konkurenčnost držav in industrije, na primer s skupnim oblikovanjem predpisov in 
certificiranjem državnih zrakoplovov;

Kadrovska politika

13. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 92,94-odstotno, saj je bilo zaposlenih 632 od 
680 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 je bilo odobrenih 680 delovnih mest); ugotavlja 
tudi, da je za agencijo v letu 2021 delalo 91 pogodbenih uslužbencev in 18 napotenih nacionalnih strokovnjakov; 
ugotavlja, da se je število zaposlenih v agenciji v primerjavi z letom 2019 zmanjšalo zaradi finančnih posledic, 
povezanih s covidom-19, zaradi česar je agencija zmanjšala naložbe, povezane z osebjem, hkrati pa dala prednost 
notranji mobilnosti in souporabi virov; pozdravlja sporočene ukrepe, s katerimi je agencija skušala preprečiti visoko 
stopnjo fluktuacije zaposlenih, ki je leta 2021 znašala 0,84 %;

14. je seznanjen z zastopanostjo spolov v višjem vodstvu agencije, v katerem je 3 od 5 članov (60 %) moških; 
z zaskrbljenostjo ugotavlja, da zastopanost spolov v upravnem odboru agencije ni uravnotežena, saj je 63 od 82 
članov (77 %) moških; je seznanjen tudi z zastopanostjo spolov med vsemi zaposlenimi v agenciji, kjer je 643 od 959 
uslužbencev (67 %) moških; poziva agencijo, naj si še naprej prizadeva doseči uravnoteženo zastopanost spolov med 
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vsemi zaposlenimi s konkretnimi ukrepi, ki bodo ženske pritegnili k prijavi na delovna mesta v agenciji; ugotavlja, da 
agencija stalno spremlja napredek na področju uravnotežene zastopanosti spolov in da se je zastopanost žensk na 
vodstvenih položajih (od vodje oddelka do direktorice) leta 2021 povečala s 16,9 % na 21,25 % in da sta od januarja 
2020 med štirimi direktorji agencije dve ženski;

15. je seznanjen z oceno agencije v zvezi s prihodnjim povečanjem števila upokojitev; v zvezi s tem pozdravlja, da je bil 
vzpostavljen program za upravljanje kompetenc in strateško načrtovanje delovne sile, ki bo agenciji med drugim 
pomagal oceniti, kje so potrebne naložbe v zunanje vire; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o rezultatih tega programa; ugotavlja tudi, da je agencija sprejela srednjeročni scenarij za zaposlovanje, da bi okrepila 
ključna področja kompetenc in spodbudila razvoj osebja, tako da je v letu 2021 približno 80 zaposlenim ponudila 
notranje poklicne priložnosti na različnih področjih kompetenc;

16. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo 
zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje geografske 
uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, 
pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje; ugotavlja, da je vsem zaposlenim 
v agenciji pomembno ponuditi različne možnosti usposabljanja; predlaga, naj se anketa o zavzetosti uslužbencev 
izvaja vsako leto in ne vsaka tri leta;

Javno naročanje

17. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 vodila in/ali sklenila 33 postopkov visoke in srednje vrednosti, 90 postopkov 
nizke vrednosti in 48 pogodb s strokovnjaki ter 600 posebnih pogodb na podlagi okvirnih pogodb; pozdravlja 
izvajanje konsolidirane strategije javnih naročil za storitve upravljanja tehničnih objektov z združevanjem več vrst 
pogodb, da bi izboljšali upravljanje pogodb in centralizirali storitve, oddane zunanjim izvajalcem;

18. v zvezi z nadaljnjim ukrepanjem na podlagi ugotovitev organa za podelitev razrešnice za leto 2020 ugotavlja, da je 
agencija sprejela ukrepe za izboljšanje svoje prakse javnega naročanja, s katerimi želi čim bolj povečati pošteno 
konkurenco in stroškovno učinkovitost, povečati preglednost in zmanjšati potrebo po izjemah, tudi z usposabljanji za 
ozaveščanje njenih finančnih akterjev; pozdravlja napredek agencije v zvezi z rešitvijo elektronskega izdajanja računov; 
poziva agencijo, naj še naprej optimizira in posodablja svoje digitalne rešitve za nadaljnjo racionalizacijo postopkov 
javnega naročanja ter organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

19. priznava, da je agencija sprejela ukrepe in da si stalno prizadeva za preglednost, preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov ter zaščito žvižgačev; pozdravlja dejstvo, da v letu 2021 ni bilo nobenega primera nasprotja 
interesov; ugotavlja tudi, da bi lahko agencija morebitne primere obvladala z blažitvenimi ukrepi; potrjuje, da so 
življenjepisi in izjave o interesih članov upravnega odbora in višjega vodstva objavljeni na spletnem mestu agencije; 
poziva agencijo, naj sodeluje pri na novo pripravljenem medinstitucionalnem sporazumu o obveznem registru za 
preglednost za zastopnike interesov, ki so ga podpisali Komisija, Svet in Parlament;

20. je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča o neskladnosti s členom 16 kadrovskih predpisov v zvezi 
z morebitnim nasprotjem interesov; poziva agencijo, naj dokonča popravne ukrepe in odpravi tveganje v zvezi 
z nasprotjem interesov; je seznanjen z odgovorom agencije, da je bila opravljena temeljita ocena;

21. ugotavlja, da je agencija posodobila politiko obvladovanja in preprečevanja nasprotja interesov ter v ta namen sprejela 
kodeks ravnanja za uslužbence agencije, ki vključuje zahtevo, da morajo vsi uslužbenci agencije izpolniti izjavo 
o nasprotju interesov, določa pa tudi pravila o darilih in gostoljubnosti ter obvezna usposabljanja o kodeksu ravnanja 
in njegovih prilogah za vse uslužbence agencije;
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22. poudarja, da je treba okrepiti sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje agencije; odločno 
vztraja, da so učinkoviti sistemi upravljanja in kontrol nujni za to, da bi preprečili nasprotja interesov, 
manjkajoče predhodne/naknadne kontrole, neustrezno upravljanje proračunskih in pravnih obveznosti ter nevnašanje 
problemov v register izjem;

23. ugotavlja, da agencija zaradi tehnične narave svojih dejavnosti vodi odprt dialog z deležniki v letalskem sektorju in 
upošteva njihova mnenja, ko sprejema pravila in postopke certificiranja; ugotavlja tudi, da so poročila o vseh 
tehničnih delavnicah, ki jih organizira z deležniki, objavljena na strani o dogodkih na njenem spletišču;

Notranja kontrola

24. ugotavlja, da standardi notranje kontrole agencije vključujejo okvir, sestavljen iz petih delov notranje kontrole, 17 
načel in mednarodnega standarda kakovosti (ISO 9001:2015); ugotavlja tudi, da je bila leta 2021 opravljena 
nadzorna revizija, na podlagi katere je bilo ugotovljeno, da je sistem notranje kontrole agencije v celoti skladen 
z njenimi upravljavskimi standardi;

25. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 izvedla večino ukrepov, izhajajočih iz revizije certificiranja in ravni vključenosti 
organizacij, ki jo je opravila služba za notranjo revizijo; poziva agencijo, naj začne izvajati še preostale ukrepe;

26. ugotavlja, da je skupina za notranjo revizijo v letu 2021 izvedla tri revizije za izdajo revizijskih zagotovil, da bi ocenila, 
ali so bili v agenciji izpolnjeni ustrezni predpisi in cilji procesov ter ali so bila ustrezno ublažena ključna tveganja; 
ugotavlja, da je skupina podala tudi nekaj priporočil glede dodatnih izboljšav kontrolnega okolja in splošne 
učinkovitosti procesov; poziva agencijo, naj dokonča izvajanje preostalih ukrepov, povezanih z nadaljnjimi revizijami 
iz leta 2021;

Digitalizacija in zeleni prehod

27. želi pohvaliti agencijo za obsežno paleto ukrepov, s katerimi želi zmanjšati svoj okoljski odtis; v zvezi s tem izpostavlja 
tehnologije, s katerimi je opremljena trajnostna stavba agencije in ki prispevajo k optimizaciji porabe energije in vode, 
vključitev upravljanja z energijo kot storitve v razpisne pogoje, nakup 100 % energije iz obnovljivih virov in druge 
ukrepe, ki spodbujajo zaposlene, da uporabljajo železniški ali javni prevoz, pa tudi zmanjšanje obsega službenih 
potovanj; prav tako želi pohvaliti agencijo, da v zvezi s porabo električne energije uporablja sistem izravnave ter da se 
službena potovanja opravljajo z vlakom;

28. pozdravlja, da je bilo odobrenih več evropskih partnerstev za pospešitev zelenega in digitalnega prehoda, tudi na 
področju raziskav o upravljanju zračnega prometa enotnega evropskega neba 3, da bi pospešili digitalno preobrazbo 
upravljanja zračnega prometa v skladu z osrednjim načrtom za upravljanje zračnega prometa v Evropi; v zvezi s tem 
opozarja, kako pomembno je, da se za enotno evropsko nebo 2+ doseže harmonizacija, izboljšana interoperabilnost 
in učinkovitost;

29. ugotavlja, da je agencija nadaljevala program korporativnega preoblikovanja „Cilj: pripravljeni na prihodnost“ 
s ključnimi cilji, povezanimi s posodobitvijo načinov dela in poenostavitvijo ključnih procesov, vključno z glavnimi 
dejavnostmi, kot so oblikovanje predpisov, začetna plovnost in odobritve organizacij; v zvezi s tem želi pohvaliti 
napredek, ki ga je agencija dosegla pri zagotavljanju digitalnih storitev zunanjim deležnikom, saj je pripravila 
dovršene rešitve za poročanje o dogodkih (ECCAIRS2), dostop do pravil EASA (e-pravila), orodje FlexTool za zbiranje 
izjem in odstopanj, sodelovalna spletišča ter repozitorij dronov; poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja jedrno 
digitalno platformo IT v skladu s časovnim načrtom za digitalizacijo (CORAL) in naj v zvezi s tem preseže zastavljeni 
cilj (65 %); poziva agencijo, naj uvede politiko kibernetske varnosti in začne izvajati načrt za informacijsko varnost;
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30. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA); poudarja, kako 
pomembno je, da izvaja redne ocene tveganja za infrastrukturo IT ter redne revizije in testiranje svoje kibernetske 
obrambe; spodbuja jo tudi, naj vsem uslužbencem, tudi vodstvu, ponudi sistematične posodobljene programe 
usposabljanja na področju kibernetske varnosti, saj je to ključni element učinkovitega okvira za kibernetsko varnost;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

31. je seznanjen, da je agencija v drugem letu pandemije pri načrtovanju odhodkov ubrala zadržan pristop, pri čemer je 
upočasnila tudi zaposlovanje zunanjih sodelavcev; ugotavlja tudi, da je vse večjo delovno obremenitev obvladovala 
s spodbujanjem novih delovnih metod (npr. delo na daljavo in dnevni hibridni delovni režim) ter vlaganjem v pobude 
za učinkovitost in digitalizacijo, da bi se zmanjšal pritisk na obstoječe vire; spodbuja agencijo, naj izkušnje, pridobljene 
pri metodah dela na daljavo in hibridnimi delovnih metodah, uporabi v praksi, da bi bolje organizirala seje, ki bi jih 
bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo kot v fizični obliki;

32. ugotavlja, da se je agencija zaradi posledic pandemije covida-19 osredotočila na zaščito potnikov ter opredelitev in 
ublažitev varnostnih posledic; pozdravlja ukrepe agencije, ki je v okviru projekta „Povratek k običajnemu delovanju“ 
(RNO) objavila biltene in smernice o varnosti, ter druge ukrepe, ki omogočajo prožnost in regulativno pomoč, 
obravnavajo zdravstvena in nastajajoča tveganja ter vzpostavljajo sodelovanje s partnerskimi državami;

33. predlaga, naj agencija stalno spremlja varnost v letalstvu, vključno z utrujenostjo kabinskega osebja, kot je predvideno 
v Uredbi (EU) 2018/1139 Evropskega parlamenta in Sveta (3) o ustanovitvi agencije;

Druge pripombe

34. želi pohvaliti agencijo, ki je na svojem spletnem mestu uspešno uvedla razdelek „EASA light“, kjer je mogoče najti 
vsebino za nestrokovno občinstvo; spodbuja agencijo, naj ponudbo razvija na podlagi povratnih informacij 
o uporabnosti; poleg tega izreka pohvalo agenciji za izboljšane metrike v zvezi z uporabo razdelka „EASA Pro“, 
v katerem so na voljo podrobne informacije za strokovne deležnike; pozdravlja, da je agencija leta 2021 poglobila 
sodelovanje z akademskim svetom, saj je oblikovala znanstveni odbor, v katerem so strokovnjaki, ki lahko svetujejo 
o razvoju na ustreznih področjih;

35. poudarja, da morajo vse institucije EU spoštovati finančno uredbo in visoke standarde upravljanja;

36. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(3) Uredba (EU) 2018/1139 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 4. julija 2018 o skupnih pravilih na področju civilnega letalstva in 
ustanovitvi Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu ter spremembi uredb (ES) št. 2111/2005, (ES) št. 1008/2008, (EU) 
št. 996/2010, (EU) št. 376/2014 ter direktiv 2014/30/EU in 2014/53/EU Evropskega parlamenta in Sveta ter razveljavitvi Uredbe (ES) 
št. 552/2004 in (ES) št. 216/2008 Evropskega parlamenta in Sveta ter Uredbe Sveta (EGS) št. 3922/91 (UL L 212, 22.8.2018, str. 1).

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1861 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu (EASA) za proračunsko leto 
2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu (EASA) za proračunsko leto 
2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023[6] – C9-0079/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2018/1139 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 4. julija 2018 o skupnih pravilih na 
področju civilnega letalstva in ustanovitvi Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu ter spremembi uredb (ES) 
št. 2111/2005, (ES) št. 1008/2008, (EU) št. 996/2010, (EU) št. 376/2014 ter direktiv 2014/30/EU in 2014/53/EU 
Evropskega parlamenta in Sveta ter razveljavitvi uredb (ES) št. 552/2004 in (ES) št. 216/2008 Evropskega parlamenta 
in Sveta ter Uredbe Sveta (EGS) št. 3922/91 (4) in zlasti člena 121,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0098/2023),

1. odobri zaključni račun Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu (EASA) za proračunsko leto 2021;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 212, 22.8.2018, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.

SL Uradni list Evropske unije L 242/240 29.9.2023  



2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Agencije Evropske unije za varnost v letalstvu 
(EASA), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1862 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega azilnega podpornega urada (sedaj Agencija 
Evropske unije za azil – EUAA) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega azilnega podpornega urada za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice uradu glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0080/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) št. 439/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 19. maja 2010 o ustanovitvi 
Evropskega azilnega podpornega urada (4) in zlasti člena 36,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2021/2303 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 15. decembra 2021 o Agenciji Evropske 
unije za azil in razveljavitvi Uredbe (EU) št. 439/2010 (5) in zlasti člena 55,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (6) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0123/2023),

1. podeli razrešnico izvršni direktorici Agencije Evropske unije za azil glede izvrševanja proračuna Evropskega azilnega 
podpornega urada za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 132, 29.5.2010, str. 11.
(5) UL L 468, 30.12.2021, str. 1.
(6) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršni direktorici Agencije Evropske 
unije za azil, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1863 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega azilnega 
podpornega urada (sedaj Agencija Evropske unije za azil – EUAA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega azilnega podpornega urada za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0123/2023),

A. ker poročilo o prihodkih in odhodkih (1) Evropskega azilnega podpornega urada (v nadaljnjem besedilu: urad) kaže, 
da je njegov končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal EUR 152 743 528 EUR, kar je 8,5 % več kot leta 
2020; ker proračun urada izvira predvsem iz proračuna Unije; opozarja, da je Komisija v novem paktu o migracijah 
in azilu, ki je bil objavljen septembra 2020, izpostavila vse večjo vlogo urada; ugotavlja, da se je operativni učinek 
urada v zadnjih letih povečal;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu urada za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov urada 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem letu 2021 znašala 
96,67 %, kar je 1,53 % več kot leta 2020 (95,14 %); ugotavlja, da je stopnja izvrševanja plačil znašala 90,91 %, kar 
je 10 % več kot leta 2020 (80,91 %); pozdravlja ukrepe, ki jih je urad sprejel za rešitev dolgotrajnega problema 
v zvezi z zamudami pri plačilih, pri čemer je bila v letu 2021 visoka stopnja (96,5 %) plačil izvršena pravočasno;

2. ugotavlja, da je Računsko sodišče ugotovilo, da so bila plačila v skupnem znesku 362 204 EUR, ki jih je urad izvršil 
v letu 2021, nepravilna, ker so bila povezana z napakami pri javnem naročanju v postopkih, izvedenih v letih 2016 
in 2020 za najete prostore v Rimu in na Lezbosu; je seznanjen s popravnimi ukrepi, ki jih je sprejel urad, in da sta 
selitvi v nove prostore na Lezbosu in v Rimu načrtovani za prvo ali drugo četrtletje leta 2023; poziva urad, naj 
organ za podelitev razrešnice obvešča o doseženem napredku v zvezi s tem;

Uspešnost

3. ugotavlja, da urad za ocenjevanje uspešnosti svojih dejavnosti uporablja nekatere ukrepe kot ključne kazalnike 
uspešnosti; pozdravlja izvajanje letnega delovnega programa urada za leto 2021, pri čemer je bilo kljub nenehnim 
izzivom, ki jih je povzročila svetovna pandemija covida-19, doseženih ali preseženih 78 % letnih kazalnikov 
in 85 % večletnih kazalnikov;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 172.
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4. izreka pohvalo uradu za povečanje tehnične in operativne pomoči državam članicam in za njegovo pripravljenost, 
da se hitro odzove na humanitarno krizo v Afganistanu, vse večje število prosilcev za azil, ki prečkajo belorusko 
mejo, in izzive, ki so posledica vojne v Ukrajini; v zvezi s tem ugotavlja, da je urad v letu 2021 z Latvijo, Litvo in 
Belgijo podpisal nove operativne načrte, vzpostavljena je bila strokovna platforma za varne poti za Afganistance, 
okrepljena je bila podpora državam članicam pri izvajanju Direktive Sveta 2001/55/ES (2) (direktiva o začasni 
zaščiti), v Moldaviji pa je bilo prisotnih več uslužbencev urada, ki so z zagotavljanjem informacij na terenu podpirali 
prostovoljne premestitve v države članice;

5. ugotavlja, da je urad poročal, da je glede na dokončno sprejetje Uredbe (EU) 2021/2303 Evropskega parlamenta in 
Sveta (3) v letu 2021 znatno pospešil priprave na novi mandat; poziva urad, naj organu za podelitev razrešnice 
poroča o izvajanju novih določb navedene uredbe v zvezi s posvetovalnim forumom, uradnikom za temeljne 
pravice, intervencijsko skupino za azil v sestavi 500 strokovnjakov iz držav članic, napotitvijo uradnikov za zvezo 
v države članice in tretje države, mehanizmom za spremljanje in pritožbenim mehanizmom;

6. ugotavlja, da urad na dvostranski ravni tesno sodeluje z drugimi agencijami na področju pravosodja in notranjih 
zadev ter da je podpisal delovne dogovore z Evropsko agencijo za mejno in obalno stražo, Agencijo Evropske unije 
za temeljne pravice in Agencijo Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih informacijskih sistemov 
s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA) ter načrte o sodelovanju z agencijo eu-LISA, ki omogočajo 
sistematično usklajevanje skupnih projektov in izmenjavo informacij; spodbuja urad, naj še naprej vzpostavlja 
sinergije ter izboljšuje sodelovanje, izmenjavo primerov dobrih praks ter razprave o področjih skupnega interesa 
z drugimi agencijami Unije, da bi povečal učinkovitost;

Kadrovska politika

7. je seznanjen z zastopanostjo spolov v uradu, pri čemer višje vodstvene položaje zaseda devet moških (69 %) in štiri 
ženske (31 %), upravni odbor sestavlja 20 moških (67 %) in 10 žensk (33 %), med zaposlenimi pa je 176 moških 
(39 %) in 272 žensk (61 %); poudarja, da je imenovanje članov upravnega odbora v pristojnosti nacionalnih 
predstavnikov držav članic; ponovno poziva urad in države članice, naj pri predlaganju in imenovanju članov 
višjega vodstva ali upravnega odbora upoštevajo uravnoteženo zastopanost spolov;

8. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 86,61-odstotno (vključno z 21 ponujenimi 
mesti 92,35-odstotno), saj je bilo zaposlenih 317 od 366 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 
2019 je bilo odobrenih 366 delovnih mest); ugotavlja tudi, da je za urad v letu 2021 delalo 100 pogodbenih 
uslužbencev in šest napotenih nacionalnih strokovnjakov, odobrenih pa je bilo 123 oziroma 11 delovnih mest; 
ugotavlja, da je bilo leta 2020 ustvarjenih 58 dodatnih kratkoročnih (enoletnih) delovnih mest za pogodbene 
uslužbence, ki so bila postopoma zapolnjena leta 2021 za dejavnosti Italije in Cipra, leta 2022 pa naj bi se 
postopoma ukinila; pozdravlja, da se stopnja zasedenosti delovnih mest urada postopoma povečuje; vendar 
poudarja, da je stopnja fluktuacije zaposlenih v letu 2021 znašala 6,55 %, kar je nad zastavljenim ciljem (<5 %);

9. z veliko zaskrbljenostjo ugotavlja, da je urad v obvestilu št. 3.7.1 o zaključnem računu za leto 2021, navedel, da bi 
lahko pomanjkanje človeških virov v letu 2022 omejilo zmožnost opravljanja nekaterih nalog v okviru novega 
mandata urada; ugotavlja, da je urad v kadrovskem načrtu navedel potrebo po 68 dodatnih delovnih mestih, in sicer 
za obdobje treh let, da bi lahko zadovoljivo izpolnil zahteve, ki izhajajo iz novega mandata, pa tudi tiste, ki so 
povezane z različnimi krizami na področju delovanja urada; poziva Komisijo, naj pri odločanju o prihodnjih 
kadrovskih načrtih bolje upošteva operativne potrebe urada;

(2) Direktiva Sveta 2001/55/ES z dne 20. julija 2001 o najnižjih standardih za dodelitev začasne zaščite v primeru množičnega prihoda 
razseljenih oseb in o ukrepih za uravnoteženje prizadevanj in posledic za države članice pri sprejemanju takšnih oseb (UL L 212, 
7.8.2001, str. 12).

(3) Uredba (EU) 2021/2303 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 15. decembra 2021 o Agenciji Evropske unije za azil in razveljavitvi 
Uredbe (EU) št. 439/2010 (UL L 468, 30.12.2021, str. 1).
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10. z zaskrbljenostjo opozarja na ugotovitev Računskega sodišča, da je v letu 2020 urad imel 16 prostih vodstvenih 
delovnih mest, od katerih jih je bilo 10 začasno zasedenih več kot eno leto, kar je v nasprotju s kadrovskimi 
predpisi, ki omejujejo trajanje začasnih imenovanj na eno leto; je seznanjen z odgovorom urada, v katerem je ta 
pojasnil razloge, zakaj zaposlovanje vodstvenih delavcev v letu 2021 ni bila prednostna naloga; ugotavlja, da so ti 
razlogi vključevali praktične omejitve zaradi pandemije covida-19, nove migracijske in azilne krize, dve strukturni 
reorganizaciji urada in potrebo po zagotavljanju neprekinjenega poslovanja s poudarkom na zapolnitvi drugih 
nevodstvenih delovnih mest; vendar poudarja dejstvo, da vršilci dolžnosti vodstvenih delavcev zasedajo dve delovni 
mesti v kadrovskem načrtu urada, kar bi lahko povzročilo težave z učinkovitostjo ter oviralo vodenje in strateško 
kontinuiteto; je seznanjen tudi z izjavo izvršne direktorice urada na predstavitvi v Evropskem parlamentu 
30. novembra 2022, pri čemer je bilo takrat na začasnih položajih še vedno sedem vodstvenih delavcev, vključno 
s tremi višjimi vodstvenimi delavci, od katerih sta bila dva na položaju več kot eno leto; na podlagi odgovorov urada 
ugotavlja, da je do konca leta 2022 potekalo zaposlovanje dveh višjih vodstvenih delavcev, tretje delovno mesto pa 
naj bi bilo predvidoma objavljeno v naslednjih mesecih; na podlagi anonimnih poročil uslužbencev urada 
z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je bilo število višjih vodstvenih položajev, ki so jih več kot eno leto zasedali vršilci 
dolžnosti, višje od dveh; poziva urad, naj pojasni to vprašanje, tudi Parlamentu, saj zadeva preglednost in 
odgovornost urada; ugotavlja tudi, da se je izvršna direktorica 18. januarja 2023 odločila, da ne bo obnovila 
začasnih vodstvenih delovnih mest, ki so se iztekla po enem letu, in ukinila tista, ki so bila začasna več kot eno leto; 
ponovno poziva urad, naj ob popolnem spoštovanju veljavnih pravnih zahtev nemudoma začne ali dokonča 
postopke zaposlovanja, ki so potrebni za zapolnitev vseh vodstvenih delovnih mest, in organ za podelitev 
razrešnice obvešča o napredku v zvezi s tem;

11. opozarja, da je bil eden od razlogov za odvisnost od agencijskih delavcev pozno sprejetje in začetek veljavnosti 
Uredbe (EU) 2021/2303, saj sporazum uradu ni omogočal podaljšanja takšnih pogodb do začetka veljavnosti te 
uredbe; obžaluje pomanjkljiva predvidevanja Komisije pri oblikovanju in dodeljevanju teh delovnih mest uradu; 
poudarja, da so nastale razmere negativno vplivale na zmogljivosti za zaposlovanje v uradu in zmožnost urada, da 
ustrezno podpre države članice, to pa je nenazadnje škodilo prosilcem za azil in beguncem, ki so se soočali 
z dolgotrajnimi postopki in neustreznimi pogoji za sprejem; poudarja tudi, da so bila ta delovna mesta več kot eno 
leto zapolnjena z vršilci dolžnosti, kar je v nasprotju s kadrovskimi predpisi in ogroža strateško kontinuiteto urada;

12. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so 14. septembra 2022 člani parlamentarnega Odbora za proračunski nadzor (CONT) 
prejeli anonimno elektronsko sporočilo o kadrovskih nepravilnostih, ki naj bi jih zagrešilo celotno višje vodstvo 
urada; se zaveda resnosti teh obtožb, ki vključujejo trditve o nezakonitem, nepreglednem ali delnem zaposlovanju 
in napredovanju višjih vodstvenih delavcev, nepotizmu, obtožbe o nadlegovanju in njegovem prikrivanju ter 
o slabem upravljanju sredstev v zvezi s službenimi potovanji uslužbencev urada; ugotavlja, da je na podlagi teh 
obtožb Evropski urad za boj proti goljufijam (OLAF) 24. novembra 2022 začel preiskavo; poudarja, da so nekateri 
člani odbora CONT 23. januarja 2023 prejeli še eno anonimno pritožbo z dodatnimi obtožbami; ugotavlja, da je 
izvršna direktorica izjavila, da je v celoti podprla začetek preiskave urada OLAF, na seji odbora CONT 
30. novembra 2022 pa se je zavezala, da bo organom pomagala na vse možne načine; poziva urad, naj organ za 
podelitev razrešnice obvesti o napredku pri preiskavi in fazah preiskave;

13. ugotavlja, da je urad uvedel politiko za zaščito človekovega dostojanstva ter preprečevanje psihičnega in spolnega 
nadlegovanja; pozdravlja, da je urad v letu 2021 organiziral kampanje ozaveščanja o teh vprašanjih in imenoval 
zaupne svetovalce; ugotavlja, da je urad prejel štiri pritožbe o domnevnem psihičnem nadlegovanju, od katerih je 
bila ena umaknjena; ugotavlja, da so bile druge tri pritožbe predmet predhodne ocene, ki jo je izvedla zunanja 
odvetniška pisarna in na podlagi katere je bilo ugotovljeno, da ni bilo dokazov prima facie o nadlegovanju, zato urad 
ni menil, da je treba sprejeti nadaljnje ukrepe; poziva urad, naj organu za podelitev razrešnice posreduje tipologijo 
primerov in merila, na podlagi katerih se je odločil, da za pomoč zaprosi zunanjo odvetniško pisarno, saj ima urad 
svoj oddelek za pravne storitve;
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14. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 število strokovnjakov, ki jih napotijo države članice, še vedno nezadostno, kar je še 
naprej predstavljalo izziv; ugotavlja tudi, da se je urad odzval na pomanjkanje uslužbencev v vseh zadevnih državah 
članicah tako, da je najel plačane zunanje strokovnjake in kratkoročne operativne pogodbene uslužbence; ponovno 
poziva države članice, naj izpolnjujejo svoje obveznosti glede nacionalnih strokovnjakov, saj mora v nasprotnem 
primeru urad najemati zunanje izvajalce;

15. v zvezi z dobrim počutjem osebja z zadovoljstvom ugotavlja, da je urad uvedel notranje ukrepe, kot so seminarji in 
tečaji, psihološke in socialne podporne storitve, viri z nasveti za izboljšanje duševnega in telesnega dobrega počutja 
med delom na daljavo ter jezikovni tečaji za uslužbence in zakonce za namene vključevanja;

Javno naročanje

16. je seznanjen, da je urad v letu 2021 sprožil 83 postopkov za oddajo javnega naročila (65 v letu 2020), pri čemer so 
postopki s pogajanji z enim samim kandidatom predstavljali 42,17 % vseh postopkov, odprti razpisni postopki pa 
31,33 % vseh postopkov;

17. z zadovoljstvom ugotavlja, da je urad med agencijami EU, ki uporabljajo orodja Komisije za e-javno naročanje, zlasti 
eNotices, eTendering in eSubmission; ugotavlja tudi, da so vsi notranji postopki javnega naročanja v celoti 
digitalizirani z uporabo sistemov Paperless in ERDMS; spodbuja urad, naj si še naprej prizadeva za digitalizacijo 
postopkov javnega naročanja, tako da razmisli o izvajanju in uporabi orodja za upravljanje javnih naročil;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

18. na podlagi odgovora urada organu za podelitev razrešnice v zvezi z izjavami o interesih ugotavlja, da ob začetku 
zaposlitve vsi uslužbenci podpišejo izjavo o interesih; ugotavlja, da je izjava o interesih izvršne direktorice 
objavljena na spletnem mestu urada; ugotavlja, da so življenjepisi in izjave o interesih članov upravnega odbora 
objavljeni na spletnem mestu urada; poziva urad, naj na svojem spletnem mestu objavi življenjepise in izjave 
o interesih celotnega višjega vodstva;

19. pozdravlja napredek, ki ga je urad dosegel pri posodabljanju svoje politike za obvladovanje nasprotja interesov; 
ugotavlja, da bo ta politika temeljila na treh stebrih: sklepu upravnega odbora, ki bo veljal za člane upravnega 
odbora in člane organizacij posvetovalnega foruma, sklepu izvršne direktorice, ki bo vključeval smernice 
o dejavnostih po prenehanju zaposlitve in etične smernice ter se bo uporabljal za osebje, pogodbene strokovnjake, 
ponudnike in upravičence do nepovratnih sredstev, ter na še eni odločitvi izvršne direktorice, ki bo vključevala 
evropski kodeks dobrega ravnanja javnih uslužbencev in načela javnih storitev evropskega varuha človekovih 
pravic; pozdravlja zavezo urada, da bo upošteval tudi priporočila iz poročila Računskega sodišča o vprašanju 
izmeničnega zaposlovanja v javnem in zasebnem sektorju; poziva urad, naj organ za podelitev razrešnice redno 
obvešča o sprejetju teh sklepov; ugotavlja tudi, da v letu 2021 ni bil prijavljen, preiskan ali zaključen noben primer 
nasprotij interesov;

20. je seznanjen, da si urad prizadeva za ozaveščanje uslužbencev o postopku in posebnih kanalih za prijavljanje 
nepravilnosti; ugotavlja tudi, da je urad v letu 2021 organiziral štiri usposabljanja o etiki in integriteti, ki se jih je 
udeležilo 33 udeležencev, in dve usposabljanji v zvezi s spoštovanjem in dostojanstvom, ki se ju je udeležilo 24 
udeležencev; vendar poudarja, da posamezniki, ki so sprožili postopek za razkritje obtožb o kršitvah, uperjenih 
proti ekipi višjega vodstva, in jih posredovali organu za podelitev razrešnice septembra 2022, niso uporabili 
posebnih varnih kanalov za prijavljanje nepravilnosti, ki jih je vzpostavil urad;

21. obžaluje, da urad ni posodobil svoje politike za obvladovanje in preprečevanje nasprotij interesov, kot je leta 2020 
priporočilo Računsko sodišče;
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Notranja kontrola

22. ugotavlja, da je urad v letu 2021 ocenil svoj sistem notranje kontrole in ugotovil, da na splošno vzpostavljene 
kontrole delujejo, kot je bilo predvideno, pri čemer so vsi sestavni deli in načela učinkoviti ali popolnoma 
učinkoviti, potrebne pa so tudi nekatere izboljšave; je seznanjen tudi s trenutnim stanjem urada glede 81 
opredeljenih popravnih ukrepov, od katerih jih je 30 (37 %) načrtovanih, 38 (47 %) v teku in 13 (16 %) izvedenih; 
izreka pohvalo, da je bilo 92 % ukrepov v letu 2021 izvedenih pravočasno; ugotavlja, da je bil akcijski načrt urada, 
ki izhaja iz njegove strategije za boj proti goljufijam za obdobje 2020–2022, v letu 2021 v celoti izveden;

23. pozdravlja, da je urad obravnaval stalno opažanje Računskega sodišča v zvezi z uvedbo naknadnih finančnih 
kontrol; ugotavlja, da je urad v letu 2021 na podlagi strategije, ki temelji na tveganju, izvedel naknadne finančne 
kontrole na številnih področjih za proračunski leti 2020 in 2021; pozdravlja poročilo urada, da se je vodstvo urada 
v celoti strinjalo z ugotovitvami, priporočili in popravnimi ukrepi iz končnega poročila ter jih posredovalo službi za 
notranjo revizijo in Računskemu sodišču; poziva urad, naj organ za podelitev razrešnice še naprej obvešča 
o nadaljnjih ukrepih v zvezi s tem;

24. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo leta 2021 opravila revizijo upravljanja urada in vodenja projektov IT, pri 
čemer ni opredelila pomembnih ali kritičnih težav; v zvezi s to revizijo in revizijo upravljanja človeških virov in 
etike urada, ki jo je služba za notranjo revizijo izvedla leta 2020, ugotavlja, da številna priporočila in popravni 
ukrepi še niso zaključeni; poziva urad, naj okrepi prizadevanja za zaključek teh ukrepov in nadaljuje z dobro prakso 
rednega posodabljanja in objavljanja načrta popravnih ukrepov za samoocenjevanje notranje kontrole;

25. ugotavlja, da je urad po prejemu poročila Evropskega urada za boj proti goljufijam konec leta 2018, ki je bilo 
izčrpno obravnavano v poročilu o razrešnici za leto 2018, leta 2019 začel tri disciplinske postopke; ugotavlja, da so 
bili vsi trije disciplinski postopki zaključeni; poziva urad, naj organu za podelitev razrešnice posreduje dodatne 
informacije o izidu teh postopkov;

Digitalizacija in zeleni prehod

26. ugotavlja, da ima urad vzpostavljeno politiko IKT, ki vključuje standarde informacijske varnosti in delovna navodila 
o postopkih za obvladovanje kibernetskih incidentov; pozdravlja ukrepe za kibernetsko varnost, sprejete v letu 
2021, med drugim vzpostavitev centra za varnostne operacije IKT in večfaktorske kontrole dostopa do portfelja 
urada;

27. izreka pohvalo uradu za velik napredek pri digitalizaciji in avtomatizaciji nalog v zvezi s finančnimi postopki, 
sistemom množičnih plačil za napotene strokovnjake, zaposlovanjem in uvajanjem novih uslužbencev, 
nadgradnjami aplikacije Paperless za izboljšanje nadzora, spremljanja in kontrole odhodkov, elektronskega 
shranjevanja dokumentov in vpogleda v spletne plačilne liste; ugotavlja, da je urad v letu 2021 uvedel štiri dodatne 
module sistema SYSPER;

28. je seznanjen z okolju prijaznimi ukrepi urada, kot so avtobusni prevoz uslužbencev, spodbujanje sistemov 
souporabe avtomobila in parkirišč za kolesa ali zmanjšanje fizičnih spremnih dopisov z uporabo brezpapirnih 
delovnih postopkov; poziva urad, naj tako kot v zadnjih letih še naprej razmišlja o razvoju okoljske strategije, ki bo 
temeljila na ukrepih, ki bodo imeli močnejši in dolgotrajen vpliv na okolje; spodbuja urad, naj sprejme potrebne 
ukrepe za pridobitev certifikata EMAS;
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Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

29. pozdravlja, da je urad 31. marca 2021 sprejel načrt neprekinjenega poslovanja, s čimer je zaključil opažanje 
Računskega sodišča iz leta 2020; ugotavlja, da je skupino za odzivanje na covid-19 leta 2021 nadomestil odbor za 
neprekinjeno poslovanje, ki je obravnaval pomembna vprašanja neprekinjenega poslovanja v drugi polovici leta; 
ugotavlja, da sta pandemija covida-19 in dejstvo, da se je celoten izbirni postopek urada preselil na splet, vplivala na 
organizacijo urada, tudi na sektor zaposlovanja, ki se je soočal z zaostanki iz prejšnjega leta in zamudami pri tekočih 
postopkih;

30. spodbuja urad, naj izkušnje, pridobljene z metodami dela na daljavo in hibridnimi delovnimi metodami, uporabi 
v praksi za boljšo organizacijo sestankov in nalog, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo 
kot v pisarni; opozarja, da se je v misijah za ugotavljanje dejstev pozornost preusmerila na druge metode za 
zbiranje informacij o državi izvora in ohranjanje stikov z viri; ugotavlja, da je to potekalo z zbiranjem podatkov na 
daljavo ter uporabo odprtokodnih obveščevalnih orodij in tehnik;

Druge pripombe

31. izreka pohvalo uradu za prizadevanja za povečanje prepoznavnosti v javnosti z različnimi komunikacijskimi 
kampanjami v letu 2021, vključno s kampanjo o preoblikovanju urada v Agencijo Evropske unije za azil in novi 
korporativni identiteti, sestanki posvetovalnega foruma ter sodelovanjem z organizacijami civilne družbe in 
posvetovanjem z njimi v zvezi z usposabljanjem, tematskimi dejavnostmi in ključnimi dokumenti urada;

32. pozdravlja novi posodobljeni priročnik za iskanje informacij o državah izvora v zvezi z osebami LGBTIQ, ki je bil 
objavljen novembra 2021 in bi bil lahko v pomoč odvetnikom, ponudnikom pravne pomoči in sodnikom, ki delajo 
v azilnem postopku;

33. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1864 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega azilnega podpornega urada (sedaj Agencija Evropske unije za azil – 
EUAA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega azilnega podpornega urada za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice uradu glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0080/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) št. 439/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 19. maja 2010 o ustanovitvi 
Evropskega azilnega podpornega urada (4) in zlasti člena 36,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2021/2303 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 15. decembra 2021 o Agenciji Evropske 
unije za azil in razveljavitvi Uredbe (EU) št. 439/2010 (5) in zlasti člena 55,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (6) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0123/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega azilnega podpornega urada za proračunsko leto 2021;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 132, 29.5.2010, str. 11.
(5) UL L 468, 30.12.2021, str. 1.
(6) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.

SL Uradni list Evropske unije L 242/250 29.9.2023  



2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršni direktorici Agencije Evropske unije za azil, Svetu, Komisiji in 
Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1865 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega bančnega organa (EBA) za proračunsko leto 
2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega bančnega organa za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice organu glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0081/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) št. 1093/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 24. novembra 2010 o ustanovitvi 
Evropskega nadzornega organa (Evropski bančni organ) in o spremembi Sklepa št. 716/2009/ES ter razveljavitvi 
Sklepa Komisije 2009/78/ES (4) in zlasti člena 64,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0110/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Evropskega bančnega organa glede izvrševanja proračuna organa za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Evropskega 
bančnega organa, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 331, 15.12.2010, str. 12.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1866 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega bančnega organa 
(EBA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega bančnega organa za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0110/2023),

A. ker poročilo o prihodkih in odhodkih (1) Evropskega bančnega organa (v nadaljnjem besedilu: organ) kaže, da je njegov 
končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 49 132 610 EUR; ker se organ financira predvsem iz prispevkov 
Unije (18 506 940 EUR) in iz prispevkov nacionalnih nadzornih organov držav članic in opazovalcev 
(30 625 670 EUR);

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu Evropskega bančnega organa za proračunsko leto 2021 
(v nadaljnjem besedilu: poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti 
računovodskih izkazov organa ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja sredstev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega spremljanja 
v proračunskem letu 2021 znašala 98,51 %, kar je 0,66 % manj kot leta 2020; ugotavlja tudi, da je stopnja izvrševanja 
plačil v tekočem letu znašala 83,99 %, kar je 6,37 % manj kot leta 2020;

Uspešnost

2. ugotavlja, da organ nekatere ukrepe še naprej uporablja kot ključne kazalnike uspešnosti, da bi ocenil dodano 
vrednost, ki jo prinašajo njegove dejavnosti in drugi ukrepi za boljše upravljanje proračuna; ugotavlja, da je organ 
izvršil 91 % svojega delovnega programa, v katerem je bilo 21 % dodatnih nalog, ki v prvotnem načrtu niso bile 
predvidene;

3. pozdravlja, da je organ v letu 2021 še naprej vzpostavljal sinergije z Evropskim organom za vrednostne papirje in trge, 
ki zagotavlja računovodsko osebje, ter z Evropskim organom za zavarovanja in poklicne pokojnine prek skupne 
funkcije informacijske varnosti; ugotavlja tudi, da organ sodeluje v številnih medinstitucionalnih postopkih, kar je 
privedlo do tega, da so v letu 2021 90 % 143 okvirnih pogodb sklenili drugi subjekti EU;

4. se zaveda, da je organ še naprej spremljal izvajanje regulativnega okvira Basel III in sklenil, da bo spremljanje 
sporazuma Basel III od decembra 2021 obvezno; ugotavlja, da je izvedel dvoletni stresni test za celotno Unijo, ki je bil 
ključ za oceno odpornosti finančnih institucij na negativne spremembe na trgu, ki so zlasti pomembne za leto 2021 
v okviru krize zaradi covida-19;

5. poudarja, da je organ dokončno pripravil svoje smernice za možnosti reševanja; te smernice so pomemben korak pri 
dopolnjevanju pravnega okvira Unije na področju reševanja, ki temelji na mednarodnih standardih in uporablja 
najboljše prakse Unije;

(1) UL C 112, 8.3.2022, str. 28.
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6. pozdravlja, da je organ leta 2021 uvedel pomembne organizacijske spremembe, da bi izrazil nove prednostne naloge 
svojega mandata in delovnega programa, z novim združevanjem nalog in dejavnosti v glavnih enotah in oddelkih; 
ugotavlja, da so bile med reorganizacijo ustanovljene nove enote, s katerimi se odraža vse večji pomen področij, kot 
so digitalne finance, okolje, sociala in upravljanje, poročanje in preglednost ter preprečevanje pranja denarja;

Kadrovska politika

7. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 94,44-odstotno, saj je bilo zaposlenih 153 od 
162 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 je bilo odobrenih 145 delovnih mest); ugotavlja 
tudi, da je za organ v letu 2021 delalo še 49 pogodbenih uslužbencev (od 50 odobrenih) in 20 napotenih nacionalnih 
strokovnjakov (19 odobrenih in dodatnih 7 brezplačno napotenih nacionalnih strokovnjakov); ugotavlja, da se je 
fluktuacija med začasnimi uslužbenci, pogodbenimi uslužbenci in napotenimi nacionalnimi strokovnjaki rahlo 
povečala na 12 %, ker je več napotenih nacionalnih strokovnjakov zaključilo svojo napotitev (9 % leta 2020);

8. z zadovoljstvom ugotavlja, da je organ zaposloval uslužbence 28 narodnosti, med katerimi je 48,4 % žensk in 51,6 % 
moških; se zaveda, da je delež žensk v višjem vodstvu junija 2022 znašal 42,9 %; pozdravlja, da se je na višji vodstveni 
ravni izboljšala enakost spolov ; pozdravlja uvedbo novih vlog vodje ekipe za pomoč pri pripravi naslednje generacije 
vodij in ugotavlja, da 41,7 % teh vlog zasedajo ženske;

9. se zaveda, da je urad sprejel politiko za zaščito človekovega dostojanstva ter preprečevanje psihičnega in spolnega 
nadlegovanja; je seznanjen, da so uslužbenci in vodje opravili usposabljanje o preprečevanju spolnega in psihičnega 
nadlegovanja in da so bili leta 2021 imenovani štirje novi zaupni svetovalci; ugotavlja tudi, da so zaupni svetovalci 
v letu 2021 organizirali dve srečanji za ozaveščanje uslužbencev o njihovi vlogi in politiki organa za preprečevanje 
nadlegovanja; ugotavlja, da je bil en primer nadlegovanja, ki ga je leta 2020 prijavil uslužbenec, po preiskavi in 
neodvisni oceni zaključen leta 2021 brez dokazov, ki bi podpirali domnevno nadlegovanje;

Javna naročila

10. je seznanjen, da je organ v letu 2021 zaključil tri postopke javnega naročanja nad pragom iz direktive in štiri javne 
razpise v obliki postopkov s pogajanji v vrednosti nad 15 000 EUR; ugotavlja tudi, da je organ okrepil sodelovanje na 
področju javnih naročil z drugimi evropskimi nadzornimi organi in agencijami Unije, ki imajo sedež v Franciji;

11. izraža zaskrbljenost zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da je organ skušal pridobiti dostop do podatkov 
o zadolženosti bank in kapitalskih trgih ter ugotovil, da mu lahko želene storitve zagotovita samo dva specifična 
gospodarska subjekta; ugotavlja, da je odprl dva ločena postopka s pogajanji za naročili, vredni 100 000 EUR 
oziroma 43 800 EUR, brez predhodne objave obvestila o naročilu skladno s točko 11.1 (b) (ii) in (iii) Priloge I k finančni 
uredbi EU; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da organ v obeh primerih ni upošteval vseh potrebnih postopkovnih korakov iz 
točke 16 Priloge I k finančni uredbi, kot sta povabilo k oddaji ponudb in priprava razpisnih zahtev; poziva organ, naj 
zagotovi, da bodo vsi postopki javnega naročanja sledili postopkovnim korakom iz finančne uredbe, vključno 
s tistimi, kjer lahko storitve opravlja le en gospodarski subjekt;

12. pozdravlja, da je organ v celoti sprejel in izvedel postopke elektronskega javnega naročanja; ugotavlja, da uporablja vse 
funkcije programske zbirke, ki jo je dala na voljo Komisija: e-Notices, e-Tendering, e-Submission, MyWorkplace in 
PPMT (Public Procurement Management Tool, orodje Komisije za upravljanje javnih naročil); izreka pohvalo skupini 
za javna naročila, ki ima 100-odstotno brezpapirne delovne procese in uporablja programsko opremo za napredni 
kvalificirani podpis in kvalificirani elektronski podpis, da pridobi odobritve in podpise notranjih in zunanjih 
nasprotnih strank v razpisni dokumentaciji in pogodbenih dokumentih;
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Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

13. poudarja, da v skladu s poslovnikom odbora nadzornikov člani odbora, pri katerih obstaja nasprotje interesov, ne 
smejo sodelovati v razpravah odbora ali glasovati o obravnavani zadevi; vendar ugotavlja, da je lahko do junija 2022 
član ostal prisoten na seji, če temu ni nihče nasprotoval; je zaskrbljen, ker je to ustvarilo tveganje za neodvisnost 
odbora nadzornikov; vztraja, da mora organ sprejeti potrebne ukrepe, da bi preprečil vsakršen sum nasprotja 
interesov, in pozdravlja ukrepe, ki jih je sprejel za okrepitev neodvisnosti članov odbora nadzornikov, upravnega 
odbora in nekaterih pododborov, tako da zagotovi, da se člani z nasprotjem interesov ne udeležujejo razprav ali ne 
glasujejo o točkah dnevnega reda, pri katerih so v nasprotju interesov;

14. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče v „posebnem poročilu št. 13/2021: Prizadevanja EU za boj proti 
pranju denarja v bančnem sektorju so razdrobljena, izvajanje pa je nezadostno“ ugotovilo, da so uslužbenci organa 
izvedli temeljite preiskave morebitnih kršitev prava Unije, vendar je Računsko sodišče odkrilo pisne dokaze 
o poskusih lobiranja pri članih skupin v obdobju, ko je skupina razpravljala o morebitnem priporočilu; ugotavlja tudi, 
da je odbor nadzornikov nazadnje zavrnil osnutek priporočila; ponovno poziva organ, naj okrepi pravila, da bi 
zagotovila neodvisnost članov komisije med njihovimi posvetovanji, in organu za podelitev razrešnice poroča 
o ukrepih, ki jih je sprejela v zvezi s tem;

15. ugotavlja, da organ objavlja informacije o vseh sestankih uslužbencev z zunanjimi deležniki iz zasebnega sektorja in 
sicer vsakih štirinajst dni za predsednika (v skladu s členom 49a Uredbe (EU) št. 1093/2010 Evropskega parlamenta 
in Sveta (2)), kar velja tudi za izvršnega direktorja (člen 52a zahteva, da se sestanki izvršnega direktorja objavijo, 
vendar ne določa, kako hitro po njihovem sklicu); ugotavlja, da se informacije o sestankih drugih uslužbencev 
z deležniki iz zasebnega sektorja objavijo vsako četrtletje;

16. opozarja, da organ izvaja politiko na področju nasprotja interesov za uslužbence in posebno politiko za člane odbora 
nadzornikov in upravnega odbora; ugotavlja, da obe politiki zahtevata, da se vsako leto prijavijo vsi interesi, zaradi 
katerih prihaja do nasprotja z dejavnostmi, ki spadajo na področje delovanja organa in so se izvajale v preteklih dveh 
letih (v zvezi z odbori) ali v preteklih petih letih (za vse uslužbence); pozdravlja, da obe politiki nalagata obveznost 
prijave primerov nasprotja interesov, ki niso zajeti v letnih izjavah, saj lahko nerazrešeni primeri nasprotij interesov 
ogrozijo izvrševanje visokih etičnih standardov;

17. je seznanjen, da je Evropska varuhinja človekovih pravic 29. septembra 2020 začela preiskavo v zvezi z zavrnitvijo 
Evropskega organa za zavarovanja in poklicne pokojnine, da javnosti odobri dostop do rezultatov glasovanja, in s tem 
povezano utemeljitvijo v zvezi z odločitvijo odbora nadzornikov o osnutku regulativnega tehničnega standarda 
o paketnih naložbenih produktih za male vlagatelje in zavarovalnih naložbenih produktih; poudarja, da organ tudi 
sprejema take tehnične standarde na podlagi istih postopkov kot Evropski organ za zavarovanja in poklicne 
pokojnine; ugotavlja, da je odbor nadzornikov organa 29. maja 2021 sklenil, da sprejme predloge sprememb 
k svojemu poslovniku in vključi vsa glasovanja o sprejetju osnutka regulativnih ali izvedbenih standardov v zapisnik 
sej odbora nadzornikov;

18. vztraja, da je treba uvesti sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotjih interesov, nezakonitem 
lobiranju in pojavu vrtljivih vrat; poziva organ, naj okrepi svoje mehanizme notranje kontrole, vključno 
z vzpostavitvijo notranjega protikorupcijskega mehanizma;

(2) Uredba (EU) št. 1093/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 24. novembra 2010 o ustanovitvi Evropskega nadzornega organa 
(Evropski bančni organ) in o spremembi Sklepa št. 716/2009/ES ter razveljavitvi Sklepa Komisije 2009/78/ES (UL L 331, 15.12.2010, 
str. 12).
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Notranja kontrola

19. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče odkrilo slabosti v notranjih kontrolah pri postopkih zaposlovanja, 
pri čemer organ v enem postopku pred preučitvijo prijav ni določil najmanjšega števila točk, ki so jih morali kandidati 
pridobiti, da bi bili uvrščeni v ožji izbor, kar ogroža načeli preglednosti in enake obravnave kandidatov; poziva organ, 
naj odpravi to pomanjkljivost in izboljša svoje postopke zaposlovanja;

20. ravno tako izraža zaskrbljenost, ker so bili v nekem drugem postopku člani natečajne komisije določeni z nizom 
elektronskih sporočil in ne z enim samim sklepom o imenovanju, zato ni bilo popolne revizijske sledi za vsa 
imenovanja; vendar priznava, da je organ po reviziji predložil dokumentacijo v dokaz, da je spremenil svoje postopke;

21. pozdravlja, da je bil pravni oddelek januarja 2021 okrepljen in je razširil svoje področje delovanja, da bi poleg 
tradicionalne podpore delu na področju politik kril vse pravne zadeve in vprašanja skladnosti, vključno z etiko, 
varstvom podatkov, bojem proti goljufijam, upravljanjem tveganja, prijavljanjem nepravilnosti in dostopom do 
dokumentov; ugotavlja tudi, da je bila leta 2021 opravljena ocena tveganja goljufij in vzpostavljen izvedbeni načrt; 
poziva organ, naj organ za podelitev razrešnice še naprej obvešča o naknadnih korakih v zvezi z izvajanjem ukrepov 
za nadaljnje zmanjšanje tveganj goljufij;

22. ugotavlja, da je izvršni direktor decembra 2021 odobril poročilo o samooceni okvira notranje kontrole za leto 2021; 
ugotavlja tudi, da je organ leta 2021 družbi Deloitte oddal naročilo za podporo in svetovanje pri povečanju 
združljivosti sedanjega programa organa za obvladovanje tveganj z okvirom za obvladovanje tveganja podjetij COSO; 
prav tako ugotavlja, da je notranja revizijska služba leta 2021 izvedla poglobljeno oceno tveganja za organ, katere 
rezultat je strateški revizijski načrt za obdobje 2022–2024; poziva organ, naj organ za podelitev razrešnice obvešča 
o rezultatih teh zunanjih ocen ter doseženem napredku in izvajanju okvira notranje kontrole;

Digitalizacija in zeleni prehod

23. ugotavlja, da se je z izvedbo platforme za sodelovanje zmanjšala izmenjava elektronskih sporočil in vzpostavili 
učinkovitejši postopki; je seznanjen tudi z drugimi pobudami v teku, uporabo orodja za e-zaposlovanje v letu 2022, 
avtomatizacijo interaktivnega enotnega pravilnika in uporabo elektronskih orodij za delovni postopek na področju 
financ in človeških virov;

24. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je bil organ leta 2021 ena izmed več tisoč organizacij, na katere je državni akter izvršil 
kibernetski napad in preizkušal ranljivost ničtega dne v programu Microsoft Exchange; je seznanjen z odzivom 
organa, ki je zaustavil napad, znova vzpostavil varnost in v celoti obnovil storitev; spodbuja organ, naj tesno sodeluje 
z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za odzivanje na računalniške grožnje za 
institucije, organe in agencije Unije (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja za svojo infrastrukturo IT ter redno 
revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga mu, naj za vse svoje uslužbence in vodstvo organizira 
usposabljanje o kibernetski varnosti, ki ga je treba redno posodabljati;

25. poudarja, kako pomembno je dodatno digitalizirati notranje delovanje in upravljanje organa, pa tudi pospešiti 
digitalizacijo postopkov; poudarja, da mora biti organ na tem področju še naprej proaktiven, da bi preprečili digitalno 
vrzel med agencijami; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da bi preprečili tveganje za 
spletno varnost obdelanih informacij;

26. poudarja, da je organ določil ključne okoljske kazalnike s konkretnimi cilji, da bi prikazal učinkovitost in uspešnost 
svojega sistema okoljskega ravnanja; pozdravlja, da je leta 2021 zaključil ključne mejnike svojih prizadevanj za 
pridobitev certifikata sistema za okoljsko ravnanje in presojo, ki ga je prejel avgusta 2022;
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27. z zadovoljstvom ugotavlja, da organ na podlagi priporočil iz razrešnice za leto 2020 od leta 2021 nabavlja vso 
električno energijo iz sončne in vetrne energije; se zaveda, da je cilj organa zmanjšati število sestankov v svojih 
prostorih za 50 %, pa tudi število službenih potovanj osebja, da bi zmanjšali ogljični odtis;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

28. ugotavlja, da je organ v času pandemije covida-19 podpiral delo na daljavo s številnimi ukrepi (različna usposabljanja 
na področju upravljanja sebe, tečaji čuječnosti, dobrega počutja in občutka pripadnosti, spoštovanje pravice do 
odklopa, finančni prispevek za domače pisarne, razvoj orodij za sodelovanje/socialne mreže, da bi lahko vsakdo podal 
svoje mnenje in bil seznanjen z novostmi, anketa med zaposlenimi itd.), ki so prispevali k razvoju samostojnosti 
zaposlenih, povečanju produktivnosti za nekatere vrste dela, izboljšanju tehnoloških spretnosti, nadaljnjemu 
prilagajanju notranje komunikacije, skrajšanju časa za prevoz na delo itd.; spodbuja organ, naj izkušnje, pridobljene 
z metodami dela na daljavo in hibridnimi delovnimi metodami, uporabi v praksi za boljšo organizacijo sestankov in 
nalog, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo kot v fizični obliki; opozarja, da je organ 
dosegel ugodne rezultate, ko gre za udeležbo na hibridnih dogodkih;

Druge pripombe

29. poziva organ, naj še naprej vzpostavlja sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in 
varnosti) ter izboljšuje sodelovanje, izmenjavo primerov dobre prakse ter razprave o področjih skupnega interesa 
z drugimi agencijami Unije, da bi povečal učinkovitost;

30. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (3) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(3) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1867 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega bančnega organa (EBA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega bančnega organa za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice organu glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0081/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) št. 1093/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 24. novembra 2010 o ustanovitvi 
Evropskega nadzornega organa (Evropski bančni organ) in o spremembi Sklepa št. 716/2009/ES ter razveljavitvi 
Sklepa Komisije 2009/78/ES (4) in zlasti člena 64,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0110/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega bančnega organa za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Evropskega bančnega organa, Svetu, Komisiji in 
Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 331, 15.12.2010, str. 12.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1868 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega centra za preprečevanje in obvladovanje 
bolezni (ECDC) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega centra za preprečevanje in obvladovanje bolezni za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice centru glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0082/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 851/2004 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 21. aprila 2004 o ustanovitvi 
Evropskega centra za preprečevanje in obvladovanje bolezni (4) in zlasti člena 23,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0146/2023),

1. podeli razrešnico direktorici Evropskega centra za preprečevanje in obvladovanje bolezni glede izvrševanja 
proračuna centra za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 142, 30.4.2004, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje direktorici Evropskega centra za 
preprečevanje in obvladovanje bolezni, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu 
Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1869 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega centra za 
preprečevanje in obvladovanje bolezni (ECDC) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega centra za preprečevanje in obvladovanje 
bolezni za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju posebnega poročila Evropskega računskega sodišča št. 13/2022;

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0146/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropskega centra za preprečevanje in obvladovanje bolezni 
(v nadaljnjem besedilu: center) razvidno, da je njegov končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 
168 115 000 EUR, kar je 169,03 % več kot leta 2020, in ker je povečanje proračuna posledica novih dejavnosti, ki so 
bile centru dodeljene z ustanovitvijo Evropskega organa za pripravljenost in odzivanje na izredne zdravstvene razmere 
(organ HERA); ker približno 98,74 % proračuna centra izvira iz proračuna Unije;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu centra za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov centra 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja odobritev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega 
spremljanja v proračunskem letu 2021 znašala 99,35 %, kar je 2,58 % več kot leta 2020; ugotavlja, da je stopnja 
izvrševanja plačil leta 2021 znašala 64,08 %, kar je 11,18 % manj kot leto prej;

2. ugotavlja, da je bilo izvajanje strategije centra za obdobje 2021–2027 v letu 2021 počasno zaradi pandemije 
covida-19 in novih obveznosti, ki so bile centru dodeljene v okviru ustanovitve organa HERA; poziva Komisijo, naj 
centru dodeli potrebna sredstva, da bo mogoče izpolniti cilje strategije za obdobje 2021–2027 in začeti izvajati 
mandat centra v skladu z revidirano Uredbo (ES) št. 851/2004 Evropskega parlamenta in Sveta (2);

Uspešnost

3. izreka pohvalo centru za stalno delo v zvezi s pandemijo covida-19, zlasti za izboljšanje procesov, povezanih 
z dogodki na področju javnega zdravja, na podlagi izkušenj, pridobljenih med pandemijo in iz mednarodnih 
primerjalnih analiz; vendar ugotavlja, da je bilo izvajanje nekaterih rezultatov iz načrta centra v zvezi z izrednimi 
razmerami v javnem zdravju odloženo;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 39.
(2) Uredba (ES) št. 851/2004 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 21. aprila 2004 o ustanovitvi Evropskega centra za preprečevanje in 

obvladovanje bolezni (UL L 142, 30.4.2004, str. 1).
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4. ugotavlja, da je center realiziral 74 % rezultatov, načrtovanih v enotnem programskem dokumentu za obdobje 
2021–2023; ugotavlja, da se 16 % načrtovanih rezultatov centra konec leta 2021 še ni začelo izvajati ali pa je prišlo 
do zamud; ugotavlja, da je bila večina zamud pri doseganju načrtovanih rezultatov za leto 2021 posledica velike 
delovne obremenitve v centru, državah članicah in/ali partnerskih organizacijah, ki je bila povezana s pandemijo 
covida-19; ugotavlja, da je center v letu 2021 sodeloval pri številnih dejavnostih, povezanih s covidom-19, kot sta 
med drugim izvajanje epidemiološkega spremljanja v zvezi s covidom-19 in objava znanstvenih smernic v podporo 
odločanju na področju javnega zdravja;

5. je seznanjen, da si center prizadeva za pripravo strukture za nov Evropski organ za pripravljenost in odzivanje na 
izredne zdravstvene razmere (HERA) in z zahtevo, naj center z nepovratnimi sredstvi podpira države članice pri 
vzpostavitvi in/ali razširitvi njihovih zmogljivosti in zmožnosti za celotno genomsko sekvenciranje;

6. ugotavlja, da center na platformi EpiPulse še naprej razvija in izvaja nov evropski sistem spremljanja, ki temelji na 
kazalnikih, da bi covid-19 ter vse druge bolezni in zdravstvene razmere postopoma prišle pod nadzor Unije; poziva 
center, naj organ za podelitev razrešnice redno obvešča o razvoju tega sistema;

7. ugotavlja, da je center v letu 2021 organiziral tretji skupni strateški sestanek s ključnimi deležniki, pri čemer so bile 
teme za razpravo med drugim izbrane na podlagi tretje zunanje ocene;

8. pozdravlja sodelovanje centra z drugimi agencijami Unije, kot je sodelovanje z Evropsko agencijo za zdravila (EMA) pri 
vzpostavitvi nove platforme za spremljanje cepiv; ugotavlja, da je center razširil svoj cilj povečanja zdravstvene 
varnosti v Uniji na okrepljeno sodelovanje in usklajevanje med centrom in partnerji v državah, ki niso članice Unije;

9. pozdravlja, da si center z drugimi agencijami Unije izmenjuje primere najboljše prakse in redno sodeluje z njimi, 
predvsem z Evropsko agencijo za varnost hrane, Evropsko agencijo za zdravila in Evropskim centrom za spremljanje 
drog in zasvojenosti z drogami; potrjuje tudi, da center sodeluje pri medinstitucionalnih javnih naročilih, ki jih 
organizirajo druge agencije Unije; spodbuja center, naj si dejavno prizadeva za nadaljnje in širše sodelovanje 
z ustreznimi organizacijami in združenji, pristojnimi nacionalnimi organi in mednarodnimi organizacijami, kot je 
Svetovna zdravstvena organizacija, pri tem pa naj se izogiba podvajanju obstoječih smernic;

Kadrovska politika

10. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 95,2-odstotno, saj je bilo zaposlenih 198 od 
208 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 je bilo odobrenih 180 delovnih mest); ugotavlja 
tudi, da je za center v letu 2021 delalo 112 pogodbenih uslužbencev in 5 napotenih nacionalnih strokovnjakov;

11. z zaskrbljenostjo ugotavlja pomanjkanje uravnoteženosti pri zastopanosti spolov na višjih vodstvenih položajih, saj so 
štirje od šestih vodij moški (66,67 %), je seznanjen z uravnoteženo zastopanostjo spolov med vsemi zaposlenimi 
v centru, saj je 170 od 271 uslužbencev (62,73 %) žensk; poziva center, naj čim prej sprejme konkretne ukrepe za 
doseganje uravnotežene zastopanosti spolov na vseh ravneh hierarhije v centru in o tem poroča organu za podelitev 
razrešnice; opozarja še, da je pomembno zagotoviti uravnoteženo geografsko zastopanost v vodstvu in med 
uslužbenci centra;

12. ugotavlja, da ima center politiko o zaščiti človekovega dostojanstva in preprečevanju nadlegovanja; pozdravlja, da je 
center poleg intranetne spletne strani o „spoštljivem delovnem okolju“ za novo in obstoječe osebje pripravil spletni 
„program dobrodošlice“, ki pojasnjuje politiko v zvezi z nadlegovanjem, ga opredeljuje in razloži, kako poročati 
o primerih nadlegovanja; ugotavlja, da v letu 2021 ni bil prijavljen noben primer nadlegovanja, ki bi bil zaključen 
interno ali obravnavan pred Sodiščem Evropske unije; poleg tega ugotavlja, da se je leta 2021 začel izvajati projekt 
o spoštovanju na delovnem mestu;

13. ugotavlja, da je bilo centru zagotovljenih 73 dodatnih delovnih mest, ki naj bi bila zapolnjena v obdobju 2021–2024 
(v primerjavi s 46 delovnimi mesti za leto 2021) zaradi dolgotrajne sanitarne krize in učinka velikega zneska 
nepovratnih sredstev Evropskega organa za pripravljenost in odzivanje na izredne zdravstvene razmere, ki jih je 
center prejel leta 2021; poleg tega ugotavlja, da naj bi se zato 20 delovnih mest za kratkoročne pogodbene 
uslužbence, ki so bila centru dodeljena leta 2020, postopoma ukinilo do leta 2023;
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14. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo 
zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje geografske 
uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, 
pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

Javno naročanje

15. ugotavlja, da je center leta 2021 sklenil 257 pogodb, in sicer 21 okvirnih pogodb, 14 neposrednih pogodb in 131 
posebnih pogodb; ugotavlja, da je center v letu 2021 sklenil tudi 27 okvirnih sporazumov o partnerstvu, 24 
sporazumov o dodelitvi nepovratnih sredstev za delovanje nacionalnih organov za javno zdravje in 40 posebnih 
sporazumov o nepovratnih sredstvih; ugotavlja, da se je center pridružil 20 medinstitucionalnim pogodbam in 
pogodbam med agencijami, ki so jih sklenili drugi subjekti v postopkih javnih naročil in v okviru katerih lahko center 
kupi proizvode ali storitve;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

16. ugotavlja, da je center uvedel ukrepe in da si še naprej prizadeva za preglednost ter preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov ter zaščito žvižgačev; z zadovoljstvom opaža konkretno tristopenjsko oceno prisotnosti 
morebitnih nasprotij, kot so zbiranje izjav o interesih, revizija in ocena vseh ugotovljenih nasprotij ter odločitev 
o ustreznih ukrepih, da se zagotovi neodvisnost centra; poleg tega ugotavlja, da glede na odgovore na standardni 
vprašalnik center v letu 2021 svojemu odboru za pregled izjav o interesih ni poročal o primerih dejanskih nasprotij 
interesov;

17. ugotavlja, da je center v letu 2021 izvajal notranji postopek v zvezi z nasprotji interesov za uslužbence ter da 
odgovorna oseba za varovanje zakonitosti poslovanja in oddelek za človeške vire sodelujeta pri izvajanju tega 
postopka; poziva center, naj poroča o napredku v zvezi s tem;

18. vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotju interesov, nezakonitem 
lobiranju in izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem sektorju; poziva center, naj okrepi svoje mehanizme 
notranje kontrole, vključno z vzpostavitvijo notranjega protikorupcijskega mehanizma;

19. opozarja na strateško preiskavo, ki jo je začela evropska varuhinja človekovih pravic in zaključila leta 2021 o tem, 
kako je center zbiral in sporočal informacije med pandemijo covida-19, s poudarkom na zgodnji fazi krize; obžaluje 
ugotovitve varuhinje, da center ni razpolagal z zadostnimi ukrepi, da bi pridobil vse potrebne informacije od držav 
članic; pozdravlja korake, ki jih je center sprejel, da bi javnosti olajšali spremljanje razvoja njegovih znanstvenih 
mnenj in vpogled v podatke, na katerih temeljijo njegove znanstvene ocene; poziva center, naj zagotovi popolno 
preglednost pri objavljanju znanstvenih študij in okrepi svoje zunanje komunikacijske zmogljivosti za širšo javnost, 
tako da bodo vse ključne informacije, zlasti v zvezi z izrednimi razmerami v javnem zdravju na voljo v vseh jezikih 
Unije in lahko dostopne njenim državljanom;

Notranja kontrola

20. ugotavlja, da je center januarja 2021 prejel končno poročilo o reviziji službe za notranjo revizijo v zvezi 
z upravljanjem človeških virov in etike v centru v letu 2020; ugotavlja, da so bila pri reviziji podana štiri priporočila, 
od katerih sta bili dve razvrščeni kot zelo pomembni, dve pa kot pomembni, ter da je center eno priporočilo izvedel, 
izvajanje ostalih treh pa je bilo načrtovano za konec leta 2022; poziva center, naj organu za podelitev razrešnice 
poroča o izvajanju načrtovanih ukrepov; poleg tega ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo leta 2021 opravila 
omejen pregled izvajanja novega okvira notranje kontrole in da so bila pri reviziji podana štiri priporočila, ki so bila 
vsa opredeljena kot pomembna; poziva center, naj organu za podelitev razrešnice poroča o morebitnem napredku 
v zvezi s tem;
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21. ugotavlja, da je lastna ocena centra iz leta 2021 v zvezi z izvajanjem okvira notranje kontrole pokazala, da je sistem 
notranje kontrole vzpostavljen in deluje, čeprav so potrebne nekatere izboljšave; je seznanjen zlasti s ciljem centra, da 
razvije politiko notranjega komuniciranja, ki bo temeljila na splošni komunikacijski politiki centra za obdobje 
2021–2027, vključno s komuniciranjem o ciljih in odgovornostih notranje kontrole; poziva center, naj organu za 
podelitev razrešnice poroča o morebitnem napredku v zvezi s tem;

22. poudarja, da je treba okrepiti sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje centra; odločno vztraja, 
da so učinkoviti sistemi upravljanja in kontrol nujni za to, da bi preprečili nasprotja interesov, 
manjkajoče predhodne/naknadne kontrole, neustrezno upravljanje proračunskih in pravnih obveznosti ter nevnašanje 
problematičnih zadev v register izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

23. ugotavlja, da imajo prostori centra certifikat „zelena stavba“ in da je poleg tega center leta 2020 prejel okoljski 
certifikat „BREEAM Very Good in use“; pozdravlja dejstvo, da se električna energija centra v celoti zagotavlja 
z energijo iz hidroelektrarn; ugotavlja, da je center zaključil prvo fazo izvajanja svojega sistema okoljskega upravljanja, 
ki temelji na evropskem sistemu za okoljsko ravnanje in presojo (EMAS); poziva center, naj organu za podelitev 
razrešnice poroča o morebitnem napredku v zvezi s tem;

24. pozdravlja, da je center v obdobju 2020–2022 z avtomatizacijo spletnega iskanja lahko pridobil in razširjal 
epidemiološke podatke o covidu-19 po vsem svetu; pozdravlja, da je center sodeloval v okviru evropskega 
zdravstvenega podatkovnega prostora in pri pripravi pilotnega projekta;

25. ugotavlja, da so storilci kaznivega dejanja v kibernetskem prostoru in hekerji-aktivisti v letu 2021 ponovno napadli 
center in da je ta v odziv izvajal dodatne ukrepe za kibernetsko varnost, kot so Microsoft Defender, forenzična orodja 
za poglobljeno analizo, sistem za upravljanje informacijske varnosti in upravljanje privilegiranih dostopov/identitet; 
ugotavlja, da je center oblikoval politiko kibernetske varnosti in povečal število zaposlenih na področju varnosti IT ter 
ugotavlja tudi, da center vzpostavlja varnostni organ; poziva center, naj upošteva priporočila iz posebnega poročila 
Računskega sodišča o kibernetski varnosti institucij, organov in agencij EU (3), v katerem Računsko sodišče poziva te 
institucije, organe in agencije EU, naj vzpostavijo okvir za obvladovanje tveganj na področju varnosti IT, ki bi pokrival 
njihovo celotno infrastrukturo IT, izvajajo redne ocene tveganja in zagotavljajo sistematično usposabljanje za 
ozaveščanje za vse uslužbence, vključno z vodstvom; v zvezi s tem pozdravlja, da je bila pred kratkim sprejeta politika 
kibernetske varnosti, ki zajema vse vidike, od poslovnih potreb in želja, prek čuta za medčloveške odnose in 
ozaveščanja, pa do tehnične varnosti; poziva center, naj organu za podelitev razrešnice poroča o morebitnem 
napredku v zvezi s tem;

26. poudarja, kako pomembno je dodatno digitalizirati notranje delovanje in upravljanje centra, pa tudi pospešiti 
digitalizacijo postopkov; poziva center, naj po možnosti preide na brezpapirno upravljanje dokumentov in 
postopkov; poudarja, da mora biti center na tem področju še naprej proaktiven, da bi na vsak način preprečili 
digitalno vrzel med agencijami; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da bi preprečili 
tveganje za spletno varnost obdelanih informacij;

27. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za 
odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije EU (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga, da za vse uslužbence agencije 
organizira redno posodobljeno usposabljanje o kibernetski varnosti, vključno z upravljanjem, kot ključni element 
v učinkovitem okviru kibernetske varnosti v centru;

(3) Posebno poročilo št. 05/2022 z naslovom Kibernetska varnost institucij, organov in agencij EU: Raven pripravljenosti na splošno ni 
sorazmerna z grožnjami, str. 44.
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Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

28. pozdravlja zavezo centra, da bo za kohorto 2021 ohranil datum začetka svojega programa štipendij, ki neposredno 
prispeva h krepitvi zmogljivosti odzivanja za obravnavanje čezmejnih groženj, in sicer z moduli, ki se v celoti 
organizirajo v spletni obliki;

29. pozdravlja, da je bil center v letu 2021 še naprej v veliki meri vključen v prizadevanja za zajezitev pandemije 
covida-19; ugotavlja, da so bile glavne dejavnosti centra v tem obdobju povezane s podporo strategijam cepljenja in 
načrtom za uvedbo cepiv, spremljanjem bolezni in obveščanjem o epidemijah, razumevanjem obnašanja glede 
naklonjenosti cepljenju in precepljenosti, oceno tveganj in pomislekov ter vzpostavitvijo središča za napovedovanje 
trendov v zvezi s covidom-19; poudarja, da je center izvedel in objavil 22 hitrih ocen tveganja/izbruha ter se odzval 
na več kot 600 zahtev deležnikov; ugotavlja, da je center še naprej pripravljal tedenska poročila o politiki v zvezi 
s covidom-19 in objavljal zemljevide v podporo priporočilu Sveta o usklajenem pristopu k ukrepom na področju 
potovanj v EU;

30. ugotavlja, da je center leta 2021 zaključil izvajanje priporočil iz zunanjega strateškega pregleda in pregleda uspešnosti 
odziva centra na pandemijo covida-19, ki ga je center naročil leta 2020;

Druge pripombe

31. ugotavlja, da je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 13/2022 (4) ugotovilo, da center koristnosti in učinka svojih 
smernic ne ocenjuje celovito, zato ga poziva, naj pri deležnikih redno pridobiva povratne informacije, da bi zapolnil to 
vrzel;

32. pozdravlja, da je bil center v letu 2021 še naprej deležen visoke stopnje pozornosti v medijih, družbenih medijih in na 
svojih spletnih mestih v zvezi z naravnim razvojem pandemije covida-19; ugotavlja, da je imelo spletno mesto centra 
v letu 2021 več kot 18 milijonov ogledov strani, kar je manj kot 32 milijonov leta 2020; je seznanjen, da je tiskovna 
in medijska ekipa centra obravnavala 963 zahtev medijev, v primerjavi s približno 1 917 zahtevami leto prej; 
ugotavlja, da se je število sledilcev centra na Twitterju povečalo za 18 %, za 44 % pa se je povečalo število oboževalcev 
in sledilcev na Facebooku; spodbuja center, naj nadaljuje ta trend in razmisli o izmenjavi primerov dobre prakse med 
drugimi agencijami Unije, da bi čim bolj razširili svoje dejavnosti med širšo javnostjo;

33. pozdravlja dejavno sodelovanje centra pri skupnem ukrepu TERROR, ki obravnava vrzeli v zdravstveni pripravljenosti 
držav članic in krepi odziv na biološke in kemične teroristične napade; poziva center, naj se še bolj zavzema za 
obravnavo varnostnih groženj;

34. poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in 
varnosti) ter se zavzema za sodelovanje in izmenjavo dobrih praks z drugimi agencijami Unije, da bi izboljšala 
učinkovitost;

35. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (5) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Posebno poročilo št. 13/2022 z naslovom Prosto gibanje v EU med pandemijo COVID-19: Omejeno preverjanje kontrol na notranjih 
mejah ter neusklajeno ukrepanje držav članic, str. 41.

(5) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/265  



SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1870 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega centra za preprečevanje in obvladovanje bolezni (ECDC) za 
proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega centra za preprečevanje in obvladovanje bolezni za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice centru glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0082/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 851/2004 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 21. aprila 2004 o ustanovitvi 
Evropskega centra za preprečevanje in obvladovanje bolezni (4) in zlasti člena 23,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0146/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega centra za preprečevanje in obvladovanje bolezni za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje direktorici Evropskega centra za preprečevanje in obvladovanje 
bolezni, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 142, 30.4.2004, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1871 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za kemikalije (ECHA) za proračunsko 
leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za kemikalije za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0083/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 1907/2006 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. decembra 2006 o registraciji, 
evalvaciji, avtorizaciji in omejevanju kemikalij (REACH) ter o ustanovitvi Evropske agencije za kemikalije in 
o spremembi Direktive 1999/45/ES ter o razveljavitvi Uredbe Sveta (EGS) št. 793/93 in Uredbe Komisije (ES) 
št. 1488/94 ter Direktive Sveta 76/769/EGS in direktiv Komisije 91/155/EGS, 93/67/EGS, 93/105/ES 
in 2000/21/ES (4) in zlasti člena 97,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0133/2023),

1. podeli razrešnico izvršni direktorici Evropske agencije za kemikalije glede izvrševanja proračuna agencije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 396, 30.12.2006, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršni direktorici Evropske agencije za 
kemikalije, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1872 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za 
kemikalije (ECHA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za kemikalije za proračunsko leto 
2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0133/2023),

A. ker je na podlagi poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropske agencije za kemikalije (v nadaljnjem besedilu: agencija) 
njen proračun v proračunskem letu 2021 znašal 110 728 826 EUR, kar je 1,25 % več kot leta 2020; ker 
približno 26 % proračuna agencije izvira iz pristojbin in dajatev, 72 % pa prispevajo Unija in tretje države;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem letu 2021 stopnja izvrševanja 
sredstev za prevzem obveznosti iz tekočega leta dosegla 98,39 %, kar je nekoliko manj (0,10 %) kot v letu 2020, in da 
je stopnja izvrševanja sredstev za plačila znašala 86,23 %, kar je 1,31 % več kot v letu 2020;

2. ugotavlja, da se agencija financira s pristojbinami, ki jih plačuje industrija, in izravnalnim prispevkom Unije v skladu 
z Uredbo (ES) št. 1907/2006 Evropskega parlamenta in Sveta (2), Uredbo (ES) št. 1272/2008 Evropskega parlamenta 
in Sveta (3) in Uredbo (EU) št. 528/2012 Evropskega parlamenta in Sveta (4) ter s prispevkom Unije v zvezi 
z dejavnostmi v skladu z več okoljskimi direktivami in mednarodnimi konvencijami; ugotavlja tudi, da je agencija 
v letu 2021 zbrala prihodke iz pristojbin in prispevkov v skupnem znesku 30 198 445 EUR, medtem ko je iz 
proračuna Unije prejela 79 665 478 EUR (vključno s prispevki tretjih držav), 4 349 206 EUR pa iz prispevkov 
v okviru posebnih sporazumov; priznava, da so se prihodki agencije od pristojbin po končnem roku za registracijo iz 
Uredbe (ES) št. 1907/2006 v letu 2018 občutno zmanjšali, zaradi česar je agencija pri financiranju svojih dejavnosti 
vse bolj odvisna od Unije;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 120.
(2) Uredba (ES) št. 1907/2006 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. decembra 2006 o registraciji, evalvaciji, avtorizaciji in 

omejevanju kemikalij (REACH), o ustanovitvi Evropske agencije za kemikalije ter spremembi Direktive 1999/45/ES ter razveljavitvi 
Uredbe Sveta (EGS) št. 793/93 in Uredbe Komisije (ES) št. 1488/94 ter Direktive Sveta 76/769/EGS in direktiv Komisije 91/155/EGS, 
93/67/EGS, 93/105/ES in 2000/21/ES (UL L 396, 30.12.2006, str. 1).

(3) Uredba (ES) št. 1272/2008 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. decembra 2008 o razvrščanju, označevanju in pakiranju snovi 
ter zmesi, o spremembi in razveljavitvi direktiv 67/548/EGS in 1999/45/ES ter spremembi Uredbe (ES) št. 1907/2006 (UL L 353, 
31.12.2008, str. 1).

(4) Uredba (EU) št. 528/2012 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 22. maja 2012 o dostopnosti na trgu in uporabi biocidnih 
proizvodov (UL L 167, 27.6.2012, str. 1).
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3. poudarja, da je treba obravnavati težavo, da prihodki agencije od pristojbin niso predvidljivi; poziva Komisijo, naj 
v skladu s svojo zavezo iz strategije na področju kemikalij za trajnostnost nemudoma predstavi predlog za okrepitev 
upravljanja agencije in povečanje vzdržnosti njenega modela financiranja (5);

Uspešnost

4. ugotavlja, da je agencija pregledala strateški načrt za obdobje 2019–2023; ugotavlja, da je agencija izvedla 194 od 214 
ukrepov in ciljev, določenih v delovnem programu za leto 2021, ter da preostalih 18 ukrepov in izložkov večinoma ni 
bilo doseženih zaradi pandemije covida-19, predvsem ker so partnerji podatke posredovali z zamudo ali pa je bil 
njihov obseg manjši od predvidenega; ceni, da so bili ključni kazalniki uspešnosti izpolnjeni in da je agencija 
opozorila na ukrepe, s katerimi bi bilo mogoče izboljšati učinkovitost in uspešnost njenega dela; vendar priporoča, 
naj se agencija seznani s kazalniki, ki še niso bili doseženi ali pri katerih napredek zaostaja;

5. ugotavlja, da je agencija med regulativnimi organi gonilna sila pri izvajanju zakonodaje Unije o kemikalijah, njen cilj pa 
je varovati zdravje ljudi in okolje ter spodbujati inovacije in konkurenčnost; je seznanjen, da agencija zagotavlja 
informacije o kemikalijah, podjetjem pomaga pri spoštovanju zakonodaje in spodbuja varno uporabo kemikalij;

6. je seznanjen z dosežki agencije na področju prepoznavanja in obvladovanja tveganja problematičnih snovi, med 
drugim s skupno 371 preverjanji skladnosti, opravljenimi v letu 2021, ter z osnutkom ocene in osnutkom profila 
tveganja za dve snovi, da bi opredelili nova obstojna organska onesnaževala; je seznanjen z dosežki na področju varne 
in trajnostne uporabe kemikalij v industriji, ki med drugim vključujejo obveznost obveščanja o nevarnih zmeseh za 
poklicno in potrošniško uporabo, ki je začela veljati leta 2021; je seznanjen z dosežki agencije na področju 
trajnostnega ravnanja s kemikalijami z izvajanjem zakonodaje Unije, zlasti z ad hoc podporo Komisiji v zgodnji fazi 
izvajanja trajnostne strategije za kemikalije;

7. pozdravlja dejstvo, da je agencija okrepila svoja prizadevanja za spremljanje skladnosti in je bila v veliki meri uspešna 
pri odkrivanju neskladnih registracij in pri spremljanju podjetij, ki morajo pojasniti posredovane podatke; 
z zaskrbljenostjo ugotavlja, da kljub tem prizadevanjem približno 40 % teh podjetij še vedno ne izpolnjuje zahtev; 
ugotavlja, da je izvrševanje v sodelovanju z državami članicami dolgotrajen proces in da bi bilo mogoče zadeve rešiti 
hitreje, če bi imela agencija na voljo zakonodajna sredstva za odvzem registracijskih številk podjetjem, ki ne spoštujejo 
pravil;

8. ugotavlja, da agencija z memorandumi o soglasju tesno sodeluje z drugimi agencijami Unije, kot so Evropska agencija 
za varnost hrane, Evropski center za preprečevanje in obvladovanje bolezni ter Evropska agencija za zdravila; poudarja 
pomen takšnega pristopa, da se zagotovi skladnost dela vsake agencije z delom drugih agencij in da se izpolnijo 
zahteve dobrega finančnega poslovodenja; pozdravlja skupne službe in spodbuja sodelovanje med agencijami Unije, 
če je le mogoče;

9. ugotavlja, da je agencija leta 2021 začela skupni projekt z Evropsko agencijo za okolje, da bi Komisiji pomagala pri 
razvoju okvira kazalnikov o kemikalijah za spremljanje dejavnikov in učinkov kemičnega onesnaževanja ter merjenje 
učinkovitosti zakonodaje o kemikalijah;

10. ugotavlja, da je agencija Komisiji zagotovila znanstveno-tehnično podporo pri izvajanju strategije na področju 
kemikalij za trajnostnost in da je objavila petletno poročilo o izvajanju uredbe (ES) št. 1907/2006 in Uredbe (ES) 
št. 1272/2008 (6);

(5) Strategija na področju kemikalij za trajnostnost: Okolju brez strupov naproti, COM(2020)0667, 14. oktober 2020, str. 16.
(6) Uredba (ES) št. 1272/2008 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. decembra 2008 o razvrščanju, označevanju in pakiranju snovi 

ter zmesi, o spremembi in razveljavitvi direktiv 67/548/EGS in 1999/45/ES ter spremembi Uredbe (ES) št. 1907/2006 (UL L 353, 
31.12.2008, str. 1).
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Kadrovska politika

11. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 97,41-odstotno, saj je bilo zaposlenih 453 od 
467 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 je bilo odobrenih 463 delovnih mest); ugotavlja 
tudi, da je za agencijo v letu 2021 delalo 130 pogodbenih uslužbencev in 3 napoteni nacionalni strokovnjaki;

12. poudarja, da je treba v agenciji poskrbeti za zadostno število zaposlenih, da bo mogoče zadostiti potrebam iz 
evropskega zelenega dogovora, strategije Unije na področju kemikalij za trajnostnost, akcijskega načrta za krožno 
gospodarstvo in zlasti strategije za ničelno onesnaževanje;

13. obžaluje, da se je povečalo neravnovesje med spoloma v višjem in srednjem vodstvu agencije, pri čemer 27 (82 %) 
delovnih mest zasedajo moški in 6 (18 %) ženske; ugotavlja, da agencija poroča o zastopanosti spolov v upravnem 
odboru, in sicer je v njem 15 moških (42 %) in 21 žensk (58 %), med vsemi uslužbenci pa je 261 moških (46 %) 
in 312 žensk (54 %); pozdravlja dejstvo, da je agencija marca 2022 sprejela Listino o raznolikosti in vključevanju, 
katere cilj je tako na podporni kot na vodstveni ravni povečati delež nezadostno zastopanih spolov; poziva agencijo, 
naj čim prej sprejme konkretne ukrepe za doseganje uravnotežene zastopanosti spolov na vseh ravneh hierarhije 
v agenciji in o tem poroča organu za podelitev razrešnice;

14. je seznanjen, da agencija izvaja politiko proti nadlegovanju in uporablja ustrezne smernice; pozdravlja, da je v letu 
2021 za vse uslužbence organizirala usposabljanje za preprečevanje nadlegovanja; priznava, da vodstvo spodbuja 
ustrezno ravnanje, zato organizira srečanja med uslužbenci in zaupnimi svetovalci, v primeru konfliktov pa ponuja 
pomoč usposobljenih mediatorjev na delovnem mestu;

15. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo 
zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje geografske 
uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, 
pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

16. z zadovoljstvom ugotavlja, da agencija na svojem spletnem mestu še naprej objavlja življenjepise vseh članov 
upravnega odbora in drugih odborov, vključno s predsedniki, ki so uslužbenci agencije, izvršnim direktorjem in vsemi 
člani komisije za pritožbe; pozdravlja tudi dejstvo, da se politika agencije za preprečevanje nasprotja interesov nanaša 
na celotno zaposlitveno obdobje uslužbencev in da se za ohranitev neodvisnosti zunanji strokovnjaki, ki sodelujejo 
v znanstvenih odborih, upravnem odboru in forumu za izvrševanje, pregledujejo glede na šest ciljno usmerjenih meril 
za upravičenost;

17. ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo primerov žvižgaštva; z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija vzpostavila potreben 
okvir za zaščito žvižgačev na ravni agencije;

18. vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotju interesov, nezakonitem 
lobiranju in pojavu vrtljivih vrat; kljub temu ugotavlja, da morajo uslužbenci agencije v prvih dveh letih po 
prenehanju zaposlitve v agenciji priglasiti nove poklicne dejavnosti in da lahko agencija novo dejavnost prepove ali 
določi pogoje v zvezi z njo; ugotavlja, da je upravni odbor agencije decembra 2016 pregledal strategijo agencije za boj 
proti goljufijam; poziva agencijo, naj okrepi svoje mehanizme notranje kontrole, vključno z vzpostavitvijo notranjega 
protikorupcijskega mehanizma;
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Notranja kontrola

19. ugotavlja, da služba za notranjo revizijo v letu 2021 ni izvedla posebne revizije, pri kateri bi se osredotočila na 
pripravo strateškega revizijskega načrta za obdobje 2022–2024; z zadovoljstvom ugotavlja, da je bilo med nadaljnjim 
spremljanjem po reviziji integrirane regulativne strategije za leto 2020 ugotovljeno, da je mogoče vsa priporočila 
zaključiti; z zadovoljstvom ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo zaključila preostala odprta priporočila iz 
naknadne revizije upravljanja smotrnosti poslovanja, izvedene leta 2020;

20. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo izvedla tri revizije zagotovil o pravilnosti in kakovosti sistemov notranje 
kontrole ter učinkovitosti in uspešnosti operacij; ugotavlja, da so bila na podlagi prve revizije opredelitve in ocene 
okoljskih vidikov v agenciji pripravljena tri priporočila; ugotavlja, da je bilo na podlagi druge revizije postopka 
načrtovanja, spremljanja in poročanja agencije podanih pet pomembnih priporočil; ugotavlja, da je bilo na podlagi 
tretje revizije odobritve biocidnih aktivnih snovi (v okviru programa pregleda) podanih pet priporočil (vključno z zelo 
pomembnim priporočilom);

21. ugotavlja, da je služba agencije za notranjo revizijo izvedla dve naknadni reviziji, da bi preverila izvajanje akcijskih 
načrtov, pri tem pa ugotovila, da se še vedno izvajajo en zelo pomemben in dva pomembna ukrepa; poziva agencijo, 
naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

22. poudarja, da je treba izboljšati sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje agencije; odločno 
vztraja, da so učinkoviti sistemi upravljanja in kontrol nujni za to, da bi preprečili nasprotja interesov, 
manjkajoče predhodne/naknadne kontrole, neustrezno upravljanje proračunskih in pravnih obveznosti ter nevnašanje 
problematičnih zadev v register izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

23. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija leta 2021 izvedla obvezno kampanjo ozaveščanja o varnosti in uvedla ukrepe 
za naprednejšo zaščito elektronske pošte, ki med drugim vključujejo varnostne elemente, kot so uvrščanje priponk 
k e-pošti v peskovnik, varne povezave za URL-je v elektronskih sporočilih in napredno odkrivanje; z zadovoljstvom 
ugotavlja, da je agencija izboljšala zmožnost odkrivanja potekajočega vdora v sistem in zlorabe identitet, s čimer želi, 
kadar pride do začetnega nepooblaščenega dostopa do manj pomembnih sistemov agencije, preprečiti napredovanje 
k bolj kritičnim sistemom;

24. ugotavlja, da agencija uporablja in upošteva najsodobnejše varnostne prakse, da bi zaščitila zaupne informacije 
v informacijskih sistemih agencije in v tranzitu s pooblaščenimi uporabniki, kot so organi držav članic, ter da 
z izvajanjem notranjih ocen tveganja in ocen ranljivosti, pa tudi z varnostnim testiranjem, za katerega najame 
neodvisne varnostne strokovnjake, redno preverja učinkovitost vzpostavljenih varnostnih ukrepov;

25. ugotavlja, da je agencija pripravila okoljski delovni program za obdobje 2020–2022, v katerem so določeni cilji za 
zmanjšanje porabe naravnih virov, količine odpadkov in ogljičnega odtisa agencije; z zadovoljstvom ugotavlja, da je 
sistem okoljskega upravljanja v agenciji, certificiran po standardu ISO 14001, uspešno prestal nadzorno in notranjo 
revizijo, zunanji okoljski pregled in presojo okoljskega preverjanja;

26. poudarja, kako pomembno je povečati digitalizacijo agencije, ko gre za notranje delovanje in upravljanje, pa tudi za 
pospešitev digitalizacije postopkov; poudarja, da mora biti agencija na tem področju še naprej proaktivna, da bi 
preprečili digitalno vrzel med agencijami; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da bi 
preprečili tveganje za spletno varnost obdelanih informacij;
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27. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za 
odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije EU (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga, naj se vsem uslužbencem agencije 
ponudijo programi usposabljanja na področju kibernetske varnosti, ki jih je treba redno posodabljati; poziva agencijo, 
naj hitreje razvije politiko kibernetske varnosti, jo predloži pred 31. decembrom 2023 in o tem poroča organu za 
podelitev razrešnice;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

28. ugotavlja, da si agencija, potem ko je delo v prejšnjih letih v velikem obsegu potekalo pretežno na daljavo, prizadeva 
uvesti nove možnosti za ozaveščanje osebja; ugotavlja, da je agencija leta 2021 organizirala 18. letno srečanje mreže 
varnostnih uradnikov, na katerem so razpravljali o zadevah, povezanih z novim orodjem za upravljanje identitete, 
informacijskimi tehnologijami in posledicami trajnostne strategije za kemikalije za varnost IT;

Preizkušanje na živalih

29. poudarja, da si je agencija še naprej prizadevala za postopno opustitev testiranja na živalih v Evropi, kolikor je to bilo 
mogoče v skladu z veljavnim regulativnim okvirom; pozdravlja, da je agencija za enoto B2 za računalniško 
ocenjevanje uvedla mandat za metode, ki ne vključujejo preizkušanja na živalih; priznava, da je to nujen korak 
v pravo smer, vendar ne zadostuje; zato spodbuja agencijo, naj sodeluje z vsemi deležniki, da bi pospešila prehod na 
polno uporabo metod za preskušanje varnosti kemikalij, ki ne vključujejo preizkušanja na živalih; znova poudarja, da 
zakonodaja od podjetij zahteva, da uporabljajo alternativne metode, kadar koli je to mogoče, zato bi morala podjetja 
preizkuse na živalih izvajati le v skrajnem primeru;

30. spodbuja agencijo, naj ustanovi delovno skupino, ki se bo osredotočala na zmanjšanje obsega in iskanje nadomestne 
možnosti za preizkušanje na živalih;

31. pozdravlja dejstvo, da bo Komisija sodelovala z agencijo pri pripravi časovnega načrta za opredelitev potreb po 
prehodu na sistem za regulacijo industrijskih kemikalij, ki ne bo vključeval preizkušanja na živalih; meni, da bi morali 
biti Evropska agencija za varnost hrane in Evropska agencija za zdravila del skupine, ki pripravlja ta načrt; poziva, naj 
načrt vsebuje ambiciozne in obsežne mejnike za pospešitev regulativne uporabe in sprejemanja metod, ki ne 
vključujejo preizkušanja na živalih;

Druge pripombe

32. ugotavlja, da so bila v letu 2021 organizirana usposabljanja na področju požarne varnosti in evakuacije za vse 
uslužbence agencije ter ločena usposabljanja za ponudnike storitev v prostorih agencije; pozdravlja, da je bil načrt za 
reševanje v izrednih razmerah posodobljen in sporočen helsinškim organom za reševanje; ugotavlja, da je finska 
certificirana organizacija za usposabljanje na področju radiološke zaščite organizirala usposabljanje za uslužbenca 
agencije za radiološko zaščito;

33. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 še naprej promovirala svoje delo prek medijev, pri čemer je bilo pripravljenih več 
kot 4 000 izrezkov, od tega je bilo 58 % objavljenih v splošnih medijih; ugotavlja, da so uslužbenci agencije prek 
lastnih kanalov še naprej dejavno izmenjevali vsebine v družbenih medijih in da je bila v letu 2021 v družbenih 
medijih (Twitter, LinkedIn in Facebook) dejavna tudi agencija, ki je sodelovala z državami članicami in deležniki pri 
skupnih kampanjah, kot je koda UFI (enolični identifikator formule);

34. poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in 
varnosti) ter izboljšuje sodelovanje, izmenjavo primerov dobre prakse ter razprave o področjih skupnega interesa 
z drugimi agencijami Unije, da bi povečala učinkovitost;
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35. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (7) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(7) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1873 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropske agencije za kemikalije (ECHA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za kemikalije za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0083/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 1907/2006 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. decembra 2006 o registraciji, 
evalvaciji, avtorizaciji in omejevanju kemikalij (REACH) ter o ustanovitvi Evropske agencije za kemikalije in 
o spremembi Direktive 1999/45/ES ter o razveljavitvi Uredbe Sveta (EGS) št. 793/93 in Uredbe Komisije (ES) 
št. 1488/94 ter Direktive Sveta 76/769/EGS in direktiv Komisije 91/155/EGS, 93/67/EGS, 93/105/ES 
in 2000/21/ES (4) in zlasti člena 97,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0133/2023),

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 396, 30.12.2006, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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1. odobri zaključni račun Evropske agencije za kemikalije za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršni direktorici Evropske agencije za kemikalije, Svetu, Komisiji in 
Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1874 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za okolje (EEA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za okolje za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0084/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 401/2009 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. aprila 2009 o Evropski agenciji za 
okolje in Evropskem okoljskem informacijskem in opazovalnem omrežju (4) in zlasti člena 13,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0143/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Evropske agencije za okolje glede izvrševanja proračuna agencije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 126, 21.5.2009, str. 13.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Evropske agencije 
za okolje, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1875 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za okolje 
(EEA) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za okolje za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0143/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropske agencije za okolje (v nadaljnjem besedilu: agencija) razvidno, da 
je njen končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 64 867 177 EUR, kar je 27,64 % manj kot leta 2020; ker 
proračun agencije izvira predvsem iz proračuna Unije in iz prispevkov Efte (79,26 %) ter iz prispevkov na podlagi 
posebnih sporazumov (20,73 %), zlasti programa Copernicus;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja odobritev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega 
spremljanja v proračunskem letu 2021 znašala 100 %, kar je nekoliko več (0,04 %) več kot leta 2020; ugotavlja, da je 
stopnja izvrševanja plačil leta 2021 znašala 84,90 %, kar je 1,18 % manj kot leto prej;

Uspešnost

2. je seznanjen z dosežki agencije na področju biotske raznovrstnosti in ekosistemov, blažitve podnebnih sprememb in 
prilagajanja nanje, zdravja ljudi in okolja, krožnega gospodarstva in rabe virov, trajnostnih trendov, obetov in odzivov 
ter zlasti v zvezi s posebnim ciljem zagotavljanja ocen in kazalnikov v podporo trajnostnim ambicijam Unije; poleg 
tega ugotavlja, da je bilo leto 2021 prvo leto izvajanja strategije EEA-Eionet za obdobje 2021–2030, ki je usklajena 
s prednostnimi nalogami politike Unije;

3. poudarja, da agencija nudi zanesljive in neodvisne informacije o okolju; pozdravlja kakovost njenih rezultatov v letu 
2021, na primer uvedbo orodja MapMyTree v okviru zaveze o 3 milijardah dreves iz strategije EU za biotsko 
raznovrstnost, podporo pogajanjem o evropskih podnebnih pravilih, ustanovitev Evropskega znanstvenega 
svetovalnega odbora za podnebne spremembe ter vzpostavitev novega spletnega portala za podporo poročanju 
o hrupu;

4. ugotavlja, da agencija uporablja ključne kazalnike uspešnosti, ki so med drugim namenjeni kvantitativnemu 
spremljanju uspešnosti agencije v zvezi z operativnim načrtovanjem dela, izvajanjem letnega delovnega programa ter 
upravljanjem finančnih in človeških virov; ugotavlja zlasti, da je bila v letu 2021 dosežena 89-odstotna stopnja 
izvedbe ključnih poročil in ocen, kar je nekoliko pod ciljem, in stopnja izvrševanja proračuna v višini 95,2 %, 
izmerjena kot delež plačil, izvršenih v zakonskem/pogodbenem roku; ceni, da so bili ključni kazalniki uspešnosti 
izpolnjeni in da je agencija opozorila na ukrepe, s katerimi bi bilo mogoče izboljšati učinkovitost in uspešnost njenega 
dela; vendar priporoča, naj se agencija seznani s kazalniki, ki še niso bili doseženi ali pri katerih napredek zaostaja;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 12.
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5. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 ohranila učinkovito sodelovanje z omrežjem Eionet, institucijami Unije in 
svetovnimi akterji; z zadovoljstvom ugotavlja, da ima agencija ključno vlogo pri podpiranju okoljskih in podnebnih 
ukrepov, s katerimi se izvajajo politike Unije, evropski zeleni dogovor in predlog osmega okoljskega akcijskega 
programa;

6. opozarja, da je agencija leta 2021 v okviru evropskega zelenega dogovora in osmega okoljskega akcijskega programa 
prevzela nove naloge za podpiranje uresničevanja okoljskih ambicij Unije, s čimer prispeva tudi k svetovnim zavezam 
Unije in tako utrjuje položaj agencije kot glavnega vira okoljskih informacij, pomembnih za politiko;

Kadrovska politika

7. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 98,28-odstotno, saj je agencija na 140 
delovnih mestih, odobrenih v proračunu Unije, zaposlovala 3 uradnike za nedoločen čas in 136 začasnih uslužbencev 
(leta 2020 je bilo odobrenih 130 delovnih mest); ugotavlja tudi, da je za agencijo v letu 2021 delalo 79 pogodbenih 
uslužbencev in 18 napotenih nacionalnih strokovnjakov; meni, da bi se moralo število osebja v agenciji v naslednjih 
letih povečati, da bi se lahko ustrezno izvajale naloge na poti Unije k podnebni nevtralnosti, krožnemu gospodarstvu 
in obnovi narave; opozarja, da bo v skladu s predlogom Komisije o uredbi o obnovi narave potrebnih 12 dodatnih 
delovnih mest samo za spremljanje ciljev te prihodnje uredbe; poudarja, da se oblikovalci politik pri izvajanju reform, 
potrebnih za podnebno nevtralno prihodnost, zanašajo na strokovno znanje in podporo agencije; zato poziva agencijo 
in Komisijo, naj ocenita možnosti v zvezi s tem in o tem poročata organu za podelitev razrešnice; poudarja, da 
institucije zaradi nezadostnega financiranja agencije morda ne bodo mogle izpolniti zavez iz evropskega zelenega 
dogovora;

8. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da zastopanost spolov v višjem vodstvu agencije ni uravnotežena, saj je 6 od 9 članov 
(67 %) moških; je seznanjen z uravnoteženo zastopanostjo spolov v upravnem odboru agencije, v katerem je 18 od 
38 članov (47 %) moških; je seznanjen tudi z uravnoteženo zastopanostjo spolov med vsemi zaposlenimi v agenciji, 
v kateri je 112 od 206 uslužbencev (54 %) žensk; poziva agencijo, naj čim prej sprejme konkretne ukrepe za 
povečanje uravnotežene zastopanosti spolov na vseh ravneh hierarhije v agenciji in o tem poroča organu za podelitev 
razrešnice;

9. iz nadaljnjega ukrepanja na podlagi poročila o razrešnici za leto 2020 ugotavlja, da je agencija v zvezi s kadrovsko 
politiko razvila večletno okvirno politiko na področju človeških virov, usklajeno s strategijo EEA-Eionet za obdobje 
2021–2030, ki obravnava pet prednostnih področij; poleg tega ugotavlja, da ima agencija koordinatorja za dobro 
počutje;

10. iz nadaljnjega ukrepanja na podlagi poročila o razrešnici za leto 2020 ugotavlja, da je agencija v zvezi z zakonodajo 
o trajnostnem financiranju za delo na področju trajnostnega financiranja v letu 2021 predvidela še enega začasnega 
uslužbenca in da je bilo to delovno mesto v finančnem načrtu predvideno le za obdobje treh let, agencija pa po tem 
obdobju ne bo mogla nadaljevati teh podpornih nalog na sedanji ravni;

11. ugotavlja, da agencija Komisiji še naprej poroča o svoji oceni potreb po virih; ugotavlja tudi, da bo po razpravi 
s Komisijo nova zakonodaja krila podporne funkcije in da je agencija izjavila, da dodatno delovno mesto za podporo 
v zvezi s predvideno uredbo o zakonu o obnovi narave ne bo zadostovalo;

12. z zadovoljstvom ugotavlja, da ima agencija politiko za zaščito človekovega dostojanstva ter preprečevanje psihičnega 
in spolnega nadlegovanja, ki jo med drugim podpira e-tečaj o etiki in integriteti; ugotavlja, da ima agencija mrežo 
zaupnih svetovalcev in na svojem intranetu nudi praktične informacije o tem, kako prijaviti domnevno nadlegovanje 
in stopiti v stik z zaupnim svetovalcem;

13. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko za usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja, 
vseživljenjsko usmerjanje in posebne možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo zastopanost spolov na 
vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, boljšo geografsko uravnoteženost, da se zagotovi 
ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, pa tudi skrb za njihovo enako 
obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;
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Javno naročanje

14. ugotavlja, da agencija še naprej dejavno izvaja skupne postopke javnih naročil s Komisijo prek okvirnih pogodb ter 
uporablja različne sisteme in storitve Komisije;

15. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je agencija spremenila okvirno pogodbo za storitve za izvajanje 
storitev popravila in vzdrževanja, tako da je podvojila prvotni najvišji proračun s 500 000 EUR na 1 000 000 EUR, in 
da je to utemeljila z odstopanjem, ki se uporablja za postopke s pogajanji brez predhodne objave, za katere pogoji niso 
bili izpolnjeni, poleg tega pa niso bili izpolnjeni pogoji iz finančne uredbe, ki omogočajo spremembo pogodb brez 
novega postopka javnega naročanja; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče ugotovilo, da je bila 
sprememba nepravilna; ugotavlja tudi, da v letu 2021 s tem povezanih plačil ni bilo;

16. opozarja, da je v vseh postopkih javnega naročanja pomembno zagotoviti pošteno konkurenco med ponudniki ter 
naročanje blaga in storitev po najboljši ceni, pri tem pa je treba upoštevati načela preglednosti, sorazmernosti, enake 
obravnave in nediskriminacije; zahteva, da se uporabijo vsa orodja IT za e-javna naročila, ki jih je razvila Komisija; 
poziva k posodobljeni pojasnitvi postopkov in predlog v smernicah za javna naročila; je zaskrbljen zaradi ugotovitve 
Računskega sodišča, da so pomanjkljivosti pri javnih naročilih vse pogostejše in ostajajo največji vir nepravilnih plačil 
za večino agencij Unije;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

17. je seznanjen, da je agencija uvedla ukrepe in da si še naprej prizadeva za preprečevanje in obvladovanje nasprotij 
interesov ter zaščito prijaviteljev nepravilnosti; ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo odprtih, zaključenih ali potekajočih 
primerov prijavljanja nepravilnosti; ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo prijavljenih primerov nasprotij interesov;

18. iz nadaljnjega ukrepanja na podlagi poročila o razrešnici za leto 2020 ugotavlja, da agencija še naprej spremlja 
predložene življenjepise in izjave o interesih ter opozarja člane upravnega odbora, naj prostovoljno predložijo svoje 
dokumente, če jih še niso;

19. vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotjih interesov, nezakonitem 
lobiranju in izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem sektorju; poziva agencijo, naj okrepi svoje mehanizme 
notranje kontrole, vključno z vzpostavitvijo notranjega protikorupcijskega mehanizma;

Notranja kontrola

20. priznava strukturne spremembe, ki so sledile začetku izvajanja projekta „Delovno mesto prihodnosti“; je seznanjen 
s pripravami na projekt za izboljšanje sistema upravljanja kakovosti, da bi odpravili ugotovljene pomanjkljivosti, kot 
so zgolj delna skladnost z okvirnimi elementi kontrolnega okolja, kontrolnimi dejavnostmi ter obveščanjem in 
komuniciranjem;

21. na podlagi poročila Računskega sodišča z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je bila okvirna pogodba za zagotavljanje 
storitve menz ter storitve cateringa v prostorih agencije dvakrat podaljšana, pri čemer agencija za prvo podaljšanje ni 
pripravila zaznamka, kar ni v skladu s standardi notranje kontrole agencije, ki zahtevajo, da morajo biti vsa 
odstopanja dokumentirana, utemeljena in odobrena; poleg tega z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je agencija pri drugem 
podaljšanju pripravila zaznamek k spisu, vendar ga ni evidentirala v centralnem registru izjem; je seznanjen 
z odgovorom agencije, da je pandemija covida-19 ovirala načrtovanje in objavo javnega razpisa za novo okvirno 
pogodbo o storitvah; poziva agencijo, naj v zvezi s tem okrepi svoj sistem notranje kontrole;
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22. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je agencija pri pogodbi o opravljanju storitev za zagotavljanje 
podpornih storitev geografskega informacijskega sistema spremenila pogodbo z namenom podaljšanja izvajanja 
storitev za en mesec, in sicer od 28. februarja 2021 do 31. marca 2021; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je sprememba 
začela veljati šele 22. marca 2021, ko sta jo podpisali obe pogodbenici, pri čemer za obdobje 22 dni opravljanja 
storitev pogodba dejansko ni veljala; ugotavlja, da agencija, čeprav je to odkrila, ni evidentirala zaznamka o izjemi; je 
seznanjen s potrditvijo agencije, da je do zamude prišlo zaradi pomote; pozdravlja odgovor agencije, da bo okrepila 
svoje kontrole in postopke za zmanjšanje tveganja zamud pri sklepanju podaljšanja pogodb in za zagotovitev 
evidentiranja zaznamkov o izjemi pri nenamernih kršitvah finančne uredbe;

23. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je agencija na podlagi okvirne pogodbe za zagotavljanje storitev 
IT v okviru ločenega delovnega sklopa plačala pomožne storitve v znesku 25 000 EUR, ne da bi predhodno preverila, 
katere profile in dnevne postavke je izvajalec pri opravljanju storitev in izdajanju računov zanje dejansko uporabil; na 
podlagi odgovora agencije ugotavlja, da je sprejela ukrepe za odpravo pomislekov Računskega sodišča v zvezi 
s prihodnjimi naročili;

24. poudarja, da je treba izboljšati sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje agencije; odločno 
vztraja, da so učinkoviti sistemi upravljanja in kontrol nujni za to, da bi preprečili nasprotja interesov, 
manjkajoče predhodne/naknadne kontrole, neustrezno upravljanje proračunskih in pravnih obveznosti ter nevnašanje 
problematičnih zadev v register izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

25. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija aprila 2021 sprejela okvir za digitalizacijo EEA-Eionet, pri čemer je izvedla 
številne ključne dejavnosti, kot sta posodobitev podatkovne infrastrukture agencije in začetek izvajanja projektov za 
preučitev uporabe umetne inteligence; pozdravlja dejstvo, da je agencija leta 2021 v okviru platforme Climate-ADAPT 
začela izvajati več novih digitalnih produktov in produktov znanja, vključno z evropsko opazovalnico za podnebje in 
zdravje ter evropskim raziskovanjem podnebnih podatkov, in interaktivna spletna poročila o kakovosti zraka in 
podnebnih nevarnostih;

26. ugotavlja, da je agencija v zvezi s svojim informacijskim omrežjem in kibernetskimi grožnjami v pisarnah uvedla 
„modra/zelena“ omrežja, s čimer zeleno omrežje ločuje prenosne računalnike osebja od vseh notranjih sistemov, 
modro omrežje pa je za prenosne računalnike, ki jih še ni mogoče izolirati in so omejeni glede na razpoložljivo 
programsko opremo;

27. je seznanjen s sistemom agencije za okoljsko upravljanje in njeno zavezo, da bo postala podnebno nevtralna 
organizacija; ugotavlja, da je agencija leta 2021 naročila študijo, da bi opredelila izvedljive ukrepe za zmanjšanje 
emisij toplogrednih plinov agencije in pomagala pri doseganju podnebne nevtralnosti do leta 2030;

28. poudarja, kako pomembno je povečati digitalizacijo agencije, ko gre za notranje delovanje in upravljanje, pa tudi za 
pospešitev digitalizacije postopkov; poudarja, da mora biti agencija na tem področju še naprej proaktivna, da bi na 
vsak način preprečili digitalno vrzel med agencijami Unije; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne 
ukrepe, da bi preprečili tveganje za spletno varnost obdelanih informacij;

29. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za 
odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije Unije (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga, naj se vsem uslužbencem agencije, 
vključno z vodstvom, ponudijo programi usposabljanja na področju kibernetske varnosti, ki jih je treba redno 
posodabljati; poziva agencijo, naj hitreje razvije politiko kibernetske varnosti, jo predloži pred 31. decembrom 2023
in o tem poroča organu za podelitev razrešnice;
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Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

30. ugotavlja, da je agencija v odziv na omejitve, povezane s pandemijo, uvedla spletno zaposlovanje in se pri tem oprla na 
izvajanje platforme za zaposlovanje Systal, ki je agenciji omogočila, da je leta 2020 in 2021 zaključila številne 
postopke zaposlitve in ob koncu tega leta dosegla nizko stopnjo prostih delovnih mest;

31. pozdravlja dejstvo, da je bilo delo agencije v letu 2021 kljub še vedno težkim razmeram, povezanim s pandemijo 
covida-19, še naprej učinkovito, prožno in brez nepotrebnih zamud; spodbuja agencijo, naj izkušnje, pridobljene pri 
metodah dela na daljavo in hibridnih delovnih metodah, uporabi v praksi, da bi bolje organizirala, katere seje in 
naloge bi bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo kot v fizični obliki;

32. ugotavlja, da je agencija leta 2021 začela izvajati osnovne ukrepe za kibernetsko varnost kot predhodne ukrepe za 
uredbo o določitvi ukrepov o kibernetski varnosti v institucijah, organih, uradih in agencijah Unije („uredba 
o kibernetski varnosti“) ter pristop ničelnega zaupanja in večfaktorsko avtentikacijo za vse notranje storitve ter da so 
bile administratorske pravice na področju IT pregledane in omejene na najmanjšo možno mero;

Druge pripombe

33. ugotavlja, da je agencija leta 2021 začela večletni, večkomponentni projekt za racionalizacijo svoje spletne prisotnosti 
v prihodnjih letih, da bi razvila močnejše politike spletnih vsebin na vseh platformah agencije in vzpostavila izboljšano 
navigacijsko logiko; ugotavlja, da bo novo poslovno spletno mesto skladno s smernicami za dostopnost WCAG 2.1;

34. opozarja na pomen, ki ga ima zadostno obveščanje javnosti o tveganjih neukrepanja v boju proti podnebnim 
spremembam in pri prilagajanju nanje; pozdravlja komunikacijske dejavnosti agencije v zvezi s tem, naj gre za 
avdiovizualne vsebine, spletne razprave, vsakoletni fotografski natečaj ali lokalne komunikacijske dejavnosti, ter 
poziva agencijo, naj v prihodnjem obdobju še razvije in po možnosti okrepi svoje dejavnosti;

35. ugotavlja, da je agencija predsedovala mreži agencij EU (EUAN), vključno z večino njenih podmrež, v skladu 
s prednostnimi nalogami Unije glede digitalizacije, ozelenitve odpornosti in okrevanja, pri čemer si je med drugim 
prizadevala za ohranjanje zelenega prehoda in prispevanje k okolju prijaznejši upravi mreže EUAN;

36. poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in 
varnosti) ter izboljšuje sodelovanje, izmenjavo primerov dobre prakse ter razprave o področjih skupnega interesa 
z drugimi agencijami Unije, da bi povečala učinkovitost;

37. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (2) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(2) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1876 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropske agencije za okolje (EEA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za okolje za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0084/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 401/2009 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. aprila 2009 o Evropski agenciji za 
okolje in Evropskem okoljskem informacijskem in opazovalnem omrežju (4) in zlasti člena 13,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0143/2023),

1. odobri zaključni račun Evropske agencije za okolje za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Evropske agencije za okolje, Svetu, Komisiji in 
Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 126, 21.5.2009, str. 13.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1877 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za nadzor ribištva (EFCA) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za nadzor ribištva za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0085/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/473 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 19. marca 2019 o Evropski agenciji za 
nadzor ribištva (4) in zlasti člena 45,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za ribištvo,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0112/2023),

1. podeli razrešnico izvršni direktorici Evropske agencije za nadzor ribištva glede izvrševanja proračuna agencije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršni direktorici Evropske agencije za 
nadzor ribištva, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 83, 25.3.2019, str. 18.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1878 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za nadzor 
ribištva (EFCA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za nadzor ribištva za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za ribištvo,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0112/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropske agencije za nadzor ribištva (v nadaljnjem besedilu: agencija) 
razvidno, da je njen končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 21 621 000 EUR, kar je 22,99 % več kot leta 
2020 in to zaradi dodatnih dejavnosti, ki so bile agenciji dodeljene v okviru sporazuma o trgovini in sodelovanju 
z Združenim kraljestvom; ker proračun agencije izvira iz proračuna Unije in namenskih prihodkov;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov 
agencije ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. izraža zadovoljstvo z izjavo Računskega sodišča, da so računovodski izkazi agencije za leto, ki se je končalo 
31. decembra 2021, v skladu s finančno uredbo Unije in računovodskimi pravili, ki jih je sprejel računovodja Komisije;

2. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 prejela 21 milijonov EUR v obliki prispevka iz splošnega proračuna Unije, kar 
pomeni 24,3-odstotno povečanje v primerjavi z letom 2020; poudarja, da je agencija med tistimi z najnižjim letnim 
proračunom in skupnim številom zaposlenih;

3. pozdravlja dodatno subvencijo v višini 4 milijonov EUR, ki jo je Komisija v okviru sporazuma o trgovini in 
sodelovanju z Združenim kraljestvom zagotovila s spremenjenim proračunom, ki je bil dodeljen agenciji, da bi 
obvladala povečano delovno obremenitev zaradi izstopa Združenega kraljestva iz Unije in morebitne posledice novih 
odnosov za okvir za nadzor ribištva;

4. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja odobritev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega spremljanja 
v proračunskem letu 2021 znašala 99,07 %, kar je nekoliko več (1,80 %) kot leta 2020; ugotavlja tudi, da je stopnja 
izvrševanja odobritev plačil v letu 2021 znašala 74,48 %, kar je 6,70 % manj kot leta 2020;

Uspešnost

5. želi spomniti, da agencija pomembno prispeva k uresničevanju ciljev skupne ribiške politike, in zlasti glede nadzora 
ribištva; poudarja, da bo agencija zaradi pregleda uredbe o nadzoru ribištva povečala obseg podpornih nalog; 
poudarja, da brez zadostnih sredstev ni mogoče izpolnjevati vse večjih obveznosti; zato poudarja, da je treba 
v prihodnjih letih poskrbeti, da bo imela agencija dovolj finančnih in človeških virov;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 128.
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6. z zadovoljstvom ugotavlja, da agencija uporablja ključne kazalnike uspešnosti za ocenjevanje rezultatov svojih 
dejavnosti, med drugim glede inšpekcijskih pregledov in vzorcev kršitev, razvoja ravni skladnosti, zagotovljenega 
usposabljanja in izvrševanja proračuna; poleg tega ugotavlja, da je agencija kljub izzivom, ki jih še vedno povzroča 
pandemija COVID-19, izvedla 98,6 % letnega delovnega programa;

7. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 poročala o 53 567 inšpekcijskih pregledih (na morju in na kopnem), na podlagi 
katerih je bilo odkritih 4 928 domnevnih kršitev, kar je 39 % oziroma 109 % več kot leta 2020; meni, da ti podatki 
kažejo, da so inšpekcijski pregledi in ukrepanje na njihovi podlagi še vedno bistveno orodje za zagotavljanje 
skladnosti s pravili skupne ribiške politike; poudarja pa, da to povečanje ne kaže razlik med območji, saj so se 
zmanjšale nepravilnosti v Severnem morju (–67 %) in Črnem morju (–1 %), povečalo pa se je število nepravilnosti 
v zahodnih vodah (+24 %), Sredozemskem morju (+82 %), Baltskem morju (+14 %) in na področju Organizacije za 
ribištvo severozahodnega Atlantika-Komisije za ribištvo severovzhodnega Atlantika (NAFO-NEAFC) (+163 %); je 
seznanjen z dejstvom, da je občutno zmanjšanje v Severnem morju predvsem posledica tega, da ni več inšpekcijskih 
pregledov, ki jih je pred tem opravljalo Združeno kraljestvo, njihov delež pa je v letu 2020 znašal 70 %; poziva 
agencijo, naj priskrbi podrobnejše informacije o razlogih za te spremembe; poudarja, da imajo inšpekcijski pregledi in 
druge dejavnosti spremljanja ključno vlogo ne le pri ustreznem upravljanju ribjih staležev, temveč tudi pri 
zagotavljanju enakih konkurenčnih pogojev za ribiče Unije;

8. je seznanjen s spremembo delovnega programa v zvezi z ureditvijo spremljanja, nadzora in obvladovanja v okviru 
skupne ribiške politike, ukrepi iz sporazuma o trgovini in sodelovanju z Združenim kraljestvom ter predvidevanjem 
projektov v okviru Evropskega sklada za pomorstvo, ribištvo in akvakulturo;

9. v zvezi z bojem proti nezakonitemu, neprijavljenemu in nereguliranemu ribolovu poudarja, da ima agencija 
pomembno vlogo pri spodbujanju večje in usklajene uporabe nadzornih sistemov Unije za boj proti nezakonitemu 
ribolovu;

10. pozdravlja, da agencija pri podpori nacionalnim organom pri izvajanju funkcije obalne straže še naprej sodeluj; 
z Evropsko agencijo za mejno in obalno stražo (Frontex) ter Evropsko agencijo za pomorsko varnost (EMSA), meni, 
da je to sodelovanje primer sinergije med agencijami Unije, ki bi moral služiti kot vir navdiha za agencije na drugih 
področjih; poziva agencijo, naj si še naprej prizadeva v zvezi s tem, in meni, da je primerno okrepiti tudi sodelovanje 
med agencijo in Evropsko agencijo za okolje;

11. poudarja vlogo agencije pri ponujanju gradnje zmogljivosti in usposabljanja tretjim državam ter njeno ključno vlogo 
pri zagotavljanju enakih konkurenčnih pogojev z vsemi obalnimi državami;

Kadrovska politika

12. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 100-odstotno, saj je agencija zaposlovala vseh 
65 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (v primerjavi z 61 odobrenimi delovnimi mesti leta 2020); 
ugotavlja tudi, da je za agencijo v letu 2021 delalo 11 pogodbenih uslužbencev in šest napotenih nacionalnih 
strokovnjakov;

13. je seznanjen, da so bila agenciji v večletnem finančnem okviru za obdobje 2021–2027 dodeljena dodatna sredstva 
(povečanje za 12 milijonov EUR v letu 2022), kar vključuje 16 novih delovnih mest v kadrovskem načrtu (štiri že 
odobrena v proračunu za leto 2021) in šest zunanjih sodelavcev (dva sta bila odobrena že v letu 2021); ugotavlja, da 
bodo dodatni viri agenciji zagotovili potrebno operativno zmogljivost za pomoč državam članicam in Komisiji pri 
spremljanju, nadzoru in spremljanju ribištva, kot zahteva skupna ribiška politika, vključno z ukrepi iz sporazuma 
o trgovini in sodelovanju z Združenim kraljestvom;

14. je seznanjen s politiko agencije za spodbujanje enake obravnave uslužbencev in z njenim ciljem doseči uravnoteženo 
zastopanost spolov v smislu števila, razreda in ravni odgovornosti; obžaluje, da je v razredu AD 8 ali več zaposlenih le 
38 % žensk, a obenem priznava, da se je njihov delež v primerjavi z letom 2020 povečal; ugotavlja, da je treba storiti 
več, če želimo doseči enakost na vodstveni ravni; poziva agencijo, naj okrepi prizadevanja v zvezi s politiko enakosti 
spolov, da bi izboljšala tudi enakopravno zastopanost spolov na vodstveni ravni;
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15. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo 
zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje geografske 
uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, 
pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

16. pozdravlja dejstvo, da ima agencija pravila o preprečevanju nadlegovanja, vključno z zaupnimi svetovalci, in da so na 
njenem intranetu na voljo namenske informacije; poleg tega ugotavlja, da agencija zaposlenim zagotavlja obvezno 
usposabljanje o preprečevanju nadlegovanja, etiki in integriteti;

Javna naročila

17. ugotavlja, da so bila glavna prizadevanja agencije v zvezi z javnimi naročili v letu 2021 usmerjena v začetek odprtega 
postopka na področju zakupa treh morskih patruljnih čolnov; poleg tega ugotavlja, da je agencija podpisala pogodbe 
o izvedbi javnega naročila na podlagi okvirnih pogodb o opravljanju storitev, povezanih s patruljami v ribištvu, 
izboljšanjem delovnega mesta, jezikovnimi tečaji, nadzorom plovbe, ter je med drugim sodelovala pri medinstitu
cionalnih okvirnih pogodbah o storitvah, oddanih zunanjim izvajalcem, in o zračnem nadzoru; ugotavlja, da se je 
agencija v letu 2021 pridružila devetim različnim medinstitucionalnim razpisom s Komisijo in drugimi agencijami;

18. poudarja, da boj proti nezakonitemu, neprijavljenemu in nereguliranemu ribolovu zahteva ustrezno finančno 
podporo; pozdravlja okrepitev zakupljenih morskih patruljnih čolnov agencije za izvajanje nadzora ribištva in 
inšpekcijskih pregledov v vodah Unije in mednarodnih vodah ter za podpiranje nacionalnih organov; ugotavlja, da je 
povečanje cen goriva vplivalo na operativno zmogljivost agencije;

19. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija leta 2021 uvedla orodje za upravljanje javnih naročil (ki naj bi ga začela 
uporabljati leta 2022), tj. komponento platforme Komisije za e-javno naročanje, ki je povezana z drugimi sistemi, ki 
jih uporablja agencija, kot sta elektronski javni razpis in elektronska oddaja ponudb;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

20. priznava, da je agencija sprejela ukrepe in da si stalno prizadeva za preglednost, preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov ter zaščito žvižgačev; ugotavlja, da agencija na svojem spletnem mestu objavlja izjave o interesih in 
življenjepise članov upravnega odbora in višjega vodstva; ugotavlja tudi, da agencija redno posodablja preglednico, ki je 
na voljo na njenem spletnem mestu, z vsemi sestanki izvršne direktorice in uslužbencev z organizacijami ali 
samozaposlenimi osebami, ki sodelujejo pri oblikovanju in izvajanju politik Unije, da bi zagotovila popolno 
preglednost svojih dejavnosti in zaupanje vanje; želi spomniti, da naj bi agencija redno posodabljala spletno stran, da 
bi zagotovila popolno preglednost in zaupanje v dejavnosti agencije;

21. vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotjih interesov in nezakonitem 
lobiranju; poziva agencijo, naj izboljša svoje mehanizme notranje kontrole, vključno z uvedbo notranjega protikorup
cijskega mehanizma; vendar ugotavlja, da je agencija izvedla svojo strategijo za boj proti goljufijam, ki je temeljila na 
oceni tveganja, pri čemer je upoštevala smernice urada OLAF;
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Notranja kontrola

22. je seznanjen, da je služba Komisije za notranjo revizijo leta 2021 v skladu s strateškim načrtom notranje revizije za 
obdobje 2021–2023 začela revizijo sodelovanja med agencijo in GD MARE pri dejavnostih, povezanih s členom 30 
Uredbe (EU) št. 1380/2013 Evropskega parlamenta in Sveta (2) (Spoštovanje mednarodnih določb); poziva agencijo, 
naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

23. ugotavlja, da je agencija izvedla oceno svojega sistema notranje kontrole in ugotovila, da so na splošno vzpostavljene 
ustrezne kontrole, ki delujejo, kot je bilo predvideno, da se tveganja ustrezno spremljajo in zmanjšujejo ter da v letu 
2021 niso bile sporočene nobene večje pomanjkljivosti pri kontrolah;

Digitalizacija in zeleni prehod

24. ugotavlja, da agencija še naprej uvaja podporna elektronska orodja na področju človeških virov, javnih naročil in 
proračunskega spremljanja, kot so med drugim dodatni moduli Sysper, novi okrepljeni integrirani finančni sistem, 
predviden za obdobje 2024/2025, integrirana orodja za e-javna naročila in upravljanje pogodb ter uporaba 
kvalificiranega elektronskega podpisa (EU Sign); ugotavlja tudi, da agencija v okviru svoje strategije za digitalno 
preobrazbo uporablja pristop Cloud-first (prednost računalništvu v oblaku) z varnim hibridnim večoblakom, hkrati 
pa še naprej izboljšuje digitalno delovno okolje;

25. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za 
odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije Unije (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga ji, naj za vse svoje uslužbence in 
vodstvo organizira usposabljanje o kibernetski varnosti, ki ga je treba redno posodabljati;

26. pozdravlja, da si agencija prizadeva pridobiti certifikat sistema za okoljsko ravnanje in presojo (EMAS) in da je sprejela 
ukrepe za zmanjšanje svojega okoljskega vpliva, kot so vključitev vsaj enega merila v postopke javnih naročil, ki se 
osredotoča na učinkovito okoljsko ravnanje morebitnih ponudnikov, zmanjšanje porabe električne energije 
z osvetlitvijo LED ter elektronsko razpošiljanje dokumentov in digitalni podpis za zmanjšanje porabe papirja in 
tonerja;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

27. ugotavlja, da je skupina agencije za upravljanje neprekinjenega poslovanja ugotovila, da je agencija dobro pripravljena 
in da lahko zanesljivo deluje tudi z delom na daljavo, in da v letu 2021 izvršni direktorici ni priporočila, naj aktivira 
načrt neprekinjenega poslovanja agencije; ugotavlja pa, daje predlagala nekatere prilagoditve načrtov ukrepov za 
okrevanje posameznih enot in posebne ureditve za nadomestne rešitve, ki so bile nato izvedene; spodbuja agencijo, 
naj izkušnje, pridobljene pri metodah dela na daljavo in hibridnih delovnih metodah, uporabi v praksi, da bi bolje 
organizirala seje in naloge, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo kot v fizični obliki;

28. ugotavlja, da je bilo treba v letih 2020 in 2021 zaradi pandemije COVID-19 revidirati operativno načrtovanje zaradi 
zaprtja nekaterih pristanišč, in kot preventivni ukrep organizirati dneve pripravljenosti ter podaljšati obdobja na 
morju; poleg tega ugotavlja, da so morski patruljni čolni v celotnem obdobju krize opravljali dejavnosti za nadzor in 
inšpekcijske preglede ribištva ter podpirali druge naloge obalne straže;

(2) Uredba (EU) št. 1380/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. decembra 2013 o skupni ribiški politiki in o spremembi uredb 
Sveta (ES) št. 1954/2003 in (ES) št. 1224/2009 ter razveljavitvi uredb Sveta (ES) št. 2371/2002 in (ES) št. 639/2004 ter Sklepa 
Sveta 2004/585/ES (UL L 354, 28.12.2013, str. 22).
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29. poudarja, da se je agencija, da bi ublažila vpliv pandemije COVID-19 na nadzor ribištva, inšpekcijske preglede in 
izvrševanje v državah članicah, kot je to naredila že leta 2020, bolj osredotočila na druge razpoložljive instrumente, 
kot sta spremljanje in analiza podatkov, ki sta temeljila na metodologiji agencije za kazalnike skladnosti, in uporabila 
razpoložljiva orodja, kot so dodatne informacije iz nadzornih letov v sodelovanju z agencijo Frontex, uporaba 
brezpilotnih zrakoplovov v sodelovanju z agencijo EMSA in analiza satelitskih posnetkov iz programa Copernicus;

Druge pripombe

30. je seznanjen s komunikacijskimi dejavnostmi agencije v zvezi s splošno javnostjo v sodelovanju z GD MARE; je 
seznanjen zlasti z videoposnetki o zasnovi načrtov skupne uporabe in o elektronskem spremljanju na daljavo pri 
nadzoru ribištva EU, ki so bili pripravljeni leta 2021; z zadovoljstvom ugotavlja tudi, da je agencija prispevala 
k oblikovanju kulture skladnosti skupne ribiške politike s komuniciranjem z nevladnimi deležniki;

31. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (3) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(3) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1879 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropske agencije za nadzor ribištva (EFCA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za nadzor ribištva za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0085/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/473 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 19. marca 2019 o Evropski agenciji za 
nadzor ribištva (4) in zlasti člena 45,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za ribištvo,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0112/2023),

1. odobri zaključni račun Evropske agencije za nadzor ribištva za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršni direktorici Evropske agencije za nadzor ribištva, Svetu, 
Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 83, 25.3.2019, str. 18.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1880 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za varnost hrane (EFSA) za proračunsko 
leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za varnost hrane za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0086/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 178/2002 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 28. januarja 2002 o določitvi splošnih 
načel in zahtevah živilske zakonodaje, ustanovitvi Evropske agencije za varnost hrane in postopkih, ki zadevajo varnost 
hrane (4) in zlasti člena 44,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0131/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Evropske agencije za varnost hrane glede izvrševanja proračuna agencije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 31, 1.2.2002, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Evropske agencije 
za varnost hrane, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije 
(serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1881 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za varnost 
hrane (EFSA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za varnost hrane za proračunsko leto 
2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0131/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropske agencije za varnost hrane (v nadaljnjem besedilu: agencija) 
razvidno, da je njen končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 129 179 801,95 EUR, kar je 25,39 % več kot 
leta 2020, predvsem zaradi dodatnih sredstev, zagotovljenih na podlagi Uredbe (EU) 2019/1381 Evropskega 
parlamenta in Sveta (2); ker proračun agencije v glavnem izvira iz proračuna Unije;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja odobrenih sredstev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega 
spremljanja v proračunskem letu 2021 znašala 99,99 %, kar je nekoliko več (0,01 %) kot leta 2020; ugotavlja tudi, da 
je stopnja izvrševanja odobrenih sredstev za plačila v letu 2021 znašala 88,85 %, kar je 0,44 % več kot leta 2020;

Uspešnost

2. ugotavlja, da se je delovni načrt agencije za leto 2021 izvajal v okviru strategije 2020, ki jo je upravni odbor zaradi 
pandemije SARS-CoV-2 podaljšal za dodatno leto;

3. je seznanjen z izvajanjem delovnega programa agencije in dobro ravnjo uspešnosti, ki jo je dosegla glede ključnih 
kazalnikov uspešnosti in rezultatov; ugotavlja, da je agencija leta 2021 revidirala svoj okvir uspešnosti, da bi ga 
uskladila s svojo strategijo za leto 2027, sprejeto leta 2021, in uvedla spremembe zaradi Uredbe (EU) 2019/1381; 
poleg tega ugotavlja, da ima agencija večjo odgovornost do državljanov Unije, potem ko je začela veljati tudi 
sprememba Uredbe (ES) št. 178/2002 Evropskega parlamenta in Sveta (3) ; ugotavlja tudi, da je agencija sprejela 
programski dokument za obdobje 2022–2024;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 69.
(2) Uredba (EU) 2019/1381 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 20. junija 2019 o preglednosti in trajnosti ocenjevanja tveganja 

v prehranski verigi v EU ter o spremembah uredb (ES) št. 178/2002, (ES) št. 1829/2003, (ES) št. 1831/2003, (ES) št. 2065/2003, (ES) 
št. 1935/2004, (ES) št. 1331/2008, (ES) št. 1107/2009, (EU) 2015/2283 in Direktive 2001/18/ES (UL L 231, 6.9.2019, str. 1).

(3) Uredba (ES) št. 178/2002 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 28. januarja 2002 o določitvi splošnih načel in zahtevah živilske 
zakonodaje, ustanovitvi Evropske agencije za varnost hrane in postopkih, ki zadevajo varnost hrane (UL L 31, 1.2.2002, str. 1).
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4. ugotavlja, da je zaradi opustitve prednostnih nalog nekaterih dejavnosti, ki so bile prvotno načrtovane, da bi se 
agencija pripravila na spremembe zaradi Uredbe (EU) 2019/1381, prišlo do zaostankov, prenesenih v leto 2021, kar 
je povzročilo zamude pri povečevanju učinkovitosti; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o napredku v zvezi s tem;

5. pozdravlja prizadevanja agencije za tesnejše sodelovanje z drugimi agencijami Unije, pri čemer se osredotoča zlasti na 
dva vidika, delitev nepovratnih sredstev in potrebe po javnih naročilih, da bi omogočili opredelitev skupnih postopkov 
javnega naročanja ter izmenjavo tehnologij in virov za prilagoditev skupnih rešitev IT; ugotavlja zlasti, da je agencija 
začela izvajati usklajevalne dejavnosti skupaj z Evropskim centrom za preprečevanje in obvladovanje bolezni, 
Evropsko agencijo za kemikalije in Evropsko agencijo za zdravila;

6. poudarja, da je agencija leta 2021 v obliki znanstvenih mnenj, tehničnih poročil in podpornih publikacij odgovorila na 
704 vprašanja, kar je 81 manj od načrtovanih 785;

Kadrovska politika

7. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 98,16-odstotno, saj je agencija na 380 
delovnih mestih, odobrenih v proračunu Unije, zaposlovala 5 uradnikov in 368 začasnih uslužbencev (leta 2020 je 
bilo odobrenih 354 delovnih mest); ugotavlja tudi, da je za agencijo v letu 2021 delalo 140 pogodbenih uslužbencev 
in 12 napotenih nacionalnih strokovnjakov, poleg tega pa je agencija dobila 33 novih delovnih mest za izvajanje 
Uredbe (EU) 2019/1381;

8. pozdravlja uravnoteženo zastopanost spolov v višjem vodstvu agencije, v katerem so trije od petih članov (60 %) 
ženske; je seznanjen z zastopanostjo spolov v upravnem odboru agencije, v katerem je 12 od 15 članov (80 %) 
moških; je seznanjen z uravnoteženo zastopanostjo spolov med vsemi zaposlenimi v agenciji, v kateri je 285 od 467 
uslužbencev (61,03 %) žensk;

9. pozdravlja novo strategijo agencije za znamčenje delodajalcev, ki vsebuje jasen opis predlogov vrednosti, kot so med 
drugim prožni delovni pogoji in podpora za premestitev, da bi izboljšali ciljno usmerjeno objavo prostih delovnih 
mest v nezadostno zastopanih državah; ugotavlja, da je agencija načrtovala novo spletno mesto za poklicno pot; 
ugotavlja, da izboljšuje svojo prepoznavnost s pomočjo oddelka za komuniciranje in partnerstvo, mreže agencij EU 
ter drugih mednarodnih agencij in partnerskih organizacij; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o napredku v zvezi s tem;

10. je seznanjen z nekaterimi omejitvami pri uporabi nedavno predlaganih pravil Evropske komisije o delu na daljavo, ki 
jih po analogiji uporablja tudi agencija, zlasti v zvezi z delnim delom na daljavo zunaj države zaposlitve; je zaskrbljen, 
ker lahko omejena pravila o delu na daljavo v tujini vplivajo na privlačnost agencije pri zaposlovanju kandidatov iz 
različnih držav članic EU; poziva k večji prožnosti pri uporabi teh pravil, kar bi pripomoglo k večji privlačnosti 
agencije in boljši nacionalni uravnoteženosti zaposlenih;

11. ugotavlja, da ima agencija politiko o zaščiti človekovega dostojanstva ter preprečevanju psihičnega in spolnega 
nadlegovanja, ki vključuje zaupne svetovalce, ki so na voljo vsem uslužbencem;

12. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko za usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja, 
vseživljenjsko usmerjanje in posebne možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo zastopanost spolov na 
vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, boljšo geografsko uravnoteženost, da se zagotovi 
ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, pa tudi skrb za njihovo enako 
obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;
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Javno naročanje

13. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 vodila 116 postopkov javnih naročil, njen odbor za javna naročila pa je pregledal 
16 dosjejev, da bi preveril zakonitost in pravilnost glavnih postopkov javnega naročanja pred podpisom predlagane 
pogodbe; ugotavlja, da je odbor za javna naročila za vseh 16 zadev v okviru svojih svetovalnih pristojnosti lahko 
z razumnim zagotovilom preveril, da so postopki za oddajo javnega naročila in pogodbe, ki iz njih izhajajo, pravilni 
in zakoniti;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

14. se zaveda, da je agencija uvedla ukrepe in da si še naprej prizadeva za preglednost, preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov ter zaščito žvižgačev; obžaluje, da agencija še vedno ne objavlja življenjepisov članov upravnega 
odbora v spletu; poziva jo, naj ukrepa v zvezi s tem;

15. je seznanjen, da je agencija v letu 2021 odkrila in obravnavala devet nasprotij interesov v letnih izjavah zunanjih 
strokovnjakov o interesih; ugotavlja, da se je po oceni izjave o interesih odločila, da ne bo zaposlila enega kandidata, 
izbranega v predizboru; ugotavlja tudi, da je agencija odkrila in preprečila tri nasprotja interesov pri javnih naročilih 
in dodeljevanju nepovratnih sredstev; poziva jo, naj si še naprej prizadeva za odkrivanje in obvladovanje dejanskih in 
morebitnih nasprotij interesov ter obvešča organ za podelitev razrešnice;

16. poziva agencijo, naj zagotovi, da bodo vsi vodstveni in svetovalni člani, njihovi namestniki in drugi strokovnjaki 
ustrezno predložili letne izjave o interesih; poziva jo tudi, naj pri vseh svojih dejavnostih zagotovi visoko raven 
spoštovanja pravil o nasprotju interesov in preglednosti;

17. ugotavlja, da je agencija za leto 2022 načrtovala sprejetje novega pristopa po prenehanju delovnega razmerja, ki bi 
vključeval merila in postopek za prenehanje dostopa do zaupnih informacij za zaposlene, ki službo zapustijo; poziva 
jo, naj poroča o novostih v zvezi s tem;

18. vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotju interesov, nezakonitem 
lobiranju in izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem sektorju; poziva agencijo, naj izboljša mehanizme 
notranje kontrole, vključno z vzpostavitvijo notranjega protikorupcijskega mehanizma;

Notranja kontrola

19. ugotavlja, da je agencija izvedla oceno svojih sistemov notranje kontrole za leto poročanja in ugotovila, da so na 
splošno prisotni vsi sestavni deli in načela notranje kontrole ter da delujejo, kot je bilo predvideno; pozdravlja, da je 
kljub temu identificirala več ukrepov za nadaljnje izboljšave pri upravljanju občutljivih informacij in za primerno 
upravljanje tveganj in mehanizmov notranje kontrole za sredstva, ki so se povečala zaradi Uredbe (EU) 2019/1381;

20. ugotavlja, da so bile po tem, ko je služba za notranjo revizijo leta 2020 revidirala oceno in sprejemanje znanstvenih 
rezultatov na področju živilskih sestavin in embalaže, njene pripombe upoštevane in jih agencija šteje za zaključene;

21. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo leta 2021 izdala končno poročilo o postopkih javnega naročanja in 
dodeljevanja nepovratnih sredstev v agenciji za obdobje 2019–2020; je seznanjen z njeno ugotovitvijo, da je okvir 
upravljanja, obvladovanja tveganja in notranje kontrole, ki ga je agencija vzpostavila za postopke javnih naročil in 
dodeljevanje nepovratnih sredstev, ustrezno zasnovan, učinkovit in uspešen, kar daje razumno zagotovilo, da so 
ključni cilji notranje kontrole doseženi; ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo izdala tri pomembna priporočila; 
poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;
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22. želi spomniti, da je treba izboljšati sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje agencije; odločno 
vztraja pri zahtevi po učinkovitih sistemih upravljanja in kontrol, da bi se izognili morebitnim primerom nasprotja 
interesov, manjkajočim predhodnim/naknadnim kontrolam, neustreznemu upravljanju proračunskih in pravnih 
obveznosti ter nevnašanje zadev v register izjem;

23. ugotavlja, da so bili popravni ukrepi na podlagi ugotovitev Računskega sodišča iz leta 2020 zaključeni; opozarja, da je 
treba dokončati popravne ukrepe, da bi upoštevali ugotovitve Računskega sodišča iz leta 2017, zlasti večjo 
neodvisnost računovodje, tako da bo neposredno odgovoren direktorju agencije;

Digitalizacija in zeleni prehod

24. je seznanjen z razvojem dogodkov na področju transakcijskih storitev, digitalnega sodelovanja in tehnološkega 
časovnega načrta agencije; je seznanjen s ciljem agencije, da želi ustvariti sodobnejše in prožnejše delovno okolje 
z naložbami v IT, ki so bile izvedene v preteklem tehnološkem časovnem načrtu in so pomagale preprečiti resne 
motnje v delu agencije med pandemijo covida-19; pozdravlja projekt digitalnega sodelovanja, ki je namenjen boljši 
izmenjavi znanja in strokovnega znanja v mrežah osebja agencije, strokovnjakov in zainteresiranih strani; ugotavlja, 
da je projekt digitalnega sodelovanja v letu 2021 presegel cilj 170 aktivnih skupin za socialno sodelovanje, saj je štel 
204 aktivne skupine;

25. je seznanjen z uvedbo programskega orodja, imenovanega „DoI IT“, ki je namenjeno izvajanju dejavnosti, povezanih 
z neodvisnostjo, vključno s preverjanjem izjav o interesih, za katere veljajo pravila o neodvisnosti agencije; 
z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so se pri novi rešitvi IT pojavile tehnične težave, ki so negativno vplivale na izvajanje 
teh dejavnosti; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

26. poudarja, kako pomembno je dodatno digitalizirati notranje delovanje in upravljanje agencije, pa tudi pospešiti 
digitalizacijo postopkov; poudarja, da mora biti agencija na tem področju še naprej proaktivna, da bi preprečili 
digitalno vrzel med agencijami; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da bi preprečili 
tveganje za spletno varnost obdelanih informacij;

27. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za 
odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije EU (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga, da za vse uslužbence agencije 
organizira usposabljanje o kibernetski varnosti, ki ga je treba redno posodabljati;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

28. ugotavlja, da je agencija leta 2021 kljub pandemiji covida-19 nadaljevala svoje dejavnosti in da ji je uspelo uresničiti 
svoj delovni program; ugotavlja, da je agencija začasno prekinila službena potovanja uslužbencev in 
fizična srečanja/dogodke ter dala prednost virtualizaciji, s čimer se je proračun za odhodke v zadevnih proračunskih 
vrsticah v primerjavi s proračunskim letom 2020 zmanjšal; poleg tega ugotavlja, da je bila vrnitev osebja v pisarno 
preložena in da se je spodbujalo delo na daljavo; spodbuja agencijo, naj izkušnje z delom na daljavo in hibridnimi 
delovnimi metodami uporabi v praksi, da bi bolje organizirala seje, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje 
izvajati na daljavo kot v fizični obliki;

29. ugotavlja, da je v agenciji leta 2021 začel delovati elektronski uvajalni modul v okviru orodja za zaposlovanje Taleo, ki 
upravlja in podpira uvajanje osebja in pripravnikov z avtomatizirano rešitvijo, ki je bila dodatno prilagojena razmeram 
zaradi pandemije;
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Druge pripombe

30. je seznanjen s prizadevanji agencije, da bi povečala ozaveščenost širše javnosti o varnosti hrane z začetkom izvajanja 
prve vseevropske digitalne komunikacijske kampanje leta 2021, katere cilj je na preprost način pojasniti znanost, na 
kateri temelji varnost hrane v EU, in pomagati pri sprejemanju informiranih odločitev o izbiri hrane; ugotavlja, da je 
bila kampanja izvedena v partnerstvu s pristojnimi organi držav članic in je bila neposredno usmerjena v nestrokovno 
javnost; z zadovoljstvom ugotavlja pozitivne rezultate, ki so bili ovrednoteni v ocenjevalnem vprašalniku po kampanji;

31. poudarja, da ima hitra odobritev trajnostnih krmnih dodatkov in trajnostnih alternativ pesticidom pomembno vlogo 
pri doseganju ciljev strategije „od vil do vilic“; v zvezi s tem poudarja, da so zadostne kadrovske zmogljivosti in 
ustrezno strokovno znanje bistvenega pomena za preprečevanje zamud pri postopkih oddaje vlog in ocenjevanja za 
odobritev trajnostnih krmnih dodatkov in trajnostnih alternativ pesticidom;

32. opozarja, da je Parlament leta 2021 sprejel šest nasprotovanj uvozu gensko spremenjenih pridelkov za živila in krmo; 
poudarja, da so eden od razlogov za ta nasprotovanja vrzeli v oceni tveganja, ki jo je opravil odbor agencije za gensko 
spremenjene organizme; poziva agencijo, naj te vrzeli nemudoma obravnava in odpravi;

33. opozarja na stalne pomanjkljivosti na področju dobrobiti živali, med drugim zlasti pri prevozu živih živali; v zvezi 
s tem pozdravlja začetek dela v zvezi z obsežnim nizom mandatov za dobrobit živali, zlasti v zvezi s prevozom živali, 
ki bodo temelj nove zakonodaje, ki se pripravlja na tem področju;

34. poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in 
varnosti) ter se zavzema za sodelovanje in izmenjavo dobre prakse z drugimi agencijami Unije, da bi izboljšal 
učinkovitost;

35. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1882 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropske agencije za varnost hrane za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za varnost hrane za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0086/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 178/2002 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 28. januarja 2002 o določitvi splošnih 
načel in zahtevah živilske zakonodaje, ustanovitvi Evropske agencije za varnost hrane in postopkih, ki zadevajo varnost 
hrane (4) in zlasti člena 44,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0131/2023),

1. odobri zaključni račun Evropske agencije za varnost hrane za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Evropske agencije za varnost hrane, Svetu, 
Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 31, 1.2.2002, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1883 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega inštituta za enakost spolov (EIGE) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega inštituta za enakost spolov za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice inštitutu glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0087/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 1922/2006 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 20. decembra 2006 o ustanovitvi 
Evropskega inštituta za enakost spolov (4) in zlasti člena 15,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0121/2023),

1. podeli razrešnico direktorici Evropskega inštituta za enakost spolov glede izvrševanja proračuna inštituta za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje direktorici Evropskega inštituta za 
enakost spolov, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 403, 30.12.2006, str. 9.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1884 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega inštituta za 
enakost spolov (EIGE) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega inštituta za enakost spolov za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0121/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropskega inštituta za enakost spolov (v nadaljnjem besedilu: inštitut) 
razvidno, da je njegov končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 8 692 878 EUR, kar je 12,17 % več kot leta 
2020;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu Evropskega inštituta za enakost spolov za proračunsko leto 
2021 (v nadaljnjem besedilu: poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti 
zaključnega računa inštituta ter o zakonitosti in pravilnosti z njim povezanih transakcij;

C. ker je enakost spolov ena osrednjih vrednot Unije, zapisana v členu 2 PEU; ker člen 8 PDEU določa, da si Unija v vseh 
svojih dejavnostih prizadeva odpraviti neenakosti in spodbujati enakost med moškimi in ženskami, ter uvaja 
vključevanje načela enakosti spolov;

D. ker na enakost spolov v Uniji še posebej vplivajo posledice pandemije covida-19, vojna v Ukrajini ter nazadovanje na 
področju enakosti spolov in pravic žensk, zlasti spolnega in reproduktivnega zdravja in pravic v več državah članicah; 
ker obstaja tveganje, da bodo ženske nesorazmerno občutile posledice naraščajočih cen energije in življenjskih 
stroškov nasploh; ker bi to lahko še poglobilo razlike in otežilo doseganje enakosti spolov; ker so potrebne nadaljnje 
raziskave o vplivu energetske revščine na spol v Uniji; ker indeks enakosti spolov v letu 2022 za celotno Unijo znaša 
68,6, v primerjavi z letom 2021 pa se je povečal le za 0,6 točke, kar kaže, da je napredek Unije na področju enakosti 
spolov počasen;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja odobritev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega 
spremljanja v proračunskem letu 2021 znašala 98,92 %, kar je 1,18 % več kot leta 2020; ugotavlja tudi, da je stopnja 
izvrševanja odobritev plačil znašala 71,39 %, kar je 3,44 % manj kot leta 2020;

2. ugotavlja, da je končni proračun inštituta posledica prve proračunske dopolnitve v višini 971 698 EUR, kar je 
12-odstotno povečanje proračuna v primerjavi s prvotnim proračunom, dodeljenim za leto 2021, in druge 
proračunske dopolnitve v višini 375 000 EUR, kar je 4,14-odstotno zmanjšanje, ki ga je upravni odbor inštituta 
sprejel na podlagi prihrankov zaradi covida-19, ugotovljenih ob koncu leta;

3. se zaveda, da se je znesek v naslednje leto prenesenih operativnih odhodkov inštituta v letu 2022 povečal na 54,79 % 
(49,49 % v letu 2021);

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 123.
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Uspešnost

4. opozarja, da je bil inštitut ustanovljen za to, da bi prispeval k spodbujanju enakosti spolov v Uniji in da bi krepil to 
spodbujanje; poudarja, da ima inštitut ključno vlogo pri spodbujanju enakosti spolov v Uniji, saj na primer opravlja 
raziskave in zagotavlja podatke, pri čemer se je pri tej nalogi izkazal za pomembnega in učinkovitega; zato poudarja, 
da je mu je treba za izpolnjevanje njegovih nalog priskrbeti zadostne in stabilne finančne in človeške vire; želi 
spomniti, da je naloga inštituta zbirati, analizirati in razširjati informacije o enakosti spolov, pa tudi razvijati, 
analizirati, ocenjevati in razširjati metodološka orodja ter tako podpirati vključevanje načela enakosti spolov v vse 
politike Unije in iz njih izhajajoče nacionalne politike; spodbuja sodelovanje med inštitutom in drugimi agencijami 
Unije;

5. ugotavlja, da inštitut uporablja nekatere ključne kazalnike uspešnosti v zvezi z operativnimi cilji, da bi ocenil dodano 
vrednost, ki jo prinašajo njegove dejavnosti; z zadovoljstvom ugotavlja, da je inštitut v letu 2021 dosegel 96,62 % 
svojega delovnega programa, s čimer je dosegel cilje iz enotnega programskega dokumenta za obdobje 2021–2023;

6. je seznanjen, da je inštitut leta 2021 objavil poročilo, v katerem je analiziral posledice pandemije covida-19 za žrtve 
nasilja v družini, in izvedel prvo obsežno raziskavo, v kateri je zbral dokaze o posledicah pandemije covida-19 za 
neformalno oskrbo ter usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja, dobro počutje, zaposlovanje in delovne pogoje; 
ugotavlja tudi, da je inštitut z razvojem orodja za sledenje dodeljevanju sredstev za enakost spolov dokončal postopni 
nabor orodij za pripravo proračuna ob upoštevanju vidika spola, ki naj bi organom upravljanja pomagal pri 
vključevanju načela enakosti spolov v skupno upravljanje; poleg tega ugotavlja, da je inštitut pripravil nabor orodij za 
javna naročila, ki upoštevajo vidik spola, in sicer za sredstva Unije in nacionalne proračune, da bi dopolnil okvir 
Komisije za družbeno odgovorna javna naročila;

7. je seznanjen, da je inštitut vse leto krepil sodelovanje z agencijami Unije, zlasti z Agencijo Evropske unije za temeljne 
pravice (FRA) in Evropsko fundacijo za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer (Eurofound); je seznanjen, da je 
inštitut vključen v mrežo agencij na področju pravosodja in notranjih zadev v okviru odzivanja na krizo zaradi 
covida-19 in solidarnosti Unije z Ukrajino; je seznanjen tudi s tem, da inštitut sodeluje v mreži agencij EU za 
znanstveno svetovanje (EU-ANSA), zlasti s skupino za kvantitativne podatke iz raziskav in socialno-ekonomsko 
skupino; poziva inštitut, naj še naprej išče sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in 
varnosti) ter se zavzema za sodelovanje in izmenjavo dobre prakse z drugimi agencijami Unije, da bi izboljšal 
učinkovitost;

8. pozdravlja sedanje sodelovanje med inštitutom in Odborom za pravice žensk in enakost spolov; poudarja, da lahko 
inštitut pomembno prispeva k vsem parlamentarnim odborom, da bi vidik spola bolje vključili v vse politike Unije; 
priznava specializacijo in vpogled inštituta, zlasti ko gre za zagotavljanje podatkov in ocenjevanje politik držav članic;

Kadrovska politika

9. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 96-odstotno, saj je bilo zaposlenih 26 od 27 
začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (enako število delovnih mest kot leta 2020); je seznanjen, da je 
bilo objavljenih 12 razpisov za zbiranje prijav, od tega štirje za delovna mesta pogodbenih uslužbencev, pet za 
delovna mesta začasnih uslužbencev, eden za napotenega nacionalnega strokovnjaka in dva za pripravnike; poudarja, 
da je v letu 2021 stopnja fluktuacije znašala 11 %; je seznanjen z analizo kadrovskih potreb, pri čemer je 77,6 % 
uslužbencev inštituta opravljalo operativne naloge, 14,5 % je zagotavljalo upravno podporo, 7,9 % pa opravljalo 
nevtralne operacije; ugotavlja, da so bila 27. maja 2021 sprejeta nova pravila o srednjih vodstvenih delavcih;

10. je seznanjen z zastopanostjo spolov na višjih vodstvenih položajih (2 moška (50 %) in 2 ženski (50 %)) ter 
z neuravnoteženo zastopanostjo spolov v upravnem odboru (6 moških (19 %) in 26 žensk (81 %)) ter med 
zaposlenimi na splošno (12 moških (29 %) in 30 žensk (71)); ponovno poziva inštitut, naj v prihodnje zagotovi 
uravnoteženo zastopanost spolov; poziva Komisijo in države članice, naj pri imenovanju članov v upravni odbor 
inštituta upoštevajo pomen zagotavljanja uravnotežene zastopanosti spolov;
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11. ugotavlja, da je inštitut leta 2021 prejel 513 prijav (brez prijav za pripravništvo in napotene nacionalne strokovnjake), 
od katerih so jih 68 % vložile ženske, 32 % pa moški; pozdravlja, da je bila v višjem vodstvu dosežena uravnotežena 
zastopanost spolov, vendar je zaskrbljen zaradi neravnotežja med zaposlenimi na splošno; pozdravlja, da inštitut od 
leta 2021 dejavno sodeluje v delovni skupini mreže agencij EU (EUAN) za raznolikost in vključevanje ter pri različnih 
ukrepih, ki so bili sprejeti za povečanje raznolikosti in vključevanja v inštitutu;

12. ugotavlja, da se je inštitut leta 2021 dogovoril o podpisu enoletne pogodbe s podjetjem UAB Manpower Lit za 
zagotavljanje občasnega osebja; opozarja, da je Sodišče Evropske unije v sodbi z dne 11. novembra 2021 (zadeva 
C-948/19) potrdilo uporabo Direktive 2008/104/ES Evropskega parlamenta in Sveta (2) za decentralizirane agencije 
Unije in načelo enakega obravnavanja agencijskih delavcev s statutarnimi uslužbenci ter da je vrhovno sodišče Litve to 
sodbo potrdilo; v zvezi s tem ugotavlja, da pogodbeno podjetje UAB Manpower Lit leta 2022 ni hotelo podaljšati 
pogodbe za zagotavljanje agencijskih delavcev;

13. priporoča, naj se inštitutu dodeli več uslužbencev in priskrbi več sredstev zanj, pri čemer je treba upoštevati oceno 
inštituta o njegovih potrebah, da bi bil kos naglo naraščajočemu številu prošenj za tehnično pomoč pri vključevanju 
načela enakosti spolov, na primer za nujen odziv na vse hujše posledice različnih in zaporednih socialnih, 
gospodarskih in podnebnih kriz na ženske in enakost spolov ter nazadovanje na področju enakosti spolov in pravic 
žensk v več državah članicah in po svetu;

14. pozdravlja, da je inštitut sprejel celovito politiko dobrega počutja s številnimi ukrepi, ki podpirajo usklajevanje 
poklicnega in zasebnega življenja, delo na daljavo in zdrav življenjski slog uslužbencev; v zvezi s psihološko podporo 
ugotavlja, da je bila leta 2021 zaključena neodvisna preiskava trditve o obstoju psihološkega nadlegovanja, ki je 
privedla do odpustitve uslužbenca, ki je bil predmet preiskave; izreka pohvalo celovitemu načrtu usposabljanja 
inštituta za njegove uslužbence; spodbuja ga, naj razvije dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja 
poklicnega in zasebnega življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za 
poklicni razvoj, uravnoteženo zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, 
izboljšanje geografske uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in 
vključevanje invalidov, pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

Javna naročila

15. ugotavlja, da je bilo leta 2021 zaključenih 47 upravnih in 62 operativnih postopkov javnih naročil; ugotavlja, da je 
inštitut posodobil smernice za javna naročila za uslužbence, vključno s kontrolnimi seznami, notranjimi časovnimi 
razporedi in postopkovnimi koraki, da bi izboljšal kakovost dokumentov, pripravljenih v okviru ukrepov javnega 
naročanja;

16. je zaskrbljen zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da je inštitut v letu 2021 izvedel nepravilna plačila (v višini 
12 200 EUR) za nakup prevajalskih storitev, ki niso spadale na področje uporabe zadevnega razpisa za prijavo interesa;

17. opozarja, da je v vseh postopkih javnih naročil pomembno zagotoviti pošteno konkurenco med ponudniki ter 
naročanje blaga in storitev po najboljši ceni, pri tem pa je treba upoštevati načela preglednosti, sorazmernosti, enake 
obravnave in nediskriminacije; poziva k uporabi orodij IT za elektronsko javno naročanje, ki jih je razvila Komisija; 
poziva tudi k posodobljeni pojasnitvi postopkov in vzorčnih dokumentov v smernicah za javna naročila; je zaskrbljen 
zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da so pomanjkljivosti pri javnih naročilih vse pogostejše in ostajajo največji vir 
nepravilnih plačil za večino agencij;

(2) Direktiva 2008/104/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 19. novembra 2008 o delu prek agencij za zagotavljanje začasnega dela 
(UL L 327, 5.12.2008, str. 9).
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Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

18. ugotavlja, da je inštitut uvedel ukrepe in da si še naprej prizadeva za preglednost, preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov ter zaščito žvižgačev; ugotavlja, da inštitut zaključuje politiko na področju nasprotij interesov; 
ugotavlja, da je bila strategija za boj proti goljufijam za obdobje 2021–2023 v letu 2021 uspešno izvedena v skladu 
s povezanim akcijskim načrtom na podlagi metodologije, ki jo je zagotovil urad OLAF; pozdravlja tudi, da je bilo 
v letu 2021 izvedenih več usposabljanj na področju etike in integritete, pa tudi informativna srečanja za 
preprečevanje goljufij; vztraja, da je treba uvesti ali redno posodabljati sistematična pravila o preglednosti, 
nezdružljivosti, nasprotjih interesov, nezakonitem lobiranju in pojavu vrtljivih vrat;

19. ugotavlja, da je inštitut na svojem spletnem mestu objavil življenjepise in izjave o interesih direktorice in večine članov 
upravnega odbora; opozarja, kako pomembna je objava življenjepisov in izjav o interesih; poziva inštitut, naj objavi 
življenjepise in izjave o interesih vseh članov upravnega odbora;

Notranja kontrola

20. pozdravlja ukrepe, ki jih je inštitut leta 2021 sprejel za okrepitev sistema notranje kontrole; v tem okviru je seznanjen 
z revizijo postopka za izvajanje naknadnih kontrol; v zvezi s tem izreka pohvalo, da so bile septembra 2021 izvedene 
naknadne kontrole in da je bil ukrep, povezan z ugotovitvijo Računskega sodišča, zaključen; pozdravlja tudi, da je 
inštitut posodobil svojo politiko zagotavljanja kakovosti, v kateri so opredeljeni posebni nadzorni ukrepi za projekte;

21. je zaskrbljen zaradi opažanj Računskega sodišča, ki opozarjajo na več slabosti na področju upravljavskih in kontrolnih 
sistemov; je seznanjen, da je prva ugotovitev povezana s postopkom zaposlovanja, pri katerem sta bili ogroženi načeli 
preglednosti in enake obravnave, in da se druga ugotovitev nanaša na opustitve v enem izbirnem postopku za 
napotene nacionalne strokovnjake, ki spodkopavajo njegovo objektivnost in kažejo na pomanjkljivosti v notranjih 
kontrolah inštituta; je seznanjen, da je tretja ugotovitev povezana s postopkom oddaje javnega naročila, pri katerem 
so vsi člani komisije za ocenjevanje pripadali isti upravni enoti, kar je v nasprotju s členom 150(3) finančne uredbe; 
opozarja, da postopkovne pomanjkljivosti pri zaposlovanju ogrožajo načelo preglednosti in enake obravnave; poziva, 
naj inštitut izboljša svoj notranji postopek zaposlovanja, da bi razjasnil postopke ocenjevanja in objave prostih 
delovnih mest;

22. ugotavlja, da je bilo leta 2021 v skladu s strateškim načrtom notranje revizije službe Komisije za notranjo revizijo za 
obdobje 2019–2021 izvedenih skupno 1 800 kontrolnih operacij na vzorcu 40 transakcij, s skupnim 
prekontroliranim proračunom v višini 920 776 EUR; ugotavlja, da končni rezultati kažejo, da vzpostavljeni sistem 
notranje kontrole zagotavlja skladnost transakcij s finančnimi pravili in notranjimi postopki; ugotavlja, da je poročilo 
vključevalo štiri priporočila za okrepitev notranjih kontrol, da bi odpravili manjše pomanjkljivosti; pozdravlja, da je 
inštitut v celoti izvedel vsa priporočila, tudi iz prejšnjih let, in da je služba za notranjo revizijo februarja 2022 
zaključila s tem povezane ukrepe;

23. ugotavlja, da je bila posebna ocena notranje kontrole za leto 2021 izvedena v skladu z okvirom notranje kontrole 
inštituta in smernicami za ocenjevanje notranje kontrole; je seznanjen z zaključkom navedene ocene, da so vsa načela 
prisotna in delujejo, kot je bilo predvideno, in s tem, da je bilo v zvezi s komponentami 2, 3 in 5 sistema notranje 
kontrole ugotovljenih šest zmernih pomanjkljivosti; poziva inštitut, naj organ za podelitev razrešnice obvešča 
o napredku pri odpravljanju teh pomanjkljivosti; pozdravlja ukrepe, ki jih je inštitut izvedel za ublažitev področij 
tveganja, tudi v zvezi z občutljivimi funkcijami;

24. poziva inštitut, naj dodatno okrepi svoje mehanizme notranje kontrole, vključno z vzpostavitvijo notranjega 
protikorupcijskega mehanizma;
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Digitalizacija in zeleni prehod

25. je seznanjen, da si inštitut prizadeva za stroškovno učinkovito in okolju prijazno delovno okolje; ugotavlja, da je 
inštitut vzpostavil orodje za upravljanje službenih potovanj, da bi omogočil spremljanje emisij CO2, ki nastanejo pri 
potovanjih; ugotavlja, da je spremljanje leta 2021 pokazalo, da so emisije CO2 pri službenih potovanjih inštituta 
znašale 8 ton; ugotavlja, da je inštitut zahteve okoljskih ukrepov vključil v več vrst pogodb; pozdravlja zavezo 
inštituta, da bo v svojih prostorih v Vilni namestil sončne panele, da bi izboljšal okoljsko učinkovitost stavbe in se 
zanašal le na zelene vire energije; z zanimanjem ugotavlja, da je bila naročena aplikacija, ki bi inštitutu pomagala 
spremljati njegov okoljski odtis, in da naj bi se začela uporabljati leta 2022; poziva inštitut, naj proračunski organ 
obvešča o razvoju dogodkov v zvezi s tem;

26. ugotavlja, da je inštitut v letu 2021 v celoti digitaliziral svoje ključne procese in uvedel elektronske delovne postopke in 
elektronski podpis; je seznanjen s posodobitvijo politike inštituta glede varnosti IKT in politike upravljanja informacij; 
pozdravlja odgovor inštituta, da ima vzpostavljeno kibernetsko varnost in da je izvedel številne ukrepe v zvezi 
s kibernetsko varnostjo, kot so večfaktorski sistem avtentikacije in varnostna usposabljanja za člane skupine IT; 
spodbuja inštitut, naj izvaja redne ocene tveganja za svojo infrastrukturo IT ter redne revizije in testiranje svoje 
kibernetske obrambe;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

27. ugotavlja, da se je inštitut hitro prilagodil, da bi zagotovil neprekinjeno poslovanje v skladu z revidiranim enotnim 
programskim dokumentom; ceni delo inštituta pri podpori portugalskemu in slovenskemu predsedstvu Sveta, saj je 
zagotavljal nove dokaze o enakosti spolov, ki so bili podlaga za ustrezne sklepe Sveta o socialno-ekonomskem vplivu 
covida-19 na enakost spolov; je seznanjen, da je mreža agencij na področju pravosodja in notranjih zadev razpravljala 
o skupnih pobudah za odziv na covid-19 in načrtih neprekinjenega poslovanja; pozdravlja, da je inštitut julija 2022 
posodobil svoj načrt neprekinjenega poslovanja;

28. spodbuja agencijo, naj izkušnje, pridobljene med pandemijo covida-19 v zvezi s potovanji uslužbencev, uporabi 
v praksi, da bi bolje organizirala seje, prireditve in razgovore, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na 
daljavo kot v fizični obliki;

Drugo

29. izreka pohvalo inštitutu, da si prizadeva za večjo prepoznavnost v javnosti s tiskovnimi konferencami, sporočili za 
javnost, medijskimi kampanjami, kot je „16 dni aktivizma“, in tesnimi stiki z novinarji; je seznanjen z izboljšano 
metriko inštituta v zvezi z zahtevami medijev in družbenih medijev;

30. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (3) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(3) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1885 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega inštituta za enakost spolov (EIGE) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega inštituta za enakost spolov za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice inštitutu glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0087/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 1922/2006 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 20. decembra 2006 o ustanovitvi 
Evropskega inštituta za enakost spolov (4) in zlasti člena 15,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za pravice žensk in enakost spolov,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0121/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega inštituta za enakost spolov za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje direktorici Evropskega inštituta za enakost spolov, Svetu, Komisiji in 
Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 403, 30.12.2006, str. 9.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1886 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega organa za zavarovanja in poklicne pokojnine 
(EIOPA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega organa za zavarovanja in poklicne pokojnine za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice organu glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0088/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) št. 1094/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 24. novembra 2010 o ustanovitvi 
Evropskega nadzornega organa (Evropski organ za zavarovanja in poklicne pokojnine) in o spremembi Sklepa 
št. 716/2009/ES ter razveljavitvi Sklepa Komisije 2009/79/ES (4) in zlasti člena 64,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0103/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega organa za zavarovanja in poklicne pokojnine za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 331, 15.12.2010, str. 48.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Evropskega organa za zavarovanja in poklicne 
pokojnine, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1887 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega organa za 
zavarovanja in poklicne pokojnine (EIOPA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega organa za zavarovanja in poklicne 
pokojnine za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0103/2023),

A. ker poročilo o prihodkih in odhodkih (1) Evropskega organa za zavarovanja in poklicne pokojnine (v nadaljnjem 
besedilu: organ) kaže, da je končni proračun organa v proračunskem letu 2021 znašal 32 839 626 EUR, kar je bilo 
15,69 % več kot leta 2020; ker se organ financira s prispevki Unije (12 140 600 EUR oz. 36,96 %) in prispevki 
nacionalnih nadzornih organov držav članic (20 258 026 EUR oz. 61,69 %);

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu organa za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti letnih računovodskih izkazov 
organa ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem 
letu 2021 znašala 99,98 %, kar je sicer 0,02 % manj kot leta 2020; ugotavlja pa, da je stopnja izvrševanja plačil 
znašala 79,12 %, kar je 3,67 % manj kot leta 2020; poziva organ, naj poveča stopnjo izvrševanja odobrenih sredstev 
za plačila;

Uspešnost

2. ugotavlja, da organ uporablja nekatera merila, kot denimo ključne kazalnike uspešnosti, za ocenjevanje dodane 
vrednosti, ki jo ustvarjajo njegove dejavnosti, druga merila pa za izboljšanje svojega upravljanja proračuna; ugotavlja, 
da je leta 2021 določil 14 strateških ciljev za uspešnost na svojih sedmih glavnih področjih dela; z zadovoljstvom 
ugotavlja, da je organ dosegel ali presegel 12 od teh ciljev in je na poti doseganja preostalih dveh ključnih kazalnikov 
uspešnosti;

3. ugotavlja, da je organ pravočasno dobavil 304 proizvode in storitve oziroma 88 % vseh proizvodov in storitev, pri 35 
proizvodih in storitvah je prišlo do manjših zamud, 8 pa jih ni napredovalo, pogosto zaradi spremembe v prednostni 
obravnavi zaradi političnih odločitev, vpliva covida-19, povezav z drugimi pobudami in pomanjkanja sredstev;

4. izreka pohvalo organu za njegove glavne dosežke v letu 2021; je seznanjen z razvojem tehničnih standardov, 
namenjenih boju proti lažnemu zelenemu oglaševanju finančnih produktov in lažji dostopnosti dokumentov 
s ključnimi informacijami o paketnih naložbenih produktih za male vlagatelje in zavarovalnih naložbenih produktih 
(PRIIP) za male vlagatelje; z zadovoljstvom ugotavlja, da je organ leta 2021 objavil merila za neodvisnost nadzornih 
organov, ki obravnavajo konvergenco nadzora na področjih, kot so nadzorne prakse in pričakovanja v primeru 
kršitev; pozdravlja razvoj evropskega okvira za oceno sistemskega tveganja (SRAF), ki organu in njegovim članom 
omogoča pripravo mnenja o trendih in razvoju evropskega zavarovalniškega trga ter morebitnem sistemskem 
tveganju;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 141.
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5. ugotavlja, da je organ leta 2021 (pre)razporedil človeške vire, da bi podprl konvergenco nadzora; ugotavlja, da je bila ta 
dodelitev ukrep na podlagi priporočila Računskega sodišča iz posebnega poročila št. 29/2018 o organu; priznava 
prizadevanja organa za digitalno preobrazbo, da bi povečal učinkovitost z nadgradnjo osrednje tehnične 
infrastrukture, njegove pobude za spodbujanje avtomatizacije poslovnih procesov in med drugim izboljšave 
ekstraneta;

Kadrovska politika

6. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 95,2-odstotno, saj je bilo zaposlenih 137 od 
138 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 je bilo odobrenih 127 delovnih mest); ugotavlja 
tudi, da je za organ v letu 2021 delalo 33 pogodbenih uslužbencev in 23 napotenih nacionalnih strokovnjakov;

7. je seznanjen s prizadevanji organa, da bi dosegel bolj uravnoteženo zastopanost spolov med zaposlenimi; ugotavlja, da 
je organ v razčlenitvi po spolu za leto 2021 poročal, da je na višjih vodstvenih položajih pet moških (63 %) in tri 
ženske (38 %), v njegovem upravnem odboru so trije moški (43 %) in štiri ženske (57 %), med vsemi zaposlenimi pa 
je 98 moških (52 %) in 89 žensk (48 %); poziva organ, naj še naprej razvija dolgoročno kadrovsko politiko na 
področju usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti 
usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, 
pravico do odklopa, izboljšanje geografske uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, 
ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje 
možnosti zanje;

8. pozdravlja dejstvo, da je organ med delom na daljavo na ta način izvajal tudi postopke zaposlovanja, pri čemer se je 
osredotočal na prave profile za nadaljnje izvajanje mandata, ter da je vse leto še naprej vključeval nove udeležence, 
tako da jim je zagotavljal posebno uvajanje in potrebno podporo, ko so se organu pridružili na daljavo;

9. ugotavlja, da je organ leta 2021 za zaposlene in vodstvo organiziral namensko usposabljanje za spoprijemanje 
z novimi delovnimi razmerami, kot so hibridne ekipe in delo na daljavo; zlasti ugotavlja, da je bilo izboljšanje 
vodstvenih in upravljavskih spretnosti vodstvene ekipe v središču njenega usposabljanja v letu 2021;

10. z zadovoljstvom ugotavlja, da si je organ v letu 2021 prizadeval povečati prepoznavnost zavarovalništva in upravljanja 
pokojnin kot dobre izbire poklicne poti za ženske, zlasti na vodilnih položajih, in sicer z objavo niza profilov žensk na 
vodilnih položajih in upoštevanjem raznolikosti govornikov pri najemanju govorcev kot dejavniku odločanja;

11. je seznanjen z obnovo sestave odbora za pritožbe 1. decembra 2021; ugotavlja tudi, da se je ta obnova nanašala na pet 
članov in pet nadomestnih članov, katerih mandat bo trajal do 30. novembra 2026 z možnostjo enkratnega 
podaljšanja;

12. pozdravlja, da je bila sprejeta politika o zaščiti človekovega dostojanstva ter preprečevanju psihičnega in spolnega 
nadlegovanja; je seznanjen s podrobnim postopkom, ki zagotavlja izvajanje politike; izreka pohvalo organu za 
njegovo notranjo mrežo zaupnih svetovalcev, ki so usposobljeni za svetovanje zaposlenim in sodelovanje 
v neformalnem postopku v zvezi z nadlegovanjem, če bi bilo to potrebno; pozdravlja sprejetje vzorčne odločbe 
o upravnih preiskavah in disciplinskih postopkih; ugotavlja, da ta vzorčna odločba prispeva k zaščitnim ukrepom za 
domnevne žrtve nadlegovanja;

13. pozdravlja zavezanost organa proaktivnemu pristopu k upravljanju raznolikosti, ki presega zagotavljanje skladnosti 
s pravili o nediskriminaciji in enakosti; pozdravlja sprejetje strategije za raznolikost in vključevanje ter podrobnega 
akcijskega načrta, vključno s sprejetjem listine mreže EUAN o raznolikosti in vključevanju ter ukrepi, ki zajemajo 
medsektorske ukrepe; ugotavlja, da ti ukrepi vključujejo sodelovanje z drugimi institucijami, zagotavljanje poštene in 
pravične poklicne poti ter ciljno usmerjene ukrepe v zvezi s posebnimi skupinami;
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Javna naročila

14. se z zaskrbljenostjo seznanja z ugotovitvijo Računskega sodišča, da najemna pogodba organa za njegove prostore 
določa, da mora najemodajalec pred izvedbo sprememb in namestitvijo dodatne opreme v nepremičnini dati 
predhodno soglasje; poleg tega se seznanja s pripombo Računskega sodišča glede določbe, da lahko vsa dela, 
povezana s tem, opravijo le izvajalci, ki jih izbere najemodajalec. obžaluje, da je moral organ zaradi teh pogodbenih 
omejitev prenovitvena dela oddati neposredno izvajalcem, ki jih je določil najemodajalec, brez ustreznega postopka za 
oddajo javnega naročila; je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča, da so bili zneski, ki jih je zadevala ta 
pogodbena klavzula (288 125 EUR, plačanih leta 2021), zato nepravilni; poziva organ, naj ob začetku prihodnjih 
postopkov javnega naročanja izpolni svoje obveznosti v skladu z veljavnimi pravili;

15. opozarja, da je v postopkih javnega naročanja pomembno zagotoviti pošteno konkurenco med ponudniki ter 
naročanje blaga in storitev po najboljši ceni, pri tem pa je treba upoštevati načela preglednosti, sorazmernosti, enake 
obravnave in nediskriminacije; je zaskrbljen zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da pomanjkljivosti pri javnih 
naročilih naraščajo in ostajajo največji vir nepravilnih plačil za večino agencij; poziva organ, naj uporablja orodja IT 
za elektronsko javno naročanje, ki jih je razvila Evropska komisija; poziva Komisijo, naj pojasni in posodobi postopke 
in predloge v smernicah za javna naročila;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

16. je seznanjen, da v skladu s poslovnikom odbora nadzornikov organa člani odbora, pri katerih obstaja nasprotje 
interesov, ne smejo sodelovati v razpravah odbora ali glasovati o zadevi, vendar so lahko navzoči na seji; 
z zaskrbljenostjo povzema ugotovitev Računskega sodišča, da navzočnost članov odbora, ki imajo nasprotje 
interesov, na sejah odbora pomeni tveganje za neodvisnost odbora; je zaskrbljen tudi zaradi ugotovitev Računskega 
sodišča, da ocenjevalca, ki ju upravni odbor imenuje za pripravo letnih poročil o uspešnosti predsednika in izvršnega 
direktorja, ohranita to vlogo tudi v primerih, ko bi lahko prišlo do nasprotja interesov; pozdravlja dejstvo, da je odbor 
nadzornikov julija 2022 revidiral svoj poslovnik, pri čemer je upošteval ugotovitve Računskega sodišča v zvezi 
z navzočnostjo članov, ki so v nasprotju interesov, na razpravah in glasovanju; ugotavlja tudi, da je upravni odbor 
organa decembra 2022 v skladu z ugotovitvami Računskega sodišča odobril revidirano odločitev o ocenjevanju 
predsednika in izvršnega direktorja;

17. je seznanjen, da je Računsko sodišče v poročilu ocenilo primer morebitnega nasprotja interesov med letoma 2019 
in 2021 v zvezi z višjim uslužbencem, ki je sprejel novo delovno mesto zunaj organa; je zaskrbljen zaradi njegove 
ugotovitve, da se organ v tem primeru ni posvetoval s skupnim odborom, s čimer je kršil člen 16 Uredbe št. 31 (EGS), 
11 (ESAE) (2) (kadrovskih predpisov) in člen 2 priloge II h kadrovskim predpisom; ugotavlja pa, da so bila decembra 
2022 sprejeta revidirana etična pravila organa za uslužbence, po katerih se lahko ustanovijo različni skupni odbori 
v skladu s členom 9 kadrovskih predpisov, tudi za višje vodstvene delavce;

18. pozdravlja, da so v skladu s pravnimi zahtevami organa na njegovem spletnem mestu objavljeni življenjepisi članov 
odbora nadzornikov in upravnega odbora, življenjepis predsednika in izvršnega direktorja ter kratek življenjepis vodij 
oddelkov; pozdravlja tudi, da so na tem spletnem mestu objavljena srečanja uslužbencev z lobisti;

19. izraža pohvalo organu, zlasti ker je med devetimi agencijami, ki so uvedle interna pravila zaradi pomanjkljivih določb 
v zakonodaji Unije, ki se nanašajo na dejavnosti članov odborov agencij, s čimer so presegle minimalne pravne zahteve 
glede izmeničnega zaposlovanja v javnem in zasebnem sektorju;

(2) Uredba št. 31 (EGS), 11 (ESAE) o določitvi Kadrovskih predpisov za uradnike in Pogojev za zaposlitev drugih uslužbencev Evropske 
gospodarske skupnosti in Evropske skupnosti za atomsko energijo (UL 45, 14.6.1962, str. 1385/62).

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/311  

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/AUTO/?uri=celex:31962R0031
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/AUTO/?uri=celex:31962R0031


20. vztraja, da je treba uvesti sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotjih interesov in nezakonitem 
lobiranju; poziva organ, naj sprejme tudi interne protikorupcijske ukrepe; poziva ga, naj organu za podelitev 
razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

21. je seznanjen s pravili za zunanje in notranje žvižgaštvo; ceni, da je organ na svojem spletnem mestu ustvaril posebno 
javno spletno stran, vključno z namenskim poštnim predalom z omejenimi pravicami dostopa, da bi zaščitil žvižgače 
v skladu s členom 17a Uredbe (EU) št. 1094/2010 Evropskega parlamenta in Sveta (3); pozdravlja nadaljnji razvoj 
izvedbenih pravil organa, ki določajo smernice o žvižgaštvu;

Notranja kontrola

22. pozdravlja, da je organ upošteval vsa kritična in zelo pomembna priporočila službe Komisije za notranjo revizijo in da 
pozorno spremlja uresničevanje preostalih priporočil prek namenskih akcijskih načrtov in v dogovorjenih rokih;

23. ugotavlja, da je organ izvedel letno oceno svojega okvira notranje kontrole in ugotovil, da se vsi sestavni deli in načela 
izvajajo in delujejo v skladu z načrti, potrebnih pa je tudi več izboljšav na področjih, kot so neprekinjeno poslovanje, 
upravljanje procesov, usposabljanje in ozaveščenost; pozdravlja, da je agencija sistematično pregledovala rezultate in 
kazalnike kontrol ter opažanja in priporočila, ki so jih izdali služba za notranjo revizijo, odbor za nadzor kakovosti, 
revizijska podjetja in Računsko sodišče;

24. izreka pohvalo ukrepom organa v letu 2021, ki obravnavajo tveganja v zvezi z izvajanjem novih pooblastil in nalog, 
vprašanja v zvezi s privabljanjem usposobljenega osebja s potrebnimi kompetencami in grožnje za kibernetsko 
varnost; je seznanjen z izjavo organa, da je v letu 2021 uvedel izboljšave v svojem postopku obvladovanja tveganj, da 
bi bil bolje vključen v postopke načrtovanja in poročanja, četrtletne dejavnosti spremljanja in racionalizacijo vseh 
registrov tveganj; pozdravlja, da je organ v letu 2021 analiziral rezultate svojih prejšnjih strategij za boj proti 
goljufijam, kar je pomagalo opredeliti njegovo sedanjo strategijo za boj proti goljufijam za obdobje 2022–2024;

25. je seznanjen, da je organ leta 2021 prvič ocenil stroškovno učinkovitost svojih kontrol v zvezi s predhodnimi in 
naknadnimi dejavnostmi, upravljanjem proračuna, načrtovanjem, ocenjevanjem, bojem proti goljufijam, varstvom 
podatkov, etiko, obvladovanjem tveganj in notranjo kontrolo; je seznanjen tudi, da so imele te kontrole v letu 2021 
neposredne stroške, ki so predstavljali 1,98 % skupnega proračuna organa za leto 2021, temu pa je bilo dodeljenega 
7,47 ekvivalenta polnega delovnega časa; izreka pohvalo organu za pomembno stroškovno učinkovitost kontrol;

Digitalizacija in zeleni prehod

26. je seznanjen, da je organ pri izvajanju različnih projektov IT sodeloval z zunanjimi svetovalci; mu izreka pohvalo za 
predložitev nove strategije za računalništvo v oblaku in za pripravo na večji tehnični prehod v letih 2022 in 2023;

27. opozarja, kako pomembno je vlagati v osebje, usposobljeno za informacijsko in komunikacijsko tehnologijo, 
z dolgoročnimi pogodbami, da bi preprečili beg možganov, neučinkovitost ter potencialno večja tveganja in 
izpostavljenost kibernetskim napadom;

28. spodbuja organ, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za odzivanje 
na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije Unije (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga mu, naj za vse svoje uslužbence in 
vodstvo organizira usposabljanje o kibernetski varnosti, ki naj se redno posodablja; poziva organ, naj še naprej razvija 
svojo kibernetsko politiko in organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

(3) Uredba (EU) št. 1094/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 24. novembra 2010 o ustanovitvi Evropskega nadzornega organa 
(Evropski organ za zavarovanja in poklicne pokojnine) in o spremembi Sklepa št. 716/2009/ES ter razveljavitvi Sklepa 
Komisije 2009/79/ES (UL L 331, 15.12.2010, str. 48).
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29. je seznanjen, da je organ sredstva, prihranjena zaradi preventivnih ukrepov za covid-19, vložil v nove tehnologije in 
digitalizacijo procesov, kot sta izvajanje registrov PEPP (vseevropski osebni pokojninski produkt) in razvoj nove 
rešitve za poslovno obveščanje (BI 2.0);

30. pozdravlja, da je organ 1. julija 2021 sprejel smernice o varnosti in upravljanju informacijske in komunikacijske 
tehnologije, da bi povečal digitalno odpornost za vse udeležence v finančnem sistemu;

31. pozdravlja, da organ v skladu s priporočilom Računskega sodišča izvaja sistem za okoljsko ravnanje in presojo (EMAS), 
katerega certificiranje je bilo okvirno načrtovano za leto 2022; pozdravlja tudi oblikovanje registra okoljskih vidikov, 
v katerem so podrobno opisani ključni vplivi organa na okolje, akcijski načrt organa s približno 140 ukrepi in 
vzpostavitev sistema okoljskega ravnanja; je seznanjen z ukrepi, ki jih izvaja organ, da bi zmanjšal vpliv svojih 
upravnih dejavnosti na okolje, med drugim z manjšo uporabo papirja, uvedbo elektronskih delovnih procesov in 
virtualno udeležbo na prireditvah;

32. pozdravlja, da se je organ pridružil medinstitucionalnemu postopku javnih naročil za ogljično izravnavo, ki naj bi od 
leta 2022 izravnal približno 250–300 ton emisij ogljika, povezanih z organizacijskimi dejavnostmi, kot so nujna 
službena potovanja; pozdravlja tudi njegovo zavezo, da bo do leta 2022 zmanjšal število sej in misij na kraju samem 
za 35 %;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

33. ugotavlja, da je leto 2021 zaznamoval zelo zahteven letni delovni program, saj je bilo treba opraviti naloge, ki 
leta 2020 niso bile v ospredju zaradi posledic covida-19 za dejavnosti organa; spodbuja agencijo, naj izkušnje 
z metodami dela na daljavo in hibridnimi delovnimi metodami uporabi v praksi za boljšo organizacijo sestankov in 
nalog, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo kot v fizični obliki;

34. je seznanjen, da je organ poročal, da še vedno uporablja različne ukrepe za uslužbence, obiskovalce in člane upravnega 
odbora, da bi upočasnil širjenje covida-19 in zagotovil neprekinjeno poslovanje; je zlasti seznanjen, da so vsi 
uslužbenci, upravni organi in delovne skupine organa še naprej delali izključno na daljavo; ugotavlja tudi, da je 
organ – podobno kot leto poprej – poročal o proračunskem prihranku v višini približno 1 150 000 EUR, ki je bil 
predvsem rezultat začasne ustavitve službenih potovanj ter organizacije sestankov zaposlenih in sej upravnega odbora 
in odbora nadzornikov izključno na daljavo;

Druge pripombe

35. izreka pohvalo sodelovanju organa z drugimi agencijami na področju informacijske tehnologije, ki se ukvarjajo 
s skupnimi projekti, namenjenimi oblikovanju in vzpostavitvi digitalnega regulativnega poročanja ter platforme za 
izmenjavo informacij o ocenah ustreznosti in primernosti; z zadovoljstvom ugotavlja, da je organ v letu 2021 
sodeloval na skupnih nadzornih sejah za zaupne svetovalce, ki je pobuda agencije EU-OSHA;

36. je seznanjen s prizadevanji organa, da bi povečal svojo prepoznavnost v javnosti z večjo prisotnostjo v družbenih 
medijih, tiskovnimi konferencami, intervjuji za medijske hiše, srečanji s potrošniškimi združenji in akademiki ali 
sodelovanjem pri govorih na prireditvah, ki jih organizirajo tretje strani; poziva ga, naj nadaljuje in okrepi svoje 
ukrepe za večjo prepoznavnost in ozaveščanje javnosti;
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37. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1888 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega organa za zavarovanja in poklicne pokojnine (EIOPA) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega organa za zavarovanja in poklicne pokojnine za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice organu glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0088/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) št. 1094/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 24. novembra 2010 o ustanovitvi 
Evropskega nadzornega organa (Evropski organ za zavarovanja in poklicne pokojnine) in o spremembi Sklepa 
št. 716/2009/ES ter razveljavitvi Sklepa Komisije 2009/79/ES (4) in zlasti člena 64,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0103/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega organa za zavarovanja in poklicne pokojnine za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Evropskega organa za zavarovanja in poklicne 
pokojnine, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 331, 15.12.2010, str. 48.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1889 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega inštituta za inovacije in tehnologijo (EIT) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega inštituta za inovacije in tehnologijo (EIT) za proračunsko leto 
2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice inštitutu glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0089/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 294/2008 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. marca 2008 o ustanovitvi 
Evropskega inštituta za inovacije in tehnologijo (4) in zlasti člena 21,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2021/819 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 20. maja 2021 o Evropskem inštitutu za 
inovacije in tehnologijo (5) in zlasti člena 23,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (6) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0130/2023),

1. podeli razrešnico direktorju Evropskega inštituta za inovacije in tehnologijo (EIT) glede izvrševanja proračuna 
inštituta za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 97, 9.4.2008, str. 1.
(5) UL L 189, 28.5.2021, str. 61.
(6) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje direktorju Evropskega inštituta za 
inovacije in tehnologijo (EIT), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske 
unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1890 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega inštituta za 
inovacije in tehnologijo (EIT) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega inštituta za inovacije in tehnologijo (EIT) za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0130/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropskega inštituta za inovacije in tehnologijo (EIT) (v nadaljnjem 
besedilu: inštitut) razvidno, da je njegov končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 360 913 825,71 EUR, 
kar je 42,26 % manj kot leta 2020;

B. ker je upravni odbor osmim skupnostim znanja in inovacij (SZI) inštituta EIT dodelil 357 511 198 EUR (96 %) za 
izvedbo njihovih poslovnih načrtov za leto 2021;

C. ker se je proračun za proračunsko leto 2021 zmanjšal zaradi znatno nižjega zneska nepovratnih sredstev, dodeljenih 
in izvršenih za SZI v letu 2021, kar gre pripisati prehodu z obdobja prejšnjega na obdobje novega večletnega 
finančnega okvira;

D. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu inštituta za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov 
inštituta ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja sredstev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega spremljanja 
v proračunskem letu 2021 znašala 97,91 %, kar je 1,94 % manj kot leta 2020; ugotavlja tudi, da je stopnja 
izvrševanja sredstev za plačila v letu 2021 znašala 99,47 %, kar je 0,34 % več kot leta 2020;

2. je seznanjen s sprejetjem strateškega inovacijskega programa inštituta za obdobje 2021–2027, s katerim se bo 
proračun inštituta v sedemletnem obdobju povečal na skoraj 3 milijarde EUR, razširil pa se bo tudi njegov mandat;

3. v zvezi z nadaljnjim ukrepanjem glede povračila potnih stroškov in stroškov bivanja v višini 1 200 EUR, ki jih je imel 
začasni uslužbenec inštituta, ugotavlja, da je inštitut leta 2022 kot popravni ukrep objavil nov razpis za zaposlovanje 
začasnih uslužbencev, ki zajema stroške njihovih službenih potovanj in s tem povezane vidike, da bi ublažil 
morebitna tveganja;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 161.
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Uspešnost

4. ugotavlja, da inštitut uporablja sistem ključnih kazalnikov uspešnosti, povezan z njegovimi SZI; ugotavlja, da SZI, 
podobno kot v prejšnjih letih, niso v celoti porabile zneskov nepovratnih sredstev, ki jih je dodelil inštitut;

5. ugotavlja, da je inštitut v letu 2021 obsežno izvajal svoj delovni program, čeprav je prišlo na določenih mestih do 
zamude zaradi poznega sprejetja Uredbe Sveta (EU, Euratom) 2020/2093 (2) in Uredbe (EU) 2021/695 Evropskega 
parlamenta in Sveta (3); ugotavlja, da so bile nekatere prednostne naloge preložene na leto 2022 (strategija 
spremljanja, prehod na e-Grants), ker inštitut nima dovolj človeških virov; ugotavlja, da je eden glavnih dosežkov 
inštituta v letu 2021 ta, da se je začela izvajati pobuda za visokošolske institucije: krepitev inovacijskih zmogljivosti 
v visokem šolstvu, ki je ključni cilj strateškega inovacijskega programa za obdobje 2021–2027; ceni, da se je 
povprečni čas do dodelitve nepovratnih sredstev skrajšal s 187 na 117 dni;

6. pozdravlja vzpostavitev sinergij in praks sodelovanja z drugimi institucijami in organi; v zvezi s tem je seznanjen 
z napredkom v letu 2021 pri izvajanju memoranduma o soglasju inštituta z Evropskim svetom za inovacije (EIC) 
s skupnimi projekti glede zagonskih podjetij SZI, ki so se pridružila programu pospeševanja EIC ali spodbujanju 
agende za podjetništvo žensk; je seznanjen, da inštitut sodeluje z Agencijo Evropske unije za usposabljanje na 
področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj na področjih, kot so odbori za zaposlovanje in 
podpora informacijski tehnologiji; je seznanjen tudi s plodnim sodelovanjem inštituta z Uradom Evropske unije za 
intelektualno lastnino (EUIPO) pri spodbujanju inovacij med evropskimi podjetji ter malimi in srednjimi podjetji, saj 
je v letu 2021 v 35 dejavnostih sodelovalo več kot 700 oseb;

Kadrovska politika

7. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 93-odstotno, saj je bilo zaposlenih 42 od 
45 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (enako število odobrenih delovnih mest kot leta 2020); 
ugotavlja tudi, da je za center v letu 2021 delalo 21 pogodbenih uslužbencev, 15 agencijskih delavcev in en 
napoteni nacionalni strokovnjak;

8. obžaluje, da je zastopanost spolov na višjih in srednjih vodstvenih položajih inštituta neuravnotežena, saj je pet od 
šestih vodij (83 %) moških; je seznanjen z zastopanostjo spolov v upravnem odboru inštituta, kjer je 9 od 15 članov 
(60 %) moških, in med vsemi zaposlenimi, kjer je 35 od 63 zaposlenih (56 %) žensk; je seznanjen z zavezo inštituta, 
da bo izvajal akcijski načrt za enakost spolov, pri čemer je v letu 2021 organiziral vrsto dejavnosti, kot sta program 
med SZI, namenjen ženskemu podjetništvu in vodenju, ter namenski projekt „Girls Go Circular“, da bi povečal delež 
žensk na področju naravoslovja, tehnologije, inženirstva in matematike; poziva inštitut, naj čim prej sprejme 
konkretne ukrepe za bolj uravnoteženo zastopanost spolov na vseh ravneh hierarhije in o tem poroča organu za 
podelitev razrešnice;

9. ugotavlja, da nekdanji komisar in nekdanji poslanec Evropskega parlamenta prejemata sredstva iz proračuna 
inštituta kot člana njegovega upravnega odbora;

10. ugotavlja, da je fluktuacija zaposlenih v inštitutu v letu 2021 znašala 6,3 %; je seznanjen, da ima inštitut zaradi 
nizkega plačnega koeficienta na Madžarskem težave privabiti in zadržati visoko usposobljene strokovnjake; 
pozdravlja spodbujevalne ukrepe in socialne pobude, s katerimi poskuša inštitut preprečiti visoko stopnjo 
fluktuacije zaposlenih;

(2) Uredba Sveta (EU, Euratom) 2020/2093 z dne 17. decembra 2020 o določitvi večletnega finančnega okvira za obdobje 2021–2027 
(UL L 433 I, 22.12.2020, str. 11).

(3) Uredba (EU) 2021/695 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 28. aprila 2021 o vzpostavitvi okvirnega programa za raziskave in 
inovacije Obzorje Evropa, določitvi pravil za sodelovanje in razširjanje rezultatov ter razveljavitvi uredb (EU) št. 1290/2013 in (EU) 
št. 1291/2013 (UL L 170, 12.5.2021, str. 1).
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11. je seznanjen, da se je delovna obremenitev inštituta v letu 2021 občutno povečala in da je dobil tudi nove naloge, 
povezane z razširjenim mandatom v Obzorju Evropa; ugotavlja pa, da razširitev mandata in povečanje obsega 
nalog nista bila pospremljena z novimi človeškimi viri, zaradi česar je prišlo do kritičnega pomanjkanja osebja, to 
pa ogroža izvajanje večletnega delovnega programa inštituta in zagotovilo o upravljanih sredstvih; ugotavlja, da so 
zato upravni stroški inštituta zelo nizki, in sicer 2 % skupnega proračuna, medtem ko povprečje v programu 
Obzorje 2020 znaša 4,6 %; je v zvezi s tem seznanjen s tveganjem, da morda ne bodo izvedeni vsi ključni elementi 
letnega delovnega programa inštituta; ugotavlja, da je upravni odbor inštituta obravnaval pomanjkanje delavcev in 
s tem povezana tveganja ter ob koncu leta 2021 odobril reorganizacijo upravljanja razpoložljivih virov in naročil 
revizijo strukture in organizacijske sheme inštituta v letu 2022; poudarja dejstvo, da je inštitut, potem ko je bila 
njegova prva zahteva za dodatna delovna mesta v letih 2021 in 2022 zavrnjena, v letu 2022 vložil novo zahtevo za 
10 dodatnih delovnih mest; priznava, da je treba vire inštituta uskladiti s pričakovanji v zvezi z novim mandatom; 
opozarja, da neizpolnjevanje kadrovskih potreb povečuje tveganje za napake in nepravilnosti, kar bi lahko 
škodovalo dobremu finančnemu poslovodenju proračuna Unije;

12. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in 
zasebnega življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnega usposabljanja za poklicni razvoj, 
uravnoteženo zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje 
geografske uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in 
vključevanje invalidov, pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

Javno naročanje

13. ugotavlja, da je inštitut 87 % postopkov javnih naročil izvedel v skladu s svojim načrtom, s čimer je presegel cilj, da 
bo leta 2021 zaključil 85 % postopkov javnih naročil; ugotavlja, da je inštitut poročal, da so bili zaključeni vsi 
njegovi prednostni postopki, razen nove okvirne pogodbe za komunikacijske storitve in upravljanje dogodkov;

14. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je inštitut pri dveh revidiranih plačilih odobril z njima 
povezane proračunske obveznosti šele po podpisu pogodbe; je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča, da je 
bilo to v nasprotju s členom 73(2) Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 (4) ; je seznanjen z odgovorom 
inštituta, da bo začel leta 2023 za upravljanje nepovratnih sredstev uporabljati standardno informacijsko orodje 
Komisije za Obzorje Evropa, pri katerem so ustrezne notranje kontrole, ki preprečujejo podobne napake, vgrajene 
v sistem; je seznanjen tudi, da se je inštitut zavezal posodobiti standardni operativni postopek za finančne kroge, da 
se bodo upoštevale potrebne spremembe; poziva inštitut, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku pri 
tem;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

15. ugotavlja, da je inštitut uvedel ukrepe in da si še naprej prizadeva za preglednost, preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov ter zaščito žvižgačev; ugotavlja, da je na svojem spletnem mestu objavil izjave o interesih in 
življenjepise članov upravnega odbora in vodstvene ekipe;

16. je seznanjen, da se je inštitut zavezal posodobiti in izboljšati politiko preprečevanja in obvladovanja nasprotij 
interesov; ugotavlja, da je upravni odbor inštituta Komisijo zaprosil za predhodno soglasje, da bi lahko sprejel sklep 
o preprečevanju in obvladovanju nasprotij interesov ter postopkih odločanja za preprečevanje nasprotja interesov 
svojih uslužbencev, s katerim bo dopolnil obstoječa pravila; pozdravlja uvedbo dodatnih ukrepov inštituta, kot so 
standardizirane predloge v zvezi z nasprotji interesov in svetovalni odbor za primere nasprotja interesov; ugotavlja, 
da so bili pri prerazvrstitvi in izbirnih postopkih ugotovljeni primeri nasprotja interesov, ki so se obravnavali 
z obstoječimi blažilnimi ukrepi;

(4) Delegirana uredba Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za organe, ustanovljene na podlagi 
PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (UL L 122, 10.5.2019, 
str. 1).
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17. pozdravlja, da inštitut ostaja ena od devetih agencij, ki so za dejavnosti članov odborov uvedle lastna pravila, strožja 
od minimalne pravne zahteve glede morebitnega izmeničnega zaposlovanja v javnem in zasebnem sektorju; zlasti 
ugotavlja, da v skladu s kodeksom dobrega ravnanja inštituta člani odborov dve leti po prenehanju delovnega 
razmerja ne smejo sprejeti plačane ali neplačane zaposlitve v katerem koli podjetju, raziskovalnem centru ali na 
univerzah, ki sodelujejo v skupnostih znanja in inovacij inštituta ali od njega prejemajo nepovratna sredstva; 
ugotavlja tudi, da je inštitut pripravil politiko o dostopu do zaupnih informacij za uslužbence, ki zapuščajo delovno 
mesto, ter smernice o omejitvah in prepovedih po prenehanju zaposlitve; poziva inštitut, naj organ za razrešnico 
obvešča o izvajanju te politike;

18. vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotju interesov, nezakonitem 
lobiranju in izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem sektorju; poziva inštitut, naj izboljša mehanizme 
notranje kontrole, vključno z uvedbo internega protikorupcijskega mehanizma;

Notranja kontrola

19. na podlagi poročila skupine za notranjo revizijo pri inštitutu ugotavlja, da je bilo od 87 priporočil iz naknadne 
revizije 29 odprtih priporočil zaključenih, 25 odprtim priporočilom je bila stopnja resnosti znižana, za nobenega 
pa ni bila povišana; ugotavlja, da zato 31. decembra 2021 ni ostalo odprto nobeno kritično vprašanje;

20. ugotavlja, da je inštitut v sklopu revizije svoje organizacijske strukture leta 2021 začel prehod s skupine za notranjo 
revizijo na funkcijo spremljanja in nadzora skupnosti znanja in inovacij;

21. je seznanjen z revidirano strategijo inštituta za boj proti goljufijam za obdobje 2021–2023; ugotavlja, da je bilo od 
14 ciljev na področju boja proti goljufijam, postavljenih za leto 2021, 9 ciljev v celoti doseženih, štirje so bili delno 
doseženi, eden pa je bil preložen;

22. ugotavlja, da je služba Komisije za notranjo revizijo v letu 2021 opravila revizijo upravljanja človeških virov; 
ugotavlja, da so bila ob tej priložnosti izdana tri pomembna priporočila; v zvezi z nadaljnjim ukrepanjem na 
podlagi prejšnjih revizij službe za notranjo revizijo ugotavlja, da za inštitut v letu 2021 ni bilo odprtih kritičnih ali 
zelo pomembnih priporočil, nekaj pomembnih priporočil pa je bilo odloženih in še vedno odprtih;

23. je seznanjen z ugotovitvami, ki jih je inštitut pridobil pri samooceni notranje kontrole, da je njegov sistem notranje 
kontrole v splošnem uspešen in učinkovit, vendar so v zvezi z načelom 12 potrebne dodatne izboljšave;

24. poudarja, da je treba izboljšati sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje inštituta; odločno 
vztraja pri zahtevi po učinkovitih sistemih upravljanja in kontrol, da bi se izognili morebitnim nasprotjem interesov, 
manjkajočim predhodnim in naknadnim kontrolam, neustreznemu upravljanju proračunskih in pravnih obveznosti 
ter nevnašanju zadev v register izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

25. je seznanjen z ukrepi inštituta za boljšo spletno varnost in digitalizacijo; ugotavlja, da inštitut od leta 2021 izvaja vse 
storitve spremljanja, ki jih je predlagala skupina za odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in 
agencije EU; ugotavlja, da je inštitut v letu 2021 opravil revizijo kibernetske varnosti in izvedel vsa izdana 
priporočila; ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo poročil o incidentih na področju kibernetske varnosti; ugotavlja, da je 
inštitut med postopnim uvajanjem sistema kadrovskega Komisije SYSPER leta 2021 uvedel dodatne module za 
upravljanje človeških virov;
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26. priznava, da imajo SZI inštituta za podnebje vodilno vlogo pri učinkovitem upravljanju okolja v Uniji; pozdravlja 
stalna prizadevanja inštituta za zmanjšanje potovanj in emisij CO2; ugotavlja, da je bil leta 2021 ustanovljen odbor 
za trajnost, ki naj bi opredelil nadaljnje ukrepe za ogljično nevtralnost dejavnosti inštituta;

27. poudarja, kako pomembno je povečati digitalizacijo inštituta, ko gre za notranje delovanje in upravljanje, pa tudi za 
pospešitev digitalizacije postopkov; poudarja, da mora biti inštitut na tem področju še naprej proaktiven, da bi 
preprečili digitalno vrzel med agencijami Unije; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da 
bi preprečili tveganje za spletno varnost obdelanih informacij;

28. spodbuja inštitut, naj tesno sodeluje z ENISA (Agencija Evropske unije za kibernetsko varnost); predlaga, naj se vsem 
uslužbencem ponudi usposabljanje o kibernetski varnosti, ki ga je treba redno posodabljati; poziva inštitut, naj 
hitreje razvije politiko kibernetske varnosti, jo predloži pred 31. decembrom 2023 in o tem poroča organu za 
podelitev razrešnice;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

29. je seznanjen z izzivi inštituta pri upravljanju neprekinjenega poslovanja med prehodom na Obzorje Evropa, ko ni bil 
pravočasno sprejet revidiran pravni okvir inštituta; je seznanjen z blažilnimi ukrepi, ki jih je inštitut podprl leta 
2021, da bi kljub omenjenim zamudam upošteval pravni okvir Obzorja Evropa, na primer zahteve za sestanke 
projektne skupine za poenostavitev in časovnico za prehod za leto 2021; je zadovoljen, da so ta prizadevanja 
inštitutu omogočila uspešen prehod na Obzorje Evropa in omogočila skoraj nemoteno in neprekinjeno delovanje;

30. je seznanjen z ukrepi, s katerimi je inštitut skušal zagotoviti neprekinjeno delovanje med pandemijo covida-19, na 
primer z uvedbo programa Microsoft Teams za komuniciranje in sodelovanje ter izvajanje raziskav za zbiranje 
povratnih informacij zaposlenih o ključnih temah; spodbuja inštitut, naj izkušnje, pridobljene z delom na daljavo in 
hibridnimi delovnimi metodami, uporabi v praksi, da bi bolje organiziral seje in naloge, ki bi jih bilo mogoče 
v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo kot v fizični obliki; opozarja, da je inštitut dosegel ugodne rezultate 
glede udeležbe na hibridnih dogodkih;

Druge pripombe

31. ugotavlja, da novi SIP 2021–2027 poziva, naj se z okrepljenim sodelovanjem, boljšim komuniciranjem in večjo 
prepoznavnostjo poglobi sodelovanje z državami članicami; je seznanjen z nadaljnjimi ukrepi inštituta za boljšo 
komunikacijo in ozaveščenost v skupnosti; zlasti ugotavlja, da je vzpostavil mrežo 89 nacionalnih kontaktnih točk, 
ki zastopajo 57 držav, med njimi države članice Unije, države, ki so se pridružile programu Obzorje, in tretje 
države; je seznanjen tudi z razvojem centra znanja v inštitutu kot javnega odložišča delovnih dokumentov in 
poročil o politikah;

32. poziva inštitut, naj še naprej išče sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in varnosti) 
ter se zavzema za sodelovanje in izmenjavo dobre prakse z drugimi agencijami Unije, da bi izboljšal učinkovitost;

33. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (5) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(5) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1891 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega inštituta za inovacije in tehnologijo (EIT) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega inštituta za inovacije in tehnologijo (EIT) za proračunsko leto 
2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice inštitutu glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0089/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 294/2008 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. marca 2008 o ustanovitvi 
Evropskega inštituta za inovacije in tehnologijo (4) in zlasti člena 21,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2021/819 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 20. maja 2021 o Evropskem inštitutu za 
inovacije in tehnologijo (5) in zlasti člena 23,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (6) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0130/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega inštituta za inovacije in tehnologijo (EIT) za proračunsko leto 2021;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 97, 9.4.2008, str. 1.
(5) UL L 189, 28.5.2021, str. 61.
(6) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje direktorju Evropskega inštituta za inovacije in tehnologijo (EIT), 
Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1892 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega organa za delo (ELA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega organa za delo za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice organu glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0090/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/1149 Evropskega Parlamenta in Sveta z dne 20. junija 2019 o ustanovitvi 
Evropskega organa za delo, spremembi uredb (ES) št. 883/2004, (EU) št. 492/2011 in (EU) 2016/589 ter razveljavitvi 
Odločbe (EU) 2016/344 (4) in zlasti člena 28,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0117/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Evropskega organa za delo glede izvrševanja proračuna organa za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 186, 11.7.2019, str. 21.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Evropskega organa 
za delo, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1893 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega organa za delo 
(ELA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega organa za delo za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0117/2023),

A. ker poročilo o prihodkih in odhodkih (1) Evropskega organa za delo (v nadaljnjem besedilu: organ) kaže, da je njegov 
končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 24 219 500 EUR; ker proračun organa v glavnem izvira iz 
proračuna Unije; ker je bilo 1 838 391 EUR izvršenih v okviru Generalnega direktorata za zaposlovanje, socialne 
zadeve in vključevanje, 22 381 110 EUR pa je neposredno upravljal organ po svoji finančni avtonomiji;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu organa za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov organa 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. je seznanjen, da je organ začel delovati 17. oktobra 2019, da je 26. maja 2021 postal finančno neodvisen in da je 
septembra 2021 po finalizaciji sporazuma o sedežu s Slovaško republiko začel delovati v svojih prostorih v Bratislavi; 
pozdravlja začetek delovanja in poudarja, da je to njegov prvi postopek razrešnice;

2. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja odobritev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem 
letu 2021 znašala 95,80 % in da je bila stopnja izvrševanja odobritev plačil za tekoče leto 30,38 %;

3. poudarja dejstvo, da je delo organa v začetni fazi oblikovanja; se zaveda, da sta v prihodnjem obdobju potrebna 
nadaljnji razvoj in povezovanje notranjih procesov, dokler organ leta 2024 ne bo popolnoma operativen;

4. želi spomniti, da je treba okrepiti sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje organa; odločno 
vztraja, da so učinkoviti sistemi upravljanja in kontrol nujni za to, da bi preprečili nasprotja interesov, manjkajoče 
predhodne ali naknadne kontrole, neustrezno upravljanje proračunskih in pravnih obveznosti ter nevnašanje 
problematičnih zadev v register izjem;

Uspešnost

5. je seznanjen, da je bil projekt, namenjen razvoju strukturiranega sistema za upravljanje uspešnosti, ki bo podpiral razvoj 
skladnih ključnih kazalnikov uspešnosti, prvotno načrtovan za leto 2021, odložen in se trenutno izvaja; poziva organ, 
naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

(1) UL C 114, 31.3.2021, str. 232.
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6. poudarja dosežke organa v zvezi s prvo sektorsko pobudo, ki se osredotoča na pravice mobilnih delavcev in njihovih 
delodajalcev na področju sezonskega dela, akcijski načrt in z njim povezano kampanjo, ki se izvaja v sodelovanju 
z državami članicami, socialnimi partnerji in drugimi deležniki ter združuje vse operativne naloge organa;

7. z zadovoljstvom ugotavlja, da je organ v letu 2021 podprl prvih deset usklajenih in skupnih inšpekcijskih pregledov, 
v katerih je sodelovalo 11 držav članic; poleg tega ugotavlja, da je bila evropska platforma za neprijavljeno delo leta 
2021 uspešno vključena v organ in da je organ v skladu z Uredbo (EU) 2019/1149 Evropskega parlamenta in Sveta (2)
od Komisije prevzel nekatere posebne odgovornosti Evropske službe za zaposlovanje (EURES), zlasti njene dejavnosti 
upravljanja, usposabljanja in komuniciranja ter odgovornost za njen portal;

8. z zadovoljstvom ugotavlja, da je organ v začetku leta 2022 dokončal okvir, potreben za začetek svoje naloge mediacije, 
in da je upravni odbor organa decembra 2021 sprejel pravila za postopek mediacije in objavil razpis za zagotovitev 
imenovanj za različne funkcije mediacije;

9. z zadovoljstvom ugotavlja, da je organ poglobil sodelovanje z drugimi organi in organizacijami Unije; pozdravlja prve 
sporazume z mrežo SOLVIT in Upravno komisijo za koordinacijo sistemov socialne varnosti, ki so bili sklenjeni leta 
2021; ugotavlja tudi, da je organ začel pogajanja o drugih dogovorih o sodelovanju, vključno z Evropsko fundacijo za 
izboljšanje življenjskih in delovnih razmer (Eurofound) ter Evropsko agencijo za varnost in zdravje pri delu 
(EU-OSHA); ugotavlja tudi, da sta organ in Agencija Evropske unije za sodelovanje na področju preprečevanja, 
odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) septembra 2021 podprla prizadevanja držav članic v boju proti 
izkoriščanju delovne sile pri sezonskem delu; poziva organ, naj dodatno preuči možnosti za razširitev delovnih 
dogovorov in za skupno rabo virov pri prekrivajočih se nalogah z drugimi organi Unije;

10. je seznanjen, da so bile izvedene vse dejavnosti, načrtovane v delovnem programu za leto 2021, razen projektov 
izmenjave osebja in vzajemne pomoči v okviru evropske platforme za ukrepanje proti neprijavljenemu delu; priznava, 
da je pomanjkanje prijav za te dejavnosti, ki temeljijo na povpraševanju, mogoče pripisati pandemiji covida-19; je 
seznanjen, da upravni odbor meni, da rezultati, ki jih je organ dosegel v drugem letu delovanja, postavljajo temelje za 
vzpostavitev popolnoma delujočega in digitaliziranega organa pred letom 2024;

Kadrovska politika

11. je zaskrbljen, ker je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 84,21-odstotno, pri čemer je bilo 
zaposlenih 32 od 38 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije; ugotavlja tudi, da je za organ v letu 2021 
delalo 11 pogodbenih uslužbencev in 41 napotenih nacionalnih strokovnjakov (vključno s 27 nacionalnimi uradniki 
za zvezo); je seznanjen, da je organ po intenzivnih prizadevanjih za zaposlovanje v letu 2021 dosegel pomembno rast 
delovne sile, kar je bila ena od ključnih prednostnih nalog;

12. vendar opozarja, da ima organ v primerjavi z vsemi decentraliziranimi agencijami Unije največji delež delovnih mest, 
ki jih zasedajo napoteni nacionalni strokovnjaki (60 od 144 uslužbencev v kadrovskem načrtu za leto 2023); poziva 
k preoblikovanju 15 delovnih mest napotenih nacionalnih strokovnjakov v delovna mesta za začasne uslužbence, kar 
bo organu omogočilo, da ima za nadaljnje izvajanje svojih nalog na voljo ustrezne kadrovske vire;

13. je seznanjen, da spola v višjem vodstvu organa nista uravnoteženo zastopana, saj je 4 od 6 članov (67 %) moških; je 
seznanjen, da spola v upravnem odboru organa nista uravnoteženo zastopana, saj je 20 od 33 članov (61 %) moških; 
je seznanjen tudi, da spola med vsemi uslužbenci organa nista uravnoteženo zastopana, saj je 23 od 43 uslužbencev 
(53 %) žensk; je seznanjen, da sta spola med napotenimi nacionalnimi strokovnjaki (vključno z nacionalnimi uradniki 

(2) Uredba (EU) 2019/1149 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 20. junija 2019 o ustanovitvi Evropskega organa za delo, spremembi 
uredb (ES) št. 883/2004, (EU) št. 492/2011 in (EU) 2016/589 ter razveljavitvi Odločbe (EU) 2016/344 (UL L 186, 11.7.2019, str. 21).
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za zvezo) uravnoteženo zastopana, pri čemer je 49 % žensk in 51 % moških; je seznanjen tudi, da je imel organ na 
podlagi delovnih mest v kadrovskem načrtu (statutarni uslužbenci) ob koncu leta 2021 uslužbence 14 različnih 
državljanstev in da je v letu 2022 predvidel dodatno povečanje na uslužbence 18 različnih državljanstev; poziva 
organ, naj pri postopkih zaposlovanja prednostno upošteva geografsko uravnoteženost in organu za podelitev 
razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem; opozarja, kako pomembno je zagotoviti uravnoteženo zastopanost 
spolov med zaposlenimi, in poziva organ, naj ta vidik upošteva pri prihodnjih imenovanjih v višjem vodstvu; poziva 
tudi države članice, naj to upoštevajo pri imenovanju članov upravnega odbora ali napotenih nacionalnih 
strokovnjakov;

14. je seznanjen, da je organ leta 2021 sprejel svojo prvo organizacijsko strukturo, zasnoval organizacijo ter še naprej 
sprejemal in razvijal notranja pravila in postopke, ter da je skupaj z vsemi uslužbenci oblikoval izjavo o poslanstvu in 
vrednotah, ki predstavlja raznolikost in kulturo vseh zaposlenih; je seznanjen tudi, da si organ prizadeva, da bi bil leta 
2024 v celoti operativen;

15. je seznanjen, da je organ marca 2022 sprejel politiko o zaščiti človekovega dostojanstva ter preprečevanju 
psihološkega in spolnega nadlegovanja, na podlagi katere je začel organizirati obvezne delavnice proti nadlegovanju 
za vse uslužbence, vključno z zunanjimi izvajalci, ter namenska srečanja za vodstvene delavce; ugotavlja tudi, da je 
organ junija 2022 objavil razpis za prijavo interesa za zaupne svetovalce; poziva organ, naj organu za podelitev 
razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

16. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo 
zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje geografske 
uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, 
pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

Javna naročila

17. je seznanjen, da je organ v letu 2021 za svoje upravne in operativne dejavnosti kar najbolje uporabil obstoječe 
medinstitucionalne okvirne pogodbe, hkrati pa po potrebi objavil razpise za zbiranje ponudb (s pogajanji, odprte); je 
seznanjen tudi, da je organ zaključil 106 postopkov javnih naročil in podpisal šest sporazumov o ravni storitve;

18. je seznanjen, da je organ leta 2021 vključil module za e-javna naročila ABAC Assets, elektronske javne razpise, 
e-oddajo ponudb in orodje za upravljanje javnih naročil; je seznanjen, da je organ leta 2022 začel uporabljati 
navedeno orodje;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

19. je seznanjen, da organ pripravlja celovito politiko o nasprotju interesov in da poslovnik organov organa (upravni 
odbor, skupina deležnikov, delovne skupine organa) vsebuje določbe v zvezi z nasprotjem interesov; poleg tega 
ugotavlja, da so izjave o nasprotju interesov za člane upravnega odbora objavljene in javne;

20. je seznanjen, da je organ objavil življenjepis izvršnega direktorja in v letu 2023 pripravlja objavo drugih ustreznih 
življenjepisov; poziva organ, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

21. je seznanjen, da se je organ leta 2021 sestal z zunanjimi deležniki, kot so predstavniki sindikatov, organizacije 
delodajalcev in predstavniki podjetij, nacionalni organi in nacionalne institucije; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da organ 
nima centraliziranega registra relevantnih sestankov z zunanjimi deležniki in da njegovo uvedbo načrtuje šele v letu 
2023; poziva ga, naj čim prej uvede tak register ter organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;
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22. z zadovoljstvom ugotavlja, da je organ 25. maja 2021 po analogiji sprejel smernice Komisije o žvižgaštvu;

23. vztraja, da je treba uvesti sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotju interesov, nezakonitem 
lobiranju in pojavu vrtljivih vrat; poziva organ, naj okrepi svoje mehanizme notranje kontrole, vključno 
z vzpostavitvijo notranjega protikorupcijskega mehanizma;

Notranja kontrola

24. na podlagi poročila Računskega sodišča z zaskrbljenostjo ugotavlja, da čeprav je upravni odbor organa odobril listino 
službe Komisije za notranjo revizijo (leta 2021) in okvir notranje kontrole organa (leta 2020), organ še ni sprejel 
ustrezne strategije za obvladovanje tveganj in nadzor nad njimi niti ni sprejel listine odredbodajalca ali listine 
odredbodajalcev na podlagi nadaljnjega prenosa pooblastil ali listine računovodje ter da te vrzeli ovirajo izvajanje 
okvira agencije za notranjo kontrolo; na podlagi odgovora organa ugotavlja, da je zaključil proces ocene tveganja in 
da ima vzpostavljenih več politik in postopkov za izvajanje okvira notranje kontrole ter da si nenehno prizadeva za 
nadaljnjo krepitev tega okvira in načrtuje sprejetje ustreznih listin; poziva ga, naj organu za podelitev razrešnice 
poroča o napredku na področju njegovega okvira notranje kontrole in obvladovanja tveganja;

25. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je organ v sistemu ABAC Assets in v evidenci inventarja 
evidentiral sredstva v skupni vrednosti 73 118 EUR, da so bila ta sredstva večinoma sestavljena iz pisarniškega 
pohištva in da je organ vsaki postavki dodelil inventarno številko in prihodnjo lokacijo; vendar ugotavlja, da zaradi 
pandemije covida-19 sredstva v času revizije niso bila označena in še niso bila postavljena na zanje določene lokacije; 
ugotavlja tudi, da ni bilo popolnih in posodobljenih evidenc inventarja, v katerih bi bila določena lokacija 
opredmetenih sredstev organa, kar je v nasprotju s členom 87 finančne uredbe in negativno vpliva na zmožnost 
organa, da zagotovi varovanje svojih sredstev; je seznanjen z odgovorom organa, da so bila zaradi omejevalnih 
ukrepov zaradi pandemije covida-19 opredmetena sredstva po dostavi nedavno nameščena na določena območja 
v skladu z načrtom lokacije in številom uslužbencev ter da sta bila postopek označevanja in fizično dokončanje 
inventarjev zaključena;

26. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je organ 11. decembra 2020 podpisal posebno pogodbo za 
dejavnosti usposabljanja mreže evropskih služb za zaposlovanje (EURES) za prvo četrtletje leta 2021 v višini 
299 437 EUR in da je bila 9. novembra 2021 podpisana nova okvirna pogodba v vrednosti 12 milijonov EUR in 
s trajanjem največ 48 mesecev za izvajanje dejavnosti usposabljanja mreže EURES ter da v letu 2021 niso bila 
izvršena nobena plačila, povezana s to okvirno pogodbo; poleg tega na podlagi poročila Računskega sodišča 
ugotavlja, da organ ni vzpostavil predhodnih ali naknadnih kontrol v zvezi z operativnimi in finančnimi vidiki 
dejavnosti usposabljanja na podlagi neposrednih dokazov iz izvedenih dejavnosti usposabljanja in se namesto tega 
zanaša na poročila vodij usposabljanja ter da lahko to pomanjkanje formalnih postopkov na podlagi neposrednih 
dokazov pomeni tveganje za izvajanje direktiv o upravljanju in doseganje ciljev organa;

27. je seznanjen, da je organ priznal potrebo po vzpostavitvi ustrezne notranje strukture, da bi v odgovor na ugotovitev 
Računskega sodišča uvedel formalizirane postopke na podlagi neposrednih dokazov; je seznanjen, da organ uporablja 
neposredne kontrole za dejavnosti usposabljanja in da bo od leta 2023 vzpostavil mehanizem za neposredne kontrole, 
v okviru katerega se bodo uslužbenci organa udeležili 10 % usposabljanj vseh vrst in oblik, ki jih organizira mreža 
EURES, opazovali izvajanje usposabljanja, ocenjenim usposabljanjem pa bo sledila tudi anketa o zadovoljstvu med 
udeleženci;

28. je seznanjen, da je organ sprejel in izvedel svojo strategijo za boj proti goljufijam za obdobje 2021–2023 ter da se 
izvajanje strategije spremlja z namenskim akcijskim načrtom;
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Digitalizacija in zeleni prehod

29. je seznanjen, da je organ oblikoval rešitve IKT na podlagi ponudbe Microsoft 365 in sistemov Komisije, ki so na voljo 
različnim institucijam in so dostopni prek zavarovane rešitve VPN, ki so jih pregledali neodvisni svetovalci in skupina 
za odzivanje na računalniške grožnje za evropske institucije, organe in agencije (CERT-EU); poleg tega ugotavlja, da 
organ uporablja rešitev za spremljanje varnosti IKT, ki skupini CERT-EU omogoča spremljanje na podlagi sporazuma 
o ravni storitve;

30. je seznanjen, da bo organ razvil svojo politiko za kibernetsko varnost v letu 2023, in sicer na podlagi strategije na 
področju IKT in pristopa agencij k novi uredbi o kibernetski varnosti; poziva organ, naj organu za podelitev 
razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

31. poudarja, kako pomembno je dodatno digitalizirati notranje delovanje in upravljanje organa, pa tudi pospešiti 
digitalizacijo postopkov; poudarja, da mora biti organ na tem področju še naprej proaktiven, da bi preprečili digitalno 
vrzel med agencijami; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da bi preprečili tveganje za 
spletno varnost obdelanih informacij;

32. spodbuja organ, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA); predlaga, naj se za vse 
uslužbence organa organizirajo programi usposabljanja na področju kibernetske varnosti, ki jih je treba redno 
posodabljati; poziva organ, naj hitreje razvije politiko kibernetske varnosti, jo predloži pred 31. decembrom 2023 in 
o tem poroča organu za podelitev razrešnice;

33. z zadovoljstvom ugotavlja, da je sedež organa na Slovaškem (stavba Landerova 12 ali L12) prejel zlato priznanje 
programa Leadership in Energy and Environmental Design;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

34. na podlagi poročila Računskega sodišča z zaskrbljenostjo ugotavlja, da organ še ni sprejel načrta neprekinjenega 
poslovanja in da je pomanjkanje uveljavljenega in celovitega načrta neprekinjenega poslovanja velika notranja 
pomanjkljivost; na podlagi odgovora organa ugotavlja, da je bila zaradi pandemije covida-19 vsakodnevno 
vzpostavljena rešitev neprekinjenega poslovanja z delom na daljavo in da organ priznava pomen celovitega 
dokumenta, v katerem bo opisan načrt neprekinjenega poslovanja, ki naj bi bil dokončan leta 2023; poziva organ, naj 
organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

35. pozdravlja poročilo o učinku dela na daljavo med pandemijo covida-19 na veljavne sisteme socialne varnosti in 
notranjo oceno učinka pandemije covida-19 na področja delovanja Evropskega organa za delo;

Druge pripombe

36. je seznanjen, da je organ v letu 2021 nadgradil svoje komunikacijske aktivnosti z vse večjim številom sledilcev 
v družbenih medijih, ustvarjanjem novih spletnih strani na drugih platformah družbenih medijev ter povečanjem 
interaktivnih in bolj zanimivih vsebin, kot so videoposnetki, ter še naprej razvijal svoje spletno mesto, vizualno 
podobo, logotip in druge artefakte, kar bo povečalo prepoznavnost organa in ozaveščenost o njem; poziva organ, naj 
si bolj prizadeva sporočati ustrezne informacije o uspešnosti državljanom Unije in splošni javnosti v jasnem in 
dostopnem jeziku; poziva organ, naj z boljšo uporabo medijev in družbenih medijev zagotovi večjo preglednost in 
javno odgovornost;

37. pozdravlja, da organ na upravni ravni sodeluje z Eurofoundom, Evropsko agencijo za varnost in zdravje pri delu in 
Evropskim inštitutom za enakost spolov ter da si z Eurofoundom, Evropsko agencijo za kemikalije in Evropskim 
inštitutom za enakost spolov izmenjuje osnutke delovnih programov, da bi v zvezi s tem vzpostavil sinergije;
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38. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (3) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(3) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1894 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega organa za delo (ELA) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega organa za delo za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice organu glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0090/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/1149 Evropskega Parlamenta in Sveta z dne 20. junija 2019 o ustanovitvi 
Evropskega organa za delo, spremembi uredb (ES) št. 883/2004, (EU) št. 492/2011 in (EU) 2016/589 ter razveljavitvi 
Odločbe (EU) 2016/344 (4) in zlasti člena 28,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0117/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega organa za delo za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje Evropskega organa za delo Evropskega organa za delo, Svetu, 
Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 186, 11.7.2019, str. 21.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1895 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za zdravila (EMA) za proračunsko leto 
2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za zdravila za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0091/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 726/2004 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 31. marca 2004 o postopkih Unije za 
pridobitev dovoljenja za promet in nadzor zdravil za humano in veterinarsko uporabo ter o ustanovitvi Evropske 
agencije za zdravila (4) in zlasti člena 68,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0106/2023),

1. podeli razrešnico izvršni direktorici Evropske agencije za zdravila glede izvrševanja proračuna agencije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 136, 30.4.2004, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršni direktorici Evropske agencije za 
zdravila, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1896 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za zdravila 
(EMA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za zdravila za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0106/2023),

A. ker je na podlagi poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropske agencije za zdravila (v nadaljnjem besedilu: agencija) 
njen proračun v proračunskem letu 2021 znašal 379 228 000 EUR, kar je 2,56 % več kot leta 2020; ker se agencija 
financira s pristojbinami, pri čemer je približno 89,40 % njenih prihodkov v letu 2021 izviralo iz pristojbin, ki jih je 
farmacevtska industrija plačala za zagotovljene storitve, 9,90 % iz proračuna Unije, 0,7 % pa iz zunanjih namenskih 
prihodkov;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja sredstev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem 
letu 2021 znašala 96,38 %, kar je nekoliko manj (2,46 %) kot leta 2020; obžaluje, da je stopnja izvrševanja plačil 
znašala 72,36 %, kar je nekoliko manj (6,11 %) kot leta 2020;

Uspešnost

2. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 kljub težavam, ki jih je povzročila pandemija covida-19, še naprej spodbujala 
delujoči enotni trg za zdravila za uporabo v humani in veterinarski medicini, saj je bila vozlišče evropske mreže 
regulativnih organov za zdravila, ki izvaja veljavni zakonodajni okvir Unije za ta zdravila; izreka pohvalo agenciji za 
njeno podporo pri odzivu Unije na pandemijo covida-19 s pravočasnim ocenjevanjem cepiv in terapevtikov za 
preprečevanje in zdravljenje okužb z virusom SARS-CoV-2;

3. izreka pohvalo agenciji za njene pomembne dosežke v letu 2021, med drugim s štirimi cepivi proti covidu-19 in petimi 
zdravljenji za covid-19, priporočenimi za odobritev, 92 novimi zdravili za uporabo v humani medicini in 12 novimi 
zdravili za uporabo v veterinarski medicini, priporočenimi za pridobitev dovoljenja za promet, šestimi zdravili, ki so 
bila označena za PRIME in priporočena za odobritev, in 19 potrjenimi oznakami statusa zdravila sirote; poleg tega 
izreka pohvalo agenciji za napredek pri vzpostavljanju popolnoma delujočega informacijskega sistema za klinično 
preskušanje in za začetek izvajanja pobude pospešenega kliničnega preskušanja v EU;

4. ugotavlja, da so bili v letu 2021 doseženi ali preseženi cilji večine delovne obremenitve agencije in ključnih kazalnikov 
uspešnosti, večina zastavljenih ciljev pa je napredovala po načrtih ali pa so bili doseženi; v zvezi z nadaljnjimi ukrepi 
na podlagi ugotovitev iz lanske razrešnice ugotavlja tudi, da agencija kljub težavam, ki jih je povzročila pandemija 

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 26.
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covida-19, napreduje pri uvajanju novih orodij, konceptov in postopkov za upravljanje na področju uspešnosti, in sicer 
z razvojem celovitega programa uspešnosti in razvoja, ki vključuje kaskadno členitev ciljev z višjih ravni do ravni ekipe 
ali posameznikov ter redno spremljanje napredka s stalnim upravljanjem uspešnosti; poziva agencijo, naj organu za 
podelitev razrešnice poroča, ko bo vključitev te pobude v njene dejavnosti dokončana;

5. ugotavlja, da je agencija po kibernetskem napadu decembra 2020 dodatno okrepila svoje zmogljivosti in obrambo na 
področju kibernetske varnosti; v zvezi s tem pozdravlja ustanovitev usmerjevalnega odbora za upravljanje 
informacijske varnosti za zagotavljanje nadzora, lastništva in usmerjanja strategije za informacijsko varnost in njenega 
izvedbenega načrta na ravni agencije, ustanovitev centra za varnostne operacije, ki bo neprekinjeno spremljal omrežje 
agencije, ter razvoj programa za ozaveščanje o varnosti in usposabljanje, katerega cilj je spodbujati močno varnostno 
kulturo v agenciji; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o rezultatih teh ukrepov; ugotavlja, da 
poteka revizija strategije agencije za informacijsko varnost, da bi vzpostavili triletni časovni načrt za izboljšanje 
v skladu z najboljšimi praksami podobnih organizacij;

6. pozdravlja prizadevanja agencije v boju na področju protimikrobne odpornosti, zlasti strategijo na področju 
antimikrobikov za obdobje 2021–2025, ki jo je sprejel Odbor za zdravila za uporabo v veterinarski medicini; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da je bila v letu 2021 skupna prodaja antimikrobikov za uporabo v veterinarski medicini 
v evropskih državah 47 % nižja kot leta 2011 glede na poročilo o projektu evropskega nadzora rabe antimikrobikov 
v veterinarski medicini, objavljenem novembra 2022, z naslovom „Sales of veterinary antimicrobial agents in 31 
European countries in 2021 – Trends from 2010–2021“ (Prodaja antimikrobikov za uporabo v veterinarski medicini 
v 31 evropskih državah v letu 2021 – trendi od leta 2010 do leta 2021);

7. opozarja, da mora biti nadomestitev testiranja na živalih prednostna naloga pri razvoju zdravil, in sicer ob uporabi 
načel nadomestitve, zmanjšanja in izboljšanja uporabe živali za razvoj, proizvodnjo in preskušanje zdravil; obžaluje, da 
je bilo delovanje delovne skupine za nadomestitev, zmanjšanje in izboljšanje v letu 2021 začasno ustavljeno, in sicer 
zaradi politike načrtovanja neprekinjenega poslovanja ob izbruhu pandemije covida-19, zato agencija ni pripravila 
poročila o dejavnostih v zvezi s tem vprašanjem; pozdravlja ponovni začetek delovanja delovne skupine za 
nadomestitev, zmanjšanje in izboljšanje proti koncu leta 2022 ter organizacijo srečanj z deležniki o teh vprašanjih 
v letu 2023; pričakuje, da bo agencija čim prej pripravila svoja dvoletna poročila o ukrepih nadomestitve, zmanjšanja 
in izboljšanja;

8. je seznanjen s formalnimi delovnimi dogovori agencije z glavnimi partnerskimi agencijami Unije (Evropski center za 
preprečevanje in obvladovanje bolezni, Evropska agencija za varnost hrane, Evropska agencija za kemikalije in 
Evropski center za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami), ki določajo naravo sodelovanja in medsebojno 
posvetovanje na področjih skupnega interesa; je seznanjen z dejavnim sodelovanjem agencije z evropskim organom za 
pripravljenost in odzivanje na izredne zdravstvene razmere na področju zdravstvenih protiukrepov ter s pripravo 
memoranduma o soglasju med njima, da bi se pojasnile njune vloge in odgovornosti ter zagotovilo dopolnjevanje; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da agencija redno sodeluje v skupnih postopkih javnih naročil z drugimi decentraliziranimi 
agencijami Unije in službami Komisije ter organizira skupne postopke javnih naročil, ki so odprti za druge agencije 
Unije;

Kadrovska politika

9. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 98,02-odstotno, saj je bilo zaposlenih 644 od 
657 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 je bilo odobrenih 596 delovnih mest); ugotavlja, da 
je poleg tega za agencijo leta 2021 delalo še 206 pogodbenih uslužbencev, 28 napotenih nacionalnih strokovnjakov 
in 138 agencijskih delavcev;

10. je zaskrbljen, ker je agencija pod velikim pritiskom, saj so se zaradi naraščajočega portfelja odobrenih zdravil z leti 
dodajale nove naloge, povečevala pa se je tudi delovna obremenitev, povezana s pristojbinami, hkrati pa se ni 
ustrezno povečevalo število uslužbencev agencije; poziva agencijo, naj preuči načine za anketiranje osebja v zvezi 
z njihovim dobrim počutjem in uporabo metod, s katerimi bi preprečili izgorelost in zmanjšanje uspešnosti;

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/337  



11. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da zastopanost spolov v višjem vodstvu agencije ni uravnotežena, saj je 17 od 28 članov 
(61 %) moških; je seznanjen z zastopanostjo spolov v upravnem odboru agencije, kjer je 37 od 66 članov (56 %) 
moških, in med vsemi zaposlenimi, kjer je 562 od 850 zaposlenih (66 %) žensk; poziva agencijo, naj čim prej sprejme 
konkretne ukrepe za povečanje uravnotežene zastopanosti spolov na vseh ravneh hierarhije v agenciji in o tem poroča 
organu za podelitev razrešnice;

12. je seznanjen s tekočim delom agencije v zvezi z vzpostavitvijo dolgoročnega okvira kadrovske politike, v središču 
katerega je usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja; v zvezi s tem pozdravlja polno izvajanje hibridnega 
delovnega okolja, programe agencije za dobro počutje in pomoč zaposlenim, ustanovitev delovne skupine za 
upravljanje delovne obremenitve, posebno skupino za zdravje v okviru kadrovske funkcije ter usposabljanje in 
raziskave o dobrem počutju;

13. ugotavlja, da je znatno povečanje števila začasnih uslužbencev za 61, ki ga je določil proračunski organ, agenciji 
pomagalo pri spoprijemanju z dodatno delovno obremenitvijo, ki je bila posledica pandemije covida-19, ter 
z dejavnostmi, povezanimi z izvajanjem razširjenega mandata agencije;

14. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnotežene 
zastopanosti spolov na vseh kadrovskih ravneh, dela na daljavo, pravice do odklopa, izboljšanja geografske 
uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter na področju zaposlovanja in 
vključevanja invalidov, vključno s skrbjo za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

Javna naročila

15. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je bilo leto 2021 tretje leto zapored, ko je Računsko sodišče za agencijo podalo nova 
opažanja v zvezi z javnimi naročili; ugotavlja, da je Računsko sodišče v svojem poročilu podalo pripombo o tem, da 
je agencija precenila vrednost okvirne pogodbe, pri čemer bi nižji prag v zvezi z zahtevo po finančni in ekonomski 
zmogljivosti (letni promet) omogočil, da več podjetij predloži ponudbe; poziva agencijo, naj pregleda pomanjkljivosti 
v svojih postopkih javnega naročanja in upošteva priporočila Računskega sodišča;

16. ugotavlja, da še vedno ostaja odprto vprašanje morebitnih obveznosti, ki bodo do leta 2039 izhajale iz najema 
nekdanjih poslovnih prostorov agencije v Londonu; na podlagi poročil Računskega sodišča iz let 2020 in 2021 
z zaskrbljenostjo ugotavlja, da se je ocenjeni znesek teh obveznosti s 377 milijonov EUR na dan 31. decembra 2020
povečal na 383 milijonov EUR na dan 31. decembra 2021; ugotavlja, da je agencija z lastnikom stavbe dosegla 
dogovor, da bo od julija 2019 naprej oddajala svoje nekdanje prostore v podnajem; ugotavlja, da so pogoji podnajema 
skladni z glavnim najemom in da bo podnajem trajal do leta 2039; je seznanjen, da podnajem prostorov agencije 
v tretji državi pomeni preusmeritev sredstev v opravljanje dejavnosti zunaj pravnega mandata agencije; poleg tega 
priznava, da je potrebna politična odločitev, da bi zagotovili dolgoročno rešitev tega vprašanja;

17. je seznanjen z ukrepi, ki jih je agencija sprejela v odziv na opažanje Računskega sodišča iz leta 2019 v zvezi z okvirno 
pogodbo, ki jo je agencija podpisala s tremi podjetji za zagotavljanje začasnih delavcev; ugotavlja tudi, da je Računsko 
sodišče status te opombe spremenilo iz „neizvedeno“ v „se izvaja“; ugotavlja, da se je Računsko sodišče strinjalo, da bo 
po začetku novega postopka za zagotavljanje delavcev, zaposlenih prek agencij za začasno delo, 25. maja 2022
ponovno ocenilo, ali lahko to opombo šteje za zaključeno;

18. opozarja, da je za vse postopke javnega naročanja pomembno zagotoviti pošteno konkurenco med ponudniki ter 
naročanje blaga in storitev po najboljši ceni, pri tem pa je treba upoštevati načela preglednosti, sorazmernosti, 
enakega obravnavanja in nediskriminacije; poziva k uporabi orodij IT za elektronsko javno naročanje, ki jih je razvila 
Komisija; poziva k posodobljeni pojasnitvi postopkov in predlog v smernicah za javna naročila; je zaskrbljen zaradi 
ugotovitve Računskega sodišča, da so pomanjkljivosti pri javnih naročilih vse pogostejše in ostajajo največji vir 
nepravilnih plačil za večino agencij;
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Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

19. je seznanjen, da je agencija uvedla ukrepe in da si še naprej prizadeva za preglednost, preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov ter zaščito žvižgačev; ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo internih prijav nepravilnosti, vendar je bilo 
prejetih 29 prijav zunanjih žvižgačev, od katerih jih je bilo 23 zaključenih, 6 pa jih še vedno poteka; poziva agencijo, 
naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

20. ugotavlja, da je agencija objavila življenjepise in izjave o interesih članov svojega upravnega odbora in višjega vodstva 
ter znanstvenih izvedencev, ki sodelujejo pri delu agencije; ugotavlja tudi, da agencija v letu 2021 ni poročala 
o nobenem primeru nasprotja interesov; izreka pohvalo agenciji za uvedbo pravil o nasprotju interesov in 
izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem sektorju, ki veljajo za člane njegovega upravnega odbora;

21. pozdravlja nadaljnje ukrepe, sprejete za povečanje preglednosti dejavnosti agencije, med drugim z uvedbo poročanja 
o sestankih, ki jih ima osebje agencije z zunanjimi deležniki, in objavo teh poročil na spletnem mestu agencije;

22. vztraja, da je treba ohraniti sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotjih interesov, nezakonitem 
lobiranju in izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem sektorju; poziva agencijo, naj pregleda in izboljša svoj 
kodeks ravnanja ter še naprej krepi svoje mehanizme notranje kontrole in revizije, vključno z uvedbo notranjega 
protikorupcijskega mehanizma;

23. poudarja, da je agencija javni organ, čeprav večina njenega financiranja prihaja iz zasebnih virov; poudarja, da sta 
zaupanje javnosti in jamstvo za neodvisnost in integriteto agencije ključnega pomena, zato je treba v vseh njenih 
dejavnostih zagotoviti visoko stopnjo preglednosti, da se preprečijo regulativne zlorabe in zagotovi, da državljani 
ohranijo zaupanje v pravni in regulativni okvir Unije na farmacevtskem področju;

Notranja kontrola

24. ugotavlja, da je sistem notranje kontrole, ki ga je vzpostavila agencija, tako v smislu posameznih elementov kot tudi 
celote, na splošno učinkovit, pri čemer so potrebne nekatere izboljšave, da bi se dodatno povečala učinkovitost 
nekaterih specifičnih elementov; ugotavlja tudi, da je izvršni odbor agencije leta 2021 odobril nov pristop in nove 
notranje smernice o metodologiji za naknadno finančno kontrolo, s čimer je uvedel nove časovne okvire za izvajanje 
v tekočih 18-mesečnih obdobjih; ugotavlja, da postopki notranje kontrole niso pokazali večjih slabosti, čeprav je bilo 
ugotovljeno, da dve področji kontrol potrebujeta morebitne izboljšave in se trenutno obravnavata v posebnih 
akcijskih načrtih za izboljšanje; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

25. se z zaskrbljenostjo seznanja z opažanjem iz poročila Računskega sodišča o več postopkovnih pomanjkljivostih v dveh 
postopkih zaposlovanja, ki sta bila revidirana, zaradi katerih sta bili ogroženi načeli transparentnosti in enakega 
obravnavanja: poziva agencijo, naj odpravi slabosti, ki jih je Računsko sodišče odkrilo na področju zaposlovanja, in 
okrepi svoj sistem notranje kontrole; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi 
s tem;

26. obžaluje, da postopkovne pomanjkljivosti pri postopku zaposlovanja ogrožajo načelo preglednosti in enakega 
obravnavanja; poziva, naj agencija izboljša svoj notranji postopek zaposlovanja, da bi razjasnila postopke ocenjevanja 
in objave prostih delovnih mest; poudarja, da je bilo v letnem poročilu agencije za leto 2021 navedeno, da ima agencija 
18 vodij oddelkov, medtem ko jih je imela v letu 2020 13;

27. poudarja, da je treba okrepiti sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje agencije; odločno 
vztraja, da so učinkoviti sistemi upravljanja in kontrol nujni za to, da bi preprečili nasprotja interesov, 
manjkajoče predhodne/naknadne kontrole, neustrezno upravljanje proračunskih in pravnih obveznosti ter nevnašanje 
problematičnih zadev v register izjem;
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Digitalizacija in zeleni prehod

28. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 izvajala strategijo za povečanje učinkovitosti, ki temelji na digitalni preobrazbi, pri 
čemer se je opirala na dejavnosti, ki jih je izvedla projektna skupina za digitalno preobrazbo poslovanja; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da so dejavnosti vključevale raziskovanje umetne inteligence, strojnega učenja in robotike 
za oblikovanje pragmatičnih rešitev za obstoječe poslovne potrebe agencije ter pospešitev inovacij prek laboratorija za 
digitalne inovacije (DigiLab), ki je razvil okvir za analizo procesov z namenom povečanja učinkovitosti s tehnologijo in 
digitalnimi inovacijami po vsej agenciji;

29. z zadovoljstvom ugotavlja, da je bil dosežen napredek v zvezi s programom agencije za digitalizacijo uprave, katerega 
cilj je posodobitev postopkov in orodij, ki se uporabljajo na področjih kadrovskega upravljanja, financ in načrtovanja; 
pozdravlja začetek izvajanja prve in druge faze programa za uspešnost in razvoj v letu 2021, ki med drugim vključuje 
uvedbo novega digitalnega orodja za upravljanje vseh procesov uspešnosti in razvoja, ki je povezano z obstoječimi 
vgrajenimi sistemi, ter izvajanje digitalne osebne datoteke za vse statutarne uslužbence, ki nadomešča zgodovinsko 
papirno osebno datoteko in skenirane delovne datoteke;

30. pozdravlja prizadevanja agencije v letu 2021 za večjo trajnostnost, da bi zmanjšala ogljični odtis svojih dejavnosti; 
ugotavlja, da so ta prizadevanja privedla do različnih pozitivnih rezultatov, vključno z znatnim zmanjšanjem porabe 
energije in vode v agenciji; pozdravlja napredek agencije v letu 2021 pri registraciji v sistem za okoljsko ravnanje in 
presojo, posodobitev sistema agencije za okoljsko ravnanje za opredelitev virov, ki bo pomagal vključiti dejavnosti 
okoljskega ravnanja v operativne poslovne procese, in spremljanje okoljskega odtisa agencije z uporabo protokola 
o toplogrednih plinih;

31. poudarja, kako pomembno je povečati digitalizacijo agencije, ko gre za notranje delovanje in upravljanje, pa tudi za 
pospešitev digitalizacije postopkov; poziva agencijo, naj po možnosti preide na brezpapirno upravljanje dokumentov 
in postopkov; poudarja, da mora biti agencija na tem področju še naprej proaktivna, da bi preprečili digitalno vrzel 
med agencijami; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da bi preprečili tveganje za spletno 
varnost obdelanih informacij;

32. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z ENISA (Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost) in CERT-EU (skupina 
za odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga, naj se vsem uslužbencem agencije 
ponudijo programi usposabljanja na področju kibernetske varnosti, ki jih je treba redno posodabljati; poziva agencijo, 
naj hitreje razvije politiko kibernetske varnosti, jo predloži pred 31. decembrom 2023 in o tem poroča organu za 
podelitev razrešnice;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

33. ugotavlja, da je bilo treba zaradi uvedbe načrtovanja neprekinjenega poslovanja v letu 2021 nekatere dejavnosti 
agencije ustaviti, odložiti ali omejiti; je poleg tega seznanjen, da je agencija nadaljevala s spremljanjem svojega načrta 
neprekinjenega poslovanja in načrta v primeru groženj za javno zdravje, da bi zaščitila zdravje in varnost zaposlenih, 
delegatov in izvajalcev ter hkrati še naprej izpolnjevala svoj mandat;

34. ugotavlja, da je agencija sprejela več ukrepov za spremljanje in ublažitev posledic pandemije covida-19, kot sta 
obvladovanje zdravstvenih in varnostnih tveganj z omejevanjem socialnih stikov in omogočanje zaposlenim delo od 
doma; ugotavlja, da pandemija covida-19 ni bistveno vplivala na operacije in rezultate agencije;

Druge pripombe

35. izreka pohvalo agenciji za njena prizadevanja v letu 2021, da bi tako kot nikoli prej hitro in z veliko pogostostjo 
zagotavljala jasne, pregledne, točne in pravočasne informacije o odobritvi in nadzoru cepiv in zdravljenj proti 
covidu-19 v Uniji; priznava, da so bila sporočila agencije ključna za pomiritev državljanov Unije, boj proti napačnim 
informacijam in dezinformacijam, krepitev zaupanja in varovanje javnega zdravja; izreka pohvalo agenciji za 
izboljšane metrike in pozitivne povratne informacije v zvezi s prometom na spletnih mestih, tiskovnimi konferencami 
in računi v družbenih medijih v letu 2021;
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36. ugotavlja, da je agencija leta 2021 razvila novo petletno okvirno strategijo za zunanje komuniciranje in delovanje za 
obdobje 2021–2025, katere cilj je izboljšati razumevanje agencije in njenega dela med državljani Unije ter zagotoviti 
strateški okvir za pripravo letnih načrtov komuniciranja in delovanja; ugotavlja, da nova okvirna strategija med 
drugim določa cilje, kot so povečanje vpliva na javno zdravje, okrepljeno sodelovanje s partnerji in deležniki ter 
vzpostavitev optimiziranih procesov kriznega komuniciranja;

37. poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja sinergije z drugimi agencijami Unije (na primer pri človeških virih, 
upravljanju stavb, storitvah IT in varnosti) ter izboljšuje sodelovanje, izmenjavo primerov dobre prakse ter razprave 
o področjih skupnega interesa s temi agencijami, da bi povečala učinkovitost;

38. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (2) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(2) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1897 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropske agencije za zdravila (EMA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za zdravila za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0091/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 726/2004 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 31. marca 2004 o postopkih Unije za 
pridobitev dovoljenja za promet in nadzor zdravil za humano in veterinarsko uporabo ter o ustanovitvi Evropske 
agencije za zdravila (4) in zlasti člena 68,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za okolje, javno zdravje in varnost hrane,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0106/2023),

1. odobri zaključni račun Evropske agencije za zdravila za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršni direktorici Evropske agencije za zdravila, Svetu, Komisiji in 
Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 136, 30.4.2004, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1898 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega centra za spremljanje drog in zasvojenosti 
z drogami (EMCDDA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega centra za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice centru glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023[19] – C9-0092/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 1920/2006 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 12. decembra 2006 o Evropskem 
centru za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami (4) in zlasti člena 15,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0107/2023),

1. podeli razrešnico direktorju Evropskega centra za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami glede izvrševanja 
proračuna centra za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 376, 27.12.2006, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje direktorju Evropskega centra za 
spremljanje drog in zasvojenosti z drogami, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem 
listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1899 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega centra za 
spremljanje drog in zasvojenosti z drogami (EMCDDA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega centra za spremljanje drog in zasvojenosti 
z drogami za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0107/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropskega centra za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami 
(v nadaljnjem besedilu: center) razvidno, da je njegov končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 
18 974 791 EUR, kar je 5,13 % več kot leta 2020; ker proračun centra izvira v glavnem (90 %) iz proračuna Unije;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu centra za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov 
centra ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je bila zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem letu 2021 stopnja 
izvrševanja proračuna 100 %, torej na isti ravni kot leta 2020; ugotavlja, da je stopnja izvrševanja plačil znašala 
96,35 %, kar je 1,62 % več kot leto prej; z zadovoljstvom ugotavlja tudi, da je stopnja izvrševanja plačil, ki so bila 
prenesena iz leta 2020 v leto 2021, znašala 98,80 %;

Uspešnost

2. ugotavlja, da je v modelu centra za merjenje uspešnosti opredeljeno omejeno število (10) sestavljenih ključnih 
kazalnikov uspešnosti, ki se uporabljajo za merjenje uspešnosti pri doseganju želenih rezultatov in smotrnosti pri 
uporabi dodeljenih sredstev, dopolnjujejo pa jih ključni kazalniki uspešnosti višje stopnje, ki se osredotočajo na 
rezultate in učinke; ugotavlja, da je center za kazalnike uspešnosti opredelil 54 letnih ciljev, od katerih jih je bilo 
doseženih 47 (87 %); pozdravlja, da je center poleg kazalnikov uspešnosti sprejel tudi pristop k spremljanju z več 
kazalniki; ugotavlja, da se v okviru tega pristopa dejavnosti spremljanja osredotočajo na pet ključnih 
epidemioloških kazalnikov;

3. ugotavlja, da je bila v letu 2021 dosežena večina kazalnikov uspešnosti centra; opaža delni uspeh v zvezi z več merili, 
kot je povprečno število izobraževalnih dni na zaposlenega (cilj: 3 dni, doseženo: 1,2 dneva) zaradi omejitev 
potovanj skozi vse leto ali povprečen čas trajanja postopkov zaposlovanja (cilj: 4 meseci, doseženo: 4,5 meseca) 
zaradi povečanega števila ali zaposlovanja, ki je potekalo v letu 2021; ugotavlja tudi, da so bili nekateri kazalniki 
uspešnosti v zvezi z učinkovitim izvajanjem projektov tehnične pomoči s tretjimi državami doseženi le delno zaradi 
pogojev izvajanja, vključno z omejitvami zaradi pandemije covida-19;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 32.
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4. pozdravlja, da je upravni odbor centra sprejel drugi časovni načrt 2025 in nov poslovni model, katerega cilj je 
nadalje razviti center v organizacijo, ki je osredotočena na stranke in se opira na podatke; ugotavlja, da bodo ti 
dokumenti usmerjali delo centra v drugi fazi izvajanja strategije centra 2025, ki se je začela leta 2021; poudarja, da 
je center odgovoren za številne ključne ukrepe iz akcijskega načrta EU za boj proti drogam za obdobje 2021–2025, 
ki ga je Svet EU odobril leta 2021;

5. pozdravlja prizadevanja in napredek centra na treh področjih dela (zdravje, varnost in poslovni dejavniki); je 
seznanjen zlasti, da je center leta 2021 objavil prvo vodilno popolnoma digitalno publikacijo z osmimi kratkimi 
priročniki, ki obravnavajo ključne izzive za javno zdravje na področju drog, uvedbo novega spletnega nabora orodij 
za doseganje ciljev na nekaterih zdravstvenih področjih in objavo posebnih poročil o grožnjah za EU zaradi 
najnovejšega dogajanja v zvezi z drogami v Afganistanu in Iranu ter o balkanskih in južnih preprodajalskih poteh 
v EU; je seznanjen tudi s pristopom centra, osredotočenim na stranke, njegovimi prizadevanji za pravočasno 
zagotavljanje proizvodov in storitev ter njegovo večjo prepoznavnost na spletnih kanalih;

6. pozdravlja sodelovanje centra na usposabljanju in pri krepitvi zmogljivosti, povezanih z drogami, pri čemer mu je 
uspelo prenesti svoje znanje več kot 870 strokovnjakom, ki delajo na področju drog, kar je skoraj 75 % več kot leta 
2020; pozdravlja tudi, da je bila leta 2021 ustanovljena evropska zimska šola za droge, ki dopolnjuje že 
vzpostavljeno evropsko poletno šolo za droge;

Kadrovska politika

7. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 93,69-odstotno, saj je bilo izmed 10 
uradnikov in 69 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije, zaposlenih 7 uradnikov in 66 začasnih 
uslužbencev (v primerjavi s 76 odobrenimi delovnimi mesti leta 2020); ugotavlja tudi, da je za center v letu 2021 
delalo 27 pogodbenih uslužbencev in en napoteni nacionalni strokovnjak; pozdravlja, da center od konca leta 2021 
ne zaposluje več začasnih uslužbencev; pozdravlja, da je center v letu 2021 opravil kadrovski pregled ter uspešno in 
učinkovito dodelil sredstva, saj je 71,77 % uslužbencev centra dodeljenih operativnim nalogam, 18,65 % upravni 
podpori in 9,58 % nevtralnim operacijam;

8. ugotavlja, da je center poročal, da ima v svojem višjem vodstvu dve ženski (22 %) in 7 moških (78 %), medtem ko 
ima v upravnem odboru 20 žensk (38 %) in 32 moških (62 %); ugotavlja, da je med zaposlenimi 29 moških (45 %) 
in 36 žensk (55 %); opozarja, kako pomembno je zagotoviti uravnoteženo zastopanost spolov med zaposlenimi, in 
poziva center, naj ta vidik upošteva pri prihodnjih imenovanjih v višjem vodstvu; poziva tudi države članice, naj to 
upoštevajo pri imenovanju članov upravnega odbora; opozarja še, da je pomembno zagotoviti uravnoteženo 
geografsko zastopanost v vodstvu in med uslužbenci v centru;

9. obžaluje, da center še ni uvedel modulov sistema za upravljanje človeških virov SYSPER; poziva ga, naj izboljša 
digitalizacijo svojega kadrovskega sistema, da bi povečal njegovo učinkovitost;

Javno naročanje

10. pozdravlja, da je center uspešno izvedel načrt javnih naročil za leto 2021 z 98 postopki s pogajanji v skupni 
vrednosti 1 556 147 EUR; pozdravlja, da Računsko sodišče ni imelo pripomb glede načina, na katerega center 
uporablja pravila o javnih naročilih;
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11. z zadovoljstvom ugotavlja, da center uporablja e-naročanje, e-oddajo in e-izdajanje računov; spodbuja ga, naj 
nadaljuje digitalizacijo svojih postopkov javnega naročanja in preuči možnosti za uvedbo digitalnega orodja za 
upravljanje javnih naročil PPMT;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

12. je seznanjen, da je center uvedel ukrepe in da si še naprej prizadeva za preglednost, preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov ter zaščito žvižgačev; pozdravlja, da je na svojem spletnem mestu objavil izjave o interesih 
višjega vodstva, članov upravnega odbora in zunanjih strokovnjakov, ki so člani znanstvenega odbora; pozdravlja, 
da je tam objavil tudi življenjepise zunanjih strokovnjakov, ki so člani znanstvenega odbora; je seznanjen 
z odgovorom centra, da je na svojem spletnem mestu objavil vse povzetke življenjepisov članov upravnega odbora 
in višjih vodstvenih delavcev; obžaluje pa, da je tam na voljo le povzetek njihovih sedanjih poklicnih dejavnosti; 
poziva center, naj posodobi svoje spletno mesto in vključi življenjepise s popolnim poklicnim znanjem članov 
upravnega odbora in višjega vodstva;

13. ugotavlja, da se obstoj tveganja za nasprotje interesov ocenjuje pod vodstvom direktorja centra in da upravni odbor 
po potrebi sprejme ukrepe, da bi preprečili nasprotja interesov oziroma bi se jim izognili; ugotavlja, da v letu 2021 
ni bil prijavljen, preiskan ali zaključen noben primer nasprotja interesov;

Notranja kontrola

14. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo leta 2021 izvedla revizijo sistema notranje kontrole centra ter skladnosti 
s pravili in postopki v zvezi z upravljanjem človeških virov centra; ugotavlja, da je njeno končno revizijsko poročilo 
vključevalo tri „zelo pomembna“ priporočila o upravljanju etike, upravljanju delovne obremenitve in uspešnosti ter 
varnostnem nadzoru dosjejev zaposlenih ter tri „pomembna“ priporočila o izbiri in zaposlovanju; poziva center, naj 
izvede dogovorjeni akcijski načrt za izvajanje priporočil službe za notranjo revizijo in proračunski organ obvešča 
o napredku, doseženem na tem področju;

15. ugotavlja, da je center leta 2021 izvedel oceno okvira notranje kontrole, v kateri je ugotovil, da so vsi sestavni deli 
prisotni in delujejo, pri čemer so priporočljive nekatere izboljšave v zvezi s kontrolnim okoljem, kontrolnimi 
dejavnostmi ter obveščanjem in komuniciranjem; vendar ugotavlja, da po oceni centra sedanji primanjkljaji niso 
vplivali na splošno učinkovitost okvira notranje kontrole; pozdravlja tekoče dejavnosti centra za izvajanje akcijskega 
načrta, ki je bil sprejet za odpravo pomanjkljivosti okvira notranje kontrole;

16. ugotavlja, da sta bila leta 2021 izvedena celovita opredelitev in ocena tveganja, da bi se izboljšalo obvladovanje 
tveganja v centru; ugotavlja tudi, da je center izvedel številne spremembe, ki so prispevale k splošni učinkovitosti 
sistema notranje kontrole; zlasti ugotavlja, da je bil za operativno načrtovanje, spremljanje in poročanje 
o dejavnostih uveden nov informacijski sistem za korporativno upravljanje Matrix; prav tako ugotavlja, da je bila 
nova strategija za sistem organizacijskega upravljanja in notranje kontrole pripravljena in formalizirana v skladu 
z veljavnimi smernicami, ki jih je izdala Komisija;

17. ugotavlja, da je center leta 2021 sprejel revidirano strategijo za boj proti goljufijam s tremi strateškimi cilji in 
akcijskim načrtom, ki naj bi se izvedel v letu 2022; poziva center, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o napredku v zvezi s tem;
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18. je zaskrbljen zaradi še vedno nerešene ugotovitve Računskega sodišča glede uporabe zunanjih uslužbencev in 
agencijskih delavcev; je zaskrbljen, ker je center, glede na poročilo Računskega sodišča, najel agencijske delavce, za 
kar je sklenil okvirno pogodbo, ne da bi upošteval zahteve iz Direktive 2008/104/ES Evropskega parlamenta in 
Sveta (2) in portugalskega delovnega prava; poziva center, naj analizira delovne pogoje svojih agencijskih delavcev in 
poskrbi, da bodo skladni z unijskim in nacionalnim delovnim pravom; poziva ga tudi, naj se čim bolj zanaša na 
stalno osebje, Komisijo pa znova poziva, naj v ta namen zagotovi ustrezne kadrovske vire; pozdravlja predlog 
Komisije, da bi se center preoblikoval v agencijo Unije za droge; opozarja, da bi bilo treba novi agenciji zagotoviti 
potrebne človeške in finančne vire za uresničevanje ciljev ter izvajanje nalog in odgovornosti, ki jih bo nalagala 
njena uredba;

Digitalizacija in zeleni prehod

19. ugotavlja, da center dejavno spremlja svojo okoljsko uspešnost in ogljični odtis s cikli za stalno izboljševanje, ki 
zmanjšujejo njegov ogljični odtis skozi leta v primerjavi z izhodiščnim scenarijem za leto 2014, in sicer z 9,99 tone 
na zaposlenega na 0,82 tone leta 2020; ugotavlja, da je znatno zmanjšanje emisij CO2 deloma posledica zmanjšanja 
števila službenih potovanj in prevoza zaradi covida-19, pa tudi prehoda centra na ogljično nevtralno električno 
energijo, proizvedeno iz obnovljivih virov; z zanimanjem ugotavlja, da center zahteva uporabo postopkov zelenih 
javnih naročil za spodbujanje okolju prijaznih rešitev pri podaljševanju pogodb; ugotavlja, da si ob ustreznem 
upoštevanju razpoložljivih sredstev prizadeva za dolgoročno pridobitev okoljskega certifikata; poziva ga, naj 
nadaljuje prehod na obnovljive vire energije, hkrati pa priznava, da je vzpostavil zgleden sistem in okoljsko politiko;

20. pozdravlja, da so bili leta 2021 objavljeni prvi moduli publikacije centra Health and Social Responses to Drug Problems: 
A European Guide 2021 (Zdravstveni in socialni odzivi na problematiko drog: evropske smernice za leto 2021) kot 
prva njegova popolnoma digitalna publikacija;

21. je seznanjen s stalnimi prizadevanji centra za razvoj infrastrukture IKT v podporo delu na daljavo; v zvezi s tem je 
seznanjen z aktivacijo skupine za odzivanje na incidente in pravočasnega reševanja operativnega odziva na 
zdravstvene in varnostne zahteve; ugotavlja tudi, da center po aktivaciji načrta neprekinjenega poslovanja leta 2020 
za zaposlovanje uporablja orodja na daljavo; ugotavlja, da je sprejel nove ukrepe za povečanje svoje kibernetske 
varnosti, kot so program preoblikovanja opreme za končne uporabnike, uvedba orodij in arhitekture domene za 
izboljšanje hitrega odzivanja na grožnje ter vključitev dvofaktorske avtentikacije za aplikacije, dostopne zunaj 
lokalnega omrežja;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

22. pozdravlja, da je center v projektni skupini za usklajevanje javnozdravstvenega odziva na pandemijo covida-19 
razvil prožen in splošen okvir za pomoč pri strukturiranem reševanju vprašanj, povezanih s pandemijo; ugotavlja, 
da je okvir vključeval več stebrov, kot so takojšnji odziv za podporo deležnikom, začetek postopka za pregled vpliva 
razmer na vsebinske dejavnosti centra ter usklajevanje in sinergije med temi dejavnostmi; ugotavlja, da je center po 
razvoju pandemije oktobra prenehal uporabljati načrt neprekinjenega poslovanja; ugotavlja, da je izvedel postopek 
za upoštevanje izkušenj, pridobljenih v letu 2022; poziva ga, naj organu za podelitev razrešnice poroča o rezultatih 
tega postopka;

Druge pripombe

23. je seznanjen s stalno prakso sodelovanja centra z drugimi agencijami Unije in mednarodnimi partnerji; pozdravlja, 
da je center kot član novoustanovljenega evropskega inovacijskega vozlišča za notranjo varnost sodeloval 
s Skupnim raziskovalnim svetom in Europolom pri izvajanju pilotnega projekta, ki ga usklajuje Unija, da bi razvili 
prožen spletni programski okvir za več uporabnikov, namenjen spremljanju kriminalnih dejavnosti v temnem 
omrežju; je seznanjen, da center v mreži agencij na področju pravosodja in notranjih zadev sodeluje z Agencijo 

(2) Direktiva 2008/104/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 19. novembra 2008 o delu prek agencij za zagotavljanje začasnega dela 
(UL L 327, 5.12.2008, str. 9).
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Evropske unije za usposabljanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL) 
glede uporabe platforme za usposabljanje LEEd, ki deluje pod okriljem CEPOL; je seznanjen tudi s sodelovanjem 
centra z Agencijo EU za azil pri preučevanju težav, povezanih z uporabo drog, in obstoječih odgovorov 
strokovnjakov v okviru sprejema v Evropi; je seznanjen tudi s projekti tehničnega sodelovanja centra (IPA7, EU4MD 
in EMCDDA za Gruzijo) s tretjimi državami, ki so se v letu 2021 izvajali na področjih, kot so informacije o drogah 
ter zdravstvene in varnostne grožnje, povezane z drogami;

24. z zadovoljstvom ugotavlja, da center pri poslovnih in podpornih storitvah ter upravljanju skupnih prostorov 
v Lizboni še naprej ohranja sinergije z Evropsko agencijo za pomorsko varnost in da te sinergije zajemajo tudi 
infrastrukturo in storitve, povezane z IKT, telekomunikacijami in internetom; priznava, da so bile vzpostavljene 
operativne sinergije z drugimi agencijami Unije na področju pravosodja in notranjih zadev ter zdravja; izreka 
pohvalo tej obliki sobivanja agencij kot zgledu, ki mu je vredno slediti;

25. pozdravlja, da center in partnerske države evropske sosedske politike sodelujejo na regionalni ravni v projektu 
tehnične pomoči EU4MD, ki se financira iz evropskega instrumenta sosedstva; pozdravlja tudi, da se je leta 2021 
začel izvajati prvi projekt centra za tehnično pomoč na dvostranski ravni s projektom EMCDDA za Gruzijo; 
poudarja pomen teh partnerstev za krepitev varnosti v sosedstvu Unije ter za boj proti neupravičenemu prometu 
s prepovedanimi drogami in uporabi prepovedanih snovi za države članice EU in njene sosednje partnerske države;

26. poziva center, naj se osredotoči na razširjanje rezultatov svojih raziskav na splošno javnost in naj doseže javnost 
prek družbenih medijev in drugih medijskih hiš; v zvezi s tem pozdravlja, da so poročila, ki jih je pripravil center, 
dostopna uporabnikom;

27. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (3) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(3) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1900 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega centra za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami (EMCDDA) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega centra za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice centru glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023[19] – C9-0092/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 1920/2006 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 12. decembra 2006 o Evropskem 
centru za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami (4) in zlasti člena 15,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0107/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega centra za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje direktorju Evropskega centra za spremljanje drog in zasvojenosti 
z drogami, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 376, 27.12.2006, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1901 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za pomorsko varnost (EMSA) za 
proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za pomorsko varnost za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0093/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 1406/2002 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. junija 2002 o ustanovitvi 
Evropske agencije za pomorsko varnost (4) in zlasti člena 19,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0113/2023),

1. podeli razrešnico izvršni direktorici Evropske agencije za pomorsko varnost glede izvrševanja proračuna agencije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršni direktorici Evropske agencije za 
pomorsko varnost, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije 
(serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 208, 5.8.2002, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1902 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za 
pomorsko varnost (EMSA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za pomorsko varnost za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0113/2023),

A. ker poročilo o prihodkih in odhodkih (1) Evropske agencije za pomorsko varnost (v nadaljnjem besedilu: agencija) 
kaže, da je njen končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 105 774 716,82 EUR, kar je 9,36 % več kot leta 
2020; ker proračun agencije izvira iz proračuna Unije in prihodkov iz poslovanja;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja letošnjih sredstev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega 
spremljanja v proračunskem letu 2021 znašala 99,67 %, kar je nekoliko (0,78 %) več kot v letu 2020, in da je stopnja 
izvrševanja plačil znašala 97,32 % oziroma 1,24 % več kot leto poprej;

2. na podlagi nadaljnjih ukrepov v zvezi z razrešnico za leto 2020 z zadovoljstvom ugotavlja, da je bila zaradi različnih 
ukrepov, sprejetih za obravnavanje vprašanja zamude pri plačilih, stopnja zamude pri plačilih v letu 2021 zelo nizka, 
in sicer 0,56 %; poleg tega ugotavlja, da sta bila v letu 2021 izpolnjena oba cilja, in sicer več kot 95-odstotno 
izvrševanje sredstev za prevzem obveznosti in manj kot 5-odstotna razveljavitev sredstev za plačila;

Uspešnost

3. ugotavlja, da agencija s ključnimi kazalniki uspešnosti meri izvajanje letnega delovnega programa na ključnih 
področjih, h katerim prispeva (trajnost in tehnična pomoč, varnost, zaščita, digitalne storitve ter poenostavitev in 
nadzor), in horizontalnih dejavnosti; ugotavlja, da so bili cilji za leto 2021 kljub stalnim omejitvam, ki jih je 
povzročila pandemija covida-19, v splošnem doseženi, stopnja izvajanja letnega delovnega programa pa je bila visoka;

4. ugotavlja, da je agencija sodelovala z Evropsko agencijo za okolje pri analizi okoljske razsežnosti sektorja pomorskega 
prometa, na podlagi katere je bilo objavljeno prvo evropsko okoljsko poročilo o pomorskem prometu; ugotavlja, da 
agencija sodeluje z Evropskim centrom za spremljanje drog in zasvojenosti z drogami, saj sta si geografsko zelo blizu; 
je prav tako seznanjen s sporazumom o ravni storitve z Evropsko agencijo za nadzor ribištva v zvezi z rezervnim 
mehanizmom za računovodstvo;

5. pozdravlja, da se od leta 2017 uspešno uporablja tristranski delovni dogovor med agencijo, Evropsko agencijo za 
nadzor ribištva (EFCA) in Evropsko agencijo za mejno in obalno stražo (Frontex); meni, da je ta dogovor primer 
sinergije med evropskimi agencijami, ki bi moral služiti kot vir navdiha za agencije na drugih področjih; poziva 

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 72.
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agencijo, naj si še naprej prizadeva v zvezi s tem, in meni, da je primerno okrepiti tudi sodelovanje med agencijo, 
Evropsko agencijo za okolje in Evropsko agencijo za nadzor ribištva, da bi zbrali podatke za znanstvene raziskave 
morskih ekosistemov;

6. pozdravlja dejstvo, da agencija še naprej izvaja dva projekta sodelovanja za tehnično pomoč s tretjimi državami 
Sredozemskega morja (SAFEMEDIV) ter Črnega in Kaspijskega morja (BCSEA); meni, da so ti projekti s tretjimi 
državami dober primer sodelovanja za izboljšanje pomorske varnosti, pomorske zaščite in ohranjanja morskega 
okolja; poziva agencijo, naj si še naprej prizadeva v tej smeri, prav tako pa naj razmisli o novem podobnem 
sodelovanju s tretjimi državami;

7. pozdravlja dejstvo, da agencija ostaja ključni partner Komisije in držav članic pri razvoju standardov pomorske 
varnosti, digitalizaciji in poenostavitvi pomorskega prometa v EU; pozdravlja tudi tehnično in operativno pomoč 
agencije;

8. zlasti pozdravlja večjo vlogo agencije pri ocenjevanju, preverjanju in izvajanju zakonodaje EU o pomorski varnosti, ki 
se je z leti povečevala, pri čemer naj bi se povpraševanje po podpori Komisiji in nadzornemu organu EFTA še naprej 
povečevalo, saj ima to področje na ravni EU vse večjo prednost;

9. poudarja vlogo agencije pri spremljanju evropskih voda in sodelovanju z državami članicami pri odkrivanju 
nezakonitih razlitij odpadkov in morebitnih razlitij olja; poziva agencijo, naj še naprej krepi zmogljivosti za nadzor in 
digitalne zmogljivosti, da bi se borila proti nezakonitemu onesnaževanju vode; spominja na delo, ki ga agencija 
opravlja pri podpori prizadevanjem držav članic za iskanje in reševanje;

Kadrovska politika

10. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 izveden 99,06-odstotno, saj je agencija zaposlovala 210 
od 212 uradnikov in začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (v primerjavi z 212 delovnimi mesti, ki so 
bila odobrena leta 2020); ugotavlja, da je za agencijo leta 2021 delalo še 50 pogodbenih uslužbencev in 13 napotenih 
nacionalnih strokovnjakov;

11. z zadovoljstvom ugotavlja, da je bila uravnoteženost spolov dosežena v višjem vodstvu agencije, v katerem so tri od 
petih vodij ženske (60 %); z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je v upravnem odboru agencije pomanjkanje 
uravnoteženosti spolov, 47 od 65 članov (72 %) je moških; z zaskrbljenostjo ugotavlja tudi, da je pomanjkanje 
uravnoteženosti spolov med vsemi zaposlenimi v agenciji, kjer je 172 od 268 uslužbencev moških (64 %); poleg tega 
ugotavlja, da je agencija leta 2021 uspešno začela izvajati pobudo „Speed Network“, da bi ženskam, ki se zanimajo za 
delovno mesto v agenciji ali poklicno pot v pomorskem sektorju na splošno, ponudila priložnost za kratek 
neformalni pogovor z uslužbenkami; poziva Komisijo in države članice, naj pri imenovanju članov upravnega odbora 
agencije upoštevajo pomen zagotavljanja uravnotežene zastopanosti spolov;

12. ugotavlja, da je agencija uvedla politiko za preprečevanje psihičnega in spolnega nadlegovanja, ki vključuje zaupne 
svetovalce za podporo osebju, redna usposabljanja in ozaveščanje ter namenske informacije na intranetnih straneh;

Javno naročanje

13. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 začetih 51 postopkov javnega naročanja (25 odprtih, 3 posebni s pogajanji, 4 
konkurenčni s pogajanji ter 19 postopkov s pogajanji z zelo nizko in nizko vrednostjo), skupaj pa je bilo podpisanih 
65 pogodb;

14. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je agencija spremenila 14 posebnih pogodb za opravljanje 
storitev, pri čemer je skupna vrednost sprememb znašala 6,8 milijona EUR, kar je 76 % začetne vrednosti pogodb, te 
spremembe pa niso bile v skladu s členom 172(3)(d) finančne uredbe; ugotavlja tudi, da zneski, plačani v letu 2021 
(5,4 milijona EUR), izvirajo iz uporabe cen na enoto, določenih v zadevnih okvirnih pogodbah, in so bili v okviru 
prvotne zgornje meje okvirne pogodbe, zadevne spremembe pa niso spremenile ekonomskega ravnovesja v korist 
izvajalca in niso povzročile izkrivljanja konkurence, zato to ni vplivalo na iz tega izhajajoča plačila; na podlagi 
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odgovora agencije ugotavlja, da se je ta seznanila z ugotovitvijo Računskega sodišča in sprejela ukrepe za ustrezno 
spremembo prihodnjih razpisnih zahtev in predlog pogodb; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice 
poroča o napredku v zvezi s tem;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

15. je seznanjen, da morajo člani upravnega odbora in višje vodstvo agencije izpolniti izjave o nasprotju interesov; prav 
tako ugotavlja, da so bile podpisane tudi dodatne posebne izjave o nasprotju interesov, na primer izjave članov 
izbirnih komisij za zaposlovanje; ugotavlja tudi, da je agencija uvedla več politik in postopkov za odkrivanje in 
preprečevanje nasprotij interesov ter da izvaja notranja pravila o prijavljanju nepravilnosti, vključno z rednim 
usposabljanjem;

16. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija marca 2022 razvila in začela izvajati notranja pravila o registru za 
preglednost agencije EMSA ter sodelovala pri novem medinstitucionalnem sporazumu o obveznem registru za 
preglednost za zastopnike interesov, ki so ga podpisali Komisija, Svet in Parlament;

17. vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotju interesov in nezakonitem 
lobiranju; poziva agencijo, naj izboljša svoje mehanizme notranje kontrole, vključno z uvedbo notranjega protikorup
cijskega mehanizma;

Notranja kontrola

18. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo leta 2021 na daljavo izvedla revizijo upravljanja in portfelja IT, pri tem pa 
ugotovila, da je agencija zaradi prestrukturiranja IKT v en oddelek v zvezi z upravljanjem informacijske tehnologije na 
splošno zasnovala in uvedla učinkovite in uspešne upravljavske in kontrolne sisteme; ugotavlja tudi, da je služba za 
notranjo revizijo izdala šest priporočil, za katera je agencija pripravila akcijski načrt; poziva agencijo, naj organu za 
podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

19. pozdravlja, da služba Komisije za notranjo revizijo in Evropsko računsko sodišče v letu 2021 nista podala kritičnega 
priporočila ali ugotovitev, na podlagi katerih bi bilo mogoče izraziti pridržek glede letne izjave o zanesljivosti; 
ugotavlja, da je bilo leta 2021 podano eno priporočilo v zvezi s preiskavo urada OLAF, ki je v nadaljnji obravnavi;

20. je seznanjen z letno oceno o sistemu notranje kontrole, ki jo je izvedla agencija, in njenim sklepom, da so bili vsa 
načela notranje kontrole in pet komponent notranje kontrole ustrezno izvedeni in so na splošno učinkoviti, pri čemer 
so potrebne le manjše izboljšave, ter da niso bile ugotovljene občutne pomanjkljivosti v kontroli;

Digitalizacija in zeleni prehod

21. ugotavlja, da je agencija nadaljevala dejavnosti digitalizacije v podporo ciljem v zvezi z e-potrdili, da bi olajšala delo 
držav članic kot držav zastave, pristanišč in obalnih držav, prav tako pa je podprla Komisijo pri pripravi ocene učinka 
v zvezi z revizijo Direktive 2009/16/ES Evropskega parlamenta in Sveta (2) o pomorski inšpekciji države pristanišča in 
Direktive 2009/21/ES Evropskega parlamenta in Sveta (3) o skladnosti z zahtevami države zastave, ki predvidevata 
vključitev e-potrdil; meni, da ima lahko agencija usklajevalno vlogo pri zagotavljanju varnosti v evropskih pristaniščih 
in lahko pomaga Komisiji pri učinkovitem izvajanju;

22. je seznanjen z začetkom izvajanja strategije agencije za računalništvo v oblaku, ki omogoča oblikovanje 
najsodobnejšega tehnološkega okolja, ki pospešuje pomorske digitalne storitve; pozdravlja razvoj pomorske slike in 
začetek delovanja novega sistema SafeSeaNet;

(2) Direktiva 2009/16/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. aprila 2009 o pomorski inšpekciji države pristanišča (UL L 131, 
28.5.2009, str. 57).

(3) Directive 2009/21/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. aprila 2009 o skladnosti z zahtevami države zastave (UL L 131, 
28.5.2009, str. 132).
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23. podpira prizadevanja agencije, da bi prispevala k evropski zeleni agendi za pomorski promet s krepitvijo zmogljivosti 
Unije za varstvo morskega okolja in obvladovanje podnebnih sprememb, tudi s prehodom na trajnostno mobilnost 
s prispevkom pomorskega prometa, ki se odraža v strategiji za trajnostno in pametno mobilnost, sprejeti decembra 
2020; poudarja tudi, da bi lahko agencija odigrala pomembno vlogo pri povečanju zmogljivosti za ocenjevanje 
tveganja na varnostnem področju, med drugim pri gradnji infrastrukture za alternativna goriva;

24. pozdravlja, da agencija še naprej izvaja strategijo za obdobje 2020–2024, ki ji bo omogočila opravljanje nalog 
pomorskega nadzora, varnosti in zaščite, hkrati pa bo učinkovito prispevala k digitalnim in okoljskim prednostnim 
nalogam Unije; še posebej pozdravlja dejstvo, da je agencija skupaj z Evropsko agencijo za okolje objavila prvo 
evropsko okoljsko poročilo o pomorskem prometu, v katerem je zbrala preverjene informacije o okoljskem odtisu 
pomorskih prevoznih dejavnosti; v zvezi s tem opozarja, da morajo vsi prihodnji podnebni in okoljski ukrepi temeljiti 
na natančni oceni učinka, in priznava, da je ključnega pomena globalni pristop k zmanjšanju emisij v pomorskem 
prometu prek Mednarodne pomorske organizacije;

25. meni, da ima agencija pomembno vlogo pri tem, da evropske vode ne bodo le varnejše, temveč tudi bolj trajnostne, 
prav tako pa bo prispevala k zeleni agendi; pozdravlja sprejetje okoljske politike EMSA ter strateških stebrov in ciljev 
za naslednja leta, ki zajemajo krepitev zmogljivosti EU za zaščito morskega okolja in obvladovanje podnebnih 
sprememb, vključno s prehodom na trajnostno mobilnost; poziva agencijo, naj razvije ukrepe za zmanjšanje uporabe 
plastike na krovu ladij;

26. poudarja vlogo agencije pri uspešnem prehodu na obnovljiva in nizkoogljična goriva v pomorskem prometu; v zvezi 
s tem pozdravlja njen prispevek pri zagotavljanju tehnične podpore in podatkov za pobude, povezane z evropskim 
zelenim dogovorom, vključno s pobudo FuelEU za pomorstvo, pobudo za akcijski načrt za ničelno onesnaževanje ter 
delom Mednarodne pomorske organizacije na področju energijske učinkovitosti in ogljične intenzivnosti; poudarja 
vlogo, ki bi jo lahko imela agencija pri pripravi infrastrukture za alternativna goriva in uvajanju tehnologij za vetrni 
pogon, pa tudi pri gradnji obratov za proizvodnjo energije iz obnovljivih virov na morju; zato poudarja, da bi bilo 
mogoče ustrezno prilagoditi mandat agencije, da bo lahko okrepila svojo podporo, in po možnosti povečati njena 
proračunska sredstva;

27. spodbuja uporabo novih tehnologij (umetna inteligenca in strojno učenje) ter morebitni prihodnji razvoj prototipa 
orodja EMSA za pomorsko analitiko (EMAT), predstavljenega na delavnici agencije o pomorskih digitalnih storitvah, 
ki je potekala 15. decembra 2021; poziva agencijo, naj o tem poroča organu za podelitev razrešnice;

28. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija v zadnjem četrtletju leta 2021 začela projekt za uvedbo standarda ISO 
27.001 (o upravljanju informacijske varnosti) v okviru priprav na prihodnje predpise o kibernetski varnosti in 
varnosti informacij; poziva jo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

29. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za 
odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije Unije (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga, naj se vsem uslužbencem agencije 
ponudijo programi usposabljanja na področju kibernetske varnosti, ki jih je treba redno posodabljati; poziva agencijo, 
naj hitreje razvije politiko kibernetske varnosti, jo predloži pred 31. decembrom 2023 in o tem poroča organu za 
podelitev razrešnice;

30. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 nadaljevala z uvedbo okoljskega upravljanja ter pripravila in sprejela prvo okoljsko 
izjavo; z zadovoljstvom ugotavlja tudi, da si je agencija v letu 2021 prizadevala za okolju prijaznejše dejavnosti in 
projekte, med drugim za to, da bi bila energija, ki jo uporablja, pridobljena iz 100 % obnovljivih zelenih virov, pa tudi 
za namestitev fotovoltaičnih sončnih panelov, brezpapirno pisarniško politiko in zmanjšanje porabe vode;
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31. ugotavlja, da je bila notranja revizija v zvezi z registracijo v sistemu EU za okoljsko ravnanje in presojo (EMAS) 
izvedena junija 2021 in da je bil prvi del revizije zunanje certifikacije za registracijo EMAS opravljen novembra 2021; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da je bilo zunanje preverjanje zaključeno leta 2022 in da je agencija zdaj registrirana 
v sistemu EMAS, objavljena pa je tudi njena okoljska izjava;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

32. ugotavlja, da je pandemija pospešila vključevanje vrste orodij in metod, ki omogočajo nadaljevanje dela na daljavo, 
med njimi oddajanje v živo, tehnologija virtualne resničnosti in tehnologija za revizije na daljavo; spodbuja agencijo, 
naj izkušnje, pridobljene pri metodah dela na daljavo in hibridnih delovnih metodah, uporabi v praksi, da bi bolje 
ocenila, katere seje in naloge bi bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo kot v fizični obliki; poleg tega 
ugotavlja, da so uslužbenci, ki opravljajo funkcije, na katere neposredno vplivajo omejitve potovanj zaradi covida-19, 
kot so povračila stroškov za strokovnjake in službena potovanja, začasno prevzeli druge zadolžitve in nadomeščali 
odsotno osebje; ugotavlja tudi, da je bilo v zvezi s to obsežno zdravstveno krizo odkritih več novih tveganj in 
priložnosti, ki so se dodali v posodobljene registre tveganj;

33. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija v svojem poročilu o vplivu covida-19 na pomorski sektor v EU pripravila 
poglobljen pregled vpliva pandemije na ladijski promet, in sicer v zvezi s prometom, trgovino, zastavami in 
lastništvom EU, ladjedelništvom, varnostjo in okoljskimi inšpekcijskimi pregledi, pa tudi s posebnimi segmenti, kot 
sta križarjenje in potniški promet;

Druge pripombe

34. znova poziva agencijo, naj izboljša dostopnost svojega spletnega mesta tudi v drugih jezikih, saj je sedaj na voljo le 
v angleščini; meni, da bo večja jezikovna raznolikost evropskim državljanom olajšala dostop do informacij ter 
povečala njihovo razumevanje in poznavanje ukrepov Evropske unije na področju pomorske varnosti;

35. pozdravlja, da je agencija objavila letni pregled pomorskih nesreč in nezgod za leto 2021, v katerem so predstavljeni 
statistični podatki o pomorskih nezgodah in incidentih v obdobju 2014–2020;

36. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1903 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropske agencije za pomorsko varnost (EMSA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za pomorsko varnost za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0093/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 1406/2002 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. junija 2002 o ustanovitvi 
Evropske agencije za pomorsko varnost (4) in zlasti člena 19,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0113/2023),

1. odobri zaključni račun Evropske agencije za pomorsko varnost za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršni direktorici Evropske agencije za pomorsko varnost, Svetu, 
Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 208, 5.8.2002, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1904 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna ENISA (Agencije Evropske unije za kibernetsko varnost) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa ENISA (Agencije Evropske unije za kibernetsko varnost) za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0094/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/881 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. aprila 2019 o Agenciji Evropske unije 
za kibernetsko varnost (ENISA) in o certificiranju informacijske in komunikacijske tehnologije na področju kibernetske 
varnosti ter razveljavitvi Uredbe (EU) št. 526/2013 (Akt o kibernetski varnosti) (4) in zlasti člena 31,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0115/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju ENISA (Agencije Evropske unije za kibernetsko varnost) glede izvrševanja 
proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 151, 7.6.2019, str. 15.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju ENISA (Agencije 
Evropske unije za kibernetsko varnost), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu 
Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1905 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna ENISA (Agencije Evropske 
unije za kibernetsko varnost) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna ENISA (Agencije Evropske unije za kibernetsko varnost) 
za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0115/2023),

A. ker je na podlagi poročila o prihodkih in odhodkih (1) agencije ENISA (v nadaljnjem besedilu: agencija) njen končni 
proračun v proračunskem letu 2021 znašal 23 473 060 EUR (vključno s prispevkom grških organov v višini 
640 000 EUR za najem poslovne stavbe), kar je 8,26 % več kot leta 2020; ker proračun agencije izvira predvsem iz 
proračuna Unije;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov 
agencije ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja odobritev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega spremljanja 
v proračunskem letu 2021 znašala 99,51 %, kar je 2,16 % več kot leta 2020; ugotavlja tudi, da je stopnja izvrševanja 
odobritev plačil za leto 2021 znašala 77,40 % (manj od načrtovanega cilja agencije 85 %), kar je 8,77 % več kot leta 
2020;

Uspešnost

2. ugotavlja, da agencija za ocenjevanje svojih dejavnosti in rezultatov pri doseganju ciljev delovnega programa uporablja 
ključne kazalnike uspešnosti, kot sta dodana vrednost za institucije, organe, urade in agencije ter države članice Unije 
pri nudenju podpore za oblikovanje in izvajanje politik ter sposobnost prispevati h kibernetski odpornosti Unije 
z zagotavljanjem pravočasnih in učinkovitih informacij in znanja; ceni dejstvo, da so bili ključni kazalniki uspešnosti 
izpolnjeni in da je agencija opozorila na ukrepe, s katerimi bi bilo mogoče izboljšati učinkovitost in uspešnost njenega 
dela; vendar priporoča, naj se agencija seznani s kazalniki, ki še niso bili doseženi ali pri katerih napredek zaostaja;

3. ugotavlja, da je agencija v sodelovanju s skupino za odzivanje na računalniške grožnje za evropske institucije, organe in 
agencije in mrežo agencij EU preučevala možnost, da bi prek skupnih storitev prispevala k izvajanju prihodnje uredbe 
o kibernetski varnosti za institucije, organe in agencije Unije; poziva jo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o napredku v zvezi s tem;

Kadrovska politika

4. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 90,79-odstotno, saj je bilo zaposlenih 69 od 
76 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 je bilo odobrenih 69 delovnih mest); ugotavlja tudi, 
da je za agencijo v letu 2021 delalo 27 pogodbenih uslužbencev in 10 napotenih nacionalnih strokovnjakov;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 84.
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5. ponovno izraža zaskrbljenost zaradi neuravnotežene zastopanosti spolov v višjem vodstvu agencije, saj ga sestavljajo 
pet (71 %) moških in dve ženski (29 %); z zaskrbljenostjo ugotavlja, da zastopanost spolov v upravnem odboru 
agencije ni uravnotežena, saj je 24 od 28 članov (86 %) moških; je seznanjen tudi z zastopanostjo spolov med vsemi 
zaposlenimi v agenciji, kjer je 57 od 106 uslužbencev (54 %) moških; poziva agencijo in države članice, naj pri 
predlaganju in imenovanju članov višjega vodstva ali upravnega odbora upoštevajo uravnoteženo zastopanost spolov; 
poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o konkretnih ukrepih za izboljšanje uravnotežene 
zastopanosti spolov;

6. ugotavlja, da ima agencija politiko o zaščiti človekovega dostojanstva in preprečevanju nadlegovanja, vključno 
s posebno intranetno stranjo, posebnim letnim usposabljanjem in zaupniki, ter da je z Evropskim centrom za razvoj 
poklicnega usposabljanja (CEDEFOP) sprejela memorandum o soglasju za izmenjavo zaupnikov;

7. ugotavlja, da se je agencija pri zagotavljanju storitev močno zanašala na agencijske uslužbence, ki so podpirali 
vsakodnevno upravno breme, ker je bila potrebna tudi večja podpora po reorganizaciji in pripravah na novo stavbo, 
kar je dodatno obremenilo skupino za finance in javna naročila; z zadovoljstvom ugotavlja tudi, da se je zaradi 
prenovljene politike zaposlovanja agencije zmanjšalo število agencijskih uslužbencev; na podlagi poročila Računskega 
sodišča ugotavlja tudi, da je povečanje števila zaposlenih v letu 2021 posledica tega, da je agencija uspešno zapolnila 
več delovnih mest, ki so bila že dolgo nezasedena; se zaveda, da sta sektor kibernetske varnosti ter informacijske in 
komunikacijske tehnologije zelo konkurenčna pri iskanju usposobljene in predane delovne sile;

8. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo 
zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje geografske 
uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, 
pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje; opominja agencijo, naj še naprej 
razvija kadrovsko politiko in delovno kulturo, da bi se učinkoviteje odzvala na povratne informacije, prejete v anketah 
med zaposlenimi;

Javna naročila

9. ugotavlja, da je agencija leta 2021 končala 58 postopkov javnih naročil, tudi dva skupaj s CEDEFOP;

10. na podlagi poročila Računskega sodišča z zaskrbljenostjo ugotavlja, da agencija sistematično oddaja naročila nizke 
vrednosti brez ustrezne odločitve o oddaji javnega naročila, ki ga odobri in podpiše odredbodajalec, kar ni v skladu 
s točkama 30.3 in 30.4 Priloge I k Uredbi (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (2); ugotavlja, da 
je agencija že sprejela potrebne ukrepe za odpravo tega pomisleka; poziva jo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o napredku v zvezi s tem;

11. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je za pomoč pri odločanju, ali bo določeno storitev oddala 
v zunanje izvajanje ali pa jo bo zagotovila interno, agencija razvila in uporablja metodologijo analize stroškov in 
koristi ter da ima ta metodologija pomanjkljivosti v zasnovi, ki lahko vplivajo na objektivnost postopka odločanja, 
agencijo pa izpostavljajo finančnim tveganjem; ugotavlja, da je agencija že sprejela potrebne ukrepe za odpravo tega 
pomisleka; poziva jo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

12. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je agencija v dveh postopkih javnih naročil kot merilo za oddajo 
naročila uporabila tehnično zmogljivost podjetja, ki je očitno povezana z oceno ponudnika in ne ponudbe, in da tako 
prekrivanje meril za izbor in dodelitev ogroža pravno varnost, agencijo pa izpostavlja tveganju izgube ugleda in 
pravnemu tveganju; ugotavlja, da je agencija že sprejela potrebne ukrepe za odpravo tega pomisleka; poziva jo, naj 
organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

(2) Uredba (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih pravilih, ki se uporabljajo za 
splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) 
št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, 
Euratom) št. 966/2012 (UL L 193, 30.7.2018, str. 1).
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13. opozarja, da je v vseh postopkih javnih naročil pomembno zagotoviti pošteno konkurenco med ponudniki ter 
naročanje blaga in storitev po najboljši ceni, pri tem pa je treba upoštevati načela preglednosti, sorazmernosti, enake 
obravnave in nediskriminacije; poziva k uporabi orodij IT za elektronsko javno naročanje, ki jih je razvila Komisija; 
poziva tudi k posodobljeni pojasnitvi postopkov in vzorčnih dokumentov v smernicah za javna naročila; je zaskrbljen 
zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da pomanjkljivosti pri javnih naročilih naraščajo in ostajajo največji vir 
nepravilnih plačil za večino agencij;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

14. je seznanjen z obstoječimi ukrepi agencije in njenim stalnim prizadevanjem za preglednost ter preprečevanje in 
obvladovanje nasprotij interesov in ugotavlja, da so življenjepisi članov upravnega odbora in njihove izjave 
o obveznostih in izjave o interesih objavljeni na spletnem mestu agencije;

15. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je agencija med letoma 2019 in 2021 ocenila tri primere 
morebitnih nasprotij interesov v zvezi z višjim uslužbencem, ki se je zaposlil drugje, in da se agencija v enem primeru, 
ki ga je pregledalo Računsko sodišče, ni posvetovala s skupnim odborom, kar je v nasprotju s členom 16 kadrovskih 
predpisov; je seznanjen z odgovorom agencije, da bo zaradi skladnosti z veljavnim pravnim okvirom uradno 
ustanovila skupni odbor; poziva jo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

16. vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotjih interesov, nezakonitem 
lobiranju in pojavu vrtljivih vrat; poziva agencijo, naj okrepi svoje mehanizme notranje kontrole, vključno 
z vzpostavitvijo notranjega protikorupcijskega mehanizma;

Notranja kontrola

17. je seznanjen, da je služba za notranjo revizijo v letu 2019 objavila revizijsko poročilo o upravljanju človeških virov in 
etiki in pri tem izdala tri zelo pomembna in štiri pomembna priporočila; ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo 
zaključila štiri priporočila, da pa so bila tri pomembna priporočila konec leta 2021 še vedno nerešena in niso bila 
v celoti izvedena v določenem časovnem okviru; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o napredku v zvezi s tem;

18. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo leta 2021 izvedla revizijo strateškega načrtovanja programov in upravljanja 
uspešnosti ter aprila 2022 izdala končno revizijsko poročilo s tremi pomembnimi priporočili; poziva agencijo, naj 
organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

19. ugotavlja, da je agencija leta 2021 sprejela politiko o občutljivih funkcijah, ki je začela veljati maja 2022;

20. ugotavlja, da ocena notranjih kontrol v letu 2021 kaže, da te dajejo razumno zagotovilo, da politike, procesi, naloge in 
ravnanje agencije skupaj olajšujejo njeno uspešno in učinkovito delovanje, prispevajo k zagotavljanju kakovosti 
notranjega in zunanjega poročanja ter pomagajo pri skladnosti z njenimi predpisi, vendar so potrebne določene 
izboljšave nekaterih načel, vključno z izboljšanjem kazalnikov okvira notranje kontrole agencije, vzpostavitvijo okvira 
za upravljanje tveganja podjetja, revizijo upravljanja informacijske tehnologije ter temeljnega političnega in 
postopkovnega okvira, revizijo politike zaposlovanja agencije in posodobitvijo načrta neprekinjenega poslovanja 
agencije; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

21. ugotavlja, da sta bili leta 2021 posodobljeni in sprejeti politika agencije v zvezi z nasprotjem interesov in njena 
strategija za boj proti goljufijam;
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22. želi spomniti, kako pomembno je okrepiti sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje agencije; 
odločno vztraja pri zahtevi po učinkovitih sistemih upravljanja in kontrol, da bi se izognili morebitnim primerom 
nasprotja interesov, manjkajočim predhodnim/naknadnim kontrolam, neustreznemu upravljanju proračunskih in 
pravnih obveznosti ter nesporočanju zadev v registru izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

23. je seznanjen z nalogami, dodeljenimi agenciji v zvezi z aktom o kibernetski varnosti, katerih cilj je doseči visoko 
skupno raven kibernetske varnosti po vsej Uniji, vključno z dejavno podporo državam članicam ter institucijam, 
organom, uradom in agencijam Unije pri izboljšanju kibernetske varnosti; poleg tega ugotavlja, da agencija podpira 
pripravo novih političnih dosjejev, kot so varnost omrežij in informacij, digitalna operativna odpornost, elektronska 
identifikacija, avtentikacija in storitve zaupanja, evropski zakonik o elektronskih komunikacijah, tehnologije 5G, 
digitalne denarnice, umetna inteligenca in omrežni kodeks za vidike kibernetske varnosti; pozdravlja, da bi bila 
agencija odgovorna za oceno, ali proizvod predstavlja znatno tveganje za kibernetsko varnost v skladu s predlaganim 
aktom o kibernetski odpornosti; poudarja, da je treba zagotoviti, da bo imela agencija ustrezno osebje, ki bo odražalo 
večje število njenih nalog;

24. ugotavlja, da ima agencija vzpostavljeno politiko kibernetske varnosti in da zlasti uporablja pristop „obrambe 
v globino“; ugotavlja tudi, da je agencija leta 2021 začela revizijo svoje politike in postopkovnega okvira na področju 
informacijske tehnologije, vključno s svojo politiko za varnost informacij; ugotavlja tudi, da se vsako leto vsem 
uslužbencem zagotovijo usposabljanje o varstvu podatkov in tečaji ozaveščanja o kibernetski varnosti;

25. poudarja, kako pomembno je izboljšati digitalizacijo agencije, ko gre za notranje delovanje in upravljanje, pa tudi za 
hitrejšo digitalizacijo postopkov; poudarja, da mora biti agencija na tem področju še naprej proaktivna, da bi 
preprečili digitalno vrzel med agencijami; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da bi 
preprečili tveganje za spletno varnost obdelanih informacij;

26. je seznanjen, da agencija razvija sistem za okoljsko ravnanje, ki naj bi privedel do certificiranja sistema EU za okoljsko 
ravnanje in presojo; ugotavlja tudi, da so grški organi v imenu agencije sklenili najemno pogodbo za stavbo sedeža 
v Atenah, polno delujočo od 1. julija 2021, in da bo lahko agencija na podlagi tega določila širši sklop zelenih 
ukrepov, ki jih je treba izvesti;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

27. ugotavlja, da je agencija od začetka pandemije covida-19 in v letu 2021 uvedla in ohranila stalne možnosti za delo na 
daljavo, hkrati pa ohranjala in krepila motivacijo, učinkovitost in razvoj zaposlenih; z zadovoljstvom ugotavlja zlasti, 
da so bile med pandemijo vsem uslužbencem prek namenskega poštnega predala poslane dnevno posodobljene 
podrobne informacije o številu primerov in najnovejših dogodkih po svetu, da bi bili uslužbenci obveščeni o razvoju 
dogodkov; spodbuja agencijo, naj izkušnje, pridobljene pri metodah dela na daljavo in hibridnih delovnih metodah, 
uporabi v praksi, da bi bolje organizirala seje in naloge, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na 
daljavo kot v fizični obliki;

Druge pripombe

28. ugotavlja, da je agencija novembra 2021 sprejela mednarodno strategijo, kar ji je omogočilo, da sodeluje z izbranim 
številom tretjih držav in mednarodnih organizacij, zlasti pri prizadevanjih za dogovore o sodelovanju z Ukrajino, 
ZDA in zvezo Nato;

29. poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in 
varnosti) ter izboljšuje sodelovanje, izmenjavo primerov dobre prakse ter razprave o področjih skupnega interesa 
z drugimi agencijami Unije, da bi povečala učinkovitost;

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/363  



30. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (3) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(3) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1906 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu ENISA (Agencije Evropske unije za kibernetsko varnost) za proračunsko leto 
2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa ENISA (Agencije Evropske unije za kibernetsko varnost) za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0094/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/881 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. aprila 2019 o Agenciji Evropske unije 
za kibernetsko varnost (ENISA) in o certificiranju informacijske in komunikacijske tehnologije na področju kibernetske 
varnosti ter razveljavitvi Uredbe (EU) št. 526/2013 (Akt o kibernetski varnosti) (4) in zlasti člena 31,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0115/2023),

1. odobri zaključni račun ENISA (Agencije Evropske unije za kibernetsko varnost) za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju ENISA (Agencije Evropske unije za kibernetsko 
varnost), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 151, 7.6.2019, str. 15.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1907 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega javnega tožilstva (EJT) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega javnega tožilstva za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice Evropskemu javnemu tožilstvu glede 
izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 (06247/2023 – C9-0073/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2017/1939 z dne 12. oktobra 2017 o izvajanju okrepljenega sodelovanja v zvezi 
z ustanovitvijo Evropskega javnega tožilstva (EJT) (4) in zlasti člena 94,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0079/2023),

1. podeli razrešnico upravnemu direktorju Evropskega javnega tožilstva za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 283, 31.10.2017, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje upravni direktorici Evropskega javnega 
tožilstva, Evropskemu svetu, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske 
unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1908 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega javnega tožilstva 
(EJT) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega javnega tožilstva za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0079/2023),

A. ker je bilo Evropsko javno tožilstvo (EJT) ustanovljeno z Uredbo Sveta (EU) 2017/1939 (1);

B. ker je EJT novo neodvisno javno tožilstvo Unije, pristojno za preiskovanje in pregon kaznivih dejanj, ki škodijo 
finančnim interesom Unije, ter obtožbo storilcev in sostorilcev kaznivih dejanj iz Direktive (EU) 2017/1371 
Evropskega parlamenta in Sveta (2) in na podlagi Uredbe (EU) 2017/1939;

C. ker EJT posreduje v primeru, ko bi lahko ta kazniva dejanja preiskovali in preganjali le nacionalni organi, vendar so se 
njihova pooblastila ustavila na mejah njihove države, druge organizacije, kot so Eurojust, OLAF in Europol, pa niso 
imele potrebnih pooblastil za izvajanje ustreznih kazenskih preiskav in pregona;

D. ker pristojnost EJT zajema več vrst goljufij in med drugim vključuje goljufije na področju DDV s škodo, višjo od 
10 milijonov EUR, pranje denarja, korupcijo in druge, pri katerih EJT opravlja funkcije tožilca na pristojnih sodiščih 
sodelujočih držav članic, dokler zadeva ni dokončno rešena;

E. ker so postopkovni akti EJT predmet sodnega nadzora nacionalnih sodišč, Sodišče Evropske unije pa ima – 
s predhodnim odločanjem ali sodnim nadzorom teh aktov – preostala pooblastila za zagotavljanje dosledne uporabe 
prava EU;

F. ker je EJT sestavljeno iz centralne ravni s sedežem v Luxembourgu, ki ga sestavljajo evropski glavni tožilec, 22 
evropskih tožilcev (po eden na sodelujočo državo EU) in upravni direktor, ter iz decentralizirane (nacionalne) ravni, ki 
jo sestavljajo evropski delegirani tožilci v 22 sodelujočih državah članicah EU;

G. ker evropski glavni tožilec in 22 evropskih tožilcev na centralni ravni sestavljajo kolegij EJT ter nadzorujejo preiskave 
in pregon, ki jih izvajajo evropski delegirani tožilci na nacionalni ravni, ki delujejo popolnoma neodvisno od svojih 
nacionalnih organov;

H. ker upravni direktor EJT v skladu s členom 93 Uredbe (EU) 2017/1939 kot odredbodajalec tožilstva izvršuje njegov 
proračun na lastno odgovornost in v mejah, odobrenih v proračunu, ter proračunskemu organu vsako leto pošlje vse 
informacije, ki so pomembne za ugotovitve ocenjevalnih postopkov;

(1) Uredba Sveta (EU) 2017/1939 z dne 12. oktobra 2017 o izvajanju okrepljenega sodelovanja v zvezi z ustanovitvijo Evropskega 
javnega tožilstva (EJT) (UL L 283, 31.10.2017, str. 1).

(2) Direktiva (EU) 2017/1371 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 5. julija 2017 o boju proti goljufijam, ki škodijo finančnim interesom 
Unije, z uporabo kazenskega prava (UL L 198, 28.7.2017, str. 29).
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I. ker računovodja Komisije v skladu s členom 50(2) finančnih pravil EJT deluje tudi kot računovodja EJT in je odgovoren 
za pripravo zaključnega računa, ki je konsolidiran z zaključnim računom Unije;

J. ker v skladu z veljavnim okvirom Računsko sodišče pregleduje končni zaključni račun in ker mora Svet priporočiti in 
Evropski parlament podeliti razrešnico upravnemu direktorju tožilstva glede izvrševanja proračuna za določeno 
proračunsko leto;

K. ker je tožilstvo začelo delovati 1. junija 2021 in je s 24. junijem 2021 postalo finančno neodvisno od Evropske 
komisije, letos pa bo pripravilo prvi sklop zaključnega računa;

1. pozdravlja pozitivno mnenje Evropskega računskega sodišča o zanesljivosti računovodskih izkazov EJT za 
proračunsko leto 2021 ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih prihodkov in plačil;

2. pozdravlja prizadevanja EJT za vzpostavitev operativne strukture in podpornega sistema, da bi lahko delovalo kot 
neodvisno tožilstvo Unije, zlasti zaposlovanje na centralni in decentralizirani ravni, vzpostavitev posebnega sistema 
vodenja zadev, vključno s pridobitvijo programske opreme in dostopom do podatkovnih zbirk za izvajanje nalog, ter 
intenzivno sodelovanje z ustreznimi partnerji;

3. meni, da so izkušnje, pridobljene v prvem letu operativne dejavnosti in upravnega poslovodenja EJT, pokazale številne 
pomanjkljivosti v Uredbi (EU) 2017/1939, ki zahtevajo pravočasno ukrepanje Komisije; poziva Komisijo, naj začne 
dejaven dialog z EJT in nemudoma predloži ustrezen celovit predlog za revizijo Uredbe (EU) 2017/1939, da bi 
odpravili obstoječe pomanjkljivosti, zlasti na področju internih procesov v zvezi s finančnimi in človeškimi viri; 
poziva EJT, naj organ za podelitev razrešnice pravočasno obvesti o sprejetih ukrepih za odpravo pomanjkljivosti in 
morebitnih na novo ugotovljenih pomanjkljivostih;

4. poudarja, da se vsa plačila za doseganje mejnikov in ciljev na podlagi reform in naložb, opisanih v nacionalnih načrtih 
mehanizma za okrevanje in odpornost, štejejo za denar Unije; poudarja, da so zato vsi povezani projekti, transakcije, 
razpisi in druge dejavnosti v pristojnosti EJT; poziva vse države članice, naj v celoti sodelujejo z EJT v vseh preiskavah, 
povezanih z izvajanjem mehanizma za okrevanje in odpornost;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

5. je seznanjen, da je skupni proračun, dodeljen EJT za leto 2021, znašal 26,3 milijona EUR, kar je manj kot začetna 
dodelitev 45 milijonov EUR; ugotavlja, da je EJT dobil in porabil dodatnih 9 200 000 EUR, ko je finančno še vedno 
deloval kot del Komisije; je seznanjen, da je bilo od prvotno pričakovanega zneska 45 milijonov EUR 9 500 000 EUR 
vrnjenih v proračun Unije; poudarja, da je bilo vračilo 9,5 milijona EUR posledica zamud pri imenovanju evropskih 
delegiranih tožilcev in začetku delovanja EJT ter dejstva, da proračunska kvota, dodeljena za zaposlovanje 
uslužbencev v skladu s kadrovskimi predpisi, ni bila porabljena, ker kadrovski načrt ni bil ustrezno prilagojen;

6. ugotavlja, da se je proračun EJT v letu 2021 znatno povečal glede na leto 2020 (11,6 milijona EUR), ta popravek pa je 
bil potreben, ker je bila ob sprejetju Uredbe (EU) 2017/1939 v letu 2017 delovna obremenitev podcenjena; poudarja, 
da je treba človeške in finančne vire prilagoditi vse večji delovni obremenitvi in ustrezno povečati proračun 
Evropskega javnega tožilstva.

7. ugotavlja, da je izvrševanje proračuna znašalo 97 % za obveznosti in 71 % za plačila; poudarja, da je bilo 26 % sredstev 
za plačila prenesenih v leto 2022; ugotavlja, da je bilo 83 % plačilnih transakcij izvršenih v zakonsko določenem roku 
in da je bil plačilni rok v povprečju 21,1 dneva; poudarja, da je 34 % zapoznelih plačil zamujalo en dan, 75 % 
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zapoznelih plačil pa manj kot pet dni; spodbuja EJT, naj učinkovito izkoristi elektronske rešitve, da bi te zamude 
zmanjšal, s tem pa prispeva tudi k večji preglednosti in trajnostnosti institucij;

8. ugotavlja, da pandemija covida-19 v splošnem ni imela večjih posledic za dejavnosti EJT v smislu prerazporeditve 
neizkoriščenih sredstev ob koncu leta, prerazporeditev ali naložb oziroma tržnih stroškov blaga in storitev; vendar 
opozarja, da je morda nekoliko upočasnila imenovanje evropskih delegiranih tožilcev, kar je povzročilo zamudo pri 
začetku tožilskih in preiskovalnih operacij;

9. ugotavlja, da je najpomembnejše neopredmeteno sredstvo namenski informacijski sistem EJT, ki se uporablja za varno 
vnašanje, upravljanje in posredovanje zadev EJT in drugih zaupnih podatkov ter je povezan s sistemi držav članic 
(sistem za vodenje zadev – CMS); ugotavlja, da se je razvoj te programske opreme začel, preden se je EJT osamosvojil 
od Komisije in da je bila do takrat plačana dejanska vrednost tega sistema prenesena iz Komisije;

10. ugotavlja, da je Komisija večino opredmetenih sredstev brezplačno prenesla na EJT in da so bili ustrezni prihodki iz te 
donacije v računovodskih izkazih pripoznani kot prihodki;

11. je seznanjen, da mora EJT za ta nedavni prenos pooblastil in odgovornosti s Komisije, tudi če se pričakuje na podlagi 
izvedbenega dogovora po sprejetju Uredbe (EU) 2017/1939, še vedno vložiti veliko truda, da bi odpravil zamude pri 
plačilih in uskladil interna finančna pravila, vključno s kontrolami, povezanimi z operativnimi in finančnimi vidiki 
svojega delovanja;

12. spodbuja EJT, naj začne uporabljati postopke za izdajo elektronskih računov, da bo lahko učinkoviteje upravljal 
ukrepe, povezane s plačili;

13. je seznanjen, da so dodatni stroški operativnih dejavnosti (sestanki in misije), ki jih imajo evropski delegirani tožilci in 
se ne krijejo z njihovimi osebnimi prejemki, bremenili operativni proračun EJT v skladu s členom 91(5) Uredbe 
(EU) 2017/1939;

14. se zaveda, da EJT preučuje možnost, da bi sodeloval s sodnimi prevajalci, ki so jih pristojni nacionalni organi priznali 
kot izključne ponudnike overjenih prevodov, dopustnih in uporabnih v sodnih postopkih, ali da bi neposredno 
prispeval k stroškom, ki jih imajo evropski delegirani tožilci za take storitve, in sicer s povračilom stroškov na 
nacionalni ravni;

15. opominja, da izvajanje členov 31, 91(5) in 91(6) Uredbe (EU) 2017/1939, ki določa, kdaj je mogoče s finančnim 
prispevkom EJT kriti preiskovalne ukrepe na decentralizirani ravni in izjemo drage preiskovalne ukrepe na nacionalni 
ravni, zahteva prilagoditev ustreznih finančnih pravil, ki trenutno ne omogočajo povračila stroškov, nastalih 
v nacionalnih pravosodnih sistemih; opozarja, da zaradi občutljivosti in zaupnosti operacij EJT ne bo znano, da je bil 
sprožen postopke javnega naročanja, zato je treba v pravilih predvideti možnost sklepanja sporazumov o financiranju 
in sporazumov o storitvah med EJT in državami članicami; poziva Komisijo, naj ukrepa v zvezi s tem in predlaga 
ustrezne spremembe finančne uredbe, pri tem pa upošteva, da je treba breme teh stroškov porazdeliti v skladu 
z načelom sorazmernosti;

16. se zaveda, da se v proračunskem postopku potrebe EJT sporočijo Komisiji do 31. januarja za naslednje leto; ugotavlja, 
da rezultati napovedi, ki so pomembni za količinsko opredelitev teh potreb, ustrezno upoštevajo ocenjeno število 
zadev (povprečno število prejetih prijav kaznivih dejanj in začetih preiskav ter stopnja zrelosti tekočih preiskav); 
vendar ugotavlja, da ta napoved ne upošteva učinka uporabe mehanizma za okrevanje in odpornost, zaradi česar sta 
se povečala znesek razpoložljivih sredstev ter tveganje goljufij in slabega upravljanja; poudarja, da dodatna 
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kompleksnost pri količinski opredelitvi proračunskih potreb izhaja tako iz obvezne narave pristojnosti EJT, ki nima 
diskrecijske pravice v zvezi s smotrnostjo preiskav in pregona, kot tudi iz dejstva, da ni stalne povezave med številom 
preiskav in njihovimi stroški, ki jih je zelo težko predvideti; poudarja, da je treba EJT nameniti zadostna sredstva in 
potrebne pristojnosti, da bo lahko uspešno opravljal svoje naloge;

17. ugotavlja, da je bilo od vseh sodelujočih držav članic zahtevano pojasnilo, kako bodo EJT obveščale o goljufijah, ki 
vplivajo na mehanizem za okrevanje in odpornost, in da poteka razprava o tem, kako bi lahko EJT učinkovito ukrepal 
v zvezi s tem;

18. je zaskrbljen zaradi negotovosti glede popravnih ukrepov, ki bi se lahko sprejeli po odkritju in pregonu goljufij, ki 
vplivajo na mehanizem za okrevanje in odpornost;

19. poziva Komisijo, naj v zvezi s tem pripravi ustrezne smernice in proračunski organ podrobno obvesti o možnostih;

20. se strinja, da EJT v trenutku, ko bi moral pospešiti delovanje in vzpostaviti upravne temelje, nima srednjeročnega 
okvira za vire, tako proračunske kot kadrovske, torej niso na voljo vse možnosti, ki bi bile potrebne za čim večjo 
prožnost pri izgradnji organizacijske infrastrukture tako inovativnega projekta, kot je EJT;

Notranje upravljanje, uspešnost in notranja kontrola

21. spodbuja EJT, naj redno pregleduje svoj sklop kazalnikov uspešnosti na podlagi operativnih izkušenj pri vodenju 
svojega posebnega modela delovanja;

22. je seznanjen, da je EJT leta 2021 prejel 2 832 poročil o morebitnih kaznivih dejanjih – 1 351 od nacionalnih organov, 
190 od institucij, organov, organizacij in agencij Unije, 1 282 od zasebnih strank in 9 po uradni dolžnosti; se zaveda, 
da je EJT po preverjanju sporočenih informacij v skladu s členom 24(6) Uredbe (EU) 2017/1939 ugotovil, da 
obstajajo razlogi za uveljavljanje njegove pristojnosti in za sprožitev ali začetek preiskav v 576 zadevah (medtem ko je 
bilo konec leta 2021 v obravnavi 84 ocen), od česar je bilo 31 zadev po izvajanju pristojnosti EJT predloženih 
nacionalnim organom; ugotavlja, da je EJT leta 2021 izdal pet obtožnic in da so sodišča v zadevah EJT leta 2021 
izrekla eno pravnomočno obsodbo, v treh dodatnih primerih pa so bili uporabljeni poenostavljeni postopki pregona;

23. pozdravlja, da je EJT v postopku sprejemanja celovitega načrta neprekinjenega poslovanja; poudarja, da je treba ta 
načrt sprejeti čim prej, da bi se izognili motnjam v poslovanju in bili pripravljeni na prihodnje pretrese;

24. poziva Komisijo in sodelujoče države članice, naj razmislijo o razširitvi mandata in pristojnosti EJT na preiskovanje, 
pregon in obtožbo v primeru kršitev omejevalnih ukrepov Unije;

Človeški viri, enakost in dobro počutje uslužbencev

25. pozdravlja prizadevanja EJT za intenzivno zaposlovanje in uvajanje, da bi polno operativno zmogljivost dosegli 
v najkrajšem možnem času;

26. je seznanjen, da je stopnja zasedenosti delovnih mest za začasne in pogodbene uslužbence 94-odstotna in da je bilo 
v 22 sodelujočih državah članicah 95 evropskih delegiranih tožilcev od prvotno predvidenih 140;

27. je seznanjen, da je EJT ob koncu leta 2021 zaposloval skupaj 217 ljudi, od tega 122 statutarnih uslužbencev (91 
začasnih in 31 pogodbenih) v centralnem uradu, medtem ko je bilo v nacionalnih uradih zaposlenih 95 posebnih 
svetovalcev, v obeh uradih pa je zastopanost spolov dobro uravnotežena; vendar ugotavlja, da zastopanost spolov na 
petih vodstvenih položajih ni optimalna (štirje moški in ena ženska) in da bi bilo treba ta vidik skupaj s strategijo 
raznolikosti izboljšati, da bi k prijavi na delovna mesta v EJT spodbudili tudi invalide;
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28. obžaluje, da so bili izbirni postopki evropskih delegiranih tožilcev v več državah članicah, s katerimi naj bi zapolnili 
prvotno predvideno število, večkrat neuspešni iz različnih razlogov, med drugim zaradi višine prejemkov (80 % ravni 
AD 9 – v skladu s statusom posebnih svetovalcev, ki včasih ne ustreza kvalifikacijam in izkušnjam, ki se pričakujejo 
od evropskih delegiranih tožilcev), nejasne poklicne perspektive ter negotovosti glede njihovega socialnega in 
zdravstvenega zavarovanja;

29. meni, da zapleten upravni status evropskih delegiranih tožilcev (za katere morajo države članice plačati socialne 
pravice in prejemke, vključno s pokojninskimi pravicami, delovnim časom in dopusti, plača pa se izplača iz proračuna 
Unije in se izračuna kot delež plače uradnikov Unije) prispeva k temu, da so ta delovna mesta manj privlačna in da je 
postopek imenovanja manj selektiven;

30. se zaveda, da uporaba izvedbenih pravil splošnih kadrovskih predpisov za evropske delegirane tožilce prinaša tveganje 
za neodvisnost sodstva, vendar status EJT v skladu s postopkom iz člena 110 kadrovskih predpisov in brez predhodne 
potrditve Komisije ne omogoča sprejetja alternativnih izvedbenih pravil za evropske delegirane tožilce; opozarja, da je 
EJT edina institucija Unije, ki zaposluje tožilce, in da je njihova neodvisnost bistvena za dobro delovanje tožilstva; 
poziva Komisijo, naj obravnava to vprašanje in omogoči potrebno prožnost v pravnem okviru, da bi v celoti 
upoštevala posebni status tožilcev kot uslužbencev EJT; meni, da ta situacija govori v prid reviziji Uredbe 
(EU) 2017/1939 in statusa EJT;

31. izreka pohvalo vodstvu EJT, da je v okviru svojih pristojnosti sprejelo vse možne izvedljive ukrepe za rešitev tega 
vprašanja, pri čemer je uporabilo razpoložljiva sredstva za večjo zasedenost delovnih mest in pospešitev zaposlovanja 
kljub težavam po pandemiji; se zaveda omejitev po pandemiji in posebnosti zelo konkurenčnega luksemburškega trga 
dela ter ugotavlja, da je neprivlačnost Luxembourga kot kraja zaposlitve, predvsem zaradi visokih življenjskih stroškov, 
zmanjšala tudi geografsko raznolikost kandidatur za statutarne uslužbence; ugotavlja, da je EJT, kar zadeva plačo 
v povezavi s karierno perspektivo, manj konkurenčen kot štiri institucije Unije z zaposlenimi v Luxembourgu 
(Parlament, Komisija, Sodišče Evropske unije in Računsko sodišče), saj njegovi uslužbenci ne morejo postati uradniki 
Unije, in da je bila edina agencija Unije, ki je imela sedež v Luxembourgu, v sedanjem večletnem finančnem okviru 
združena in premeščena v Bruselj;

32. je zaskrbljen zaradi pogoste uporabe komercialnih storitev tretjih oseb in mehanizmov za agencijske delavce na večini 
področij, kjer zaposlovanje javnih uslužbencev Unije ni bilo odobreno, zaradi česar so ponekod nastali neoptimalni 
delovni pogoji, ki so posledica dolgotrajne velike delovne obremenitve za mnogo uslužbencev EJT; poziva Komisijo, 
naj pri pripravi prihodnjih kadrovskih načrtov nujno upošteva pomanjkanje kadrovskih virov na EJT;

33. se strinja z Računskim sodiščem, da so opisane pomanjkljivosti v finančnem poslovodenju tudi posledica pomanjkanja 
sredstev za službe za finance in javna naročila in kažejo na pomanjkljivosti pri upravljanju človeških virov EJT;

34. priznava, da je treba v zvezi s človeškimi viri pozornost nameniti popolnemu spoštovanju načel preglednosti in enake 
obravnave, ter se zaveda nujnosti in pritiskov v začetni fazi operativnih dejavnosti, vendar opozarja, da je treba 
ukrepati v zvezi z ugotovitvami Računskega sodišča o izvajanju nekaterih postopkov zaposlovanja;

35. ceni, da je približno 86 % zaposlenih uslužbencev v vseh oddelkih EJT napotenih na dejavnosti, povezane 
s preiskavami (to je 186 uslužbencev, vključno s 95 evropskimi delegiranimi tožilci);

36. je seznanjen, da je kadrovska strategija EJT osredotočena na povečanje operativnih virov v letih 2022 in 2023, da bo 
treba povečati tudi upravne in osrednje podporne funkcije, da bo tako mogoče podpreti vse večje število operativnih 
uslužbencev, in da bo dodatno zaposlovanje ključnega pomena tudi na področju funkcij za zagotavljanje skladnosti/ 
upravljanje tveganj ter digitalnih in varnostnih storitev;
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37. ugotavlja, da je delovna ureditev, sprejeta za leto 2021, potem ko je bila odobrena vrnitev v pisarne, predvidevala delo 
od doma do 2,5 dneva na teden in da je večina uslužbencev to možnost izkoristila; se zaveda, da bo EJT svojo politiko 
uskladilo z nedavnimi izvedbenimi pravili Komisije v zvezi z delovnim časom in hibridnim delom;

Etični okvir in preglednost

38. je seznanjen, da EJT razvija bistvene značilnosti svojega etičnega okvira; pozdravlja, da je sprejel strategijo za boj proti 
goljufijam kot sestavni del svojega upravljanja na podlagi tveganja, da morajo vsi uslužbenci predložiti izjavo 
o nasprotju interesov, da morajo biti vsi, ki so napoteni na operacije, osebno varnostno preverjeni ter da se zahteva in 
pregleda izjava o interesih za vse vloge tožilstva in upravnega direktorja;

39. ceni, da je kolegij EJT sprejel izvedbena pravila o žvižgaštvu, in se zaveda, da so te določbe zdaj predmet nadaljnjih 
praktičnih izvedbenih ukrepov;

40. je seznanjen, da je evropska varuhinja človekovih pravic leta 2021 začela obravnavati zadevo v zvezi s postopkom 
imenovanja evropskih delegiranih tožilcev; je seznanjen, da se je odločila, da zadevo zaključi, saj je isti pritožnik vložil 
enako pritožbo pri Sodišču Evropske unije in varuh človekovih pravic ne more obravnavati pritožb, kadar so ista 
vprašanja predmet pravnih postopkov oziroma so bila v preteklosti;

41. poziva k prenehanju sodelovanja z zunanjimi podjetji, ki po podatkih Univerze Yale (3) še naprej poslujejo v Rusiji;

Digitalizacija, kibernetska varnost in varstvo podatkov

42. ugotavlja, da sistem EJT za vodenje zadev temelji na sistemu, ki ga je razvil GD COMP pri Komisiji, in da se trenutno 
sicer ne razpravlja o možnostih za povezovanje tega sistema z drugimi enakovrednimi orodji (ki jih na primer 
uporabljata OLAF ali Europol), vendar je široka interoperabilnost zagotovljena z uporabo konceptov in komponent, 
ki jih je razvila in dala na voljo Komisija;

43. ugotavlja, da EJT v celoti upravlja svoj sistem za vodenje zadev in da je bil njegov razvoj zaupan zunanjim izvajalcem, 
čeprav pogodbo s slednjimi nadzoruje posebna skupina za ta sistem pri EJT; ugotavlja, da se operativni sistem in 
njegovi podatki shranjujejo in obdelujejo v lastnem podatkovnem centru EJT, ki ga upravlja posebna podporna 
skupina za sistem za vodenje zadev;

44. ceni, da je bila pozornost namenjena uporabi avtomatiziranih prevajalskih orodij in razvoju prevajalskega portala za 
tožilce, uslužbence centralnega urada in druge uslužbence, saj naj bi se tako povečala učinkovitost pri obravnavi 
zadev in omejilo naraščanje stroškov za prevajanje, ki naj bi poskočili zaradi večje delovne obremenitve EJT;

45. spodbuja EJT, naj še naprej razvija lastne zmogljivosti za kibernetsko varnost, da bi dopolnjeval storitve skupine 
CERT-EU in GD DIGIT ter z njima sodeloval;

46. je seznanjen, da je bilo leta 2021 v avdiovizualno in tehnično opremo in naprave vloženih 547 000 EUR, 
872 000 EUR oziroma 4 871 000 EUR pa v upravno in operativno blago/storitve IKT (strojna oprema, programska 
oprema, storitve, analize, načrtovanje in tehnična pomoč); ugotavlja, da je EJT v letu 2021 v celoti izkoristil izboljšave, 
potrebne zaradi delovnih prilagoditev med pandemijo covida-19, pri čemer se je oprl na GD DIGIT pri Komisiji, ki je 
omogočal izvedbo videokonferenc, in začel projekt za nadgradnjo vseh svojih sejnih sob do polne zmogljivosti za 
videokonference;

(3) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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Stavbe in varnost

47. se zaveda, da je EJT v letu 2021 od luksemburške vlade brezplačno prejel 8 335 kvadratnih metrov pisarniških 
prostorov, za katere bi sicer najemnina znašala približno 3 901 000 EUR letno, in da je luksemburška vlada leta 2021 
poleg tega ponudila brezplačno prenovo nadstropij, ocenjeno na 2 700 000 EUR;

48. je seznanjen, da najemna pogodba o brezplačnih pisarniških prostorih z organi države članice gostiteljice še ni bila 
podpisana, čeprav je to predvideno v členu 3.2 sporazuma o sedežu; se strinja z Računskim sodiščem, ki poudarja, da 
če EJT pisne uradne najemne pogodbe ne bo dobil, ne bo imel zadostne dolgoročne stabilnosti, ki je potrebna za 
opravljanje njegovih nalog; se zaveda, da je EJT dokončal svoj del in zadevo predal organu države članice gostiteljice; 
poziva luksemburško upravo, naj postopek pospeši in brez nadaljnjega odlašanja dokonča;

Okolje in trajnostnost

49. je seznanjen, da stavbo, ki jo zaseda EJT, in pripadajoče storitve zagotavljajo luksemburški organi, ki so odgovorni tudi 
za naložbe v trajnostnost in energetsko učinkovitost;

50. poziva EJT, naj sprejme strategijo za trajnostno mobilnost svojih uslužbencev;

Medinstitucionalno sodelovanje

51. pozdravlja prizadevanja EJT za intenzivno sodelovanje in usklajevanje s partnerji in deležniki;

52. poudarja, da je EJT leta 2021 s Komisijo sklenil sporazum o sodelovanju in delovne dogovore s skupino Evropske 
investicijske banke, uradom OLAF, Računskim sodiščem, Europolom in Eurojustom;

53. pozdravlja podpis 21 sporazumov o storitvah in memorandumov o soglasju z drugimi institucijami in organi Unije, da 
bi čim bolj povečali koristi, ki izhajajo iz že obstoječih pogodbenih instrumentov;

54. poudarja pomen sodelovanja v produktivnem dialogu z nesodelujočimi državami članicami; ugotavlja, da je EJT 
leta 2021 sprožil 48 preiskav, v katere so bile vključene nesodelujoče države članice; ugotavlja, da sodelovanje, ki 
temelji na ustreznih aktih Unije o pravosodnem sodelovanju v kazenskih zadevah, poteka nemoteno z Dansko, 
Madžarsko in Švedsko, čeprav z drugačno hitrostjo kot s sodelujočimi državami; se strinja s pomisleki, ki jih je izrazil 
glavni evropski tožilec zaradi nepripravljenosti Irske in Poljske, da bi pomagali v preiskavah EJT, ki zahtevajo zbiranje 
dokazov iz teh dveh nesodelujočih držav članic;

55. je zaskrbljen, ker nesodelujoče države članice že od začetka delovanja EJT junija 2021 niso dovolj pripravljene 
pomagati, kar vpliva zlasti na zbiranje dokazov; poudarja, da je bilo leta 2022 število preiskav EJT, ki so zadevale 
Poljsko, najvišje med vsemi nesodelujočimi državami; obžaluje, da je Poljska znatno zavlačevala s spremembo 
zakonika o kazenskem postopku, ki je bila potrebna za operacionalizacijo delovnega dogovora z EJT; ugotavlja, da je 
bil omenjeni predlog spremembe medtem sprejet; poziva nesodelujoče države članice, naj v celoti spoštujejo svoje 
obveznosti glede lojalnega sodelovanja z EJT;

56. poziva Komisijo, naj poskusi prepričati države članice, ki še ne sodelujejo v EJT, naj se za to odločijo; poziva te države, 
naj se oddaljijo od pristopov, ki bi lahko omogočili nastanek področij imunitete in privilegijev, ter naj sprejmejo vsaj 
sporazume o sodelovanju, ki bodo EJT učinkovito olajšali izvajanje dejavnosti in zagotovili lojalno sodelovanje z njim; 
prav tako spodbuja EJT, naj poišče učinkovite in uspešne delovne dogovore s petimi nesodelujočimi državami 
članicami Unije ter opredeli, kako bi lahko bolje sodelovalo z njimi;
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57. je seznanjen, da sodelovanje EJT s Komisijo na področju upravnih izterjav in previdnostnih ukrepov, kot določa 
člen 103(2) Uredbe (EU) 2017/1939, ureja sporazum o sodelovanju s Komisijo; ugotavlja, da EJT v zvezi s tem še ni 
posredovalo povratnih informacij; se zaveda, da je za uspešno sodelovanje v skladu s členom 103(2) potrebno 
usklajevanje z evropskimi delegiranimi tožilci v državah članicah in da sta spoštovanje splošnega načela neodvisnosti 
EJT in uresničevanje cilja učinkovitosti in uspešnosti preiskav bistvenega pomena; poziva EJT, naj evropskim 
delegiranim tožilcem svetuje pri njihovih prizadevanjih, da bi Komisijo podprli pri zaščiti proračuna EU, ter poziva 
EJT in Komisijo, naj poročata o tej specifični zadevi;

58. spodbuja EJT, naj še tesneje sodeluje z Računskim sodiščem, uradom OLAF in evropsko varuhinjo človekovih pravic, 
da bi se izognili podvajanju preiskav, ter poudarja, da je treba razpravljati o področjih skupnega interesa;

59. je seznanjen s statusom opazovalca EJT v Camdenski mreži uradov za odvzem premoženjske koristi (CARIN) od 
decembra 2020 in v delovni skupini za podkupnine v mednarodnih poslovnih transakcijah, pa tudi s povabilom, da 
se kot opazovalec udeleži polletnih srečanj uradnikov za preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj 
Organizacije za gospodarsko sodelovanje in razvoj (OECD) ter predhodnih srečanj v letu 2021 s sekretariatom 
Projektne skupine za finančno ukrepanje (FATF/GAFI), da bi se pripravil na vlogo opazovalca;

Komunikacija

60. ugotavlja, da je zunanje komuniciranje institucije osredotočeno na spletno mesto (www.eppo.europa.eu) in se prek 
uradnih računov EJT deli na Facebooku, Twitterju in LinkedInu ter da so na teh platformah na voljo različne možnosti 
(zahteva za dostop javnosti do dokumentov, kontaktni obrazci za državljane, novinarje in potencialne vložnike);

61. ceni objavo sporočil za javnost, najnovejših informacij v družbenih medijih in intervjujev o operativnih in 
institucionalnih dejavnostih EJT, ki jih pripravljajo evropski glavni tožilec, evropski tožilci in številni specializirani 
uslužbenci, da bi ozaveščali javnost in seznanjali z vlogo in ukrepi EJT;

62. spodbuja EJT, naj med svoje strateške ukrepe vključi usmerjene dejavnosti za večjo prepoznavnost ter podpre 
poznavanje in razumevanje vizije in pristopa Unije pri zaščiti interesov Unije in davkoplačevalcev.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1909 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega javnega tožilstva (EJT) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega javnega tožilstva za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice Evropskemu javnemu tožilstvu glede 
izvrševanja proračuna za proračunsko leto 2021 (06247/2023 – C9-0073/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2017/1939 z dne 12. oktobra 2017 o izvajanju okrepljenega sodelovanja v zvezi 
z ustanovitvijo Evropskega javnega tožilstva (EJT) (4) in zlasti člena 94,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0079/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega javnega tožilstva za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje upravnemu direktorju Evropskega javnega tožilstva, Evropskemu 
svetu, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 283, 31.10.2017, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1910 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za železnice (ERA) za proračunsko 
leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za železnice za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0095/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2016/796 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. maja 2016 o Agenciji Evropske unije 
za železnice in razveljavitvi Uredbe (ES) št. 881/2004 (4) in zlasti člena 65,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0100/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Agencije Evropske unije za železnice glede izvrševanja proračuna agencije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 138, 26.5.2016, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Agencije Evropske 
unije za železnice, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije 
(serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1911 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za 
železnice (ERA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za železnice za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0100/2023),

A. ker je na podlagi poročila o prihodkih in odhodkih (1) Agencije Evropske unije za železnice (v nadaljnjem besedilu: 
agencija) njen proračun v proračunskem letu 2021 znašal 31 827 678 EUR, kar je 3,45 % več kot leta 2020; ker 
proračun agencije izvira predvsem iz proračuna Unije;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna pri odobritvah tekočega leta zaradi proračunskega 
spremljanja v proračunskem letu 2021 znašala 99,82 %, kar je nekoliko manj (0,16 %) kot leta 2020; ugotavlja tudi, 
da je stopnja izvrševanja odobritev plačil v letu 2021 znašala 93,54 %, kar je 4,25 % več kot leta 2020;

2. ugotavlja, da je realizacija proračuna v letu 2021 znašala 69 638 EUR, kar je manj kot leta 2020, ko je znašala 
114 225 EUR;

3. je seznanjen z izzivi, s katerimi se je agencija soočala pri izvrševanju proračuna v letu 2021, tudi v zvezi s prizadevanji, 
da bi čim hitreje in čim učinkoviteje absorbirala proračun za varnost IT v višini približno 1,3 milijona EUR, ki ga je 
Komisija maja 2021 dodelila za okrepitev zmogljivosti agencije za varnost IT; izreka pohvalo agenciji, saj je kljub 
omejenemu časovnemu okviru izvršila približno 81 % tega proračuna;

4. je seznanjen s poročili agencije, da je njen proračun v zadnjih letih pod stalnim pritiskom zaradi nezadostnega števila 
zaposlenih za opravljanje novih in razširjenih nalog, ki jih je prinesel četrti železniški sveženj; je zaskrbljen zaradi 
odgovora agencije, da je morala vsako leto občutno zmanjšati svoj operativni proračun, da je lahko izplačala plače 
svojih uslužbencev; izreka pohvalo agenciji za ukrepe, sprejete za ublažitev posledic takšnih pomanjkljivosti, na 
primer z zvišanjem urne postavke, ki jo agencija uporablja za dejavnosti, povezane z nalogami javnih organov;

5. opozarja, da ima agencija najmanjši proračun med prometnimi agencijami kljub izjemni okoljski uspešnosti in drugim 
koristim železniškega prometa, ki jih je Komisija z akcijskim načrtom za spodbujanje železniškega potniškega prometa 
na dolge razdalje in čezmejnega železniškega potniškega prometa opredelila kot eno prednostnih nalog; ponovno 
izraža podporo povečanju proračuna agencije, da bo imela potrebna proračunska sredstva, s katerimi bo lahko 
delovala kot učinkovit organ in izvajala svoje naloge, predvsem povezane s povečanjem konkurenčnosti ter 
izboljšanjem varnosti in čezmejne interoperabilnosti;

(1) UL C 162, 13.4.2022, str. 5.
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Uspešnost

6. se zaveda, da je agencija poročala o 76,41-odstotni uresničitvi letnega programa za leto 2021 (v primerjavi z 59,35 % 
leta 2020); pozdravlja, da je bila dosežena večina ključnih kazalnikov uspešnosti, določenih v enotnem programskem 
dokumentu za obdobje 2021–2023; vendar ugotavlja, da nekateri pomembni ključni kazalniki uspešnosti še vedno 
niso bili doseženi, kot so tisti, povezani z revizijo enakosti spolov, zaključkom revizijskih ugotovitev pred letom 2021 
(12 od 14 ukrepov, ki so se začeli izvajati na začetku leta 2021, je bilo preloženih na leto 2022) in prisotnostjo žensk 
v prometnem sektorju;

7. je seznanjen z nekaterimi glavnimi dosežki agencije v letu 2021, kot so pravočasna izdaja znatno večjega števila 
dovoljenj za vozila (1260), enotnih varnostnih spričeval (41) in odobritev ob progi ERTMS (2), dokončanje 
ambiciozne raziskave o varnosti, katere cilj je razvoj pozitivne varnostne kulture v železniškem sektorju (v raziskavi je 
sodelovalo 100 organizacij in skupaj je bilo prejetih 46 500 odgovorov), uvedba evropskega registra vozil 
v proizvodnem okolju in napredek pri reviziji svežnja o tehnični specifikaciji za interoperabilnost do leta 2022; 
pozdravlja popoln prenos tehničnega stebra četrtega železniškega svežnja v vseh državah članicah Unije in opozarja, 
da je treba ERTMS nujno dokončati do leta 2030;

8. v zvezi z nadaljnjim ukrepanjem na podlagi ugotovitev iz lanske razrešnice ugotavlja, da je agencija svoj enotni 
programski dokument spremenila in sedaj ne temelji več na sistemu, osredotočenem na enoletnost in izložke, temveč 
na sistemu, ki je večleten in ga poganjajo rezultati, v svojem jedru pa ima uporabo intervencijske logike v celotnem 
ciklu agencije po sosledju „načrtovanje–izvedba–preverjanje–ukrepanje“, ključne kazalnike uspešnosti za spremljanje 
rezultatov in učinka (dodana vrednost za železniški sistem) ter nadzorno ploščo enotnega programskega dokumenta, 
ki se redno posreduje upravnemu odboru agencije za upravljanje agencije na podlagi dokazov;

9. opozarja, da je agencija po popolnem prenosu tehničnega stebra četrtega železniškega svežnja konec leta 2020 dobila 
številne nove naloge, ki so povzročile znatno povečanje delovne obremenitve; ugotavlja, da je agencija v sodelovanju 
s Komisijo pripravila načrt za krepitev in izvedla ad hoc določitev prednostnih nalog, da bi bolje obvladala novo 
delovno obremenitev;

10. želi pohvaliti stalna prizadevanja agencije, da bi z načrtom za krepitev, ki ga je pripravila leta 2021, povečala 
učinkovitost in izboljšala izvrševanje proračuna; ugotavlja, da načrt za krepitev temelji na številnih stebrih, kot so 
nadaljnja konsolidacija zbiranja podatkov in preglednost z okrepljenim spremljanjem ter kultura uspešnosti, ki temelji 
na podatkih; poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, 
storitvah IT in varnosti) ter se zavzema za sodelovanje in izmenjavo dobrih praks z drugimi agencijami Unije, da bi 
izboljšala učinkovitost;

11. je zadovoljen, da agencija še naprej uspešno opravlja svoje naloge na področju interoperabilnosti, varnosti in 
usklajevanja železniškega prometa v Uniji; pozdravlja neomajno predanost agencije cilju vzpostavitve enotnega 
evropskega železniškega območja in izboljšanju povezljivosti železniškega prometa; je seznanjen s pomembno vlogo 
železnic pri zagotavljanju trajnostnega prevoza potnikov in tovora po vsej Uniji v prihodnjih desetletjih, zato 
poudarja pomen dela agencije v zvezi s tem;

12. želi spomniti, da je bilo leto 2021 tudi evropsko leto železnic in je železnico izpostavilo kot enega najbolj trajnostnih, 
inovativnih in varnih načinov prevoza, ki so na voljo; je seznanjen, da je v okviru evropskega leta železnic po vsej celini 
potoval poseben vlak EU, ki se je ustavil v več kot 100 mestih v 26 državah, in da je ta pobuda prikazala potencial 
železnice, pa tudi njene dosežke pri razvoju interoperabilnih železnic po vsej Evropi, ter pomen odprave vseh še 
prisotnih čezmejnih ovir;

13. pozdravlja strateški prispevek agencije na področju nacionalnih predpisov; pozdravlja obsežno delo, ki ga je agencija 
opravila v letu 2021, da bi ocenila nacionalne predpise o dovoljenjih za vozila, in z zanimanjem pričakuje dokončanje 
ocene za preostale države članice v letu 2022 ter rezultate v smislu zmanjšanja pravil v naslednjih letih;
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14. poziva, naj bo dokončanje osrednjega železniškega omrežja TEN-T ključna prednostna naloga; poziva k novi podpori 
Evropske investicijske banke (EIB) za naložbe v železnice in k ukrepom za pripravo terena za oživljanje železnic;

15. predlaga agenciji, naj razmisli o ukrepih za izboljšanje kakovosti storitev v železniškem prometu;

Kadrovska politika

16. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 98-odstotno, saj je bilo zaposlenih 148 od 
151 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 je bilo odobrenih 148 delovnih mest); ugotavlja 
tudi, da je za organ v letu 2021 delalo 34 pogodbenih uslužbencev (od 36 odobrenih) in 2 napotena nacionalna 
strokovnjaka (od 4 odobrenih);

17. je seznanjen, da spola v vodstvu agencije nista uravnoteženo zastopana, saj je 7 od 9 članov moških (77,78 %); je 
seznanjen z zastopanostjo spolov v upravnem odboru agencije, v katerem je 28 od 49 članov (57,14 %) moških; je 
seznanjen tudi z zastopanostjo spolov med vsemi zaposlenimi v agenciji, kjer je 125 od 192 uslužbencev moških 
(65 %); priznava, da si agencija nenehno prizadeva za odpravo razlik med spoloma s posebnimi projekti, kot na 
primer „Ženske v prometu“, da bi povečala zaposlovanje žensk in izboljšala enake možnosti v prometnem sektorju; 
priznava prizadevanja agencije za okrepitev dela na daljavo in izboljšanje geografske uravnoteženosti pri 
zaposlovanju; opozarja, da postopkovne pomanjkljivosti pri zaposlovanju ogrožajo načelo preglednosti in enake 
obravnave; poziva, naj agencija izboljša svoj notranji postopek zaposlovanja, da bi razjasnila postopke ocenjevanja in 
objave prostih delovnih mest; poudarja, da je treba oblikovati dolgoročen okvir kadrovske politike, ki bo vključeval 
ravnovesje med poklicnim in zasebnim življenjem, vseživljenjsko usmerjanje in poklicni razvoj ter zaposlovanje in 
vključevanje invalidov;

18. je seznanjen z novo kadrovsko strategijo agencije (2023–2027), katere cilj je spodbujati dolgoročne zaveze in 
zmanjšati menjave zaposlenih; poudarja, da bodo vsi opredeljeni prednostni ukrepi za zagotovitev uravnotežene 
zastopanosti spolov in enakih možnosti izvedeni v sinergiji s to strategijo, in poziva agencijo, naj organ za podelitev 
razrešnice obvešča o njenem izvajanju; ugotavlja, da je agencija v letu 2021 začela prehod na orodje SYSPER za 
upravljanje svojih človeških virov in da naj bi začelo delovati v začetku leta 2022;

19. ugotavlja, da je Komisija predvidela povečanje kadrovskega načrta agencije od leta 2023, to povečanje pa ni bilo 
pospremljeno z ustreznim povečanjem dodeljenih subvencij; opozarja, da si agencija že močno prizadeva, da bi bila 
kos ravni ambicij, ki je potrebna za učinkovito doseganje ciljev politike Komisije v okviru sedanjih proračunskih 
omejitev; poudarja, da je več zaposlenih v letu 2021 zabeležilo veliko nadur; se zaveda, da to izpostavlja neskladje 
med sredstvi, ki so na voljo, in potrebami na terenu; poudarja, da je treba za zadovoljivo opravljanje nalog agencije 
vzdrževati ustrezno ravnovesje med poklicnim in zasebnim življenjem zaposlenih;

20. je seznanjen s težavami uslužbencev agencije, ki potrebujejo zdravstveno varstvo v Franciji, saj francoski nacionalni 
organ ne pristaja na to, da so vključeni v nacionalni zdravstveni sistem;

21. ugotavlja, da so bili med letom 2020 in sredino leta 2022 v agenciji prijavljeni štirje primeri nadlegovanja, trije njeni 
uslužbenci pa so bili vpisani v register; kljub temu ugotavlja, da ni bila opravljena nobena preiskava in da se nobena 
zadeva ni reševala na sodišču; spodbuja agencijo, naj še naprej razvija svoje politike in metode za učinkovitejše 
preprečevanje takšnih primerov v prihodnosti;

Javna naročila

22. ugotavlja, da se je prvotni načrt javnih naročil med letom posodobljal in da je bilo dodanih 350 000 EUR za nov javni 
razpis in 228 000 EUR za spremenjeno okvirno pogodbo; ugotavlja, da je agencija leta 2021 izvedla štiri javne razpise 
in štiri postopke s pogajanji ter da je ponovno odprla dva natečaja;
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23. opozarja, da je agencija pooblaščena, da upošteva potrebe malih in srednjih podjetij; je seznanjen z ugotovitvijo 
Računskega sodišča iz leta 2020, da bi morala agencija uvesti učinkovite kontrole za preverjanje, ali vlagatelji 
izpolnjujejo merila za status MSP; želi pohvaliti sedanje ukrepe agencije za izvajanje priporočila Računskega sodišča, 
kot so zagotavljanje, da vlagatelji jasno vidijo informacije o posebnih pogojih za mala in srednja podjetja, 
zagotavljanje, da lahko vlagatelji, ki zase pravijo, da so MSP, podajo lastno izjavo, in zagotovitev, da je vzpostavljen 
delovni postopek za obdelavo pregledov na podlagi predloženih dokazov;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

24. ugotavlja, da je agencija na svojem spletnem mestu objavila življenjepise in izjave o interesih članov upravnega odbora 
in višjega vodstva; ugotavlja, da manjkata življenjepisa dveh od 49 članov upravnega odbora; ugotavlja, da agencija ne 
objavlja življenjepisov zunanjih in notranjih strokovnjakov;

25. pozdravlja prizadevanja agencije, da bi povečala preglednost svojih dejavnosti, tako da na svojem spletnem mestu 
redno objavlja informacije o vseh sestankih izvršnega direktorja z organizacijami ali samozaposlenimi osebami, ki 
zadevajo vprašanja, povezana z dejavnostmi agencije; poziva jo, naj sodeluje pri na novo pripravljenem medinstitu
cionalnem sporazumu o obveznem registru za preglednost za zastopnike interesov, ki so ga podpisali Komisija, Svet 
in Parlament;

Notranja kontrola

26. na podlagi ugotovitev organa za podelitev razrešnice iz leta 2020 ugotavlja, da se je agencija, da bi okrepila kontrolno 
razsežnost svojega sistema notranjega upravljanja, preusmerila na sistem, osredotočen na okvir notranje kontrole, ki 
temelji na smernicah Komisije, medtem ko je mednarodni standard ISO 9001:2015 ostal sekundarna referenca, ki naj 
bi se leta 2022 postopno opustila;

27. ugotavlja, da je agencija opravila letno oceno svojega okvira notranje kontrole in ugotovila, da na splošno izpolnjuje 
zahteve, na nekaterih področjih pa so mogoče nadaljnje izboljšave; ugotavlja, da se bodo opredeljeni nadaljnji ukrepi 
spremljali skozi vse leto 2022; nadalje ugotavlja, da je bila v agenciji opravljena nadzorna revizija, s katero se je 
preverila skladnost postopkov agencije z zahtevami ISO, in da certifikacijski organ ni ugotovil neskladnosti;

28. ugotavlja, da je služba Komisije za notranjo revizijo izvedla oceno tveganja, da bi opredelila področja za prihodnje 
revizije agencije v naslednjih letih (2021–2023); ugotavlja, da so bile v oceni tveganja opredeljene tri revizijske teme, 
in sicer strateško načrtovanje in spremljanje, upravljanje IT in izvajanje četrtega železniškega svežnja; ugotavlja, da je 
bila prva revizija opravljena in končno revizijsko poročilo je bilo agenciji poslano marca 2022, s službo za notranjo 
revizijo pa je bil dogovorjen akcijski načrt;

29. opozarja, da je služba za notranjo revizijo leta 2019 opravila revizijo upravljanja in varnosti informacij; ugotavlja, da je 
končno poročilo vsebovalo dve priporočili, ki ju je služba za notranjo revizijo označila za zelo pomembni, in sicer 
o okviru upravljanja podatkov ter neprekinjenem delovanju in fizični varnosti IT; poudarja, da je bil uradni revidirani 
datum za izvedbo teh priporočil postavljen na konec leta 2022; poziva agencijo, naj proračunskemu organu poroča 
o napredku v zvezi s tem;

30. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 zabeleženih 35 neskladnosti, pri čemer se je število finančnih neskladnosti 
v primerjavi s prejšnjimi leti zmanjšalo;

31. ugotavlja, da je urad OLAF leta 2021 začel notranjo preiskavo, ki še vedno poteka; poziva agencijo, naj 
proračunskemu organu poroča o rezultatu te preiskave; poziva jo, naj upošteva dejstvo, da je stopnja udeležbe na 
usposabljanjih na področju boja proti goljufijam in etike nizka, čeprav so obvezna; spodbuja jo, naj izboljša stopnjo 
udeležbe na teh usposabljanjih, da bi izboljšala tehnike odkrivanja in spodbudila zaposlene, naj prijavijo vsak sum 
goljufije;
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Digitalizacija in zeleni prehod

32. se zaveda, da je agencija v svojem delovnem postopku dosegla zelo visoko stopnjo digitalizacije; ugotavlja, da je 
agencija dejavna članica delovne skupine Komisije za projekt e-javnih naročil, ki se skoraj v celoti izvaja; pozdravlja 
vlogo agencije, ki je od leta 2021 ena od treh pilotnih agencij, ki so finančno aplikacijo IT ABAC nadomestile z novo 
aplikacijo SUMMA; pozdravlja, da je agencija, ki je v letu 2021 prejela namensko podporo Komisije, uvedla dragocene 
ukrepe za okrepitev svoje kibernetske varnosti, kot so popravni ukrepi za odpravo šibkih točk v nekaterih 
informacijskih sistemih, penetracijski testi za informacijske sisteme, postopek varnostnega nadzora za sisteme IT 
v zunanjem izvajanju ter redna srečanja za ozaveščanje o varnosti IT za vse zaposlene v agenciji; ugotavlja, da je 
posledično agencija v letu 2021 zabeležila manj kibernetskih napadov kot leta 2020; ugotavlja tudi, da agencija 
sodeluje z agencijo EASA pri izmenjavi strokovnega znanja o uveljavljenem informacijskem sistemu za spremljanje 
varnostnih informacij v letalstvu; spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko 
varnost (ENISA);

33. pozdravlja zaveze in stalna prizadevanja agencije za spodbujanje trajnosti in zmanjšanje njenega vpliva na okolje; 
z zanimanjem ugotavlja, da je agencija v osnutek enotnega programskega dokumenta za leto 2023 vključila 
namensko okoljsko strategijo v skladu s prednostnimi nalogami zelenega dogovora in sedanjimi gospodarskimi 
razmerami; poziva agencijo, naj v svojem delovnem programu določi cilj zmanjšanja emisij CO2 in organ za podelitev 
razrešnice obvešča o učinkoviti uvedbi okoljske strategije;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

34. na podlagi konsolidiranega letnega poročila o dejavnostih za leto 2021 ugotavlja, da se je agencija pravočasno in 
ustrezno odzvala na pandemijo COVID-19, tako kar zadeva njene zaposlene in ureditev dela kot v zvezi z železniškim 
sektorjem; v zvezi z odzivom na kadrovsko politiko ugotavlja, da je agencija podpirala uporabo dela na daljavo za vse 
zaposlene s številnimi ukrepi, ki naj bi postali nova normalnost, kot sta povečanje pasovne širine podatkovne povezave 
in optimizacija povezljivosti VPN na daljavo za zaposlene, ki delajo od doma; spodbuja agencijo, naj izkušnje, 
pridobljene pri metodah dela na daljavo in hibridnih delovnih metodah, uporabi v praksi, da bi bolje organizirala seje 
in naloge, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo kot v fizični obliki; v zvezi z odzivom na 
pandemijo, kar zadeva železniški sektor, ugotavlja tudi, da je agencija pripravila poročilo o varnosti potovanja med 
pandemijo COVID-19 za potnike, ki potujejo na dolge razdalje z vlakom in drugimi načini prevoza, ter organizirala 
spletni seminar o okrevanju železniškega prometa po pandemiji;

Druge pripombe

35. je seznanjen s trendom agencije, da zmanjšuje stroške dvojnih prostorov v Lillu in Valenciennesu ter svoje dejavnosti 
osredotoči samo na eni lokaciji; zlasti ugotavlja, da se je agencija zavezala, da ne bo obnovila pogodbe o zakupu 
prostorov v Lillu in da bo potovanja v Lille omejila samo na obvezne seje;

36. ugotavlja, da zaradi razvoja agencije v organ EU stavba sedanjega sedeža agencije v Valenciennesu ne izpolnjuje več 
potrebnih zahtev za nastanitev njenih uslužbencev in dejavnosti;

37. poudarja, da morajo vse institucije EU spoštovati finančno uredbo in visoke standarde upravljanja;

38. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (2) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(2) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1912 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Agencije Evropske unije za železnice (ERA) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za železnice za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0095/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2016/796 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. maja 2016 o Agenciji Evropske unije 
za železnice in razveljavitvi Uredbe (ES) št. 881/2004 (4) in zlasti člena 65,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0100/2023),

1. odobri zaključni račun Agencije Evropske unije za železnice za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Agencije Evropske unije za železnice, Svetu, 
Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 138, 26.5.2016, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1913 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega organa za vrednostne papirje in trge (ESMA) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega organa za vrednostne papirje in trge za proračunsko leto 
2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice organu glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0097/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) št. 1095/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 24. novembra 2010 o ustanovitvi 
Evropskega nadzornega organa (Evropski organ za vrednostne papirje in trge) in o spremembi Sklepa št. 716/2009/ES 
ter razveljavitvi Sklepa Komisije 2009/77/ES (4) in zlasti člena 64,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0137/2023),

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 331, 15.12.2010, str. 84.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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1. podeli razrešnico izvršni direktorici Evropskega organa za vrednostne papirje in trge glede izvrševanja proračuna 
organa za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršni direktorici Evropskega organa za 
vrednostne papirje in trge, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije 
(serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1914 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega organa za 
vrednostne papirje in trge (ESMA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega organa za vrednostne papirje in trge za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0137/2023),

A. ker je na podlagi poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropskega organa za vrednostne papirje in trge (v nadaljnjem 
besedilu: organ) njegov končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 60 600 822 EUR, kar je 7,64 % več kot 
leta 2020; ker se organ financira iz prispevkov Unije (19 172 407 EUR, kar je 30,59 % skupnega proračuna), 
prispevkov nadzornih organov držav članic (23 936 648 EUR oziroma 38,20 %) in pristojbin, prejetih od 
nadzorovanih subjektov (17 087 867 EUR oziroma 27,27 %);

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov organa 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem letu 
2021 znašala 99,94 %, kar je nekoliko več (0,92 %) kot leta 2020; ugotavlja, da je stopnja izvrševanja plačil znašala 
89,91 %, kar je 4,40 % več kot leto prej;

2. ugotavlja, da je bilo leto 2021 prvo polno leto, v katerem je organ pobiral pristojbine od centralnih nasprotnih strank 
iz tretjih držav, in prvo leto, ko je začel pobirati pristojbine od repozitorijev listinjenja, poleg pristojbin bonitetnih 
agencij in repozitorijev sklenjenih poslov v skladu z Uredbo (EU) št. 648/2012 Evropskega parlamenta in Sveta (2) in 
Uredbo (EU) 2015/2365 Evropskega parlamenta in Sveta (3);

3. z zadovoljstvom ugotavlja, da je organ nadgradil svoj sistem za upravljanje plačil, da bi bolje obvladal zamude 
bonitetnih agencij ali repozitorijev sklenjenih poslov pri plačilih in obračunane obresti v zvezi s temi plačili;

Uspešnost

4. ugotavlja, da organ nekatere ukrepe, kot so ključni kazalniki uspešnosti, uporablja za ocenjevanje dodane vrednosti 
svojih dejavnosti in drugih ukrepov za boljše upravljanje proračuna, kot so število analiziranih tveganj, stopnja 
razveljavitev odobrenih plačil in stopnja fluktuacije zaposlenih; izreka pohvalo organu za 91-odstotno dokončanje 
delovnega programa za leto 2021, pri čemer je bila večina ključnih kazalnikov uspešnosti dosežena ali presežena;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 152.
(2) Uredba (EU) št. 648/2012 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 4. julija 2012 o izvedenih finančnih instrumentih OTC, centralnih 

nasprotnih strankah in repozitorijih sklenjenih poslov (UL L 201, 27.7.2012, str. 1).
(3) Uredba (EU) 2015/2365 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. novembra 2015 o preglednosti poslov financiranja z vrednostnimi 

papirji in ponovne uporabe ter spremembi Uredbe (EU) št. 648/2012 (UL L 337, 23.12.2015, str. 1).
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5. izrek pohvalo organu, ker je svoje rezultate in dosežke za leto 2021 združil v tri prednostne kategorije: (i) „glavna 
prioriteta“ za 128 ciljev, povezanih s strateškimi prednostnimi nalogami; (ii) „nižja prioriteta“ za 75 ciljev, ki niso 
povezani s temi prednostnimi nalogami; (iii) „brez prednosti“ za 29 ciljev v zvezi z nalogami, ki bodo opravljene le, če 
bo na voljo čas;

6. ugotavlja, da so bile strateške prednostne naloge organa v letu 2021 osredotočene na tri medsektorske teme: zdravi 
kapitalski trgi Unije, trajnostno financiranje ter inovacije in digitalizacija; se seznanja tudi z dosežki in uspehi organa 
v letu 2021 na področjih, ki niso neposredno povezana s temi prednostnimi nalogami, kot so trg ogljika Unije, 
dejavnosti izvrševanja, naložbene storitve, upravljanje naložb ali centralne nasprotne stranke;

7. izraža pohvalo organu za njegove dosežke v letu 2021, kot so med drugim izvajanje novih nalog, opredeljenih med 
pregledom evropskih nadzornih organov leta 2019, priprava na nove nadzorne pristojnosti (nadzor repozitorijev 
listinjenja, izvajalci storitev sporočanja podatkov in ključne referenčne vrednosti), odobritev registracije prvih dveh 
repozitorijev listinjenja v skladu z Uredbo (EU) 2017/2402 Evropskega parlamenta in Sveta (4), priprava na prenos 
nadzornih pristojnosti Evropskega inštituta za denarne trge (EMMI) na organ in prevzem nadzora sedmih 
upravljavcev referenčnih vrednosti iz tretjih držav, priznanih na ravni Unije;

8. v zvezi s tveganji, ki izhajajo iz digitalizacije finančnih trgov, izraža pohvalo organu za njegova prizadevanja v letu 
2021, da bi institucijam Unije zagotovil tehnične povratne informacije o predlogih Komisije za uredbo o trgih 
kriptoimetij in akt o digitalni operativni odpornosti; pozdravlja razvoj načrta organa za trajnostno financiranje za 
obdobje 2022–2024, ki bo služil kot praktično orodje za zagotovitev, da bo organ usklajeno v več sektorjih dosegel 
cilje trajnostnega financiranja v velikem obsegu;

9. pozdravlja sodelovanje organa z drugima dvema evropskima nadzornima organoma, in sicer Evropskim organom za 
zavarovanja in poklicne pokojnine (EIOPA) in Evropskim bančnim organom (EBA), prek skupnega odbora; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da si z EBA deli računovodjo in da je večina postopkov javnih naročil, ki jih vodi, skupnih 
javnih naročil z drugimi agencijami in Komisijo; je seznanjen, da sta organ in Agencija za sodelovanje energetskih 
regulatorjev leta 2013 podpisala memorandum o soglasju, ki uvaja okvir za izmenjavo informacij, kadar se njune 
regulativne pristojnosti v zvezi z veleprodajnimi energetskimi trgi prekrivajo; poudarja, da bo zaradi trenutnih razmer 
na blagovnih borzah verjetno potrebno okrepljeno sodelovanje pri regulativnih temah, povezanih z energetskimi trgi; 
spodbuja agencijo, naj sprejme ukrepe za olajšanje tega okrepljenega sodelovanja;

Kadrovska politika

10. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 85,20-odstotno, saj je bilo zaposlenih 213 od 
250 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 je bilo odobrenih 226 delovnih mest); ugotavlja 
tudi, da je za organ v letu 2021 delalo 85 pogodbenih uslužbencev in 10 napotenih nacionalnih strokovnjakov;

11. ugotavlja, da se je število zaposlenih v letu 2021 v primerjavi z letom 2020 povečalo za 23 %, od tega je bilo 58 
statutarnih uslužbencev; izraža pohvalo organu za njegova prizadevanja, da je zaposlil 102 uslužbenca, opravil 21 
(notranjih in zunanjih) postopkov izbora, obravnaval 2 075 življenjepisov in opravil 175 razgovorov s kandidati 
v letu 2021;

12. je seznanjen z zastopanostjo spolov med višjimi vodstvenimi delavci organa, pri čemer so štiri od petih vodij ženske 
(80 %); je seznanjen z zastopanostjo spolov v upravnem odboru organa, pri čemer so tri od petih članov ženske 
(60 %); je seznanjen tudi z zastopanostjo spolov med vsemi zaposlenimi v organu, pri čemer je 162 od 308 
uslužbencev moških (53 %); opozarja, da je pomembno zagotoviti uravnoteženo zastopanost spolov in geografsko 

(4) Uredba (EU) 2017/2402 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 12. decembra 2017 o določitvi splošnega okvira za listinjenje in 
o vzpostavitvi posebnega okvira za enostavno, pregledno in standardizirano listinjenje ter o spremembah direktiv 2009/65/ES, 
2009/138/ES in 2011/61/EU ter uredb (ES) št. 1060/2009 in (EU) št. 648/2012 (UL L 347, 28.12.2017, str. 35).
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zastopanost med vodstvom in uslužbenci organa, in slednjega poziva, naj ta vidik upošteva pri prihodnjih 
imenovanjih; poudarja, da bi moral organ pri zaposlovanju novih ljudi in pri napredovanju že zaposlenih upoštevati, 
da so veščine, znanje in izkušnje kandidatov najpomembnejši dejavniki;

13. ugotavlja, da ima urad politiko za zaščito človekovega dostojanstva ter preprečevanje psihičnega in spolnega 
nadlegovanja; pozdravlja, da se izvajanje te politike podpira s komunikacijskimi ukrepi in informativnimi srečanji; 
pozdravlja, da v letu 2021 ni bilo primerov nadlegovanja, ki bi bili prijavljeni ali predmet preiskave oziroma sodne 
obravnave; pozdravlja tudi načrt organa, da bo razvil politiko za raznolikost in vključevanje;

14. poziva organ, naj še naprej razvija dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnotežene 
zastopanosti spolov na vseh kadrovskih ravneh, dela na daljavo, pravice do odklopa, boljše geografske 
uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanja in vključevanja invalidov, 
pa tudi skrbi za njihovo enako obravnavo in obsežnega spodbujanja možnosti zanje;

Javna naročila

15. ugotavlja, da je organ v letu 2021 izvedel 15 postopkov javnih naročil, od katerih jih je sedem zaključil; izraža pohvalo 
organu, ki si je prizadeval za ustvarjanje sinergij prek skupnih postopkov javnih naročil z drugimi agencijami Unije in 
Komisijo; spodbuja ga, naj še naprej razvija sinergije z drugimi organi Unije;

16. je zaskrbljen zaradi ugotovitve iz poročila Računskega sodišča, da se je organ leta 2021 odločil začeti postopek 
s pogajanji, ne da bi objavil obvestilo o tem, s čimer je kršil točko 3.1 priloge I k finančni uredbi; ugotavlja tudi, da 
utemeljitev te odločitve ni bila potrjena v poročilih o izjemah, ki se hranijo centralno, preden je bil sprejet ukrep; 
poziva organ, naj v prihodnje zagotovi, da bodo vsa odstopanja od uveljavljenih procesov in postopkov obravnavana 
v skladu z načeloma zakonitosti in pravilnosti;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

17. izraža pohvalo organu za celovite ukrepe in politike, ki jih je sprejel, ter za skrbnost, s katero se izvajajo, da bi zagotovil 
preglednost, etiko, dobro upravno ravnanje ter preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov v zvezi z uslužbenci 
organa, odborom nadzornikov, upravnim odborom in nadzornim odborom za centralne nasprotne stranke; ugotavlja, 
da je bil po oceni, ki jo je opravil uradnik organa za etiko ob priložnostnem pregledu, ki je bil izveden med enotnim 
postopkom za oblikovanje treh mest vodij skupine, predlagano, da člani izbirne komisije pregledajo smernice 
o izjavah glede interesov in tako povečajo preglednost teh izjav; poziva organ, naj organu za podelitev razrešnice 
poroča po dokončanem in odobrenem pregledu;

18. ugotavlja, da je organ leta 2021 prejel 11 izjav v zvezi nasprotji interesov pred sejami odbora nadzornikov in dve 
podobni izjavi pred sejami upravnega odbora; ugotavlja tudi, da je skupina organa za etiko v letu 2021 med drugim 
preverila 251 letnih izjav uslužbencev (pri nobeni od teh se ni pojavilo vprašanje v zvezi z nasprotjem interesov), 16 
izjav v zvezi z redno zaposlitvijo zakoncev za pregled, pri čemer ni bilo vprašanj, ki bi zahtevala posebne ukrepe, 
in 38 zahtev za dovoljenje za poslovanje s finančnimi instrumenti, pri čemer je bila večina zahtev odobrena; ugotavlja 
tudi, da je skupina za etiko ocenila 94 zahtev za preprečevanje nasprotja interesov pri zaposlovanju v letu 2021, pri 
čemer je izvršnemu direktorju organa v devetih primerih priporočila spremembo sestave izbirnih komisij; poziva 
organ, naj organu za podelitev razrešnice še naprej poroča o ukrepih, ki jih je sprejel za preprečevanje nasprotij 
interesov;
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19. ugotavlja, da je organ ustanovil dva skupna odbora, enega za višje vodstvene delavce in enega za uslužbence, ki morata 
sodelovati, če se pojavijo pomisleki v zvezi z nasprotjem interesov pri načrtovanih dejavnostih po prenehanju 
zaposlitve v organu; ugotavlja tudi, da je organ leta 2021 organiziral devet dvostranskih „poslovilnih sestankov“ 
z vsem uslužbenci, ki so zapustili organ, da bi preveril izjave v zvezi z dejavnostmi in ocenil, ali obstaja nasprotje 
interesov med nalogami teh uslužbencev v organu in njihovimi prihodnjimi dejavnostmi; ugotavlja, da v zvezi s tem 
ni bilo nobenih težav;

20. izraža pohvalo organu, ker je leta 2021 sprejel več ukrepov za ozaveščanje o nasprotju interesov in etičnih pravilih, 
o preiskavi o obravnavi finančnih instrumentov ter o pravilih za čas po prenehanju zaposlitve in obdobja mirovanja; 
izraža pohvalo organu za uvedbo internih pravil o nasprotju interesov in izmeničnem zaposlovanju v javnem in 
zasebnem sektorju („vrtljiva vrata“), ki veljajo za člane upravnega odbora;

21. pozdravlja, da organ objavlja življenjepise in izjave o interesih članov upravnega odbora in vodstvenih uslužbencev; 
izraža pohvalo organu, ker na pregleden način poroča o sestankih, ki jih imajo njegovi uslužbenci z zunanjimi 
deležniki, in ta poročila objavlja na svojem spletnem mestu;

22. pozdravlja, da je organ zavezan najvišjim etičnim standardom v zvezi s preprečevanjem nasprotja interesov; na podlagi 
ugotovitev Računskega sodišča opozarja, da člani odbora nadzornikov ne smejo sodelovati v razpravi in pri glasovanju 
o ukrepih, pri katerih so v nasprotju interesov; poudarja, da se ti člani prav tako ne bi smeli udeleževati sej, na katerih 
potekajo takšne razprave, da bi ohranili neodvisnost odbora nadzornikov; pozdravlja odgovor organa, da je spremenil 
svojo politiko in zdaj izrecno zahteva, da člani, katerih interesi so v nasprotju, zapustijo prostor;

23. pozdravlja dejstvo, da je organ v skladu s svojo politiko nasprotja interesov in etično politiko zaposlenim začasno 
prepovedal trgovanje z izbranimi finančnimi instrumenti, da bi se izognil tveganju trgovanja na podlagi internih 
informacij; poziva ga, naj organu za podelitev razrešnice še naprej poroča o ukrepih, ki jih je sprejel za preprečevanje 
nasprotij interesov;

24. pozdravlja, da sta organ in EBA julija 2021 po spremembah direktiv 2013/36/EU Evropskega parlamenta in Sveta (5)
in 2014/65/EU Evropskega parlamenta in Sveta (6) objavila revidirane skupne smernice o oceni primernosti članov 
upravnega organa in nosilcev ključnih funkcij ter njihov vpliv na ocenjevanje primernosti članov upravljalnega 
organa, zlasti v zvezi s tveganji glede pranja denarja in financiranja terorizma ter spodbujanjem raznolikosti spolov;

25. na podlagi ugotovitev Računskega sodišča opozarja, da lahko pride do nasprotja interesov v postopku ocenjevanja 
predsednika in izvršnega direktorja organa, kadar na primer nacionalni pristojni organ člana odbora nadzornikov krši 
pravo Unije; zato pozdravlja, da se je organ zavezal, da bo v postopku ocenjevanja izrecno omenil nasprotje interesov;

26. vztraja, da je treba uvesti sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotjih interesov in nezakonitem 
lobiranju; poziva organ, naj uvede tudi notranje protikorupcijske ukrepe; poziva ga, naj organu za podelitev 
razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

(5) Direktiva 2013/36/EU Evropskega parlamenta in Sveta z dne 26. junija 2013 o dostopu do dejavnosti kreditnih institucij in 
bonitetnem nadzoru kreditnih institucij, spremembi Direktive 2002/87/ES in razveljavitvi direktiv 2006/48/ES in 2006/49/ES 
(UL L 176, 27.6.2013, str. 338).

(6) Direktiva 2014/65/EU Evropskega parlamenta in Sveta z dne 15. maja 2014 o trgih finančnih instrumentov ter spremembi 
Direktive 2002/92/ES in Direktive 2011/61/EU (UL L 173, 12.6.2014, str. 349).
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Notranja kontrola

27. pozdravlja letno oceno sistema notranje kontrole organa in ugotovitev, da ta obstaja in dobro deluje; ugotavlja, da je 
organ v podobnem primeru leta 2020 izmeril 78 kazalnikov notranje kontrole, ki krijejo vsa načela notranje 
kontrole, in opredelil 22 pomanjkljivosti, od katerih je bila večina manjših, nobena pa ni postavila pod vprašaj obstoja 
in pravilnega delovanja načel notranje kontrole; ugotavlja, da so ugotovljene priložnosti za izboljšave povezane 
predvsem s komponentama „kontrolno okolje“ in „kontrolne dejavnosti“;

28. ugotavlja, da je služba Komisije za notranjo revizijo v letu 2021 opravila revizijo upravljanja človeških virov in etike 
v organu in sklenila, da so upravljavski in kontrolni sistemi, ki jih je vzpostavil organ na teh področjih, ustrezno 
zasnovani in se uspešno izvajajo ter podpirajo organ pri doseganju njegovih poslovnih ciljev; v zvezi s to revizijo 
ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo izdala štiri priporočila; poziva organ, naj organu za podelitev razrešnice 
poroča o napredku v zvezi s tem;

29. poudarja, da je treba izboljšati sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje agencije; odločno 
vztraja pri zahtevi po učinkovitih sistemih upravljanja in kontrol, da bi se izognili morebitnim nasprotjem interesov, 
manjkajočim predhodnim/naknadnim kontrolam, neustreznemu upravljanju proračunskih in pravnih obveznosti ter 
nevnašanju zadev v register izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

30. z zadovoljstvom ugotavlja, da je organ leta 2021 model upravljanja, ki temelji na dejavnostih, iz Excela preselil v novo 
okolje v oblaku, kar naj bi izboljšalo zmogljivosti načrtovanja in poročanja, saj so njegovi modeli priprave proračuna 
in stroškov vse bolj zapleteni;

31. pozdravlja prizadevanja organa za okrepitev kibernetske obrambe: dopolnil je strategijo za odkrivanje varnostnih 
tveganj z bolj izpopolnjenimi in avtomatiziranimi orodji, izboljšal varnostne zmogljivosti v oddelku za informacijsko 
in komunikacijsko tehnologijo ter zaposlil novega uradnika za informacijsko varnost in uradnika za upravljanje 
dokumentov;

32. opozarja, kako pomembno je vlagati v osebje, usposobljeno za IKT, z dolgoročnimi pogodbami, da bi preprečili beg 
možganov, neučinkovitost ter potencialno večja tveganja in izpostavljenost kibernetskim napadom;

33. spodbuja organ, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za odzivanje 
na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije Unije (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga, naj za vse uslužbence organizira 
usposabljanje o kibernetski varnosti, ki ga je treba redno posodabljati; poziva organ, naj nadaljuje razvoj svoje 
kibernetske politike in organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

34. izreka pohvalo agenciji za ambiciozno okoljsko politiko, ki je v letu 2021 privedla do izboljšav pri več ključnih 
okoljskih kazalnikih, kot so zmanjšanje količine odpadkov, recikliranje papirja in zmanjšanje potovanj; ugotavlja, da 
napredek pri doseganju trajnostnostih ciljev meri in spremlja kontrolna skupina za kazalnike uspešnosti, ki jo je 
sestavilo vodstvo organa;

35. izreka pohvalo organu za rezultate pri registraciji v sistemu za okoljsko ravnanje in presojo EU (EMAS) do leta 2022; je 
seznanjen z načrtom organa, da bo do leta 2025 postal popolnoma brezpapiren;
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Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

36. ugotavlja, da se je organ še naprej uspešno soočal z izzivi zaradi pandemije covida-19, npr. s stalnim prilagajanjem 
prostorov in svojih postopkov glede na nove zaščitne ukrepe, ki sta jih sprejeli francoska vlada in Komisija;

37. ugotavlja, da je organ v letu 2021 neprekinjeno deloval, zaradi predhodnih naložb v avdio- in videokonference in 
orodje za glasovanje; ugotavlja tudi, da je namestil novo orodje za upravljanje in rezervacijo pisarn, da bi bolje izvajal 
smernice na področju javnega zdravja v pisarnah, povečal prožnost in se pripravil na realnost po pandemiji;

Druge pripombe

38. ugotavlja, da je organ leta 2021 opredelil tveganja, med drugim omejene zmogljivosti za izvajanje nalog, neustrezni 
viri in nezadostno strokovno znanje za upravljanje obsežne zakonodajne agende (unija kapitalskih trgov in centralne 
nasprotne stranke), posledice izstopa Združenega kraljestva iz Unije, morebitne nove naloge organa na določenem 
področju (na primer uredba o centralnih depotnih družbah), večja nestanovitnost finančnih trgov in omejena 
konvergenca nadzora ter nadzor centralnih nasprotnih strank; poziva Komisijo, naj ta vprašanja upošteva in dodeli 
potrebna sredstva organu, da bi izpolnil nove ali razširjene naloge;

39. ugotavlja, da problemi, ki bi jih moral organ rešiti na podlagi ugotovitev Računskega sodišča iz prejšnjih let, kot so 
letno navzkrižno financiranje dejavnosti, harmonizacija sistema za izračun pristojbin in obseg izogibanja 
pristojbinam, ne sodijo na področje delovanja organa; poziva Komisijo, naj revidira delegirane akte in spremeni 
uredbe v zvezi s temi vprašanji, kot predlaga organ;

40. poziva organ, naj se osredotoči na posredovanje rezultatov svojih raziskav splošni javnosti in naj jo doseže prek 
družbenih medijev in drugih medijskih hiš;

41. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (7) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(7) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1915 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega organa za vrednostne papirje in trge (ESMA) za proračunsko leto 
2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega organa za vrednostne papirje in trge za proračunsko leto 
2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice organu glede izvrševanja proračuna za 
proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0097/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) št. 1095/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 24. novembra 2010 o ustanovitvi 
Evropskega nadzornega organa (Evropski organ za vrednostne papirje in trge) in o spremembi Sklepa št. 716/2009/ES 
ter razveljavitvi Sklepa Komisije 2009/77/ES (4) in zlasti člena 64,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0137/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega organa za vrednostne papirje in trge za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršni direktorici Evropskega organa za vrednostne papirje in trge, 
Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 331, 15.12.2010, str. 84.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1916 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske fundacije za usposabljanje (ETF) za proračunsko 
leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske fundacije za usposabljanje za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice fundaciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0098/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 1339/2008 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. decembra 2008 o ustanovitvi 
Evropske fundacije za usposabljanje (4) in zlasti člena 17,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0135/2023),

1. podeli razrešnico direktorici Evropske fundacije za usposabljanje glede izvrševanja proračuna fundacije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje direktorici Evropske fundacije za 
usposabljanje, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 354, 31.12.2008, str. 82.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1917 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske fundacije za 
usposabljanje (ETF) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske fundacije za usposabljanje za proračunsko leto 
2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0135/2023),

A. ker izkaz prihodkov in odhodkov (1) Evropske fundacije za usposabljanje (v nadaljnjem besedilu: fundacija) kaže, da je 
njen končni proračun za proračunsko leto 2021 znašal 21 402 739 EUR, kar je bilo 2,13 % več kot leta 2020; ker 
proračun fundacije v celoti izvira iz proračuna Unije;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu fundacije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov 
fundacije ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je visoka stopnja izvrševanja sredstev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega 
spremljanja v proračunskem letu 2021 znašala 99,91 %, kar je nekoliko več (0,04 %) kot leta 2020; vendar poudarja, 
da je stopnja izvrševanja plačil v letu 2021 znašala 86,23 %, kar je 9,43 % manj kot v letu 2020;

Uspešnost

2. ugotavlja, da je bil delovni program fundacije za leto 2021 uresničen 95,58-odstotno, kar je največ v zadnjih petih 
letih, stopnja pravočasno dokončanih dejavnosti pa je znašala 91,15 %; izreka pohvalo fundaciji, ker so bili vsi njeni 
ključni kazalniki uspešnosti nad zastavljenimi cilji;

3. je seznanjen s ključnimi dosežki fundacije v letu 2021, ki temeljijo na treh strateških ciljih: ustreznost znanj in 
spretnosti ter njihovo predvidevanje, razvoj in potrjevanje znanj in spretnosti ter uspešnost in kakovost politik 
izobraževanja in usposabljanja; ugotavlja, da fundacija te cilje uresničuje na podlagi treh osrednjih storitev: vozlišče 
znanja, spremljanje in ocenjevanje ter svetovanje na področju politike;

4. je seznanjen z novimi pobudami, ki jih je fundacija začela leta 2021, kot so analiza razvrščanja zelenih znanj in 
spretnosti ter prostih delovnih mest v partnerskih državah z uporabo velepodatkov ter analize obsega, pogojev in 
potenciala platformnega dela v državah vzhodnega partnerstva in Zahodnega Balkana; ugotavlja, da je fundaciji v letu 
2021 uspelo prenesti aktualne in pričakovane spremembe v potrebah po znanjih in spretnostih v zahteve za 
prilagoditev politik, zlasti razširitev njene mreže odličnosti; je seznanjen tudi, da se forum fundacije za zagotavljanje 
kakovosti, ki združuje 22 partnerskih držav v okviru platforme za dvostranski in večstranski dialog o upravljanju 
poklicnega izobraževanja in usposabljanja, stalno širi; izpostavlja delo fundacije, ki v okviru zunanjih odnosov EU 
tranzicijskim državam in državam v razvoju pomaga izkoristiti potencial njihovega človeškega kapitala z reformo 
sistemov izobraževanja, usposabljanja in trga dela;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 23.
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5. pozdravlja zlasti pobudo fundacije „Znanja in spretnosti za razvoj podjetij“ (2), s katero se v sosednjih državah Unije, 
državah širitve in srednjeazijskih državah odziva na potrebo po prilagajanju znanja in spretnosti s povezovanjem 
poklicnega izobraževanja in usposabljanja z malimi in srednjimi podjetji; poudarja, da ta pobuda podjetjem omogoča, 
da se odzovejo in obvladujejo izzive, tudi tiste, ki so posledica pandemije covida-19, in sicer s prispevanjem k bolj 
zelenim, vključujočim in inovativnim družbam ter spodbujanjem trajnostne konkurenčnosti, socialne pravičnosti in 
odpornosti, s čimer se zagotavljata poslovni razvoj in kontinuiteta za podjetja;

6. pozdravlja, da je fundacija okrepila svoje delo in odnose v partnerskih sosednjih državah Unije in v regijah širitve; 
pozdravlja tudi, da je fundacija marca 2022 po neizzvani in neupravičeni ruski agresiji na Ukrajino revidirala svoje 
sodelovanje z Rusijo in Belorusijo ter prekinila vsakršno sodelovanje;

7. pozdravlja pobudo fundacije, da bo spremljala ukrajinsko krizo in se glede na potrebe in možnosti odzvala, pri tem pa 
tesno sodelovala z različnimi službami Komisije, da bi izkoristila njihovo tematsko strokovno znanje in znanje 
o sistemih izobraževanja in usposabljanja v tej državi, hkrati pa okrepila partnerstva z lokalnimi deležniki in širše;

Kadrovska politika

8. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 102,3-odstotno, saj je bilo zaposlenih 88 od 
86 začasnih uslužbencev (vključno z dvema dodatnima začasnima uslužbencema za izravnavo dela s krajšim delovnim 
časom v skladu s členom 38(2) finančne uredbe fundacije), odobrenih v proračunu Unije (v primerjavi s 86 
odobrenimi delovnimi mesti v letu 2020); ugotavlja, da je za fundacijo v letu 2021 poleg tega delalo 42 pogodbenih 
uslužbencev in en lokalni uslužbenec;

9. z veliko zaskrbljenostjo ugotavlja, da geografsko ravnovesje še vedno ni zagotovljeno; ugotavlja, da ima 43 % 
zaposlenih državljanstvo države članice, kjer se fundacija nahaja; je globoko zaskrbljen, ker je le 16,8 % uslužbencev 
fundacije iz držav članic, ki so se Unije pridružile po letu 2004, medtem ko te države članice predstavljajo 23,2 % 
prebivalstva; se zaveda, da fundacija uporablja izbirni postopek, ki temelji na dosežkih, pri čemer imajo ob enakih 
dosežkih prednost kandidati z državljanstvom, ki je slabše zastopano; poziva fundacijo, naj pri postopkih 
zaposlovanja prednostno upošteva geografsko uravnoteženost in organu za podelitev razrešnice poroča o napredku 
v zvezi s tem;

10. kar zadeva uravnoteženo zastopanost spolov ugotavlja, da je bilo v letu 2021 na desetih srednjih in višjih vodstvenih 
položajih šest žensk (enako kot leta 2020); ugotavlja, da je bilo med člani upravnega odbora 40 % moških in 60 % 
žensk (10 članov oziroma 15 članic), med zaposlenimi pa 34 % moških in 66 % žensk (44 članov oziroma 87 članic); 
opozarja, kako pomembno je zagotoviti uravnoteženo zastopanost spolov, in poziva fundacijo, naj ta vidik upošteva 
pri prihodnjih imenovanjih;

11. ugotavlja, da je fundacija v letu 2021 med pandemijo covida-19 vsem kolegom ponudila storitve zaupnih svetovalcev 
na daljavo; pozdravlja, da je bilo za vse nove uslužbence organizirano uvodno predavanje o nadlegovanju in 
predstavitve zaupnih svetovalcev; vendar obžaluje, da imajo delavci znotraj fundacije dostop le do neformalnega 
postopka; ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo primerov nadlegovanja, ki bi bili registrirani, preiskani ali predloženi 
sodišču;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

12. ugotavlja, da je fundacija objavila izjave o nasprotju interesov in življenjepise vseh članov upravnega odbora ter višjih 
in srednjih vodstvenih delavcev;

(2) https://www.etf.europa.eu/en/what-we-do/skills-enterprise-development
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13. ugotavlja, da fundacija še ni oblikovala svoje politike za obvladovanje in preprečevanje nasprotja interesov; vendar 
ugotavlja, da je fundacija v letu 2018 vzpostavila obsežno zbirko vprašanj, povezanih z etiko, vključno z nasprotji 
interesov; ugotavlja tudi, da je bila zbirka leta 2021 posodobljena, da bi se vključili najnovejši referenčni predpisi;

Javno naročanje

14. ugotavlja, da se je na področju javnih naročil iskalo sinergije z drugimi institucijami, pri čemer so se pri vseh potrebah 
po javnih naročilih priložnosti sistematično ad-hoc ocenile; ugotavlja, da je bila fundacija leta 2021 udeležena v 28 
medinstitucionalnih pogodbah, 10 sporazumih o ravni storitev in petih pogodbah, ki so bile odprte za druge agencije;

15. ugotavlja, da je elektronska oddaja ponudb na razpise za javna naročila v fundaciji postala standard; pozdravlja, da so 
bila v okviru novoustanovljene delovne skupine za zelena javna naročila poskusno uporabljena zelena merila za izbor 
in oddajo javnih naročil;

Notranja kontrola

16. je seznanjen z odgovorom fundacije na ugotovitve Računskega sodišča v poročilu za leto 2020, in sicer v zvezi 
z neskladnostjo z načelom notranje kontrole št. 12 in ukrepi, ki jih je sprejela fundacija; ugotavlja, da je fundacija 
obravnavala priporočilo Računskega sodišča ter uvedla temeljit in reden pregled izjem in primerov neskladnosti; je 
seznanjen tudi z razvojem in izvajanjem nove politike fundacije in racionaliziranim potekom dela v zvezi 
z obravnavanjem odstopanj (izjem in primerov neskladnosti); poleg tega ugotavlja, da je fundacija v letu 2021 izvedla 
poglobljen pregled vseh odločitev, sprejetih zaradi pandemije covida-19 do prvega četrtletja leta 2021, da bi 
zagotovila, da so bile vse odločitve, ki so povzročile odstopanje od regulativnega okvira fundacije, ustrezno 
evidentirane, vključno z odstopanji, ki niso bila finančne narave;

17. ugotavlja, da je fundacija v letu 2021 začela notranjo revizijo mehanizmov dopolnjevanja in sodelovanja med 
Evropsko fundacijo za usposabljanje in službami Evropske komisije, ki bo zaključena leta 2022; ugotavlja, da je ta 
revizija vključena v večletni načrt službe Komisije za notranjo revizijo; ugotavlja tudi, da je fundacija uradno zaključila 
vsa prejšnja revizijska priporočila službe za notranjo revizijo in da nima odprtih revizijskih priporočil;

18. ponovno poudarja, da ima fundacija od leta 2018 eno odprto pripombo Računskega sodišča, ki se nanaša na postopek 
za oddajo javnega naročila, povezan s storitvami začasnih agencijskih delavcev, pri katerem je fundacija uporabila 
merila za oddajo javnega naročila, ki so zajemala predvsem nekonkurenčne cenovne elemente; se zaveda, da bo 
fundacija obravnavala to vprašanje v letu 2023, ko bo začela naslednji postopek javnega naročanja za agencijske 
delavce v skladu z načrtovanimi ukrepi;

19. je seznanjen, da je bil sistem notranje kontrole fundacije ocenjen pozitivno, pri čemer je bilo 82,4 % (71 % leta 2020) 
načel notranje kontrole ocenjenih kot učinkovitih ter 17,6 % (29 % leta 2020) kot delno uspešnih in so potrebne le 
manjše izboljšave; je seznanjen, da je fundacija zaradi ugotovitev Računskega sodišča v zvezi z registrom izjem uvedla 
temeljit in reden pregled izjem in primerov neskladnosti;

20. ugotavlja, da je fundacija razvila in izvedla strategijo za boj proti goljufijam, ki je bila pripravljena z uporabo 
metodologije, ki jo je razvil urad OLAF;

21. poudarja, da je treba okrepiti sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje fundacije; odločno 
vztraja, da so učinkoviti sistemi upravljanja in kontrol nujni za to, da bi preprečili nasprotja interesov, 
manjkajoče predhodne/naknadne kontrole, neustrezno upravljanje proračunskih in pravnih obveznosti ter nevnašanje 
problemov v register izjem;
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Digitalizacija in zeleni prehod

22. pozdravlja digitalno strategijo fundacije in časovni načrt za njeno izvajanje, ki sta bila opredeljena leta 2021, da bi se 
povečala uporaba digitalnih in spletnih orodij za zagotavljanje storitev fundacije in vključevanje deležnikov ter večjo 
notranjo učinkovitost; izreka pohvalo za pospešeno digitalizacijo notranjih postopkov, kot so postopki v zvezi 
s človeškimi viri, elektronski podpis pri finančnih postopkih in upravljanje javnih naročil ter zunanje interakcije, kot 
je uporaba spletnih digitalnih orodij za izmenjave, sestanke;

23. je seznanjen s posebnimi ukrepi, ki jih je fundacija v letu 2021 izvedla za povečanje učinkovitosti, kot so uporaba 
enotnega plačilnega naloga, ki združuje več zahtevkov za plačilo, uporaba digitalnega podpisa za notranje dokumente 
in napredek pri digitalizaciji s celovitim preizkušanjem in uporabo orodja za upravljanje javnih naročil (PPMT) za 
postopek za oddajo javnih naročil ter popolno digitalizacijo za notranje in zunanje komuniciranje za postopke 
finančnega upravljanja;

24. ugotavlja, da je fundacija v letu 2021 sprejela novo politiko o kibernetski varnosti, ki je bila razvita v okviru 
usklajenega pristopa k varnosti s splošno politiko in posebnimi politikami za informacijsko varnost; ugotavlja tudi, da 
ima fundacija usklajeno transverzalno delovno skupino, ki vključuje področja kibernetske varnosti, informacijske 
varnosti, fizične varnosti zaposlenih in varnosti stavb; pozdravlja oblikovanje evidence informacijskih sredstev 
fundacije in napredek, dosežen v letu 2021 pri prehodu na nov sistem za upravljanje digitalnih zapisov;

25. pozdravlja dosežke fundacije pri pridobitvi registracije sistema za okoljsko ravnanje in presojo in certifikatov ISO 
14001; izreka pohvalo za konkretne ukrepe, ki jih je fundacija sprejela v letu 2021 pri prizadevanjih za ekologizacijo 
na področju energije, plastike, mobilnosti, emisij in zelenih javnih naročil;

26. poudarja, kako pomembno je dodatno digitalizirati notranje delovanje in upravljanje fundacije, pa tudi pospešiti 
digitalizacijo postopkov; poudarja, da mora biti fundacija na tem področju še naprej proaktivna, da bi na vsak način 
preprečili digitalno vrzel med agencijami; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da bi 
preprečili tveganje za spletno varnost obdelanih informacij;

27. spodbuja fundacijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za 
odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije Unije (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga, naj se vsem uslužbencem fundacije 
ponudijo programi usposabljanja na področju kibernetske varnosti, ki jih je treba redno posodabljati;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

28. ugotavlja, da se je fundacija v letu 2021 še naprej tesno povezovala z mrežo agencij Unije in izmenjevala znanje 
o obvladovanju koronavirusne krize in novih pravilih za delo na daljavo; je seznanjen z ukrepi, ki jih je fundacija 
izvajala za obvladovanje pandemije, kot so med drugim obravnavanje prošenj za potrdila o zeleni prepustnici, 
vzpostavitev dogovorov s tremi zdravstvenimi centri in uveljavitev odločitev direktorja o očalih in prispevkih za 
opremo za delo od doma;

Druge pripombe

29. ugotavlja, da je fundacija v letu 2021 uspešno sodelovala v medijskih partnerstvih za kampanjo o prihodnosti dela in 
prihodnosti učenja, ki je naletela na velik odziv pri občinstvu; je seznanjen tudi s sodelovanjem fundacije na različnih 
kanalih družbenih medijev, s čimer so se kazalniki za leto 2021 izboljšali; poziva fundacijo, naj si bolj prizadeva 
sporočati ustrezne informacije o uspešnosti državljanom Unije in javnosti v jasnem in dostopnem jeziku; poziva jo 
tudi, naj z boljšo uporabo medijev in družbenih medijev zagotovi večjo preglednost in javno odgovornost;
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30. izraža zadovoljstvo nad dolgotrajnim partnerstvom in skupnim delom fundacije in Cedefop in Eurofound v okviru 
zadevnih sporazumov o sodelovanju, pa tudi nad pripravo sporazuma o skupni rabi računovodskih storitev 
z Evropsko agencijo za varnost in zdravje pri delu v letu 2021, ki bo začel veljati leta 2022; poziva fundacijo, naj še 
naprej razvija sinergije (na primer v zvezi s človeškimi viri, upravljanjem stavb, storitvami IT in varnostjo) in 
izmenjavo dobrih praks, zlasti na področjih skupnega interesa, ter preuči možnost razširitve svojih dejavnosti in 
delovnih dogovorov z drugimi organi in agencijami Unije, da bi se izboljšala učinkovitost;

31. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (3) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(3) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1918 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropske fundacije za usposabljanje (EFT) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske fundacije za usposabljanje za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice fundaciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0098/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (ES) št. 1339/2008 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. decembra 2008 o ustanovitvi 
Evropske fundacije za usposabljanje (4) in zlasti člena 17,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0135/2023),

1. odobri zaključni račun Evropske fundacije za usposabljanje za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje direktorici Evropske fundacije za usposabljanje, Svetu, Komisiji in 
Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 354, 31.12.2008, str. 82.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1919 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih 
informacijskih sistemov s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih 
informacijskih sistemov s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0099/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2018/1726 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 14. novembra 2018 o Agenciji 
Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih informacijskih sistemov s področja svobode, varnosti in pravice 
(eu-LISA), o spremembi Uredbe (ES) št. 1987/2006 in Sklepa Sveta 2007/533/PNZ ter o razveljavitvi Uredbe (EU) 
št. 1077/2011 (4) in zlasti člena 47,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0105/2023),

1. podeli razrešnico izvršni direktorici Agencije Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih informacijskih 
sistemov s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA) glede izvrševanja proračuna agencije za proračunsko leto 
2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 295, 21.11.2018, str. 99.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršni direktorici Agencije Evropske 
unije za operativno upravljanje obsežnih informacijskih sistemov s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA), 
Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1920 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za 
operativno upravljanje obsežnih informacijskih sistemov s področja svobode, varnosti in pravice 

(eu-LISA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za operativno upravljanje 
obsežnih informacijskih sistemov s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0105/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Agencije Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih 
informacijskih sistemov s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA) (v nadaljnjem besedilu: agencija) razvidno, 
da je njen končni proračun za proračunsko leto 2021 znašal 216 513 780 EUR, kar je 9,83 % manj kot leta 2020 in 
v skladu z negativnim trendom, ki traja od leta 2019, ko je proračun agencije zaznamovalo 40,23-odstotno 
povečanje v primerjavi s prejšnjim letom; ker proračun agencije skoraj v celoti izvira iz proračuna Unije;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij; ker je Računsko sodišče opredelilo skupna plačila v višini 
18,11 milijona EUR, od katerih je za 15,67 milijona EUR menilo, da niso skladna z nekaterimi določbami finančne 
uredbe agencije, za 2,44 milijona EUR pa, da niso skladna z določbami ustreznih okvirnih pogodb, ta plačila pa 
skupaj predstavljajo 6,20 % odobritev plačil, ki so bile na voljo v letu 2021, s čimer je bil presežen prag 
pomembnosti, določen za revizijo, zato je bilo podano mnenje s pridržkom o zakonitosti in pravilnosti plačil, 
povezanih z zaključnim računom agencije; ker je Računsko sodišče, razen za neskladna plačila, prišlo do zaključka, da 
so osnovne transakcije v zvezi s plačili za leto, ki se je končalo 31. decembra 2021, v vseh pomembnih pogledih 
zakonite in pravilne;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna zaradi proračunskega spremljanja v letu 2021 znašala 
100 %, kar je 24,39 % več kot leta 2020; ugotavlja tudi, da je stopnja izvrševanja odobritev plačil znašala 94,65 %, 
kar je 0,24 % več kot leta 2020;

2. pozdravlja dejstvo, da v letu 2021 ni bilo nobenih nesamodejnih prenosov; vendar ugotavlja, da je bil znesek 
samodejnih prenosov (11,1 milijona EUR) nediferenciranih odobritev plačil v naslovu II (odhodki za infrastrukturo in 
poslovanje) visok in je predstavljal 56 % od skupaj 19,8 milijona EUR za ta naslov in 93,55 % skupnega zneska 
(11,8 milijona EUR) samodejnih prenosov iz leta 2021 v leto 2022; se strinja z mnenjem Računskega sodišča, da so 
visoke stopnje prenosov v nasprotju s proračunskim načelom enoletnosti in kažejo na strukturne probleme pri 
izvrševanju proračuna; je seznanjen z odgovorom agencije, da so se prenosi odhodkov iz naslova II nanašali predvsem 
na zunanje ponudnike podpornih storitev, ki jih je agencija najela za obravnavanje sistematičnega pomanjkanja osebja 
po dodelitvi novih nalog agenciji, ki jih ni spremljala ustrezna dodelitev človeških virov; ugotavlja tudi, da trajanje 
pogodb s takšnimi zunanjimi ponudniki ni bilo usklajeno s koledarskim letom, temveč s trajanjem storitev, ki jih je 
bilo treba opraviti; kljub temu poziva agencijo, naj obravnava ta vprašanja in organu za podelitev razrešnice poroča 

(1) UL C 162, 13.4.2022, str. 22.
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o ukrepih, ki jih je sprejela v zvezi s tem; poziva Komisijo, naj izboljša usklajenost med dodelitvijo novih nalog in 
potrebnih sredstev, da bi zmanjšala potrebo po zatekanju k zunanjim ponudnikom storitev;

3. meni, da bi morala agencija nadaljevati dialog s Komisijo, da bi predlagala spremembe svojega večletnega 
proračunskega načrtovanja, tako da bi prejemala sredstva za razvoj sistemov šele, ko bo zagotovljena pravna varnost;

Uspešnost

4. pozdravlja dejstvo, da agencija za merjenje dodane vrednosti, ustvarjene z njenimi dejavnostmi, in za boljše upravljanje 
proračuna uporablja določena orodja kot ključne kazalnike uspešnosti; na podlagi izjave agencije ugotavlja, da je 
dosegla cilje za leto 2021, kot so določeni v njeni uredbi o ustanovitvi, Uredba (EU) 2018/1726 (2), in rezultate, 
opredeljene v letnem delovnem programu za leto 2021, tako v smislu rezultatov kot uspešnosti; pozdravlja stalna 
prizadevanja agencije v letu 2021, da bi se prilagodila svojemu novemu mandatu, kot je določen v tej uredbi, ki je 
začela veljati 11. decembra 2018, in je seznanjen s sprejetjem dolgoročne strategije za obdobje 2021–2027, ki bo 
usmerjala dolgoročni razvoj in dejavnosti agencije ter njeno prihodnje večletno in letno načrtovanje;

5. ugotavlja, da sta bili učinkovitost in razpoložljivost informacijskih sistemov, ki jih upravlja agencija, v skladu 
z ustreznimi sporazumi o ravni storitve; je seznanjen z nadaljnjim razvojem novih informacijskih sistemov za 
sistem vstopa/izstopa (SVI), evropskega sistema za potovalne informacije in odobritve (ETIAS) in sistema za 
identifikacijo držav članic, ki imajo informacije o predhodnih obsodbah državljanov tretjih držav (ECRIS-TCN), ter 
interoperabilnosti med novimi in obstoječimi sistemi; ugotavlja tudi, da je bil začetek delovanja teh novih sistemov 
preložen za več mesecev, splošni časovni načrt za dokončanje arhitekture interoperabilnosti do konca leta 2023 pa je 
bil ohranjen; izreka pohvalo agenciji za dokončanje številnih projektov, kot so namestitev nacionalnih enotnih 
vmesnikov, nadgradnja komunikacijske infrastrukture za vizumski informacijski sistem (VIS) in skupna storitev za 
ugotavljanje ujemanja biometričnih podatkov; pozdravlja dejstvo, da je agencija okrepila svoja prizadevanja za 
raziskave in inovacije s projekti na področjih umetne inteligence, tehnologij za nemoteno in brezstično prehajanje 
meja ter notranje varnosti; ugotavlja, da je agencija na dobri poti pri projektu za drugo razširitev svoje operativne 
lokacije v Strasbourgu; ugotavlja tudi, da je agencija ta projekt pregledala, da bi zagotovila dodatne zmogljivosti pred 
pričakovano dobavo leta 2028, in sicer z modularnim podatkovnim centrom, zmanjšanjem pisarniških prostorov in 
postopnim gradbenim pristopom za razširitev lokacije;

6. pozdravlja, da agencija skupaj z Agencijo Evropske unije za azil (naslednica Evropskega azilnega podpornega urada) ter 
evropsko mejno in obalno stražo dejavno podpira države članice, ki so glavne vstopne točke za migrante in prosilce za 
azil v Unijo; ugotavlja, da agencija upravlja osrednji del vrste obsežnih informacijskih sistemov na področju svobode, 
varnosti in pravice, ki so povezani z nacionalnimi sistemi,

7. pozdravlja stalno podporo agencije pri izvajanju politik Unije na področju prostega pretoka oseb in blaga, skupnih 
potovalnih vizumov, mejne kontrole, priseljevanja in azila, pa tudi pri sodelovanju med nacionalnimi organi 
kazenskega pregona in pravosodnimi organi, tudi v zvezi z bojem proti organiziranemu kriminalu, tihotapljenju ljudi 
in trgovini z njimi ter terorizmu;

Kadrovska politika

8. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt 31. decembra 2021 uresničen 90,61-odstotno, saj je bilo zaposlenih 193 od 213 
začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 sta bili odobreni 202 delovni mesti); ugotavlja tudi, da 
je za agencijo v letu 2021 delalo 107 pogodbenih uslužbencev in 10 napotenih nacionalnih strokovnjakov, odobrenih 
pa je bilo 132 oziroma 11 delovnih mest;

(2) Uredba (EU) 2018/1726 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 14. novembra 2018 o Agenciji Evropske unije za operativno 
upravljanje obsežnih informacijskih sistemov s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA), o spremembi Uredbe (ES) 
št. 1987/2006 in Sklepa Sveta 2007/533/PNZ ter o razveljavitvi Uredbe (EU) št. 1077/2011 (UL L 295, 21.11.2018, str. 99).
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9. poudarja, da je leta 2021 agencijo zapustilo sedem uslužbencev, kar pomeni 5,5-odstotno zamenjavo uslužbencev, to 
pa je več od cilja 5 % in več od izhodiščne stopnje 3,7 % iz leta 2020; pozdravlja, da vodstvo agencije spremlja in 
ocenjuje razloge v zvezi s tem kazalnikom; na podlagi odgovorov agencije ugotavlja, da so bili vzroki za odhode, 
navedeni v pogovorih, ki jih je agencija organizirala ob odhodu, pogodbe z omejenim trajanjem, pogodbe z nizkimi 
razredi in velika delovna obremenitev; poudarja, da je treba povečati prožnost glede razpoložljivosti človeških virov, 
da bi se agencija lahko prilagodila nihanjem v delovni obremenitvi in morebitnim zamudam pri sprejemanju 
ustreznih zakonodajnih aktov; poziva Komisijo, naj vzpostavi konstruktiven dialog z agencijo in obravnava ta 
vprašanja pri določanju razpoložljivosti virov v prihodnjih kadrovskih načrtih;

10. z zaskrbljenostjo ugotavlja, kakšna je zastopanost spolov v višjem vodstvu agencije, saj sta tam zaposlena 2 moška 
(100 %) in nobena ženska, v upravnem odboru je zaposlenih 49 moških (81,7 %) in 11 žensk (18,3 %), v celotni 
agenciji pa 215 moških (69,4 %) in 95 žensk (30,6 %); se zaveda, da so za imenovanje oseb v upravni odbor 
odgovorni ustrezni nacionalni organi v vsaki državi članici; poziva države članice, naj pri predlaganju in imenovanju 
članov upravnega odbora agencije dejavno upoštevajo uravnoteženo zastopanost spolov; je seznanjen, da si agencija 
prizadeva izboljšati uravnoteženo zastopanost spolov in pozdravlja rahlo izboljšanje, zabeleženo v letu 2021; kljub 
temu poziva agencijo, naj si dejavno prizadeva za uravnoteženo zastopanost spolov in organu za podelitev razrešnice 
poroča o akcijskem načrtu v zvezi s tem; opozarja še, da je pomembno zagotoviti uravnoteženo geografsko 
zastopanost v vodstvu in med uslužbenci agencije;

11. je seznanjen, da je agencija v letu 2021 začela 15 izbirnih postopkov in prejela 1 944 prijav za skupaj 18 postopkov 
zaposlovanja; izreka pohvalo agenciji za poročano povečanje učinkovitosti in izboljšanje postopka zaposlovanja 
agencije, pa tudi za njeno izboljšano podobo privlačnega delodajalca; v zvezi s tem je seznanjen z različnimi ukrepi 
agencije, kot so pilotni projekt „prožno zaposlovanje“, njeno sodelovanje na svetovnem spletnem zaposlitvenem 
sejmu „Ženske v tehnologiji“, objava razpisov prostih delovnih mest zunaj spletnega mesta agencije in združevanje 
profilov ali uporaba obstoječih rezervnih seznamov za enakovredne razrede in funkcionalne skupine; ugotavlja tudi, 
da je bila opravljena analiza okvira kompetenc agencije, in jo spodbuja, naj razvije strategijo za upravljanje človeških 
virov, ki bo temeljila na kompetencah;

12. izreka pohvalo agenciji za njeno politiko ničelne tolerance do nadlegovanja; je seznanjen, da je agencija v letu 2021 
obravnavala 14 primerov, povezanih s psihološkim ali spolnim nadlegovanjem; v zvezi s tem ugotavlja tudi, da je 
agencija izvedla dve predhodni oceni, na podlagi katerih so bile sprožene tri upravne preiskave, en uslužbenec pa je 
bil odpuščen; pozdravlja, da je agencija organizirala spletne seminarje in srečanja za ozaveščanje o preprečevanju 
nadlegovanja in vlogi zaupnih svetovalcev, pa tudi ukrepe za izboljšanje dobrega počutja na delovnem mestu ter 
usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja osebja agencije s spletnimi seminarji o duševnem zdravju in 
individualnimi svetovalnimi srečanji;

13. pozdravlja dejstvo, da agencija uporablja vse osnovne module orodja za upravljanje človeških virov SYSPER, pa tudi 
več neobveznih modulov; spodbuja agencijo, naj nadaljuje digitalizacijo svojega sistema za upravljanje človeških virov;

Javna naročila

14. je seznanjen, da agencija poroča, da se je okvir prečnega inženiringa, največji razpis, ki ga je agencija kdaj podpisala, 
izkazal za izvedljivega za več ključnih operativnih dejavnosti agencije, medtem ko je cilj še vedno povečanje koristi 
prečnih javnih naročil z usklajevanjem prispevkov različnih izvajalcev v več projektih; ugotavlja, da je bilo v letu 2021 
pripravljenih več pomembnih razpisov in podpisanih pogodb, in sicer v zvezi z osrednjim sistemom ECRIS-TCN, 
posodobljeno različico novega testnega okolja VIS/BMS in oceno tehnologije za prihodnjo rešitev sistema za 
upravljanje dokumentov;

15. izpostavlja mnenje Računskega sodišča s pridržkom glede zakonitosti in pravilnosti plačil zaradi nepravilnosti pri 
šestih plačilih v skupnem znesku 18,11 milijona EUR, opravljenih v letu 2021 na osnovi več okvirnih pogodb, pri 
čemer ta plačila predstavljajo 6,20 % vseh odobritev plačil, ki so bila na voljo v letu 2021; z zaskrbljenostjo ugotavlja, 
da je leto 2021 drugo leto zapored, za katero je Računsko sodišče izdalo podobno mnenje s pridržkom glede področja 
javnih naročil in upravljanja pogodb agencije; je seznanjen, da po mnenju agencije na skladnost na tem področju vpliva 
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več dejavnikov, povezanih z operativnim in proračunskim načrtovanjem, modelom nabave, upravljanjem sprememb 
pogodb ter pomanjkanjem osebja, kar omejuje možnost agencije, da bi omejila obseg, trajanje in vrednost pogodb; 
poudarja, da je agencija glede na dopolnitve in posodobitve upravljanih obsežnih informacijskih sistemov prešla 
z vertikalne na prečno nabavo, zaradi česar prvotni vertikalni model javnih naročil, ki ga je prevzela od Komisije, ni 
več izvedljiv; ugotavlja, da so bili glavni razlogi za ta prehod zmanjšanje vezanosti na ponudnika in doseganje 
ekonomije obsega ali zmanjšanje stroškov;

16. poudarja ugotovitve Računskega sodišča v zvezi s posebno pogodbo v višini 40 milijonov EUR za izvajanje okvirne 
pogodbe, povezane z obsežnimi informacijskimi sistemi, ki jo je agencija podpisala, ne da bi navedla podrobnosti 
o pridobljenih storitvah; na podlagi pojasnil agencije ugotavlja, da hiter tehnološki razvoj zahteva večjo prožnost na 
področju javnih naročil IT; poudarja, da je za okvirne pogodbe, ki jih je pripravila agencija, potrebna velika prožnost, 
da bi se lahko prilagodile ne le tehnološkemu razvoju, temveč tudi zakonodajnim spremembam, s katerimi se 
vzpostavljajo novi ali prilagajajo obstoječi obsežni informacijski sistemi, ki jih upravlja agencija; poudarja, da so 
ponavljajoče se zamude pri sprejemanju in izvajanju ustreznih pravnih aktov, ki so vidiki, na katere agencija ne more 
vplivati, ključni dejavniki pri določanju ravni podrobnosti in natančnosti, ki jih agencija lahko ponudi pri začetnem 
sklepanju okvirnih pogodb; ugotavlja tudi, da je agencija poročala, da so se njene politike in prakse javnih naročil 
v zadnjih nekaj letih izboljšale, vendar le malo vplivajo na starejše tekoče pogodbe; poziva jo, naj se seznani 
s pridobljenimi izkušnjami in spoznanji Računskega sodišča, da bi zagotovila trajne izboljšave na tem področju; 
podpira prizadevanja agencije, da bi sprejela celovit sklop smernic za javna naročila in svojo prvo politiko upravljanja 
pogodb, ter jo poziva, naj organu za podelitev razrešnice predloži te dokumente, ko bodo odobreni; poziva agencijo, 
Računsko sodišče in Komisijo, naj preučijo možne rešitve za povečanje prožnosti in prilagodljivosti pri javnih 
naročilih za učinkovito izvajanje mandata agencije;

17. je seznanjen s stališčem agencije, da formalne nepravilnosti, ki jih je ugotovilo Računsko sodišče, niso povzročile 
finančne škode za proračun Unije;

18. poudarja, da je agencija leta 2021 podpisala 759 pravnih obveznosti; je seznanjen, da je v agenciji zaposlenih 14 
uslužbencev za javna naročila (11 uradnikov in 3 asistenti); poudarja, da agencija nima na voljo delovnega mesta, ki bi 
bil razvrščen v ustreznem razredu, da bi lahko organizirala popolnoma delujoč oddelek za javna naročila; poziva 
Komisijo, naj upošteva te potrebe pri določanju razpoložljivosti virov v prihodnjih kadrovskih načrtih;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

19. ugotavlja, da agencija izvaja ukrepe in da si še naprej prizadeva za preglednost, preprečevanje in obvladovanje nasprotij 
interesov ter zaščito žvižgačev; pozdravlja dejstvo, da je agencija leta 2021 revidirala in sprejela smernice o žvižgaštvu, 
da bi se uvedel oddelek agencije za notranjo revizijo, ki bi zagotavljal zaupne in nepristranske smernice o pravilih 
o žvižgaštvu;

20. ceni, da agencija vsako leto na svojem spletnem mestu objavlja izjave o interesih in življenjepise članov upravnega 
odbora in višjega vodstva; pozdravlja dejstvo, da je agencija vzpostavila register za preglednost, pri čemer so na 
spletnem mestu objavljeni sestanki med njenim višjim vodstvom in gospodarskimi subjekti;

Notranja kontrola

21. ugotavlja, da je Evropski nadzornik za varstvo podatkov leta 2018 opravil revizijo varstva podatkov v zvezi z drugo 
generacijo schengenskega informacijskega sistema (SIS II) in VIS, leta 2019 pa je pregledal sistem Eurodac – vsi 
sistemi, za katere delovanje in upravljanje je pristojna agencija – na podlagi česar je bilo izdanih skupno 72 priporočil; 
je seznanjen, da agencija izvaja ta priporočila in organizira četrtletne nadaljnje ukrepe za spremljanje napredka pri 
njihovem izvajanju; spodbuja jo, naj svoje dejavnosti v zvezi z varstvom podatkov ohrani visoko na seznamu 
prednostnih nalog; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi z izvajanjem teh 
priporočil;
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22. pozdravlja letno oceno sistema notranjih kontrol agencije, ki je pokazala, da je sistem notranjih kontrol v agenciji 
uveden, delujoč in učinkovit, čeprav so potrebne nekatere izboljšave; prav tako pozdravlja napredek v zvezi 
z ugotovitvami Računskega sodišča in resolucijami Parlamenta o razrešnici iz prejšnjih let in dejstvo, da je agencija 
izvedla priporočila Računskega sodišča iz let 2018 in 2019 glede neskladnosti s pravili o javnih naročilih; opozarja, 
da delo v zvezi s dvema preostalima ugotovitvama še vedno poteka; poziva agencijo, naj pospeši izvajanje 
popravljalnih ukrepov v zvezi z nerešenimi ugotovitvami Računskega sodišča;

23. ugotavlja, da je ob koncu leta 2021 stopnja izvajanja revizijskih priporočil znašala 77 % (24 izvedenih in 37 še 
neizvedenih priporočil); ugotavlja, da je bilo konec leta 2021 skupaj odprtih 32 priporočil, od katerih nobeno ni bilo 
„kritično“; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je sedem priporočil zapadlo, kar pomeni, da je bilo izvajanje priporočila 
v teku, čeprav je rok za izvedbo potekel; poziva agencijo, naj brez nadaljnjega odlašanja izvede še neizvedena 
priporočila in organu za podelitev razrešnice poroča o doseženem napredku; meni, da bi morale biti ugotovitve iz 
poročila OC-2020–0441-A2 Evropskega urada za boj proti goljufijam (OLAF) na voljo organu za podelitev 
razrešnice; prav tako jo poziva, naj organu za podelitev razrešnice predloži poročilo o izvajanju priporočil urada 
OLAF;

Digitalizacija in zeleni prehod

24. izreka pohvalo agenciji za različne ukrepe za izboljšanje energetske učinkovitosti, od uporabe zelene električne 
energije in recikliranega papirja do ogrevanja stavbe v Talinu s ponovno uporabo toplote iz strežniške sobe; poziva 
agencijo, naj pospeši postopke certificiranja v okviru sistema Unije za okoljsko ravnanje in presojo (EMAS); poziva jo 
tudi, naj organu za podelitev razrešnice posreduje poročila o svoji najnovejši okoljski izjavi;

25. je seznanjen z dodatnimi ukrepi, ki jih je agencija leta 2021 sprejela na področju kibernetske varnosti, kot so sprejetje 
šestih standardov na tem področju in ustanovitev skupine za odzivanje na incidente na področju računalniške varnosti, 
pa tudi njeno stalno sodelovanje s skupino za odzivanje na računalniške grožnje za evropske institucije, organe in 
agencije (CERT-EU) ter izvajanje strukturiranega okvira za obvladovanje in nadzor tveganj za varnost IT; ugotavlja, da 
je agencija leta 2021 sodelovala z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) pri praktičnem izvajanju 
zakonodaje Unije o kibernetski varnosti in pri letni vaji agencije na področju kibernetske varnosti; poziva jo, naj 
sprejme nova orodja na področjih proračuna in digitalizacije javnih naročil, kot so e-podpis, e-pogodbe in izdajanje 
e-računov;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

26. pozdravlja zmožnost agencije, da je kljub izzivom, ki jih je povzročila pandemija covida-19, ki se je nadaljevala v letu 
2021, zagotavljala neprekinjeno razpoložljivost in odpornost sistemov, ki jih upravlja, ter normalno delovanje 
schengenskega območja; v zvezi s tem kljub temu ugotavlja, da so bili časovni načrti izvajanja v zvezi z razvojem 
novih sistemov revidirani zaradi nerazpoložljivosti strojne opreme, zamud pri dobavi in namestitvi opreme ter 
manjše prisotnosti osebja in izvajalcev na kraju samem;

27. izreka pohvalo agenciji za njeno sodelovanje z drugimi institucijami, organi, uradi in agencijami pri izmenjavi znanja 
in dobrih praks v zadevah, povezanih z neprekinjenim poslovanjem; prav tako ji izreka pohvalo za njeno sodelovanje 
pri pobudah medinstitucionalne skupine za usposabljanje in ozaveščanje na področju varnosti ter mreže varnostnih 
uradnikov na področju pravosodja in notranjih zadev, ki se nanašajo na reševanje skupnih varnostnih vprašanj;

Drugo

28. pozdravlja dejavno spletno prisotnost agencije v letu 2021 in ugotavlja, da se je izboljšala njena metrika družbenih 
medijev; izreka pohvalo agenciji za njen prispevek k spletnim zunanjim kampanjam, kot sta „Digitalna EU“ in „Ženske 
v tehnologiji“, in za organizacijo prireditev z dobro odmevnostjo, kot so letna konferenca ali sektorske okrogle mize 
agencije eu-LISA;
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29. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (3) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(3) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1921 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Agencije Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih informacijskih 
sistemov s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih 
informacijskih sistemov s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0099/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2018/1726 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 14. novembra 2018 o Agenciji 
Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih informacijskih sistemov s področja svobode, varnosti in pravice 
(eu-LISA), o spremembi Uredbe (ES) št. 1987/2006 in Sklepa Sveta 2007/533/PNZ ter o razveljavitvi Uredbe (EU) 
št. 1077/2011 (4) in zlasti člena 47,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0105/2023),

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 295, 21.11.2018, str. 99.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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1. odobri zaključni račun Agencije Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih informacijskih sistemov 
s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA) za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršni direktorici Agencije Evropske unije za operativno upravljanje 
obsežnih informacijskih sistemov s področja svobode, varnosti in pravice (eu-LISA), Svetu, Komisiji in Računskemu 
sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1922 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu (EU-OSHA) 
za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu (EU-OSHA) za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0100/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/126 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. januarja 2019 o ustanovitvi Evropske 
agencije za varnost in zdravje pri delu (EU-OSHA) in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES) št. 2062/94 (4) in zlasti člena 16,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0132/2023),

1. podeli razrešnico začasnemu izvršnemu direktorju Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu (EU-OSHA) glede 
izvrševanja proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 30, 31.1.2019, str. 58.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/411  



3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje začasnemu izvršnemu direktorju 
Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu (EU-OSHA), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za 
objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1923 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za varnost 
in zdravje pri delu (EU-OSHA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu 
(EU-OSHA) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0132/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu (v nadaljnjem besedilu: 
agencija) razvidno, da je njen končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 16 114 100 EUR, kar je nekoliko 
(0,35 %) več kot leta 2020; ker proračun agencije v glavnem izvira iz proračuna Unije;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov 
agencije ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja sredstev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem 
letu 2021 znašala 97,26 %, kar je nekoliko več (0,46 %) kot leta 2020; obžaluje, da je stopnja izvrševanja plačil znašala 
samo 63,53 %, kar je nekoliko (1,38 %) več kot leta 2020;

2. pozdravlja dejstvo, da je agencija izvedla vse ukrepe, sprejete na podlagi ugotovitev Računskega sodišča v zvezi 
z izvrševanjem proračuna za proračunski leti 2018 in 2019;

3. ugotavlja, da agencija sredstva za prevzem obveznosti in sredstva za plačila v naslovu 3 proračuna za zadevni letni 
delovni program načrtuje vsako četrtletje, prav tako pa tudi v fazi izvajanja redno pregleduje mesečni načrt v zvezi 
s sredstvi za prevzem obveznosti in sredstvi za plačila; ugotavlja tudi, da je v letu 2021 centralizirala upravne vire in 
strokovno znanje za upravljanje vseh javnih naročil, vključno z načrtovanjem, zbiranjem ponudb, oddajo naročil in 
spremljanjem; poziva jo, naj organu za podelitev razrešnice poroča, ali so bili pri usklajevanju in učinkovitosti 
doseženi pričakovani rezultati, zlasti v zvezi z upravljanjem prenosov v naslednje leto;

Uspešnost

4. ceni dejavnosti agencije za razvoj, zbiranje ter zagotavljanje zanesljivih in ustreznih informacij, analiz in orodij 
o varnosti in zdravju pri delu, ki prispevajo k politiki Unije za spodbujanje zdravih in varnih delovnih mest po vsej 
Uniji;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 42.
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5. ugotavlja, da agencija nekatere ukrepe uporablja kot ključne kazalnike uspešnosti, z njimi pa ocenjuje dodano vrednost 
svojih dejavnosti in drugih ukrepov za boljše upravljanje proračuna, na primer izvedbo delovnih programov, 
stornacijo plačil in zmogljivosti za stike s posredniki prek mreženja; zlasti ugotavlja, da uporablja ključni kazalnik 
uspešnosti za izvrševanje sredstev za prevzem obveznosti; ugotavlja, da je agencija dosegla skoraj vse svoje cilje, 
vendar je preklicala šest izložkov iz delovnega programa, saj je pandemija vplivala na potovanja in prireditve;

6. ugotavlja, da je agencija leta 2021 objavila rezultate pregleda varnosti in zdravja pri delu, osredotočenega na delo na 
daljavo in vlogo psihosocialnih dejavnikov tveganja ter na sodelovanje delavcev pri preprečevanju in obvladovanju 
kostno-mišičnih obolenj, ki je bila podlaga za dveletno kampanjo Zmanjšajte breme, ki se je začela oktobra 2020; je 
seznanjen tudi z dejavnostmi in pregledi agencije, ki se osredotočajo na digitalizacijo, psihološka tveganja in 
zdravstveni sektor; pozdravlja, da je agencija sodelovala pri odzivu Unije na krizo zaradi covida-19; prav tako 
ugotavlja, da je junija 2021 sprejela strateški okvir za varnost in zdravje pri delu za obdobje 2021–2027;

7. je seznanjen, da lahko agencija pomaga institucijam Unije pri varovanju delavcev pred tveganji zaradi azbesta na 
delovnem mestu in tveganji zaradi izpostavljenosti rakotvornim, mutagenim ali reprotoksičnim snovem pri delu 
v skladu z Direktivo 2004/37/ES Evropskega parlamenta in Sveta (2) in revidirano Direktivo Sveta 98/24/ES (3);

8. ugotavlja, da ima agencija pomembno vlogo pri izvajanju načel iz evropskega stebra socialnih pravic in pri doseganju 
ciljev iz Porta; pozdravlja odločno zavezanost agencije temu, da bodo vsi delavci uživali enake pravice na področju 
zdravja in varnosti pri delu, ne glede na velikost podjetja, vrsto pogodbe ali delovno razmerje, ter uresničevanju 
pristopa „vizija nič“ glede smrti, ki so povezane z delom;

9. poudarja, da je treba agenciji zagotoviti ustrezne kadrovske in finančne vire, da bo lahko še naprej izvajala svoj delovni 
program z zelo visoko stopnjo uspešno zaključenih dejavnosti, zlasti glede na novi strateški okvir EU za varnost in 
zdravje pri delu za obdobje 2021–2027;

10. ugotavlja, da agencija pri temah skupnega interesa, kot je politika na področju zaposlovanja in socialnih zadev, tesno 
sodeluje z drugimi agencijami, namreč Evropsko fundacijo za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer (Eurofound), 
Agencijo za temeljne pravice, Evropskim centrom za razvoj poklicnega usposabljanja in Skupnim raziskovalnim 
središčem, formalizira pa tudi sodelovanje z Evropskim organom za delo; ugotavlja, da je agencija sodelovala 
z Eurostatom pri razvoju barometra varnosti in zdravja pri delu; je prav tako seznanjen, da je pomagala agenciji 
Evropski agenciji za pomorsko varnost pri razvoju smernic za zdravje in varnost v zvezi z ukrepi za odstranjevanje 
razlitij nafte, Evropskemu azilnemu podpornemu uradu pri pripravi obsežnega vodnika o oceni tveganja, ki se 
osredotoča na psihosocialno breme uradnikov na terenu, ter agenciji Frontex pri pobudi EU4BorderSecurity; 
ugotavlja, da je še naprej zagotavljala logistično podporo nacionalnim kontaktnim točkam in njihovim mrežam;

Kadrovska politika

11. je seznanjen, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 97,5-odstotno, saj je bilo zaposlenih 39 od 
40 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije; ugotavlja tudi, da je v letu 2021 za agencijo delalo 
25 pogodbenih uslužbencev;

(2) Direktiva 2004/37/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 29. aprila 2004 o varovanju delavcev pred nevarnostmi zaradi 
izpostavljenosti rakotvornim ali mutagenim snovem pri delu (šesta posebna direktiva v skladu s členom 16(1) Direktive 
Sveta 89/391/EGS) (UL L 158, 30.4.2004, str. 50).

(3) Direktiva Sveta 98/24/ES z dne 7. aprila 1998 o varovanju zdravja in zagotavljanju varnosti delavcev pred tveganji zaradi 
izpostavljenosti kemičnim dejavnikom pri delu (štirinajsta posebna direktiva v smislu člena 16(1) Direktive 89/391/EGS) (UL L 131, 
5.5.1998, str. 11).
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12. je seznanjen s poročilom o uravnoteženi zastopanosti spolov za leto 2021, pri čemer so bili na ravni višjega vodstva 
zaposleni 3 moški (75 %) in 1 ženska (25 %), na ravni upravnega odbora je bilo 65 moških (66 %) in 34 žensk (34 %) 
med drugimi uslužbenci v agenciji pa je bilo 21 moških (33 %) in 43 žensk (67 %); poziva agencijo, naj izboljša 
uravnoteženo zastopanost spolov med drugimi uslužbenci ter organu za podelitev razrešnice poroča o napredku 
v zvezi s tem; znova poziva Komisijo in Svet, naj pri imenovanju članov v upravni odbor agencije poskrbita za 
uravnoteženo zastopanost spolov;

13. ugotavlja, da agencija zaposluje 64 ljudi iz 15 držav članic; je zelo zaskrbljen zaradi premajhne zastopanosti preostalih 
12 držav članic; poziva agencijo, naj pri postopkih zaposlovanja prednostno preuči geografsko uravnoteženost in 
organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

14. je zadovoljen, da v letu 2021 ni bilo primerov prijave nadlegovanja in da je agencija zelo dejavna pri spodbujanju 
politik proti nadlegovanju, saj organizira redna srečanja za ozaveščanje uslužbencev ter posodablja posebno 
intranetno stran o tej temi;

Javna naročila

15. ugotavlja, da je agencija začela izvajati strategijo na področju financ in javnih naročil, s katero želi optimizirati uporabo 
virov, uskladiti postopke, bolje opredeliti vloge in pristojnosti ter povečati učinkovitost; ugotavlja tudi, da je 
z izvajanjem te strategije dobila izvrsten model delovanja na področju financ in javnih naročil;

16. na podlagi poročila Računskega sodišča z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so člani komisije za ocenjevanje v enem od 
odprtih postopkov oddaje javnega naročila, razdeljenem na sklope, izjavo o odsotnosti nasprotja interesov podpisali 
šele po oddaji javnega naročila, kar predstavlja pomanjkljivost v postopku javnega naročanja in je v nasprotju 
z zahtevami iz členov 61 in 150 finančne uredbe; poziva agencijo, naj v prihodnjih postopkih upošteva finančno 
uredbo;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

17. je seznanjen z obstoječimi ukrepi in stalnim prizadevanjem agencije za preglednost ter preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov; ugotavlja, da je bil decembra 2021 sprejet sklep o pravilih za darila in pogostitve za uslužbence 
agencije; ugotavlja, da morajo člani upravnega odbora poleg izjave o interesih predložiti izjavo o odsotnosti nasprotja 
interesov; pozdravlja, da sta obe izjavi na voljo na spletnem mestu agencije; z zadovoljstvom ugotavlja, da v letu 2021 
ni bilo prijavljenih primerov nasprotja interesov;

Notranja kontrola

18. pozdravlja, da agencija uporablja strategijo za ugotavljanje neskladnosti, ki ne beleži le predhodnih izjem, pač pa tudi 
naknadne dogodke, s čimer želi izboljšati postopke in že v začetnih fazah odkriti pomanjkljivosti pri notranji 
kontroli; ugotavlja, da odkrite neskladnosti v letu 2021 niso kazale na večje pomanjkljivosti obstoječih kontrol; 
pozdravlja, da je agencija v letu 2021 ponovno sodelovala pri medsebojnem strokovnem pregledu obvladovanja 
tveganja v decentraliziranih agencijah, ki ga je začela Komisija, in sicer z izmenjavo znanja, metodologij in kritičnih 
tveganj z drugimi agencijami, ki sodelujejo v delovni skupini;

19. spominja, da je upravni odbor leta 2019 sprejel okvir notranje kontrole, ki se zgleduje po podobnem okviru Komisije; 
ugotavlja, da je bilo v oceni okvira notranje kontrole za leto poročanja 2021 ugotovljeno, da sta skladnost in izvajanje 
okvira zadovoljiva;
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20. ugotavlja, da je register poslovnega tveganja agencije povezan z okvirom notranje kontrole in da oba redno pregleduje 
višje vodstvo; ugotavlja, da so bila štiri tveganja, ki so se spremljala v letu 2021, povezana z zunanjim okoljem, dve 
tveganji sta bili povezani z notranjim okoljem, nobeno pa ni bilo opredeljeno kot morebitna grožnja ugledu agencije 
ali njenim strateškim ciljem;

21. ugotavlja, da je agencija leta 2021 oblikovala in dokončno pripravila novo strategijo za boj proti goljufijam za obdobje 
2022–2026; pozdravlja, da se je začel leta 2021 izvajati postopek za opredeljevanje in upravljanje občutljivih funkcij;

Digitalizacija in zeleni prehod

22. opozarja na način dela na daljavo in sistem za upravljanje dokumentov, ki sta bila sprejeta v prejšnjih letih, in 
ugotavlja, da je agencija uvedla in začela izvajati več novih elektronskih notranjih postopkov; poleg tega ugotavlja, da 
uporablja elektronska orodja, med njimi zelo pogosto aplikacije za spletne seje, elektronska javna naročila 
(elektronski javni razpis, elektronska oddaja ponudb in orodje za upravljanje javnih naročil), sprejela pa je tudi orodji 
za elektronsko podpisovanje in elektronski potek dela; v zvezi s tem pozdravlja postopno poenostavitev in 
digitalizacijo upravnih področij agencije;

23. je seznanjen, da agencija sodeluje pri prognostični študiji o krožnem gospodarstvu, da bi opredelila nova in nastajajoča 
tveganja za varnost in zdravje pri delu, povezana z zelenim prehodom, ki so pomembna za oblikovalce politik in 
raziskovalce;

24. ugotavlja, da je agencija na podlagi sporazuma o storitvah začela sodelovati s skupino CERT-EU, da bi poskrbela za 
kibernetsko zaščito; ugotavlja, da se je leta 2021 začelo izvajati več varnostnih revizij za oceno varnosti aplikacij in 
spletnih mest agencije; ugotavlja, da je agencija na medagencijski ravni začela usklajevati uvedbo skupne rešitve za 
zagotavljanje kibernetske varnosti manjšim agencijam EU; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o napredku v zvezi s tem;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

25. ugotavlja, da zaradi pandemije covida-19 velik del proračuna za službena potovanja in seje za leto 2021 ni bil 
porabljen, zato je bil delno prerazporejen med naslovi, poglavji, postavkami in dejavnostmi;

26. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija organizirala strokovne razprave o pripravljenosti na pandemije na delovnem 
mestu; ugotavlja, da je v skladu z načrti izvedla skoraj vse dejavnosti (96 %) iz svojega delovnega programa, hkrati pa je 
prevzela in izvedla tudi nenačrtovane naloge, povezane s pandemijo covida-19;

27. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 uvedla in začela izvajati nove elektronske notranje postopke za lažje neprekinjeno 
poslovanje, da bi podprla ureditev dela na daljavo, ki velja od leta 2020;

28. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 še naprej učinkovito komunicirala in spodbujala varnost in zdravje pri delu 
neposredno ali prek svoje mreže, a zaradi omejitev med pandemijo skoraj v celoti prek spleta;

Druge pripombe

29. pozdravlja, da agencija na upravni ravni sodeluje z Eurofoundom, Evropskim organom za delo in Evropskim 
inštitutom za enakost spolov ter da si z Eurofoundom, Evropsko agencijo za kemikalije in Evropskim inštitutom za 
enakost spolov izmenjuje osnutke delovnih programov, da bi v zvezi s tem ustvarila sinergije; poziva jo, naj preuči 
možnosti za dodatne sinergije in razširitev svojih dejavnosti in delovnih dogovorov z drugimi organi Unije; poziva jo, 
naj preuči, ali bi bilo mogoče deliti vire z drugimi organi Unije, kadar se naloge prekrivajo;
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30. poziva agencijo, naj si bolj prizadeva sporočati ustrezne informacije o uspešnosti državljanom Unije in splošni javnosti 
v jasnem in dostopnem jeziku; poziva jo tudi, naj z boljšo uporabo medijev in družbenih medijev zagotovi večjo 
preglednost in javno odgovornost;

31. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1924 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu (EU-OSHA) za proračunsko 
leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu (EU-OSHA) za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0100/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/126 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. januarja 2019 o ustanovitvi Evropske 
agencije za varnost in zdravje pri delu (EU-OSHA) in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES) št. 2062/94 (4) in zlasti člena 16,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0132/2023),

1. odobri zaključni račun Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu (EU-OSHA) za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje začasnemu izvršnemu direktorju Evropske agencije za varnost in 
zdravje pri delu (EU-OSHA), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske 
unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 30, 31.1.2019, str. 58.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1925 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije za oskrbo Euratom za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije za oskrbo Euratom za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0096/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za jedrsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 68,

— ob upoštevanju Sklepa Sveta 2008/114/ES, Euratom z dne 12. februarja 2008 o določitvi statuta Agencije za oskrbo 
Euratom (4) in zlasti člena 8 priloge,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0126/2023),

1. podeli razrešnico generalni direktorici Agencije za oskrbo Euratom glede izvrševanja proračuna agencije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje generalni direktorici Agencije za oskrbo 
Euratom, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 41, 15.2.2008, str. 15.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1926 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije za oskrbo Euratom 
za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije za oskrbo Euratom za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0126/2023),

A. ker iz poročila o prihodkih in odhodkih Agencije za oskrbo Euratom (v nadaljnjem besedilu: agencija) izhaja, da je njen 
končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 210 000 EUR, kar je 8,7 % manj kot leta 2020; ker celotni 
proračun agencije izvira iz proračuna Unije;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja sredstev za prevzem obveznosti zaradi proračunskega spremljanja 
v proračunskem letu 2021 znašala 99,76 %, kar je nekoliko več (0,21 %) kot leta 2020, ugotavlja pa tudi, da je stopnja 
izvrševanja sredstev za plačila v tekočem letu znašala 51,22 %, kar je 28,88 % več kot leta 2020;

2. ugotavlja, da je prenos neporavnanih obveznosti (RAL, še neizplačani zneski prevzetih obveznosti) iz leta 2021 
v proračunsko leto 2022 znašal 101 966,38 EUR ali 49 % zneska, za katerega so bile prevzete obveznosti 
(v primerjavi s 177 578,67 EUR ali 78 % leta 2020), in da ta znesek vključuje predvsem storitve IT za prehodno fazo 
projekta IT „jedrska opazovalnica in upravljanje informacij ESA“ (NOEMI), ki niso bile v celoti opravljene, pa tudi 
usposabljanja ali konference, ki bodo potekale v začetku leta 2022; poziva agencijo, naj organu za podelitev 
razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

3. ugotavlja, da agencija, ki na tem področju ne more ravnati samovoljno, od 1. januarja 2021 v svojih računovodskih 
izkazih evidentira računovodsko določbo o vračilu deleža Združenega kraljestva in da bo o vseh plačilih, vračilih ali 
izplačilih Združenemu kraljestvu v naslednjih obdobjih, ki so posledica prenehanja članstva Združenega kraljestva, 
soodločala Komisija; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

Uspešnost

4. z zadovoljstvom ugotavlja, da so, potem ko jih je odobrila Komisija, 1. julija 2021 začela veljati nova pravila, ki 
določajo, kako naj agencija uravnoteži ponudbo in povpraševanje, med drugim pa zagotavljajo tudi nove opredelitve 
in formalno razširjajo področje uporabe poenostavljenega postopka;

5. ugotavlja predvsem, da agencija sodeluje z delovno skupino svetovalnega odbora za zanesljivost oskrbe in cen, ki je 
leta 2021 dobila nov mandat;
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Kadrovska politika

6. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt 31. decembra 2021 uresničen 94,12-odstotno, saj so bili uradniki Komisije 
imenovani na 16 od 17 odobrenih delovnih mest (v primerjavi s 17 odobrenimi delovnimi mesti leta 2020); ugotavlja 
tudi, da ima agencija težave pri iskanju asistentov v nižjih razredih, saj išče specializiran profil, s tem povezana raven 
plač pa ni sorazmerna z življenjskimi stroški v Luksemburgu;

7. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 sporočila, da je med uslužbenci 56 % žensk in 44 % moških;

8. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo 
zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje geografske 
uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, 
pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

Javno naročanje

9. ugotavlja, da je agencija po začetku veljavnosti novih pravil objavila obrazce, ki jih je treba uporabiti za predložitev 
pogodb o dobavi, ki jih sklene agencija, in za obveščanje o pogodbah o opravljanju storitev;

Notranja kontrola

10. ugotavlja, da je agencija leta 2021 posodobila oceno tveganja, ki je zajemala vsa področja dela agencije ter njene 
operativne in upravne postopke, in da je izvedla prilagoditve, s katerimi je uskladila vzpostavljene kontrole s tveganji; 
poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

11. ugotavlja, da je agencija leta 2021 izvedla oceno učinkovitosti svojih notranjih kontrol, ki je zajemala oceno vnaprej 
določenih kazalnikov spremljanja, vključno z raziskavo, oceno rezultatov revizij ter novimi ali neizvedenimi 
priporočili, pa tudi analizo neskladnosti in izjem; ugotavlja, da ocena ni razkrila tveganj, ki bi lahko privedla do 
pridržka v letni izjavi o zanesljivosti;

12. v zvezi z informacijsko varnostjo ugotavlja, da imajo vsi uslužbenci agencije in vsi zunanji izvajalci varnostno 
dovoljenje, poleg tega pa je bila za informacijski sistem NOEMI opravljena ocena ranljivosti, ki jo je treba ponoviti, 
potem ko bodo izvedena vsa v njej podana priporočila; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o napredku v zvezi s tem;

13. poudarja, da je treba izboljšati sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje agencije; odločno 
vztraja, da so učinkoviti sistemi upravljanja in kontrol nujni za to, da bi preprečili nasprotja interesov, manjkajoče 
predhodne ali naknadne kontrole, neustrezno upravljanje proračunskih in pravnih obveznosti ter nevnašanje 
problematičnih zadev v register izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

14. z zadovoljstvom ugotavlja, da so nadaljnji ukrepi v zvezi z razrešnico za leto 2020 pokazali, da je projekt IT NOEMI, 
katerega cilj je okrepiti zmogljivosti agencije za spremljanje trga jedrskih materialov in goriva, hkrati pa varno gostiti 
podatke iz občutljivih jedrskih pogodb, začel delovati leta 2021 in da bo prihodnji razvoj odvisen od financiranja 
v prihodnjih proračunih; poleg tega ugotavlja, da je v naslednjih fazah projekta predvidena popolna digitalna 
obdelava pogodb o jedrski oskrbi in informacij agencije; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o napredku v zvezi s tem;

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/421  



15. poudarja, kako pomembno je izboljšati digitalizacijo agencije, ko gre za notranje delovanje in upravljanje, pa tudi za 
hitrejšo digitalizacijo postopkov; poudarja, da mora biti agencija na tem področju še naprej proaktivna, da bi 
preprečili digitalno vrzel med agencijami Unije; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da bi 
preprečili tveganje za spletno varnost obdelanih informacij;

16. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za 
odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije Unije (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga, naj se vsem uslužbencem agencije 
ponudijo programi usposabljanja na področju kibernetske varnosti, ki jih je treba redno posodabljati; poziva agencijo, 
naj hitreje razvije politiko kibernetske varnosti, jo predloži pred 31. decembrom 2023 in o morebitnih novostih 
v zvezi s tem poroča organu za podelitev razrešnice;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

17. ugotavlja, da je pandemija covida-19 tudi v letu 2021 vplivala na Unijo in da je agencija uvedla delo na daljavo kot 
privzeto možnost v skladu s smernicami Komisije in da bi čim bolj zmanjšala tveganje za osebje in njihove družine 
ter da je lahko kritično in bistveno osebje, ki je potrebovalo dostop do virov in prostorov, delalo menjaje;

18. ugotavlja, da je agencija s spremembo proračuna in notranjimi prerazporeditvami spremenila vzorec porabe, saj se je 
zmanjšala poraba za obvezna delovna potovanja in seje svetovalnega odbora, namesto tega pa je vlagala 
v informacijski sistem; poleg tega ugotavlja, da so seje svetovalnega odbora v letu 2021 potekale prek spleta;

Druge pripombe

19. z zadovoljstvom ugotavlja, da je bilo spletno mesto agencije leta 2021 prenovljeno v sodelovanju z generalnim 
direktoratom Komisije za komuniciranje, tako da je zdaj usklajeno s spletnim mestom Komisije ter postavljeno na 
posodobljeni in uporabniku prijazni dinamični platformi; ugotavlja tudi, da so bile preoblikovane vse informacije na 
spletnem mestu, tako da ponujajo boljšo uporabniško izkušnjo;

20. poziva agencijo, naj si bolj prizadeva sporočati ustrezne informacije o uspešnosti državljanom Unije in splošni javnosti 
v jasnem in dostopnem jeziku; poziva jo tudi, naj z boljšo uporabo medijev in družbenih medijev izboljša preglednost 
in odgovornost javnosti;

21. poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in 
varnosti) ter izboljšuje sodelovanje, izmenjavo primerov dobre prakse ter razprave o področjih skupnega interesa 
z drugimi agencijami Unije, da bi povečala učinkovitost; poziva agencijo, naj dodatno preuči, ali bi bilo mogoče 
razširiti delovno ureditev in deliti vire z drugimi organi Unije, kadar se naloge prekrivajo;

22. pozdravlja priporočila agencije o zanesljivosti oskrbe z jedrskimi snovmi in gorivom iz letnega poročila agencije za 
leto 2021; poziva agencijo, naj začne pogosteje podajati priporočila o možnostih za diverzifikacijo virov oskrbe 
z uranom za vsako fazo gorivnega cikla; opozarja, da so jedrske elektrarne v letu 2021 proizvedle približno 25,2 % 
celotne električne energije v Uniji;

23. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (1) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(1) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1927 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Agencije za oskrbo Euratom za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije za oskrbo Euratom za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0096/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za jedrsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 68,

— ob upoštevanju Sklepa Sveta 2008/114/ES, Euratom z dne 12. februarja 2008 o določitvi statuta Agencije za oskrbo 
Euratom (4) in zlasti člena 8 priloge,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0126/2023),

1. odobri zaključni račun Agencije za oskrbo Euratom za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje generalni direktorici Agencije za oskrbo Euratom, Svetu, Komisiji in 
Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 41, 15.2.2008, str. 15.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1928 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske fundacije za izboljšanje življenjskih in delovnih 
razmer (Eurofound) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske fundacije za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer 
(Eurofound) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice fundaciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0101/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/127 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. januarja 2019 o ustanovitvi Evropske 
fundacije za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer (Eurofound) in razveljavitvi Uredbe Sveta (EGS) št. 1365/75 (4)
in zlasti člena 16,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0109/2023),

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 30, 31.1.2019, str. 74.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Evropske fundacije za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer (Eurofound) 
glede izvrševanja proračuna fundacije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Evropske fundacije 
za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer (Eurofound), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za 
objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/425  



RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1929 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske fundacije za 
izboljšanje življenjskih in delovnih razmer (Eurofound) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske fundacije za izboljšanje življenjskih in 
delovnih razmer (Eurofound) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0109/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih Evropske fundacije za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer 
(Eurofound) (v nadaljnjem besedilu: fundacija) razvidno, da je njen končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 
21 757 000 EUR, kar je 1,69 % več kot leta 2020; ker proračun fundacije izvira predvsem iz proračuna Unije;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu fundacije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov 
fundacije ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna v proračunskem letu 2021 zaradi proračunskega 
spremljanja znašala 99,98 %, kar je nekoliko več (0,06 %) kot leta 2020; ugotavlja, da je stopnja izvrševanja plačil 
znašala 83,56 %, kar je 3,12 % več kot leta 2020;

2. izraža zaskrbljenost, ker se realna kupna moč proračuna zmanjšuje, delež operativnega proračuna pa se je zmanjšal 
z 39 % v letu 2010 na 28 % v letu 2021; poudarja, da bo, če se bo ta trend nadaljeval, ogrožena zmožnost fundacije 
za zbiranje zadostnih, pravočasnih in zanesljivih podatkov;

3. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja sredstev, prenesenih iz leta 2020, znašala 98,10 %, kar je 
1,7 odstotne točke več kot leta 2020;

4. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da se zaradi višjih življenjskih stroškov na Irskem delež operativnega proračuna fundacije 
stalno zmanjšuje, na primer s 37,6 % v letu 2012 na 26,4 % v letu 2021; svari, da bo, če se bo ta trend nadaljeval, 
ogrožena zmožnost fundacije za ohranjanje in nadaljnje izboljševanje kakovosti dela;

5. pozdravlja, da ima fundacija skupnega računovodjo z Evropskim organom za delo (ELA), kar je slednjemu omogočilo 
intenzivnejše dejavnosti;

Uspešnost

6. priznava, da je bila realizacija delovnega programa za leto 2021 93-odstotna, pri čemer je bilo v letu 2021 doseženih 
38 od 41 ciljev;
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7. ugotavlja, da fundacija uporablja osem ključnih kazalnikov uspešnosti, ki so vgrajeni v njen sistem za spremljanje 
uspešnosti; je seznanjen zlasti z občutno večjo uspešnostjo, in sicer s 34,6 % leta 2020 na 74 % leta 2021, pri uporabi 
strokovnega znanja fundacije v ključnih političnih dokumentih na ravni Unije, kot so predlog direktive o krepitvi 
uporabe načela enakega plačila, sklepi Sveta o delu na daljavo, poročila Komisije o dolgotrajni oskrbi v Uniji, digitalne 
platforme dela v Uniji ter pregled razvoja na področju zaposlovanja in socialnih zadev v Evropi za leto 2021; poleg 
tega ugotavlja, da je bila fundacija zelo uspešna pri uporabi znanja v medijih, saj je bilo leta 2021 uporabljenih 
1 083 člankov, leta 2020 pa denimo 703, in ji predvsem izreka pohvalo, da je bila zelo prepoznavna, ko so osrednje 
evropske in mednarodne medijske hiše poročale o najpomembnejših temah, kot so različne posledice pandemije 
covida-19, delo na daljavo, pravica do odklopa in vprašanja minimalne plače; je seznanjen, da je fundacija skozi vse 
leto 2021 sodelovala na prireditvah in sejah o politikah, in sicer je v primerjavi z 202 prispevkoma v letu 2020 
pripravila 360 prispevkov;

8. zlasti pozdravlja zelo pravočasne in koristne ukrepe za sporočanje ugotovitev v zvezi s spremembami, ki jih je prinesla 
pandemija covida-19 (tj. delo na daljavo, platformno delo, povečanje neenakosti med spoloma in medgeneracijskih 
razlik, pomanjkanje delovne sile, dolgotrajna oskrba, odnosi med delodajalci in delojemalci itd.), na podlagi 
elektronske ankete o življenju, delu in pandemiji covida-19 ter raziskave EU PolicyWatch o covidu-19, vključno 
s poročilom fundacije o delovnih razmerah v času pandemije covida-19: posledice za prihodnost (1) in poročilom 
o vplivu covida-19 na mlade v EU (2); meni, da ima lahko fundacija ključno vlogo pri nadaljnjem analiziranju 
povečanja dela na daljavo in s tem povezanih učinkov na usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja ter kakovost 
delovnih pogojev, širjenje najboljših praks in ocenjevanje možnih političnih odzivov; pozdravlja, da delovni program 
fundacije vključuje analizo političnih možnosti za boljše delovne pogoje, odnose med delodajalci in delojemalci, 
zaposlovanje in življenjske razmere;

9. ponovno poudarja, kako pomembni so visokokakovostni podatki, ki jih fundacija zagotavlja z orodji za stalno 
spremljanje, in sicer za oblikovanje politik na podlagi dokazov, zlasti vseevropske raziskave, ki jih izvaja fundacija;

10. pozdravlja, da je fundacija v letu 2021 dejavno sodelovala z deležniki, kot so Evropski parlament, Komisija, Svet 
(portugalsko in slovensko predsedstvo), agencije Unije, kot so Evropska agencija za varnost in zdravje pri delu 
(EU-OSHA), Evropski center za razvoj poklicnega usposabljanja (Cedefop), Evropska fundacija za usposabljanje 
(EIGE), Evropski inštitut za enakost spolov (ETF) in Agencija Evropske unije za temeljne pravice (FRA), pa tudi druge 
mednarodne organizacije; je seznanjen s pomembnimi rezultati fundacije v letu 2021, in sicer šestimi spletnimi 
seminarji, šestimi videoposnetki o dejavnostih, začetkom serije poddaj (EurofoundTalks), tremi kampanjami 
v družbenih medijih, prispevki h konferenci o prihodnosti Evrope in povzetki raziskovalnih poročil v 21 jezikih; 
poudarja, da je organizirala skupne prireditve in izdala publikacije z več drugimi agencijami Unije;

11. želi pohvaliti fundacijo, ker je pripravila akcijski načrt v odziv na priporočila iz predhodne ocene svojega programa za 
obdobje 2021–2024; priznava, da so nekateri ukrepi srednjeročni, medtem ko so bili drugi že izvedeni, na primer 
optimizacija uporabe finančnih sredstev, da bi ambicije programa uskladili z razpoložljivimi sredstvi; ugotavlja tudi, 
da so zunanji ocenjevalci leta 2021 izvedli oceno dveh novih dejavnosti Digitalna doba: priložnosti in izzivi za delo in 
zaposlitev ter Spremljanje konvergence v Evropski uniji v programskem obdobju 2017–2020; ugotavlja, da so bili v tej 
oceni preučeni dosežki in spoznanja pri izvajanju teh dejavnosti, obseg, v katerem so bili doseženi na začetku 
zastavljeni cilji teh dejavnosti, in njihov vpliv na oblikovanje politik; je seznanjen, da je fundacija leta 2021 začela 
ocenjevati svoj obstoječi program in pristop za učenje in razvoj;

(1) https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2022/working-conditions-in-the-time-of-covid-19-implications-for-the-future
(2) https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2021/impact-of-covid-19-on-young-people-in-the-eu#
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12. ugotavlja, da je fundacija razširila raziskavo EU Policy Watch in vanjo vključila preučitev politik, povezanih 
z različnimi (kriznimi) razmerami, vključno z vojno v Ukrajini, povečanjem inflacije in začasno zaščito beguncev, 
ekologizacijo in digitalno agendo, zato je bila preimenovana v podatkovno zbirko EU Policy Watch; ugotavlja, da je ta 
podatkovna zbirka edini vir na ravni Unije, ki dosledno zajema obliko sodelovanja socialnih partnerjev pri oblikovanju 
in izvajanju teh politik, zato lahko prispeva k različnim zahtevam za spremljanje, povezanim z nacionalnim socialnim 
dialogom, kot je na primer evropski semester;

Kadrovska politika

13. obžaluje, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen le 89-odstotno (v primerjavi s 95 % leta 2020), 
saj je bilo na 91 odobrenih delovnih mestih v proračunu Unije zaposlenih 9 uradnikov in 74 začasnih uslužbencev 
(v letu 2020 je bilo prav tako 91 odobrenih delovnih mest), dva uslužbenca pa sta bila na dopustu iz osebnih 
razlogov in nista bila takoj nadomeščena; poudarja pa, da je bilo glede na prosta delovna mesta, ki so bila ponujena in 
sprejeta v letu 2021, zapolnjenih 94 % delovnih mest; ugotavlja tudi, da je v letu 2021 za fundacijo delalo 
13 pogodbenih uslužbencev; ugotavlja, da je leta 2021 fundacijo zapustilo šest uslužbencev (5,8 %), od tega dva 
zaradi upokojitve; obžaluje, da trije vodilni položaji niso bili zapolnjeni; želi pohvaliti fundacijo, da nenehno razmišlja 
o dobrih praksah in izboljšanju delovnih pogojev; opozarja, da se je treba boriti proti fluktuaciji zaposlenih 
v agencijah Unije;

14. je seznanjen z zastopanostjo spolov v fundaciji leta 2021 na višjih vodstvenih položajih, kjer je bilo 5 moških (56 %) 
in 4 ženske (44 %), v upravnem odboru, kjer je bilo 54 moških (64 %) in 30 žensk (36 %), ter med zaposlenimi, kjer je 
bilo 41 moških (43 %) in 55 žensk (57 %); ugotavlja, da so preslabo zastopani uslužbenci s Cipra, iz Estonije, z Malte in 
iz Slovenije; poziva Komisijo in države članice, naj pri imenovanju članov upravnega odbora fundacije upoštevajo 
pomen zagotavljanja uravnotežene zastopanosti spolov in geografske uravnoteženosti; poziva fundacijo, naj pri 
zaposlovanju poskrbi za uravnoteženo zastopanost spolov in geografsko uravnoteženost;

15. ugotavlja, da ima fundacija od leta 2013 politiko za zaščito dostojanstva in spoštovanja ter preprečevanje 
nadlegovanja; ugotavlja, da je pripravila tudi osnutek priročnika za izvajanje te politike, ki je v postopku 
posvetovanja; pozdravlja, da je program za dostojanstvo in spoštovanje del uvajanja novih uslužbencev, praktikantov 
in začasnega lokalnega osebja; pozdravlja tudi, da je usposabljanje v letu 2021 zajemalo fizično in psihično dobro 
počutje ter tehnologijo, potrebno za ohranjanje visoke ravni uspešnosti pri delu na daljavo;

16. želi pohvaliti proaktiven pristop fundacije k merjenju dobrega počutja zaposlenih z internimi anketami in vprašalniki; 
pozdravlja letni program za „mesec etike“, ki je bil v letu 2021 osredotočen na ustvarjanje pozitivnega delovnega 
okolja, pri čemer je bilo analizirano vedenje, potrebno v posebnih okoliščinah; opozarja, kako pomembno je razviti 
dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja, vseživljenjskega 
usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo zastopanost spolov na 
vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje geografske uravnoteženosti, da se zagotovi 
ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, pa tudi skrb za njihovo enako 
obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

Javno naročanje

17. ugotavlja, da je fundacija leta 2021 objavila sedem odprtih razpisov, na podlagi katerih so bile sklenjene pogodbe 
v vrednosti 1 942 570 EUR; ugotavlja še, da je začela 21 postopkov nizke in srednje vrednosti (s tremi in petimi 
kandidati) v skupni vrednosti 1 248 790 EUR;

18. povzema ugotovitev Računskega sodišča, da je fundacija junija 2019 v postopku s pogajanji za oddajo javnega naročila 
z enim samim kandidatom sklenila okvirno pogodbo v najvišjem znesku 170 000 EUR za dobavo električne energije, 
ni pa predhodno objavila obvestila o tem; je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča, da je izvajalec maloprodajni 
dobavitelj električne energije, ki ne kotira in ni nabavljena na trgu primarnih proizvodov, zato se izjema s postopkom 
s pogajanji za oddajo javnega naročila ne bi smela uporabiti; je seznanjen tudi z njegovo ugotovitvijo, da so plačila 
v zvezi s to pogodbo nepravilna in da so v letu 2021 znašala 30 689 EUR; je seznanjen, da je ta pogodba potekla 
junija 2021; pozdravlja, da so bili notranji postopki za javno naročanje ustrezno prilagojeni;
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19. je seznanjen, da je fundacija sprejela revidirani načrt javnih naročil za leto 2021; ugotavlja tudi, da je začela preučevati 
metodologijo javnih naročil, ki se uporablja za javne razpise za obsežne raziskave; ugotavlja, da je služba za notranjo 
revizijo jeseni 2021 začela revizijo upravljanja javnih naročil in pogodb v fundaciji; pozdravlja, da je fundacija začela 
uporabljati orodje za upravljanje javnih naročil;

20. opozarja, da je v vseh postopkih javnega naročanja pomembno zagotoviti pošteno konkurenco med ponudniki ter 
naročanje blaga in storitev po najboljši ceni, pri tem pa je treba upoštevati načela preglednosti, sorazmernosti, enake 
obravnave in nediskriminacije; poziva k uporabi orodij IT za elektronsko javno naročanje, ki jih je razvila Komisija; 
poziva tudi k posodobljeni pojasnitvi postopkov in vzorčnih dokumentov v smernicah za javna naročila; je zaskrbljen 
zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da so pomanjkljivosti pri javnih naročilih vse pogostejše in ostajajo največji vir 
nepravilnih plačil za večino agencij Unije;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

21. ugotavlja, da so bile na spletnem mestu fundacije objavljene izjave o nasprotju interesov in življenjepisi članov 
upravnega odbora in vodstvenih kadrov; izraža pohvalo fundaciji, ker je sprejela politiko o nasprotju interesov 
s podrobnim postopkom za morebitne primere;

22. je seznanjen z odgovorom fundacije na pisna vprašanja, da je usklajena z Direktivo (EU) 2019/1937 Evropskega 
parlamenta in Sveta (3); ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo niti enega primera žvižgaštva; pozdravlja, da so bile smernice 
o žvižgaštvu, ki dopolnjujejo strategijo za boj proti goljufijam za obdobje 2021–2023, uslužbencem pojasnjene na 
preprostejši način; pozdravlja tudi preglednost fundacije v zvezi s skupinami obiskovalcev in akademskimi 
strokovnjaki, ki so imenovani v njene svetovalne odbore;

Notranja kontrola

23. ugotavlja, da okvir notranje kontrole fundacije vsebuje pet komponent (kontrolno okolje, ocena tveganja, kontrolne 
dejavnosti, obveščanje in komuniciranje ter dejavnosti spremljanja) in 17 načel; ugotavlja, da se učinkovitost teh 
komponent ocenjuje s kombinacijo stalnega spremljanja, ugotovitev in priporočil službe za notranjo revizijo 
o tveganjih in kontrolah na posebnih področjih ter interne ocene; je seznanjen, da je služba za notranjo revizijo 
fundaciji pomagala pri obstoječem mehanizmu poročanja;

24. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo aprila 2021 predložila končno poročilo o človeških virih in etiki s štirimi 
priporočili, od katerih nobeno ni bilo označeno kot kritično; ugotavlja, da je bil sprejet akcijski načrt za izvajanje teh 
priporočil v letu 2022;

25. izraža pohvalo fundaciji za pripravo in izvajanje politike o občutljivih delovnih mestih; ugotavlja, da so bili pregledani 
register tveganj in blažilni ukrepi fundacije za leto 2021 ter da je bila opravljena ocena tveganj, povezanih 
s programom za leto 2022; pozdravlja, da je bila v letu 2021 sprejeta strategija za boj proti goljufijam za obdobje 
2021–2023 in da so vsi zaposleni prejeli časovni načrt za boj proti goljufijam in infografike z ukrepi, ki jih je treba 
sprejeti v primerih suma goljufije; pozdravlja tudi, da so bila organizirana informativna srečanja in kampanje 
ozaveščanja na področjih, kot so kibernetska varnost, boj proti plagiatorstvu, nasprotje interesov in preprečevanje 
kršitev varstva podatkov;

26. poudarja, da je treba okrepiti sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje fundacije; odločno 
vztraja, da so učinkoviti sistemi upravljanja in kontrol nujni za to, da bi preprečili nasprotja interesov, manjkajoče 
predhodne ali naknadne kontrole, neustrezno upravljanje proračunskih in pravnih obveznosti ter nevnašanje 
problematičnih zadev v register izjem;

(3) Direktiva (EU) 2019/1937 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. oktobra 2019 o zaščiti oseb, ki prijavijo kršitve prava Unije 
(UL L 305, 26.11.2019, str. 17).
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Digitalizacija in zeleni prehod

27. pozdravlja ukrepe za kibernetsko varnost fundacije, sprejete leta 2021; je seznanjen zlasti s programom ozaveščanja 
o kibernetski varnosti za leto 2021 in usposabljanjem vseh zaposlenih, uvedbo večstopenjske avtentikacije in 
dejstvom, da je CERT-EU (skupina za odzivanje na računalniške grožnje za evropske institucije, organe in agencije) 
opravil simulacijske teste vdora v omrežje in lažnega predstavljanja; pozdravlja proaktiven pristop fundacije, ki se je 
pripravila na posodobitev varnostnih politik za informacijske sisteme glede na prihodnji uredbi o kibernetski varnosti 
in varnosti informacij v institucijah in organih Unije; spodbuja jo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za 
kibernetsko varnost (ENISA);

28. pozdravlja dejstvo, da fundacija dosledno izvaja svoj pristop „najprej digitalno“ na različnih področjih svojega dela, 
zlasti v zvezi s produkcijo in razširjanjem vsebin prek spletnih in mobilnih kanalov; ugotavlja, da so bili ukrepi na 
tem področju v letu 2021 osredotočeni na vizualizacijo podatkov, razvoj spletnega raziskovalnega orodja in pripravo 
načrta za centralno podatkovno skladišče za izmenjavo statističnih podatkov; ugotavlja, da se je fundacija leta 2021 
pripravila na uvedbo kvalificiranega elektronskega podpisa; pozdravlja dejstvo, da je razvila spletno aplikacijo, ki 
omogoča izračun konvergence na področju enakosti spolov v realnem času; izreka pohvalo za novo programsko 
opremo za učinkovitejše pridobivanje političnih dokumentov Unije, ki se uporablja pri evidentiranju povzemanja 
izložkov fundacije v ključnih evropskih političnih dokumentih;

29. pozdravlja okolju prijazne ukrepe fundacije za manjšo porabo električne energije, večjo energetsko učinkovitost 
grelnikov za vodo in namestitev dodatnih polnilnih postaj za električne avtomobile; čestita fundaciji za korenito 
zmanjšanje porabe papirja z 1,9 milijona listov v letu 2019 na 148 980 v letu 2020 in na 84 990 v letu 2021; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da je fundacija v zadnjih petih letih kupovala le 100-odstotno zeleno električno energijo iz 
obnovljivih virov; ugotavlja, da je v letu 2021 sprejela pomembne dodatne ukrepe za pripravo na certificiranje EMAS, 
ki naj bi bilo izvedeno v tretjem četrtletju 2022;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

30. ugotavlja, da sta bila delovni program fundacije za leto 2021 in njen načrt neprekinjenega poslovanja prilagojena novi 
realnosti, ki jo je prinesla pandemija covida-19, različnim potrebam deležnikov in motnjam pri izpolnjevanju tekočih 
obveznosti;

31. ugotavlja, da je fundacija kljub dolgotrajni omejitvi gibanja zaradi pandemije covida-19 uspešno nadaljevala zbiranje 
podatkov za tekoče projekte, kot sta podatkovna zbirka EU PolicyWatch za covid-19 in evropska telefonska raziskava 
o delovnih razmerah, da bi spremljala vpliv pandemije; ugotavlja, da naj bi peti krog te elektronske ankete, objavljen 
julija 2021, povzel obsežne posledice pandemije covida-19 za delo in življenje državljanov Unije v zadnjih dveh letih, 
hkrati pa opozoril na novo negotovo realnost zaradi vojne v Ukrajini, visoke inflacije in strme rasti življenjskih 
stroškov; pozdravlja inovativne metode za zbiranje podatkov, s katerimi je lahko fundacija vzpostavila in vzdrževala 
edinstveno in zaupanja vredno podatkovno zbirko v zvezi z razvojem dogodkov po vsej Uniji, ki oblikovalcem politik 
pomaga pri sprejemanju utemeljenih odločitev;

Druge pripombe

32. je seznanjen z ukrepi in prizadevanji fundacije za skladnost s splošno uredbo o varstvu podatkov; je seznanjen zlasti 
s sprejetjem politike proti vdorom v osebne podatke, revizijo varstva podatkov za oceno interne skladnosti 
z zakonodajo Unije o varstvu podatkov, objavo obvestil o varstvu podatkov v internetu in intranetu fundacije, 
posodobitvijo politike varstva podatkov zaposlenih ter nenehnimi prizadevanji za ozaveščanje zaposlenih o varstvu 
podatkov;
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33. pozdravlja, da je fundacija sklenila sporazume o sodelovanju ali memorandume o soglasju z več agencijami Unije, kot 
so EU-OSHA, Cedefop, ETF, EIGE in FRA; ugotavlja, da so ti sporazumi podlaga za izmenjavo virov podatkov in 
skupne pobude na področju raziskav, organizacije prireditev in operativnih sistemov; ugotavlja tudi, da ti sporazumi 
omogočajo usklajevanje med agencijami in zgodnjo izmenjavo programskih dokumentov, da bi zagotovili povratne 
informacije, preprečili prekrivanje ter opredelili sinergije in morebitna področja sodelovanja; poziva fundacijo, naj še 
naprej išče sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in varnosti) ter se zavzema za 
sodelovanje in izmenjavo dobre prakse z drugimi agencijami Unije, da bi izboljšala učinkovitost;

34. ugotavlja, da je fundacija leta 2021 poglobila sodelovanje z drugimi agencijami Unije v obliki skupnih prireditev in 
publikacij z inštitutom EIGE o navzgor usmerjeni konvergenci na področju enakosti spolov in plačilni vrzeli med 
spoloma, s Cedefopom na podlagi skupne analize evropske raziskave o podjetjih in z Evropsko agencijo za okolje 
o socialnih izzivih nizkoogljičnih energetskih politik; ugotavlja tudi, da je fundacija nadaljevala izmenjavo izkušenj in 
sodelovanje z agencijo FRA na področju metodologije raziskav in njenega razvoja ter z agencijo EU-OSHA na 
raziskovalnem področju digitalizacije, tudi dela na daljavo, in na drugih področjih;

35. je seznanjen, da je fundacija junija 2022 podpisala memorandum o soglasju z organom ELA; ugotavlja, da je novembra 
2021 podpisala sporazum o sodelovanju z Evropskim univerzitetnim inštitutom v Firencah; ugotavlja, da je septembra 
2022 podpisala nov okvirni sporazum o sodelovanju z Mednarodno organizacijo dela; ugotavlja tudi, da je osnutek 
sporazuma o sodelovanju z Organizacijo za gospodarsko sodelovanje in razvoj še vedno v pripravi, dotlej pa se na 
različnih raziskovalnih področjih, kot so kakovost delovnih mest, kolektivna pogajanja in minimalne plače, nadaljuje 
priložnostno sodelovanje; z zadovoljstvom ugotavlja, da je fundacija k sodelovanju pritegnila tudi Evropski center za 
preprečevanje in obvladovanje bolezni;

36. pozdravlja, da si fundacija vztrajno prizadeva izboljšati dostopnost in razširjanje svojih ugotovitev, doseči novo 
občinstvo ter zagotoviti, da imajo deležniki Unije dostop do informacij na različne načine, in sicer s pristopom 
„najprej digitalno“, tudi z novimi poddajami in izboljšano vizualizacijo podatkov; poziva fundacijo, naj si bolj 
prizadeva sporočati ustrezne informacije o uspešnosti državljanom Unije in splošni javnosti v jasnem in dostopnem 
jeziku; poziva jo tudi, naj z uporabo medijev in družbenih medijev izboljša preglednost in odgovornost javnosti; 
pričakuje, da bo fundacija organu za podelitev razrešnice poročala o napredku v zvezi s tem;

37. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1930 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropske fundacije za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer (Eurofound) 
za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske fundacije za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer 
(Eurofound) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice fundaciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0101/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/127 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. januarja 2019 o ustanovitvi Evropske 
fundacije za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer (Eurofound) in razveljavitvi Uredbe Sveta (EGS) št. 1365/75 (4)
in zlasti člena 16,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0109/2023),

1. odobri zaključni račun Evropske fundacije za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer (Eurofound) za proračunsko 
leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Evropske fundacije za izboljšanje življenjskih in 
delovnih razmer (Eurofound), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske 
unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 30, 31.1.2019, str. 74.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1931 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za pravosodno sodelovanje 
v kazenskih zadevah (Eurojust) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah 
(Eurojust) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0102/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2018/1727 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 14. novembra 2018 o Agenciji 
Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah (Eurojust) ter nadomestitvi in razveljavitvi Sklepa 
Sveta 2002/187/PNZ (4) in zlasti člena 63,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0122/2023),

1. podeli razrešnico upravnemu direktorju Agencije Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah 
(Eurojust) glede izvrševanja proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 295, 21.11.2018, str. 138.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje upravnemu direktorju Agencije 
Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah (Eurojust), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču 
in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1932 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za 
pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah (Eurojust) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za pravosodno sodelovanje 
v kazenskih zadevah (Eurojust) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0122/2023),

A. ker je na podlagi poročila o prihodkih in odhodkih (1) Agencije Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih 
zadevah (Eurojust) (v nadaljnjem besedilu: agencija) njen končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 
53 297 699 EUR, kar je 27,81 % več kot leta 2020; ker proračun agencije skoraj v celoti izvira iz proračuna Unije;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem letu 
2021 znašala 99,97 %; ugotavlja, da je to nekoliko (0,02 %) manj kot leta 2020; ugotavlja, da je stopnja izvrševanja 
sredstev za plačila znašala 84,58 %, kar je 0,49 % manj kot v primerjavi z letom 2020;

Uspešnost

2. ugotavlja, da agencija uporablja ključne kazalnike uspešnosti, s katerimi ocenjuje dodano vrednost, ki jo ustvarjajo 
njene dejavnosti, in izboljšuje upravljanje proračuna; ugotavlja, da je agencija v delovnem načrtu za leto 2021 
opredelila 59 ključnih kazalnikov uspešnosti in devet večletnih ključnih kazalnikov uspešnosti za večletno strategijo 
za obdobje 2019–2021; ugotavlja, da je agencija. če izvzamemo ključne kazalnike uspešnosti, na katere je vplivala 
pandemija covida-19, in tiste, ki jih ni mogoče izmeriti ali oceniti, dosegla cilje le za 36 od 49 ključnih kazalnikov 
uspešnosti (73 %, enako kot leta 2020) in 6 od 6 večletnih ključnih kazalnikov uspešnosti (100 %);

3. ugotavlja, da je agencija dodatno krepila operativno sodelovanje in obravnavo zadev, ki jih predložijo tožilci za zvezo, 
na podlagi česar je v letu 2021 obravnavala 290 novih zadev; z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija še naprej 
sprejemala ukrepe, da bi izboljšala posredovanje zadev med agencijo in Evropsko pravosodno mrežo, pri čemer je 
bilo leta 2021 Evropski pravosodni mreži predloženih 44 zadev; z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija 
v letu 2021 olajšala izvršitev evropskih nalogov za prijetje v 480 novih in 713 tekočih zadevah ter omogočila 
uporabo 4 262 evropskih preiskovalnih nalogov; ugotavlja tudi, da so se nacionalni tožilci iz vse Unije in zunaj nje 
obrnili na agencijo za pomoč pri 10 105 čezmejnih kazenskih preiskavah, kar je 15 % več kot leta 2020, na podlagi 
česar je bilo v letu 2021 odprtih 4 808 novih zadev, v 5 297 primerih pa je šlo za tekoče zadeve;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 91.
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4. z zadovoljstvom ugotavlja, da agencija podpira Komisijo pri pripravah na začetek pogajanj o mednarodnih 
sporazumih med Unijo in 13 tretjimi državami za izmenjavo operativnih informacij, vključno z osebnimi podatki; 
ugotavlja tudi, da se je mreža kontaktnih točk agencije v letu 2021 povečala na 60 držav; je seznanjen tudi, da se 
krepi čezmejno sodelovanje med Unijo in Združenim kraljestvom, saj so bili v agenciji imenovani tožilec za zvezo in 
zaposleni asistenti iz Združenega kraljestva;

5. poudarja, kako pomembna je vloga agencije, ki pristojnim organom držav članic pomaga pri kazenskem pregonu 
resnih oblik čezmejnega in organiziranega kriminala; pozdravlja, da posebna skupina odvetnikov in analitikov 
v agenciji prispeva k pravnemu svetovanju, analizi in operativni pomoči in je v letu 2021 neposredno podprla 
466 zadev; izreka pohvalo agenciji, da je v letu 2021 z videokonferenčnimi povezavami in drugimi hibridnimi 
rešitvami poleg srečanj v živo v letu 2021 podprla 457 usklajevalnih sestankov in 22 usklajevalnih središč; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da se je agencija hitro odzvala in podprla pravosodne organe v 1 928 časovno občutljivih 
primerih;

6. je zadovoljen, da je agencija leta 2021 okrepila strateško sodelovanje s partnerji na področju svobode, varnosti in 
pravice, kot so Frontex, Europol in eu-LISA; pozdravlja tudi, da je podpisala delovni dogovor z Evropskim javnim 
tožilstvom (EJT), ki bo omogočil, da se bodo načini sodelovanja, zapisani v ustreznih uredbah, prenesli v prakso; 
pozdravlja nadaljnjo pravno in operativno pomoč Evropskemu javnemu tožilstvu pri olajševanju sodelovanja 
z nepridruženimi državami članicami;

7. podpira nadaljnjo krepitev sodelovanja med agencijo in Agencijo Evropske unije za temeljne pravice, zlasti kar zadeva 
dostop do odvetnikov, pravice žrtev in težave s pogoji pridržanja;

Kadrovska politika

8. z zadovoljstvom ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 100-odstotno, saj je bilo 
zaposlenih vseh 207 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 so bila zapolnjena 204 od 207 
odobrenih delovnih mest); ugotavlja, da je leta 2021 v agenciji delalo tudi 30,5 pogodbenih uslužbencev in 19 od 21 
napotenih nacionalnih strokovnjakov z ekvivalentom polnega delovnega časa; na podlagi odgovora agencije organu 
za podelitev razrešnice pa ugotavlja, da je zaskrbljena zaradi nezadostnih človeških virov, dodeljenih v večletnem 
finančnem okviru za obdobje 2021–2027, zlasti zaradi večjega obsega nalog in zahtev, da mora agencija podpirati 
operativne primere, pa tudi dodatne delovne obremenitve, ki izhaja iz novega pravnega okvira Eurojusta; poziva 
agencijo in Komisijo, naj vzpostavita dejaven dialog, da bi v prihodnjih kadrovskih načrtih obravnavala vprašanje 
pomanjkanja osebja;

9. ugotavlja, da v agenciji v letu 2021 ni uravnotežene zastopanosti spolov in geografske uravnoteženosti; ugotavlja, da je 
bilo na višjih in srednjih vodstvenih položajih zaposlenih šest moških (67 %) in tri ženske (33 %), v upravnem odboru 
agencije 18 moških (67 %) in devet žensk (33 %), med vsemi uslužbenci pa je bilo 77 moških (33 %) in 158 žensk 
(67 %); poziva agencijo, naj v prihodnje poskrbi za uravnoteženo zastopanost spolov in geografsko uravnoteženost 
med uslužbenci; poziva Komisijo in države članice, naj pri imenovanju članov upravnega odbora agencije upoštevajo 
pomen zagotavljanja uravnotežene zastopanosti spolov;

10. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija sprejela ukrepe in da si še naprej prizadeva za preprečevanje nadlegovanja; 
ugotavlja, da je bila imenovana nova skupina zaupnih svetovalcev, saj se je prejšnji mandat iztekel; pozdravlja, da je 
agencija v letu 2021 vsem zaposlenim ponudila osvežitveno usposabljanje o psihičnem in spolnem nadlegovanju, 
zaupnim svetovalcem in vodstvenim delavcem pa je zagotovila dodatno usposabljanje o obvladovanju in reševanju 
konfliktov; ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo poročil o primerih nadlegovanja;

11. z zanimanjem ugotavlja, da je agencija sprejela nekatere notranje ukrepe, da bi ublažila breme, ki ga je za zaposlene 
povzročilo delo na daljavo, na primer take, ki zagotavljajo pravico do odklopa in pravico do koncentracije; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da so bili v zvezi s pravico do koncentracije uvedeni „počasni tedni“ in „dnevi brez 
sestankov“, da bi zmanjšali stres in digitalno preobremenitev, ki ju povzročajo virtualna srečanja, in se osredotočili na 
posebne naloge; poziva agencijo, naj v sodelovanju z drugimi decentraliziranimi agencijami Unije deli rezultate teh 
ukrepov in dobro prakso na področju dobrega počutja osebja;
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12. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija imenovala kontaktno točko za žvižgaštvo, ki uslužbence zaupno in 
nepristransko usmerja v zvezi s pravili o žvižgaštvu, ki veljajo zanje; pozdravlja, da je bilo leta 2021 za vse uslužbence 
organizirano usposabljanje o etiki in žvižgaštvu;

13. ugotavlja, da je agencija s postopki zunanjega zaposlovanja leta 2021 zaposlila 23 začasnih in pogodbenih 
uslužbencev; ugotavlja, da sta bili zaposleni dve osebi, da bi se izravnali učinki dela s krajšim delovnim časom, ki je 
v povprečju znašal 4,9 EPDČ skozi vse leto; pozdravlja, da je bil v skladu s ključnimi kazalniki uspešnosti agencije 
v letu 2021 delež uslužbencev, napotenih na operativne naloge, višji kot leta 2020; vendar ugotavlja, da urad OLAF 
trenutno izvaja preiskavo domnevnih nepravilnosti pri zaposlovanju; ugotavlja, da urad OLAF za agencijo v letu 2021 
ni podal priporočil; poziva agencijo, naj v celoti sodeluje z uradom OLAF ter pravočasno in pregledno poroča 
proračunskemu organu o rezultatih preiskave;

14. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija začela izvajati fazo 1 kadrovskega orodja SYSPER, pri čemer so bili prvi 
moduli na voljo septembra 2021; spodbuja agencijo, naj uvede tudi dodatne module, da bi izboljšala upravljanje 
človeških virov;

Javna naročila

15. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 zaključenih 51 postopkov javnih naročil v skupni vrednosti 42 249 672 EUR; 
priznava, da je Računsko sodišče agencijo vključilo v revizijo smotrnosti poslovanja v zvezi z „črnim seznamom 
gospodarskih subjektov“, ki je zajemala sistem za zgodnje odkrivanje in izključitev, da bi ocenilo, ali se izključitev 
učinkovito uporablja za zaščito sredstev Unije pred nezanesljivimi prejemniki; poziva agencijo, naj organ za podelitev 
razrešnice obvešča o ugotovitvah te revizije, ko bodo na voljo;

16. pozdravlja, da so bili sprejeti in uvedeni elektronski javni razpisi in elektronska oddaja ponudb pri digitalizaciji 
postopkov javnega naročanja in da se preskuša orodje za upravljanje javnih naročil; poziva agencijo, naj organu za 
podelitev razrešnice poroča o izvajanju načrta v zvezi s tem orodjem in nadaljuje proces digitalizacije postopkov 
javnega naročanja;

17. na podlagi ugotovitev Računskega sodišča iz revizijskega poročila za proračunsko leto 2020 ugotavlja, da je bil 
postopek javnega naročanja za zakup vozil v povezavi z okvirno pogodbo, podpisano leta 2018, nepravilen; 
ugotavlja, da je Računsko sodišče pripomnilo, da so vsa naknadna plačila, ki so bila izvršena na podlagi te pogodbe in 
so leta 2021 znašala 34 022 EUR, nepravilna; je seznanjen z odgovorom agencije, da so za takšne primere predvidene 
ustrezne rešitve; poudarja, da bi utegnile takšne razmere škoditi ugledu agencije; poziva agencijo, naj obravnava to 
ugotovitev in organu za podelitev razrešnice poroča o primernih rešitvah;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

18. je seznanjen z obstoječimi ukrepi in stalnimi prizadevanji agencije za preglednost ter preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov; ugotavlja, da je agencija 21. junija 2021 sprejela novo strategijo za boj proti goljufijam, potem ko 
je v prvi polovici leta 2021 opravila oceno tveganja goljufij; pozdravlja dejstvo, da je ocena tveganja potrdila 
razmeroma nizko tveganje goljufij v agenciji;

19. je seznanjen s standardnim operativnim postopkom agencije za obravnavo nasprotij interesov; z zanimanjem 
ugotavlja, da morajo poleg tega vsi uslužbenci, ki zapustijo agencijo, izpolniti obrazec in zaprositi za dovoljenje za 
opravljanje poklica v naslednjih dveh letih, da ne bi prišlo do nasprotja interesov med prihodnjim delovnim mestom 
in zaposlitvijo v agenciji; pozdravlja dejstvo, da agencija na spletišču objavlja izjave o interesih in življenjepise članov 
iz posameznih držav, predstavnika Komisije v upravnem odboru in upravnega direktorja; obžaluje pa, da agencija na 
spletišču ni objavila življenjepisov oseb na višjih vodstvenih položajih ter zunanjih in notranjih strokovnjakov; znova 
poziva agencijo, naj jih nemudoma objavi;
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Notranja kontrola

20. je zadovoljen, da je agencija ocenila sistem notranje kontrole in ugotovila, da so vsa načela notranje kontrole uvedena 
in delujoča, da pa je opaziti manjše pomanjkljivosti, za katere so bili predvideni popravni ukrepi;

21. je seznanjen z omejenim pregledom izvajanja novega pravnega okvira agencije; poudarja, da je služba za notranjo 
revizijo v končno revizijsko poročilo, predloženo januarja 2021, vključila dve priporočili, od katerih se eno nanaša na 
ukrepe agencije za izvajanje operativnih nalog na lastno pobudo, drugo pa na potrebo po posodobitvi registra 
obvladovanja tveganj; je seznanjen, da po podatkih iz akcijskega načrta, ki ga je agencija predložila februarja 2021, še 
vedno potekajo ukrepi, predvideni v prvem priporočilu, medtem ko so ukrepi, predvideni v drugem priporočilu, 
označeni kot zaključeni; poziva agencijo, naj v celoti izpolni vsa priporočila službe za notranjo revizijo in organu za 
razrešnico poroča o doseženem napredku;

22. je seznanjen z omejenim pregledom izvajanja novega okvira notranje kontrole v agenciji; poudarja, da je služba za 
notranjo revizijo v končnem revizijskem poročilu, predloženem maja 2021, agenciji priporočila, naj izvede raziskavo 
iCAT, da bi izboljšala ocenjevanje mehkih kontrol v okviru splošne ocene okvira notranje kontrole; ugotavlja, da je 
v skladu z akcijskim načrtom agencije, predloženim maja 2021, notranja raziskava načrtovana za leto 2022; poziva 
agencijo, naj še naprej izvaja vsa priporočila in organu za razrešnico poroča o doseženem napredku;

23. ugotavlja, da je Evropski nadzornik za varstvo podatkov v letu 2021 opravil prvo revizijo dejavnosti agencije v zvezi 
z varstvom podatkov in ugotovil, da je agencija na splošno zadovoljivo upoštevala okvir za varstvo podatkov in da ni 
bilo kritičnih vprašanj;

Digitalizacija in zeleni prehod

24. ugotavlja, da je agencija leta 2021 začela izvajati sistem EMAS (sistem okoljskega ravnanja in presoje) oziroma okvir za 
skladnost z ISO 14001; pozdravlja, da po podatkih energetskih ponudnikov agencija 70 % energije črpa iz obnovljivih 
virov; ugotavlja tudi, da je agencija leta 2021 v okviru mreže Unije za ozelenitev organizirala javni razpis za sistem 
okoljskega ravnanja ter zmanjšanje in izravnavo storitev v zvezi z emisijami toplogrednih plinov;

25. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 začela več projektov IKT na področjih, kot so videokonferenčna orodja, izvajanje 
popravnih ukrepov in orodja za e-zaposlovanje; pozdravlja, da je agencija v zvezi z videokonferenčnimi orodji začela 
projekt, s katerim želi povečati število jezikov, v katere se tolmači, in izboljšati izkušnjo uporabnikov, ko se pridružijo 
kateri od videokonferenc agencije;

26. pozdravlja, da si agencija nenehno prizadeva spremljati varnostne dnevnike in se odzivati na morebitne incidente na 
področju kibernetske varnosti; ugotavlja, da je agencija leta 2021 s skupino za odzivanje na računalniške grožnje za 
evropske institucije, organe in agencije podpisala memorandum o soglasju, da bi izboljšala podporo za kibernetsko 
varnost in spremljanje dnevnikov; ugotavlja tudi, da agencija razvija strukturo za kibernetsko varnost, da bi se 
pripravila na izvajanje prihodnje uredbe o kibernetski varnosti; poziva agencijo, naj proračunskemu organu še naprej 
poroča o napredku v zvezi s tem;

27. pozdravlja, da agencija v vlogi pilotne agencije sodeluje v postopku Komisije za uvedbo posodobljenega 
računovodskega sistema in sistema finančnega poslovodenja SUMMA; ugotavlja, da je agencija v letu 2021 
zagotavljala ključno podporo uporabnikom v različnih fazah izvajanja SUMMA, in sicer od analize zahtev in 
specifikacij, pa vse do testiranja, migracije podatkov in začetka uporabe v letu 2022;

28. pozdravlja ukrepe, ki jih je agencija sprejela leta 2021 za začetek ključnih pripravljalnih pobud za izvajanje novega 
sistema Eurojusta za vodenje zadev, povezanih z zakonodajnim predlogom o izmenjavi primerov digitalnega 
čezmejnega terorizma; poudarja, da mora biti dodelitev novih nalog v okviru prihodnje zakonodaje usklajeno 
pospremljena z ustreznimi človeški in proračunski viri, hkrati pa je treba zagotoviti razumno raven prožnosti, da se 
preprečijo primeri, ko se sredstva ne dodelijo pravočasno;
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Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

29. ugotavlja, da se je skupina agencije za neprekinjeno poslovanje v letu 2021 še naprej sestajala tedensko, da bi 
proaktivno obravnavala morebitne vplive na delo agencije; ugotavlja, da je agencija sprejela nekatere popravne 
ukrepe, kot so proračunske prerazporeditve in medletna revizija ciljev ključnih kazalnikov uspešnosti za področja, na 
katera še naprej vpliva pandemija covida-19;

30. ugotavlja, da je v letu 2021 83 % usklajevalnih sestankov potekalo prek spleta, 7 % pa v hibridni obliki; je seznanjen 
z zavezo agencije, da bo še naprej organizirala minimalni delež usklajevalnih sestankov prek spleta ali v hibridni 
obliki, izbirne postopke pa na daljavo;

Druge pripombe

31. ugotavlja, da je agencija še naprej krepila skladnost z varstvom podatkov; opozarja, da je bil na spletišču agencije 
v skladu s členom 57 uredbe o agenciji vzpostavljen register dejavnosti obdelave; ugotavlja, da je bilo konec leta 2021 
objavljenih 82 zapisov o dejavnostih obdelave; poudarja, da je pooblaščena oseba za varstvo podatkov v celotnem letu 
prejela in obravnavala šest zahtev za dostop do osebnih podatkov;

32. poziva agencijo, naj si bolj prizadeva sporočati ustrezne informacije o uspešnosti državljanom Unije in splošni javnosti 
v jasnem in dostopnem jeziku; poziva jo tudi, naj z boljšo uporabo medijev in družbenih medijev zagotovi večjo 
preglednost in javno odgovornost;

33. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (2) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(2) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1933 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Agencije Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah 
(Eurojust) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah 
(Eurojust) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0102/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2018/1727 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 14. novembra 2018 o Agenciji 
Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah (Eurojust) ter nadomestitvi in razveljavitvi Sklepa 
Sveta 2002/187/PNZ (4) in zlasti člena 63,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0122/2023),

1. odobri zaključni račun Agencije Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah (Eurojust) za 
proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje upravnemu direktorju Agencije Evropske unije za pravosodno 
sodelovanje v kazenskih zadevah (Eurojust), Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem 
listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 295, 21.11.2018, str. 138.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1934 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za sodelovanje na področju 
preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za sodelovanje na področju preprečevanja, 
odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0103/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2016/794 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. maja 2016 o Agenciji Evropske unije 
za sodelovanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) ter nadomestitvi in 
razveljavitvi sklepov Sveta 2009/371/PNZ, 2009/934/PNZ, 2009/935/PNZ, 2009/936/PNZ in 2009/968/PNZ (4) in 
zlasti člena 60,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0138/2023),

1. podeli razrešnico izvršni direktorici Agencije Evropske unije za sodelovanje na področju preprečevanja, odkrivanja 
in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) glede izvrševanja proračuna agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 135, 24.5.2016, str. 53.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršni direktorici Agencije Evropske 
unije za sodelovanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol), Svetu, 
Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1935 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za 
sodelovanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) za 

proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za sodelovanje na področju 
preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0138/2023),

A. ker je na podlagi poročila o prihodkih in odhodkih (1) Agencije Evropske unije za sodelovanje na področju 
preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) (v nadaljnjem besedilu: agencija) njen končni 
proračun v proračunskem letu 2021 znašal 178 310 917 EUR, kar je 12,41 % več kot leta 2020; ker proračun 
agencije v glavnem izvira iz proračuna Unije;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem letu 
2021 znašala 98,72 %, kar je 0,72 % manj kot leta 2020; ugotavlja, da je stopnja izvrševanja plačil znašala 83,51 %, 
kar je 1,58 % manj kot leta 2020;

2. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je ugotovitev Računskega sodišča, da se agencija spopada z izzivi zaradi zapoznelih 
plačil, še vedno aktualna; se strinja z mnenjem Računskega sodišča, da je agencija zaradi te ponavljajoče se slabosti 
izpostavljena tveganju izgube ugleda; je seznanjen s prizadevanji agencije, da bi zmanjšala zamude pri plačilih; izraža 
pohvalo, da je leta 2021 stopnja zamud pri plačilih znašala 7,8 % v primerjavi z 32,8 % leta 2020; pozdravlja zavezo 
agencije, da bo v letu 2022 dosegla največ 5 % zamud pri plačilih, vključno s spremljanjem kazalnika uspešnosti na 
mesečni ravni ter drugimi blažilnimi ukrepi; ugotavlja, da so odobritve, povezane s sedanjim proračunom, prenesene 
iz leta 2021 v leto 2022, razmeroma visoke, in sicer je njihov delež 15,20 % oziroma 25,7 milijona EUR; poziva 
agencijo, naj nadaljuje svoja prizadevanja in obravnava ta vidik ob popolnem spoštovanju načela enoletnosti;

Uspešnost

3. z zadovoljstvom ugotavlja, da agencija nekatere ukrepe uporablja kot ključne kazalnike uspešnosti, da bi ocenila 
dodano vrednost, ki jo ustvarjajo njene dejavnosti, druge ukrepe pa za izboljšanje svojega upravljanja proračuna; 
ugotavlja, da je agencija leta 2021 spremljala skupno 44 kazalnikov korporativne uspešnosti in pri 33 kazalnikih 
dosegla ali presegla zastavljene cilje;

4. izraža pohvalo agenciji v zvezi z napredkom pri doseganju njenih pet večletnih strateških prioritet, določenih 
v strategiji Europola 2020+; je seznanjen zlasti z vzpostavitvijo urada SIRENE, vzpostavitvijo portala za analizo 
podatkov za operativno analizo, ki vključuje nove funkcije za izboljšanje vgrajenega varstva podatkov, in redno 
podporo agencije štirim večjim inovacijskim projektom v okviru programa Obzorje 2020; seznanjen je tudi 
s sprejetjem načrta agencije za izvajanje strategije za upravljanje informacij, katere cilj je doseči osem strateških ciljev 
z ukrepi in nalogami, ki jih bo novoustanovljena enota za upravljanje informacij spremljala in o njih poročala;

(1) UL C 162, 13.4.2022, str. 16.
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5. poudarja, da je bilo v letu 2021 operacij 2 519, kar je 9 % več kot leta 2020; poudarja tudi izjemne rezultate na več 
področjih, kot sta uporaba Europolovega informacijskega sistema (EIS) in sistema Europola za vprašanja (QUEST), 
v katerem je bilo leta 2021 zabeleženih več kot 12 milijonov iskanj, kar je 20 % več kot leta 2020; ugotavlja, da so 
uporabniki leta 2021 v anketah o zadovoljstvu uporabnikov, ki jih je agencija izvedla v zvezi z več svojimi 
dejavnostmi, podali pozitivno oceno;

6. pozdravlja, da je Evropski center za boj proti terorizmu (ECTC) leta 2021 podprl skupaj 1 010 operacij na področju 
boja proti terorizmu, kar je precej več od letnega cilja 650; ugotavlja, da je Unija skupaj z ZDA leta 2021 v okviru 
programa za sledenje financiranja terorističnih dejavnosti zahtevala 104 preiskave v primerjavi s 174 preiskavami 
v prejšnjem letu;

7. pozdravlja dejavnosti agencije v okviru partnerstva za boj proti kriminalu in terorizmu na Zahodnem Balkanu, zlasti 
prvo delavnico o analizi potreb po operativnem usposabljanju, ki je potekala v Sarajevu in ki ji je sledilo regionalno 
usposabljanje, osredotočeno na boj proti financiranju terorizma v Budimpešti, ter več delavnic in spletnih seminarjev;

8. pozdravlja čezmejne pobude na področju boja proti terorizmu, in sicer pobude z državami Zahodnega Balkana, 
državami Bližnjega vzhoda in severne Afrike ter Turčijo; zlasti se seznanja s srečanji Evropskega centra za boj proti 
terorizmu (ECTC), ki jih organizira Generalni direktorat Komisije za migracije in notranje zadeve z vsemi 
partnericami z Zahodnega Balkana, da bi razpravljali o napredku in poročilu o izvajanju skupnega načrta o boju proti 
terorizmu za Zahodni Balkan; je seznanjen z udeležbo Evropskega centra za boj proti terorizmu na več delavnicah, 
konferencah in srečanjih, ki so jih organizirale delegacije Evropske službe za zunanje delovanje v regiji Bližnjega 
vzhoda in severne Afrike, sveta arabskih notranjih ministrov in projekta za boj proti terorizmu na Bližnjem vzhodu in 
v severni Afriki; spodbuja agencijo, naj nadaljuje čezmejno sodelovanje s tretjimi državami na področju boja proti 
terorizmu;

9. z zadovoljstvom ugotavlja, da si agencija prizadeva za tesno sodelovanje z drugimi organi Unije in mednarodnimi 
organizacijami, da bi obvarovali interese vseh državljanov Unije; pozdravlja sodelovanje agencije z Evropskim uradom 
za boj proti goljufijam (OLAF) v okviru skupne operacije Sentinel, ki se ji je pridružil urad OLAF, z uradom Evropskega 
javnega tožilstva v operaciji Sentinel proti goljufijam v zvezi s sredstvi EU za okrevanje po pandemiji covida-19 ter 
z Agencijo Evropske unije za sodelovanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj 
(CEPOL), na primer z usposabljanji in konferencami; poziva agencijo, naj še naprej goji čvrste vezi z drugimi 
ustreznimi institucijami Unije; spodbuja agencijo, naj pri prekrivajočih se nalogah še naprej razmišlja o souporabi 
virov ali osebja oziroma obojega z drugimi agencijami, ki imajo podobne dejavnosti, zlasti Agencijo Evropske unije za 
usposabljanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL);

10. pozdravlja vzpostavitev mreže strokovnjakov Europola za varstvo podatkov, ki se uporablja kot kanal za sedanje 
projekte, najboljše prakse in dogodke, povezane z varstvom podatkov v okviru preprečevanja, odkrivanja in 
preiskovanja kaznivih dejanj;

11. je seznanjen s sodelovanjem med agencijo in Evropskim nadzornikom za varstvo podatkov v letu 2021, pri čemer se je 
povečalo število dejavnosti v zvezi s predhodnim posvetovanjem, kot določa člen 39 Uredbe (EU) 2016/794 
Evropskega parlamenta in Sveta (2)(uredba o Europolu); ugotavlja, da so bili v celoti izvedeni in ocenjeni vsi ukrepi 
(razen enega, ki še ni tehnično izveden) iz akcijskega načrta, ki ga je pripravila agencija kot nadaljnji ukrep po sklepu 
ENVP z dne 18. septembra 2020 v zvezi z obdelovanjem obsežnih in kompleksnih zbirk podatkov; ugotavlja tudi, da 
se 25 uslužbencev, ki predstavljajo 3 % zaposlenih agencije, ukvarja z odzivanjem na ukrepe, povezane z nadzorom in 
zagotavljanjem varstva podatkov; vendar ugotavlja, da je Evropski nadzornik za varstvo podatkov septembra 2022 od 
Sodišča Evropske unije zahteval, naj razveljavi dve določbi spremenjene uredbe o Europolu; ob upoštevanju zahteve 
ENVP, naj Sodišče Evropske unije razveljavi dve določbi, se z zadovoljstvom seznanja z ukrepi, ki so jih sprejele 
države članice, partnerji pri operativnem sodelovanju in agencija, saj ni bila izražena zahteva za uporabo teh členov, 
vsi prispevki iz obdobja pred začetkom veljavnosti spremenjene uredbe o Europolu pa so bili medtem dodeljeni 
kategoriji posameznikov, na katere se nanašajo podatki;

(2) Uredba (EU) 2016/794 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. maja 2016 o Agenciji Evropske unije za sodelovanje na področju 
preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) ter nadomestitvi in razveljavitvi sklepov Sveta 2009/371/PNZ, 
2009/934/PNZ, 2009/935/PNZ, 2009/936/PNZ in 2009/968/PNZ (UL L 135, 24.5.2016, str. 53).
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12. je zlasti zaskrbljen zaradi ene posamezne pritožbe pri ENVP, vložene zoper agencijo zaradi zavrnitve dostopa do 
osebnih podatkov; ugotavlja, da je ENVP izdal sklep, s katerim je agenciji naročil, naj izpolni zahtevo posameznika, na 
katerega se nanašajo osebni podatki, dve leti po vložitvi pritožbe po izmenjavi med ENVP in agencijo; poziva agencijo, 
naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v tej zadevi in v celoti izpolni svoje obveznosti glede varstva 
osebnih podatkov;

13. pozdravlja, da je bil z Agencijo Evropske unije za temeljne pravice podpisan memorandum o soglasju, s katerim bi 
prispevali k zagotavljanju njene usklajenosti s temeljnimi pravicami;

Kadrovska politika

14. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt 31. decembra 2021 uresničen 99,80-odstotno, pri čemer je inštitut zaposloval 614 
od 615 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (enako kot leta 2020); poleg tega so za agencijo v letu 
2021 delali 214 pogodbeni uslužbenci in 59 napotenih nacionalnih strokovnjakov, odobrenih pa je bilo 235 oziroma 
71 delovnih mest; je seznanjen, da agencija razlikuje med štirimi kategorijami napotenih nacionalnih strokovnjakov in 
da so v treh kategorijah stroški za proračun nični ali omejeni, kar pomeni 91 dodatnih oseb, s čimer je skupno število 
napotenih nacionalnih strokovnjakov v letu 2021 znašalo 150;

15. pozdravlja nizko stopnjo prostih delovnih mest v agenciji, ki je v letu 2021 znašala 0,2 %, kar je precej pod letnim 
ciljem najvišje stopnje prostih delovnih mest v višini 2 %; pozdravlja tudi zmanjšanje stopnje fluktuacije z 10,9 % 
v letu 2020 na 6,9 % v letu 2021; je seznanjen, da agencija te kazalnike redno primerja z letnimi cilji; pozdravlja, da je 
agencija sprejela več ukrepov za preprečevanje visokih stopenj fluktuacije, kot so možnost notranjega kariernega 
napredovanja, prožen delovni čas ali možnosti usposabljanja in razvoja; kljub temu priznava, da je za nekatera 
omejena delovna mesta na osrednjem področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj najdaljše 
trajanje pogodbe 9 let;

16. je seznanjen s podatki o porazdelitvi po spolu za leto 2021, pri čemer je na višjih in srednjih vodstvenih položajih 
83 % moških (29 moških in 6 žensk), v upravnem odboru 79 % moških (44 moških in 12 žensk) in pri vseh 
zaposlenih 65 % moških (541 moških in 288 žensk); je zaskrbljen, ker se je delež žensk na vodstvenih položajih 
zmanjšal, leta 2021 je znašal 17 % v primerjavi z 21 % leta 2020; priznava, da so države članice odgovorne za 
zagotavljanje uravnoteženosti spolov med člani upravnega odbora; ponovno poziva agencijo in države članice, naj 
v prihodnje poskrbi za enakomernejšo porazdelitev po spolu v upravnem odboru, vodstvu agencije in med vsemi 
uslužbenci; opozarja še, da je pomembno zagotoviti uravnoteženo geografsko zastopanost v vodstvu in med 
uslužbenci agencije;

17. je seznanjen z odgovorom agencije, da je v letu 2021 potekala ena upravna preiskava o obtožbah glede nadlegovanja 
v zvezi s konfliktnimi razmerami, povezanimi z delom; ugotavlja tudi, da je bila ta preiskava zaključena junija 2022 
in do dne (16. september 2022), ko je organ za razrešnico prejel odgovor agencije, ni bila sprejeta nobena odločitev; 
poziva agencijo, naj organ za podelitev razrešnice še naprej obvešča v zvezi s to odločitvijo in o vseh nadaljnjih 
ukrepih; ugotavlja, da v letu 2021 ni bilo primera nadlegovanja v zvezi z osebjem agencije, ki bi bil predložen sodišču;

18. izraža zaskrbljenost, ker je agencija v letu 2021 poročala o osmih primerih izgorelosti; vendar opozarja, da to 
predstavlja manj kot 1 % celotnega osebja agencije; z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija sprejela več preventivnih 
ukrepov, vključno s svetovanjem glede zdravja pri delu in življenjskega sloga, urniki skrajšanega delovnega časa iz 
zdravstvenih razlogov, pregledi duševnega zdravja, možnostmi prožnega delovnega časa ali sestanki, namenjenimi 
obravnavi dobrega počutja osebja;

19. pozdravlja, da sta bili odobreni kadrovska strategija agencije 2020+ in strategija za raznolikost in vključevanje; 
pozdravlja tudi revizije na področju raznolikosti, enakosti in vključevanja ter pregled etičnega okvira agencije, ki jih je 
leta 2021 izvedla skupina za notranjo revizijo; izraža pohvalo za pozitivne ugotovitve teh revizij;

20. z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija po uvedbi sistema za upravljanje človeških virov SYSPER za vse uslužbence 
agencije izvedla osnovni sklop modulov, pa tudi večino neobveznih modulov; je seznanjen, da izvajanje dodatnih 
modulov še vedno poteka; poziva agencijo, naj nadaljuje digitalizacijo svojih dejavnosti upravljanja človeških virov;

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/445  



Javna naročila

21. ugotavlja, da je bil letni načrt javnih naročil agencije v letu 2021 izveden v deležu 79 %, vključno z desetimi postopki 
javnih naročil za pogodbe v vrednosti nad 15 000 EUR v skupni vrednosti 58 314 000 EUR; z veliko zaskrbljenostjo 
ugotavlja, da je bila ena pogodba v vrednosti 405 000 EUR sklenjena v okviru postopka s pogajanji brez predhodne 
objave obvestila o naročilu; poziva agencijo, naj v celoti spoštuje vse pravne določbe o mejnih vrednostih za objavo 
obvestil o naročilu;

22. pozdravlja, da je digitalizacija postopkov javnega naročanja del politike javnega naročanja in strategije finančne enote 
agencije; z zadovoljstvom ugotavlja, da agencija uporablja orodja za e-javno naročanje, kot so eNotices, eSubmission 
in eTendering, slednje se od leta 2022 uporablja tudi za postopke srednje vrednosti; z zadovoljstvom ugotavlja, da 
agencija uvaja orodje za upravljanje javnih naročil, ki naj bi se začelo uporabljati januarja 2023; spodbuja agencijo, 
naj nadaljuje digitalizacijo postopkov javnih naročil, in poroča organu za razrešnico o doseženem napredku;

23. pozdravlja, da agencija sodeluje v 16 medinstitucionalnih postopkih javnih naročil, ki so jih organizirali drugi javni 
naročniki; spodbuja agencijo, naj še naprej sodeluje pri teh postopkih, da bi povečala učinkovitost in dosegla 
ekonomijo obsega;

24. izraža pohvalo, da so v skladu s poročilom Računskega sodišča na področju javnega naročanja in upravljanja pogodb 
vsi nadaljnji ukrepi na podlagi ugotovitev Računskega sodišča iz prejšnjih let zaključeni;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

25. ugotavlja, da je agencija uvedla ukrepe in da si prizadeva zagotoviti preglednost, preprečevati in obvladovati nasprotja 
interesov ter zaščititi žvižgače; z zadovoljstvom ugotavlja, da so izjave o interesih ter življenjepisi upravnega odbora in 
višjega vodstva objavljeni na spletnem mestu agencije; izraža pohvalo agenciji, zlasti ker je ena izmed devetih agencij, 
ki so uvedle svoja notranja pravila zaradi pomanjkljivih določb v zakonodaji Unije, ki se nanašajo na dejavnosti 
članov odborov agencij in torej presegajo minimalne pravne zahteve pri obravnavi morebitnih primerov „vrtljivih 
vrat“;

26. ugotavlja, da je agencija med letoma 2019 in 2021 ocenila dva primera potencialnega nasprotja interesov v zvezi 
z višjim uslužbencem, ki se je zaposlil drugje; na podlagi ugotovitve Računskega sodišča z zaskrbljenostjo ugotavlja, 
da agencija v enem od teh primerov ni sprejela svoje odločitve v roku iz člena 16 kadrovskih predpisov, in je tako 
zadevni osebi dejansko dovolila, da se na novem delovnem mestu zaposli brez omejitev; se seznanja z odgovorom 
agencije, da je naknadna ocena potrdila, da agencija ni bila izpostavljena nasprotju interesov; jo kljub temu poziva, naj 
spoštuje vse določbe kadrovskih predpisov Unije ter celovito in učinkovito uporablja pravni okvir za obravnavo 
morebitnih primerov pojava vrtljivih vrat in s tem povezanega tveganja nasprotja interesov;

27. je seznanjen s poročili o sodelovanju med agencijo in Frontexom na področju operacij mejne straže, zlasti ob 
upoštevanju ugotovitev v zvezi s programom agencije Frontex za obdelavo osebnih podatkov za analizo tveganja 
(Processing of Personal Data for Risk Analysis); opozarja, da bi moralo biti sodelovanje med agencijo in drugimi 
agencijami na področju pravosodja in notranjih zadev popolnoma pregledno ter bi moral zanj veljati ustrezen okvir 
nadzora in odgovornosti; poziva agencijo, naj sprejme ukrepe, s katerimi bo poskrbela za popolno skladnost s pravili 
Unije o preglednosti in temeljnimi pravicami, zlasti s standardi varstva podatkov in odgovornostjo, tudi pri 
sodelovanju z drugimi agencijami in partnerji na področju pravosodja in notranjih zadev; meni, da razkritje sestankov 
in stikov med agencijami in tretjimi stranmi prispeva k zagotavljanju večje preglednosti, kadar je to mogoče razkriti 
brez poseganja v njihove operativne dejavnosti; pozdravlja hitro imenovanje uradnika agencije za temeljne pravice na 
delovno mesto, ki je bilo uvedeno z Uredbo (EU) 2022/991 Evropskega parlamenta in Sveta (3), s katero je bila 
spremenjena uredba o Europolu in ki je začela veljati 28. junija 2022;

(3) Uredba (EU) 2022/991 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 8. junija 2022 o spremembi Uredbe (EU) 2016/794 v zvezi 
s sodelovanjem Europola z zasebnimi strankami, obdelavo osebnih podatkov s strani Europola pri podpiranju preiskav kaznivih 
dejanj in vlogo Europola pri raziskavah in inovacijah (UL L 169, 27.6.2022, str. 1).
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Notranja kontrola

28. je seznanjen, da je služba Komisije za notranjo revizijo zaključila svojo revizijo v zvezi z upravljanjem pogodb agencije 
in izdala štiri priporočila, označena kot „pomembna“; poziva agencijo, naj sprejme potrebne ukrepe za izvajanje teh 
priporočil; poziva jo, naj v celoti izvaja vsa odprta priporočila, ki jih je služba za notranjo revizijo označila kot 
pomembna, iz prejšnjih revizij v zvezi z upravljanjem človeških virov, etike in informacijske varnosti, ter organ za 
podelitev razrešnice obvešča o napredku v zvezi s tem;

29. ugotavlja, da so bili elementi okvira notranje kontrole agencije vzpostavljeni in so delovali na integriran način v celotni 
agenciji ter da je sistem notranje kontrole tveganje, da agencija ne bi dosegla svojih letnih in večletnih ciljev v zvezi 
z operacijami, poročanjem in skladnostjo, učinkovito zmanjšal na sprejemljivo raven; ugotavlja, da je agencija dosegla 
dober napredek pri nadaljnjem ukrepanju na podlagi revizijskih priporočil oddelka za notranjo revizijo, saj je stopnja 
izvajanja vseh kritičnih in zelo pomembnih priporočil, ki so bila izdana od leta 2015 (skupaj 381 priporočil) in 
katerih zaključek je bil predviden v letu 2021, znašala 87 %;

30. ugotavlja, da je oddelek za notranjo revizijo v letu 2021 opravil tudi tri revizijske naloge v zvezi z operativno podporo 
agencije 24 ur na dan, 7 dni v tednu, potrjevanjem pravic dostopa uporabnikov, dodeljenih v sistemu ABAC in v zvezi 
s forenzično analizo dokumentov agencije z 32 izdanimi priporočili, od katerih sta dve označeni kot „kritični“, dve pa 
kot „zelo pomembni“; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je oddelek za notranjo revizijo revidiral upravljanje sredstev 
agencije in izdal 39 priporočil, od katerih jih je bilo 5 označenih kot „kritičnih“, 15 pa kot „zelo pomembnih“; poziva 
agencijo, naj izvede priporočila Računskega sodišča v dogovorjenem časovnem okviru in organ za podelitev razrešnice 
še naprej obvešča o doseženem napredku na tem področju;

31. je seznanjen s štirimi priporočili Računskega sodišča, navedenimi v posebnem poročilu za leto 2021 o učinkovitosti 
agencije pri podpori državam članicam v boju proti tihotapljenju migrantov; poziva agencijo, naj izvede priporočila 
Računskega sodišča v dogovorjenem časovnem okviru in organ za podelitev razrešnice še naprej obvešča 
o doseženem napredku v zvezi s tem;

Digitalizacija in zeleni prehod

32. je seznanjen z različnimi spremembami na področju IKT, ki jih je agencija v letu 2021 uvedla na področju izmenjave 
informacij, iskanja, navzkrižnega preverjanja in upravljanja podatkov ter akreditacije informacijskih sistemov; poleg 
tega ugotavlja, da je agencija napredovala v smeri interoperabilnosti in dostopa Unije do sistemov IT velikega obsega, 
sprejela ukrepe za povečanje kibernetske varnosti agencije in druge pobude, kot so odobritev hibridne oblakovne 
strategije agencije, izbor orodja za prepoznavanje obrazov z biometrično tehnologijo in uvedba orodja za elektronski 
podpis za notranje dokumente;

33. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je agencija v letu 2021 doživela dva kibernetska porazdeljena napada zavrnitve storitve 
na javno spletno mesto; z zadovoljstvom ugotavlja, da so ti napadi povzročili le minimalne motnje;

34. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in skupino za 
odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije Unije (CERT-EU), izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga, naj agencija vsem uslužbencem 
ponudi usposabljanje iz kibernetske varnosti, ki ga je treba redno posodabljati;

35. izreka pohvalo agenciji, ker je leta 2021 prejela certifikate EMAS in ISO 14001:2015; pozdravlja prizadevanja agencije 
za zmanjšanje ali izravnavo svojih emisij CO2, od nakupa električne energije iz 100-odstotno obnovljivih virov do 
ukrepov ozaveščanja uslužbencev; ugotavlja, da agencija pri pogodbah v vrednosti nad 15 000 EUR upošteva okoljske 
vidike; z zadovoljstvom ugotavlja, da agencija spremlja svoj okoljski vpliv preko okoljskih kazalnikov, vključenih 
v poročilo agencije o letnih dejavnostih;
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Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

36. z zadovoljstvom ugotavlja, da je leta 2021 skupina agencije za krizno upravljanje še vedno obvladovala posledice 
pandemije covida-19 in zagotavljala smernice o potrebnih korakih in redna posodabljanja za osebje; v zvezi s tem 
ugotavlja, da je bilo treba nekatere dejavnosti, ki zahtevajo fizično prisotnost, preložiti ali odpovedati, medtem ko 
delo na daljavo ostaja pravilo za večino neoperativnih uslužbencev; pozdravlja odobritev analize poslovnega učinka 
agencije, ki vključuje izkušnje, pridobljene med krizo zaradi covida-19 in incidentom iz leta 2020 zaradi izpada 
električne energije;

Druge pripombe

37. je seznanjen, da je bila leta 2021 izboljšana metrika v zvezi s prisotnostjo agencije v spletnih medijih z visokim 
učinkom in številom obiskovalcev spletne strani agencije ter njenimi prizadevanji za povečanje javne prepoznavnosti 
z razgovori in izjavami za tisk; spodbuja agencijo, naj javnost še naprej seznanja s svojim delom, raziskavami in 
dejavnostmi;

38. poziva agencijo, naj se osredotoči na razširjanje rezultatov svojih operacij med splošno javnostjo in naj slednjo doseže 
prek družbenih medijev in drugih medijskih kanalov; v zvezi s tem pozdravlja sedanja prizadevanja agencije za 
spodbujanje njenih dejavnosti;

39. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1936 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Agencije Evropske unije za sodelovanje na področju preprečevanja, odkrivanja 
in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za sodelovanje na področju preprečevanja, 
odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0103/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2016/794 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. maja 2016 o Agenciji Evropske unije 
za sodelovanje na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) ter nadomestitvi in 
razveljavitvi sklepov Sveta 2009/371/PNZ, 2009/934/PNZ, 2009/935/PNZ, 2009/936/PNZ in 2009/968/PNZ (4) in 
zlasti člena 60,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0138/2023),

1. odobri zaključni račun Agencije Evropske unije za sodelovanje na področju preprečevanja, odkrivanja in 
preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršni direktorici Agencije Evropske unije za sodelovanje na 
področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol), Svetu, Komisiji in Računskemu 
sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 135, 24.5.2016, str. 53.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1937 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za temeljne pravice (FRA) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za temeljne pravice za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0105/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 168/2007 z dne 15. februarja 2007 o ustanovitvi Agencije Evropske unije za 
temeljne pravice (4) in zlasti člena 21,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0141/2023),

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 53, 22.2.2007, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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1. podeli razrešnico direktorju Agencije Evropske unije za temeljne pravice glede izvrševanja proračuna agencije za 
proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje direktorju Agencije Evropske unije za 
temeljne pravice, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1938 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za 
temeljne pravice (FRA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za temeljne pravice za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0141/2023),

A. ker poročilo o prihodkih in odhodkih (1) Agencije Evropske unije za temeljne pravice (v nadaljnjem besedilu: agencija) 
kaže, da je njen končni proračun za proračunsko leto 2021 znašal 24 860 491 EUR, kar je 2,87 % več kot leta 2020; 
ker proračun agencije skoraj v celoti izvira iz proračuna Unije;

B. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je bila zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem letu 2021 stopnja izvrševanja 
proračuna 100,00 %, torej na isti ravni kot leta 2020; ugotavlja, da je stopnja izvrševanja plačil znašala 70,95 %, kar je 
nekoliko (0,1 %) več kot leta 2020;

2. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je agencija v leto 2022 prenesla 7 milijonov EUR (27 %) sredstev 
za prevzem obveznosti iz leta 2021, od tega 96 % za operativne dejavnosti; poudarja, da je Računsko sodišče ponovno 
ocenilo, da visoka stopnja prenosov kaže na strukturne težave pri izvrševanju proračuna agencije in je v nasprotju 
s proračunskim načelom enoletnosti; ugotavlja, da je to ponavljajoča se težava; je seznanjen z odgovorom agencije, da 
visoka stopnja prenosov v glavnem odraža naravo osnovnega poslanstva agencije, vključno z dejavnostmi, ki trajajo 
več mesecev in se lahko celo podaljšajo v naslednje leto, in da je stopnja realizacije agencije nad 99 %; pozdravlja, da si 
agencija prizadeva izboljšati proračunsko načrtovanje, zato je uvedla orodje za spremljanje načrtovanih prenosov iz 
enega leta v naslednje; poziva agencijo, naj še naprej spremlja stopnjo prenosov in izboljša cikle izvajanja;

3. obžaluje, da kadrovski načrt agencije od leta 2017 ni bil povečan in da se je proračun povečeval samo z indeksacijo 
zaradi inflacije, kar ni bilo sorazmerno s povečano delovno obremenitvijo in z večjim številom zahtev, zlasti po 
začetku veljavnosti Uredbe Sveta (EU) 2022/555 (2), s katero je bila spremenjena Uredba Sveta (ES) št. 168/2007 (3)
(v nadaljnjem besedilu: uredba o ustanovitvi), da bi se uvedle nove dejavnosti na področju pravosodja in policijskega 
sodelovanja; poudarja dejstvo, da agencija brez ustreznih finančnih in kadrovskih virov ne bo mogla opravljati nalog, 
ki so ji bile zaupane, in v celoti uresničevati novega mandata, kar bi lahko vplivalo na kakovost dela, ki ga zagotavlja;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 60.
(2) Uredba Sveta (EU) 2022/555 z dne 5. aprila 2022 o spremembi Uredbe (ES) št. 168/2007 o ustanovitvi Agencije Evropske unije za 

temeljne pravice (UL L 108, 7.4.2022, str. 1).
(3) Uredba Sveta (ES) št. 168/2007 z dne 15. februarja 2007 o ustanovitvi Agencije Evropske unije za temeljne pravice (UL L 53, 

22.2.2007, str. 1).
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Uspešnost

4. z zadovoljstvom ugotavlja, da agencija pri merjenju uspešnosti uporablja sistem ključnih kazalnikov uspešnosti; 
ugotavlja, da je bila leta 2021 zaključena revizija okvira agencije za merjenje uspešnosti in ključnih kazalnikov 
uspešnosti, da bi izboljšali usklajenost z zahtevami in potrebami programskih dokumentov in poročil o dejavnostih; 
pozdravlja visoko stopnjo izpolnjenih ključnih kazalnikov uspešnosti v letu 2021, pri čemer je agencija presegla 
skoraj vse cilje, določene za posamezni ključni kazalnik uspešnosti; ugotavlja zlasti izjemno uspešnost pri številu 
rezultatov raziskav, zagotovljenih vložkih in uporabljenih izložkih ter poudarja, da so bili deležniki zadovoljni 
s prireditvami, ki jih je organizirala agencija;

5. pozdravlja pobude agencije za vzpostavljanje sinergij z drugimi agencijami na področju pravosodja in notranjih zadev 
na številnih področjih, vključno z digitalizacijo in izvajanjem evropskega zelenega dogovora; z zadovoljstvom 
ugotavlja, da je agencija v letu 2021 dejavno prispevala k 60 dejavnostim na področju pravosodja in notranjih zadev; 
pozdravlja odločitev agencije, da bo sodelovala pri različnih postopkih skupnega javnega naročanja, na primer pri 
ocenjevanju vodstvenih sposobnosti; ugotavlja predvsem, da agencija sodeluje z Eurojustom pri oblikovanju seznama 
konkretnih ukrepov na področjih skupnega interesa (npr. evropski nalog za prijetje), ki naj bi se izvajali v letih 2021 
in 2022; ugotavlja tudi, da je agencija leta 2021 podpisala delovne sporazume ali memorandume o soglasju 
z Europolom, agencijo CEPOL, Eurojustom in Evropskim inštitutom za enakost spolov; pozdravlja podporo na 
področju temeljnih pravic, ki jo agencija zagotavlja Evropski agenciji za mejno in obalno stražo (Frontex) in Europolu 
pri projektih, povezanih z umetno inteligenco in biometričnimi podatki;

6. ugotavlja, da je agencija prispevala k približno 60 dejavnostim na področju pravosodja in notranjih zadev, vključno 
s 24 dejavnostmi na področju migracij, azila in upravljanja meja ter 16 dejavnostmi na področju notranje varnosti ter 
hudih kaznivih dejanj in organiziranega kriminala; poudarja, da agencija podpira projekte, povezane z umetno 
inteligenco in biometričnimi podatki, ki jih vodita Europol in Frontex, ter meni, da bi bilo treba njena priporočila 
upoštevati;

7. pozdravlja podporo, ki jo agencija zagotavlja Frontexu pri ustanavljanju in zaposlovanju opazovalcev za temeljne 
pravice in namestnika uradnika za temeljne pravice; poudarja, da je agencija še naprej sodelovala s Frontexom, 
direktor agencije pa je sodeloval na sestankih upravnega odbora Frontexa; pozdravlja tudi dejavno vlogo, ki jo je imela 
agencija pri usposabljanju opazovalcev Frontexa za temeljne pravice; opozarja, da je agencija v letu 2021 z vidika 
temeljnih pravic zagotavljala podporo projektom, povezanim z umetno inteligenco in biometričnimi podatki, ki jih 
vodita Europol in Frontex;

Kadrovska politika

8. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 93-odstotno, saj je bilo zaposlenih 67 od 72 
začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (enako število odobrenih delovnih mest kot leta 2020); ugotavlja 
tudi, da je za agencijo v letu 2021 delalo 30,1 pogodbenih uslužbencev (ekvivalentov polnega delovnega časa) in 6 
napotenih nacionalnih strokovnjakov (ekvivalentov polnega delovnega časa);

9. z zadovoljstvom ugotavlja, da je zastopanost spolov uravnotežena tako med višjimi vodstvenimi člani agencije 
(3 moški (50 %) in 3 ženske (50 %)) kot na ravni upravnega odbora, kjer je 37 od 64 članov (58 %) žensk, pa tudi med 
vsemi zaposlenimi v agenciji, kjer je 49 od 96 uslužbencev (51 %) žensk;

10. je seznanjen, da agencija trenutno razvija dolgoročni kadrovski okvir na podlagi rezultatov treh ključnih vaj v zvezi 
z okvirom kompetenc, oceno delovne obremenitve in raziskavo o dobrem počutju; v zvezi s tem pozdravlja, da je 
agencija oblikovala nov načrt za upravljanje človeških virov; poziva agencijo, naj dokonča preostale faze (ocena 
kompetenc in analiza vrzeli pri delovni sili), da bi uvedla sistem upravljanja talentov na podlagi kompetenc;

11. pozdravlja, da je agencija leta 2021 začela uporabljati SYSPER; z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija uvedla devet 
modulov in da si prizadeva začeti izvajati še dodatne tri, prav tako pa namerava sprejeti dodatne module iz osnovnih 
in neobveznih svežnjev;
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12. ugotavlja, da agencija v letu 2021 ni poročala o primerih izgorelosti; pozdravlja ukrepe, ki jih je agencija sprejela 
v podporo dobremu počutju osebja, na primer psihološka podpora uslužbencem ali vsakotedenski obisk notranjega 
zdravstvenega svetovalca;

Javno naročanje

13. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 začela osem postopkov javnega naročanja, tri odprte in pet s pogajanji, ter 
podpisala 546 pogodb, od katerih so bile tri neposredne pogodbe v skupnem znesku 2 768 596 EUR, v 480 primerih 
je šlo za posebne pogodbe ali naročilnice na podlagi okvirnih pogodb v skupni vrednosti 9 564 632 EUR, v 63 pa za 
pogodbe nizke vrednosti v znesku 269 428 EUR;

14. z zadovoljstvom ugotavlja, da agencija v postopkih javnih naročil uporablja module eNotices, eTendering in 
eSubmission; spodbuja agencijo, naj nadaljuje digitalizacijo postopkov javnih naročil, in pozdravlja njena 
prizadevanja za uvedbo orodja PPMT;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

15. pozdravlja, da je agencija uvedla ukrepe in si še naprej prizadeva za preglednost, preprečevanje in obvladovanje 
nasprotij interesov ter zaščito žvižgačev; pozdravlja ukrepe, ki jih je agencija v letu 2021 sprejela, da bi pripravila 
posebne delovne napotke, ki določajo potek notranjega prijavljanja nepravilnosti, in nadaljnje obveščanje uslužbencev 
o njih; ugotavlja, da je agencija leta 2021 revidirala praktične smernice za obvladovanje in preprečevanje nasprotja 
interesov med osebjem; ugotavlja tudi, da v letu 2021 ni bilo prijavljenih primerov nasprotja interesov ali žvižgaštva; 
izreka pohvalo agenciji, da je spričo pomanjkljivih določb v zakonodaji Unije, ki se nanašajo na dejavnosti članov 
odborov agencij, uvedla lastna pravila;

16. z zadovoljstvom ugotavlja, da so bili na spletnem mestu agencije objavljeni življenjepisi in izjave o interesih skoraj vseh 
članov upravnega in znanstvenega odbora; ugotavlja pa, da agencija ni objavila življenjepisov članov vodstvene ekipe 
in notranjih strokovnjakov; je vseeno seznanjen s tem, da je agencija objavila nekaj biografskih podatkov o članih 
vodstvene ekipe in notranjih strokovnjakih; poziva agencijo, naj objavi preostale življenjepise in izjave o interesih, ter 
pozdravlja že sprejete ukrepe za zmanjšanje tveganja;

Notranja kontrola

17. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 izvedla naknadno kontrolo vzorca transakcij, opravljenih v prvih mesecih 
pandemije leta 2020; je seznanjen z ugotovitvijo agencije, da je pri tem odkrila dve morebitni manjši napaki in dala 
nekaj uradnih pripomb, ni pa odkrila nobene kritične težave; pozdravlja, da je agencija leta 2021 sprejela 
posodobljeno različico strategije za boj proti goljufijam na podlagi posebne ocene tveganja, ki vključuje usposabljanje 
na področju preprečevanja goljufij, ozaveščanje osebja prek informativnih srečanj in ocene tveganja goljufij;

18. ugotavlja, da je agencija leta 2021 ocenila raven izvajanja novega okvira notranje kontrole; je seznanjen z ugotovitvijo 
agencije, da se ustrezno izvajajo vsi deli sistema, da pa je treba nekoliko izboljšati načela 3, 4, 5 in 14; v zvezi 
z načeloma 3 in 5 ugotavlja, da je bila posodobitev opisov delovnih mest za vse zaposlene leta 2022 uspešno 
zaključena in usklajena s predlogo SYSPER, ki jo je posredovala Komisija; v zvezi z načelom 4 ugotavlja, da se okvir 
kompetenc izvaja, in poziva agencijo, naj pospeši svoje ukrepe, da bi integrirano notranjo komunikacijsko politiko 
(načelo 14) dokončno predala v zunanje izvajanje;

19. v zvezi s postopkom registracije in odobritve izjem v agenciji ugotavlja, da so bile v letu 2021 zabeležene štiri izjeme 
za transakcije v skupni vrednosti več kot 5 000 EUR, vendar pa po oceni agencije nobena od njih ni imela finančnih 
posledic;
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Digitalizacija in zeleni prehod

20. je seznanjen, da si agencija vztrajno prizadeva vzpostaviti stroškovno učinkovito in okolju prijazno delovno okolje; je 
seznanjen z zavezo agencije, da bo ocenila, kako zmanjšati svoj okoljski odtis, pri tem pa upoštevala razmere 
v sedanjih prostorih;

21. ugotavlja, da je agencija med letoma 2020 in 2021 uvedla storitve v oblaku (povezane s telefonijo, video- in spletnimi 
konferencami, spletnim sodelovanjem in upravljanjem dokumentov), pri čemer je digitalizirala notranje finančne in 
druge delovne postopke; pozdravlja sprejetje sistema za obdelavo službenih potovanj (MiPS), ki prispeva 
k prizadevanjem agencije za digitalizacijo ter k optimizaciji človeških in finančnih virov, tudi z nadomestitvijo 
delovnih postopkov, ki temeljijo na papirnih dokumentih, hkrati pa uslužbencem in kadrovski službi ponuja boljše 
možnosti za poročanje; pozdravlja tudi tekoče ukrepe agencije za kibernetsko varnost ter nove ukrepe, izvedene 
v letu 2021, kot so uporaba dvofaktorske avtentikacije, spremljanje geolokacijskih povezav in namestitev najnovejših 
posodobitev proizvodov; spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z Agencijo Evropske unije za kibernetsko varnost 
(ENISA) in skupino za odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije Unije (CERT-EU), izvaja 
redne ocene tveganja svoje infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

22. ugotavlja, da je bil načrt neprekinjenega poslovanja v letu 2021 še vedno aktiven in da je agencija vse sestanke in 
dogodke izvedla virtualno; poudarja, da je bilo zaradi tega od skupaj 29 načrtovanih dejavnosti usposabljanja 
dejansko izvedenih le 13 , in sicer z uporabo spletnih rešitev, kar pomeni, da je bila stopnja izvrševanja nizka (45 %); 
ugotavlja tudi, da je bila za poenostavitev postopka odločanja, kadar ni sestankov v živo, sprejeta vrsta odločitev 
upravnega odbora v obliki pisnih postopkov; ugotavlja, da je agencija pri zaposlovanju za razgovore s kandidati 
uporabila videokonferenčno tehnologijo;

23. ugotavlja, da je agencija v letu 2021 izvedla posebno oceno tveganja za vse projekte v letu 2021, pri čemer je 
upoštevala tveganja, povezana s pandemijo covida-19; v zvezi s tem izreka pohvalo agenciji, ker je opredelila blažilne 
ukrepe, s katerimi je preprečila večji učinek na dokončanje načrtovanih projektnih dejavnosti; poudarja, da je bil 
forum o temeljnih pravicah leta 2021, ki je osrednji dogodek o stanju na področju temeljnih pravic v Uniji, 
organiziran v hibridni obliki; spodbuja agencijo, naj izkušnje, pridobljene med pandemijo covida-19, uporabi 
v praksi, da bi bolje organizirala sestanke, prireditve in razgovore, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje 
izvajati na daljavo kot v fizični obliki;

Druge pripombe

24. je seznanjen, da si agencija nenehno prizadeva povečati prepoznavnost v javnosti in prisotnost na spletu, in sicer 
s številnimi pobudami, kot so zbirka orodij o migracijah za elektronske medije, orodje za e-učenje o Listini Evropske 
unije o temeljnih pravicah in podkast o temeljnih pravicah; zlasti ugotavlja, da je v letu 2021 na platformi agencije za 
temeljne pravice sodelovalo 798 sodelujočih organizacij iz vseh držav članic in držav kandidatk ter da se je na njej 
zbralo več kot 3 000 ljudi z vsega sveta; poudarja dejstvo, da je agencija še naprej agencija Unije z največjim številom 
naročil za objavo; ugotavlja, da se je sklicevanje medijev na agencijo povečalo za 35 %;

25. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1939 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Agencije Evropske unije za temeljne pravice (FRA) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za temeljne pravice za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0105/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 168/2007 z dne 15. februarja 2007 o ustanovitvi Agencije Evropske unije za 
temeljne pravice (4) in zlasti člena 21,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0141/2023),

1. odobri zaključni račun Agencije Evropske unije za temeljne pravice za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje direktorju Agencije Evropske unije za temeljne pravice, Svetu, 
Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 53, 22.2.2007, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1940 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za mejno in obalno stražo (Frontex) za 
proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za mejno in obalno stražo za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0106/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/1896 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 13. novembra 2019 o evropski mejni in 
obalni straži ter razveljavitvi uredb (EU) št. 1052/2013 in (EU) 2016/1624 (4) in zlasti člena 116,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0142/2023),

1. podeli razrešnico izvršni direktorici Evropske agencije za mejno in obalno stražo glede izvrševanja proračuna 
agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršni direktorici Evropske agencije za 
mejno in obalno stražo, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije 
(serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 295, 14.11.2019, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1941 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za mejno 
in obalno stražo (Frontex) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropske agencije za mejno in obalno stražo za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0142/2023),

A. ker je iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Evropske agencije za mejno in obalno stražo (v nadaljnjem besedilu: 
agencija) razvidno, da je njen končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 535 245 042 EUR, kar je 46,87 % 
več kot leta 2020; ker proračun agencije v glavnem izvira iz proračuna Unije;

B. ker bi morali vsi organi, uradi in agencije Unije poslovati pregledno in biti v celoti odgovorni državljanom Unije za 
porabo sredstev, ki so jim bila zaupana;

C. ker Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navaja, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov agencije 
ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

D. ker agencija od decembra 2019 izvaja nov mandat, v sklopu katerega se je število službenih potovanj in uslužbencev 
občutno povečalo, za to pa je potreben ustrezen proračun;

E. ker sta se v letu 2021 zaradi razširjenega mandata v skladu z Uredbo (EU) 2019/1896 Evropskega parlamenta in 
Sveta (2) znatno povečala proračun in izvrševanje kadrovskega načrta agencije;

F. ker je Računsko sodišče v posebnem poročilu št. 8/2021 o podpori agencije pri upravljanju zunanjih meja ugotovilo 
več pomanjkljivosti pri primarnih dejavnostih agencije, in sicer pri spremljanju razmer, analizi tveganja, oceni 
ranljivosti, skupnih operacijah, hitrem posredovanju na mejah, operacijah vračanja in usposabljanju v agenciji, pa tudi 
to, da agencija ni opravila ocene potreb in učinka, preden so njeni stroški strmo narasli;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. pozdravlja ugotovitev Računskega sodišča, da so prihodki in plačila, povezani z zaključnim računom agencije za leto, 
ki se je končalo 31. decembra 2021, v vseh pomembnih pogledih zakoniti in pravilni;

2. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem letu 2021 znašala 
94,70 %, kar je 4,27 % manj kot leta 2020; poziva agencijo, naj bo bolj pozorna, da bi se izognila nižjim ravnem 
obveznosti in dosegla stopnjo, bliže cilju 100 %;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 112.
(2) Uredba (EU) 2019/1896 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 13. novembra 2019 o evropski mejni in obalni straži ter razveljavitvi 

uredb (EU) št. 1052/2013 in (EU) 2016/1624 (UL L 295, 14.11.2019, str. 1).
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3. obžaluje, da je stopnja izvrševanja odobritev plačil v letu 2021, znašala le 50,42 %, kar je 4,90 % manj kot leta 2020, 
kljub temu da je finančni oddelek agencije vzpostavil nekatere mehanizme za izboljšanje izvrševanja proračuna; je 
seznanjen s pojasnilom agencije za to zmanjšanje, pri čemer se plačila za operacije na terenu v veliki meri izvršijo 
v letu N+1, zaradi znatnega povečanja obsega teh operacij pa je neizogibno prišlo do manjše stopnje izvrševanja 
odobritev plačil v letu 2021;

4. je seznanjen z drugo spremembo proračuna agencije v letu 2021 v zvezi z vrnitvijo 14,5 milijona EUR v proračun 
Unije; meni, da je utemeljitev agencije za sprejetje te spremembe nezadostna; poziva jo, naj v svojem prihodnjem 
poročanju organu za podelitev razrešnice predloži natančnejšo utemeljitev, zakaj so bile sprejete dopolnitve 
proračuna, s katerimi se vrača denar Uniji;

5. je zaskrbljen, ker je stopnja prenosov (sredstva C8) iz leta 2020 v leto 2021 znašala 159 400 000 EUR, iz leta 2021 
v leto 2022 pa 237 000 000 EUR; meni, da je ta stopnja še posebej visoka; obžaluje, da je stopnja plačil sredstev C8 
v letu 2021 znašala le 87 %, kar je manj kot v prejšnjih letih (2019 in 2020); vendar je seznanjen z ugotovitvijo 
agencije, da je na ta kazalnik vplivala pandemija; ugotavlja, da nepovratna sredstva predstavljajo približno 60 % 
celotnega operativnega proračuna agencije in da je po navedbah agencije večina teh sredstev povezana z dejavnostmi, 
ki običajno trajajo dlje; je seznanjen tudi z ugotovitvijo agencije, da so znatni zneski prenosov upravičeni, saj so 
večinoma povezani z življenjskim ciklom dejavnosti, katerih končni datum je december, zaradi česar je prenos 
neizogiben; razume ugotovitev agencije, da je tveganje preklica prenosov manjše zaradi dejstva, da morajo imeti vsi ti 
prenosi vzpostavljene pravne obveznosti, ki zagotavljajo določeno stopnjo gotovosti, da bodo zneski plačani; kljub 
temu želi spomniti na stališče Računskega sodišča, da je mogoče previsoke ravni prenosov v nekaterih primerih 
preprečiti z izboljšanjem proračunskega načrtovanja in ciklov izvrševanja, in se strinja z njim; poziva agencijo, naj si 
še naprej prizadeva za to, tudi s prizadevanji za natančnejše ocene stroškov in proračunske napovedi, ter naj organu 
za podelitev razrešnice poroča o doseženem napredku;

6. izraža zaskrbljenost zaradi ugotovitve Računskega sodišča, ki je bila izpostavljena kot „poudarjena zadeva“ v zvezi 
s prenosom proračunske obveznosti iz decembra 2020 v leto 2021 brez podpore pravne obveznosti pred koncem 
leta 2020; ugotavlja, da so plačila, povezana s tem vprašanjem, v letu 2021 znašala 18 375 458 EUR; je seznanjen 
tudi, da je agencija to neskladnost obravnavala z naknadnimi pravnimi obveznostmi v letu 2021;

7. je zaskrbljen zaradi druge ugotovitve Računskega sodišča, izpostavljene kot „poudarjena zadeva“, da prispevki držav 
schengenskega območja, ki niso članice Unije, in izravnalni prispevek Unije niso pravilno izračunani; ugotavlja, da je 
bil slednji previsok za 2,6 milijona EUR, prvi pa je bil podcenjen za isti znesek; ugotavlja tudi, da v izkazu poslovnega 
izida za leto 2021 ni bilo vpliva na prihodke iz poslovanja; vendar vztraja pri svoji ugotovitvi, da je to pokazatelj, da so 
potrebne dodatne smernice Komisije organom Unije o tem, kako pravilno izračunati prispevke držav, ki niso članice 
Unije; poziva Komisijo, naj nemudoma izda dodatne smernice;

8. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče podalo tretjo ugotovitev „poudarjena zadeva“ v zvezi z izjavo 
računovodje agencije o pomanjkanju informacij, potrebnih za potrditev novega sistema, ki ga je določil 
odredbodajalec in ki se uporablja za zagotavljanje računovodskih informacij, ki prikazuje sredstva in obveznosti 
agencije ter izvrševanje proračuna; ugotavlja, da Komisija uporablja isti sistem, potrdil pa ga je računovodja Komisije; 
poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice posreduje pojasnila o tem vprašanju;
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9. poudarja pomen močne, učinkovite in dobro delujoče agencije, ki bo lahko državam članicam pomagala pri 
upravljanju skupnih zunanjih meja Unije in zagotovila integrirano upravljanje meja, da bi te meje upravljali 
učinkovito in popolnoma v skladu s temeljnimi pravicami ter povečali učinkovitost politike Unije na področju 
vračanja; je seznanjen z deljeno odgovornostjo agencije in držav članic pri izpolnjevanju obveznosti na področju 
temeljnih pravic; poudarja, da je učinkovito in pravično upravljanje zunanjih meja ključnega pomena za zaščito 
schengenskega območja kot območja svobode, varnosti in pravice; poudarja, da so tesno sodelovanje in sporazumi 
s tretjimi državami na področjih, kot so sporazumi o ponovnem sprejemu, tehnična pomoč, usposabljanje in 
vračanje, skupaj z razvojno pomočjo pomembni za zagotavljanje učinkovitega upravljanja meja EU (3); poziva 
agencijo in države članice, naj še naprej razvijajo strukture sodelovanja, izmenjavo informacij in izmenjavo najboljše 
prakse;

10. je seznanjen z ukrepi agencije za zmanjšanje velikega tveganja izgube morebitnega neporabljenega proračuna, pri 
čemer države članice mesečno pošiljajo preglednice za spremljanje, v katerih so navedeni posodobljeni dejanski 
nastali stroški; poziva Službo za notranjo revizijo, naj oceni mehanizem agencije za spremljanje stroškov in 
napovedovanje potreb v okviru določb o nepovratnih sredstvih, pa tudi učinek nadgradnje sistemov aplikacije 
agencije Frontex za vračanje (FAR) in aplikacije za integrirano upravljanje vračanja (IRMA) na finančno upravljanje 
operacij vračanja;

Uspešnost

11. je seznanjen, da je agencija v letu 2021 uvedla novo organizacijsko strukturo, kar je pomenilo veliko prizadevanje za 
učinkovito obravnavo njenega razširjenega mandata; priznava učinek in spremembe, ki jih je prineslo 
prestrukturiranje agencije; v zvezi s tem izreka pohvalo strategiji agencije za povečanje učinkovitosti z digitalizacijo, 
avtomatizacijo ali poenostavitvijo pravil in postopkov, ki se uporabljajo na nekaterih področjih;

12. ugotavlja, da je agencija leta 2021 uporabljala nekatere ukrepe kot ključne kazalnike uspešnosti, s katerimi je 
ocenjevala uspešnost svojih dejavnosti, ki jih je sprejel upravni odbor agencije in so izhajale iz enotnega programskega 
dokumenta za obdobje 2021–2023; z zadovoljstvom ugotavlja, da se je zaznana kakovost dobavljenih produktov in 
storitev agencije izboljšala, saj je v letu 2021 dosegla oceno 94,34 % med ocenami, ki so segale od povprečne, visoke 
do zelo visoke; obžaluje, da agencija pri nekaterih kazalnikih uspešnosti ni izpolnila zastavljenih ciljev, na primer 
glede zamud pri plačilih ali razpoložljivosti tehnične opreme za napotitve;

13. je seznanjen, da je agencija v države članice gostiteljice in na štiri letališča Unije uspešno napotila prve uradnike 
evropske mejne in obalne straže; se zaveda, da so bile glavne dejavnosti slednjih osredotočene na podpiranje 
sodelovanja na področju identifikacije in izdajanja potnih listin, svetovanja pri vračanju in rezervacije letov v okviru 
aplikacije FAR; ugotavlja tudi, da je agencija v letu 2021 izvedla 19 skupnih operacij z 9 državami članicami 
gostiteljicami, 23 sodelujočimi državami članicami, 32 organi in 4 tretjimi državami, ki so sodelovale v teh 
operacijah; je seznanjen s hitrim posredovanjem agencije na mejah, da bi se odzvala na migracijski pritisk na zunanji 
kopenski meji med Litvo in Belorusijo ter nadzorovala tokove nedovoljenega priseljevanja proti Litvi in Uniji, vendar 
hkrati poudarja pomisleke v zvezi s temeljnimi pravicami, ki jih je ugotovil uradnik za temeljne pravice in ki so 
posledica teh operacij; je seznanjen z operativnim ozaveščanjem agencije v zvezi z hitrim posredovanjem na mejah 
v Litvi, skupno operacijo Opal Coast v Rokavskem prelivu in uvedbo nove skupne operacije v tretji državi, in sicer 
Srbiji; je seznanjen z začetkom pilotne faze za prve napotitve uradnikov za zvezo iz držav članic; poziva agencijo, naj 
organ za podelitev razrešnice obvesti o oceni rezultatov te pilotne faze, ko bo zaključena;

14. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 na podlagi operativnih dejavnosti na kopenskih mejah prijavljenih 3 546 incidentov, 
v katere je bilo vključenih 16 304 prijetih migrantov brez urejenega statusa, 6 461 migrantov brez urejenega statusa 
in 368 aretiranih tihotapcev; z zadovoljstvom ugotavlja, da so prizadevanja agencije privedla do vrnitve 18 301
državljanov tretjih držav po zraku, od tega 10 193 oseb iz 337 operacij s čarterskimi leti v 33 držav vrnitve in 
8 108 oseb z rednimi leti v 107 držav vrnitve; se zaveda, da je v letu 2021 prostovoljno vračanje predstavljalo 57 % 
vseh vrnitev z rednimi leti in da je agencija najela 22 letal za operacije vračanja; pozdravlja uspešno pripravo in 
organizacijo prve popolnoma razvite operacije vračanja pod vodstvom agencije, pri kateri agencija prevzame vlogo 
države članice organizatorke;

(3) Strateška analiza tveganja agencije Frontex za leto 2022.
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15. je seznanjen, da je bil aprila 2021 podpisan spremenjeni standardni operativni postopek v zvezi z mehanizmom za 
poročilo o resnih incidentih, ki se uporablja za opredelitev vloge in pristojnosti uradnika za temeljne pravice; 
ugotavlja tudi, da je bila potrebna dodatna revizija standardnih operativnih postopkov za mehanizem za poročilo 
o resnih incidentih odložena; pozdravlja, da se ta mehanizem trenutno zaključuje v sodelovanju z uradnikom za 
temeljne pravice in ob posvetovanju s posvetovalnim forumom agencije o temeljnih pravicah; želi spomniti, da je bil 
to eden od sedmih pogojev, ki jih je agencija prejela v zvezi z podelitvijo razrešnice v prejšnjih letih; poziva agencijo, 
naj organ za podelitev razrešnice obvesti o dokončanju dodatne revizije standardnih operativnih postopkov za 
mehanizem za poročilo o resnih incidentih;

16. poudarja, da bi morali vsi operativni načrti vključevati pregleden mehanizem poročanja, ki bi zagotavljal, da se vsak 
incident na operativnem področju prijavi in ustrezno spremlja; poudarja, da bi se moral ta mehanizem poročanja 
uporabljati ne glede na to, kako se ta sredstva financirajo, da bi lahko agencija, zlasti pa uradnik za temeljne pravice, 
spremljal celotno operativno področje in preiskoval vsa poročila o resnih incidentih ali druge znake neskladnosti;

17. pozdravlja sklep agencije z dne 25. januarja 2022 o standardnih operativnih postopkih za izvajanje člena 46 Uredbe 
(EU) 2019/1896, ki je bil pripravljen v skladu s pripombami in ugotovitvami držav članic in pridruženih 
schengenskih držav, uradnika za temeljne pravice in posvetovalnega foruma agencije Frontex o temeljnih pravicah;

18. pozdravlja uvedbo sistemov IT za primere vračanja, ki temeljijo na modelu sistema za upravljanje primerov vračanja 
(RECAMAS) v Italiji, Belgiji in na Finskem; ponavlja priporočilo upravnega odbora agencije, naj agencija sodeluje tudi 
z drugimi državami članicami in izpolni potrebne predpogoje, da bi sledila temu zgledu;

19. ugotavlja, da se je število poročil o resnih incidentih znatno povečalo, in sicer s samo 10 v letu 2020 na 62 
v letu 2021, od katerih jih je bilo 53 zajetih v novo spremenjenih standardnih operativnih postopkih; obžaluje, da jih 
je bilo največ sporočenih iz Litve in Grčije; pozdravlja, da je bil uveden nov postopek, po katerem se vsi incidenti, ki 
vključujejo uporabo sile, mesečno posredujejo uradniku za temeljne pravice, ki se je zavezal, da bo izdal letno oceno 
tega postopka; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o rezultatih tega ocenjevanja; želi pohvaliti 
dejstvo, da so se opazovalci spoštovanja temeljnih pravic začeli vključevati v operativni okvir in so zaključili več kot 
200 dni napotitve v 10 držav in sodelovali v 15 misijah za vračanje;

20. je seznanjen, da je uradnik za temeljne pravice leta 2021 v okviru pritožbenega mehanizma agencije prejel in pregledal 
27 pritožb, 6 pa jih je ocenil za dopustne; izraža globoko zaskrbljenost zaradi domnevnih kršitev temeljnih pravic 
v zvezi z dopustnimi pritožbami;

21. opominja, da je Sodišče Evropske unije v sodbi z dne 30. junija 2022 ugotovilo, da litovska zakonodaja, ki dovoljuje 
odrekanje mednarodne zaščite in samodejno pridržanje prosilcev zgolj zato, ker so nezakonito prečkali mejo, ni 
združljiva s pravom Unije; ugotavlja, da agencija od julija 2022 ni več sodelovala z Litvo pri varovanju meja oziroma 
ji pomagala; ugotavlja pa, da agencija tudi po sodbi Sodišča Evropske unije še naprej deluje v Litvi, njeni uslužbenci pa 
opravljajo mejne kontrole; opozarja na pomisleke, tudi Sveta Evrope, zaradi humanitarnih razmer in domnevnih 
kršitev humanitarnih pravic na latvijsko-beloruski meji, do katerih je prišlo, ker je beloruski režim izrabljal migrante; 
poziva agencijo, naj preveri, ali ni morda vpletena v dejavnosti na podlagi litovske zakonodaje, ki jo je Sodišče 
Evropske unije razglasilo za nezdružljivo s pravom Unije, in naj ne sodeluje v operacijah, ki niso združljive s pravom 
Unije;
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22. je seznanjen s tožbami proti agenciji, sproženimi pred Sodiščem Evropske unije v imenu žrtev, ki so zaprosile za 
zaščito v Grčiji; ugotavlja, da je bilo sodišče zaprošeno, naj ugotovi, ali je agencija kršila člen 46(4) Uredbe 
(EU) 2019/1896, ker ni preklicala financiranja vseh ali dela svojih dejavnosti v regiji Egejskega morja, jih zamrznila 
oziroma povsem ali delno ukinila; poziva agencijo, naj Parlamentu predloži vso bistveno dokumentacijo, vključno 
z mnenjem uradnika za temeljne pravice z dne 1. septembra 2022, poročiloma o resnih incidentih iz let 2021 
in 2022 ter informacijami o preiskavi primera kulturnega posrednika agencije, ki je bil pod prisilo izgnan v Turčijo 
skupaj z vsaj 130 državljani tretjih držav, kot je bilo novembra 2021 sporočeno upravnemu odboru; pozdravlja, da 
sta nekdanja vršilka dolžnosti izvršnega direktorja in uradnik za temeljne pravice na podlagi mnenj in priporočil 
slednjega po oceni razmer v Grčiji sodelovala z grškimi organi, da bi se uvedle varovalke za izvajanje okvira temeljnih 
pravic pri tamkajšnjih operativnih dejavnostih; je seznanjen, da so grški organi po teh razpravah pripravili izvedbeni 
načrt za varovalke, ki sta ga uradnik za temeljne pravice in upravni odbor ocenila kot dober dosežek; poudarja, da 
uradnik za temeljne pravice priznava postopkovna prizadevanja, in ugotavlja, da je ta uradnik agenciji priporočil, naj 
se v skladu s členom 46 Uredbe (EU) 2019/1896 umakne iz Grčije;

23. je seznanjen s sodelovanjem agencije z Evropsko agencijo za nadzor ribištva in Evropsko agencijo za pomorsko 
varnost pri usklajevanju in izmenjavi virov na področjih, kot so izmenjava informacij, nadzorne in komunikacijske 
storitve, gradnja zmogljivosti, analiza tveganja in zlasti delitev zmogljivosti; ugotavlja tudi, da takšno sodelovanje 
ureja tristranski delovni dogovor, ki so ga podpisale te tri agencije in je bil leta 2021 posodobljen za nedoločen čas; 
pozdravlja njegovo izvajanje, na primer z operacijami, ki se odzivajo na zadeve, povezane z obalno stražo, na 
specifičnih pomorskih območjih, in storitvami nadzora z zrakoplovi, ki jih zagotavlja agencija; poziva jo, naj še 
naprej preučuje možnosti tudi za usklajevanje in izmenjavo virov z drugimi agencijami, zlasti z agencijami na 
področju pravosodja in notranjih zadev, kljub njihovim morebitnim razlikam v operativnih dejavnostih;

24. ugotavlja, da je agencija večkrat preložila rok za izvedbo priporočila 1 iz posebnega poročila Računskega sodišča 
št. 8/2021 (rok konec leta 2021) v zvezi z izboljšanjem okvira za izmenjavo informacij in evropske slike razmer za 
več kot eno leto, in sicer s sredine leta 2022 na tretje in četrto četrtletje leta 2023; poziva agencijo, naj to prednostno 
obravnava;

Kadrovska politika

25. je seznanjen, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 82-odstotno uresničen, saj je bilo zaposlenih 861 od 
1 050 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije; ugotavlja, da je za agencijo delalo tudi 506 pogodbenih 
uslužbencev in 187 napotenih nacionalnih strokovnjakov (leta 2021 je bilo za agencijo odobrenih 730 pogodbenih 
uslužbencev in 220 napotenih nacionalnih strokovnjakov); pozdravlja, da se je stopnja zasedenosti delovnih mest 
agencije v primerjavi z letom 2020 povečala za približno 15 %, saj je bilo zaposlenih 432 novih uslužbencev, vendar 
se je neto število zasedenih delovnih mest povečalo za 320, in sicer s 1234 leta 2020 na 1554 leta 2021; ugotavlja, 
da je trenutno v agenciji zapolnjenih 79 % delovnih mest, kar je največja zasedenost od začetka veljavnosti Uredbe 
(EU) 2019/1896; ugotavlja tudi, da je bilo v oddelek centralne enote Evropskega sistema za potovalne informacije in 
odobritve (ETIAS) vključenih 44 članov sistema ETIAS; obžaluje, da se je leta 2021 zunanja fluktuacija uslužbencev 
agencije skoraj podvojila, in sicer z 2,8 % leta 2020 na 4,4 % leta 2021; je seznanjen s trajnimi prizadevanji agencije 
in kritičnimi izboljšavami na področju zaposlovanja kljub zamudam; priznava, da pravočasno zaposlovanje in 
doseganje geografske uravnoteženosti ostajata izziv, predvsem zaradi nizke stopnje koeficienta za Poljsko; ugotavlja 
tudi, da je nizka stopnja koeficienta za Poljsko dolgotrajen izziv za agencijo, ki se je v zadnjih mesecih še povečal 
zaradi rekordno visoke inflacije v državi, ki je decembra 2022 dosegla 16,6 %;

26. je seznanjen z zastopanostjo spolov v agenciji leta 2021 na višjih vodstvenih položajih, kjer je bilo 15 moških 
(68,18 %) in 7 žensk (31,82 %), na ravni upravnega odbora, v katerem je bilo 55 moških (83,3 %) in 11 žensk 
(16,7 %), ter med vsemi zaposlenimi v agenciji, kjer je bilo 1 116 moških (71,8 %) in 438 žensk (28,2 %); priznava, da 
so države članice odgovorne za zagotavljanje uravnoteženosti spolov v upravnem odboru; globoko obžaluje, da kljub 
prejšnjim pozivom Parlamenta agenciji in državam članicam prizadevanja za bolj uravnoteženo zastopanost spolov na 
najvišjih vodstvenih položajih in v osebju agencije niso bila zadostna; poziva agencijo in države članice, naj 
obravnavajo to vprašanje in pri zaposlovanju novih uslužbencev ter izbiri in imenovanju na omenjene položaje 
upoštevajo uravnoteženo zastopanost spolov;
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27. ceni imenovanje uradnika za temeljne pravice junija 2021; vendar opozarja na ugotovitev Evropskega urada za boj 
proti goljufijam (OLAF), da uradnik za temeljne pravice ni bila imenovan za odgovorno osebo za poročanje o resnih 
incidentih z domnevnimi kršitvami temeljnih pravic; ugotavlja tudi, da se je agencija približala polnemu izvajanju 
svojega razširjenega mandata, saj je imela leta 2022 skupno 46 opazovalcev spoštovanja temeljnih pravic, medtem ko 
je bilo leta 2021 teh opazovalcev le 20; ugotavlja, da je bila večina teh opazovalcev imenovana na ravni AD; kljub 
temu obžaluje, da obstaja razlikovanje med njimi, saj jih je 15 še vedno zaposlenih na delovnih mestih AST, medtem 
ko je preostalih 31 zaposlenih na ravni AD; želi spomniti na dolgoletni poziv Parlamenta in Komisije, da bi bilo treba 
zaposliti vsaj 40 opazovalcev za temeljne pravice v razredu AD; opozarja, da Uredba (EU) 2019/1896 omogoča 
nadaljnje povečanje števila opazovalcev sočasno z nadaljnjo širitvijo agencije, pri čemer je 40 opazovalcev minimalni 
prag, ne zgornja meja; poziva Komisijo in agencijo, naj spremenita kadrovski načrt agencije, da bi zaposlili vse 
opazovalce na ravni AD; poziva agencijo, naj še naprej zaposluje te opazovalce izključno na ravni AD; obžaluje tudi, 
da je bila izpolnitev zahteve iz člena 110(6) Uredbe (EU) 2019/1896, ki določa zaposlitev vsaj 40 opazovalcev 
spoštovanja temeljnih pravic do decembra 2020, odložena za skoraj dve leti; opozarja na negativno vlogo nekdanjega 
izvršnega direktorja pri ponavljajočih se zamudah v tem procesu in pozdravlja prizadevanja nekdanjega začasnega 
vodstva za izpolnitev te zahteve;

28. pozdravlja obsežne ukrepe in politike agencije proti nadlegovanju; ceni, da je bil leta 2021 sprejet priročnik 
o postopkih za zaupnike agencije Frontex, v katerem je opisana praktična uporaba politike agencije proti 
nadlegovanju; se zaveda ključne vloge, ki jo imajo zaupniki pri zaščiti človekovega dostojanstva uslužbencev agencije 
ter preprečevanju psihičnega nasilja in spolnega nadlegovanja; hkrati poudarja, kako pomembna je organizacijska 
kultura, ki takšne politike izvaja v praksi, saj so se v času sprejetja priročnika o postopkih med ključnimi posamezniki 
v agenciji nadaljevale hude kršitve, tudi povezane z nadlegovanjem; se zaveda, da so bila ta vprašanja obravnavana pri 
nadaljnjem ukrepanju na podlagi ugotovitev preiskave urada OLAF; v zvezi s tem pozdravlja zavezanost agencije 
strukturnemu preoblikovanju in zlasti širitvi mreže zaupnikov; ponovno poziva vodstvo agencije, naj opravi temeljito 
preiskavo o izvajanju obstoječih postopkov proti spolnemu nadlegovanju, polno sodeluje z vsemi ustreznimi organi in 
organu za razrešnico poroča o ugotovitvah ter predstavi podroben akcijski načrt z ukrepi, ki bodo zagotovili ničelno 
toleranco do spolnega nadlegovanja pri vseh dejavnostih agencije;

29. na podlagi odgovorov agencije na vprašanja Parlamenta za pisni odgovor ugotavlja, da je bilo leta 2021 pristojnim 
organom agencije prijavljenih 10 primerov nadlegovanja; ugotavlja tudi, da so bili od sedmih uradnih postopkov, 
začetih v letu 2021, zaključeni štirje primeri; poziva agencijo, naj skrbno oceni vsak odprt primer in pri tem uporabi 
pristop ničelne tolerance do psihološkega, spolnega ali katerega koli drugega nadlegovanja ter naj hitro poskrbi, da 
bodo odgovorni za kršitve odgovarjali za svoja dejanja; poleg tega jo poziva, naj organ za podelitev razrešnice 
obvešča o rezultatih ponovne preiskave v zvezi s tragično smrtjo uslužbenca v letu 2020;

30. je seznanjen s pozornostjo in proaktivnostjo agencije v zvezi s politikami in postopki na področju varnosti in zdravja 
pri delu; v zvezi s tem pozdravlja ustanovitev notranje delovne skupine za varnost in zdravje pri delu, da bi zagotovili 
učinkovito notranje usklajevanje, posvetovanje in opredelitev prednostnih nalog; poziva agencijo, naj organ za 
podelitev razrešnice obvesti o seznamu dejavnosti in ukrepov, predlaganih za izvajanje v okviru varnosti in zdravja 
pri delu, ter o njihovem izvajanju; je seznanjen s sedanjimi ukrepi agencije, prožnim delovnim časom in povračilom 
stroškov za športne dejavnosti, katerih namen je izboljšati dobro počutje zaposlenih na delovnem mestu ter 
usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja; poziva agencijo, naj sprejme več ukrepov na tem področju, tudi 
z zgledovanjem po drugih institucijah in organih Unije;

Javna naročila

31. je seznanjen, da je agencija v letu 2021 objavila 36 odprtih razpisov, med katerimi so bile za 18 podpisane pogodbe 
v skupni vrednosti 218 400 000 EUR, in da 18 teh razpisov v skupni vrednosti 241 000 000 EUR še poteka; je 
seznanjen tudi, da je agencija začela 29 postopkov za naročila nizke in srednje vrednosti (o njih se je pogajala s tremi 
oziroma petimi kandidati) v skupni vrednosti 12 000 000 EUR, pri čemer je za 25 od 29 postopkov v letu 2021 
podpisala pogodbe v skupni vrednosti 11 800 000 EUR, štirje teh postopkov v skupni vrednosti 300 000 EUR pa še 
potekajo; je prav tako seznanjen, da je agencija v letu 2021 uporabila 203 postopke za naročila zelo nizke vrednosti 
(s pogajanji z enim kandidatom) v skupni vrednosti 2 500 000 EUR; je seznanjen, da je bilo v letu 2021 v okviru 
obstoječih okvirnih pogodb izvedenih 991 postopkov v skupni vrednosti 194 600 000 EUR, pri čemer je bilo 
podpisanih 900 posebnih pogodb ali naročilnic v skupni vrednosti 172 200 000 EUR, 91 teh postopkov v skupni 
vrednosti 22 300 000 EUR pa še poteka;
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32. izreka pohvalo prizadevanjem agencije v letu 2021, da bi zagotovila strateško pomembne pogodbe na področjih, kot 
so podpora letalom za nadzor, zagotavljanje osebne zaščitne opreme in sanitarne opreme, dobava terenskih vozil 
s štirikolesnim pogonom, dobava službenega orožja, zagotavljanje satelitskih posnetkov, zagotavljanje storitev 
priprave zemljevidov, zagotavljanje meteoroloških in oceanografskih informacijskih storitev ali nabava dronov in 
koristnih tovorov; pozdravlja skrbnost agencije pri oblikovanju in izvajanju načrta usposabljanja na področju javnih 
naročil;

33. znova izraža veliko zaskrbljenost zaradi poročil medijev iz avgusta 2022, da naj bi agencija uporabila izvajalca, ki naj 
bi izkoriščal kulturne posrednike, saj njihovo plačilo in delovni pogoji niso bili v skladu z evropskimi standardi; je 
seznanjen s peticijo, ki so jo v zvezi s tem vložili kulturni posredniki, in njihovo pritožbo evropski varuhinji 
človekovih pravic; je seznanjen z odgovori agencije v medijih, da je po vložitvi peticije izvajalca opozorila na njegove 
obveznosti; obžaluje, da podatkov o izvajanju pogodbe in spoštovanju pogojev za delavce ni bilo mogoče najti 
v informacijah, ki jih je agencija posredovala Parlamentu;

34. je zaskrbljen zaradi opažanj Računskega sodišča na področju javnih naročil; zlasti ugotavlja, da je agencija začela 
postopek javnih naročil za okvirno pogodbo za zagotavljanje potovalnih storitev, pri čemer so bile zahteve glede 
finančne, tehnične in strokovne zmogljivosti ponudnikov zelo nizke; ugotavlja, da je ocenjena vrednost javnega 
naročila, na kateri je temeljila ocena agencije, znašala 15 000 000 EUR, osnovna vrednost pogodbe pa je pokrila 
načrtovane stroške službenih potovanj, ki so bili ocenjeni na približno 240 000 000 EUR; se strinja z ugotovitvijo 
Računskega sodišča, da se je agencija v tem primeru izpostavila različnim tveganjem, kot sta nezmožnost 
pravočasnega izvajanja pogodbenih storitev ob minimalni kakovosti in tveganje, da pogodba ne bi bila izvedena 
pravilno; obžaluje, da je pogodba vodila k pomanjkljivi smotrnosti in posledično resnim prekinitvam neprekinjenega 
delovanja; pozdravlja, da je bila pogodba po preverjanjih nemudoma preklicana; poudarja, da se je treba izogibati 
ohlapnim zahtevam, ki se uporabljajo za ocenjevanje ponudnikov ali ocenjevanje, ki temelji na zavajajočih podatkih;

35. je seznanjen s poročanjem agencije o izboljšanju načrtovanja in spremljanja letnega načrta javnih naročil; poziva 
službo za notranjo revizijo, naj ta načrt vključi v svoje prihodnje revizije;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

36. pozdravlja uspešno izvajanje pozivov Parlamenta k objavi življenjepisov in izjav o interesih članov upravnega odbora 
agencije in njenega izvršnega vodstva na spletnem mestu agencije;

37. je seznanjen z nadaljnjimi ukrepi, sprejetimi za povečanje preglednosti dejavnosti agencije; pozdravlja odločitev 
izvršnega direktorja agencije, da vzpostavi register za preglednost v skladu s členom 118 Uredbe (EU) 2019/1896; je 
seznanjen z odgovorom organu za podelitev razrešnice, v katerem so informacije o stikih in sestankih, evidentiranih 
in dokumentiranih v registru za preglednost agencije v letu 2021; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice 
redno poroča o uvedbi in uporabi tega orodja;

38. opozarja na odločbo evropske varuhinje človekovih pravic iz preiskave na lastno pobudo o obveznostih na področju 
temeljnih pravic; želi spomniti tudi, da mora agencija zagotoviti proaktivno preglednost, kot je določeno 
v členu 114(2) Uredbe (EU) 2019/1896; poziva agencijo, naj izvrši vsa priporočila evropske varuhinje človekovih 
pravic; ponovno predlaga, naj agencija pripravi in izvaja nov kodeks ravnanja, ki bo zagotavljal popolno preglednost 
in dobro upravljanje, organ za razrešnico pa naj obvešča o napredku, doseženem v zvezi s tem;

39. poudarja, da je evropska varuhinja človekovih pravic v odločbi z dne 15. decembra 2022 v zadevah 1261/2020 
in 1361/2020 ugotovila nepravilnosti na strani agencije glede njene nedavne prakse v zvezi z dostopom do 
dokumentov;
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40. je seznanjen s poročilom agencije z dne 27. junija 2022 o ukrepih, ki jih je v prehodnem obdobju sprejelo vodstvo 
agencije, zlasti njenih prizadevanjih za okrepitev postopkov, potrebnih za dobro upravljanje in odgovornost 
v organizaciji, s povečanjem preglednosti, proaktivnega komuniciranja in sodelovanja z notranjimi in zunanjimi 
deležniki; pozdravlja pobudo agencije za celovito obveščanje javnosti o operativnih dejavnostih; pozdravlja tudi 
zavezo agencije, da bo na svojem spletnem mestu objavila priporočila, ki sta jih uradnik za temeljne pravice in 
svetovalni forum predstavila upravnemu odboru; pozdravlja, da je agencija končno povečala preglednost na svojih 
dnevih industrije, in sicer s tem, da je na svojem spletnem mestu objavila poročila o nadaljnjem ukrepanju, ki 
vsebujejo informacije o podjetjih, ki sodelujejo na dnevih industrije, in njihovih predstavitvah;

41. je seznanjen, da je uporaba ukrepov in smernic agencije o prijavljanju nepravilnosti prinesla rezultate; se zaveda, da so 
uslužbenci v letu 2021 prijavili en primer goljufive dejavnosti in dva primera domnevnega nadlegovanja; je seznanjen 
tudi, da je bil eden od treh primerov zaključen, preostala dva pa sta še odprta na ravni misije za ugotavljanje dejstev; 
poziva agencijo, naj zagotovi, da bodo odgovorni odgovarjali za svoja dejanja, in organ za podelitev razrešnice 
obvesti o izidu in nadaljnjih ukrepih, sprejetih v zvezi s temi tremi primeri;

42. opominja, da mora večje pristojnosti in vire agencije spremljati ustrezno povečanje preglednosti in odgovornosti, pa 
tudi popolno spoštovanje in varstvo temeljnih pravic; v zvezi s tem pozdravlja dejstvo, da agencija uporablja register 
za preglednost, in ugotavlja, da sta se upravni odbor in izvršna uprava prednostno posvetila nadaljnjim izboljšavam 
pravil o integriteti in odgovornosti na medagencijski ravni; v zvezi s tem z zadovoljstvom ugotavlja, da je bila 
leta 2022 ustanovljena skupina za notranjo revizijo in sprejeta listina o notranji reviziji; ponovno izraža razočaranje 
nad dosežki agencije pod vodstvom prejšnjega izvršnega direktorja, ki je v letu 2021 deloval kot izvršni direktor in je 
odstopil šele 29. aprila 2022, v zvezi z odgovornostjo, preglednostjo in spoštovanjem temeljnih pravic; pozdravlja 
izraženo zavezo začasnega izvršnega vodstva, da bo v celoti obravnavalo ta vprašanja; poudarja, da so ta odgovornost 
in preglednost ter spoštovanje temeljnih pravic bistveni pri ocenjevanju podelitve razrešnice agenciji za zadevno 
proračunsko leto;

Notranja kontrola

43. je seznanjen, da je agencija ocenila, da je bil sistem notranjih kontrol v letu 2021 delno učinkovit; ponavlja pomislek 
upravnega odbora, da na samo dveh od 17 ocenjenih področij ni bilo ugotovljenih pomanjkljivosti; izraža tudi 
zaskrbljenost, ker so bile ugotovljene večje pomanjkljivosti v zvezi s področjem 5 („od posameznikov terja 
odgovornost za njihove pristojnosti glede notranje kontrole pri doseganju ciljev“) in področjem 10 („izbira in razvija 
kontrolne dejavnosti, ki prispevajo k zmanjševanju tveganj za doseganje ciljev na sprejemljivo raven“); pozdravlja 
15 ukrepov agencije za izboljšanje, da bi okrepila kontrole na področjih, na katerih so bile ugotovljene 
pomanjkljivosti pri nadzoru; ugotavlja, da je treba štiri od teh ukrepov nenehno izboljševati in da se še štirje ukrepi 
izvajajo; poziva agencijo, naj organ za podelitev razrešnice obvešča o doseženem napredku;

44. izraža zaskrbljenost, ker je agencija zabeležila veliko število primerov neskladnosti na področju pogodb in zlasti 
upravljanja nepovratnih sredstev; obžaluje, da sta se število odstopanj (izjeme in neskladni dogodki) in z njimi 
povezana vrednost povečala s 106 leta 2020 na 159 leta 2021 in z 10,2 milijona EUR leta 2020 na 
21,3 milijona EUR leta 2021; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je leta 2021 področje upravljanja nepovratnih sredstev 
predstavljalo 72 % tega zneska; je seznanjen tudi, da je bilo v letu 2021 ugotovljenih 8 odstopanj z zneskom, višjim 
od 1 milijona EUR;

45. obžaluje, da prihaja do zamud pri izvajanju 12 priporočil službe za notranjo revizijo o upravljanju pogodb, 
upravljanju IT in vodenju projektov, upravljanju človeških virov ter načrtovanju in dodeljevanju; poziva agencijo, naj 
čim prej odpravi te pomanjkljivosti, po potrebi s pomočjo Komisije, in organ za podelitev razrešnice obvešča 
o napredku v zvezi s tem;

46. opozarja na priporočilo Računskega sodišča, naj agencija sprejme in izvaja politiko občutljivih delovnih mest; je 
seznanjen, da agencija poroča, da je osnutek te politike v zaključni fazi; poziva jo, naj čim prej izvede to priporočilo;
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47. je seznanjen z ugotovitvami Računskega sodišča o pomanjkljivostih notranje kontrole agencije na področju postopkov 
zaposlovanja, postopkov javnih naročil in v zvezi s prenosom pooblastil na odredbodajalce na podlagi prenosa ali 
nadaljnjega prenosa; je seznanjen tudi z odgovori agencije na ugotovitve Računskega sodišča in že izvedenimi ukrepi; 
pozdravlja, da je agencija januarja 2022 sprejela jasnejša navodila za člane izbirne komisije, ki zagotavljajo 
doslednejše ocenjevanje in usklajene postopke; poziva službo za notranjo revizijo, naj posodobljene postopke 
zaposlovanja agencije vključi v svoje prihodnje revizije;

48. pozdravlja, da so bili uvedeni ukrepi za izboljšanje postopka prenosa, da bi preprečili nepravilne prenose; pozdravlja 
tudi dogovor o vključitvi finančnih storitev agencije v postopek prenosa, načrtovano izboljšanje usposabljanja za 
odredbodajalce na podlagi prenosa pooblastil ter ustanovitev oddelka za notranjo revizijo v agenciji;

Digitalizacija in zeleni prehod

49. pozdravlja cilj agencije, da bo trajnostnost še bolj vključila v svoje operativne, analitične, znanstvene in upravne 
dejavnosti; je seznanjen s pozitivno oceno izkušenj agencije z zelenimi javnimi naročili po uvedbi smernic na tem 
področju; pozdravlja, da se je agencija odločila za izmenjavo dobre prakse in pridobljenih izkušenj z drugimi 
agencijami, kot jo je spodbudil organ za podelitev razrešnice; pozdravlja tudi dejavnosti ozaveščanja o zelenih javnih 
naročilih; je seznanjen, da se subjekti agencije nenehno spodbujajo k uporabi zelenih meril in rešitev pri javnih 
naročilih;

50. je seznanjen, da je agencija leta 2021 predsedovala mreži agencij na področju pravosodja in notranjih zadev, ki jo 
sestavlja devet agencij Unije; pozdravlja odločitev agencije, da preuči možnost sodelovanja med agencijami na 
področju pravosodja in notranjih zadev s seminarji in usposabljanji na področju podnebnih sprememb, okoljske 
kriminalitete, ogljične nevtralnosti podjetij in politik zelenega dogovora; ceni, da se je mreža agencij na področju 
pravosodja in notranjih zadev zavezala, da bo sprejela vrsto ukrepov za podporo okolju in boj proti okoljski 
kriminaliteti; izreka pohvalo, da je ta mreža podpisala skupno izjavo o zelenem dogovoru EU, s katero se je zavezala, 
da bo spoštovala cilje evropske politike, povezane s tem okvirom, ter podpirala Unijo in države članice pri njihovem 
izvajanju;

51. pozdravlja različne ukrepe agencije za zmanjšanje vpliva njenih dejavnosti na okolje, vključno z digitalnimi rešitvami 
za brezpapirno kroženje dokumentov, brezpapirnim delovnim postopkom za finančne transakcije, orodji za e-učenje 
za usposabljanja ali sejami na daljavo; se zaveda, da je cilj agencije na poti k ogljični nevtralnosti zbiranje podatkov 
o ogljičnem odtisu in porabi na osebo; ugotavlja tudi, da je agencija začela študijo z naslovom The Green Deal and the 
European Border and Coast Guard (Zeleni dogovor in evropska mejna in obalna straža), da bi se okoljska trajnostnost 
vključila v vse procese, politike in operacije agencije; poziva jo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o rezultatih 
te študije in posledičnih nadaljnjih ukrepih;

52. pozdravlja odločitev agencije, da sprejme strategijo za kibernetsko varnost, ki bo obravnavala ukrepe, ki jih je treba 
izvesti za povečanje odpornosti proti kibernetskim grožnjam in zaščito digitalnih evidenc agencije; poleg tega na tem 
področju pozdravlja najpomembnejše ukrepe, izvedene v letu 2021, vključno z okrepljeno zmogljivostjo za 
spremljanje varnosti, zmogljivostjo za upravljanje ranljivosti IKT ter tehnologijo za odkrivanje in odzivanje na 
končnih točkah; je seznanjen, da je agencija sprejela varnostna pravila agencije Frontex, okvir agencije Frontex za 
upravljanje informacij in strategijo IKT za obdobje 2022–2027; je seznanjen tudi, da namerava agencija vzpostaviti 
center za varnostne operacije za operacije kibernetske varnosti, ki bo deloval 24 ur na dan in 7 dni v tednu;

53. ugotavlja, da je strategija agencije za povečanje učinkovitosti tesno povezana z izvajanjem različnih orodij IT; 
pozdravlja posodobitev arhitekture mreže EU-RESTRICTED EUROSUR, razširjeno digitalno podporo uslužbencem 
agencije in napotitev stalne enote za digitalno profiliranje, da bi pridobili izkušnje pri zagotavljanju podpore zunaj 
kraja delovanja na operativnih področjih; poziva, naj se sistem SYSPER v celoti vključi v upravljanje človeških virov 
agencije;

54. izreka pohvalo prizadevanjem in napredku agencije na področju digitalizacije, povezane z vračanjem, zlasti glede 
posodobitev referenčnega modela RECAMAS, nove objave sistema FAR in sistema FAR za čarterske lete ter stalno 
zbiranje statističnih podatkov prek sistema IRMA;
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Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

55. pozdravlja sprejetje načrta neprekinjenega poslovanja agencije; poziva jo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o izvajanju tega načrta;

56. pozdravlja stalna prizadevanja agencije za prilagajanje spreminjajočim se razmeram v okviru tretjega in četrtega vala 
pandemije, tudi s posodobljenimi notranjimi praksami, kot so delovni postopki brez papirja, spletne odobritve ali 
virtualni sestanki; priznava, da ima krizna celica, ustanovljena po izbruhu pandemije, ključno vlogo pri podpiranju 
izvršnega vodstva pri odločanju, da se zagotovi neprekinjeno poslovanje, čim bolj zmanjšajo motnje v delovanju 
agencije in zagotovi varno delovno okolje;

57. pozdravlja, da je agencija pripravila smernice o zdravju in varnosti pri operacijah vračanja med pandemijami ali 
izbruhi, njihov namen pa je zagotoviti varno nadaljevanje operacij vračanja v takšnih primerih;

Druge pripombe

58. je seznanjen z zavezo agencije, da bo opredelila in operacionalizirala spoštovanje temeljnih pravic pri svojih 
dejavnostih s sprejetjem strategije za temeljne pravice in akcijskega načrta za temeljne pravice leta 2021; pozdravlja 
zavezo agencije, da bo spremljala izvajanje akcijskega načrta za temeljne pravice; poziva agencijo, naj organ za 
podelitev razrešnice obvesti napredku v zvezi z izvajanjem navedenega akcijskega načrta; poudarja, da je uspeh 
strategije za temeljne pravice odvisen od njenega izvajanja in da ugotovitve iz poročila urada OLAF, ki se nanašajo 
tudi na proračunsko leto 2021, v zvezi s tem navajajo, da (a) uradnik za temeljne pravice ni mogel dostopati do 
operativnih informacij, kar je v nasprotju z določbami Uredbe (EU) 2019/1896, in (b) da izvršno vodstvo agencije ni 
upoštevalo osebja, ki je opravljalo svoje delo in poročalo o incidentih na področju temeljnih pravic; v zvezi s tem 
pozdravlja, da od objave navedenega poročila uradnik za temeljne pravice sodeluje pri vseh pomembnih dosjejih in da 
se z njim posvetuje ter da se ta uradnik redno sestaja z izvršnim vodstvom in svetovalnim forumom; je seznanjen 
z vzpostavitvijo mreže kontaktnih točk za temeljne pravice v vseh organih agencije, da bi razvili strokovno znanje 
o temeljnih pravicah na vseh področjih delovanja; priznava pomembno vlogo, ki jo imajo opazovalci spoštovanja 
temeljnih pravic, vključno z njihovim dostopom do operativnih območij in tesnim sodelovanjem z operativnimi 
uslužbenci agencije; kljub temu ugotavlja, da ima urad uradnika za temeljne pravice manj kot 20 zaposlenih kljub vse 
večjemu številu zaposlenih v kadrovskem načrtu agencije; poziva agencijo, naj si bolj prizadeva, da bi uradu uradnika 
za temeljne pravice zagotovila ustrezna sredstva za izvajanje njegovih dejavnosti; je seznanjen tudi s sklepom agencije 
o določitvi pravil za izvršnega direktorja in upravni odbor, da bosta svetovalni forum obveščala o nadaljnjih ukrepih na 
podlagi njegovih priporočil in zagotovila, da se sprejmejo ukrepi v zvezi s priporočili uradnika za temeljne pravice; 
pričakuje, da bo agencija izvedla priporočila uradnika za temeljne pravice iz njegovega letnega poročila za leto 2021; 
poziva jo, naj zagotovi, da bodo priporočila tega uradnika in svetovalnega foruma, predložena upravnemu odboru, 
posredovana organu za podelitev razrešnice;

59. znova poudarja, da se ugotovitve iz poročila urada OLAF nanašajo samo na kršitve in nespoštovanje postopkov 
s strani posameznikov; priznava, da je agencija opravila dragoceno delo in povečala vlogo uradnika za temeljne 
pravice, vendar še ni izvedla poglobljene analize, da bi preprečila strukturne težave; v zvezi s tem znova poudarja, da 
je treba (i) analizirati notranji sistem zavor in ravnovesij, saj je bilo posameznikom predolgo dovoljeno, da so kršili 
pravila, (ii) spremljati odnose agencije z državami članicami, saj ugotovitve urada OLAF kažejo, da države članice 
pritiskajo na obalne straže in prikrivajo zavračanje, kar delo agencije tudi pod novim vodstvom postavlja pod vprašaj, 
ter (iii) oceniti njeno nadaljnjo uporabo člena 46 Uredbe (EU) 2019/1896, razvidno iz njene odločitve, da kljub 
poročilom medijev in ugotovitvam urada OLAF o stalnih kršitvah temeljnih pravic v Egejskem morju poveča 
navzočnost na tem območju;

60. je seznanjen, da agencija od oktobra 2021 upravnemu odboru redno poroča o napredku pri izvajanju priporočil 
evropske varuhinje človekovih pravic, delovne skupine za temeljne pravice ter pravne in operativne vidike operacij 
v Egejskem morju in delovne skupine Evropskega parlamenta za nadzor agencije Frontex; poziva agencijo, naj organu 
za podelitev razrešnice poroča tudi o napredku v zvezi z izvajanjem teh priporočil;
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61. želi spomniti na ugotovitev Sodišča Evropske unije, da odločbe o vrnitvi, ki jih izdajajo madžarski organi, niso skladne 
z Direktivo 2008/115/ES Evropskega parlamenta in Sveta (4) in Listino Evropske unije o temeljnih pravicah; poziva 
agencijo, naj se vzdrži sodelovanja v operacijah, ki niso združljive s pravom Unije; na podlagi odgovora agencije 
ugotavlja, da je preverila situacijo in ugotovila, da nikoli ni bila vpletena v vračanje na podlagi madžarske zakonodaje, 
ki jo je Sodišče Evropske unije označilo za nezdružljivo s pravom EU (madžarski zakon LXXXIX iz leta 2007 in zakon 
LVIII iz leta 2020); poudarja, da bi morala agencija, če želi začeti znova, kar vključuje obnovljeno zavezo 
k preglednosti, v takih primerih zagotoviti večjo jasnost in preglednost; je seznanjen, da agencija trdi, da od 
Madžarske zahteva, da potrdi posebne izjave o omejitvi odgovornosti v zvezi s postopkovnimi vidiki, ko zaprosi za 
njeno podporo, s čimer po najboljših močeh zagotavlja, da bodo vsi postopki vračanja, v katerih sodeluje na 
Madžarskem, v celoti skladni z ustreznim pravnim okvirom Unije o vračanju in azilu; ugotavlja tudi, da je agencija 
poostrila spremljanje madžarskih vrnitev ter izboljšala posvetovanje in sodelovanje z uradnikom za temeljne pravice 
v zvezi z Madžarsko; poudarja, da so postopki le tako učinkoviti kot njihovo izvajanje in da je to še posebej 
zaskrbljujoče glede na splošno stanje pravne države na Madžarskem;

62. poudarja, da mora biti neposredno in posredno sodelovanje agencije pri upravljanju meja in dejavnostih varovanja 
meja tesno povezano s preprečevanjem kršitev temeljnih pravic in bojem proti njim, pa tudi z zagotavljanjem 
skladnosti z načelom nevračanja v skladu s pravnim redom Unije; poziva upravni odbor agencije, naj še bolj okrepi 
strukture internega nadzora, in ponovno poudarja, da je pomembno stalno pregledovati in nadzorovati dejavnosti 
vodstvene skupine, da bi pravočasno odkrili in rešili morebitne primere slabega upravljanja, prav tako pa izvajati 
standardne operativne postopke, s katerimi se, kadar pride do takšnih tveganj, ustavi financiranje dejavnosti agencije 
oziroma se te začasno prekinejo, ukinejo ali sploh ne začnejo;

63. je seznanjen s sklepi upravnega odbora agencije iz leta 2021 o sprejetju izvedbenih pravil v zvezi s pravili o obdelavi 
osebnih podatkov; želi spomniti, da je Evropski nadzornik za varstvo podatkov izdal mnenja o pravilih agencije za 
obdelavo podatkov, zato je agencija preoblikovala ustrezne odločitve upravnega odbora, da bi zagotovila popolno 
skladnost s pravili Unije o varstvu podatkov; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku 
v zvezi s tem; prav tako jo poziva, naj Evropskega nadzornika za varstvo podatkov zaprosi za mnenje na podlagi 
revidiranih sklepov upravnega odbora o pravilih za obdelavo podatkov;

64. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da mediji poročajo o domnevnih kršitvah pri širitvi programa za obdelavo osebnih 
podatkov za analizo tveganja; na podlagi odgovora agencije ugotavlja, da se je projekt izvajal med letoma 2015 
in 2017, kar ji je omogočilo razvoj zmogljivosti, potrebnih za obdelavo osebnih podatkov v skladu s členom 11c 
Uredbe (EU) št. 1168/2011 Evropskega parlamenta in Sveta (5); je seznanjen tudi s stališčem agencije, da je obdelovala 
le operativne osebne podatke osumljencev za čezmejni kriminal in terorizem, obdelave osebnih podatkov žrtev in prič 
pa ni začela; ponovno izraža globoko zaskrbljenost zaradi poročil, da je pooblaščenec za varstvo podatkov večkrat 
opozoril, da bi ta razširitev podatkov kršila pravo Unije, vendar se je agencija sprva odločila, da tega nasveta ne bo 
upoštevala; je seznanjen s sklepi upravnega odbora št. 56/2021, 68/2021 in 69/2021 po prejemu mnenj Evropskega 
nadzornika za varstvo podatkov o pravilih agencije o varstvu podatkov, na podlagi katerih bo pooblaščenec za varstvo 
podatkov pri agenciji pripravil akcijski načrt za izvajanje priporočil nadzornika; poziva agencijo, naj to zadevo uredi in 
zagotovi popolno skladnost s pravili EU o varstvu podatkov, pri čemer se mora redno posvetovati z navedenim 
nadzornikom in organ za podelitev razrešnice obveščati o stanju in napredku reforme;

(4) Direktiva 2008/115/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. decembra 2008 o skupnih standardih in postopkih v državah 
članicah za vračanje nezakonito prebivajočih državljanov tretjih držav (UL L 348, 24.12.2008, str. 98).

(5) Uredba (EU) št. 1168/2011 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. oktobra 2011 o spremembah Uredbe Sveta (ES) št. 2007/2004 
o ustanovitvi Evropske agencije za upravljanje operativnega sodelovanja na zunanjih mejah držav članic Evropske unije (FRONTEX) 
(UL L 304, 22.11.2011, str. 1).
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65. obžaluje, da so poslanci Evropskega parlamenta, višje vodstvo in uradnik za temeljne pravice poročilo urada OLAF 
dobili z veliko zamudo; želi spomniti, da naj bi urad OLAF pripravil še dve končni poročili o tej agenciji; priznava, da 
so ugotovitve iz poročila urada OLAF morda res v javnem interesu, vendar zahteva, da se zaupna poročila objavijo 
v okviru Uredbe (EU, Euratom) št. 883/2013 Evropskega parlamenta in Sveta (6), da se spoštujejo zaupnost preiskav 
urada OLAF in zakonite pravice vpletenih oseb, med drugim njihove pravice glede varstva podatkov; ponovno poziva, 
naj se poslancem Parlamenta takoj omogoči vpogled v ti dve poročili, ko bosta dokončani, to pa je treba dovoliti tudi 
izvršnim uslužbencem agencije, da se zagotovijo preglednost in odgovornost ter pravilno izvrševanje proračuna 
agencije v prihodnosti;

66. je seznanjen, da so težave, opredeljene v poročilih medijev, sklepih delovne skupine za nadzor Frontexa in ugotovitvah 
iz poročila urada OLAF, privedle do zavrnitve razrešnice v prejšnjem ciklu; poudarja, da je agencija trenutno v procesu 
prehoda, potem ko je njen nekdanji izvršni direktor po preiskavi urada OLAF o slabem upravljanju agencije odstopil 
s položaja; v zvezi s tem pozdravlja tudi ukrepe začasnega vodstva, ki naj bi izboljšali njene dejavnosti in standarde; 
z zadovoljstvom ugotavlja, da je pri teh dejavnostih šlo za upravljanje proračuna in finančno poslovodenje, na primer 
pojasnitev prenosa in nadaljnjega prenosa pooblastil na odredbodajalce, ki potrjujejo izplačila, večje spoštovanje 
temeljnih pravic z okrepljenim institucionalnim sodelovanjem med začasnim izvršnim vodstvom in uradnikom za 
temeljne pravice, pa tudi za spremembe v upravljavski kulturi z opaznim premikom k decentralizaciji, prenosu 
pooblastil in boljšemu dialogu v procesu odločanja; zlasti pozdravlja zavezanost začasnega vodstva spremembi 
upravljavske kulture, prizadevanjem za odpravo kulture molka in spodbujanju kolektivnega sodelovanja pri reševanju 
vprašanj; poziva agencijo, naj si še naprej prizadeva v celoti izvajati te potrebne reforme, tudi po imenovanju stalnega 
izvršnega direktorja, organu za podelitev razrešnice pa naj poroča o doseženem napredku;

67. opominja agencijo, da je odgovorna Parlamentu in da namerava slednji poskrbeti, da bo prispevala k stalni in enotni 
uporabi prava Unije, vključno s pravnim redom Unije o temeljnih pravicah, zlasti Listino Evropske unije o temeljnih 
pravicah; poudarja, da je za uresničitev tega cilja potrebno okrepljeno sodelovanje z upravnim odborom agencije ob 
večji preglednosti in odgovornosti te agencije ter demokratičnim nadzorom nad njo;

68. poziva agencijo, naj si bolj prizadeva sporočati ustrezne informacije o uspešnosti državljanom Unije in splošni javnosti 
v jasnem in dostopnem jeziku; poziva jo tudi, naj z uporabo medijev in družbenih medijev zagotovi večjo preglednost 
in javno odgovornost;

69. je seznanjen s sklepom upravnega odbora na izredni seji 20. decembra 2022, da za novega izvršnega direktorja 
agencije imenuje Hansa Leijtensa; spodbuja agencijo, naj naredi več in sprejme vse potrebne ukrepe za popolno 
spoštovanje standardov Unije, zlasti na področju proračunskega in finančnega poslovodenja, temeljnih pravic, 
organizacijske kulture in preglednosti; znova jo poziva tudi, naj predloži podroben načrt, kako namerava rešiti 
preostale težave, skupaj z jasno in natančno časovnico, ter izvede vse popravne ukrepe v zvezi s pomisleki, ki so jih 
imeli evropska varuhinja človekovih pravic, delovna skupina za finančno stabilnost in posvetovalni forum; poziva 
agencijo, naj še naprej v celoti izvaja potrebne reforme, tudi po imenovanju stalnega izvršnega direktorja, organu za 
podelitev razrešnice pa naj poroča o doseženem napredku;

70. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (7) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(6) Uredba (EU, Euratom) št. 883/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. septembra 2013 o preiskavah, ki jih izvaja Evropski 
urad za boj proti goljufijam (OLAF), ter razveljavitvi Uredbe (ES) št. 1073/1999 Evropskega parlamenta in Sveta in Uredbe Sveta 
(Euratom) št. 1074/1999 (UL L 248, 18.9.2013, str. 1).

(7) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1942 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropske agencije za mejno in obalno stražo (Frontex) za proračunsko 
leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropske agencije za mejno in obalno stražo za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0106/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/1896 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 13. novembra 2019 o evropski mejni in 
obalni straži ter razveljavitvi uredb (EU) št. 1052/2013 in (EU) 2016/1624 (4) in zlasti člena 116,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0142/2023),

1. odobri zaključni račun Evropske agencije za mejno in obalno stražo za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršni direktorici Evropske agencije za mejno in obalno stražo, 
Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 295, 14.11.2019, str. 1.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1943 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za vesoljski program – EUSPA 
(pred 12. majem 2021: Agencija za evropski GNSS) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za vesoljski program za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0104/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) št. 912/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 22. septembra 2010 o ustanovitvi 
Agencije za evropski GNSS, razveljavitvi Uredbe Sveta (ES) št. 1321/2004 o vzpostavitvi upravljavskih struktur 
Evropskega satelitskega radio-navigacijskega sistema in spremembah Uredbe (ES) št. 683/2008 Evropskega parlamenta 
in Sveta (4) in zlasti člena 14,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2021/696 Evropskega Parlamenta In Sveta z dne 28. aprila 2021 o vzpostavitvi 
Vesoljskega programa Unije in ustanovitvi Agencije Evropske unije za vesoljski program ter razveljavitvi uredb (EU) 
št. 912/2010, (EU) št. 1285/2013 in (EU) št. 377/2014 in Sklepa št. 541/2014/EU (5) in zlasti členov 85 in 86,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (6) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0116/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Agencije Evropske unije za vesoljski program glede izvrševanja proračuna 
agencije za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 276, 20.10.2010, str. 11.
(5) UL L 170, 12.5.2021, str. 69.
(6) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Agencije Evropske 
unije za vesoljski program, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije 
(serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1944 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za 
vesoljski program – EUSPA (pred 12. majem 2021: Agencija za evropski GNSS) za proračunsko 

leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Agencije Evropske unije za vesoljski program za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0116/2023),

A. ker iz poročila o prihodkih in odhodkih (1) Agencije Evropske unije za vesoljski program (v nadaljnjem besedilu: 
agencija) izhaja, da je njen končni proračun v proračunskem letu 2021 znašal 57 130 215,17 EUR, kar je 61,16 % več 
kot leta 2020 zaradi razširjenega mandata agencije na podlagi novega vesoljskega programa EU; ker proračun agencije 
v glavnem izvira iz proračuna Unije;

B. ker je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu agencije za proračunsko leto 2021 (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti računovodskih izkazov 
agencije ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij; ker Računsko sodišče predstavlja odstavek 
s poudarki, ki zadeva vpliv ruske vojaške agresije proti Ukrajini na izkaz poslovnega izida in bilanco stanja agencije;

Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

1. z zadovoljstvom ugotavlja, da je stopnja izvrševanja obveznosti zaradi proračunskega spremljanja v proračunskem 
letu 2021 znašala 100 %, kar je enako kot v letu 2020; obžaluje dejstvo, da je stopnja izvrševanja sredstev za plačila 
v tekočem letu znašala 74,78 %, kar je 8,60 % manj kot leta 2020;

2. ugotavlja, da je agencija poleg svojega osrednjega proračuna na podlagi sporazumov o prenosu pooblastil upravljala 
tudi velik del prenesenega proračuna (odobrena sredstva), zlasti za skupno evropsko geostacionarno navigacijsko 
storitev (EGNOS), Galileo in Obzorje 2020; ugotavlja tudi, da je agencija leta 2021 s Komisijo podpisala sporazum 
o prispevku, s katerim so bile agenciji zaupane dodatne komponente programov Obzorje Evropa, Copernicus, 
GOVSATCOM (vladne satelitske komunikacije Evropske unije) in SSA (spremljanje razmer v vesolju) v skladu 
z Uredbo (EU) 2021/696 Evropskega parlamenta in Sveta (2); poleg tega ugotavlja, da so bile leta 2021 v delegiranih 
proračunih sprejete obveznosti v višini 6 361 705 119 EUR, izplačanih pa je bilo 1 574 943 399 EUR;

Uspešnost

3. ugotavlja, da je bila z Uredbo (EU) 2021/696 ustanovljena agencija, ki je nadomestila in nasledila Agencijo za evropski 
GNSS; ugotavlja, da ta uredba določa razširitev pristojnosti agencije v evropskih programih GNSS; je seznanjen, da 
agencija dobro deluje, saj je med drugim izvedla uspešen prehod v skladu z Uredbo (EU) 2021/696; prav tako 
pozdravlja dejstvo, da je agencija leta 2021 po pogajanjih sprejela okvirni sporazum o finančnem partnerstvu in 
sporazum o prispevkih, ki omogočata učinkovito in uspešno izvajanje vesoljskega programa, preprečujeta podvajanje 
ter zmanjšujeta razvojna in operativna tveganja na podlagi doseganja medsebojnih sinergij med Evropsko vesoljsko 
agencijo (ESA) in agencijo na področjih pristojnosti in zmogljivosti z jasno strukturo poveljevanja; ugotavlja tudi, da 
agencija v skladu z okvirnim sporazumom o finančnem partnerstvu in sporazumom o prispevkih deluje kot 
upravljavec sistemov EGNOS in Galileo ter – kadar ji Komisija zaupa to nalogo – kot naročnik v fazi izvajanja pogodb;

(1) UL C 141, 29.3.2022, str. 104.
(2) Uredba (EU) 2021/696 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 28. aprila 2021 o vzpostavitvi Vesoljskega programa Unije in ustanovitvi 

Agencije Evropske unije za vesoljski program ter razveljavitvi uredb (EU) št. 912/2010, (EU) št. 1285/2013 in (EU) št. 377/2014 ter 
Sklepa št. 541/2014/EU (UL L 170, 12.5.2021, str. 69).
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4. ugotavlja, da je bila agencija v letu 2021 odgovorna za številne dejavnosti, povezane z izvajanjem programov EGNOS 
in Galileo, kot so zagotavljanje varnostne akreditacije sistemov Galileo in EGNOS prek svojega neodvisnega sveta za 
varnostno akreditacijo ter prispevanje k spodbujanju in trženju storitev EGNOS in Galileo, med drugim z izvajanjem 
potrebnih analiz trga ter vzpostavljanjem tesnih stikov z uporabniki in potencialnimi uporabniki sistema; poleg tega 
ugotavlja, da je agencija opravljala druge naloge v zvezi z izvajanjem programov EGNOS in Galileo, ki jih je nanjo 
prenesla Komisija s sporazumi o prenosu pooblastil in prispevkih;

5. poudarja pomen vesoljskega programa Unije in ustanovitve agencije; z zadovoljstvom ugotavlja, da agencija kot 
ponudnik varnosti na področju vesolja in satelitske navigacije, opazovanja Zemlje, povezljivosti ter vesoljskih raziskav 
in inovacij prispeva k varnosti za državljane Unije in naložbam v kritično infrastrukturo; poziva agencijo in Komisijo, 
naj dodatno opredelita morebitne sinergije med komponentami vesoljskega programa Unije in prihodnjimi programi, 
na primer za izvajanje programov IRIS2 (program Unije za varno povezljivost) in upravljanje vesoljskega prometa; 
poziva agencijo in Komisijo, naj čim bolj povečata uporabo vesoljske infrastrukture Unije za dvojno rabo in okrepita 
njeno vlogo v okviru evropske varnosti in obrambe; spodbuja sodelovanje agencije pri izvajanju vesoljske strategije 
Unije za varnost in obrambo;

Kadrovska politika

6. ugotavlja, da je bil kadrovski načrt na dan 31. decembra 2021 uresničen 100-odstotno, saj je bilo zaposlenih 191 od 
191 začasnih uslužbencev, odobrenih v proračunu Unije (leta 2020 je bilo odobrenih 150 delovnih mest); ugotavlja 
tudi, da je za agencijo v letu 2021 delalo 56 pogodbenih uslužbencev in 7 napotenih nacionalnih strokovnjakov;

7. obžaluje, da spola v vodstvu agencije nista uravnoteženo zastopana, saj so vsi trije člani moški (100 %); obžaluje 
neuravnoteženo zastopanost spolov med člani upravnega odbora, v katerem je 23 od 28 članov (82 %) moških; 
z zaskrbljenostjo ugotavlja tudi, da zastopanost spolov med vsemi zaposlenimi v agenciji ni uravnotežena, saj je 168 
od 247 uslužbencev (68 %) moških; ugotavlja, da agencija pripravlja strategijo za raznolikost in vključevanje, ki 
vključuje akcijski načrt; poziva agencijo, naj čim prej sprejme konkretne ukrepe za izboljšanje uravnotežene 
zastopanosti spolov na vseh ravneh hierarhije in o tem poroča organu za podelitev razrešnice;

8. na podlagi poročila Računskega sodišča se z zaskrbljenostjo seznanja z več postopkovnimi pomanjkljivostmi v dveh 
revidiranih postopkih zaposlovanja, ki spodkopavajo načeli preglednosti in enakega obravnavanja, in sicer v razpisih 
prostih delovnih mest ni bilo določeno število točk, ki jih morajo kandidati doseči, da bi bili uvrščeni v ožji izbor 
oziroma na rezervni seznam, ni bilo podano število kandidatov, ki bodo uvrščeni v ožji izbor oziroma na rezervni 
seznam, navodila natečajne komisije za dodeljevanje točk za različna izbirna merila niso bila dovolj podrobna, da bi 
se zagotovilo, da člani natečajne komisije uporabljajo dosleden pristop, in v enem od dveh postopkov zaposlovanja ni 
bil vnaprej določen sistem točkovanja za enega od testov; je seznanjen z odgovorom agencije, da namerava spremeniti 
postopke zaposlovanja ter upoštevati te ugotovitve; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča 
o napredku v zvezi s tem;

9. na podlagi nadaljnjih ukrepov v zvezi z razrešnico za leto 2020 ugotavlja, da se je agencija s Komisijo dogovorila 
o načrtu za postopno in rastoče zmanjševanje skupnega števila pogodbenih uslužbencev, tako da bo do konca 
finančne perspektive v skladu z oceno finančnih posledic zakonodajnega predloga, priloženo Uredbi (EU) 2021/696, 
in da mora agencija povečati število pogodbenih uslužbencev, ki delajo zlasti v operacijah centra za nadzor varnosti 
Galileo in na varnostnih funkcijah; poleg tega ugotavlja, da je agencija Komisijo in svoj upravni odbor opozorila, da 
obstajajo operativna tveganja, povezana z zmanjšanjem števila pogodbenih uslužbencev, ki ga namerava agencija 
obvladovati s povečanim zunanjim izvajanjem, čeprav to povzroča višje finančne stroške; poziva agencijo, naj organu 
za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

10. je seznanjen z obstoječimi ukrepi in politikami agencije, namenjenimi zaščiti človekovega dostojanstva ter 
preprečevanju psihičnega in spolnega nadlegovanja; zlasti ugotavlja, da je agencija oblikovala priročnik za neformalni 
postopek za zaupne svetovalce, ki omogoča enostavno in zaupno poročanje; ugotavlja, da so bila leta 2021 
zabeležena štiri posvetovanja z zaupnimi svetovalci in da nobeno od teh posvetovanj ni privedlo do preiskave ali 
obravnave pred sodiščem, vsa posvetovanja pa so se končala po predložitvi informacij o postopku in neformalni 
razpravi med zaupnim svetovalcem in stranko, ki se je pritožila;
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11. opozarja, da postopkovne pomanjkljivosti pri postopku zaposlovanja ogrožajo načelo preglednosti in enakega 
obravnavanja; poziva, naj agencija izboljša svoj notranji postopek zaposlovanja, da bi razjasnila postopke ocenjevanja 
in objave prostih delovnih mest;

12. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo 
zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje geografske 
uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, 
pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in obsežno spodbujanje možnosti zanje;

Javna naročila

13. ugotavlja, da agencija še naprej izvaja e-javna naročila, kadar koli je to mogoče, pri tem pa upošteva izbrani postopek 
javnega naročanja, naravo dokumentacije, ki jo je treba izmenjati, in zaščito varnostnih interesov Unije; je seznanjen, 
da je bilo pred kratkim z e-javnimi naročili izvedenih več razpisov, vključno z razpisom za varovanje sedeža, 
razpisom za upravno podporo in za demonstratorja programa Copernicus;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

14. je seznanjen z ukrepi in stalnimi prizadevanji agencije za preglednost ter preprečevanje in obvladovanje nasprotij 
interesov;

15. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je agencija med letoma 2019 in 2021 ocenila primer 
morebitnega nasprotja interesov v zvezi z višjim uslužbencem, ki se je želel zaposliti drugje, da je njegovo novo 
zaposlitev odobrila z omejitvami in da agencija kljub splošni obveznosti, da svoje odločitve obrazloži, teh omejitev ni 
utemeljila; je seznanjen z odgovorom agencije, da bo to v svojih postopkih ustrezno upoštevala, in pojasnilom, da 
v tem konkretnem primeru v sklepu ni navedla razlogov za omejitve, saj je menila, da so samoumevni; poziva 
agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

16. ugotavlja, da je imela agencija v letu 2021 en primer prijave nepravilnosti in da je bila preiskava ob koncu leta še vedno 
v teku; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

17. vztraja, da je treba uvesti bolj sistematična pravila o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotju interesov, nezakonitem 
lobiranju in pojavu vrtljivih vrat; poziva agencijo, naj izboljša svoje mehanizme notranje kontrole, vključno z uvedbo 
notranjega protikorupcijskega mehanizma;

Notranja kontrola

18. na podlagi nadaljnjih ukrepov v zvezi z razrešnico za leto 2020 z zadovoljstvom ugotavlja, da je v zvezi s tveganjem, 
povezanim s plačili agencije agenciji ESA za izvajanje programov EGNOS in GALILEO, odhodke ESA za leta 2019, 
2020 in 2021 revidiral najprej za prvo leto Generalni direktorat za obrambno industrijo in vesolje (DEFIS) (v imenu 
agencije), za naslednji dve leti pa skupna skupina revizorjev iz DEFIS ter agencija ESA, ki jo je revidirala agencija, ter 
da tri zaporedne letne revizije niso prišle do ugotovitev;

19. pozdravlja, da agencija ESA proračun izvršuje vse bolj pregledno, saj je določila pogoje za upravljanje sredstev Unije, 
uvedla ukrepe za spremljanje in nadzor proračuna ter opredelila načela za plačilo ESA za vsako komponento, h kateri 
prispeva, pri čemer priznava, da ESA kot organ, ki ni organ EU, za porabo proračuna ni odgovorna državljanom 
Unije (3);

20. ugotavlja, da je služba Komisije za notranjo revizijo novembra 2021 objavila revizijsko poročilo o uporabi sistema 
Galileo s štirimi pomembnimi priporočili; ugotavlja, da je agencija izvedla vsaj dve tretjini ukrepov za uresničitev 
priporočil; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku v zvezi s tem;

(3) EPRS: Na poti k vodilni vlogi EU v vesoljskem sektorju z odprto strateško avtonomijo, januar 2023, stran 8.
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21. na podlagi nadaljnjega ukrepanja v skladu z razrešnico za leto 2020 ugotavlja, da je bila revizija oddelka za notranjo 
revizijo za leto 2019 v zvezi s krepitvijo zmogljivosti uslužbencev agencije GSA zaključena in da naj bi bila pregledna 
revizija izvajanja revizije končana leta 2022; poziva agencijo, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku 
v zvezi s tem;

22. želi spomniti, kako pomembno je okrepiti sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje agencije; 
odločno vztraja pri zahtevi po učinkovitih sistemih upravljanja in kontrol, da bi se izognili morebitnim primerom 
nasprotja interesov, manjkajočim predhodnim/naknadnim kontrolam, neustreznemu upravljanju proračunskih in 
pravnih obveznosti ter nesporočanju zadev v registru izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

23. ugotavlja, da se je agencija leta 2021 odločila razširiti svoje glavne informacijske sisteme na računalništvo v oblaku in 
uvesti tehnologije, kot je preprečevanje uhajanja podatkov; z zadovoljstvom ugotavlja tudi izvajanje šifriranja S/MIME 
za elektronsko pošto, ki omogoča izmenjavo šifriranih in digitalno podpisanih sporočil z drugimi institucijami, ki 
uporabljajo isto tehnologijo, ter sprejetje podpisa euSIGN, pa tudi nadomestitev glavnih požarnih zidov agencije 
z najnovejšimi modeli, ki omogočajo boljše spremljanje in nadzor prometa v omrežju;

24. ugotavlja, da agencija dejavno sodeluje s Komisijo na področju zelenih ambicij, ki se uporabljajo za vesolje, da bi 
zagotovila poseben poudarek na okoljskem vplivu svoje glavne dejavnosti; poleg tega ugotavlja, da je agencija 
vzpostavila delovni okvir za začetek postopka izvajanja sistema okoljskega upravljanja; ugotavlja tudi, da agencija 
med drugimi dejavnostmi spremlja redno porabo energije in uporablja načela recikliranja na vseh področjih, hkrati pa 
podpira elemente zelenih javnih naročil; poleg tega ugotavlja, da je agencija zahtevala višjo okoljsko oceno za nove 
stavbe, tako pri načrtovanju kot pri gradnji;

25. poudarja, kako pomembno je izboljšati digitalizacijo agencije, ko gre za notranje delovanje in upravljanje, pa tudi za 
hitrejšo digitalizacijo postopkov; poudarja, da mora biti agencija na tem področju še naprej proaktivna, da bi 
preprečili digitalno vrzel med agencijami Unije; opozarja pa, da je treba sprejeti vse potrebne varnostne ukrepe, da bi 
preprečili tveganje za spletno varnost obdelanih informacij;

26. spodbuja agencijo, naj tesno sodeluje z ENISA (Agencija Evropske unije za kibernetsko varnost) in CERT-EU (skupina 
za odzivanje na računalniške grožnje za institucije, organe in agencije Unije) in izvaja redne ocene tveganja svoje 
infrastrukture IT ter redno revidira in testira svojo kibernetsko obrambo; predlaga, naj se vsem uslužbencem agencije 
ponudijo programi usposabljanja na področju kibernetske varnosti, ki jih je treba redno posodabljati; poziva agencijo, 
naj hitreje razvije politiko kibernetske varnosti, jo predloži pred 31. decembrom 2023 in o tem poroča organu za 
podelitev razrešnice;

Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

27. je seznanjen z odločnim odzivom uprave agencije na pandemijo covida-19 na vseh lokacijah, s katerim je zagotovila 
zdravje in varnost zaposlenih ter neprekinjeno poslovanje, ter z opredelitvijo in izvajanjem mreže upravljavcev lokacij 
agencije, tudi za izvajanje zdravstvenih in varnostnih ukrepov na vseh lokacijah v odziv na pandemijo covida-19;

Druge pripombe

28. ugotavlja, da je agencija ob upoštevanju vseh ukrepov, povezanih s pandemijo covida-19, začela prvo razstavo na 
prostem, imenovano EUSPA Open, da bi širši javnosti predstavila svoje novo poslanstvo in vesoljski program Unije;

29. pozdravlja delovanje v družbenih medijih v letu 2021, ki je vključevalo izvedbo kampanje „#EUSpace 4 our Planet“, ki 
med drugim poudarja prispevek vesoljskega programa Unije k zelenemu dogovoru EU; ugotavlja tudi, da je agencija 
v skladu s svojim prehodom v skladu z Uredbo (EU) 2021/696 proaktivno sodelovala s številnimi medijskimi hišami 
v vseh državah članicah;
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30. poziva agencijo, naj še naprej vzpostavlja sinergije (na primer pri človeških virih, upravljanju stavb, storitvah IT in 
varnosti) ter izboljšuje sodelovanje, izmenjavo primerov dobre prakse ter razprave o področjih skupnega interesa 
z drugimi agencijami Unije, da bi povečala učinkovitost;

31. sporoča, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razrešnici, zbrane v resoluciji z dne 
10. maja 2023 (4) o uspešnosti, finančnem poslovodenju in nadzoru agencij.

(4) Sprejeta besedila, P9_TA(2023)0190.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1945 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Agencije Evropske unije za vesoljski program – EUSPA (pred 12. majem 2021: 
Agencija za evropski GNSS) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Agencije Evropske unije za vesoljski program za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021 skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice agenciji glede izvrševanja proračuna 
za proračunsko leto 2021 (06248/2023 – C9-0104/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) št. 912/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 22. septembra 2010 o ustanovitvi 
Agencije za evropski GNSS, razveljavitvi Uredbe Sveta (ES) št. 1321/2004 o vzpostavitvi upravljavskih struktur 
Evropskega satelitskega radio-navigacijskega sistema in spremembah Uredbe (ES) št. 683/2008 Evropskega parlamenta 
in Sveta (4) in zlasti člena 14,

— ob upoštevanju Uredbe (EU) 2021/696 Evropskega Parlamenta In Sveta z dne 28. aprila 2021 o vzpostavitvi 
Vesoljskega programa Unije in ustanovitvi Agencije Evropske unije za vesoljski program ter razveljavitvi uredb (EU) 
št. 912/2010, (EU) št. 1285/2013 in (EU) št. 377/2014 in Sklepa št. 541/2014/EU (5) in zlasti členov 85 in 86,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (6) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0116/2023),

1. odobri zaključni račun Agencije Evropske unije za vesoljski program za proračunsko leto 2021;

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 276, 20.10.2010, str. 11.
(5) UL L 170, 12.5.2021, str. 69.
(6) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Agencije Evropske unije za vesoljski program, 
Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1946 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna agencij Evropske unije za proračunsko leto 2021: uspešnost, 
finančno poslovodenje in nadzor 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepov o razrešnici glede izvrševanja proračuna agencij Evropske unije za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju poročila Komisije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi razrešnice za proračunsko leto 2021 (COM 
(2022) 331),

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o agencijah EU za proračunsko leto 2021, skupaj z odgovori 
agencij (1),

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (2) in zlasti členov 68 in 70,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (3) in zlasti člena 105,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenj Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve in Odbora za državljanske svoboščine, pravosodje in 
notranje zadeve,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0144/2023),

A. ker ta resolucija za vsak organ iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 vsebuje horizontalne pripombe, ki 
spremljajo sklepe o razrešnici v skladu s členom 262 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 in členom 3 
Priloge V poslovnika Parlamenta;

B. ker ta resolucija za Agencijo za oskrbo Euratom vsebuje tudi horizontalne pripombe, ki spremljajo sklep o razrešnici 
v skladu s členom 262 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 in členom 3 priloge V poslovnika Parlamenta;

C. ker bi se morale agencije Unije osredotočiti na naloge z jasno evropsko dodano vrednostjo in jih organizirati tako, da 
se ne bodo prekrivale, saj je to v interesu davkoplačevalcev Unije;

1. izraža priznanje agencijam za njihovo odpornost in trud, saj so kljub omejitvam v drugem letu pandemije covida-19 
ohranile visoke standarde dela in visoko kakovost svojih izložkov;

2. je seznanjen, da so proračuni 33 decentraliziranih agencij Unije za leto 2021 skupaj znašali približno 
3 206 milijonov EUR v sredstvih za prevzem obveznosti, kar je približno 5 % več kot leta 2020, in 
3 090 milijonov EUR v sredstvih za plačila, kar je 6,88 % več kot leta 2020; ugotavlja tudi, da se je približno 
2 477 milijonov EUR od 3 090 milijonov EUR plačil financiralo iz splošnega proračuna Unije, kar je predstavljalo 
77,27 % vseh finančnih sredstev agencij v letu 2021 (v primerjavi z 72,83 % v letu 2020); poleg tega potrjuje, da se je 
približno 728 milijonov EUR financiralo s pristojbinami in taksami ter z neposrednimi prispevki sodelujočih držav 
(kar je 12,15 % manj kot leta 2020);

(1) UL C 412, 27.10.2022, str. 12.
(2) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(3) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so bili končni proračuni nekaterih agencij zamrznjeni v nominalnem smislu za šest let, 
zaradi skupne inflacije pa se realna kupna moč proračuna zmanjšuje; ugotavlja, da nadaljevanje tega trenda ogroža 
zmožnost agencij, da učinkovito in pravočasno opravljajo svoje naloge;

4. pozdravlja sklep Evropskega računskega sodišča iz letnega poročila o agencijah Unije za proračunsko leto 2021 
(v nadaljnjem besedilu: poročilo Računskega sodišča), da je revizija zaključnih računov agencij za proračunsko leto, ki 
se je končalo 31. decembra 2021, in z njimi povezanih prihodkov na splošno potrdila pozitivne rezultate iz poročil za 
prejšnja leta; vseeno ugotavlja, da so po mnenju Računskega sodišča potrebne nekatere izboljšave na področju plačil, 
povezanih z zaključnimi računi;

Glavna tveganja, ki jih je ugotovilo Računsko sodišče

5. ugotavlja, da je Računsko sodišče v svojem poročilu ocenilo, da je splošno tveganje za zanesljivost računovodskih 
izkazov agencij, kot je bilo ugotovljeno z uporabo računovodskih pravil, ki jih je sprejel računovodja Komisije, in na 
podlagi mednarodnih računovodskih standardov, na splošno nizko, kot je bilo že leta 2020;

6. je seznanjen z navedbo v poročilu Računskega sodišča, da je splošno tveganje za zakonitost in pravilnost prihodkov, 
povezanih z računovodskimi izkazi agencij, za večino agencij nizko, za tiste, ki se delno financirajo iz lastnih sredstev 
in za katere se pri pobiranju pristojbin in drugih prispevkov, ki štejejo kot prihodki, uporabljajo posebni predpisi, pa 
srednje, kot je bilo tudi leta 2020;

7. ugotavlja, da Računsko sodišče tveganje za zakonitost in pravilnost plačil, povezanih z zaključnimi računi agencij, 
ocenjuje kot srednje ter da se po posameznih proračunskih naslovih razlikuje in se giblje od nizkega do visokega; 
ugotavlja, da je po mnenju Računskega sodišča tveganje za naslov I (odhodki za zaposlene) v splošnem nizko, za 
naslov II (upravni odhodki) srednje, za naslov III (odhodki iz poslovanja) pa nizko do visoko, odvisno od agencije in 
narave njenih odhodkov iz poslovanja; poudarja, da je sicer tveganje v zvezi z naslovom III podobno tveganju v zvezi 
z naslovom II, a se zaradi tega, ker so zneski v naslovu III veliko višji, šteje, da je učinek večji;

8. ugotavlja, da je po mnenju Računskega sodišča tveganje za dobro finančno poslovodenje srednje in povezano 
predvsem s postopki javnih naročil, v katerih ni bila zagotovljena najboljša možna stroškovna učinkovitost;

9. ugotavlja, da je po mnenju Računskega sodišča tveganje za upravljanje proračuna majhno, saj je revizija, ki jo je 
opravilo, pokazala visoke zneske prenosov odobrenih proračunskih sredstev, za katera so bile prevzete obveznosti, 
vendar so bili po njegovem mnenju upravičeni zaradi večletne narave dejavnosti oziroma zaradi razlogov, na katere 
agencije niso mogle vplivati;

10. ugotavlja, da je Računsko sodišče omenilo „drugo tveganje“ zaradi pandemije covida-19, ki je vplivala na njegovo delo, 
saj zaradi omejitev potovanj ni moglo opraviti pregledov na kraju samem, pridobiti izvirnikov dokumentov ter opraviti 
razgovorov z uslužbenci revidirancev v živo; z zadovoljstvom ugotavlja, da je vseeno opravilo svoje delo s pregledi 
dokumentacije in razgovori z revidiranci na daljavo; je seznanjen z njegovo oceno, da so mu dokazi, ki jih je pridobilo 
od revidirancev, omogočili, da je dokončalo svoje delo in sprejelo sklepe, kljub povečanemu tveganju pri odkrivanju, 
ker pregledi na kraju samem niso bili mogoči;

11. pozdravlja dejstvo, da so po navedbah Računskega sodišča agencije v večini primerov sprejele popravne ukrepe 
v odgovor na revizijske ugotovitve iz prejšnjih let, in jih poziva, naj si še naprej prizadevajo za sprejemanje ukrepov 
na podlagi tekočih (39) in nerešenih (9) ugotovitev Računskega sodišča, zlasti na področju sistemov upravljanja in 
kontrole, javnih naročil in proračunskega upravljanja;
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Upravljanje proračuna in finančno poslovodenje

12. na podlagi letnega poročila Računskega sodišča z zadovoljstvom ugotavlja, da je bilo izdano revizijsko mnenje brez 
pridržkov glede zanesljivosti izkazov vseh agencij; ugotavlja tudi, da je Računsko sodišče za vse agencije izdalo 
mnenje brez pridržkov o zakonitosti in pravilnosti prihodkov, povezanih z računovodskimi izkazi; ugotavlja, da je 
mnenje brez pridržkov o zakonitosti in pravilnosti plačil, povezanih z računovodskimi izkazi, izdalo za vse agencije, 
razen za Agencijo Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih informacijskih sistemov s področja svobode, 
varnosti in pravice (eu-LISA); ugotavlja, da je bilo mnenje s pridržkom za agencijo eu-LISA podano zaradi 
nepravilnosti pri šestih plačilih v skupnem znesku 18,11 milijona EUR, opravljenih v letu 2021 na osnovi več 
okvirnih pogodb, pri čemer ta plačila predstavljajo 6,20 % vseh odobrenih sredstev za plačila, ki so bila na voljo v letu 
2021;

13. ugotavlja, da je Računsko sodišče v zvezi z zanesljivostjo računovodskih izkazov Evropske agencije za zdravila (EMA), 
Evropske agencije za mejno in obalno stražo (Frontex) in Evropskega inštituta za enakost spolov (EIGE) omenilo 
„poudarjene zadeve“; ugotavlja, da je v zvezi z EMA poudarilo nerešeno vprašanje najemne pogodbe za nekdanje 
prostore v Londonu, ki velja do leta 2039, ne vsebuje pa določbe o predčasnem prenehanju veljavnosti, zaradi česar 
bi lahko po oceni z dne 31. decembra 2021 nastale obveznosti v višini 383 milijonov EUR; ugotavlja, da je v zvezi 
s Frontexom poudarilo napačen izračun prispevkov držav v schengenskem območju, ki niso članice EU, saj so 
v letu 2021 v proračun te agencije vplačale 2,6 milijona EUR manj, kot bi morale; ugotavlja, da je v zvezi z inštitutom 
EIGE poudarilo pogojno obveznost (22 000 EUR) v njegovih računovodskih izkazih, ki bi lahko nastala v tekoči sodni 
zadevi v zvezi z delavci, zaposlenimi prek agencij za začasno delo;

14. ugotavlja, da je Računsko sodišče v zvezi z zakonitostjo in pravilnostjo plačil, povezanih z računovodskimi izkazi 
agencij, omenilo „poudarjeno zadevo“ za agencijo Frontex, saj je bila proračunska obveznost z dne 21. decembra 
2020 prenesena v leto 2021, ne da bi bila za to v letu 2020 sprejeta pravna obveznost; je seznanjen z ugotovitvijo iz 
poročila Računskega sodišča, da je agencija to neskladnost odpravila z naknadnim sprejetjem pravnih obveznosti 
v letu 2021;

15. je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča v zvezi s prispevki pridruženih držav, namreč da različne metode 
izračuna teh prispevkov v sporazumih pomenijo tveganje, da se bodo ti sporazumi o prispevkih izvajali napačno; je 
seznanjen s pozivom Računskega sodišča zadevnim agencijam, naj se posvetujejo s Komisijo, da bi ocenile, ali morajo 
svoje sporazume o prispevkih in metode za izračun prispevkov pridruženih držav uskladiti s Komisijo;

16. je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča o previsokih zneskih, prenesenih v naslednje leto, in velikih zamudah 
pri plačilih v desetih agencijah, medtem ko je pomanjkljivosti (strukturne težave, slabo proračunsko načrtovanje, 
morebitna kršitev proračunskega načela enoletnosti) odkrilo zlasti pri treh agencijah, tj. Agenciji Evropske unije za 
sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER), agenciji eu-LISA in Agenciji Evropske unije za temeljne pravice (FRA); 
odločno vztraja pri spoštovanju proračunskega načela enoletnosti; se strinja s priporočilom Računskega sodišča, da bi 
morale te agencije še izboljšati svoje proračunsko načrtovanje in cikle izvrševanja, da bi se izognile pretiranim 
zamudam pri izvajanju delovnih programov ali javnih naročil;

17. vendar ugotavlja, da je v nekaterih primerih visoka stopnja prenosov tudi posledica dejavnikov, na katere agencije ne 
morejo vplivati, kot je na primer narava njihovih dejavnosti, ki se izvajajo v večletnem obdobju, ali potreba po tem, 
da se v obdobjih, ki so daljši od proračunskega leta, zaradi pomanjkanja osebja najame zunanje izvajalce;

18. opozarja, kako pomembno je vzpostaviti in vzdrževati dejaven dialog med Komisijo in agencijami o dodeljevanju 
ustreznih virov in oblikovanju ustreznih kadrovskih načrtov v skladu s političnimi cilji in ambicijami Unije, ki so se 
v zadnjih letih povečevali in so privedli do novih in razširjenih nalog ter mandatov več agencij;
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Uspešnost

19. ugotavlja, da vse agencije uporabljajo sisteme ključnih kazalnikov uspešnosti, načrtovanih izložkov ali strateških ciljev, 
določenih v sklopu merjenja uspešnosti; izreka pohvalo agencijam, ki so svoje letne delovne programe za leto 2021 
uresničile z več kot 95-odstotno uspešnostjo; vse preostale pa poziva, naj organu za podelitev razrešnice stopnjo 
uspešnosti pri izvajanju letnih delovnih programov sporočijo kot eno samo vrednost, izraženo v odstotkih; ceni, da so 
bili ključni kazalniki uspešnosti izpolnjeni in da so agencije opozorile na ukrepe, s katerimi bi bilo mogoče izboljšati 
učinkovitost in uspešnost dela; vendar priporoča, naj se seznanijo s kazalniki, ki še niso bili doseženi ali pri katerih 
napredek zaostaja;

20. je seznanjen z dosežki in uspehi vseh agencij v letu 2021, drugem letu pandemije covida-19, ki je prineslo posebne 
izzive za agencije na področju pravosodja in notranjih zadev, prometa in zdravstva;

21. poudarja, da imajo agencije Unije pomembno vlogo, saj institucijam Unije pomagajo pri oblikovanju in izvajanju 
politik, zlasti z opravljanjem posebnih tehničnih, znanstvenih, operativnih in upravljavskih nalog; ceni zelo 
kakovostno strokovno znanje in delo, ki so ga opravile agencije Evropski center za razvoj poklicnega usposabljanja 
(Cedefop), Evropska fundacija za izboljšanje življenjskih in delovnih razmer (Eurofound), Evropska agencija za varnost 
in zdravje pri delu (EU-OSHA), Evropska fundacija za usposabljanje (ETF) in Evropskim organom za delo (ELA), ki 
delujejo na področju zaposlovanja, socialnih zadev in vključevanja; v zvezi s tem ponovno poudarja, da je treba 
agencije opremiti na ravni, ki ustreza dodeljenim nalogam, z zadostnim številom uslužbencev, ki bodo stalno 
zaposleni, in z zadostnimi materialnimi sredstvi; zato ponavlja, da je treba priskrbeti ustrezne človeške in finančne 
vire, ki bodo agencijam omogočili, da bodo še naprej izvajale svoje delovne programe z zelo visoko stopnjo uspešno 
zaključenih dejavnosti; poudarja pomen in dodano vrednost, ki ju imajo agencije na svojih strokovnih področjih, ter 
njihovo neodvisnost; ponovno poudarja, da je za pravilno delovanje agencij potreben tudi kakovosten socialni dialog;

22. opominja, da vsakoletna izmenjava mnenj v odboru EMPL o letnih delovnih programih in večletnih strategijah agencij 
prispeva k temu, da ti programi in strategije ustrezajo dejanskim političnim prednostnim nalogam, zlasti v povezavi 
z izvajanjem načel iz evropskega stebra socialnih pravic in doseganjem ciljev iz Porta;

23. ponovno poudarja pomembno vlogo agencij EU na področju pravosodja in notranjih zadev, saj so nepogrešljive za 
izvajanje politik Unije, ter pomen podpore, ki jo z izvajanjem operativnih, analitičnih, upravljavskih in nadzornih 
nalog zagotavljajo institucijam in organom Unije ter državam članicam na področjih temeljnih pravic, varnosti in 
pravosodja; zato ponovno poudarja, da je treba agencijam s področja pravosodja in notranjih zadev zagotoviti 
ustrezne finančne in kadrovske vire; ugotavlja, da bi morale vse agencije učinkovito izvajati svoje naloge;

24. želi spomniti, da so agencije najbolj usposobljene za ocenjevanje uporabe virov in imajo ključno vlogo pri podpiranju 
ustreznih trajnostnih projektov v skladu z evropskim zelenim dogovorom; poziva Komisijo, naj zagotovi finančna 
sredstva za podporo agencijam Unije pri omogočanju socialnega dialoga; ugotavlja, da imajo agencije Unije ključno 
vlogo pri omogočanju socialnega dialoga z institucijami Unije;

25. poziva agencije, naj še naprej razvijajo sinergije (na področjih, kot so človeški viri, javna naročila, digitalizacija, 
upravljanje stavb, storitve IT in kibernetska varnost) ter sodelovanje in izmenjavo dobre prakse z drugimi agencijami 
Unije, da bi izboljšale učinkovitost, zlasti glede na inflacijske pritiske; poziva jih tudi, naj organu za podelitev 
razrešnice še naprej poročajo o izvajanju svojih strategij za večjo učinkovitost in slednje po potrebi posodobijo;

26. poziva Komisijo, naj pogosteje uporabi skupno vrednotenje agencij v kontekstu preverjanja ustreznosti za različna 
področja, ki ga izvaja; ugotavlja, da bi morala rezultate vrednotenja uporabiti za opredelitev sinergij in morebitnih 
sprememb, vključno z združitvami, in za pripravo zakonodajnih predlogov v odziv na spreminjajoče se potrebe, če je 
ustrezno;
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27. z zadovoljstvom ugotavlja, da agencije v pristojnosti generalnega direktorata za zaposlovanje še naprej dobro 
sodelujejo, vključno z redno medsebojno izmenjavo v fazi načrtovanja delovnih programov in medsebojnim 
obveščanjem o novostih in ugotovitvah;

28. na podlagi poročila Računskega sodišča z zaskrbljenostjo ugotavlja, da sta dve agenciji, Agencija Evropske unije za azil 
(EUAA) in Agencija Evropske unije za vesoljski program (EUSPA), zaradi vojaške agresije proti Ukrajini utrpeli hude 
posledice za svoje delovanje; v zvezi s tem ugotavlja, da države članice, ki sprejemajo begunce iz Ukrajine, vse 
pogosteje prejemajo pomoč in da so se ruske nosilne rakete Sojuz prenehale uporabljati za izstrelitev satelitov Galileo; 
v zvezi s tem je seznanjen s podpisom okvirnega sporazuma o finančnem partnerstvu med EUSPA in Evropsko 
vesoljsko agencijo ter tesnejšim sodelovanjem med agencijama, kar Uniji omogoča, da prispeva k varnosti v vesolju in 
strateški avtonomiji;

Kadrovska politika

29. ugotavlja, da je 33 decentraliziranih agencij poročalo, da so v letu 2021 imele 9 631 zaposlenih, med katerimi so bili 
uradniki, začasni uslužbenci, pogodbeni uslužbenci in napoteni nacionalni strokovnjaki (v primerjavi z 9 001 leta 
2020), kar je 7,00 % več kot v letu 2020; ugotavlja, da je mogoče 0,93 % tega povečanja pripisati prvi zaposlitvi 84 
ljudi v novi agenciji ELA (Evropski organ za delo), ki je postala finančno neodvisna leta 2021;

30. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 v petih agencijah zabeleženih 23 primerov izgorelosti, v 13 agencijah pa so nekateri 
zaposleni opravljali nadurno delo; zlasti ugotavlja, da je veliko uslužbencev delalo nadure v agencijah EUAA (78 od 
423 zaposlenih), Evropska agencija za varnost hrane – EFSA (117 od 516 zaposlenih), Evropski center za spremljanje 
drog in zasvojenosti z drogami – EMCDDA (78 od 110 zaposlenih), Evropska agencija za pomorsko varnost – EMSA 
(88 od 273 zaposlenih), Agencija Evropske unije za operativno upravljanje obsežnih informacijskih sistemov na 
področju svobode, varnosti in pravice – eu-LISA (229 od 310 zaposlenih) in Agencija Evropske unije za sodelovanje 
na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj – Europol (583 od 979 zaposlenih);

31. ugotavlja, da so vse agencije sprejele ukrepe za boljše počutje zaposlenih na delovnem mestu ter usklajevanje 
poklicnega in zasebnega življenja; ugotavlja, da se število in učinek teh ukrepov med agencijami zelo razlikujeta in da 
se zdi, da agencije nimajo skupnega referenčnega okvira; ugotavlja tudi, da razen nekaj izjem nimajo ukrepov za 
vključevanje invalidov na delovnem mestu;

32. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je stopnja fluktuacije zaposlenih v 16 od 33 agencij v letu 2021 presegla 5 %; izreka 
pohvalo agencijam (npr. Agencija Evropske unije za varnost v letalstvu – EASA) za ciljno usmerjene ukrepe, da bi 
preprečile visoko fluktuacijo zaposlenih; poudarja, kako pomembno je, da te ukrepe izvajajo vse agencije;

33. znova izraža zaskrbljenost, saj je Računsko sodišče ugotovilo ponavljajoče se pomanjkljivosti pri številnih agencijah, ki 
zaposlujejo zunanje osebje in agencijske delavce; poziva, naj se odpravi odvisnost agencij od zunanjih sodelavcev, prav 
tako pa naj se spoštuje veljavo delovno pravo; je zaskrbljen zaradi neustreznega razvrščanja v razrede za delovna 
mesta, ki vodijo postopke javnih naročil; je seznanjen s sodbo Sodišča Evropske unije z dne 11. novembra 2021
v zadevi C-948/19 (4), ki je na področje uporabe Direktive 2008/104/ES Evropskega parlamenta in Sveta (5) uvrstila 
tudi delavce, ki so v agencijah Unije zaposleni prek agencij za zagotavljanje začasnega dela; poziva agencije, naj se čim 
bolj zanašajo na stalne uslužbence, Komisijo pa, naj v ta namen zagotovi ustrezne kadrovske vire;

34. poziva mrežo agencij EU (EUAN), naj oblikuje splošno politiko, v skladu s katero se bo zaposlenim za nedoločen čas 
dajalo prednost pred zunanjimi svetovalci, da bi ponudili kakovostne delovne pogoje ter preprečili izgubo znanja in 
izkušenj;

(4) Sodba Sodišča Evropske unije z dne 11. novembra 2021, UAB „Manpower Lit“ proti E. S. in drugim, C-948/19, ECLI:EU:C:2021:906.
(5) Direktiva 2008/104/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 19. novembra 2008 o delu prek agencij za zagotavljanje začasnega dela 

(UL L 327, 5.12.2008, str. 9).
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35. je zaskrbljen, ker je Računsko sodišče v letu 2021 v osmih agencijah odkrilo pomanjkljivosti v postopkih 
zaposlovanja; opozarja, da postopkovne pomanjkljivosti pri zaposlovanju ogrožajo načelo preglednosti in enake 
obravnave; te agencije poziva, naj izboljšajo več vidikov svojih postopkov zaposlovanja, zlasti ocenjevanje in objavo 
prostih delovnih mest;

36. ugotavlja, da je bila zastopanost spolov v letu 2021 v primerjavi z letom 2020 boljša v višjem vodstvu, kjer je bilo 
68 % moških in 32 % žensk (74,6 % oziroma 25,4 % leta 2020), in med zaposlenimi, kjer je bilo 50,26 % moških 
in 49,73 % žensk (52,7 % oziroma 47,3 % leta 2020); ugotavlja še, da je bilo v upravnih odborih agencij 62 % moških 
in 38 % žensk, kar je tudi izboljšanje v primerjavi s prejšnjim letom; poziva agencije, naj si prizadevajo za bolj 
uravnoteženo zastopanost spolov na višjih vodstvenih položajih; ponovno poziva Komisijo in države članice, naj pri 
predlaganju in imenovanju članov upravnih odborov upoštevajo uravnoteženo zastopanost spolov; spominja, da si 
agencije prizadevajo za uskladitev s Komisijo, da bi do konca leta 2024 dosegle uravnoteženo 50-odstotno 
zastopanost spolov na vseh vodstvenih ravneh;

37. obžaluje, da v večletno strategijo mreže EUAN za obdobje 2021–2027 ni vključen vidik enakosti spolov; mrežo 
poziva, naj v svoje strategije vključi enakost spolov;

38. je zaskrbljen zaradi velikosti upravnih odborov nekaterih agencij (npr. Cedefop, EU-OSHA, Eurofound), kar otežuje 
odločanje in povzroča znatne upravne stroške; poziva Komisijo, naj pripravi ustrezne predloge v tem smislu;

39. ugotavlja, da je mreža EUAN leta 2021 ustanovila delovno skupino za raznolikost in vključevanje, ki si jo delijo vse 
agencije; ugotavlja, da je ta delovna skupina sestavila in potrdila listino o raznolikosti in vključevanju s petimi 
zavezami, med drugim zagotavljanjem raznolikosti in vključevanja na celotni poklicni poti, od zaposlovanja do 
napredovanja in mobilnosti, ter ciljem 40-odstotne zastopanosti premalo zastopanega spola na srednjih vodstvenih 
položajih v vseh agencijah; poziva vse agencije, naj to listino sprejmejo in izvajajo; pozdravlja dodatne ukrepe, ki jih je 
sprejela ta delovna skupina, kot so anketa o raznolikosti in vključevanju med zaposlenimi v agencijah, navezava stikov 
in sporazumi o sodelovanju s Komisijo in Evropskim parlamentom za izmenjavo dobre prakse in inovativnih zamisli 
ter priprava akcijskega načrta za leto 2022, v katerem je predlaganih 29 ukrepov, kako bi lahko agencije v mreži 
usklajeno spodbujale raznolikost in nediskriminacijo, določeni v kadrovskih predpisih Unije; poziva mrežo EUAN, naj 
organu za podelitev razrešnice poroča o napredku pri teh vprašanjih;

40. ugotavlja, da geografska uravnoteženost uslužbencev decentraliziranih agencij Unije nekoliko bolje odraža delež 
prebivalstva držav članic v EU27, kot je to v primeru Komisije; je seznanjen s premajhno zastopanostjo šestih držav 
članic, preveliko zastopanostjo osemnajstih držav članic in približnim ravnotežjem treh držav članic; meni, da bi si 
morale agencije skupaj prizadevati za splošno izboljšanje geografske zastopanosti; v zvezi s tem poziva mrežo EUAN, 
naj usklajuje prizadevanja med agencijami za pripravo načrta in potrebnih horizontalnih ukrepov, ki bodo omogočili 
uresničitev tega cilja;

41. opozarja, kako pomembno je razviti dolgoročno kadrovsko politiko na področju usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja, vseživljenjskega usmerjanja in ponudbe posebnih možnosti usposabljanja za poklicni razvoj, uravnoteženo 
zastopanost spolov na vseh kadrovskih ravneh, delo na daljavo, pravico do odklopa, izboljšanje geografske 
uravnoteženosti, da se zagotovi ustrezna zastopanost iz vseh držav članic, ter zaposlovanje in vključevanje invalidov, 
pa tudi skrb za njihovo enako obravnavo in možnosti;

SL Uradni list Evropske unije 29.9.2023 L 242/485  



42. ugotavlja, da so vse agencije za svoje uslužbence sprejele politiko in ukrepe za preprečevanje nadlegovanja in boj proti 
njemu, pri čemer imajo nekatere posebne ukrepe (npr. usposabljanje, ozaveščanje ali inštruiranje) za višje in srednje 
vodstvo; ugotavlja tudi, da so agencije poročale o 24 primerih nadlegovanja, ki so bili obravnavani ali zaključeni 
v letu 2021; je seznanjen, da nekatere agencije (npr. EUAA) za postopke v zvezi z zaposlenimi (npr. nadlegovanje) 
zaprosijo za pomoč odvetniške pisarne, specializirane za pravo javnih uslužbencev Unije (kadrovski predpisi Unije), 
čeprav imajo lastno pravno službo; poziva agencije, naj organu za podelitev razrešnice po potrebi poročajo o vseh 
kadrovskih zadevah, v katerih so v obdobju 2017–2022 prejele podporo odvetniških pisarn;

43. spominja na sodbo Sodišča Evropske unije z dne 11. novembra 2021 v zvezi z uporabo agencijskih delavcev, ki 
obravnava več vprašanj o uporabi Direktive 2008/104/ES o agencijskih delavcih v agencijah Unije; poziva te agencije, 
naj naredijo več, da bi zmanjšale število agencijskih delavcev, ki nadomeščajo zaposlene;

Javno naročanje

44. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče v letu 2021 odkrilo 34 pomanjkljivosti pri javnem naročanju 
(v primerjavi z 18 v letu 2020) in da se je število problematičnih agencij v letu 2021 povečalo na 19 (v primerjavi z 9 
v letu 2020); ugotavlja, da so te pomanjkljivosti še vedno najpomembnejši vzrok za nepravilna plačila, ki so posledica 
nepravilnih postopkov javnega naročanja, odkritih v letu 2021 ali prej; se strinja s priporočilom Računskega sodišča, 
da bi morale agencije pri izvajanju okvirnih pogodb povezane posebne pogodbe uporabljati samo za nabavo blaga ali 
storitev, zajetih v teh okvirnih pogodbah; se strinja tudi s priporočilom, da bi morale zadevne agencije še izboljšati 
postopke za javna naročila, da bi zagotovile spoštovanje vseh veljavnih pravil;

45. pozdravlja, da agencije Unije vse pogosteje uporabljajo orodja za elektronsko javno naročanje, saj so ta pomembno 
prispevala k neprekinjenemu poslovanju pri javnih naročilih med delom na daljavo; ugotavlja, da agencije 
najpogosteje uporabljajo module e-PRIOR za elektronske javne razpise, elektronsko oddajo ponudb in elektronsko 
izdajo računov ter da jih je v letu 2021 uporabilo več agencij; izreka pohvalo agencijam Prevajalski center za organe 
Evropske unije (CdT), Evropski bančni organ (EBA), Agenciji Evropske unije za kibernetsko varnost (ENISA) in 
Evropski organ za vrednostne papirje in trge ESMA), ki poročajo, da so postopke javnega naročanja v celoti 
digitalizirale;

46. opozarja, da je treba pri vseh javnih naročilih zagotoviti pošteno konkurenco med ponudniki ter naročanje blaga in 
storitev po najboljši ceni, pri tem pa upoštevati načela preglednosti, sorazmernosti, enake obravnave in 
nediskriminacije; poziva vse agencije, naj začnejo uporabljati orodja IT za e-javna naročila, ki jih je razvila Komisija, 
slednjo pa, naj pojasni in posodobi postopke in vzorčne dokumente v smernicah za javna naročila;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter preglednost

47. ugotavlja, da imajo vse agencije, razen ene, politiko za preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov; vztraja, da je 
treba uvesti oziroma redno posodabljati sistematične sklope pravil o preglednosti, nezdružljivosti, nasprotju interesov, 
izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem sektorju ter nezakonitem lobiranju, pa tudi strategije za boj proti 
goljufijam; poleg tega poziva vse agencije, naj oblikujejo interno protikorupcijsko strategijo; poziva jih tudi, naj 
organu za podelitev razrešnice poročajo o napredku pri teh vprašanjih;

48. poziva agencije, naj po potrebi sodelujejo pri novem medinstitucionalnem sporazumu o obveznem registru 
preglednosti za zastopnike interesov, ki so ga podpisali Komisija, Svet in Parlament; ugotavlja, da se nekatere agencije 
(npr. Organ evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije (BEREC), Agencija Evropske unije za usposabljanje na 
področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (CEPOL), CdT) zaradi narave svojega poslovanja ne 
srečujejo z lobisti;
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49. ugotavlja, da vse agencije od članov svojega upravnega odbora in višjega vodstva zahtevajo izjave o interesih ter da jih 
objavljajo na svojih spletnih mestih;

50. ugotavlja, da večina agencij na svojih spletnih mestih objavlja življenjepise ali kratke opise znanja in izkušenj članov 
svojih upravnih odborov, vodstva ter zunanjih in notranjih strokovnjakov; ugotavlja, da so ti življenjepisi nepopolni 
ali pa sploh ne obstajajo na spletnih mestih agencij Evropski center za preprečevanje in obvladovanje bolezni (ECDC), 
Evropska agencija za kemikalije (ECHA) in Evropska agencija za okolje (EEA) (notranji strokovnjaki), Frontex, ERA in 
ESMA (notranji in zunanji strokovnjaki), Cedefop (nekateri člani upravnega odbora in nadomestni člani) ter EU-OSHA 
(člani upravnega odbora in nadomestni člani); opozarja agencije, da je pomembno povečati preglednost znanja in 
izkušenj članov njihovih upravnih odborov, vodstvenih kadrov ter zunanjih in notranjih strokovnjakov; poziva mrežo 
EUAN, naj usklajuje prizadevanja svojih članic za objavo življenjepisov teh članov, uslužbencev in strokovnjakov na 
spletnih mestih, pri čemer bi morali ti življenjepisi vključevati vsaj poklicne izkušnje in izobrazbo;

51. je zaskrbljen zaradi ugotovitve Računskega sodišča, da so agencije še posebej izpostavljene tveganju izmeničnega 
zaposlovanja v javnem in zasebnem sektorju, saj so odvisne od začasnih uslužbencev, kar lahko privede do velike 
fluktuacije zaposlenih, njihov model upravljanja pa vključuje odbore, v katerih imajo člani razmeroma kratke 
mandate; priznava, da je tveganje pri nekaterih agencijah še večje zaradi znatnih regulativnih pooblastil ali povezav 
z industrijo; v zvezi s tem pozdravlja revizijo Računskega sodišča o horizontalnem vprašanju nasprotja interesov in 
morebitnega izmeničnega zaposlovanja v javnem in zasebnem sektorju v približno 40 agencijah; ugotavlja, da je pri 
tej reviziji med letoma 2019 in 2021 preučilo primere, ko so sedanji ali nekdanji višji uslužbenci agencij našli službo 
takoj po odhodu iz agencije ali so med delom za agencijo opravljali plačano zunanjo dejavnost; ugotavlja tudi, da je 
Računsko sodišče preučilo podobne primere, ko je šlo za člane in nekdanje člane odborov agencij;

52. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je le 20 izmed 40 agencij, ki jih je preučilo Računsko sodišče, obravnavalo morebitno 
izmenično zaposlovanje svojih višjih uslužbencev v javnem in zasebnem sektorju; je seznanjen z ugotovitvijo 
Računskega sodišča, da agencije na splošno izpolnjujejo veljavne pravne zahteve; vendar je zaskrbljen, ker je v šestih 
agencijah (ACER, EASA, Evropski organ za zavarovanja in poklicne pokojnine (EIOPA), ENISA, Europol in EUSPA) 
ugotovilo več postopkovnih kršitev pravnih obveznosti, na primer glede objave seznama ocenjenih primerov, 
posvetovanja s skupnim odborom ali izdaje uradne odločitve v 30 delovnih dneh; poziva agencije, naj izboljšajo 
interne postopke in kontrole v zvezi z izmeničnim zaposlovanjem v javnem in zasebnem sektorju, da bi zagotovile 
popolno skladnost z veljavnimi pravili iz kadrovskih predpisov Unije za uradnike in pogojev za zaposlitev drugih 
uslužbencev Evropske gospodarske skupnosti in Evropske unije za atomsko energijo;

53. globoko obžaluje neučinkovito in nezadostno spremljanje, ali trenutni in nekdanji uslužbenci agencij spoštujejo 
zahteve in omejitve glede izmeničnega zaposlovanja v javnem in zasebnem sektorju; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da 
lahko zaradi tega primeri izmeničnega zaposlovanja in kršitve omejitev za odhajajoče uslužbence v zvezi z novimi 
delovnimi mesti ostanejo neodkriti, kar lahko privede do nepoštenih prednosti za nekatere subjekte v zasebnem 
sektorju na račun internih informacij ali pri lobiranju; priznava, da so te pomanjkljivosti in tveganja posledica 
preohlapnih obveznosti, ki jih je Unija določila v pravnem okviru na tem področju; izreka pohvalo uradu BEREC, EBA 
in ESMA, ker so uvedli spremljanje skladnosti z veljavnimi pravili o izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem 
sektorju;

54. je seznanjen, da pravila o izmeničnem zaposlovanju v javnem in zasebnem sektorju ter nasprotju interesov, ki je s tem 
povezan, ne veljajo za člane odborov agencij, znanstvenih odborov, strokovnih skupin in drugih podobnih organov; 
na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da so v revidiranem obdobju (2019–2021) le štiri agencije preučile, 
ali so člani njihovih odborov dobili novo službo oziroma opravljali zunanje dejavnosti; obžaluje, da je bilo ocenjenih le 
25 (tj. 3,8 %) od 659 odhodov iz odborov agencij; izreka pohvalo agencijam EBA, EIOPA, Evropski inštitut za inovacije 
in tehnologijo (EIT), EMA, ESMA, Europolu in FRA, ker so kljub obstoječi pravni praznini sprejele posebne določbe 
o tveganju izmeničnega zaposlovanja članov odborov;
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55. poziva mrežo EUAN, naj usklajuje prizadevanja agencij za sprejem: (i) kodeksa ravnanja in pravil za člane upravnih 
odborov, ki bodo določali načela, postopke in posebne mehanizme za nasprotje interesov in izmenično zaposlovanje 
v javnem in zasebnem sektorju; (ii) postopkov za spremljanje, ali trenutni in nekdanji uslužbenci (tudi višje vodstvo) 
spoštujejo veljavne sklepe o izmeničnem zaposlovanju in s tem povezane omejitve; mrežo tudi poziva, naj usklajuje 
prizadevanja za to, da bodo vse agencije uresničevale priporočila evropske varuhinje človekovih pravic iz poročila 
o inšpekcijskem pregledu z dne 28. februarja 2019 (zadeva SI/2/2–17/NF), da bi uveljavila enoletno prepoved 
lobiranja in zastopanja za višje uslužbence Unije, ki so zapustili javno upravo; poziva jo še, naj vsako leto objavi 
informacije o primerih, ocenjenih v ta namen; vendar priznava, da ta priporočila niso zavezujoča, in poziva Komisijo, 
naj to vrzel zapolni; mrežo EUAN še poziva, naj organu za podelitev razrešnice poroča o napredku pri teh vprašanjih;

56. ugotavlja, da je večina agencij poročala, da v letu 2021 niso preiskale ali zaključile primerov nasprotja interesov; zelo 
obžaluje, da so se v več agencijah pojavili primeri morebitnega nasprotja interesov (Cedefop: 1 primer; EFSA: 
13 primerov; EIT: 1 primer; Eurofound: 1 primer; Europol: 2 primera) v zvezi z izbirnimi komisijami, zunanjimi 
strokovnjaki, postopki zaposlovanja, javnim naročanjem, dodeljevanjem nepovratnih sredstev in nekdanjimi 
uslužbenci agencij; je seznanjen z odgovori teh agencij o nadaljnjem ukrepanju v teh primerih;

57. ugotavlja, da imajo vse agencije politiko o žvižgaštvu, nekatere (EMA, eu-LISA) pa so jo leta 2021 posodobile; poziva 
CEPOL, naj vzpostavi posebne in varne kanale za prijavo v skladu z zahtevami iz Direktive (EU) 2019/1937 
Evropskega parlamenta in Sveta (6) o prijavljanju nepravilnosti; ugotavlja, da so bili leta 2021 primeri žvižgaštva 
v organu EBA (1 zaključen primer), Frontexu (3 primeri: en zaključen in priglašen uradu OLAF ter dva potekajoča) in 
agenciji EUSPA (1 potekajoč); ugotavlja še, da v agenciji EMA ni bilo internih prijav nepravilnosti, vendar je bilo 
prejetih 29 poročil zunanjih žvižgačev, od katerih jih je bilo 23 zaključenih, 6 pa jih še vedno poteka; poziva zadevne 
agencije, naj organu za podelitev razrešnice poročajo o napredku v zvezi s tem; poziva vse agencije, naj vsem 
zaposlenim redno omogočajo osvežitveno usposabljanje o politiki žvižgaštva, to temo vključijo v uvajanje za nove 
sodelavce, informacije o žvižgaštvu pa objavljajo na svojih internih spletiščih;

Notranja kontrola

58. je zaskrbljen, ker je Računsko sodišče v letu 2021 v sistemih upravljanja in kontrol odkrilo pomanjkljivosti v zvezi 
z morebitnim nasprotjem interesov, manjkajočimi predhodnimi/naknadnimi kontrolami, neustreznim upravljanjem 
proračunskih in pravnih obveznosti ter nevnašanjem problematičnih zadev v register izjem;

59. je seznanjen z ugotovitvijo iz poročila Računskega sodišča, da so v ustanovnih uredbah evropskih nadzornih organov 
določbe, da člani nadzornih odborov delujejo neodvisno in objektivno v interesu Unije; ugotavlja tudi, da je Računsko 
sodišče v več posebnih poročilih v prejšnjih letih opozorilo na težave pri upravljanju teh organov in Komisiji 
priporočilo, naj razmisli o spremembah njihove strukture upravljanja, ki bi jim omogočile učinkovitejšo uporabo 
pooblastil, čeprav zakonodajalec leta 2019 revidirane strukture upravljanja, ki jo je predlagala Komisija, ni sprejel; 
ugotavlja tudi, da je Komisija julija 2021 predlagala ustanovitev novega organa Unije za boj proti pranju denarja in 
financiranju terorizma (AMLA), o katerem še potekajo pogajanja;

60. ugotavlja, da so konec leta 2021 vse agencije sporočile, da so uvedle revidirane notranje kontrole, ki temeljijo na 
okviru COSO, in da so opravile letno oceno teh kontrol; poziva vse agencije, naj predložijo vsaj rezultate ocene na 
ravni sestavnih delov, in jih spodbuja, naj poročajo podrobneje, na primer v skladu z načelom notranje kontrole;

(6) Direktiva (EU) 2019/1937 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. oktobra 2019 o zaščiti oseb, ki prijavijo kršitve prava Unije 
(UL L 305, 26.11.2019, str. 17).
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61. je seznanjen z ugotovitvijo Računskega sodišča o nadaljnjem ukrepanju na podlagi njegovih pripomb iz prejšnjih let, 
da je bilo v letu 2021 zaključenih 67 primerov, 48 pa se jih je še izvajalo oziroma ukrepi še niso bili sprejeti; poziva 
agencije, naj skrbno upoštevajo ugotovitve in še izboljšajo svoje okvire notranje kontrole; ugotavlja, da je 9 agencij 
poročalo, da jih obravnava urad OLAF;

62. poudarja, da je treba izboljšati sisteme upravljanja in kontrol, da se zagotovi pravilno delovanje agencij; odločno 
vztraja, da so učinkoviti sistemi upravljanja in kontrol nujni za to, da bi preprečili nasprotja interesov, 
manjkajoče predhodne/naknadne kontrole, neustrezno upravljanje proračunskih in pravnih obveznosti ter nevnašanje 
problematičnih zadev v register izjem;

Digitalizacija in zeleni prehod

63. izraža pohvalo agencijam, saj so vse sprejele različno obsežne ukrepe, da bi zmanjšale svoj vpliv na okolje in pozitivno 
prispevale k trajnostnemu razvoju in podnebni nevtralnosti; ugotavlja, da se je šlo med drugim za trajnostno 
mobilnost zaposlenih, okolju prijaznejše objekte, ravnanje z odpadki, manjšo porabo papirja in potrošnega materiala, 
učinkovitejšo porabe energije itd.; se pa zaveda, da morajo nekatere agencije (npr. CEPOL) za okoljsko trajnost storiti 
veliko več; poziva vse agencije, naj začnejo čim prej uporabljati zeleno električno energijo, po možnosti v celoti iz 
obnovljivih virov, in naj na strehah svojih stavb namestijo sončne celice, kjer je to mogoče;

64. ugotavlja, da je šest agencij certificiranih v sistemu EMAS (Eco-Management and Audit Scheme), 19 agencij tega 
certifikata nima, medtem ko za 7 agencij postopek certificiranja EMAS še poteka; ugotavlja, da večina agencij še ni 
uvedla zelenih javnih naročil ali pa pri javnem naročanju postopoma uvajajo zelena (jasna in preverljiva okoljska) 
merila; poziva vse agencije, naj pospešijo sprejetje in izvajanje v celoti zelenih javnih naročil; poziva jih tudi, naj 
organu za podelitev razrešnice poročajo o napredku pri teh vprašanjih;

65. spodbuja vse agencije, naj sprejmejo večletne ozelenitvene akcijske načrte, ki bodo vsebovali zaveze glede zmanjšanja 
emisij CO2; spodbuja jih tudi, naj objavijo letna okoljska poročila, v katerih bodo prek ustreznih ključnih kazalnikov 
uspešnosti ocenile svojo okoljsko uspešnost in ogljični odtis;

66. ugotavlja, da je bilo leto 2021 za večino agencij odločilno pri sprejemanju ukrepov za večjo kibernetsko varnost in 
zaščito digitalnih evidenc; obžaluje pa, da ti ukrepi niso usklajeni med agencijami; pozdravlja proaktivnost nekaterih 
agencij, ki so se pripravile na posodobitev varnostnih politik za informacijske sisteme glede na prihodnji uredbi 
o kibernetski varnosti in varnosti informacij v institucijah in organih Unije; poziva vse agencije, naj jim sledijo; 
spodbuja agencije, naj tesno sodelujejo z agencijo (ENISA); je seznanjen s pobudo agencije EU-OSHA za usklajeno 
uvedbo skupne rešitve za kibernetsko varnost v manjših agencijah; ugotavlja, da nekatere agencije (BEREC, CEPOL) 
politike za kibernetsko varnost še niso sprejele, in jih poziva, naj to storijo; poziva agencije, naj vsem zaposlenim 
ponudijo posodobljeno redno usposabljanje o kibernetski varnosti;

67. poudarja, kako pomembno je izboljšati digitalizacijo agencij, ko gre za notranje delovanje in upravljanje, pa tudi za 
hitrejšo digitalizacijo postopkov; je zadovoljen, da je večina agencij v letu 2021 napredovala pri digitalizaciji in 
optimizaciji delovnih procesov in postopkov, zlasti na področju človeških virov, financ in javnega naročanja; spodbuja 
agencije, naj uvedejo programsko opremo za napredni kvalificirani podpis in kvalificirani elektronski podpis, 
namenjeno odobritvam in podpisom internih in zunanjih pogodbenikov v razpisni dokumentaciji in pogodbenih 
dokumentih;
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Neprekinjeno poslovanje med krizo zaradi covida-19

68. priznava, da je leto 2021 prineslo nove izzive, ki so zahtevali prilagajanje, inovacije, odpornost in prožnost zaradi 
pandemije covida-19 ter novih političnih in gospodarskih nestabilnosti;

69. ugotavlja, da je bilo delo na daljavo bistveno za neprekinjeno poslovanje agencij v letu 2021, uspešno pa je bilo tudi 
zaradi naložb agencij v avdio- in videokonference ter druga spletna orodja; iz odgovorov agencij ugotavlja, da sta 
imela delo na daljavo in hibridno delo nevtralen ali pozitiven učinek na uspešnost skoraj vseh agencij, pri čemer 
nekatere menijo, da ima delo na daljavo pomembno vlogo pri privabljanju in ohranjanju talentov; spodbuja agencijo, 
naj izkušnje z delom na daljavo in hibridnimi delovnimi metodami uporabi v praksi, da bi bolje organizirala seje in 
naloge, ki bi jih bilo mogoče v prihodnje učinkoviteje izvajati na daljavo kot v fizični obliki; ugotavlja tudi, da je več 
agencij izvedlo ankete med zaposlenimi, da bi ocenilo učinek dela na daljavo, pri čemer rezultati kažejo na splošno 
pozitivno izkušnjo in (domnevno) večjo učinkovitost, izzivi pa so bili opredeljeni le pri stikih z ljudmi iz drugih 
delovnih skupin, oslabljenem občutku pripadnosti in podobno; spodbuja vse agencije, naj sprejmejo in izvajajo sklep 
Komisije o delovnem času in hibridnem delu;

Druge pripombe

70. pozdravlja ukrepe, ki so jih agencije sprejele za razkritje in objavo rezultatov svojega dela prek različnih kanalov, 
vključno s svojimi spletnimi mesti in družbenimi mediji; poziva agencije, naj se bolj potrudijo ter državljane Unije in 
splošno javnost o uspešnosti obveščajo v jasnem in razumljivem jeziku, da bi z boljšo uporabo medijev in družbenih 
medijev zagotovile večjo preglednost in javno odgovornost; poziva jih, naj o tem poročajo organu za podelitev 
razrešnice;

71. opozarja, da je Računsko sodišče leta 2020 poskusno izvedlo avtomatizirane revizijske postopke za računovodske 
izkaze več izvajalskih agencij; ugotavlja, da je leta 2021 uporabo teh postopkov razširilo na vse agencije, za 
decentralizirane agencije pa uporablja samo deset postopkov v zvezi s plačami; je seznanjen z njegovo ugotovitvijo, 
da so avtomatizirani postopki dali uspešne rezultate; obžaluje, da vrzeli pri uporabi standardiziranih orodij IT (e-javna 
naročila, finance, računovodstvo in poročanje) predstavljajo resno oviro za Računsko sodišče, ki skuša digitalne 
revizijske metode uporabiti tudi za druga področja in vse agencije; kljub temu pozdravlja njegovo namero, da bo 
v letu 2022 te metode uporabilo pri reviziji javnih naročil agencij;

72. meni, da mora mreža EUAN storiti več, da bo postala resnično središče za usklajevanje agencij in prispevala 
k tesnejšemu sodelovanju in izmenjavi dobre prakse med njimi, s tem pa tudi zmanjšala stroške njihovega delovanja; 
poziva agencije, naj se dogovorijo, da bodo mreži EUAN iz svojih organigramov dodelile dodatno delovno mesto 
s skrajšanim delovnim časom (0,5 ekvivalenta polnega delovnega časa); mrežo pa poziva, naj organu za podelitev 
razrešnice posreduje posodobljen seznam kontaktnih točk v vseh agencijah;

73. naroči svoji predsednici, naj to resolucijo posreduje agencijam, ki so vključene v ta postopek podelitve razrešnice, 
Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1947 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za krožno Evropo na biološki osnovi 
(pred 30. novembrom 2021: Skupno podjetje za industrijske panoge, ki temeljijo na rabi biomase) za 

proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za krožno Evropo na biološki osnovi za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0107/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 560/2014 z dne 6. maja 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja za industrijske 
panoge, ki temeljijo na rabi biomase (4) in zlasti člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0093/2023),

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 169, 7.6.2014, str. 130.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za krožno Evropo na biološki osnovi glede izvrševanja 
proračuna skupnega podjetja za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja 
za krožno Evropo na biološki osnovi, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu 
Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1948 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za krožno 
Evropo na biološki osnovi (pred 30. novembrom 2021: Skupno podjetje za industrijske panoge, ki 

temeljijo na rabi biomase) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za krožno Evropo na biološki osnovi 
za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0093/2023),

A. ker je bilo Skupno podjetje za industrijske panoge, ki temeljijo na rabi biomase (v nadaljnjem besedilu: Skupno 
podjetje BBI) ustanovljeno maja 2014 v okviru programa Obzorje 2020 za obdobje do 31. decembra 2024 (1); ker 
je bilo novembra 2021 z Uredbo Sveta (EU) 2021/2085 (2) ustanovljeno Skupno podjetje za krožno Evropo na 
biološki osnovi (v nadaljnjem besedilu: skupno podjetje CBE), ki v okviru programa Obzorje Evropa nadomesti 
Skupno podjetje BBI za obdobje do 31. decembra 2031;

B. ker je splošni cilj skupnih podjetij v okviru programa Obzorje Evropa, da bi bila v primerjavi s prejšnjimi programi 
bolj usmerjena k specifičnim ciljem ter imela bolj ambiciozna partnerstva z zadevnimi panožnimi sektorji;

C. ker je bilo Skupno podjetje CBE financirano iz večletnega finančnega okvira za obdobje 2021–2027, njegov cilj pa je 
združiti vse ustrezne deležnike in prispevati k vzpostavitvi Unije kot ključnega akterja na področju raziskav, in sicer 
s sodelovanjem in zavezanostjo partnerjev pri oblikovanju in izvajanju programa raziskovalnih in inovacijskih 
dejavnosti z evropsko dodano vrednostjo;

D. ker imajo skupna podjetja v okviru programov za raziskave in inovacije v večletnem finančnem okviru ločene 
pravne osebnosti ter na svojem strateškem področju raziskav sprejmejo lasten načrt za raziskave in inovacije, ki ga 
izvajajo z razpisi za zbiranje predlogov ali javnimi naročili;

E. ker je splošni cilj Skupnega podjetja CBE pospešiti inovacijski proces in razvoj inovativnih rešitev na biološki osnovi, 
pospešiti uvajanje obstoječih zrelih in inovativnih rešitev na biološki osnovi na trg ter zagotoviti visoko raven 
okoljske učinkovitosti industrijskih sistemov na biološki osnovi;

F. ker je treba razpise za zbiranje predlogov v okviru Skupnega podjetja CBE objaviti najpozneje do 31. decembra 
2027, da bi upoštevali trajanje programa Obzorje 2020; ker se lahko v ustrezno utemeljenih primerih razpisi za 
zbiranje predlogov objavijo do 31 decembra 2028;

G. ker so ustanovni člani Skupnega podjetja CBE Unija, ki jo zastopa Komisija, in partnerji iz industrije, ki jih zastopa 
konzorcij industrijskih panog, ki temeljijo na rabi biomase (BIC);

H. ker finančni prispevek Unije za Skupno podjetje CBE, vključno z odobritvami EGP, znaša največ 1 milijardo EUR (od 
tega do 23,5 milijona EUR za upravne stroške); ker člani Skupnega podjetja CBE, ki niso Unija, prispevajo ali 
poskrbijo, da njihovi ustanovni ali povezani subjekti v desetletnem obdobju skupaj prispevajo najmanj 
1 milijardo EUR, vključno z do 23,5 milijona EUR za upravne stroške;

(1) UL L 169, 7.6.2014, str. 130.
(2) Uredba Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru Obzorja Evropa ter o razveljavitvi 

uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, (EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) 
št. 642/2014 (UL L 427, 30.11.2021, str. 17).
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Splošno

1. pozdravlja, da je Računsko sodišče v svojem poročilu o zaključnem računu Skupnega podjetja CBE (v nadaljnjem 
besedilu: poročilo Računskega sodišča) ugotovilo, da zaključni račun za leto 2021 v vseh pomembnih vidikih pošteno 
predstavlja finančni položaj Skupnega podjetja CBE na dan 31. decembra 2021, njegov poslovni izid, denarne tokove 
in spremembe čistih sredstev za tedaj končano leto v skladu s finančnimi pravili Skupnega podjetja CBE in 
računovodskimi pravili, ki jih je sprejel računovodja Komisije, ter da so transakcije, povezane z letnim zaključnim 
računom, v vseh pomembnih pogledih zakonite in pravilne;

2. priznava, da Obzorje Evropa za skupno podjetje določa ambiciozne cilje, ki jih bo moč doseči le, če bodo zasnovane in 
izvedene učinkovite rešitve za odpravo pomanjkljivosti v sistemih notranje kontrole in pripravo na prihodnje izzive, ki 
izhajajo iz večjih pristojnosti, na primer na področju upravljanja človeških virov in načrtovanja; v zvezi s tem 
poudarja, da zelo zapleteni in obremenjujoči izračuni in zahteve glede poročanja predstavljajo veliko tveganje napak, 
ter zato poziva, naj se preučijo možnosti poenostavitev, kjer je to mogoče in združljivo z obstoječim pravnim okvirom;

3. ugotavlja, da skupna podjetja nimajo usklajene opredelitve upravnih stroškov, ki bi bila podlaga za izračun finančnih 
prispevkov njihovih članov in pogoj za to, da bi bilo te stroške mogoče primerjati; ob upoštevanju tega poziva, naj se 
za vsa skupna podjetja oblikujejo skupne smernice, da bi sprejeli usklajen pristop za razvrstitev nekaterih kategorij 
odhodkov za upravne stroške, kot so odhodki za posvetovanja, študije, analize, vrednotenja in tehnično pomoč;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

4. ugotavlja, da je upravni odbor decembra 2020 sprejel proračun Skupnega podjetja CBE za leto 2021 v skupnem 
znesku (sprejeti proračun in ponovne aktivacije) 5 215 066 EUR v sredstvih za prevzem obveznosti in 
174 626 895 EUR v sredstvih za plačila, pri čemer ni bilo sprememb;

5. z obžalovanjem ugotavlja, da je iz poročila Računskega sodišča razvidno, da je bila stopnja izvrševanja proračuna za 
plačila Skupnega podjetja CBE za leto 2021, ki je bil na voljo za projekte programa Obzorje 2020, le 71-odstotna, in 
sicer zaradi zunanjih dejavnikov, kot je pandemija covida-19, pa tudi nepričakovane prekinitve velikega projekta 
v sklopu programa Obzorje 2020, potem ko je glavni upravičenec leta 2021 šel v stečaj;

6. ugotavlja tudi, da je proračun nekdanjega Skupnega podjetja BBI vključeval presežek neporabljenih proračunskih 
sredstev iz prejšnjih let (2018, 2019 in 2020), ki je vključeval 600 000 EUR v upravnih sredstvih za prevzem 
obveznosti in sredstvih za plačila, na operativni strani pa 46 881 709 EUR v sredstvih za plačila; ugotavlja tudi, da so 
bila ponovno aktivirana sredstva prednostno porabljena v skladu s finančnimi pravili Skupnega podjetja CBE in so do 
konca leta dosegla skoraj 100 % upravnih sredstev za prevzem obveznosti, 84 % upravnih sredstev za plačila in 79 % 
operativnih sredstev za plačila;

7. ugotavlja, da je Unija do konca leta 2021 prispevala 728 228 000 EUR, medtem ko je industrijsko združenje 
prispevalo 52 239 000 EUR potrjenih stvarnih prispevkov, 14 559 000 EUR denarnih prispevkov za upravne stroške 
in 3 250 000 EUR denarnih prispevkov za operativne stroške;

8. ugotavlja, da je Skupno podjetje CBE, kar zadeva operativne obveznosti ob koncu leta 2021, skoraj v celoti prevzelo 
obveznosti za najvišji možni prispevek Unije za podpisane sporazume o dodelitvi nepovratnih sredstev v programu 
Obzorje 2020, ki je znašal 815,8 milijona EUR; prav tako ugotavlja, da je treba v prihodnjih letih poravnati še 
približno 159,6 milijona EUR (ali 19,6 %); po drugi strani ugotavlja, da so se zasebni člani pravno zavezali, da bodo 
zagotovili stvarne in finančne prispevke v višini 266,5 milijona EUR ali 56 % okvirne ciljne vrednosti v višini 
475,3 milijona EUR, določene v sprejetih letnih delovnih programih Skupnega podjetja CBE; ugotavlja pa, da Skupno 
podjetje CBE do konca programskega obdobja ne bo doseglo okvirne ciljne vrednosti za svoje zasebne člane, saj so bili 
vsi razpisi programa Obzorje 2020 zaključeni konec leta 2020;
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9. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja plačil Skupnega podjetja CBE, ki so bila na voljo za projekte programa Obzorje 
2020, znašala 71 %, kar je mogoče pojasniti z začasnimi ustavitvami in/ali podaljšanji nedavnih projektov zaradi 
pandemije covida-19, pa tudi z ustavitvijo velikega projekta programa Obzorje 2020, potem ko je glavni upravičenec 
leta 2021 šel v stečaj; ugotavlja, da Skupno podjetje CBE v letu 2021 ni imelo operativnih sredstev za prevzem 
obveznosti, saj je zadnji razpis za zbiranje predlogov zaključilo ob izteku leta 2020;

10. ugotavlja, da so člani iz industrije ob koncu leta 2021 poročali o skupnih stvarnih prispevkih za dodatne dejavnosti 
v višini 1 646,5 milijona EUR ali 74 % ciljne vrednosti, ki znaša 2 225,4 milijona EUR; je pa seznanjen z ugotovitvijo 
Računskega sodišča, da postopek potrjevanja za 715,6 milijona EUR ali 43 % sporočenega zneska ni bil končan; je 
seznanjen z ukrepi, ki jih je sprejel upravni odbor Skupnega podjetja CBE, da bi omogočil uresničitev cilja do izteka 
programa, tako da je februarja 2022 odobril za 658 milijonov EUR dodatnih naložb članov iz industrije v dejavnosti 
za leto 2022, ki so tesno povezane s strateškimi cilji Skupnega podjetja CBE; posledično ugotavlja, da lahko ta zaveza 
zasebnih članov zmanjša tveganje, da Skupno podjetje CBE do konca programa Obzorje 2020 ne bi doseglo ciljne 
vrednosti glede stvarnih prispevkov za dodatne dejavnosti;

11. ugotavlja, da je konzorcij industrijskih panog, ki temeljijo na rabi biomase, na podlagi ugotovitev Računskega sodišča 
iz leta 2020 o pomanjkanju podatkov o potrjenih stvarnih prispevkih z objavo letnega poročila o dejavnostih za leto 
2021 uspel predložiti več potrdil, ki zajemajo stvarne prispevke ustanovnih subjektov konzorcija za dodatne 
dejavnosti, večinoma od leta 2020, pa tudi od leta 2019 in leta 2018, katerih dobava je bila med pandemijo 
covida-19 odložena;

12. poudarja, da v zvezi s tveganjem, ki ga je za uresničitev programa raziskav in inovacij Skupnega podjetja CBE v sklopu 
programa Obzorje 2020 leta 2020 odkrilo Računsko sodišče, operativni dosežki, navedeni v letnem poročilu 
o dejavnostih za leto 2021, potrjujejo, da Skupno podjetje CBE kljub manjšim denarnim prispevkom obeh članov 
(Evropske komisije in konzorcija industrijskih panog, ki temeljijo na rabi biomase) uspešno uresničuje svoje strateške 
cilje; zlasti pozdravlja, da je bilo med najpomembnejšimi operativnimi točkami, sporočenimi za leto 2021, 
zaključenih 41 projektov, pri čemer so bili doseženi vsi ključni kazalniki uspešnosti, povezani z rezultati; poleg tega 
ceni, da pričakovani rezultati tekočih projektov kažejo, da bodo končni ključni kazalniki uspešnosti znatno presegli 
cilje, določene v strateškem, inovacijskem in raziskovalnem programu: Industrijske panoge, ki temeljijo na rabi 
biomase, za razvoj in rast v Evropi, v katerem so opredeljene raziskovalne, predstavitvene in uvajalne dejavnosti, ki jih 
bo Skupno podjetje CBE izvajalo v okviru programa Obzorje 2020;

13. ugotavlja, da Skupno podjetje CBE v letnem poročilu o dejavnostih za leto 2021 še naprej sporoča dejansko vrednost 
finančnih prispevkov v naravi, ki jih zagotovi konzorcij industrijskih panog, ki temeljijo na rabi biomase, ali njegovi 
ustanovni subjekti, da bi uresničilo cilje iz Uredbe Sveta (EU) št. 560/2014 (3), skupna raven stvarnih in finančnih 
prispevkov pa je že dosegla 70 % končne pričakovane vrednosti 2,73 milijarde EUR in je na dobri poti, da do 
leta 2024 doseže zadani končni cilj;

Uspešnost

14. ugotavlja, da je izvršni direktor prednostne naloge in cilje Skupnega podjetja CBE za leto 2021 upravnemu odboru 
prvič predstavil na seji 17. junija 2020, preden je bila 7. oktobra 2020 predstavljena in obravnavana končna različica; 
ugotav lja, da so bile prednostne naloge nato dodane v letni delovni načrt med cilje za leto 2021, s čimer se je želelo 
utrditi portfelj projektov in hkrati ohraniti standarde kakovosti, obenem pa ublažiti najvišjo delovno obremenitev; 
poleg tega ugotavlja, da je bil v sklopu okvirnega programa Obzorje Evropa zagotovljen nemoten prehod s Skupnega 
podjetja BBI na novo Skupno podjetje CBE;

(3) Uredba Sveta (EU) št. 560/2014 z dne 6. maja 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja za industrijske panoge, ki temeljijo na rabi 
biomase (UL L 169, 7.6.2014, str. 130).
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15. ugotavlja, da je Skupno podjetje CBE glede na to, da v letu 2021 ni bilo odprtih razpisov za zbiranje predlogov, zadnji 
razpis pa je bil izveden leta 2020, še naprej upravljalo svoj portfelj projektov, na podlagi česar je bilo podpisanih 18 
sporazumov o dodelitvi nepovratnih sredstev, s čimer se je skupno število projektov v portfelju Skupnega podjetja 
CBE povečalo na 142 (71 ukrepov na področju raziskav in inovacij, 39 predstavitvenih ukrepov, 14 vodilnih ter 18 
usklajevalnih in podpornih ukrepov), od katerih jih je bilo 96 ob koncu leta 2021 še v teku, 46 pa je bilo zaključenih;

16. ugotavlja, da je zunanji izvajalec leta 2021 izvedel namensko študijo (4), da bi potrdil rezultate ključnih kazalnikov 
uspešnosti za 32 projektov Skupnega podjetja BBI, ki so bili zaključeni do julija 2020, in podal splošno oceno 
portfelja projektov skupnega podjetja; ugotavlja, da so se pri potrjevanju sporočeni rezultati in učinki ključnih 
kazalnikov uspešnosti primerjali z dokazi iz projektne dokumentacije, vključno z rednimi poročili, končnimi rezultati 
in poročili o pregledu, ki so jih opravili neodvisni strokovnjaki; poleg tega ugotavlja, da je bila pripravljena validacijska 
ocena, ki kaže, v kolikšni meri so bili sporočeni rezultati ključnih kazalnikov uspešnosti podprti z dokazi;

17. poudarja, da je bila za večino (približno 90 %) potrjenih podatkov podeljena ocena 1 ali 2 (validacijske ocene: 1, 2, 3), 
kar priča o tem, da okvir ključnih kazalnikov uspešnosti za Skupno podjetje BBI omogoča smiselno merjenje 
rezultatov in učinkov programa;

18. ugotavlja, da gre pri vodilnih in naprednih predstavitvenih ukrepih za projekte, ki najbolj prispevajo k socialno- 
ekonomskim učinkom, kot so ustvarjanje delovnih mest, razvoj podeželja in koristi za primarne proizvajalce, 
regionalni in lokalni učinki ter učinki na trge in industrijo; ugotavlja, da stopnja tehnološke pripravljenosti teh 
projektov omogoča množično uporabo tehnologij v predindustrijskem obsegu, pri čemer so vključeni akterji iz 
celotne vrednostne verige, od lokalnih dobaviteljev surovin do končnih uporabnikov in lokalnih organov;

19. ugotavlja, da je zmanjšanje vpliva industrijskih procesov in izdelkov na okolje eden glavnih ciljev Skupnega podjetja 
CBE; ugotavlja, da je k blažitvi podnebnih sprememb pomembno prispevalo zmanjšanje emisij CO2 in drugih 
toplogrednih plinov, kar je bilo sporočeno za 65 % projektov Skupnega podjetja CBE; ugotavlja, da je bila za 29 % 
projektov sporočena uporaba/recikliranje CO2, sproščenega pri dejavnostih na biološki osnovi, kar ustreza 
zmanjšanju njihovih neposrednih emisij toplogrednih plinov;

20. je zadovoljen, da je v letu 2021 Skupno podjetje CBE še naprej uspešno izvajalo osrednje dejavnosti, kar je razvidno iz 
glavnih ključnih kazalnikov uspešnosti programa Obzorje 2020, s katerimi se skupno podjetje spremlja, s čimer se 
nadaljuje pozitiven trend iz prejšnjih let: kandidati so bili o rezultatih razpisa za leto 2020 obveščeni januarja 2021, 
tj. v 137 dneh, pri čemer je ciljni rok znašal 153 dni (100 % znotraj roka); nepovratna sredstva so bila pri razpisu za 
leto 2020 v povprečju dodeljena v 236 dneh, pri čemer je ciljni rok znašal 245 dni, pravočasno pa so bili podpisani 
tudi vsi sporazumi o dodelitvi nepovratnih sredstev (100 % znotraj roka); čas za spremembo je znašal 9 dni, pri čemer 
je ciljni rok znašal 45 dni (100 % znotraj roka); čas za plačilo pri predhodnem financiranju izbranih predlogov iz 
razpisa 2020 je v povprečju znašal 9,5 dneva, pri čemer je bil postavljen ciljni rok 30 dni (100 % znotraj roka), čas za 
vmesna in končna plačila pa je ob ciljnem roku 90 dni v povprečju znašal 66 dni (100 % znotraj roka);

21. ugotavlja, da sporazumi o dodelitvi nepovratnih sredstev, ki jih je po ugotovitvi v postopku razrešnice v zvezi 
s pravicami intelektualne lastnine za leto 2020 podpisalo Skupno podjetje CBE, ustrezajo vzorčnemu sporazumu 
o dodelitvi nepovratnih sredstev, ki ga je Komisija izdala za izvrševanje proračuna Unije, prav tako pa ni opaziti 
odstopanj pri upravljanju pravic intelektualne lastnine; poleg tega v zvezi s pravicami intelektualne lastnine in objavo 
rezultatov ugotavlja, da lastništvo rezultatov projektov ostaja pod nadzorom upravičencev in da morajo ti izpolnjevati 
posebne obveznosti v zvezi z odprto znanostjo in dostopom do rezultatov raziskav v skladu z oddelkom 3 (Pravice ter 
obveznosti v zvezi z rezultati) vzorčnega sporazuma o dodelitvi nepovratnih sredstev v okviru programa 
Obzorje 2020;

(4) https://www.bbi.europa.eu/sites/default/files/executive-summary-bbi-ju-portfolio-kpi.pdf
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Postopki javnih naročil in zaposlovanja

22. ugotavlja, da je do konca leta 2021 v programski pisarni Skupnega podjetja CBE delalo 22 uslužbencev in da so se 
leta 2021 začeli štirje postopki zaposlovanja, na podlagi katerih so bili zaposleni projektni uradnik (pogodbeni 
uslužbenec), strokovni sodelavec za odnose z deležniki in izvršni pomočnik (začasni uslužbenec), pomočnik za 
komuniciranje (začasni uslužbenec) in finančni pomočnik (pogodbeni uslužbenec); ugotavlja tudi, da je Skupno 
podjetje CBE, enako kot že leta 2020, za obdobje povečane delovne obremenitve prek okvirne pogodbe Komisije za 
začasne storitve sklenilo več kratkoročnih pogodb za začasne storitve, da bi zadostilo posebnim potrebam 
programske pisarne;

23. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je povprečna stopnja agencijskih delavcev na letni ravni ostala visoka, saj je v tej 
kategoriji 19 % statutarnih uslužbencev; opozarja, da se zaradi visokega deleža pogodbenih uslužbencev občutno 
povečuje stopnja fluktuacije zaposlenih Skupnega podjetja CBE, prav tako pa to prinaša dodatno negotovost na 
področju kadrovskih zadev; poudarja pa, da bi morala uporaba agencijskih delavcev ostati začasna rešitev, saj bi lahko 
v nasprotnem primeru negativno vplivala na splošno uspešnost skupnega podjetja, na primer v zvezi z ohranitvijo 
ključnih kompetenc, nejasnimi kanali odgovornosti, morebitnimi sodnimi spori in manjšo učinkovitostjo 
uslužbencev; spominja, da bi moralo Skupno podjetje CBE oblikovati formaliziran model ali smernice za ocenjevanje 
kadrovskih potreb (vključno z bistvenimi kompetencami), da bi optimiziralo uporabo kadrovskih virov;

24. na podlagi letnega poročila o dejavnostih za leto 2021 ugotavlja, da je uravnotežena zastopanost spolov ustrezna, saj 
je na ravni programskih pisarn 64 % žensk, 46 % v skupini predstavnikov držav (vključno z namestniki) in 57 % 
v znanstvenih odborih; spodbuja Skupno podjetje CBE, naj ohrani uravnoteženo zastopanost spolov in jo še izboljša;

25. na podlagi letnega poročila o dejavnostih potrjuje, da se je število žensk v upravnem odboru povečalo z 20 % 
v prejšnjem letu na 30 % ob koncu leta 2021; spodbuja Skupno podjetje CBE, naj si še naprej prizadeva za 
uravnoteženo zastopanost spolov v upravnem odboru;

26. ugotavlja, da skupna podjetja od leta 2016 v pokojninski sistem Unije ne plačujejo tistega dela prispevkov delodajalca 
za zaposlene v skupnih podjetjih, ki ustreza razmerju med prihodki, ki jih subvencionira tretja država, in njihovimi 
skupnimi prihodki, ker Komisija teh odhodkov ni predvidela v proračunu skupnih podjetij niti uradno ne zahteva teh 
plačil; poziva Komisijo, naj sprejme ukrepe za preprečevanje podobnih težav v prihodnosti;

27. ugotavlja, da je Skupno podjetje CBE leta 2021 skupaj s štirimi drugimi skupnimi podjetji prevzelo vodilno vlogo in 
začelo uporabljati elektronsko orodje za zaposlovanje SYSTAL, ki ga je zasnovala družba Oracle in ga že uporablja 
več decentraliziranih agencij, Skupno podjetje CBE pa ga je prvič uporabilo septembra 2021, ko je prek njega objavilo 
prosto delovno mesto;

28. ugotavlja, da je kadrovska služba leta 2021 ob upoštevanju letnih ciljev Skupnega podjetja CBE oblikovala okvir za 
učenje in razvoj, s čimer je želela poskrbeti za to, da bodo zaposleni usposobljeni za svoje naloge in da so zmožni 
delovati v zahtevnem delovnem okolju; ugotavlja, da so bile zaradi pandemije covida-19 vse učne dejavnosti 
organizirane na spletu;

29. poudarja, da se je Skupno podjetje CBE odzvalo na ugotovitve v postopku razrešnice za leto 2020 v zvezi z javnimi 
naročili ter izvedlo vse možne ukrepe, da bi v postopkih javnega naročanja zagotovilo najširšo konkurenco in ravnalo 
v skladu s finančno uredbo; poleg tega pozdravlja, da Skupno podjetje CBE obvestila o javnih naročilih objavlja 
elektronsko, prav tako pa je izpolnilo vse zahteve za pristop k rešitvam elektronskega javnega naročanja (npr. za 
elektronsko oddajo ponudb), ki jih bo predvidoma do konca leta 2022 v celoti vključilo v sistem;
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30. je seznanjen z dejstvom, da je skupno podjetje CBE, potem ko je bilo v postopku razrešnice za leto 2020 ugotovljeno, 
da ni podporne strukture za psihično dobro počutje uslužbencev, organiziralo vrsto dogodkov v podporo osebju pri 
spopadanju z izzivi, ki jih je povzročila pandemija, ter da so bile pri pripravi strategije za vrnitev v pisarne 
v organizaciji v okviru novih načinov dela vzpostavljene dobre prakse in zlata delovna pravila;

Notranje kontrole in notranja revizija

31. ugotavlja, da okvir notranje kontrole Skupnega podjetja CBE, ki velja od 1. januarja 2020, temelji na 17 kontrolnih 
načelih in je usklajen z okvirom kontrole Komisije;

32. ugotavlja, da rezultati ocene notranje kontrole za leto 2021 potrjujejo, da je kontrolni sistem Skupnega podjetja CBE 
vzpostavljen in delujoč, vendar so potrebne določene izboljšave; ugotavlja, da v splošnem vse komponente notranje 
kontrole delujejo povezano in celovito ter da je sistem skladen z okvirom notranje kontrole, deluje na sprejemljivi 
ravni učinkovitosti in omogoča zadostno kontrolo tveganj za doseganje ciljev kontrole;

33. ugotavlja, da je za naknadno revizijo plačil v okviru programa Obzorje 2020 pristojna skupna revizijska služba 
generalnega direktorata Komisije za raziskave in inovacije; ugotavlja, da je Skupno podjetje CBE na podlagi rezultatov 
naknadnih revizij, ki so bili na voljo do konca leta 2021, poročalo o reprezentativni stopnji napake v višini 1,9 % in 
stopnji preostale napake v višini 1,2 % za projekte programa Obzorje 2020 (obračuni in končna plačila); vendar 
ugotavlja, da je treba zgoraj predstavljene stopnje napak obravnavati preudarno, saj vsi rezultati revizij še niso na 
voljo, stopnje napak pa niso v celoti reprezentativne za odhodke, ki se preverjajo;

34. ceni, da so tako kot v letu 2020 na voljo dokazi, da so poenostavitve, uvedene za program Obzorje 2020, skupaj 
s čedalje več pridobljenimi izkušnjami glavnih upravičencev pozitivno vplivale na število in stopnjo napak; vendar 
ugotavlja, da upravičenci še vedno delajo napake, običajno zaradi nerazumevanja ali nespoštovanja pravil;

35. poudarja, da je Računsko sodišče na podlagi ugotovitev potrdilo sistemske napake v zvezi s prijavljenimi stroški dela in 
da se zlasti v malih in srednjih podjetij ter pri novih upravičencih pogosteje ponavljajo napake; poudarja, da Računsko 
sodišče o teh napakah redno poroča v letnih poročilih od leta 2017; zato poudarja, da sta racionalizacija pravil 
programa Obzorje 2020 za prijavo stroškov osebja in širša uporaba možnosti poenostavljenega obračunavanja 
stroškov osnovna pogoja, da bi se stopnje napak stabilizirale pod pragom pomembnosti; poudarja, da bi moralo 
Skupno podjetje CBE okrepiti svoje sisteme notranjih kontrol, da bi se lotilo problema povečanega tveganja v zvezi 
z malimi in srednjimi podjetji in novimi upravičenci, ter pri nekaterih kategorijah upravičencev, ki so bolj dovzetni za 
napake, kot so mala in srednja podjetja in novi upravičenci, močno spodbujati uporabo orodja Personnel Costs 
Wizard; pozdravlja, da so v letu 2022 vsa skupna podjetja začela izvajati ukrepe za zmanjšanje stopnje napake 
v skladu z ukrepom, ki ga je predlagalo Računsko sodišče in ki vključuje preučitev možnosti uporabe poenostavljenih 
oblik stroškov, kot so stroški na enoto, pavšalni zneski in pavšalne stopnje;

36. ugotavlja, da je Računsko sodišče, da bi ocenilo kontrolo operativnih plačil Skupnega podjetja CBE, revidiralo 
naključno vzorčena plačila iz programa Obzorje 2020, izvršena v letu 2021, in sicer na ravni končnih upravičencev, 
pri čemer je želelo potrditi stopnje napak iz naknadnih revizij (5); ugotavlja, da je Računsko sodišče v enem primeru 
odkrilo in količinsko opredelilo napako v zvezi s stroški dela, ki so bili prijavljeni za osebo, ki ni bila niti zaposlena 
pri upravičencu niti ni bila zanjo sklenjena pogodba v zvezi s projektom;

(5) Kar zadeva transakcije za izplačila nepovratnih sredstev, preizkušene pri upravičencih, je prag za poročanje o količinsko opredeljivih 
napakah 1 % revidiranih stroškov.
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37. ugotavlja, da Skupno podjetje CBE, potem ko je Računsko sodišče v postopku podelitve razrešnice za leto 2020 podalo 
ugotovitve v zvezi s stalnimi sistemskimi napakami pri stroških dela, ki so jih prijavili upravičenci, in da se je o takih 
napakah redno poročalo tudi v naknadnih revizijah, ki jih je opravila skupna revizijska služba, še naprej dejavno 
izboljšuje svoje kontrolne strategije za odhodke ter sodeluje pri skupnih ukrepih, ki so bili v zvezi s tem sprejeti 
v okviru upravljanja programov Obzorje 2020 in Obzorje Evropa ter so namenjeni tudi natančno opredeljenim 
kategorijam upravičencev do sredstev EU;

Obvladovanje in preprečevanje nasprotja interesov ter tveganj goljufije

38. ugotavlja, da je bilo konec leta 2021 v registru tveganj ugotovljenih in opisanih 11 tveganj z različno stopnjo 
pomembnosti, konvergence in medsebojne odvisnosti; poudarja, da je ocena tveganja, izvedena leta 2021, potrdila 
trend iz prejšnjih let in da so bila nekatera dodatna tveganja absorbirana ali zmanjšana zaradi večje učinkovitosti 
notranjih kontrol in izkušenj, pridobljenih pri ključnih dejavnostih, kot so načrtovanje nepovratnih sredstev ter 
postopki in sistemi v okviru programa Obzorje 2020;

39. pozdravlja, da je programska pisarna Skupnega podjetja CBE v zvezi z obvladovanjem morebitnega nasprotja interesov 
razvila celovit sklop pravil in postopkov, ki se učinkovito izvajajo v celotni strukturi upravljanja, in da so bili izvedeni 
posebni ukrepi za preprečevanje in obvladovanje nasprotja interesov strokovnjakov, odgovornih za pregled projektov 
in razpisov;

40. poudarja, da so ti kontrolni sistemi v letu 2021 delovali učinkovito in da ni mogoče poročati o dejavnikih, ki bi utegnili 
vplivati na razumno zagotovilo, ki ga mora dati odredbodajalec;

41. ugotavlja, da se je skupno podjetje odzvalo na ugotovitev v postopku podelitve razrešnice za leto 2020 in v svojem 
letnem poročilu o dejavnostih za leto 2021 poročalo organu za podelitev razrešnice o obvladovanju tveganj goljufij, 
prav tako pa potrdilo, da še naprej izvaja priporočila iz prejšnjih let in o tem poroča Evropskemu uradu za boj proti 
goljufijam (OLAF);

42. ugotavlja, da je bila na podlagi ugotovitev iz postopka razrešnice za leto 2020 izjava o interesih članov upravnega 
odbora objavljena na uradnem spletnem mestu Skupnega podjetja CBE in da vsebuje tudi ustrezne informacije 
o preteklih in sedanjih poklicnih dejavnostih članov;

43. ugotavlja, da je Skupno podjetje CBE na podlagi ugotovitve iz postopka razrešnice za leto 2020 začelo izvajati več 
politik in organizirati usposabljanja za boj proti nadlegovanju in goljufijam, preprečevanje nasprotij interesov in 
zaščito žvižgačev; poleg tega ugotavlja, da so politike v zvezi z etiko vključene v širok nabor dejavnosti in 
mehanizmov za obvladovanje tveganj, katerih učinkovitost stalno spremljajo pristojni subjekti, natančno opredeljeni 
v upravni strukturi Skupnega podjetja CBE, in da služba za notranjo revizijo in Računsko sodišče, ki dajeta končno 
zagotovilo, redno preverjata vse ustrezne kontrolne sisteme; ugotavlja, da Skupno podjetje CBE v letnih poročilih 
o dejavnostih redno poroča o tem mehanizmu za obvladovanje tveganja, zlasti pa o morebitnem nadlegovanju, 
nasprotju interesov in primerih goljufij, zaradi katerih bi bilo mogoče za priloženo letno izjavo o zanesljivosti, ki jo 
predloži izvršni direktor skupnega podjetja, izraziti pridržke; ugotavlja, da v letnem poročilu o dejavnostih Skupnega 
podjetja CBE za leto 2021 ni poročil o ugotovitvah in zaključkih, na podlagi katerih bi bilo mogoče na teh področjih 
izraziti pridržek.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1949 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Skupnega podjetja za krožno Evropo na biološki osnovi (pred 30. novembrom 
2021: Skupno podjetje za industrijske panoge, ki temeljijo na rabi biomase) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za krožno Evropo na biološki osnovi za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0107/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 560/2014 z dne 6. maja 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja za industrijske 
panoge, ki temeljijo na rabi biomase (4) in zlasti člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0093/2023),

1. odobri zaključni račun Skupnega podjetja za krožno Evropo na biološki osnovi za proračunsko leto 2021;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 169, 7.6.2014, str. 130.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za krožno Evropo na 
biološki osnovi, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1950 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za čisto letalstvo (pred 
30. novembrom 2021: Skupno podjetje Čisto nebo 2) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za čisto letalstvo za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0108/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 558/2014 z dne 6. maja 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja Čisto nebo 2 (4) in 
zlasti člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0078/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za čisto letalstvo glede izvrševanja proračuna skupnega 
podjetja za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 169, 7.6.2014, str. 77.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja 
za čisto letalstvo, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1951 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za čisto 
letalstvo (pred 30. novembra 2021: Skupno podjetje Čisto nebo 2) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za čisto letalstvo za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0078/2023),

A. ker je bilo Skupno podjetje za izvajanje skupne tehnološke pobude na področju aeronavtike ustanovljeno decembra 
2007 v okviru sedmega okvirnega programa za raziskave za obdobje desetih let (Čisto nebo 1); ker je Svet maja 2014 
obdobje delovanja skupnega podjetja v okviru programa Obzorje 2020 podaljšal do 31. decembra 2024 (Čisto 
nebo 2);

B. ker je Svet novembra 2021 sprejel Uredbo (EU) 2021/2085 (1) (enotni temeljni akt) o ustanovitvi Skupnega podjetja za 
čisto letalstvo, ki bo nadomestilo Čisto nebo 2, v okviru programa Obzorje Evropa za obdobje, ki se konča 
31. decembra 2031;

C. ker je Skupno podjetje za čisto letalstvo javno-zasebno partnerstvo, katerega cilj je preoblikovati letalstvo, da bo imelo 
trajnostno in podnebno nevtralno prihodnost;

D. ker so ustanovne članice skupnega podjetja Unija, ki jo zastopa Komisija, ter organizacije iz letalskega sektorja, ki se 
ukvarjajo z oblikovanjem novih svetovnih standardov za zanesljive in podnebno nevtralne letalske sisteme;

E. ker finančni prispevek Unije za skupno podjetje, vključno z odobritvami EGP, za kritje upravnih in operativnih 
stroškov znaša do 1,7 milijarde EUR, kar vključuje do 39,223 milijona EUR za upravne stroške; ker člani skupnega 
podjetja, razen Unije, v desetletnem obdobju skupaj prispevajo najmanj 2,4 milijarde EUR, kar vključuje do 
39,223 milijona EUR za upravne stroške, ali poskrbijo, da ta znesek skupaj prispevajo njihovi subjekti v sestavi ali 
povezani subjekti;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

1. pozdravlja dejstvi, da zaključni račun skupnega podjetja za proračunsko leto, ki se je končalo 31. decembra 2021, 
glede na poročilo Računskega sodišča v vseh pomembnih vidikih pošteno predstavlja finančni položaj skupnega 
podjetja na dan 31. decembra 2021 in njegov poslovni izid, denarne tokove in spremembe čistih sredstev za tedaj 
končano leto v skladu z njegovo finančno uredbo in računovodskimi pravili, ki jih je sprejel računovodja Komisije, ter 
da so transakcije, povezane z zaključnim računom, v vseh pomembnih pogledih zakonite in pravilne;

2. se zaveda, da so v okviru programa Obzorje Evropa za skupno podjetje predvideni ambiciozni cilji, ki jih bo mogoče 
doseči samo, če se bodo oblikovale in izvedle učinkovite rešitve za odpravljanje pomanjkljivosti v sistemih notranjih 
kontrol in pripravo na prihodnje izzive, ki so povezani z večjo odgovornostjo, npr. na področju upravljanja in 
načrtovanja človeških virov; v zvezi s tem poudarja, da je s posebej zapletenimi in obremenjujočimi izračuni in 
zahtevami glede poročanja povezano znatno tveganje napak, zato poziva, naj se preučijo morebitne poenostavitve, 
kadar so možne in združljive z obstoječim pravnim okvirom;

(1) Uredba Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru Obzorja Evropa ter o razveljavitvi 
uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, (EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) 
št. 642/2014 (UL L 427, 30.11.2021, str. 17).
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3. ugotavlja, da je končni razpoložljivi proračun skupnega podjetja za leto 2021 (vključno s ponovno vnesenimi 
neporabljenimi sredstvi iz prejšnjih let, namenskimi prejemki in prerazporeditvami v naslednje leto) zajemal 
odobritve za prevzem obveznosti v višini 182,6 milijona EUR in odobritve plačil v višini 189,9 milijona EUR;

4. se zaveda, da so na izvrševanje proračuna, zlasti odobritve plačil za upravne odhodke, vplivale razmere zaradi 
pandemije covida-19, vendar je stopnja izvrševanja odobritev za prevzem obveznosti (brez neporabljenih odobritev, 
ki v tekočem letu niso potrebne) skupnega podjetja leta 2021 kljub temu znašala 99,6 %, odobritve plačil pa so bile 
izvršene do 82,3 % razpoložljivih sredstev, brez neporabljenih odobritev za leto 2021 v višini 22,9 milijona EUR 
(56,3 % stopnje izvrševanja, če se neporabljene odobritve vključijo v skupni proračun za plačila);

5. ugotavlja, da je skupno podjetje konec leta 2021 skoraj v celoti prevzelo obveznosti za najvišji možni prispevek EU za 
podpisane sporazume o dodelitvi nepovratnih sredstev v okviru programa Obzorje 2020, ki je znašal 
1 716 milijonov EUR; ugotavlja, da je treba od tega zneska v prihodnjih letih plačati še približno 273 milijonov EUR 
(16 %); ugotavlja tudi, da so zasebni člani sprejeli pravno zavezo, da bodo zagotovili stvarne prispevke v višini 
2 113,8 milijona EUR;

6. poudarja, da je stopnja izvrševanja odobritev za prevzem obveznosti in odobritev plačil v okviru proračuna skupnega 
podjetja, ki je bil za leto 2021 na voljo za projekte programa Obzorje 2020, znašala 100 % oziroma 83 %;

7. na podlagi letnega poročila o dejavnostih ugotavlja, da je bilo načrtovanje za obdobje 2022–2023 spremenjeno, tako 
da sedaj vključuje prenesena sredstva iz obdobja 2020–2021 (neporabljena sredstva in znova načrtovani cilji), da bi se 
poročalo o preostalih dejavnostih do konca programa; ugotavlja, da bo naslednje obdobje kritično, saj bo predvidoma 
70 % rezultatov doseženih v zadnjih dveh letih programa, pri čemer pa preostala sredstva na ravni programa znašajo 
približno 10 %; poleg tega ugotavlja, da je tveganje zamud na nekaterih področjih predstavitvenih platform 
inovativnih zrakoplovov/integriranih tehnoloških demonstratorjev še vedno visoko, zato morajo člani ta področja 
posebej spremljati, da bodo rezultati na njih doseženi v obdobju izvajanja programa Čisto nebo 2; ugotavlja tudi, da 
bodo v naslednjem obdobju predvidoma vsi predstavitvene platforme inovativnih zrakoplovov, integrirani tehnološki 
demonstratorji in transverzalne dejavnosti potrdili načrt do zaključka s polletno oceno (predvideno za julij 2022), 
medtem ko bodo vmesni pregledi napredka bistveni za ocenjevanje skupne uspešnosti, z njimi pa se bo potrdilo tudi, 
ali se rezultati dosegajo v skladu s časovnim načrtom;

Osebje in javna naročila

8. ugotavlja, da je kadrovski načrt skupnega podjetja za leto 2021 vključeval 42 statutarnih uslužbencev (začasnih in 
pogodbenih uslužbencev) in dva napotena nacionalna strokovnjaka ter da je bilo konec leta 2021 zasedenih 42 
delovnih mest; ugotavlja, da je skupno podjetje leta 2021 začelo postopek zaposlovanja za dve delovni mesti (vodja 
skupine in projektni referent); ugotavlja, da skupno podjetje poleg statutarnih uslužbencev uporablja še zunanje 
ponudnike storitev, kot so spletni skrbnik, podjetje za storitve informacijske tehnologije, ki ga uporabljajo tudi druga 
skupna podjetja, devet agencijskih delavcev in svetovalec za komuniciranje (angleški pisec besedil), ki skupnemu 
podjetju zagotavljajo dodatno podporo;

9. na podlagi nadaljnjega ukrepanja glede ugotovitev Računskega sodišča iz prejšnjih let z zaskrbljenostjo ugotavlja, da se 
kot v preteklih letih še vedno uporablja veliko agencijskih delavcev, in sicer njihov delež znaša približno 13 % 
statutarnih uslužbencev; želi spomniti, da se zaradi visoke stopnje pogodbenih uslužbencev običajno znatno poviša 
stopnja fluktuacije osebja skupnega podjetja, stanje na kadrovskem področju pa se dodatno destabilizira; poleg tega 
poudarja, da bi morala uporaba agencijskih delavcev ostati začasna rešitev, saj bi lahko sicer negativno vplivala na 
splošno smotrnost poslovanja skupnega podjetja, na primer v zvezi z ohranjanjem ključnih kompetenc, nejasnimi 
kanali odgovornosti, možnimi sodnimi spori in manjšo učinkovitostjo uslužbencev; je seznanjen z odgovorom 
skupnega podjetja, da je moralo v preteklih letih zaradi omejitev togega kadrovskega načrta ob čedalje več nalogah in 
delovnih obremenitvah najemati vse več agencijskega osebja ter da se bo ta trend predvidoma nadaljeval, ker se 
program Čisto nebo 2 in novi program za čisto letalstvo izvajata vzporedno; poleg tega ugotavlja, da bi bila boljša 
rešitev, če bi skupnemu podjetju zagotovili več prožnosti glede števila delovnih mest za pogodbene uslužbence 
v kadrovskem načrtu; vendar opozarja, da bi moralo skupno podjetje oblikovati formaliziran model ali smernice za 
ocenjevanje kadrovskih potreb (vključno z bistvenimi kompetencami), da bi optimiziralo uporabo kadrovskih virov;
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10. pozdravlja dejstvo, da je skupno podjetje skupaj z drugimi skupnimi podjetji še naprej uporabljalo kadrovsko spletno 
orodje Systal za varne izbirne postopke; ugotavlja, da je skupno podjetje v skladu s sklepom upravnega odbora 
o sistemu prerazvrstitve v letu 2021 izvedlo prerazvrstitev, v okviru katere je bilo prerazvrščenih enajst začasnih in 
trije pogodbeni uslužbenci;

11. obžaluje, da v letu 2021 ni bil objavljen noben razpis za zbiranje predlogov;

12. pozdravlja veliko udeležbo malih in srednjih podjetij (29 % vseh udeležencev v financiranih projektih – 555 od 1887) 
in visoko stopnjo njihove uspešnosti v vlogi prosilcev (43 %); želi spomniti, da skupno podjetje ustvarja nove 
priložnosti za mala in srednja podjetja;

13. ugotavlja, da je bilo 17 pogodb, ki so bile sklenjene in podpisane leta 2021, povezanih z javnim naročanjem in 
posebnimi pogodbami za izvajanje okvirnih pogodb, ki so v teku;

14. v zvezi z uravnoteženo zastopanostjo spolov na podlagi letnega poročila o dejavnostih za leto 2021 ugotavlja, da je 
v Skupnem podjetju za čisto letalstvo med udeleženci programov, koordinatorji projektov, svetovalci in strokovnjaki 
manjši delež žensk kot v predhodnem letu; obžaluje, da se je ta delež zmanjšal, in poziva, naj se prizadevanja za 
uravnoteženo zastopanost spolov povečajo;

15. ugotavlja, da skupna podjetja v pokojninski sistem Unije od leta 2016 za svoje uslužbence ne vplačujejo dela 
prispevkov delodajalca, ki ustreza razmerju med njihovimi prihodki, ki jih ne financira EU, in njihovimi skupnimi 
prihodki, ker Komisija teh odhodkov ni predvidela v proračunih skupnih podjetij niti plačil ni uradno zahtevala; 
poziva Komisijo, naj ukrepa, da bi preprečila podobne težave v prihodnosti;

16. ugotavlja, da še vedno niso bili sprejeti nadaljnji ukrepi na podlagi priporočila Računskega sodišča iz leta 2020 v zvezi 
z uporabo agencijskih delavcev; poziva skupno podjetje, naj začne to vprašanje urejati čim prej, saj sedanje razmere 
povzročajo nestabilnost skupnega podjetja in znatna tveganja zanj; ugotavlja, da programa skupnega podjetja za 
raziskave in inovacije s sedanjim številom statutarnih uslužbencev ni mogoče izvesti;

Notranja kontrola

17. ugotavlja, da je za naknadne revizije v zvezi s plačili iz programa Obzorje 2020 pristojna skupna revizijska služba 
generalnega direktorata Komisije za raziskave in inovacije ter da je skupno podjetje na podlagi rezultatov teh revizij, ki 
so bili na voljo konec leta 2021, poročalo o reprezentativni stopnji napake v višini 1,8 % (1,60 % v letu 2020) in 
stopnji preostale napake v višini 1,0 % (0,91 % v letu 2020) za projekte v okviru programa Obzorje 2020 (obračuni 
in končna plačila);

18. ugotavlja, da je Računsko sodišče, da bi ocenilo kontrolo operativnih plačil skupnega podjetja, revidiralo naključno 
vzorčena plačila iz programa Obzorje 2020, izvršena v letu 2021, in sicer na ravni končnih upravičencev, pri čemer 
je želelo potrditi stopnje napak iz naknadnih revizij; obžaluje, da je v enem primeru odkrilo in količinsko opredelilo 
sistemsko napako, povezano z nepravilnim izračunom urnih postavk za stroške osebja;

19. poudarja, da je Računsko sodišče s svojo ugotovitvijo potrdilo stalne sistemske napake v prijavljenih stroških osebja ter 
da je zlasti pri malih in srednjih podjetjih in novih upravičencih možnost za napake večja kot pri drugih upravičencih; 
poudarja, da je Računsko sodišče od leta 2017 o teh napakah redno poročalo tudi v prejšnjih letnih poročilih; zato 
poudarja, da sta racionalizacija pravil programa Obzorje 2020 za prijavo stroškov osebja in širša uporaba možnosti 
poenostavljenega obračunavanja stroškov osnovna pogoja, da bi se stopnje napak stabilizirale pod pragom 
pomembnosti; poudarja, da bi moralo skupno podjetje okrepiti svoje sisteme notranjih kontrol, da bi se lotilo 
problema povečanega tveganja v zvezi z malimi in srednjimi podjetji in novimi upravičenci, ter pri nekaterih 
kategorijah upravičencev, ki so bolj dovzetni za napake, kot so mala in srednja podjetja in novi upravičenci, močno 
spodbujati uporabo orodja Personnel Costs Wizard; pozdravlja dejstvo, da so vsa skupna podjetja leta 2022 začela 
izvajati ukrepe za znižanje stopnje napak v skladu z ukrepi, ki jih je predlagalo Računsko sodišče, vključno 
s preučevanjem možnosti poenostavljenih oblik stroškov, kot so stroški na enoto, pavšalni zneski in pavšalne stopnje;
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20. izraža veliko zaskrbljenost, ker so bili v letu 2021 pomembni dokumenti (na primer izjave članov odbora za 
ocenjevanje o odsotnosti nasprotij interesov, poročila o oceni javnih naročil, poročila o oceni zaposlitvenih 
postopkov, odločitve o izbirnih komisijah v zaposlitvenih postopkih, odločitve o oddaji javnih naročil in pogodbe 
o zaposlitvi) odobreni tako, da je bila slika podpisa odgovornega odredbodajalca skopirana in prilepljena v dokument 
v Wordu, ki je bil nato pretvorjen v datoteko PDF; se strinja z ugotovitvijo Računskega sodišča, da lahko tako ravnanje 
pomeni pravno tveganje, saj lahko zavrnjeni kandidati izpodbijajo pravilnost podpisanih ocenjevalnih dokumentov; 
poziva skupno podjetje, naj to ravnanje takoj opusti in izbere metodo za varno avtorizacijo;

21. ugotavlja, da skupna podjetja nimajo usklajene opredelitve upravnih stroškov, ki je podlaga za izračun finančnih 
prispevkov njihovih članov in osnovni pogoj za primerljive zneske; glede na to poziva, naj se pripravijo skupne 
smernice za vsa skupna podjetja, da bodo usklajeno pristopila k razvrščanju posameznih upravnih stroškov 
v kategorije odhodkov, kot so odhodki za posvetovanje, študije, analize, ocene in tehnično pomoč;

22. pozdravlja uvedbo digitalnega podpisa; spodbuja skupno podjetje, naj si prizadeva za nadaljnjo digitalizacijo;

Notranja revizija

23. na podlagi letnega poročila o dejavnostih ugotavlja, da sta funkcijo notranje revizije skupnega podjetja v letu 2021 
izvajala služba Komisije za notranjo revizijo in notranji revizor Skupnega podjetja za čisto letalstvo v skladu 
s členoma 28 in 29 finančne uredbe;

24. ugotavlja, da služba za notranjo revizijo leta 2021 ni izvedla nove revizije zagotovil; ugotavlja, da je bilo v zvezi 
s prejšnjimi priporočili opravljenih več naknadnih revizij; ugotavlja, da se je aprila 2021 začela nadaljnja obravnava 
revizije izvrševanja nepovratnih sredstev v okviru programa Obzorje 2020 (končno poročilo z dne 
22. oktobra 2020); ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo junija 2021 ugotovila, da je skupno podjetje ustrezno 
in učinkovito izvedlo vsa tri priporočila, zato se ta štejejo za zaključena;

25. ugotavlja, da se je julija 2021 začela nadaljnja obravnava revizije upravljanja smotrnosti poslovanja (končno poročilo 
z dne 20. novembra 2017); ugotavlja, da je bilo priporočilo o tem povezano s spremljanjem uspešnosti projektov 
v okviru programa Obzorje 2020 in poročanjem o njih; ugotavlja, da je akcijski načrt vseboval tri podukrepe, 
namenjene odpravi pomanjkljivosti v postopku spremljanja skupnega podjetja v zvezi s prispevkom partnerskih 
projektov programa Čisto nebo 2 k ciljem tega programa na visoki ravni; ugotavlja, da je skupno podjetje po 
postopku izvajanja ukrepov službi za notranjo revizijo v več korakih sporočilo, da bi bilo priporočila mogoče 
zaključiti, pri čemer je bila zadnja posodobitev predložena maja 2021; ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo 
v posebnem obvestilu Skupnemu podjetju za čisto letalstvo za leto 2021 sklenila, da se priporočila štejejo za izvedena;

26. ugotavlja, da se je januarja 2022 začela nadaljnja revizija upravljanja smotrnosti poslovanja (končno poročilo je bilo 
objavljeno 20. novembra 2017) in postopka dodeljevanja nepovratnih sredstev v okviru programa Obzorje 2020 (od 
opredelitve tem razpisa do podpisa sporazuma o dodelitvi nepovratnih sredstev) (končno poročilo je bilo objavljeno 
15. novembra 2016); ugotavlja, da je skupno podjetje dve priporočili v zvezi s posodobitvijo opisov notranjih 
postopkov skupnega podjetja, kot sta priročnik za upravljanje in priročnik o kakovosti, ob upoštevanju obstoječih 
procesov v okviru programa Obzorje 2020 izvedlo v več korakih in službi za notranjo revizijo novembra 2021 
predlagalo, da bi ju bilo mogoče zaključiti; ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo v letnem poročilu Skupnemu 
podjetju za čisto letalstvo za leto 2021 sklenila, da se priporočila štejejo za izvedena;

Preprečevanje goljufij in nasprotij interesov

27. pozdravlja dejstvi, da je skupno podjetje v letu 2021 še naprej uporabljalo sklepe upravnega odbora v zvezi s pravili 
o preprečevanju in obvladovanju nasprotij interesov, ki veljajo za organe skupnega podjetja in njegove uslužbence, ter 
da so se pri ustreznih postopkih, na primer v zvezi s člani upravnega odbora skupnega podjetja, strokovnjaki 
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v postopkih ocenjevanja, odbori za javna naročila in zaposlovanjem, dosledno uporabljali zahtevani previdnostni 
ukrepi za prepoznavanje morebitnih nasprotij interesov; poudarja, da se na podlagi namenske ocene tveganja 
pripravlja politika skupnega podjetja o občutljivih funkcijah, ki bo dokončno oblikovana v letu 2022;

28. na podlagi ocene Računskega sodišča poudarja, da je treba tveganje goljufivih stečajev ali drugih goljufivih ravnanj za 
izogibanje finančnim težavam in omejitvam dobave v okviru pandemije covida-19 obravnavati kot dodatno grožnjo 
za zakonitost in pravilnost; z zadovoljstvom ugotavlja, da je skupno podjetje oblikovalo poseben vzorec naknadnih 
revizij na podlagi tveganja, s katerim je skušalo zajeti plasti v množici svojih sporazumov o dodelitvi nepovratnih 
sredstev za partnerje, ki kažejo na določeno izpostavljenost omejitvam zaradi covida-19, kot jih je opisalo Računsko 
sodišče, kot so finančne pomanjkljivosti, operativne zamude in visoki stroški osebja v primerjavi s povprečjem;

29. obžaluje, da je urad OLAF v letu 2021 objavil sklepe in poročila v zvezi z dvema primeroma, povezanima 
z nepovratnimi sredstvi skupnih podjetij Čisto nebo 1 in Čisto nebo 2, in da je bila domnevna goljufija potrjena 
v obeh primerih;

30. ugotavlja, da je v priporočilih urada OLAF v obeh primerih poudarek na ukrepih, ki jih mora sprejeti skupno podjetje, 
da bi izterjalo sredstva ter razmislilo o označitvi subjekta in osebe v sistemih Evropske komisije (podatkovna zbirka 
o izključitvah); ugotavlja, da je skupno podjetje končalo postopek pred Splošnim sodiščem EU v zvezi z zadevo 
v Italiji (vloženo leta 2018) in bo poskušalo izvršiti sodbo Splošnega sodišča na nacionalni ravni; v zvezi z belgijskim 
primerom ugotavlja, da je skupno podjetje na podlagi poročila urada OLAF in potrjene goljufije pri stečajnem 
upravitelju že leta 2017 evidentiralo svoje finančne terjatve, zdaj pa preučuje, katere sodne ukrepe bi bilo mogoče 
sprejeti na nacionalni ravni.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1952 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Skupnega podjetja za čisto letalstvo (pred 30. novembrom 2021: Skupno 
podjetje Čisto nebo 2) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za čisto letalstvo za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0108/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 558/2014 z dne 6. maja 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja Čisto nebo 2 (4) in 
zlasti člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0078/2023),

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 169, 7.6.2014, str. 77.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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1. odobri zaključni račun Skupnega podjetja za čisto letalstvo za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za čisto letalstvo, Svetu, 
Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1953 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za ključne digitalne tehnologije (pred 
30. novembrom 2021: Skupno podjetje ECSEL) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za ključne digitalne tehnologije za proračunsko leto 
2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0109/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 561/2014 z dne 6. maja 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja ECSEL (4) in zlasti 
člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0082/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za ključne digitalne tehnologije glede izvrševanja 
proračuna skupnega podjetja za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 169, 7.6.2014, str. 152.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja 
za ključne digitalne tehnologije, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske 
unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1954 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za ključne 
digitalne tehnologije (pred 30. novembrom 2021: Skupno podjetje ECSEL) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za ključne digitalne tehnologije za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0082/2023),

A. ker je bilo Skupno podjetje Elektronske komponente in sistemi za evropski vodilni položaj (ECSEL) ustanovljeno 
6. maja 2014 z Uredbo Sveta (EU) št. 561/2014 (1), ki je začela veljati 27. junija 2014, za obdobje do 31. decembra 
2024; ker je Skupno podjetje ECSEL nadomestilo in nasledilo skupni podjetji ENIAC in ARTEMIS, ki sta bili 
prenehali poslovati 26. junija 2014; ker je bilo z Uredbo Sveta (EU) 2021/2085 (2) v okviru programa Obzorje 
Evropa novembra 2021 ustanovljeno Skupno podjetje za ključne digitalne tehnologije (Skupno podjetje KDT), ki bo 
nadomestilo ECSEL in bo delovalo do 31. decembra 2031;

B. ker je Skupno podjetje za ključne digitalne tehnologije javno-zasebno partnerstvo, s katerim se upravlja program za 
raziskave in inovacije, katerega cilj je okrepiti strateško avtonomijo Unije v sektorju elektronskih komponent in 
sistemov; ker bi moralo Skupno podjetje za ključne digitalne tehnologije obravnavati jasno opredeljene teme, ki bi 
industriji Unije v širšem smislu omogočile, da snujejo, izdelujejo in uporabljajo najbolj inovativne tehnologije za 
elektronske komponente in sisteme;

C. ker so člani Skupnega podjetja KDT Unija, ki jo zastopa Komisija, sodelujoče države in tri industrijska združenja, in 
sicer Evropsko združenje za povezovanje energetskega sistema, Združenje za evropske dejavnosti na področju 
nanoelektronike in evropsko tehnološko združenje Inside Industry Association, ki predstavljajo deležnike 
s področja mikro- in nanoelektronike, pametnih integriranih sistemov ter vgrajenih in kibernetsko-fizičnih sistemov;

D. ker finančni prispevek Unije za Skupno podjetje za ključne digitalne tehnologije, vključno z odobritvami EGP, za 
kritje upravnih in operativnih stroškov znaša do 1,8 milijarde EUR, pri čemer znesek za kritje upravnih stroškov 
znaša do 26,331 milijona EUR; ker zasebni člani Skupnega podjetja za ključne digitalne tehnologije prispevajo 
sredstva oziroma poskrbijo, da njihovi ustanovni ali pridruženi subjekti za skupno podjetje prispevajo vsaj 
2,5 milijarde EUR; ker zasebni člani Skupnega podjetja za ključne digitalne tehnologije prispevajo sredstva oziroma 
poskrbijo, da njihovi ustanovni ali pridruženi subjekti prispevajo vsaj 26,331 milijona EUR za upravne stroške 
skupnega podjetja v desetletnem obdobju;

Splošno

1. pozdravlja splošni pristop Sveta glede predloga uredbe Evropskega parlamenta in Sveta o vzpostavitvi okvira 
ukrepov za krepitev evropskega polprevodniškega ekosistema (akt o čipih);

(1) Uredba Sveta (EU) št. 561/2014 z dne 6. maja 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja ECSEL (UL L 169, 7.6.2014, str. 152).
(2) Uredba Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru Obzorja Evropa ter o razveljavitvi 

uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, (EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) 
št. 642/2014 (UL L 427, 30.11.2021, str. 17).
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2. priznava, da program Obzorje Evropa za Skupno podjetje KDT določa ambiciozne cilje, ki se lahko dosežejo le, če 
bodo načrtovane in izvedene učinkovite rešitve za odpravo pomanjkljivosti v sistemih notranje kontrole in pripravo 
na prihodnje izzive, ki so posledica večjih pristojnosti, na primer na področju upravljanja človeških virov in 
načrtovanja; v zvezi s tem poudarja, da posebno zapleteni in obremenjujoči izračuni in zahteve glede poročanja 
predstavljajo veliko tveganje napak, zato poziva Skupno podjetje KDT, naj preuči možnosti za poenostavitve, kjer je 
to mogoče. in ki so združljive z obstoječim pravnim okvirom;

3. ugotavlja, da skupna podjetja nimajo usklajene opredelitve upravnih stroškov, ki je podlaga za izračun finančnih 
prispevkov njihovih članov in pogoj za primerljivost; ob upoštevanju tega poziva k oblikovanju skupnih smernic za 
vsa skupna podjetja, da bi sprejela usklajen pristop za razvrstitev nekaterih kategorij odhodkov za upravne stroške, 
kot so odhodki za svetovanja, študije, analize, vrednotenja in tehnično pomoč;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

4. pozdravlja, da zaključni račun Skupnega podjetja KDT v vseh pomembnih vidikih pošteno predstavlja njegov 
finančni položaj na dan 31. decembra 2021 ter njegov poslovni izid, denarne tokove in spremembe čistih sredstev 
za to leto v skladu z njegovo finančno uredbo in računovodskimi pravili, ki jih je sprejel računovodja Komisije, ter 
da so transakcije, povezane z letnim zaključnim računom, v vseh pomembnih pogledih zakonite in pravilne;

5. ugotavlja, da je skupni razpoložljivi proračun skupnega podjetja za leto 2021 (ki vključuje neporabljena sredstva iz 
prejšnjih let, namenske prihodke in prenose v naslednje proračunsko leto) vključeval sredstva za prevzem 
obveznosti v višini 218,3 milijona EUR in plačila v višini 199,3 milijona EUR ter da je stopnja izvrševanja sredstev 
za prevzem obveznosti znašala 99,4 % (v primerjavi z 99,59 % v letu 2020), stopnja izvrševanja sredstev za plačila 
pa 84 % (v primerjavi z 88,63 % v letu 2020);

6. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je Skupno podjetje KDT konec leta 2021 finančno zaključilo 
tekoče raziskovalne projekte iz sedmega okvirnega programa; ugotavlja, da so na podlagi skupnih stroškov 
podpisanih dejavnosti sedmega okvirnega programa in dejanskih plačil skupnega podjetja in njegovih 
predhodnikov, ENIAC, ARTEMIS in ECSEL za sofinanciranje teh dejavnosti končni prispevki članov ocenjeni na 
564,3 milijona EUR za Unijo, 812,5 milijona EUR za sodelujoče države in 2 202,4 milijona EUR stvarnih 
prispevkov za zasebne člane;

7. ugotavlja, da je skupno podjetje konec leta 2021 v celoti prevzelo obveznosti za najvišji možni prispevek EU za 
podpisane sporazume o dodelitvi nepovratnih sredstev v okviru programa Obzorje 2020, ki je znašal 
1 170 milijonov EUR; ugotavlja, da je treba od tega zneska v prihodnjih letih poravnati še približno 190,3 milijona 
EUR (ali 16,6 %).

8. ugotavlja, da je v letu 2021 stopnja izvrševanja proračuna za plačila, ki ga je imelo skupno podjetje na voljo za 
projekte v okviru programa Obzorje 2020, znašala 85 %. ugotavlja, da Skupno podjetje KDT v letu 2021 ni imelo 
skoraj nobenih operativnih sredstev za prevzem obveznosti, saj je zadnji razpis za zbiranje predlogov zaključilo ob 
izteku leta 2020;

9. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da so bili ob koncu leta 2021 morebitni končni stvarni prispevki 
zasebnih članov za operativne dejavnosti programa Obzorje 2020 ocenjeni na 1 594,2 milijona EUR; ugotavlja, da 
lahko Skupno podjetje KDT dejanski znesek stvarnih prispevkov zasebnih članov izračuna in potrdi šele po tem, ko 
skupno podjetje in sodelujoče države izvršijo vsa plačila ter so prejeta vsa potrdila o zaključku projekta in s tem 
povezane informacije; v zvezi s tem in glede na to, da je bilo konec leta 2021 zaključeno le omejeno število 
projektov programa Obzorje 2020, ugotavlja, da so potrjeni stvarni prispevki članov iz panoge znašali 
300,6 milijona EUR; ugotavlja, da so kumulativni ocenjeni in (še ne potrjeni) stvarni prispevki zasebnih članov na 
podlagi metodologije po načelu časovne porazdelitve, ki jo je sprejel upravni odbor Skupnega podjetja KDT, ob 
koncu leta 2021 znašali 968,2 milijona EUR;
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10. ugotavlja, da so sodelujoče države ob koncu leta 2021 podpisale pogodbene obveznosti v višini 
1 106,2 milijona EUR in prijavile skupne finančne prispevke v višini 450,2 milijona EUR, ki so jih plačale 
neposredno nacionalnim upravičencem projektov iz programa Obzorje 2020, ki so jih podprle; ugotavlja, da je do 
razlike med zneskom finančnega prispevka sodelujočih držav in finančnim prispevkom Unije ob koncu leta 2021 
v znesku 1 058,1 milijona EUR prišlo zato, ker večina sodelujočih držav svoje stroške Skupnemu podjetju KDT 
priznava in sporoča šele ob zaključku projektov v okviru programa Obzorje 2020, ki jih podpirajo;

Javna naročila in osebje

11. ugotavlja, da se javna naročila in pogodbe upravljajo v skladu z določbami finančne uredbe Skupnega podjetja KDT, 
usklajuje pa jih upravna in finančna skupina Skupnega podjetja KDT;

12. ugotavlja, da je Skupno podjetje KDT, da bi doseglo zastavljene cilje ter ustrezno podprlo svoje dejavnosti in 
infrastrukturo, dodelilo sredstva za izvedbo potrebnih storitev in nabavo blaga; ugotavlja, da je Skupno podjetje 
KDT, ko gre za dobro finančno poslovodenje in učinkovitost, v največji možni meri uporabilo različne sporazume 
o ravni storitev, ki jih je že sklenilo z ustreznimi službami Komisije in zasebnimi člani, prav tako pa se zanašalo na 
medinstitucionalne okvirne pogodbe (npr. za storitve in opremo IT, storitve agencijskega osebja, zunanje revizijske 
storitve); ugotavlja, da so glede na sanitarne razmere zaradi pandemije covida-19 in uvedene omejitve domala vse 
seje in dogodki potekali na daljavo in da je bilo v zadnjem četrtletju leta 2021 le zelo malo misij, zato je Skupno 
podjetje KDT v letu 2021 izvedlo zelo malo postopkov javnega naročanja, zlasti za naročila nizke vrednosti;

13. ugotavlja, da sta bila maja 2021 sprožena dva postopka s pogajanji za oddajo dveh naročil zelo nizke vrednosti za 
logistično podporo in izdelavo videoposnetkov v okviru organizacije digitalne različice simpozija Skupnega podjetja 
ECSEL, septembra 2021 pa je to skupno podjetje začelo postopek s pogajanji za naročilo nizke vrednosti, povezano 
z organizacijo seminarja na visoki ravni;

14. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je Skupno podjetje KDT 31. decembra 2021 zaposlovalo 29 
uslužbencev, med katerimi so bili začasni in pogodbeni uslužbenci ter napoteni nacionalni strokovnjaki; na podlagi 
letnega poročila o dejavnostih ugotavlja, da je Skupno podjetje ECSEL v letu 2021 zaposlilo dva pogodbena 
uslužbenca na delovni mesti finančnega/upravnega pomočnika (ki sta ostali nezasedeni po odhodu nekdanjih 
uslužbencev); ugotavlja, da je bil postopek zaposlovanja zaključen v četrtem četrtletju leta 2021; ugotavlja, da sta se 
dva začasna uslužbenca upokojila in da je bil eden že uspešno nadomeščen;

15. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je v obdobju 2018–2021 povprečni letni delež začasnih uslužbencev v vseh skupnih 
podjetjih ostal visok in je znašal približno 11 % statutarnih uslužbencev; opozarja, da se zaradi visokega deleža 
pogodbenega osebja občutno povečuje stopnja fluktuacije zaposlenih Skupnega podjetja KDT in dodatno 
destabilizirajo kadrovske razmere; poudarja pa, da bi morala uporaba agencijskih delavcev ostati začasna rešitev, 
sicer bi lahko negativno vplivala na splošno smotrnost poslovanja skupnega podjetja, kot so ohranitev ključnih 
kompetenc, nejasni kanali odgovornosti in manjša učinkovitost uslužbencev;

16. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da bo v skladu s predlogom Komisije (3) o spremembi Uredbe 
(EU) 2021/2085 Skupno podjetje za ključne digitalne tehnologije preoblikovano v prihodnje Skupno podjetje za 
čipe, ki bo imelo nove pristojnosti, povezane z izvajanjem pobude Čipi za Evropo v novem večletnem finančnem 
okviru za obdobje 2021–2027; s tem v zvezi pozdravlja, da bo Skupno podjetje KDT podpiralo razvoj inovativnih 
polprevodniških tehnologij naslednje generacije, s katerimi naj bi se okrepile zmogljivosti Unije za proizvodnjo 
čipov; ugotavlja, da bo v skladu s tem predlogom Skupno podjetje KDT v novem večletnem finančnem okviru za 

(3) Predlog uredbe Sveta o spremembi Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru Obzorja Evropa v zvezi 
s Skupnim podjetjem za čipe, COM(2022) 047 z dne 8. februarja 2022.
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obdobje 2021–2027 izvedlo projekte v vrednosti okoli 10,9 milijarde EUR, zaposlilo pa naj bi dodatnih 19 
uslužbencev, da bi do leta 2025 doseglo načrtovano število 50 statutarnih uslužbencev; izraža zaskrbljenost, ker je 
imelo skupno podjetje konec leta 2021 le 29 uslužbencev (13 začasnih in 16 pogodbenih uslužbencev), zato bi se 
lahko pri upravljanju novih zaposlitev srečalo z znatnimi kadrovskimi izzivi, poleg tega pa bo moralo še vzpostaviti 
nove upravne in operativne postopke;

17. kar zadeva uravnoteženo zastopanost spolov, na podlagi letnega poročila o dejavnostih za leto 2021 ugotavlja, da se 
je število izvedenk za preglede v Skupnem podjetju KDT v primerjavi s prejšnjim letom povečalo, tako v odstotkih 
kot v absolutnih številkah; obžaluje, da je odstotna stopnja 19,4 % še vedno nizka in poziva k večjim prizadevanjem 
za uravnoteženo zastopanost spolov;

18. ugotavlja, da skupna podjetja od leta 2016 v pokojninski sistem Unije niso plačevala tistega dela prispevkov 
delodajalca za zaposlene v skupnih podjetjih, ki ustreza razmerju med prihodki, ki jih subvencionira tretja država, 
in njihovimi skupnimi prihodki, ker Komisija teh odhodkov ni predvidela v proračunu skupnih podjetij niti ni 
uradno zahtevala teh plačil; poziva Komisijo, naj sprejme ukrepe za preprečevanje podobnih težav v prihodnosti;

Notranje kontrole

19. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da se upravni sporazumi, ki sta jih skupni podjetji ARTEMIS in 
ENIAC sklenili z nacionalnimi organi za financiranje, še naprej uporabljajo tudi po združitvi teh skupnih podjetij 
v Skupno podjetje ECSEL; ugotavlja, da se je v skladu s temi dogovori pri strategijah naknadnih revizij skupnih 
podjetij ENIAC in ARTEMIS močno zanašalo na to, da nacionalni organi za financiranje revidirajo zahtevke za 
povračilo stroškov projektov; obžaluje, da velike razlike v metodologijah in postopkih, ki jih uporabljajo nacionalni 
organi za financiranje sodelujočih držav, Skupnemu podjetju ECSEL ne omogočajo izračuna enotne zanesljive 
ponderirane stopnje napake ali stopnje preostale napake za plačila iz sedmega okvirnega programa ter da so skupna 
plačila skupnega podjetja v letu 2021 za zaključitev preostalih projektov iz sedmega okvirnega programa znašala le 
0,6 milijona EUR ali 0,4 % skupnih operativnih plačil, zato niso pomenila tveganja za pomembne napake 
v letu 2021;

20. na podlagi letnega poročila o dejavnostih ugotavlja, da naknadno revizijo plačil v okviru programa Obzorje 2020 
opravlja skupna revizijska služba generalnega direktorata Komisije za raziskave in inovacije; obžaluje, da je Skupno 
podjetje KDT glede na rezultate revizij, ki so bili na voljo ob koncu leta 2021, poročalo o reprezentativni stopnji 
napake za program Obzorje 2020 v višini 2,2 % (v primerjavi z 2,58 % leta 2020) in stopnji preostale napake 
v višini 1,2 % (v primerjavi z 1,25 % leta 2020);

21. ugotavlja, da je Računsko sodišče za oceno kontrol operativnih plačil Skupnega podjetja KDT revidiralo naključno 
vzorčena plačila v okviru programa Obzorje 2020 na ravni končnih upravičencev, ki so bila izvršena v letu 2021, 
da bi potrdilo stopnje napak pri naknadnih revizijah (v zvezi s transakcijami pri izplačilu nepovratnih sredstev, 
preizkušenimi pri upravičencih, prag za poročanje o količinsko opredeljivih napakah znaša 1 % revidiranih 
stroškov); obžaluje, da je Računsko sodišče v dveh primerih odkrilo in količinsko opredelilo napake v zvezi s stroški 
dela, ki so bili prijavljeni previsoko;

22. poudarja, da je Računsko sodišče na podlagi ugotovitev potrdilo sistemske napake v zvezi s prijavljenimi stroški dela 
in da se zlasti v malih in srednjih podjetij ter pri novih upravičencih pogosteje ponavljajo napake, poudarja, da se 
o teh napakah tudi redno poroča v prejšnjih letnih poročilih Računskega sodišča od leta 2017; zato poudarja, da sta 
poenostavitev pravil programa Obzorje 2020 za prijavo stroškov dela in širša uporaba poenostavljenih možnosti 
obračunavanja stroškov predpogoj, da se stopnje napake ustalijo pod ravnjo pomembnosti; opozarja, da bi moralo 
Skupno podjetje KDT okrepiti svoje sisteme notranje kontrole, da bi zmanjšalo povečano tveganje v zvezi z MSP in 
novimi upravičenci, ter pri nekaterih kategorijah upravičencev, ki so bolj dovzetni za napake, kot so MSP in novi 
upravičenci, odločno spodbujati orodje Personnel Costs Wizard. pozdravlja, da so v letu 2022 vsa skupna podjetja 
začela izvajati ukrepe za zmanjšanje stopnje napake v skladu z ukrepom, ki ga je predlagalo Računsko sodišče in ki 
vključuje preučitev možnosti uporabe poenostavljenih oblik stroškov, kot so stroški na enoto, pavšalni zneski in 
pavšalne stopnje;
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23. na podlagi letnega poročila o dejavnostih ugotavlja, da je Skupno podjetje ECSEL leta 2021 ocenilo učinkovitost 
svojih sistemov notranje kontrole v zvezi z revidiranim okvirom; ugotavlja, da je bil splošni cilj samoocenjevanja 
razumeti, ali so se upoštevala vsa načela in ali so bila učinkovita; ugotavlja, da je postopek temeljil predvsem na 
samoocenjevanju kazalnikov spremljanja in analizi poročil službe za notranjo revizijo, Računskega sodišča in 
zunanjih revizorjev, podpirali pa so ga tudi drugi dokazi (kot so register izjem, ocena tveganja, spremljanje ukrepov, 
priporočila, ugotovitve) in razprave z vodstvom o dejavnostih in ciljih Skupnega podjetja ECSEL;

24. pozdravlja, da je Skupno podjetje ECSEL ocenilo sistem notranje kontrole za leto poročanja in ugotovilo, da je 
učinkovit in da so prisotni vsi sestavni deli in načela, ki delujejo, kot je bilo predvideno;

Notranja revizija

25. ugotavlja, da služba Evropske komisije za notranjo revizijo opravlja vlogo notranjega revizorja Skupnega 
podjetja KDT, kot je določeno v členu 28 finančnih pravil; ugotavlja, da je izvršni direktor Skupnega podjetja ECSEL 
oktobra 2021 notranje revizorje obvestil o najnovejših pomembnih dogodkih v skupnem podjetju in rezultatih 
zadnje ocene tveganja;

Novi centralizirani sistem za upravljanje finančnih prispevkov sodelujočih držav

26. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da mora Skupno podjetje KDT v skladu z okvirno uredbo 
o programu Obzorje Evropa in Uredbo (EU) 2021/2085 enotnega temeljnega akta zaradi upravljanja finančnih 
prispevkov sodelujočih držav uvesti nov postopek centraliziranega upravljanja, t. i. sistem centralnega upravljanja 
finančnih prispevkov;

27. ugotavlja, da lahko v okviru tega načrtovanega sistema vsaka sodelujoča država Skupnemu podjetju KDT plača svoje 
finančne prispevke na ravni projekta za upravičence s sedežem na njenem ozemlju; ugotavlja, da imajo med tem 
postopkom vse sodelujoče države tudi pravico, da dajo veto na vse zadeve, ki se nanašajo na uporabo njihovih 
nacionalnih finančnih prispevkov, ki so plačani Skupnemu podjetju KDT za vlagatelje vlog s sedežem na njihovem 
ozemlju, v skladu s pravili Unije na področju financ in konkurence; ugotavlja, da to sodelujočim državam omogoča, 
da se na podlagi nacionalnih strateških prioritet odločijo, ali bodo podprle nacionalnega upravičenca izbranega in 
odobrenega raziskovalnega in inovacijskega projekta;

28. ugotavlja, da bo moralo Skupno podjetje KDT izvršiti plačila sofinanciranja za vse sodelujoče države, ki se odločijo 
to skupno podjetje pooblastiti za izvrševanje plačil njihovih finančnih prispevkov; ugotavlja, da bo moralo 
upravljati in nadzirati dva različna procesa v zvezi s podpornimi upravnimi sporazumi s sodelujočimi državami; 
ugotavlja, da mora nacionalni organ za financiranje vsake sodelujoče države s Skupnim podjetjem KDT podpisati 
upravni sporazum, v skladu s katerim skupno podjetje pooblasti za plačilo nacionalnih prispevkov ali usklajuje 
nacionalne sporazume o prenosu sredstev za plačila upravičencem in poročanje o prispevkih;

29. je seznanjen s pomislekom Računskega sodišča, da Komisija ni ocenila potreb Skupnega podjetja KDT po dodatnih 
virih za izvajanje načrtovanega sistema centralnega upravljanja finančnih prispevkov, poleg tega pa te potrebe niso 
bile vključene v prvotne ocene kadrovskih virov Skupnega podjetja KDT za izvajanje programa Obzorje Evropa; se 
strinja z Računskim sodiščem, da lahko pomanjkanje načrtovanja pri uvedbi tega sistema skupaj s stanjem na 
področju človeških virov ter pomanjkanjem orodij in podpore IT negativno vpliva na izvajanje programov 
Skupnega podjetja KDT in uporabo prispevkov drugih članov ter da bo, če bo treba sistem centralnega upravljanja 
finančnih prispevkov upravljati ročno, potrebnih precej človeških virov; poziva skupno podjetje in Komisijo, naj 
organu za podelitev razrešnice poročata o novostih v zvezi s tem.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1955 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Skupnega podjetja za ključne digitalne tehnologije (pred 30. novembrom 2021: 
Skupno podjetje ECSEL) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za ključne digitalne tehnologije za proračunsko leto 
2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0109/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 561/2014 z dne 6. maja 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja ECSEL (4) in zlasti 
člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0082/2023),

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 169, 7.6.2014, str. 152.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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1. odobri zaključni račun Skupnega podjetja za ključne digitalne tehnologije za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za ključne digitalne 
tehnologije, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1956 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za čisti vodik (pred 30. novembrom 
2021: Skupno podjetje za gorivne celice in vodik 2) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za čisti vodik za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0112/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 559/2014 z dne 6. maja 2014 o Skupnem podjetju za gorivne celice in vodik 2 (4)
in zlasti člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0083/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za čisti vodik glede izvrševanja proračuna skupnega 
podjetja za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 169, 7.6.2014, str. 108.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja 
za čisti vodik, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1957 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za čisti 
vodik (pred 30. novembrom 2021: Skupno podjetje za gorivne celice in vodik 2) za proračunsko 

leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za čisti vodik za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0083/2023),

A. ker je bilo Skupno podjetje za gorivne celice in vodik (Skupno podjetje GCV) ustanovljeno maja 2008 z Uredbo Sveta 
(ES) št. 521/2008 (1) v okviru sedmega okvirnega programa za raziskave za obdobje do 31. decembra 2017; ker je Svet 
maja 2014 sprejel Uredbo (EU) št. 559/2014 (2), s katero je bilo obdobje delovanja skupnega podjetja v okviru 
programa Obzorje 2020 podaljšano do 31. decembra 2024 (Skupno podjetje GCV 2); ker je bilo novembra 2021 
z Uredbo Sveta (EU) 2021/2085 (3) ustanovljeno Skupno podjetje za čisti vodik, ki v okviru programa Obzorje 
Evropa nadomesti Skupno podjetje GCV 2 za obdobje do 31. decembra 2031;

B. ker je Skupno podjetje za čisti vodik javno-zasebno partnerstvo na področju tehnoloških raziskav in inovacij v zvezi 
z vodikom in gorivnimi celicam, ustanovni člani pa so Unija, ki jo zastopa Komisija, industrijsko združenje 
(Hydrogen Europe) in raziskovalno združenje (Hydrogen Europe Research);

C. ker finančni prispevek Unije za Skupno podjetje za čisti vodik, vključno z odobritvami EGP, za kritje upravnih in 
operativnih stroškov znaša do 1 milijarde EUR in vključuje znesek do 30,193 milijona EUR za kritje upravnih 
stroškov;

D. ker člani Skupnega podjetja za čisti vodik, razen Unije, skupaj prispevajo ali poskrbijo, da njihovi subjekti v sestavi ali 
povezani subjekti skupaj prispevajo najmanj 1 milijardo EUR, kar vključuje do 30,193 milijona EUR za upravne 
stroške, v obdobju 10 let, kot je določeno v Uredbi (EU) 2021/2085;

E. ker je splošni cilj Skupnega podjetja za čisti vodik podpirati raziskovalne in inovacijske dejavnosti v Uniji na področju 
rešitev in tehnologij čistega vodika v okviru novega programa financiranja Unije za raziskave in inovacije Obzorje 
Evropa;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

1. pozdravlja, da je Računsko sodišče v svojem poročilu o zaključnem računu Skupnega podjetja za čisti vodik (poročilo 
Računskega sodišča) ugotovilo, da zaključni račun v vseh pomembnih vidikih pošteno predstavlja finančni položaj 
skupnega podjetja na dan 31. decembra 2021, njegov poslovni izid, denarne tokove in spremembe čistih sredstev za 
tedaj končano leto v skladu z njegovo finančno uredbo in računovodskimi pravili, ki jih je sprejel računovodja 
Komisije, ter da so transakcije, povezane z letnim zaključnim računom, v vseh pomembnih pogledih zakonite in 
pravilne;

(1) Uredba Sveta (ES) št. 521/2008 z dne 30. maja 2008 o ustanovitvi Skupnega podjetja za gorivne celice in vodik (UL L 153, 12.6.2008, 
str. 1).

(2) Uredba Sveta (EU) št. 559/2014 z dne 6. maja 2014 o Skupnem podjetju za gorivne celice in vodik 2 (UL L 169, 7.6.2014, str. 108).
(3) Uredba Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru Obzorja Evropa ter o razveljavitvi 

uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, (EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) 
št. 642/2014 (UL L 427, 30.11.2021, str. 17).
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2. priznava, da Obzorje Evropa za Skupno podjetje za čisti vodik določa ambiciozne cilje, ki jih bo moč doseči le, če bodo 
zasnovane in izvedene učinkovite rešitve za odpravo pomanjkljivosti v sistemih notranje kontrole in pripravo na 
prihodnje izzive, ki izhajajo iz večjih pristojnosti, na primer na področju upravljanja človeških virov in načrtovanja; 
v zvezi s tem poudarja, da zelo zapleteni in obremenjujoči izračuni in zahteve glede poročanja predstavljajo veliko 
tveganje napak, ter zato poziva, naj se preučijo možnosti poenostavitev, kjer je to mogoče in združljivo z obstoječim 
pravnim okvirom;

3. ugotavlja, da je končni razpoložljivi proračun Skupnega podjetja za čisti vodik (ki vključuje ponovno vnesena 
neporabljena proračunska sredstva iz prejšnjih let, namenske prihodke in prenose v naslednje proračunsko leto) za 
proračunsko leto 2021 vseboval odobritve za prevzem obveznosti v znesku 15,8 milijona EUR (v primerjavi 
s 104,2 milijona EUR leta 2020) in odobritve plačil v znesku 56,2 milijona EUR (v primerjavi s 103,8 milijona EUR 
leta 2020); ugotavlja, da je splošna stopnja izvrševanja proračuna za leto 2021 pri sredstvih za prevzem obveznosti 
dosegla 97 % (v primerjavi s 94 % leta 2020), pri sredstvih za plačila pa 87 % (v primerjavi s 95 % leta 2020);

4. ugotavlja, da so se odobritve za leto 2021 v primerjavi z letom 2020 zmanjšale za 85 % pri obveznostih in za 44 % pri 
plačilih; ugotavlja, da se je proračun za leto 2021 zmanjšal, ker v letu 2021 ni bilo razpisov; poudarja, da za leto 2021 
ni bilo načrtovano nobeno predhodno financiranje;

5. ugotavlja, da je Unija ob koncu leta 2021 od najvišjega prispevka v znesku 470 milijonov EUR, ki je določen v Uredbi 
(EU) 2021/2085 in sklepih, sprejetih na podlagi te uredbe, skupaj prispevala denarna in stvarna sredstva iz sedmega 
okvirnega programa za raziskave v višini 426,5 milijona EUR, člani industrijskega in raziskovalnega združenja pa so 
prispevali potrjena sredstva v skupni višini 466 milijonov EUR, ki so vključevala stvarne prispevke za projekte 
sedmega okvirnega programa za raziskave v višini 443,9 milijona EUR;

6. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je Skupno podjetje za čisti vodik ob koncu leta 2021 prevzelo 
obveznosti za 425,5 milijona EUR (95 %) od 450 milijonov EUR najvišjega prispevka Unije za podpisane sporazume 
o dodelitvi nepovratnih sredstev iz sedmega okvirnega programa za raziskave ter da bo v prihodnjih letih od tega 
treba plačati še približno 3 milijone EUR (0,7 %); ugotavlja, da so zasebni člani zagotovili stvarne prispevke v isti 
vrednosti; ugotavlja, da je stopnja izvrševanja proračuna za plačila Skupnega podjetja za čisti vodik za leto 2021, ki je 
bil na voljo za projekte sedmega okvirnega programa za raziskave, znašala 97,8 % (v primerjavi z 89 % leta 2020) in da 
poleg tega Skupno podjetje za čisti vodik v letu 2021 ni imelo skoraj nobenih operativnih odobritev za prevzem 
obveznosti, saj je zadnji razpis za zbiranje predlogov končalo pred koncem leta 2014;

7. ugotavlja, da je Unija ob koncu leta 2021 prispevala skupaj 545,5 milijona EUR iz programa Obzorje 2020 in da so 
zasebni člani prispevali skupaj 50 milijonov EUR v gotovini in potrjenih stvarnih prispevkih, od tega 
38,6 milijona EUR v stvarnih prispevkih za projekte Skupnega podjetja za čisti vodik v okviru programa 
Obzorje 2020;

8. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je stopnja potrjenih stvarnih prispevkov zasebnih članov za 
operativne dejavnosti v višini 38,6 milijona EUR posledica tega, da jih Skupno podjetje za čisti vodik potrdi v poznejši 
fazi programa Obzorje 2020, ko se izvrši končno plačilo za projekte in je treba predložiti potrdila o računovodskih 
izkazih; z zadovoljstvom ugotavlja, da so zasebni člani do konca leta 2021 skupaj prispevali za 1 039 milijonov EUR 
stvarnih prispevkov za dodatne dejavnosti, kar je znatno več od minimalnega prispevka 285 milijonov EUR, ki je 
določen v Uredbi (EU) 2021/2085 za celotno trajanje programa Obzorje 2020;

9. ugotavlja, da je Skupno podjetje za čisti vodik ob koncu leta 2021 prevzelo obveznosti za 646 milijonov EUR 
najvišjega prispevka Unije za podpisane sporazume in pogodbe o dodelitvi nepovratnih sredstev v okviru programa 
Obzorje 2020 ter da bo v prihodnjih letih od tega treba plačati še približno 112,6 milijona EUR (17,8 %); ugotavlja 
tudi, da so zasebni člani sprejeli pravno zavezo, da bodo zagotovili stvarne prispevke v vrednosti 158,3 milijona EUR;

10. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja sredstev za prevzem obveznosti in sredstev za plačila v okviru proračuna Skupnega 
podjetja za čisti vodik, ki je bil za leto 2021 na voljo za projekte programa Obzorje 2020, znašala 98 % oziroma 
87,8 % (v primerjavi s 97 % leta 2020);
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11. ugotavlja, da skupna podjetja nimajo usklajene opredelitve upravnih stroškov, ki bi bila podlaga za izračun finančnih 
prispevkov njihovih članov in pogoj za to, da bi bilo te stroške mogoče primerjati; ob upoštevanju navedenega poziva 
k oblikovanju skupnih smernic za vsa skupna podjetja, da bi sprejela usklajen pristop za razvrstitev nekaterih kategorij 
odhodkov za upravne stroške, kot so odhodki za svetovanja, študije, analize, vrednotenja in tehnično pomoč;

Javna naročila in osebje

12. pozdravlja, da je bilo upravljanje razpisov in pogodb v največji možni meri poenostavljeno z izvajanjem medinstitu
cionalnih postopkov javnih naročil, ki jih je začela Komisija, in z uporabo večletnih okvirnih pogodb, ki so bile 
sklenjene na podlagi teh postopkov; ugotavlja, da Skupno podjetje za čisti vodik sodeluje z drugimi skupnimi podjetji 
pri potrebah po razpisih, da bi čim bolj zmanjšalo upravno obremenitev; ugotavlja, da je bila tako kot v prejšnjih letih 
večina pogodb Skupnega podjetja za čisti vodik izvedena na podlagi obstoječih večletnih okvirnih pogodb, razen za 
operativne dejavnosti javnega naročanja;

13. ugotavlja, da so bile, kar zadeva obseg, operativne dejavnosti javnega naročanja, storitve IT in organizacija evropskega 
tedna vodika za leto 2021, pogodbe z najvišjo vrednostjo ter da so bili začetek in objava javnega razpisa ter prejemanje 
in odpiranje ponudb poenostavljeni z uporabo modulov eTendering, eNotices in eSubmission; ugotavlja, da slednji 
omogoča samodejno registracijo ponudb v informacijskem sistemu Evropske komisije za upravljanje dokumentov; 
ugotavlja, da Skupno podjetje za čisti vodik uporablja najnovejšo različico sistema eSubmission, zato so objava, 
oddaja in sprejemanje ponudb ter njihovo odpiranje zdaj popolnoma digitalizirani;

14. ceni, da Skupno podjetje za čisti vodik uporablja programsko rešitev EU Sign, ki jo zagotavlja generalni direktorat 
Komisije za informatiko in omogoča uporabo kvalificiranega elektronskega podpisa za dokumente; ugotavlja, da 
programska pisarna zdaj za svoje pogodbe uporablja kvalificirani elektronski podpis, ki olajša poslovne procese tako, 
da znatno skrajša čas in zmanjša stroške podpisa pogodbe s pisalom z modrim črnilom, ter poleg tega ugotavlja, da 
so kvalificirani elektronski podpisi, če se uporabljajo z EU Sign, pravno zavezujoči, saj so skladni z Uredbo (EU) 
št. 910/2014 Evropskega parlamenta in Sveta (4) za elektronske transakcije na notranjem trgu Unije in zagotavljajo 
višjo raven tehnične varnosti;

15. ugotavlja, da je bilo 31. decembra 2021 v Skupnem podjetju za čisti vodik zaposlenih 23 začasnih uslužbencev, dva 
pogodbena uslužbenca in dva napotena nacionalna strokovnjaka;

16. kar zadeva uravnoteženo zastopanost spolov, na podlagi letnega poročila o dejavnostih za leto 2021 ugotavlja, da je 
bilo 44 % zaposlenih žensk in 56 % zaposlenih moških ter da so eno tretjino vodstvenih položajev zasedale ženske, 
dve tretjini pa moški; spodbuja Skupno podjetje za čisti vodik, naj še izboljša ravnotežje med spoloma; obžaluje, da 
delež koordinatork projektov, ki v okviru programa Obzorje 2020 delajo v svetovalnih skupinah, strokovnih 
skupinah in ocenjevalnih odborih Komisije ter kot posamezne strokovnjakinje itd., ne presega 33 %;

17. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je v obdobju 2018–2021 povprečna letna stopnja začasnih uslužbencev v vseh skupnih 
podjetjih ostala visoka in je znašala približno 11 % statutarnih uslužbencev; opozarja, da visok delež pogodbenih 
uslužbencev običajno znatno poveča stopnjo fluktuacije zaposlenih v Skupnem podjetju čisti vodik in dodatno 
destabilizira kadrovske razmere; poleg tega poudarja, da bi morala uporaba začasnih uslužbencev ostati prehodna 
rešitev, saj bi sicer to lahko negativno vplivalo na splošno smotrnost poslovanja Skupnega podjetja za čisti vodik, na 
primer zaradi ohranjanja ključnih kompetenc, nejasnih kanalov odgovornosti, morebitnih sodnih sporov in manjše 
učinkovitosti zaposlenih;

(4) Uredba (EU) št. 910/2014 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. julija 2014 o elektronski identifikaciji in storitvah zaupanja za 
elektronske transakcije na notranjem trgu in o razveljavitvi Direktive 1999/93/ES (UL L 257, 28.8.2014, str. 73).
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18. ugotavlja, da skupna podjetja od leta 2016 v pokojninski sistem Unije niso plačevala tistega dela prispevkov 
delodajalca za zaposlene v skupnih podjetjih, ki ustreza razmerju med prihodki, ki jih subvencionira tretja država, in 
njihovimi skupnimi prihodki, ker Komisija teh odhodkov ni predvidela v proračunu skupnih podjetij niti ni uradno 
zahtevala teh plačil; poziva Komisijo, naj sprejme ukrepe za preprečevanje podobnih težav v prihodnosti;

19. ugotavlja, da so bila leta 2021 skupaj z drugimi skupnimi podjetji organizirana skupna srečanja na področju IT, katerih 
glavni namen je bil priprava na prehod na Office 365, SharePoint in OneDrive;

20. na podlagi letnega poročila o dejavnostih ugotavlja, da so se uslužbenci med pandemijo covida-19 udeležili spletnega 
usposabljanja, da bi razširili znanja, povezana z njihovimi delovnimi mesti; ugotavlja, da se je udeležba na 
usposabljanju močno spodbujala, da bi zaposleni med omejitvijo gibanja ohranili motiviranost in stike z drugimi;

21. ugotavlja, da se je Skupno podjetje GCV 2 februarja 2021 pridružilo sistemu Sysper in da so se vse leto dodajali novi 
moduli; poleg tega ceni, da se uporablja sistem za obdelavo službenih potovanj in da se pričakuje funkcija za 
ocenjevanje in napredovanje zaposlenih; podpira uporabo novega orodja za zaposlovanje Systal, ki ga je Skupno 
podjetje GCV 2 uvedlo novembra 2021, in ugotavlja, da bodo naslednje zaposlitve opravljene z uporabo tega sistema, 
ter meni, da lahko takšna orodja pomagajo podpirati potrebno zaposlovanje visoko usposobljenih delavcev;

Notranja revizija

22. na podlagi letnega poročila o dejavnostih ugotavlja, da se notranja revizija izvaja v skladu s členom 20 finančne uredbe 
Skupnega podjetja za čisti vodik;

23. poudarja, da je služba za notranjo revizijo leta 2021 sprejela akcijski načrt, ki ga je Skupno podjetje GCV 2 razvilo kot 
odziv na dve pomembni priporočili, ki sta izhajali iz revizije, ki jo je služba za notranjo revizijo opravila v Skupnem 
podjetju GCV 2 in je zadevala izvrševanje nepovratnih sredstev v okviru programa Obzorje 2020, in da je prišla do 
sklepa, da je akcijski načrt primeren za zmanjševanje ugotovljenih tveganj;

24. ugotavlja, da je Skupno podjetje GCV 2 leta 2021 v skladu z dogovorjenim akcijskim načrtom formaliziralo sedanje 
prakse spremljanja v zvezi s tveganji in kompleksnostjo sporazumov o dodelitvi nepovratnih sredstev ter pripravilo 
notranje smernice za spremljanje razširjanja in izkoriščanja rezultatov projektov v okviru programa Obzorje 2020; 
ugotavlja, da je Skupno podjetje GCV 2 ob koncu leta 2021 menilo, da so bili vsi ukrepi v celoti izvedeni;

Notranja kontrola

25. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da naknadno revizijo vmesnih in končnih plačil iz sedmega 
okvirnega programa za raziskave na ravni upravičencev opravlja Skupno podjetje za čisti vodik, medtem ko je za 
naknadno revizijo plačil v okviru programa Obzorje 2020 odgovorna skupna revizijska služba generalnega 
direktorata Komisije za raziskave in inovacije; na podlagi rezultatov naknadnih revizij, ki so bili na voljo konec 
leta 2021, ugotavlja, da je Skupno podjetje za čisti vodik poročalo o reprezentativni stopnji napake 2,0 % 
(v primerjavi z 1,97 % leta 2020) in stopnji preostale napake 1,0 % (v primerjavi z 1,01 % leta 2020) za njegove 
projekte sedmega okvirnega programa za raziskave ter o reprezentativni stopnji napake 2,16 % (enako kot leta 2020) 
in stopnji preostale napake 1,3 % (v primerjavi z 1,34 % leta 2020) za projekte programa Obzorje 2020 (obračuni in 
plačila);

26. ugotavlja, da je Računsko sodišče za oceno kontrol operativnih plačil Skupnega podjetja za čisti vodik revidiralo 
naključni vzorec plačila v okviru programa Obzorje 2020 na ravni končnih upravičencev, ki so bila izvršena 
v letu 2021, da bi potrdilo stopnje napak pri naknadnih revizijah (v zvezi s transakcijami pri izplačilu nepovratnih 
sredstev, preizkušenimi pri upravičencih, prag za poročanje o količinsko opredeljivih napakah znaša 1 % revidiranih 
stroškov); obžaluje, da je Računsko sodišče v enem primeru odkrilo in količinsko opredelilo napako v zvezi s stroški 
dela, ki so bili zaradi administrativne napake prijavljeni previsoko, v drugem primeru pa je odkrilo sistemsko, 
količinsko neopredeljivo pomanjkljivost pri kontrolah, ki se je nanašala na to, da upravičenec ni imel postopka 
potrjevanja za delovne ure, opravljene za projekt;
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27. na podlagi letnega poročila o dejavnostih ugotavlja, da je Skupno podjetje za čisti vodik zaradi ponavljajočih se 
sistemskih napak v prijavljenih stroških dela, zlasti malih in srednjih podjetij ter novih upravičencev (ki so bolj 
nagnjeni k napakam kot drugi upravičenci), že okrepilo svoje notranje kontrole, da bi obravnavalo povečano tveganje 
v zvezi z malimi in srednjimi podjetji ter novimi upravičenci; ugotavlja, da so bili ti ukrepi prvič očitni leta 2021 in so 
v zadnjih dveh letih prispevali k znatnemu znižanju reprezentativne stopnje napake malih in srednjih podjetij ter 
novih upravičencev; pozdravlja pozitivne rezultate v smislu zmanjšanih stopenj napake in pripravljenost Skupnega 
podjetja za čisti vodik, da v letu 2022 še naprej izvaja okrepljene kontrole na podlagi tveganja s pomočjo orodja za 
okrepljeno spremljanje, ki je na voljo v korporativnem sistemu COMPASS/SyGMa za upravljanje nepovratnih sredstev 
v okviru programa Obzorje 2020;

28. poleg tega poudarja, da sta poenostavitev pravil programa Obzorje 2020 za prijavo stroškov dela in širša uporaba 
poenostavljenih možnosti obračunavanja stroškov predpogoj, da se stopnje napake ustalijo na ravneh, ki so pod 
ravnjo pomembnosti; pozdravlja, da so v letu 2022 vsa skupna podjetja začela izvajati ukrepe za zmanjšanje stopnje 
napake v skladu z ukrepom, ki ga je predlagalo Računsko sodišče in ki vključuje preučitev možnosti uporabe 
poenostavljenih oblik stroškov, kot so stroški na enoto, pavšalni zneski in pavšalne stopnje;

29. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je bilo za Skupno podjetje za čisti vodik nadaljnje ukrepanje na 
podlagi vseh opažanj iz prejšnjih let zaključeno zaradi popravljalnih ukrepov, ki jih je skupno podjetje sprejelo 
v letu 2021;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter strategija za boj proti goljufijam

30. pozdravlja, da so bili vzpostavljeni postopki v zvezi z nasprotji interesov tako za člane upravnega odbora Skupnega 
podjetja GCV 2 kot za člane svetovalnih organov ter da so bili decembra 2021 obnovljeni v okviru novo sprejetega 
poslovnika upravnega odbora za Skupno podjetje za čisti vodik, poleg tega pa pozdravlja tudi, da so bili izvedeni 
posebni ukrepi za preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov strokovnjakov, odgovornih za ocenjevanje vlog 
za nepovratna sredstva ter pregled projektov in razpisov;

31. ugotavlja, da je Skupno podjetje za čisti vodik dejavno prispevalo k razvoju nadzorne strategije programa 
Obzorje Evropa (predhodna, revizija in preprečevanje goljufij) tako, da je sodelovalo v namenskih delovnih skupinah, 
ki jih je ustanovil skupni center za izvajanje, in zagotavljalo prispevke;

32. z zadovoljstvom ugotavlja, da Skupno podjetje za čisti vodik zagotavlja tudi izvajanje strategije za boj proti goljufijam, 
ki je skupna za vso raziskovalno skupnost; pozdravlja, da glavni ukrepi, ki izhajajo iz strategije, vključujejo 
organizacijo srečanj za ozaveščanje v skupnem podjetju in sodelovanje z Evropskim uradom za boj proti goljufijam 
v primeru revizij na podlagi tveganja, ki jih izvajajo skupna revizijska služba ali zunanji izvajalci.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1958 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Skupnega podjetja za čisti vodik (pred 30. novembrom 2021: Skupno podjetje 
za gorivne celice in vodik 2) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za čisti vodik za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0112/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 559/2014 z dne 6. maja 2014 o Skupnem podjetju za gorivne celice in vodik 2 (4)
in zlasti člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0083/2023),

1. odobri zaključni račun Skupnega podjetja za čisti vodik za proračunsko leto 2021;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 169, 7.6.2014, str. 108.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za čisti vodik, Svetu, 
Komisiji in Računskemu sodišču ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1959 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje (pred 
30. novembrom 2021: Skupno podjetje za pobudo za inovativna zdravila 2) za proračunsko 

leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0113/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 557/2014 z dne 6. maja 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja za pobudo za 
inovativna zdravila 2 (4) in zlasti člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0069/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje glede izvrševanja 
proračuna skupnega podjetja za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 169, 7.6.2014, str. 54.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja 
za pobudo za inovativno zdravje, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu 
Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1960 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za pobudo 
za inovativno zdravje (pred 30. novembrom 2021: Skupno podjetje za pobudo za inovativna 

zdravila 2) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0069/2023),

A. ker je bila novembra 2021 sprejeta Uredba Sveta (EU) 2021/2085 (1) o ustanovitvi Skupnega podjetja za pobudo za 
inovativno zdravje, ki bo v okviru programa Obzorje Evropa nadomestilo Skupno podjetje za pobudo za inovativna 
zdravila 2 (IMI2) in bo imelo obdobje delovanja do 31. decembra 2031;

B. ker je Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje javno-zasebno partnerstvo za raziskave in inovacije na 
področju zdravja. ker je njegov cilj je prispevati k ustvarjanju vseunijskega ekosistema raziskav in inovacij na 
področju zdravja, ki bo olajšal prenos znanstvenih spoznanj v oprijemljive inovacije; ker bi te inovacije morale 
zajemati preprečevanje, diagnostiko, zdravljenje in obvladovanje bolezni.

C. ker so ustanovni člani skupnega podjetja: Unija, ki jo zastopa Komisija, Evropski usklajevalni odbor radiološke, 
elektromedicinske in zdravstvene informacijske industrije, Advancing Healthcare, Evropska zveza farmacevtske 
industrije in združenj (EFPIA), Evropsko združenje za bioindustrijo in MedTech Europe (Evropsko trgovinsko 
združenje za industrijo medicinske tehnologije, vključno z diagnostiko, medicinskimi pripomočki in digitalnim 
zdravjem); ker Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje temelji na dvostranskem modelu, pri čemer so 
Komisija in zasebni člani iz zadevnih panog in s področja raziskav zastopani v upravnem odboru ter prispevajo 
k operativnim dejavnostim tega skupnega podjetja;.

D. ker skupni proračun Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje za obdobje 2021–2027 znaša 
2,4 milijarde EUR, od tega je polovica iz programa Obzorje Evropa; ker bo finančni prispevek Unije iz programa 
Obzorje Evropa, vključno z odobritvami Evropskega združenja za prosto trgovino, kril upravne in operativne 
stroške do 1,2 milijarde EUR, pri čemer znesek za kritje upravnih stroškov znaša do 30,2 milijona EUR; ker bo 
Unija v obdobju 2021–2028 v upravni proračun prispevala še do 22,3 milijona EUR, kar pomeni prerazporeditev 
iz Skupnega podjetja IMI2;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

1. pozdravlja navedbo Računskega sodišča, da zaključni račun Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje za 
leto, ki se je končalo 31. decembra 2021, v vseh pomembnih vidikih pošteno predstavlja njegov finančni položaj na 
dan 31. decembra 2021 ter njegovo poslovanje, denarne tokove in spremembe čistih sredstev za zaključeno leto 
v skladu z njegovo finančno uredbo in računovodskimi pravili, ki jih je sprejel računovodja Komisije; poudarja tudi, 
da so po podatkih iz poročila Računskega sodišča transakcije, povezane z računovodskimi izkazi, v vseh 
pomembnih vidikih zakonite in pravilne;

(1) Uredba Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru Obzorja Evropa ter o razveljavitvi 
uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, (EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) 
št. 642/2014 (UL L 427, 30.11.2021, str. 17).
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2. ugotavlja tudi, da Obzorje Evropa za Skupno podjetje za inovativno zdravje določa ambiciozne cilje, ki jih bo moč 
doseči le, če bodo zasnovane in izvedene učinkovite rešitve za odpravo pomanjkljivosti v sistemih notranje kontrole 
tega podjetja in pripravo na prihodnje izzive, ki izhajajo iz večjih pristojnosti, na primer na področju upravljanja 
človeških virov in načrtovanja; v zvezi s tem poudarja, da zelo zapleteni in obremenjujoči izračuni in zahteve glede 
poročanja predstavljajo veliko tveganje napak, ter zato poziva, naj se preučijo možnosti poenostavitev, kjer je to 
mogoče in združljivo z obstoječim pravnim okvirom;

3. ugotavlja, da je končni razpoložljivi proračun za Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje za leto 2021, 
vključno z neporabljenimi sredstvi iz prejšnjih let, ki jih je skupno podjetje ponovno vneslo v proračun za tekoče 
leto, namenskimi prejemki in prerazporeditvami v naslednje leto, znašal 11,0 milijona EUR v sredstvih za prevzem 
obveznosti in 210,4 milijona EUR v sredstvih za plačila; ugotavlja, da je izvrševanje sredstev za prevzem obveznosti 
in sredstev za plačila doseglo 75.91 % (98,66 % v letu 2020) in 95,39 % (97,08 % v letu 2020);

4. ugotavlja, da skupna podjetja nimajo usklajene opredelitve upravnih stroškov, ki bi bila podlaga za izračun finančnih 
prispevkov njihovih članov in pogoj za to, da bi bili ti podatki primerljivi; ob upoštevanju navedenega poziva 
k sprejetju skupnih smernic, da bi vsa skupna podjetja sprejela usklajen pristop za razvrstitev nekaterih kategorij 
odhodkov za upravne stroške, kot so odhodki za svetovanja, študije, analize, vrednotenja in tehnično pomoč;

5. je zaskrbljen, ker so ciljne vrednosti za prispevke, ki jih je doseglo Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje, 
sorazmerno nizke; vendar ugotavlja, da je to povezano z dolgim trajanjem projektov, ki je posledica narave raziskav 
skupnega podjetja na področju inovativnega zdravja, in velikostjo svetovnih konzorcijev, ki izvajajo projekte; 
ugotavlja, da mora skupno podjetje v naslednjih letih za projekte sedmega okvirnega programa še vedno plačati 
84,3 milijona EUR;

6. opozarja, da vse večje število nedokončanih projektov iz programov, ki izhajajo iz več večletnih finančnih okvirov in 
se izvajajo hkrati, pomeni tveganje, da upravni viri, potrebni za učinkovito upravljanje teh sredstev, morda ne bodo 
zadostovali; je zadovoljen, da so nadaljnji ukrepi v zvezi z razrešnico za leto 2020 privedli do ukrepov za 
obravnavo tega vprašanja in da bo Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje o podrobnostih postopka 
poročalo v konsolidiranem letnem poročilu o dejavnostih za leto 2022;

7. glede operativnih obveznosti Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje ob koncu leta 2021 ugotavlja, da 
je skupno podjetje s tem razpisom ob koncu leta 2021 skoraj v celoti prevzelo 966 milijonov EUR najvišjega 
prispevka Unije za podpisane sporazume o dodelitvi nepovratnih sredstev v sklopu Sedmega okvirnega programa, 
od česar bo treba v prihodnjih letih plačati še približno 84,3 milijona EUR (8,7 %); ugotavlja, da so zasebni člani 
zagotovili stvarne prispevke v isti vrednosti; ugotavlja, da je v letu 2021 stopnja izvrševanja proračuna za plačila, ki 
ga je imelo skupno podjetje na voljo za projekte v sklopu Sedmega okvirnega programa, znašala 80 %. poleg tega 
ugotavlja, da Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje v letu 2021 ni imelo skoraj nobenih operativnih 
sredstev za prevzem obveznosti, saj je zadnji razpis za zbiranje predlogov zaključilo ob izteku leta 2014;

8. konec leta 2021 je Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje prevzelo obveznosti v višini 
1 452,1 milijona EUR ali 91 % najvišjega možnega prispevka Unije za podpisane sporazume o dodelitvi 
nepovratnih sredstev v okviru programa Obzorje 2020, ki je znašal 1 595,4 milijona EUR; ugotavlja, da je bil razlog 
predvsem to, da z razpisom za zbiranje predlogov v letu 2019 ni bilo mogoče zajeti vseh načrtovanih tem in da je bil 
proračun Unije s sklepom upravnega odbora ustrezno zmanjšan; ugotavlja, da je treba od tega zneska prevzetih 
obveznosti v prihodnjih letih poravnati še približno 616,8 milijona EUR (ali 42,5 %); ugotavlja tudi, da so zasebni 
člani Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje sprejeli pravno zavezo, da bodo zagotovili stvarne 
prispevke v znesku 1 520,7 milijona EUR;
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9. poudarja, da je v letu 2021 stopnja izvrševanja proračuna za plačila, ki ga je imelo skupno podjetje na voljo za 
projekte v okviru programa Obzorje 2020, znašala 97 % ter da Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje 
za leto 2021 ni imelo skoraj nobenih operativnih odobritev za prevzem obveznosti, saj je Uredba Sveta (EU) 
št. 557/2014 (2) zahtevala, da se vse obveznosti prevzamejo pred koncem leta 2020, Uredba (EU) 2021/2085 pa je 
začela veljati šele konec leta 2021, v letu 2021 pa ni bil objavljen noben razpis;

Uspešnost

10. na podlagi letnega poročila ugotavlja, da je bil leta 2021 dokončan projektni portfelj IMI2 s podpisom zadnjih 15 
sporazumov o dodelitvi nepovratnih sredstev za projekte IMI2; je seznanjen, da ima 15 na novo oblikovanih 
projektov skupni proračun v višini 413 milijonov EUR, od katerih približno polovica izhaja iz programa Unije 
Obzorje 2020, preostali del pa izhaja iz prispevkov EFPIA in pridruženih partnerjev Skupnega podjetja IMI2 ter 
drugih virov;

11. z zadovoljstvom ugotavlja, da so projekti Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje ustvarili 275 sredstev, 
ki so med življenjskim ciklom projekta dosegla pomembne rezultate (cilj je bil 50); ugotavlja, da ta sredstva med 
drugim vključujejo orodja, metodologije, procese, storitve, gradivo za usposabljanje: ugotavlja, da so primeri teh 
rezultatov ključne faze kliničnega preskušanja, živalski modeli, prototipi, komercializacija, patenti in publikacije; 
poleg tega ugotavlja, da udeleženci iz industrije v mnogih projektih Skupnega podjetja za pobudo za inovativno 
zdravje uporabljajo nova orodja in postopke, razvite v teh projektih, na primer živalske modele, standarde, biološke 
označevalce, standardne operativne postopke, presejalne platforme, mreže za klinična preizkušanja;

12. v zvezi s prepoznavnostjo poudarja, da je Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje z odločnim 
komuniciranjem ciljnim skupinam še naprej dokazovalo dodano vrednost Unije s poudarkom na odprtosti, 
preglednosti, ustreznosti in skladnosti dejavnosti skupnega podjetja; ugotavlja, da je s spodbujanjem raznolikosti 
svoje produkcije še naprej razširjalo rezultate projektov in uspešne zgodbe in vključilo več kot 100 pisnih člankov 
v različnih slogih ter kratke, dostopne posnetke za promocijo preko družbenih medijev; poleg tega ugotavlja, da so 
bili na novo ustvarjeno spletno stran Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje dodane vse preglednice 
projekta Skupnega podjetja IMI2, da bi olajšali njihovo promocijo v prihodnosti; spodbuja Skupno podjetje za 
pobudo za inovativno zdravje, naj morebitne uspešne strategije prepoznavnosti deli z drugimi skupnimi podjetji, da 
bi državljanom predstavilo njihovo dodano vrednost;

Zaposlovanje in osebje

13. ugotavlja, da kadrovski načrt predvideva 39 začasnih uslužbencev, 15 pogodbenih uslužbencev in 2 napotena 
nacionalna strokovnjaka, kar je skupaj 56 uslužbencev; ugotavlja, da je bilo 31. decembra 2021 zasedenih 50 
delovnih mest: 36 od 39 začasnih uslužbencev (92,30 %), 13 od 15 pogodbenih uslužbencev (86,70 %) in 1 od 2 
napotenih nacionalnih strokovnjakov (50 %); poleg tega ugotavlja, da bodo prosta delovna mesta v zvezi 
z začasnimi uslužbenci zapolnjena leta 2022, saj potekata dva izbirna postopka, leta 2022 pa bo ukinjeno eno 
delovno mesto napotenega nacionalnega strokovnjaka;

14. pozdravlja, da je Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje pri posvetovanju z zunanjimi strokovnjaki 
ohranilo dobro geografsko uravnoteženost (20 različnih držav) in uravnoteženo zastopanost spolov (22 žensk, 
17 moških);

15. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je v obdobju 2018–2021 povprečen letni delež začasnih uslužbencev v vseh skupnih 
podjetjih ostal visok in je znašal približno 11 % statutarnih uslužbencev; opozarja, da se zaradi visokega deleža 
pogodbenega osebja občutno povečuje stopnja fluktuacije zaposlenih Skupnega podjetja za pobudo za inovativno 
zdravje in dodatno destabilizirajo kadrovske razmere; poudarja tudi, da bi moralo zaposlovanje agencijskih delavcev 
ostati začasna rešitev, sicer bi lahko negativno vplivalo na splošno smotrnost poslovanja Skupnega podjetja za 
pobudo za inovativno zdravje, kot so ohranitev ključnih kompetenc, nejasni kanali odgovornosti, morebitni sodni 
spori in manjša učinkovitost uslužbencev;

(2) Uredba Sveta (EU) št. 557/2014 z dne 6. maja 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja za pobudo za inovativna zdravila 2 (UL L 169, 
7.6.2014, str. 54).
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16. na podlagi letnega poročila o dejavnostih za leto 2021 ugotavlja ustrezno zastopanost spolov, saj je žensk 66 %: 
50 % članov upravnega odbora, 61,5 % imenovanih kandidatov v skupini predstavnikov držav in 41,7 % 
polnopravnih članov znanstvenega odbora; spodbuja Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje, naj še 
naprej ohranja to ravnovesje;

17. ceni dejstvo, da so stalne izboljšave pri delovnem postopku vodenja projektov in usklajena prizadevanja zaposlenih 
Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje prispevale k premostitvi težav, povezanih s pandemijo 
covida-19, in s tem zagotovile neprekinjeno poslovanje ter omogočile izvrševanje operativnega proračuna za 
leto 2021 v pomembnem deležu 96,04 %;

18. ugotavlja, da skupna podjetja od leta 2016 v pokojninski sistem Unije niso plačevala prispevkov delodajalcev za 
zaposlene v skupnih podjetjih, ki ustreza razmerju med prihodki, ki jih subvencionira država, ki ni v Uniji, in 
njihovimi skupnimi prihodki, ker Komisija teh odhodkov ni predvidela v proračunu skupnih podjetij niti ni uradno 
zahtevala teh plačil; poziva Komisijo, naj sprejme ukrepe za preprečevanje podobnih težav v prihodnosti;

Sistemi notranje kontrole

19. ugotavlja, da naknadno revizijo vmesnih in končnih plačil Sedmega okvirnega programa opravlja Skupno podjetje 
za pobudo za inovativno zdravje, naknadno revizijo plačil v okviru programa Obzorje 2020 pa skupna revizijska 
služba GD RTD Komisije. ugotavlja, na podlagi rezultatov naknadnih revizij, ki so bili na voljo konec leta 2021, da 
je Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje poročalo o reprezentativni stopnji napake v višini 1,9 % 
(2,16 % leta 2020) in stopnji preostale napake v višini 0,8 % (1,14 %) za projekte Sedmega okvirnega programa ter 
reprezentativni stopnji napake v višini 0,97 % (11,3 % leta 2020) in stopnji preostale napake v višini 0,6 % (0,74 % 
leta 2020) za projekte programa Obzorje 2020 (obračuni in končna plačila);

20. ugotavlja, da je Računsko sodišče, da bi ocenilo kontrolo operativnih plačil Skupnega podjetja za pobudo za 
inovativno zdravje, revidiralo naključno vzorčena plačila iz programa Obzorje 2020, izvršena v letu 2021, in sicer 
na ravni končnih upravičencev, pri čemer je želelo potrditi stopnje napak iz naknadnih revizij; ugotavlja, da je 
v enem primeru odkrilo in količinsko opredelilo sistemsko napako v zvezi s stroški dela zaradi uporabe nepravilnih 
urnih postavk, ki niso temeljile na zaključenem finančnem letu, v nekem drugem pa napako zaradi neobstoja 
ustreznih dokazil za prijavljeno opremo in potne stroške;

21. poudarja, da je Računsko sodišče na podlagi ugotovitev potrdilo sistemske napake v zvezi s prijavljenimi stroški dela 
in da se zlasti v malih in srednjih podjetij ter pri novih upravičencih pogosteje ponavljajo napake; poudarja, da se 
o teh napakah tudi redno poroča v prejšnjih letnih poročilih Računskega sodišča od leta 2017; zato poudarja, da sta 
poenostavitev pravil programa Obzorje 2020 za prijavo stroškov dela in širša uporaba poenostavljenih možnosti 
obračunavanja stroškov predpogoj, da se stopnje napake ustalijo pod ravnjo pomembnosti; opozarja, da bi moralo 
Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje okrepiti svoje sisteme notranje kontrole, da bi zmanjšalo 
povečano tveganje v zvezi z MSP in novimi upravičenci, ter pri nekaterih kategorijah upravičencev, ki so bolj 
dovzetni za napake, kot so MSP in novi upravičenci, močno spodbujati uporabo orodja za izračun stroškov osebja; 
pozdravlja, da so v letu 2022 vsa skupna podjetja začela izvajati ukrepe za zmanjšanje stopnje napake v skladu 
z ukrepom, ki ga je predlagalo Računsko sodišče in ki vključuje preučitev možnosti uporabe poenostavljenih oblik 
stroškov, kot so stroški na enoto, pavšalni zneski in pavšalne stopnje;

22. ugotavlja, da glede na večletno naravo obeh programov in posameznih raziskovalnih projektov stopnja preostale 
napake, izračunana na podlagi trajanja programa, smiselno kaže na finančni učinek napak in da se v poročilu 
upoštevajo popravki, ki jih je izvedlo Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje, ter dejstvo, da to podjetje 
ekstrapolira sistematične ugotovitve revizij, s čimer se je znatno povečal čistilni učinek revizij; ugotavlja tudi, da se 
med napredovanjem programov upravičenci učijo iz svojih napak in da si Skupno podjetje za pobudo za inovativno 
zdravje z izkušnjami, pridobljenimi na podlagi revizijskih ugotovitev, stalno prizadeva tudi za boljše obveščanje 
upravičencev o morebitnih pasteh, da bi jim pomagalo pravilno poročati o njihovih stroških, kar posledično 
preprečuje napake;
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Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter strategija za boj proti goljufijam

23. ugotavlja, da ima Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje strategijo za boj proti goljufijam, ki je usklajena 
s strategijo Komisije za boj proti goljufijam (CAFS 2019) in skupno strategijo za boj proti goljufijam za raziskovalno 
skupino (RAFS 2019), ki jo dopolnjujejo dodatni ukrepi za boj proti goljufijam, povezani z upravljanjem pogodb 
o storitvah;

24. ugotavlja, da se ukrepi, ki se izvajajo v zvezi z nepovratnimi sredstvi in operativnimi dejavnostmi, usklajujejo 
z GD RTD in drugimi raziskovalnimi agencijami prek večletnega akcijskega načrta, ki ga usklajuje odbor za goljufije 
in nepravilnosti v raziskavah (FAIR);

25. ugotavlja, da so dejavnosti Skupnega podjetja IMI2 za boj proti goljufijam v letu 2021 zajemale sodelovanje 
z dejavnostmi odbora FAIR, povečanje ozaveščenosti zaposlenih o boju proti goljufijam, vključno z udeležbo na 
konferenci Evropskega urada za boj proti goljufijam z naslovom „Združeni proti korupciji – ohranjanje etičnih 
standardov institucij EU“ in ocenjevanje tveganja goljufij; poleg tega ugotavlja, da je bila naloga dvojna, ena 
vključena v letni cikel proti goljufijam in druga, širša in natančnejša, za vzpostavitev podlage za revizijo splošne 
strategije proti goljufijam za Skupno podjetje za pobudo za inovativno zdravje;

26. poleg tega pozdravlja, da so bile redne informacije o tveganjih, povezanih z goljufijami, in postopkih, ki bodo 
uporabljeni v primeru suma na goljufijo/nepravilnosti, sporočene celotnemu osebju Skupnega podjetja za pobudo 
za inovativno zdravje, ter da je bila pozornost osredotočena na presečna vprašanja, kot so tveganja v zvezi 
z nasprotji interesov, prenosom pristojnosti in ločitvijo nalog.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1961 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje (pred 30. novembrom 
2021: Skupno podjetje za pobudo za inovativna zdravila 2) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje za proračunsko 
leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0113/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 557/2014 z dne 6. maja 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja za pobudo za 
inovativna zdravila 2 (4) in zlasti člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0069/2023),

1. odobri zaključni račun Skupnega podjetja za pobudo za inovativno zdravje za proračunsko leto 2021;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 169, 7.6.2014, str. 54.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za pobudo za inovativno 
zdravje, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1962 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega skupnega podjetja za ITER in razvoj fuzijske 
energije (F4E) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega skupnega podjetja za ITER in razvoj fuzijske energije za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0111/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za jedrsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Odločbe Sveta 2007/198/Euratom z dne 27. marca 2007 o ustanovitvi Evropskega skupnega podjetja 
za ITER in razvoj fuzijske energije ter dodelitvi prednosti le-temu (4) in zlasti člena 5,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0092/2023),

1. podeli razrešnico direktorju Evropskega skupnega podjetja za ITER in razvoj fuzijske energije glede izvrševanja 
proračuna skupnega podjetja za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 90, 30.3.2007, str. 58.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje direktorju Evropskega skupnega 
podjetja za ITER in razvoj fuzijske energije, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem 
listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1963 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega skupnega 
podjetja za ITER in razvoj fuzijske energije (F4E) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Evropskega skupnega podjetja za ITER in razvoj fuzijske 
energije za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0092/2023),

A. ker je bilo Evropsko skupno podjetje za ITER in razvoj fuzijske energije (v nadaljnjem besedilu: skupno podjetje) 
z Odločbo Sveta 2007/198/Euratom (1) ustanovljeno za obdobje 35 let;

B. ker je skupno podjetje začelo samostojno delovati marca 2008;

C. ker so člani skupnega podjetja Evropska skupnost za atomsko energijo (Euratom), ki ga zastopa Komisija, države 
članice Euratoma in tretje države, ki so sklenile sporazum o sodelovanju z Euratomom na področju nadzorovane 
jedrske fuzije;

D. ker so cilji skupnega podjetja zagotavljati prispevek Unije k mednarodnemu projektu za fuzijsko energijo ITER, 
izvajati sporazum o širšem pristopu med Euratomom in Japonsko ter pripraviti gradnjo demonstracijskega 
fuzijskega reaktorja in sorodnih naprav;

E. ker projekt ITER vključuje sedem svetovnih partnerjev, namreč Unijo, ki jo zastopa Euratom, Združene države 
Amerike, Rusijo, Japonsko, Kitajsko, Južno Korejo in Indijo, pri čemer ima Unija vodilno vlogo s 45,4-odstotnim 
deležem gradbenih stroškov, vsak od preostalih partnerjev pa ima 9,1-odstotni delež, to pa se bo spremenilo 
v operativni fazi testiranja fuzije, ko bo Unija prevzela 34 % operativnih stroškov (2);

F. ker skupna sredstva, ki jih je EU predvidela za izvajanje obveznosti in s tem povezanih dejavnosti iz sporazuma ITER 
do leta 2031, znašajo 18,2 milijarde EUR (v tekočih vrednostih) (3);

G. ker po izstopu Združenega kraljestva iz Unije in Euratoma 31. januarja 2020 in zato, ker pogodbenici nista sklenili 
protokola iz sporazuma o trgovini in sodelovanju med Unijo in Euratomom ter Združenim kraljestvom, o katerem 
sta se 30. decembra 2020 dogovorila, Združeno kraljestvo še vedno ni povezano s projektom ITER niti ni član 
skupnega podjetja in zato ne prispeva v njegov proračun;

H. ker je vpliv nezakonite, neizzvane in neupravičene ruske vojaške agresije proti Ukrajini in njenih posledic na 
dejavnosti skupnih podjetij še vedno težko izmeriti;

(1) Odločba Sveta 2007/198/Euratom z dne 27. marca 2007 o ustanovitvi Evropskega skupnega podjetja za ITER in razvoj fuzijske 
energije ter dodelitvi prednosti le-temu (UL L 90, 30.3.2007, str. 58).

(2) Dokumenta ITER „Value estimates for ITER Phases of Construction, Operation, Deactivation and Decommissioning and Form of Party 
Contributions“ in „Cost Sharing for all Phases of the ITER Project“.

(3) Ocene temeljijo na sporočilu Komisije COM(2017)0319 z dne 14. junija 2017 in z njim povezanem delovnem dokumentu služb 
Komisije SWD(2017) 232, tabela 4.
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Splošno

1. pozdravlja, da je Računsko sodišče v poročilu o zaključnem računu skupnega podjetja za proračunsko leto 2021 
(v nadaljnjem besedilu: poročilo Računskega sodišča) navedlo, da zaključni račun skupnega podjetja v vseh 
pomembnih pogledih pošteno predstavlja njegov finančni položaj na dan 31. decembra 2021 ter njegov poslovni 
izid, denarne tokove in spremembe čistih sredstev za proračunsko leto 2021 v skladu z njegovimi finančnimi predpisi 
in računovodskimi pravili, ki jih je sprejel računovodja Komisije; poudarja tudi, da so transakcije, povezane 
z zaključnim računom skupnega podjetja za proračunsko leto 2021, v vseh pomembnih pogledih zakonite in pravilne;

2. vendar obžaluje, da Računsko sodišče v svojem poročilu opozarja na dejstvo, da zaključni račun skupnega podjetja za 
proračunsko leto 2021 razkriva oceno skupnega podjetja glede skupnih stroškov za izpolnitev obveznosti izvajanja 
projekta ITER, ki so bili ocenjeni na 18,3 milijarde EUR (v vrednostih iz leta 2021), in na dejstvo, da bi spremembe 
ključnih predpostavk za oceno in izpostavljenost tveganju lahko povzročile znatno povečanje stroškov in/ali dodatne 
zamude pri izvajanju projekta ITER;

3. priznava, da Obzorje Evropa za skupno podjetje določa ambiciozne cilje, ki jih bo moč doseči le, če bodo zasnovane in 
izvedene učinkovite rešitve za odpravo pomanjkljivosti v sistemih notranje kontrole in pripravo na prihodnje izzive, ki 
izhajajo iz večjih pristojnosti, na primer na področju upravljanja človeških virov in načrtovanja; v zvezi s tem 
poudarja, da zelo zapleteni in obremenjujoči izračuni in zahteve glede poročanja predstavljajo veliko tveganje napak, 
zato poziva, naj se preučijo možnosti poenostavitev, kjer je to mogoče in združljivo z obstoječim pravnim okvirom;

4. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da dejstvo, da je Rusija članica organizacije ITER-IO, ki ima obveznost, da v sestavljalni 
obrat ITER v Franciji (Cadarache) dobavi več sestavnih delov za projekte ITER ter zagotovi letne prispevke za 
organizacijo ITER-IO, pomeni tveganje nadaljnjih zamud in višjih stroškov za projekt ITER;

5. je seznanjen, da skupno podjetje vodi evidenco, koliko bi znašali skupni stroški izpolnjevanja njegovih obveznosti za 
projekt ITER (ocena ob zaključku), ki vključuje stroške gradbene in operativne faze do leta 2035 ter faze razgradnje in 
deaktivacije do leta 2042; poleg tega ugotavlja, da je skupno podjetje konec leta 2021 te skupne stroške ocenilo na 
18,3 milijarde EUR (v vrednostih iz leta 2021), kar je sestavljeno iz skupnih plačil, izvršenih ob koncu leta 2021, 
v višini 8,3 milijarde EUR in ocene prihodnjih plačil, ocenjenih na 10 milijard EUR (v vrednostih iz leta 2021);

6. poudarja, da lahko spremembe ključnih predpostavk za zgornjo oceno in izpostavljenost tveganju povzročijo dodatno 
povečanje stroškov in zamude pri projektih, za leto 2021 pa meni, da bi bilo treba na podlagi poročila Računskega 
sodišča posebno pozornost nameniti dogodkom, ki bi lahko pomembno vplivali na oceno ob zaključku; poudarja 
tudi, da ključne predpostavke vključujejo novo referenčno osnovo za projekt ITER, načrtovano za prvo 
četrtletje 2023, pozno dobavo sestavnih delov, sankcije proti Rusiji, odobritev francoske agencije za jedrsko varnost 
za sestavljanje sestavnih delov naprave tokamak, ki še ni bila izdana, in pričakovano revizijo ocene stroškov za 
kompleks vroče celice; poudarja, da bi bilo treba v primeru težav pri dobavi, ki bi privedle do pomanjkanja ključnih 
elementov za nadaljevanje projekta, preučiti alternativne dobavne tokove;

7. želi spomniti, da ITER uradno pričakuje prvi preizkus delovanja leta 2025 in da bo do leta 2035 dosegel polno 
fuzijsko energijo; vendar ugotavlja, da je bilo to izhodišče sprejeto leta 2016 in da je odtlej zaradi zamud pri gradnji in 
proizvodnji ter pandemije covida-19 rok leta 2025 vse manj verjeten; poleg tega poudarja, da iz poročila Računskega 
sodišča izhaja, da obstaja tveganje za nadaljnje zamude zaradi kombinacije različnih konstrukcijskih težav, začenši 
s težavami pri varjenju delov vakuumskih posod, ki tvorijo jekleno komoro, v kateri se bodo izvajali fuzijski poskusi, 
do problema korozije, ki povzroča do 2,2 milimetra globoke razpoke na ploščah toplotnega ščita, kar vpliva na vseh 
23 kilometrov hladilnih cevi, varjenih na površino sestavnih delov; ugotavlja, da se je vodstvo projekta ITER, ker bi 
utegnilo biti vprašanje razpok v hladilnih ceveh sistemske narave in vplivati na vse sestavne dele toplotnega ščita 
naprave tokamak, usmerilo v strategijo popravila panelov termalnega ščita in vakuumske posode;
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8. je seznanjen, da v tej fazi ni mogoče natančno oceniti trajanja in stroškov popravil in da namerava svet ITER konec 
leta 2023 sprejeti novo izhodišče, v katerem bo naveden koledar nekaterih dosežkov, zaradi česar se bodo predvideni 
datumi uresničitve ključnih mejnikov premaknili daleč v prihodnost, to pa bo posledično vplivalo na oceno ob 
zaključku; poziva skupno podjetje, naj poroča o rezultatih in pričakovanih zamudah ter posledicah za dokončanje 
projekta ITER;

9. v zvezi z zahtevami glede jedrske varnosti ugotavlja, da ima francoski organ za jedrsko varnost (NSA) končno 
pristojnost za odobritev vseh nadaljnjih sprememb načrtov, ki vplivajo na zahteve jedrske varnosti, in da je v zvezi 
s tem skupno podjetje v začetku leta 2021 uradno zaprosilo, da navedeni organ odobri novi načrt varjenja in 
tehnologije, povezane s sestavljanjem sestavnih delov jame tokamak; vendar poudarja, da NSA do januarja 2022 od 
skupnega podjetja ni zahteval dodatnih informacij, da bi dokončal svojo analizo; je seznanjen, da je odobritev organa 
za jedrsko varnost sicer del običajnega postopka sestavljanja v organizaciji ITER-IO, vendar lahko povzroči dodatno 
večmesečno zamudo in tako vpliva na oceno ob zaključku;

10. poziva skupno podjetje, naj pregleda oceno stroškov za kompleks vroče celice, da bi omogočilo pripravo zanesljive 
ocene stroškov v skladu s sedanjo stopnjo zrelosti zahtev za zasnovo ITER-IO;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

11. je seznanjen, da je upravni odbor skupnega podjetja decembra 2020 sprejel prvotni proračun za leto 2021 v višini 
1 048,77 milijona EUR v odobritvah za prevzem obveznosti in 742,81 milijona EUR v odobritvah plačil, nato pa ga 
je novembra 2021 spremenil;

12. pozdravlja, da končne razpoložljive odobritve, vključno s prenosi iz prejšnjega leta, znašajo 1 069,88 milijona EUR 
v odobritvah za prevzem obveznosti in 764,83 milijona EUR v odobritvah plačil;

13. ugotavlja, da je stopnja izvrševanja odobritev za prevzem obveznosti znašala 99,7 %, stopnja izvrševanja odobritev 
plačil pa 97,4 % (leta 2020 sta znašali 100 % oziroma 98 %);

14. je seznanjen, da je bilo od zneska 1 069,88 milijona EUR, ki je bil na voljo za odobritve za prevzem obveznosti, skoraj 
88,4 % izvršenih s posameznimi obveznostmi (in sicer v višini 942,50 milijona EUR);

15. z zadovoljstvom ugotavlja, da je skupno podjetje na podlagi priporočila o razrešnici za leto 2020 o metodi izračuna 
članarin za leto 2020 sprejelo popravne ukrepe, zlasti osnutek enotnega programskega dokumenta, s čimer želi 
preprečiti, da bi se ponovila težava, ki jo je izpostavilo Računsko sodišče;

16. zato ugotavlja, da je skupno podjetje v zvezi s članarinami za leto 2021 uporabilo letni in večletni program za obdobje 
2020–2024, ki ga je upravni odbor sprejel 10. decembra 2019, pri čemer so bile članarine ocenjene na 
6,5 milijona EUR;

17. je seznanjen, da morajo od januarja 2016 ta skupna podjetja, ki se le delno financirajo iz proračuna Unije, plačevati del 
prispevkov delodajalca v pokojninsko shemo Unije, pri čemer ta del ustreza razmerju med prihodki, ki jih 
subvencionirajo tretje države, in njihovimi skupnimi prihodki (4); je zaskrbljen, ker Komisija teh odhodkov ni 
predvidela v proračunih niti ni uradno zahtevala plačila, zato skupna podjetja teh prispevkov še niso poravnalo; 
poziva Komisijo, naj ukrepa, da bi preprečila podobne težave v prihodnosti;

(4) Člen 83a Uredbe št. 31 (EGS), 11 (ESAE) o kadrovskih predpisih za uradnike in pogojih za zaposlitev drugih uslužbencev Evropske 
gospodarske skupnosti in Evropske skupnosti za atomsko energijo (UL 45, 14.6.1962, str. 1385/62).
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18. v zvezi s tem poziva, naj Urad Komisije za vodenje in plačevanje posameznih pravic v skladu s smernicami Komisije za 
skupna podjetja za vsako skupno podjetje izračuna prispevke delodajalca, in sicer kot odstotek prihodkov, ki jih 
financira tretja država, v razmerju do skupnih prihodkov skupnega podjetja, vključno s prihodki, ki jih ne financira 
EU in so namenjeni kritju operativnih odhodkov; je seznanjen, da je bil za ITER ta odstotni delež za obdobje 
2017–2020 določen na 21,6 % ali približno 5,8 milijona EUR, za leto 2021 pa na 19,8 % ali približno 1,5 milijona EUR; 
poleg tega poudarja, da se v teh smernicah v zvezi z določanjem metode za izračun prispevkov delodajalca, ki jih 
skupna podjetja na podlagi prihodkov plačajo v proračun Unije, upoštevajo le ustrezne določbe kadrovskih predpisov;

19. poziva skupno podjetje, naj ne čaka na končni izračun neporavnanih prispevkov, temveč naj to obveznost upošteva pri 
načrtovanju prihodnjega proračuna, na primer z ustreznim obračunom pokojninskih prispevkov;

20. vendar se zaveda, da v skladu z zadevnimi določbami statuta skupnega podjetja skupni znesek članarin ne sme 
presegati 10 % letnih upravnih stroškov, kar bi za skupno podjetje pomenilo prispevek delodajalca v znesku približno 
740 013 EUR na leto (na podlagi podatkov iz leta 2021); ugotavlja, da zaradi različnih pravnih določb obstaja tveganje 
različnih razlag glede izračuna prispevkov delodajalca, ki jih mora plačati skupno podjetje, kar ima lahko različne 
finančne posledice, zato pričakuje, da se bo ta negotovost nemudoma odpravila; pozdravlja, da je skupno podjetje 
pripravljeno sodelovati s Komisijo, da bi bolje uskladili ustrezne pravne podlage;

Uspešnost

21. je seznanjen, da je bilo leto 2021 prvo leto večletnega finančnega okvira 2021–2027;

22. pozdravlja, da je skupno podjetje v letu 2021 pri delu doseglo napredek in še naprej dobavljalo nekatere osrednje 
komponente za projekt ITER, tako da se bodo lahko montažne dejavnosti začele izvajati v skladu z načrtom in bo 
mogoče prvo plazmo uresničiti do konca leta 2025; ugotavlja, da organizacija ITER trenutno preučuje izhodišče za 
prvo plazmo, o čemer naj bi svet organizacije ITER leta 2022 sprejel sklep, skupno podjetje pa bo nato ustrezno 
prilagodilo svoje načrte;

23. ugotavlja, da je skupno podjetje po desetih letih odgovornost za koordinacijo v zvezi z gradbišči preneslo na 
organizacijo ITER; ugotavlja, da naj bi v skladu z načrtom, priloženim javnemu dogovoru za gradnjo stavb, do tega 
prenosa prišlo septembra 2018, ko bi bila glavna tveganja na gradiščih že odpravljena;

24. je seznanjen, da je pandemija covida-19 v letu 2021 še naprej znatno vplivala na dobavno verigo skupnega podjetja, 
saj so bili prizadeti številni dobavitelji, kar je povzročilo omejitve glede navzočnosti na delovnem mestu in potovanj, 
prav tako pa je – in bo tudi v prihodnje – še zmeraj čutiti posledice pri učinkovitosti zaradi strožjih sanitarnih 
ukrepov, ki jih zahteva večina držav članic; obžaluje, da so zamude pri nekaterih dobavah znašale do 4 mesece, kar je 
povzročilo učinek „stroškov ob zaključku“ v višini 45 milijonov EUR (57 milijonov EUR v letu 2020 – oboje 
v vrednostih iz leta 2008);

25. poleg tega ugotavlja, da posredni učinek pandemije covida-19 še vedno vpliva na številne pogodbe skupnega podjetja, 
saj so se precej povečale cene surovin, učinek na stroške ob zaključku pa se še vedno ocenjuje; kljub temu ugotavlja, da 
so posledice pandemije covida-19 sicer resne, a ne znatne, tako da niso občutneje vplivale na rezultate računovodskih 
izkazov za leto 2021;

Preprečevanje goljufij in nasprotij interesov

26. ugotavlja, da sta uradnik za boj proti goljufijam in uradnik za etiko spodbujala in usklajevala izvajanje strategije 
skupnega podjetja za boj proti goljufijam in priloženega akcijskega načrta za boj proti goljufijam za obdobje 
2020–2023;
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27. pozdravlja, da se izvajanje ukrepov iz akcijskega načrta za boj proti goljufijam sistematično spremlja prek namenske 
podatkovne zbirke, v kateri so podrobno opredeljeni obseg vsakega ukrepa, lastnik ukrepa in ciljni datum za njegovo 
izvedbo, prav tako pa poudarja, da je bil dosežen dober napredek pri izvajanju ukrepov za boj proti goljufijam;

28. je prav tako seznanjen, da so se v letu 2021 nenehno zagotavljale informacije in podpora v zvezi s preprečevanjem 
goljufij, zlasti uslužbencem, ki sodelujejo pri javnih naročilih, upravljanju pogodb in financah, ter da je bila notranja 
mreža korespondentov skupnega podjetja za goljufije obveščena posamično in v okviru rednih sestankov mreže za 
zagotavljanje zanesljivosti;

29. ceni, da so bili leta 2021 uslužbenci obveščeni o pravilih, postopkih, procesih in najboljših praksah na področju etike 
ter preprečevanja in obvladovanja nasprotij interesov, tudi prek priročnika skupnega podjetja s specifičnimi poglavji 
o etiki in integriteti ter preprečevanju goljufij, stranjo o prijavljanju nepravilnosti ter razdelkom o preprečevanju in 
obvladovanju nasprotij interesov;

Uslužbenci in zaposlovanje

30. obžaluje, da so uslužbenci skupnega podjetja novembra 2021 stavkali in da so bili glede na notranje in zunanje ocene 
poslovodstva ter več notranjih anket glavni razlogi za poslabšanje delovnega okolja v skupnem podjetju 
pomanjkljivosti na ravni višjega poslovodstva (npr. nepregledno in nefunkcionalno odločanje ter pomanjkanje 
socialnega dialoga); poleg tega ugotavlja, da so se zaradi nesorazmerne uporabe zunanjega kadra povečali izzivi in 
tveganja za delovno okolje, kar so potrdili predstavniki uslužbencev skupnega podjetja, enako pa je razvidno tudi iz 
njihovih uradnih dopisov, poslanih pristojnim komisarjem; je seznanjen, da je Komisija (generalni direktorat za 
energijo) v odgovoru na dopise navedla, da bo letna ocena skupnega podjetja za leto 2022 osredotočena izključno na 
zadeve v zvezi z upravljanjem človeških virov, ter skupnemu podjetju priporočila, naj za svoje poslovodstvo uporabi 
celovito oceno upravljanja;

31. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je skupno podjetje v zadnjih letih postalo bolj odvisno od zunanjih sodelavcev; 
poudarja, da ta ugotovitev Računskega sodišča ostaja neobravnavana že od leta 2019, ko so zunanji sodelavci 
predstavljali 62 % statutarnih uslužbencev skupnega podjetja; poudarja, da naj bi se v skladu s sedanjim strateškim 
načrtom virov skupnega podjetja za obdobje 2021–2027 delež zunanjih uslužbencev v letu 2022 povečal na 93 % 
največjega števila statutarnih uslužbencev, ki ga je odobrila Komisija, nato pa do leta 2027 postopno zmanjšal na 
70 %; opozarja, da te razmere za skupno podjetje predstavljajo bistveno tveganje v zvezi z ohranjanjem ključnih 
kompetenc, nejasno odgovornostjo, možnimi sodnimi spori in manjšo učinkovitostjo uslužbencev zaradi decentrali
ziranega upravljanja; poleg tega poudarja, da bi morala uporaba agencijskih delavcev ostati začasna rešitev; opozarja, 
da bi moralo poslovodstvo skupnega podjetja okrepiti že sprejete ukrepe za zmanjšanje tveganj, povezanih z uporabo 
zunanjih uslužbencev, zlasti tveganja neučinkovitega upravljanja zaradi nejasne porazdelitve odgovornosti med 
statutarnimi in zunanjimi uslužbenci;

32. ugotavlja, da se ne smejo ponoviti napake v zvezi s človeškimi viri in da je treba vztrajno izvajati potrebno spremembo 
v kulturi upravljanja; ugotavlja tudi, da so potrebna večja prizadevanja v zvezi s človeškimi viri, da bi se izognili 
primerom dolgoročno nezasedenih delovnih mest, velike fluktuacije zaposlenih, prevelikega števila zunanjih 
sodelavcev, odvisnosti od strokovnega znanja majhnega števila zaposlenih, izjemne delovne obremenitve ter 
posledične odsotnosti in neučinkovitosti zaposlenih; poziva k večjim prizadevanjem za ustvarjanje privlačnih in 
socialno pravičnih pogojev zaposlovanja, ki podpirajo doseganje ciljev skupnega podjetja;

33. podpira odločitev skupnega podjetja, ki se je na te razmere odzvalo tako, da je sprejelo več ukrepov za izboljšanje 
delovnega okolja in dobrega počutja uslužbencev. ugotavlja, da so bili ti ukrepi vključeni v agendo za preobrazbo, 
s katero naj bi se obravnavala prekomerna delovna obremenitev, slabo delovno vzdušje in pomanjkljivo obveščanje 
s strani poslovodstva o načrtovanih organizacijskih spremembah, in glede na poročila se pričakuje, da bodo ti ukrepi 
učinkoviti;
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34. je seznanjen, da je skupno podjetje na področju učenja in razvoja še naprej ponujalo več različnih spletnih in digitalnih 
virov, kar je omogočalo večjo prožnost in svobodo učenja, kadar je to bilo zaželeno in potrebno; poleg tega ugotavlja, 
da je bilo v letu 2021 skupaj 94 % uslužbencev vključenih v vsaj eno izobraževalno dejavnost in da je bila stopnja 
zadovoljstva zaposlenih v zvezi z notranjimi dejavnostmi učenja in razvoja visoka – 88 % uslužbencev skupnega 
podjetja jih je ocenilo bodisi odlično bodisi dobro;

35. ugotavlja, da so 31. decembra 2021 zasedena delovna mesta v skupnem podjetju vključevala 47 uradnikov, 226 
začasnih uslužbencev in 166 pogodbenih uslužbencev; poleg tega ugotavlja, da se je skupno podjetje zanašalo na 
podporo 11 agencijskih uslužbencev (v ekvivalentu polnega delovnega časa) in dveh napotenih nacionalnih 
strokovnjakov;

36. na podlagi letnega poročila o dejavnostih za leto 2021 ugotavlja, da med uslužbenci in v vodstvu skupnega podjetja ni 
uravnotežene zastopanosti spolov, saj je bilo med vsemi uslužbenci le 19 % žensk, med vodstvenimi uslužbenci in 
tistimi, ki so bili zaposleni v letu 2021, pa je bilo žensk manj kot 10 %; obžaluje te podatke in poziva, naj se okrepijo 
prizadevanja za uravnoteženo zastopanost spolov;

37. je seznanjen, da se je kadrovska služba skupnega podjetja po anketi o vplivu pandemije covida-19 iz leta 2020 in na 
podlagi njenih posledic v letu 2021 še naprej zelo dejavno osredotočala na psihosocialne preventivne ukrepe na 
področju čustvenega dobrega počutja in obvladovanja stresa;

38. ugotavlja, da je bilo v letu 2021 objavljenih 14 razpisov za šest prostih delovnih mest za začasne uslužbence in osem 
delovnih mest za pogodbene uslužbence ter da je bilo skupaj zaključenih 14 izbirnih postopkov, od katerih so bili 
trije objavljeni leta 2020, preostalih 11 pa leta 2021;

Upravljavski in kontrolni sistemi

39. je seznanjen, da so zunanji strokovnjaki v letih 2020 in 2021 za skupno podjetje redno opravljali letna ocenjevanja, 
izvajale pa so se tudi intenzivne notranje revizije, ki so zajemale večino kritičnih področij dejavnosti, ter da so se na 
podlagi ocen in revizij začeli izvajati popravni ukrepi, da bi se obravnavala ugotovljena tveganja; vendar obžaluje, da 
se je zaradi tega povečalo upravno breme in da ni bilo očitno, ali so bile dodatne kontrole učinkovite in ali so 
izboljšale sistem;

40. ugotavlja, da je skupno podjetje leta 2021 dodatno uskladilo standarde upravljanja in notranje kontrole, kazalnike in 
postopke z okvirom Komisije za notranji nadzor;

41. je seznanjen, da je skupno podjetje pri ugotavljanju prednosti in slabosti sistema notranje kontrole uporabilo postopen 
pristop k morebitnim pomanjkljivostim, ugotovljenim pri delovanju standardov upravljanja in notranje kontrole, in 
oblikovalo ustrezne popravne ukrepe, na podlagi katerih je bilo mogoče oblikovati izjavo direktorja o zanesljivosti in 
poročanje v konsolidiranem letnem poročilu o dejavnostih;

42. je seznanjen, da je skupno podjetje v letnem poročilu o dejavnostih za leto 2021 ugotovilo, da vse komponente 
delujejo celostno; ugotavlja pa, da je vodstvo skupnega podjetja ugotovilo, da je bil splošni sistem notranje kontrole 
delno uspešen, saj je bila v enem od sestavnih delov (kontrolne dejavnosti – naloge v zvezi z dobrim počutjem osebja) 
odkrita kritična pomanjkljivost.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU, Euratom) 2023/1964 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Evropskega skupnega podjetja za ITER in razvoj fuzijske energije (F4E) za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Evropskega skupnega podjetja za ITER in razvoj fuzijske energije za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0111/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju člena 106a Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za jedrsko energijo,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 70,

— ob upoštevanju Odločbe Sveta 2007/198/Euratom z dne 27. marca 2007 o ustanovitvi Evropskega skupnega podjetja 
za ITER in razvoj fuzijske energije ter dodelitvi prednosti le-temu (4) in zlasti člena 5,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/715 z dne 18. decembra 2018 o okvirni finančni uredbi za 
organe, ustanovljene na podlagi PDEU in Pogodbe Euratom, iz člena 70 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega 
parlamenta in Sveta (5),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0092/2023),

1. odobri zaključni račun Evropskega skupnega podjetja za ITER in razvoj fuzijske energije za proračunsko leto 2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje direktorju Evropskega skupnega podjetja za ITER in razvoj fuzijske 
energije, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 90, 30.3.2007, str. 58.
(5) UL L 122, 10.5.2019, str. 1.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1965 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za raziskave o upravljanju zračnega 
prometa enotnega evropskega neba 3 (pred 30. novembrom 2021: Skupno podjetje SESAR) za 

proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za raziskave o upravljanju zračnega prometa enotnega 
evropskega neba 3 za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0114/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 219/2007 z dne 27. februarja 2007 o ustanovitvi skupnega podjetja za razvoj 
nove generacije evropskega sistema upravljanja zračnega prometa (SESAR) (4) in zlasti člena 4b,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0118/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za raziskave o upravljanju zračnega prometa enotnega 
evropskega neba 3 glede izvrševanja proračuna skupnega podjetja za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 64, 2.3.2007, str. 1.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja 
za raziskave o upravljanju zračnega prometa enotnega evropskega neba 3, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in 
poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1966 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za 
raziskave o upravljanju zračnega prometa enotnega evropskega neba 3 (pred 30. novembrom 2021: 

Skupno podjetje SESAR) za proračunsko leto 2021 

Evropski parlament,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za raziskave o upravljanju zračnega 
prometa enotnega evropskega neba 3 za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0118/2023),

A. ker je bilo Skupno podjetje za raziskave o upravljanju zračnega prometa enotnega evropskega neba (SESAR) 
ustanovljeno februarja 2007 v okviru sedmega okvirnega programa za raziskave (7. OP) za obdobje osmih let 
(SESAR 1); ker je Svet junija 2014 spremenil ustanovno uredbo in podaljšal obdobje delovanja skupnega podjetja 
v okviru programa Obzorje 2020 do 31. decembra 2024 (SESAR);

B. ker je novembra 2021 sprejel enotni temeljni akt o ustanovitvi Skupnega podjetja SESAR 3, ki bo v okviru programa 
Obzorje Evropa nadomestilo SESAR in bo delovalo do 31. decembra 2031 (1);

C. ker je Skupno podjetje SESAR 3 javno-zasebno partnerstvo za razvoj posodobljenega upravljanja zračnega prometa 
v Evropi; ker so njegovi ustanovni člani EU, ki jo zastopa Komisija, Evropska organizacija za varnost zračne plovbe 
(Eurocontrol) in več kot 50 organizacij iz celotne letalske vrednostne verige, od letališč, uporabnikov zračnega 
prostora vseh kategorij, izvajalcev navigacijskih služb zračnega prometa do upravljavcev brezpilotnih zrakoplovov in 
drugih služb;

D. ker finančni prispevek Unije za Skupno podjetje SESAR 3, vključno z odobritvami EGP, za kritje upravnih in 
operativnih stroškov znaša do 600 milijonov EUR, pri čemer znesek za kritje upravnih stroškov znaša do 
30 milijonov EUR; ker zasebni člani Skupnega podjetja SESAR 3 skupaj prispevajo ali poskrbijo, da njihovi ustanovni 
ali pridruženi subjekti v desetletnem obdobju skupaj prispevajo najmanj 500 milijonov EUR, vključno z do 
25 milijoni EUR za upravne stroške;

E. ker bo Eurocontrol v desetletnem obdobju prispeval do 500 milijonov EUR, vključno z do 25 milijonov EUR za 
upravne stroške; ker je prispevek sestavljen tudi iz stvarnih prispevkov za dodatne dejavnosti;

F. ker morajo vse institucije Unije spoštovati finančno uredbo in visoke standarde upravljanja;

G. ker je eden najpomembnejših ciljev skupnega podjetja podpreti hiter prehod na okolju prijaznejše letalstvo v skladu 
z evropskim zelenim dogovorom;

Splošno

1. poudarja, da Skupno podjetje za raziskave o upravljanju zračnega prometa enotnega evropskega neba 3 kot tristransko 
skupno podjetje poleg proračuna Unije in prispevkov zasebnih članov izvršuje tudi prispevke Eurocontrola v višini 
približno 500 milijonov EUR za dejavnosti programa Obzorje Evropa in da posledično nižje stopnje produktivnosti 
skupnega podjetja ni mogoče neposredno primerjati z deležem drugih skupnih podjetij, saj Komisija v svojem modelu 
produktivnosti ni upoštevala prispevkov Eurocontrola;

(1) Uredba Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru Obzorja Evropa ter o razveljavitvi 
uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, (EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) 
št. 642/2014 (UL L 427, 30.11.2021, str. 17).
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2. obžaluje, da je skupno podjetje (enako kot druga) poročalo o tem, da njihovo poslovodstvo po notranjem načrtovanju 
proračuna in virov ni bilo vključeno v pogajalski proces med pristojnim generalnim direktoratom in GD BUDG; 
obžaluje tudi, da po navedbah skupnega podjetja skupna podjetja niso bila dovolj obveščena o modelu Komisije glede 
produktivnosti, ki se uporablja za določanje človeških virov, potrebnih za izvajanje programov skupnih podjetij 
v novem večletnem finančnem okviru, niti o podlagi za omejitev števila uslužbencev, in to kljub temu, da je bil 
proračun povečan;

3. pozdravlja nemoten prehod na novi pravni subjekt Skupno podjetje SESAR 3 in ugotavlja, da je razvilo več prečnih 
mehanizmov za usklajevanje, ki so omogočili pregledno in strukturirano sodelovanje ter se opirali na strokovno 
znanje posameznih članov organizacije, februarja 2021 pa je bila ustanovljena tudi usklajevalna skupina za prehod;

4. se zaveda, da so v okviru programa Obzorje Evropa za skupno podjetje predvideni ambiciozni cilji, ki jih bo mogoče 
doseči samo, če se bodo oblikovale in izvedle učinkovite rešitve za odpravljanje pomanjkljivosti v sistemih notranjih 
kontrol in pripravo na prihodnje izzive, ki so povezani z večjo odgovornostjo, npr. na področju upravljanja in 
načrtovanja človeških virov; v zvezi s tem poudarja, da zelo zapleteni in obremenjujoči izračuni in zahteve glede 
poročanja predstavljajo veliko tveganje napak, zato poziva, naj se preučijo možnosti poenostavitev, kjer je to mogoče 
in združljivo z obstoječim pravnim okvirom;

5. poudarja pomen skupnega podjetja pri dokončni vzpostavitvi digitalnega evropskega neba; poudarja, da sta predloga 
o evropskih partnerstvih SESAR in IPE za obdobje 2021–2027 ključna za prihodnost digitaliziranega in okolju 
prijaznega letalstva in da jima je treba zagotoviti ustrezno financiranje;

6. poudarja pomen enotnega evropskega neba 2+ ter poziva k njegovemu pravočasnemu sprejetju in izvajanju; poudarja, 
da bosta uporaba satelitskih sistemov za navigacijo, komunikacijo in sledenje ter popolna izvedba raziskav 
o upravljanju zračnega prometa enotnega evropskega neba (SESAR) prispevali k dokončni vzpostavitvi enotnega 
evropskega digitalnega neba;

7. opozarja na strateško vlogo skupnega podjetja pri razogljičenju letalskega sektorja, saj se številni njegovi projekti 
osredotočajo na izkoriščanje digitalne tehnologije, da bi podprli prehod na okolju prijaznejši letalski sektor;

8. pozdravlja, da bodo skupne raziskovalne in inovacijske dejavnosti, ki jih bo Skupno podjetje SESAR 3 izvajalo med 
letoma 2021 in 2031, imenovane program za digitalno evropsko nebo, organizirane v inovacijskem postopku 
SESAR; pozdravlja tudi druge prednostne naloge, določene za Skupno podjetje SESAR 3, kot so: izkoriščanje sinergij 
z drugimi evropskimi partnerstvi in nacionalnimi ali regionalnimi programi za posodobitev upravljanja zračnega 
prometa, zagotavljanje udeležbe institucionalnih in panožnih deležnikov, utrditev sodelovanja s tretjimi državami in 
mednarodnimi organizacijami, spodbujanje dejavnosti in rezultatov Skupnega podjetja SESAR 3 s komunikacijskimi 
pobudami;

9. ugotavlja, da skupna podjetja nimajo usklajene opredelitve upravnih stroškov, ki je podlaga za izračun finančnih 
prispevkov njihovih članov in osnovni pogoj za primerljive zneske; glede na to poziva, naj se pripravijo skupne 
smernice za vsa skupna podjetja, da bodo lahko usklajeno pristopila k razvrščanju posameznih upravnih stroškov 
v kategorije odhodkov, kot so odhodki za posvetovanje, študije, analize, ocene in tehnično pomoč;

10. se strinja z ugotovitvijo Računskega sodišča, da so skupna podjetja avtonomna in odgovorna za izvajanje svojih 
delovnih programov, zato bi jih bilo mogoče bolje vključiti v proces načrtovanja človeških virov za večletni finančni 
okvir 2021–2027;
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Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

11. pozdravlja, da je Računsko sodišče v svojem poročilu o zaključnem računu skupnega podjetja (v nadaljnjem besedilu: 
poročilo Računskega sodišča) ugotovilo, da zaključni račun v vseh pomembnih vidikih pošteno predstavlja finančni 
položaj skupnega podjetja na dan 31. decembra 2021, njegov poslovni izid, denarne tokove in spremembe čistih 
sredstev za tedaj končano leto v skladu z njegovo finančno uredbo in računovodskimi pravili, ki jih je sprejel 
računovodja Komisije, ter da so transakcije, povezane z letnim zaključnim računom, v vseh pomembnih pogledih 
zakonite in pravilne;

12. ugotavlja, da je skupni razpoložljivi proračun v letu 2021 (vključno s ponovno vnesenimi neporabljenimi sredstvi iz 
prejšnjih let, namenskimi prejemki in prenosi v naslednje leto) znašal 34,8 milijona EUR (163,2 milijona EUR 
v letu 2020) za sredstva za prevzem obveznosti in 69,9 milijona EUR (179,2 milijona EUR v letu 2020) za odobritve 
plačil;

13. ugotavlja, da je skupno podjetje v zvezi s sedanjo ravnjo operativnih obveznosti članov skupnih podjetij ob koncu 
leta 2021 v celoti prevzelo obveznosti v višini 555,8 milijona EUR najvišjega prispevka Unije za podpisane 
sporazume o dodelitvi nepovratnih sredstev in pogodbe v okviru programa Obzorje 2020, od katerih bo treba 
v prihodnjih letih za projekte in pogodbe, ki jih je treba še dokončati, plačati še približno 92,5 milijona EUR (ali 
16,6 %); prav tako ugotavlja, da so zasebni člani sprejeli pravno zavezo, da bodo zagotovili celotne stvarne prispevke 
v višini 280 milijonov EUR, opredeljene v sporazumu o članstvu, Eurocontrol pa, da bo plačal prispevke v višini 
433,4 milijona EUR oz. 91 % ciljne vrednosti glede operativnih prispevkov v višini 475 milijonov EUR, opredeljene 
v dvostranskem sporazumu;

14. poudarja, da je stopnja izvrševanja sredstev za plačila v okviru proračuna skupnega podjetja, ki je bil za leto 2021 na 
voljo za projekte programa Obzorje 2020, znašala 93 % in da skupno podjetje v letu 2021 ni imelo skoraj nič 
operativnih sredstev za prevzem obveznosti, saj je zadnji razpis za zbiranje predlogov zaključilo do konca leta 2020;

15. priznava, da kriza zaradi covida-19 še vedno vpliva na ta sektor; ugotavlja, da je skupno podjetje izvedlo številne 
ukrepe, vključno s podaljšanjem trajanja nepovratnih sredstev, kadar je to bilo potrebno, da so projekti lahko 
zaključili svoje dejavnosti potrjevanja in dosegli tehnične rezultate v skladu s časovnim načrtom iz osrednjega načrta 
za upravljanje zračnega prometa v Evropi; je seznanjen, da so bili člani in partnerji skupnega podjetja uspešni pri 
razvoju novih tehnologij in postopkov prek inovacijskega postopka SESAR v skladu s časovnim razporedom, 
določenim v osrednjem načrtu za upravljanje zračnega prometa v Evropi – evropskem načrtu za digitalno preobrazbo 
upravljanja zračnega prometa;

16. ugotavlja, da je pri realizaciji proračuna v letu 2021 prišlo do primanjkljaja v višini 17,55 milijona EUR (od tega 
primanjkljaj v višini 292 513 EUR za SESAR 1 po dokončnem vračilu presežnih finančnih prispevkov programa 
SESAR 1 in primanjkljaj v višini 17,26 milijona EUR za SESAR 2020) in da preostali skupni presežek znaša 
592 241 EUR;

Uspešnost

17. pozdravlja, da je skupno podjetje v letu 2021 izpolnilo vse svoje ključne cilje politike in operativne cilje iz enotnega 
programskega dokumenta za obdobje 2021–2023;

18. ceni, da je skupno podjetje v okviru krize zaradi covida-19 in njenih finančnih posledic za člane skupnega podjetja 
uvedlo vrsto proračunskih ukrepov, da bi članom in letalskemu sektorju zagotovilo takojšnjo denarno podporo;

19. pozdravlja organizacijo 1. dneva inovacij SESAR in vseh projektov, namenjenih mladim znanstvenikom;
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20. pozdravlja, da je skupno podjetje v letu 2021 še naprej upravljalo in spremljalo 71 projektov na treh področjih 
raziskav (predhodne raziskave, industrijske raziskave in potrjevanje ter zelo obsežne predstavitve) z več kot 300 
različnimi upravičenci, od katerih je skoraj 20 % malih in srednjih podjetij, 17 % visokošolskih organizacij ali univerz 
in 9 % raziskovalnih organizacij, ter priporoča sprejetje ukrepov, s katerimi bi se povečalo število srednjih in malih 
podjetij, ki sodelujejo v splošnih projektih skupnega podjetja;

Javna naročila in osebje

21. ugotavlja, da je skupno podjetje zaradi osredotočenosti na proces prehoda omejilo največje število postopkov javnih 
naročil in obravnavalo deset postopkov javnih naročil, vključno s šestimi javnimi naročili zelo nizke vrednosti; prav 
tako ugotavlja, da je skupno podjetje podpisalo šest medinstitucionalnih okvirnih pogodb za storitve, dve neposredni 
pogodbi za opravljanje storitev, osem posebnih pogodb o izvajanju okvirnih pogodb/medinstitucionalnih 
sporazumov skupnega podjetja in eno nagrado;

22. ugotavlja, da je skupno podjetje podpisalo devetdeset sprememb pogodb, posebnih pogodb, memorandumov 
o soglasju in sporazumov o ravni storitev, predvsem zaradi prehoda na SESAR 3;

23. pozdravlja, da so bili vsi postopki izvedeni v skladu s finančnimi pravili skupnega podjetja SESAR, s čimer se je 
zagotovilo spoštovanje preglednosti, poštena konkurenca med dobavitelji in najučinkovitejša uporaba sredstev 
skupnega podjetja;

24. poudarja, da je skupno podjetje leta 2021 uvedlo elektronski javni razpis in elektronsko oddajo ponudb in da Skupno 
podjetje SESAR za upravljanje in zagotavljanje pravočasnega izvajanja dejavnosti javnega naročanja v podporo svojim 
ciljem še naprej uporablja orodje za načrtovanje pogodbenih ukrepov za evidentiranje vseh dejavnosti v zvezi 
z javnim naročilom/pogodbo; poleg tega ugotavlja, da se dosje tedensko posodablja, skupno podjetje pa se pri tem 
usklajuje z operativnimi pobudniki in korporativnimi vodstvenimi ekipami;

25. ugotavlja, da kadrovski načrt skupnega podjetja za leto 2021 predvideva 38 začasnih ali pogodbenih uslužbencev in 
dva napotena nacionalna strokovnjaka, kot je določeno v letnem splošnem proračunu Evropske unije za Evropsko 
komisijo;

26. na podlagi letnega poročila o dejavnostih za leto 2021 v zvezi z uravnoteženo zastopanostjo spolov ugotavlja, da 
v primerjavi s prejšnjim letom ni bilo doseženo znatno povečanje udeležbe žensk, koordinatork projektov v projektih 
programa Obzorje 2020 in članic v svetovalnih skupinah, strokovnih skupinah, ocenjevalnih odborih, posameznih 
strokovnjakinj itd.; z obžalovanjem ugotavlja, da se je delež udeleženk v projektih programa Obzorje 2020 leta 2021 
v primerjavi s prejšnjim letom dejansko zmanjšal s 30 % na 29 %; z obžalovanjem ugotavlja, da je treba glede na letno 
poročilo skupnega podjetja za leto 2021 nujno izboljšati uravnoteženost spolov v upravnem odboru (1 ženska, 
27 moških); je razočaran nad temi podatki in poziva, naj se okrepijo prizadevanja za uravnoteženo zastopanost 
spolov;

27. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je v obdobju 2018–2021 povprečen letni delež začasnih uslužbencev v vseh skupnih 
podjetjih ostal visok in je znašal približno 11 % statutarnih uslužbencev; želi spomniti, da se zaradi visoke stopnje 
pogodbenih uslužbencev običajno znatno poviša stopnja fluktuacije osebja skupnega podjetja, stanje na kadrovskem 
področju pa se dodatno destabilizira; poudarja pa, da bi morala uporaba agencijskih delavcev ostati začasna rešitev, 
sicer bi lahko negativno vplivala na splošno smotrnost poslovanja skupnega podjetja, kot so ohranitev ključnih 
kompetenc, nejasni kanali odgovornosti in manjša učinkovitost uslužbencev;

28. ugotavlja, da se je v letu 2021 nadaljevalo delo v zvezi s številnimi pobudami v prostorih Skupnega podjetja SESAR 
v Bruslju, zato bi bilo treba ohraniti storilnost, varnost in učinkovitost delovnega okolja in prostorov, ki so na voljo 
njegovim uslužbencem;

29. poudarja, da je učinkovito dodeljevanje kadrovskih virov tudi v letu 2021 ostalo prednostna naloga Skupnega podjetja 
SESAR in da so bila prizadevanja osredotočena na poklicni razvoj in poklicno pot zaposlenih, prav tako pa se je z njimi 
poskrbelo, da so bili dodeljeni kadrovski viri porabljeni na najbolj gospodaren, učinkovit in uspešen način;
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30. ugotavlja, da je skupno podjetje leta 2021 opravilo ocenjevanje v skladu z izvedbenimi pravili, opraviti pa mu je uspelo 
tudi prerazvrstitev, pri kateri je bilo prerazvrščenih osem začasnih uslužbencev;

31. ugotavlja, da skupna podjetja v pokojninski sistem Unije od leta 2016 za svoje uslužbence ne vplačujejo dela 
prispevkov delodajalca, ki ustreza razmerju med njihovimi prihodki, ki jih ne financira Unija, in njihovimi skupnimi 
prihodki, ker Komisija teh odhodkov ni predvidela v proračunih skupnih podjetij niti plačil ni uradno zahtevala; 
poziva Komisijo, naj sprejme ukrepe za preprečevanje podobnih težav v prihodnosti;

Notranja kontrola

32. ugotavlja, da je glede plačil iz programa Obzorje 2020 skupna revizijska služba GD RTD Komisije odgovorna za 
naknadne revizije in da je na podlagi rezultatov naknadnih revizij, ki so bili na voljo konec leta 2021, skupno podjetje 
za projekte Obzorje 2020 (obračuni in končna plačila) poročalo o reprezentativni stopnji napake v višini 0,7 % 
(3,46 % v letu 2020) in stopnji preostale napake v višini 0,6 % (1 % v letu 2020); na podlagi zakonodajnega 
računovodskega izkaza, predloženega predlogu Komisije za Obzorje 2020, ugotavlja, da je končni cilj, da se stopnja 
preostalih napak ob zaključku programov čim bolj približa 2 %, potem ko bodo upoštevani finančni vplivi vseh 
revizij ter popravnih ukrepov in ukrepov izterjave;

33. se zaveda, da bi bilo mogoče zmanjšanje stopenj napak v letu 2021 med drugim pripisati boljšemu poznavanju pravil 
o upravičenosti in s tem povezani krivulje učenja med upravičenci, pa tudi rezultatom komunikacijskih kampanj, 
ciljnih spletnih seminarjev in usposabljanja, namenjenih zlasti novim udeležencem ter malim in srednjim podjetjem; 
poudarja, da je treba stopnje napak obravnavati previdno, saj se lahko spremenijo, ko bodo na voljo dodatni podatki 
iz rezultatov revizij;

34. ugotavlja, da je Računsko sodišče, da bi ocenilo kontrolo operativnih plačil skupnega podjetja, revidiralo naključno 
vzorčena plačila iz programa Obzorje 2020, izvršena v letu 2021, in sicer na ravni končnih upravičencev, pri čemer 
je želelo potrditi stopnje napak iz naknadnih revizij; ugotavlja, da je Računsko sodišče odkrilo in količinsko opredelilo 
napako v primeru, ko je upravičenec prijavil neposredne stroške dela, ki bi jih bilo treba prijaviti kot stroške 
podizvajalcev; ugotavlja pa, da v sporazumu o dodelitvi nepovratnih sredstev taki odhodki za upravičenca niso bili 
predvideni, zato nastali stroški niso bili upravičeni;

35. poudarja, da je Računsko sodišče s svojo ugotovitvijo potrdilo stalne sistemske napake v prijavljenih stroških osebja ter 
da je zlasti pri malih in srednjih podjetjih in novih upravičencih možnost za napake večja kot pri drugih upravičencih; 
poudarja, da Računsko sodišče o teh napakah redno poroča v letnih poročilih od leta 2017; zato poudarja, da sta 
racionalizacija pravil programa Obzorje 2020 za prijavo stroškov osebja in širša uporaba možnosti poenostavljenega 
obračunavanja stroškov osnovna pogoja, da bi se stopnje napak stabilizirale pod pragom pomembnosti; poudarja, da 
bi moralo skupno podjetje okrepiti svoje sisteme notranjih kontrol, da bi se lotilo problema povečanega tveganja 
v zvezi z malimi in srednjimi podjetji in novimi upravičenci, ter pri nekaterih kategorijah upravičencev, ki so bolj 
dovzetni za napake, kot so mala in srednja podjetja in novi upravičenci, močno spodbujati uporabo orodja Personnel 
Costs Wizard; pozdravlja dejstvo, da so vsa skupna podjetja leta 2022 začela izvajati ukrepe za znižanje stopnje 
napak v skladu z ukrepi, ki jih je predlagalo Računsko sodišče, vključno s preučevanjem možnosti poenostavljenih 
oblik stroškov, kot so stroški na enoto, pavšalni zneski in pavšalne stopnje;

36. na podlagi letnega poročila o dejavnostih ugotavlja, da je skupno podjetje izpolnilo vse cilje v zvezi z uspešnim 
finančnim, upravnim in korporativnim upravljanjem na tem področju, kot je določeno v enotnem programskem 
dokumentu za obdobje 2021–2023; ugotavlja, da to vključuje spremljanje učinkovitosti in uspešnosti revizij 
projektov skupnega podjetja, spremljanje učinkovitosti in uspešnosti korporativnih in upravljavskih dejavnosti 
skupnega podjetja, spremljanje registra izjem in primerov neskladnosti (cilj pod 1 %);
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37. ugotavlja, da je skupno podjetje zabeležilo en primer neskladnosti zaradi neaktiviranja jamstvenega sklada programa 
Obzorje 2020 ali izdalo nalog za izterjavo zaradi stečaja upravičenca (projekt v okviru programa Obzorje 2020 
št. 763702 (PercEvite)) in eno izjemo, povezano s podaljšanjem pogodbe, ki ureja spremljanje in vzdrževanje 
alarmnega sistema skupnega podjetja (CTR SJU/LC/327-CTR);

Nasprotje interesov, preprečevanje in odkrivanje goljufij

38. poudarja, da je bilo izvršnemu direktorju v prvem četrtletju leta 2022 predloženo poročilo o boju proti goljufijam za 
leto 2021, ki je vsebovalo pregled dejavnosti za boj proti goljufijam, ki jih je skupno podjetje izvedlo v letu 2021, in 
ugotavlja, da so v njem opisana zlasti posebna usposabljanja na področju etike in boja proti goljufijam v zadnjem 
četrtletju leta 2021, ki zajemajo opredelitve goljufij, opozorilne znake, poročanje o resnih nepravilnostih, nasprotjih 
interesov, zunanjih dejavnostih, darilih in uslugah, podatkovno zbirko sistema za zgodnje odkrivanje in izključitev, 
dvojno financiranje in plagiatorstvo;

39. prav tako ugotavlja, da je upravni odbor Skupnega podjetja SESAR 3 v zvezi z nasprotjem interesov decembra 2021 
sprejel nova pravila o zaupnosti, preprečevanju, izogibanju in obvladovanju nasprotja interesov v skupnem podjetju, 
ki so nadomestila prejšnji sklop pravil, ki so se uporabljala od leta 2008, poleg tega pa je bil decembra 2021 sprejet 
tudi kodeks ravnanja za upravni odbor;

Notranja revizija

40. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo v letu 2021 opravila revizijo upravljanja človeških virov in etike v skupnem 
podjetju; ugotavlja, da je terensko delo potekalo na daljavo, končno poročilo pa je bilo objavljeno 9. novembra 2021;

41. ugotavlja, da so revizorji sklenili, da so upravljavski in kontrolni sistemi skupnega podjetja, ki so bili vzpostavljeni za 
upravljanje človeških virov in spodbujanje etičnega okolja, na splošno ustrezno zasnovani, učinkoviti in se uspešno 
izvajajo ter podpirajo skupno podjetje pri doseganju njegovih poslovnih ciljev;

42. ugotavlja pa, da revizija sicer ni razkrila kritičnih ali zelo pomembnih vprašanj, a služba za notranjo revizijo vseeno 
meni, da obstaja nekaj pomanjkljivosti in da so na nekaterih področjih mogoče dodatne izboljšave, na primer pri 
upravljanju delovne obremenitve, postopku zaposlovanja in letnih izjavah o interesih, določanju posameznih ciljev in 
komuniciranju o kadrovskih zadevah;

43. pozdravlja, da je skupno podjetje SESAR za obravnavo priporočil Računskega sodišča in z njimi povezanih tveganj 
pripravilo podroben akcijski načrt; pozdravlja tudi dejstvo, da je služba za notranjo revizijo potrdila ustreznost tega 
načrta in da skupno podjetje pričakuje, da bo vse ukrepe izvedlo do konca leta 2022.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1967 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Skupnega podjetja za raziskave o upravljanju zračnega prometa enotnega 
evropskega neba 3 (pred 30. novembrom 2021: Skupno podjetje SESAR) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za raziskave o upravljanju zračnega prometa enotnega 
evropskega neba 3 za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0114/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (ES) št. 219/2007 z dne 27. februarja 2007 o ustanovitvi skupnega podjetja za razvoj 
nove generacije evropskega sistema upravljanja zračnega prometa (SESAR) (4) in zlasti člena 4b,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0118/2023),

1. odobri zaključni račun Skupnega podjetja za raziskave o upravljanju zračnega prometa enotnega evropskega neba 3 
za proračunsko leto 2021;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 64, 2.3.2007, str. 1.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za raziskave o upravljanju 
zračnega prometa enotnega evropskega neba 3, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo 
v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1968 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za evropske železnice (pred 
30. novembrom 2021: Skupno podjetje Shift2Rail) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za evropske železnice za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0115/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 642/2014 z dne 16. junija 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja Shift2Rail (4) in 
zlasti člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0090/2023),

1. podeli razrešnico začasnemu izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za evropske železnice glede izvrševanja 
proračuna skupnega podjetja za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 177, 17.6.2014, str. 9.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje začasnemu izvršnemu direktorju 
Skupnega podjetja za evropske železnice, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem 
listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1969 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za 
evropske železnice (pred 30. novembrom 2021: Skupno podjetje Shift2Rail) za proračunsko 

leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za evropske železnice za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0090/2023),

A. ker je Svet novembra 2021 sprejel Uredbo (EU) 2021/2085 (enotni temeljni akt) (1) o ustanovitvi Skupnega podjetja za 
evropske železnice, ki bo v okviru programa Obzorje Evropa nadomestilo Skupno podjetje Shift2Rail in bo delovalo 
do 31. decembra 2031;

B. ker je skupno podjetje javno-zasebno partnerstvo, namenjeno upravljanju in usklajevanju v naloge usmerjenih 
dejavnosti raziskav in inovacij za obsežno preoblikovanje železniških sistemov v Evropi; ker so glavni cilji skupnega 
podjetja prispevati k vzpostavitvi enotnega evropskega železniškega območja, zagotoviti hiter prehod na privlačnejši, 
uporabniku prijaznejši, konkurenčnejši in cenovno dostopen evropski železniški sistem, ki bi bil tudi enostaven za 
vzdrževanje, učinkovit in trajnosten ter vključen v širši sistem mobilnosti, ob tem pa podpirati razvoj močne in 
globalno konkurenčne evropske železniške industrije;

C. ker so ustanovni člani Unija, ki jo zastopa Komisija, in partnerji iz železniške industrije (glavni deležniki, vključno 
s proizvajalci železniške opreme, železniškimi prevozniki, upravljavci infrastrukture in raziskovalnimi centri), drugi 
subjekti pa lahko v skupnem podjetju sodelujejo kot pridruženi člani; ker prispevki drugih članov razen Unije ne bi 
smeli biti omejeni zgolj na kritje upravnih stroškov in sofinanciranje, potrebno za izvajanje ukrepov na področju 
raziskav in inovacij, temveč bi morali biti povezani tudi z dodatnimi dejavnostmi;

D. ker morajo vse institucije Unije spoštovati finančno uredbo in visoke standarde upravljanja;

Splošno

1. pozdravlja, da letni računovodski izkazi skupnega podjetja v vseh pomembnih pogledih pošteno predstavljajo njegov 
finančni položaj na dan 31. decembra 2021 ter njegov poslovni izid, denarne tokove in gibanje kapitala za takrat 
končano leto v skladu z njegovo finančno uredbo in računovodskimi pravili, ki jih je sprejel računovodja Komisije; 
prav tako poudarja, da so transakcije, povezane z zaključnim računom, v vseh pomembnih pogledih zakonite in 
pravilne;

2. se zaveda, da so v okviru programa Obzorje Evropa za skupno podjetje predvideni ambiciozni cilji, ki jih bo mogoče 
doseči samo, če se bodo oblikovale in izvedle učinkovite rešitve za odpravljanje pomanjkljivosti v sistemih notranjih 
kontrol in pripravo na prihodnje izzive, ki so povezani z večjo odgovornostjo, npr. na področju upravljanja in 
načrtovanja človeških virov; v zvezi s tem poudarja, da zelo zapleteni in obremenjujoči izračuni in zahteve glede 
poročanja predstavljajo veliko tveganje napak, zato poziva, naj se preučijo možnosti poenostavitev, kjer je to mogoče 
in združljivo z obstoječim pravnim okvirom;

(1) Uredba Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru Obzorja Evropa ter o razveljavitvi 
uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, (EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) 
št. 642/2014 (UL L 427, 30.11.2021, str. 17).
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3. ugotavlja, da v obdobju, določenem v Uredbi (EU) 2021/2085, finančni prispevek Unije za skupno podjetje, vključno 
z odobritvami EGP, za kritje upravnih in operativnih stroškov znaša do 600 milijonov EUR, pri čemer znesek za 
sistemski steber znaša najmanj 50 milijonov EUR, znesek za kritje upravnih stroškov pa do 24 milijonov EUR; 
ugotavlja, da člani skupnega podjetja, ki niso Unija, prispevajo ali poskrbijo, da njihovi ustanovni ali povezani subjekti 
skupaj prispevajo najmanj 600 milijonov EUR, vključno z do 24 milijoni EUR za upravne stroške;

4. ugotavlja, da skupna podjetja nimajo usklajene opredelitve upravnih stroškov, ki je podlaga za izračun finančnih 
prispevkov njihovih članov in osnovni pogoj za primerljive zneske; glede na to poziva, naj se pripravijo skupne 
smernice za vsa skupna podjetja, da bodo lahko usklajeno pristopila k razvrščanju posameznih upravnih stroškov 
v kategorije odhodkov, kot so odhodki za posvetovanje, študije, analize, ocene in tehnično pomoč;

5. opozarja, da bi bilo treba, če želimo uresničiti podnebno nevtralnost, precejšen del notranjega tovornega prometa, ki 
ga trenutno 75 % poteka po cestah, preusmeriti na železnice in celinske plovne poti; ugotavlja, da bo imela 
avtomatizirana in povezana multimodalna mobilnost vse pomembnejšo vlogo, skupaj s pametnimi sistemi za 
upravljanje prometa, ki jih bo omogočila digitalizacija;

6. pozdravlja, da je iz odgovorov na razrešnico Evropskega parlamenta za leto 2020 razvidno, da si skupno podjetje 
prizadeva razviti dodatne sinergije med novim partnerstvom in obstoječimi mehanizmi financiranja Unije, vključno 
s projekti, ki se financirajo v programih Unije, kot so instrument za povezovanje Evrope, načrt za digitalno Evropo, 
Evropski sklad za regionalni razvoj in Kohezijski sklad, pa tudi InvestEU; ugotavlja, da ta prizadevanja vključujejo 
dejavnosti za spodbujanje morebitnih povezav z drugimi programi Unije, sodelovanje z državami članicami v skupini 
predstavnic članic in ustanovitev skupine za uvajanje, ki bo podpirala opredelitev in uskladitev načrtov uvajanja in 
naložbenih načrtov z drugimi instrumenti financiranja Unije; poudarja, da je treba nadaljevati to delo, če želimo bolj 
trajnosten, zanesljiv in privlačen železniški sistem;

7. pozdravlja novo strategijo Komisije za trajnostno in pametno mobilnost, ki se je začela izvajati decembra 2020 in 
vključuje konkretnejše mejnike za železniški sektor v smeri pametne in trajnostne prihodnosti; ugotavlja, da akcijski 
načrt z 82 pobudami postavlja temelje za to, da bo prometni sistem EU dosegel zeleno in digitalno preobrazbo ter 
postal odpornejši na prihodnje krize;

8. poudarja, da bi moral program Obzorje Evropa prispevati k 50-odstotnemu povečanju železniškega prometa visoke 
hitrosti do leta 2030; poudarja, da bi morala biti načrtovana skupinska potovanja v Uniji, krajša od 500 km, ogljično 
nevtralna, avtomatizirana mobilnost se bo uvajala v velikem obsegu, železniški promet pa bi se moral do leta 2050 
podvojiti; opominja, da bi se moral obseg železniškega prometa visoke hitrosti potrojiti, osrednji del multimodalnega 
vseevropskega prometnega omrežja (TEN-T), opremljenega za trajnostni in pametni promet s povezljivostjo visokih 
hitrosti, pa bi moral začeti delovati do leta 2030; opozarja, da je dokončna uvedba ERTMS do leta 2030 na vrhu 
seznama prednostnih nalog;

9. ugotavlja, da lahko digitalna preobrazba izboljša ekosisteme, povezane z mobilnostjo in prometom; ugotavlja, da 
lahko digitalizacija izboljša okoljsko in stroškovno učinkovitost ter hkrati poveča raven varnosti, s tem pa prispeva 
k višji kakovosti življenja; poziva k naprednejšim ravnem avtomatizacije, hitrejši in zanesljivejši povezljivosti ter 
temeljitemu preoblikovanju upravljanja storitev mobilnosti, kar je mogoče po zaslugi informacijske tehnologije; meni, 
da bi lahko imela javnost koristi tudi od hitre internetne povezljivosti za potnike na večini postaj in linij, ciljno 
usmerjene telematike in enostavnejše multimodalnosti;

10. pozdravlja zavezo skupnega podjetja, da bo olajšalo raziskovalne in inovacijske dejavnosti za zasnovo celovitega 
evropskega železniškega omrežja, odpravo ovir za interoperabilnost ter uvedbo pametnega, trajnostnega in 
odpornega železniškega sistema, da se zagotovi usklajen pristop k razvoju enotnega evropskega železniškega območja 
ter omogoči povezljivost po vsej Uniji; poudarja, kako pomembno je podpirati skupno podjetje glede na prednosti 
železniškega prometa, ko gre za okoljsko učinkovitost in varnost;
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11. čestita skupnemu podjetju za nadaljnje dejavno poročanje o njegovih prispevkih k ciljem Združenih narodov za 
trajnostni razvoj, pa tudi za njegov prispevek k ciljem iz strategije Komisije za trajnostno in pametno mobilnost ter 
ciljem digitalnega desetletja, s čimer je v največji možni meri izboljšalo usklajenost s strateškimi cilji Unije in potrebno 
preusmeritev prometnih tokov na železnico;

12. poudarja pomen sodelovanja skupnega podjetja z Evropsko železniško agencijo, da se zagotovi interoperabilnost 
razvitih projektov;

13. ugotavlja, da je Skupno podjetje za evropske železnice uradno začelo delovati 30. novembra 2021;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

14. poudarja, da proračun skupnega podjetja za leto 2021 ne vključuje prihodkov ali sredstev za 
prevzem obveznosti/sredstev za plačila v zvezi s sredstvi, ki jih skupno podjetje prejema iz programa Obzorje Evropa 
ali od njegovih zasebnih članov, in da je sestavljen le iz sredstev, povezanih s Skupnim podjetjem Shift2Rail in 
njegovimi člani;

15. ugotavlja, da je leta 2021 dokončno sprejet proračun skupnega podjetja, vključno z neporabljenimi sredstvi iz 
prejšnjih let, ki jih je skupno podjetje ponovno vneslo v proračun za tekoče leto, namenskimi prejemki in 
prerazporeditvami v naslednje leto, znašal 13,625 milijona EUR (84,1 milijona EUR v letu 2020) v sredstvih za 
prevzem obveznosti in 68,440 milijona EUR (75,8 milijona EUR v letu 2020) v sredstvih za plačila;

16. pozdravlja, da je skupno podjetje ob koncu leta 2021 izvršilo 100 % sredstev za prevzem obveznosti, ki so bila na 
voljo v aktivnem proračunu, kar vključuje tudi odhodke za zaposlene in upravne odhodke, in da so bila sredstva za 
plačila izvršena do ravni 85 % aktivnih sredstev; ugotavlja, da je bilo izvrševanje v primerjavi s celotnim proračunom 
skupnega podjetja, vključno z neporabljenimi sredstvi, ki v tekočem letu niso bila potrebna, 100-odstotno za sredstva 
za prevzem obveznosti in 63-odstotno za sredstva za plačila;

17. ugotavlja, da so do konca leta 2021 zasebni člani prispevali potrjene prispevke v skupni višini 189,6 milijona EUR, kar 
je vključevalo denarne prispevke v znesku 10,5 milijona EUR, potrjene stvarne prispevke v znesku 179,1 milijona EUR 
ter dodatne stvarne prispevke za dodatne dejavnosti v skupnem znesku 208,8 milijona EUR, medtem ko je Unija 
zagotovila denarni prispevek v skupnem znesku 339,2 milijona EUR;

18. ugotavlja, da je skupno podjetje aprila 2021 objavilo končni razpis za program Obzorje 2020; ugotavlja, da je skupno 
podjetje s tem razpisom ob koncu leta 2021 skoraj v celoti prevzelo 385,5 milijona EUR najvišjega prispevka EU za 
podpisane sporazume o dodelitvi nepovratnih sredstev v okviru programa Obzorje 2020, od česar bo treba 
v prihodnjih letih plačati še približno 96,4 milijona EUR (25 %); ugotavlja tudi, da so zasebni člani sprejeli pravno 
zavezo, da bodo zagotovili stvarne prispevke v znesku 572,6 milijona EUR;

19. poudarja, da je skupno podjetje izvršilo 100 % sredstev za prevzem obveznosti, ki so bila na voljo za projekte 
programa Obzorje 2020; ugotavlja, da se je stopnja izvrševanja razpoložljivega proračuna skupnega podjetja za 
operativna plačila za leto 2021, vključno z neporabljenimi in prerazporejenimi odobritvami, znižala na 61 % 
(leta 2020: 76 %); se zaveda, da je do tega prišlo predvsem zaradi slabe kakovosti tehničnih poročil upravičencev ali 
tega, da je bilo treba od upravičencev zahtevati dodatne dokaze za potrditev doseženih rezultatov projektov; poziva 
skupno podjetje, naj preuči morebitne dodatne načine za poenostavitev pravil za poročanje o dosežkih projektov, da 
bi se izognili zamudam v prihodnosti; ugotavlja tudi, da gre pri večini plačil skupnega podjetja za pavšalne zneske, 
plačane za projektne delovne sklope, ki jih je ustrezno izvedlo več upravičencev; ugotavlja, da zato zamuda enega 
upravičenca vpliva na plačilo celotnega pavšalnega zneska za določen delovni sklop;

20. ugotavlja, da je skupno podjetje uspešno izvršilo več kot 70 plačil, povezanih z operativnimi razpisi in sporazumi 
o nepovratnih sredstvih, v skupnem znesku 39,3 milijona EUR; ugotavlja, da je skupno podjetje upravnemu odboru 
poudarilo, kako pomembno je, da so poročila upravičencev dobre kakovosti in da upravičenci in/ali izvajalci 
spoštujejo roke, ter da je novembra 2021 upravni odbor obvestilo, da bodo zaradi zamud upravičencev pri 
predložitvi zahtevkov za plačilo in z njimi povezanih dokumentov sredstva za plačila v znesku 
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približno 17,5 milijona EUR ostala ob koncu leta neporabljena; poleg tega ugotavlja, da je moralo skupno podjetje ta 
znesek prerazporediti v neporabljena sredstva, da bi ga bilo mogoče ponovno vključiti v sredstva za plačila za 
leto 2022: ugotavlja, da je bila po mnenju skupnega podjetja s to prerazporeditvijo dosežena 84-odstotna stopnja 
izvrševanja za operativna plačila (odhodki iz poslovanja);

Uspešnost

21. pozdravlja, da je skupno podjetje v letu 2021 dodatno napredovalo pri izvajanju programa Shift2Rail, čeprav je na 
operativne dejavnosti vplivala pandemija covida-19, zaradi česar je bila zamuda pri pridobivanju rezultatov programa 
za približno 6 mesecev daljša kot leta 2020, kar gre pripisati predvsem več predstavitvenim dejavnostim na kraju 
samem, ki so se odvijale v letu 2021; z zadovoljstvom ugotavlja, da vzpostavljeni sistem notranje kontrole zagotavlja 
uspešno in učinkovito finančno poslovodenje;

22. ugotavlja, da je skupno podjetje leta 2021 dodelilo in podpisalo dva sporazuma o dodelitvi nepovratnih sredstev 
v skupni vrednosti 2,34 milijona EUR na področjih „učinka raziskav in inovacij ter koristi za povečanje privlačnosti 
železnic za deležnike“ in „inovacij za avtomatizirane digitalne sklopnike za evropski program izvajanja“;

23. poudarja, da je program Shift2Rail do konca leta 2021 dosegel ključne mejnike pri izvajanju programa, saj so bila 
skoraj vsa sredstva Skupnega podjetja Shift2Rail dodeljena za dejavnosti programa, vse načrtovane dejavnosti, ki so se 
prekrivale z inovativnimi/presečnimi dejavnostmi, pa so se izvajale v odobrenih projektih; ceni, da je bilo v povprečju 
uresničenih skoraj 75 % programa, pri čemer se je skušalo doseči raven tehnološke pripravljenosti 6/7 (2), ki bo 
predvidoma dokončno dosežena v letu 2023; ugotavlja, da skupna vrednost dejavnosti, izvedenih v letu 2021, po 
ocenah znaša 123,5 milijona EUR (od tega so 113,6 milijona EUR prispevali drugi člani, ki niso Unija);

24. ugotavlja, da je skupno podjetje v letu 2021 svoje raziskovalne in inovacijske dejavnosti ocenilo s tretjo kontrolno 
točko; ugotavlja, da so bili pri tem upoštevani rezultati in poročila, predložena v okviru letnega pregleda aktivnih 
projektov, ki so jih usklajevali drugi člani Skupnega podjetja Shift2Rail (Unija in pridruženi člani); meni, da je skupno 
podjetje s tem zagotovilo tudi, da so bila priporočila iz prejšnje kontrolne točke pravilno izvedena; ugotavlja, da je 
imel program v splošnem koristi od povratnih informacij, ki temeljijo tudi na zunanjem strokovnem znanju;

Osebje in javna naročila

25. ugotavlja, da je imelo skupno podjetje 31. decembra 2021 zaradi tekočih ali nerešenih zaposlitev 19 uslužbencev, od 
tega 1 napotenega nacionalnega strokovnjaka; ugotavlja, da bi moralo biti ob koncu leta 2021 v skladu s kadrovskim 
načrtom skupnega podjetja na voljo 23 delovnih mest;

26. ugotavlja, da je kadrovski načrt zaradi začetka delovanja novega Skupnega podjetja za evropske železnice 
30. novembra 2021 ostal tak, kot je bil sprejet za Skupno podjetje Shift2Rail; ugotavlja, da je upravni odbor novi 
kadrovski načrt sprejel šele 1. marca 2022;

27. na podlagi letnega poročila o dejavnostih ugotavlja, da so se odhodki za zaposlene porabili večinoma za plače osebja 
skupnega podjetja; poleg tega ugotavlja, da je skupno podjetje uporabilo tudi zunanjo podporo, da bi zapolnilo vrzeli 
med postopkom zaposlovanja, ki izhajajo iz fluktuacije zaposlenih, in se spoprijelo z veliko delovno obremenitvijo pri 
dejavnostih skupnega podjetja;

(2) Raven tehnološke pripravljenosti vsaj 6 – tehnologija je prikazana v ustreznem okolju.
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28. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je povprečna stopnja agencijskih delavcev na letni ravni ostala visoka, saj je v tej 
kategoriji 18 % statutarnih uslužbencev; želi spomniti, da se zaradi visoke stopnje pogodbenih uslužbencev običajno 
znatno poviša stopnja fluktuacije osebja skupnega podjetja, stanje na kadrovskem področju pa se dodatno 
destabilizira; poudarja pa, da bi morala uporaba agencijskih delavcev ostati začasna rešitev, sicer bi lahko negativno 
vplivala na splošno smotrnost poslovanja skupnega podjetja, kot so ohranitev ključnih kompetenc, nejasni kanali 
odgovornosti in manjša učinkovitost uslužbencev; spominja, da bi moralo skupno podjetje oblikovati formaliziran 
model ali smernice za ocenjevanje kadrovskih potreb (vključno z bistvenimi kompetencami), da bi optimiziralo 
uporabo kadrovskih virov;

29. obžaluje, da je bila fluktuacija zaposlenih v letu 2021 še naprej visoka, saj je skupno podjetje zapustilo nekaj 
uslužbencev in en napoteni nacionalni strokovnjak; ugotavlja, da je to poleg drugih vidikov posledica dejstva, da 
lahko druga skupna podjetja Unije namesto delovnih mest za pogodbene uslužbence ponudijo delovna mesta za 
začasne uslužbence; poziva k večjim prizadevanjem na področju človeških virov, da bi čim bolj zmanjšali fluktuacijo 
zaposlenih;

30. pozdravlja, da je skupno podjetje, tako kot že leta 2020, tudi v letu 2021 z izvajanjem posebnih ukrepov za zaščito 
osebja še naprej sledilo pristopu Evropske komisije v odziv na pandemijo covida-19; ugotavlja, da je v ta namen 
uporabljalo predvsem delo na daljavo, pri delu v prostorih skupnega podjetja pa je zmanjšalo fizične stike med 
sodelavci in uporabljalo zaščitne ukrepe; je zadovoljen, da si je skupno podjetje prizadevalo odpraviti negativne 
učinke pandemije covida-19 na duševno zdravje zaposlenih, tako da je že leta 2020 uvedlo program za dobro počutje;

31. na podlagi letnega poročila o dejavnostih za leto 2021 z vidika uravnotežene zastopanosti spolov ugotavlja, da je delež 
žensk v upravnem odboru v skupnem podjetju nižji (10 %) kot v prejšnjem letu (13 %), pri čemer so upoštevani tudi 
namestniki, delež žensk v skupini predstavnikov in v znanstvenem odboru pa je bil 33-odstoten, tako kot v letih 
2019 in 2020; obžaluje, da se je ta delež zmanjšal oziroma ostaja v primerjavi s prejšnjimi leti nespremenjen, zato 
poziva, naj se prizadevanja za uravnoteženo zastopanost spolov povečajo;

32. ugotavlja, da je skupno podjetje pri izvajanju dejavnosti javnega naročanja upoštevalo načela finančne uredbe in 
smernice iz priročnika Evropske komisije o javnih naročilih; ugotavlja, da je zaradi tega izvajanje dejavnosti doseglo 
najboljše razmerje med kakovostjo in ceno, pa tudi vrednosti, določene za različne postopke javnega naročanja, ki so 
pod morebitno ravnjo pomembnosti glede na skupno vrednost raziskovalnih in inovacijskih dejavnosti ter programa 
ter izhajajo iz skupnega znanja sodelujočega osebja in njegovih izkušenj v prejšnjih zasebnih in javnih organizacijah;

33. na podlagi ugotovitev Računskega sodišča ugotavlja, da je skupno podjetje pripravljeno plačevati pokojninske 
prispevke delodajalca v skladu z izračunom, ki ga bodo opravile službe Komisije, ko bodo potrjeni pravni vidiki, in 
poziva Komisijo, naj sprejme ukrepe, da bi se v prihodnje izognila podobnim vprašanjem; poziva skupno podjetje, naj 
ne čaka na končni izračun neporavnanih prispevkov, temveč naj to obveznost upošteva pri načrtovanju prihodnjega 
proračuna, na primer z ustreznim obračunom pokojninskih prispevkov;

34. čestita skupnemu podjetju, da je v večletnem akcijskem programu opredelilo ključne cilje za večjo vlogo železnic 
v prometnem sistemu, da bi čim bolj prispevali k doseganju ciljev evropskega zelenega dogovora;

35. izraža pohvalo, da je programski urad za leto 2021 še naprej nadzoroval izvajanje 105 projektov in operativnih 
pogodb programa Shift2Rail, ki so bili dodeljeni in podpisani od leta 2016, pri čemer ocenjena skupna vrednost 
raziskav in inovacij znaša 805,1 milijona EUR;

36. ugotavlja, da je imelo skupno podjetje dejavno vlogo pri prepoznavnosti sektorja v letu železnic 2021;

37. izreka pohvalo skupnemu podjetju, ki že od leta 2018 poroča o svojem prispevku k doseganju ciljev Združenih 
narodov za trajnostni razvoj;
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38. je seznanjen, da pandemija covida-19 še zmeraj vpliva na dejavnosti skupnega podjetja, njegovega predhodnika in 
železniškega sektorja na splošno ter da posledično prihaja do novih zamud pri nekaterih rezultatih programa, kot je 
navedeno v letnem poročilu o dejavnostih skupnega podjetja; opozarja na dejstvo, ki ga je poudarilo skupno podjetje, 
da bo pandemija covida-19 še naprej vplivala na nekatere dejavnosti v železniškem sektorju, tudi ko se bodo njene 
najhujše posledice zmanjšale; zato čestita skupnemu podjetju in ga spodbuja, naj še naprej izvaja podrobno analizo 
tveganja in nadaljuje načrte za ublažitev, ki jih od začetka pandemije covida-19 izvajajo njegova programska skupina 
in koordinatorji projektov;

Notranja revizija

39. ugotavlja, da je služba Komisije za notranjo revizijo potrdila, da v letu 2021 ni prišlo do zmanjševanja objektivnosti 
posameznikov zaradi navzkrižij interesov, omejitve obsega, omejitve dostopa do evidenc, osebja in premoženja ali 
omejitve virov;

40. ugotavlja, da je notranji revizor na podlagi ocene tveganja, ki jo je leta 2020 podal za skupno podjetje, pripravil 
strateški načrt notranje revizije za obdobje 2021–2023; ugotavlja, da je skupno podjetje v zadnjem četrtletju 
leta 2021 službi za notranjo revizijo posredovalo najnovejše informacije o notranjih in zunanjih dejavnikih, ki 
vplivajo na njegovo poslovanje, pa tudi posodobljeno različico registra tveganj; ugotavlja, da bo služba za notranjo 
revizijo te prispevke upoštevala pri pripravi načrta za revizijsko delo za leto 2022, pa tudi pri oblikovanju naslednjega 
poglobljenega načrta za oceno tveganja in strateškega načrta notranje revizije v skupnem podjetju;

41. ugotavlja, da je služba za notranjo revizijo leta 2021 začela revizijo izvajanja in zaključevanja sporazumov o dodelitvi 
nepovratnih sredstev v okviru programa Obzorje 2020, da bi ocenila ustreznost zasnove ter učinkovitost in uspešnost 
notranjih kontrol, vzpostavljenih v skupnem podjetju za izvajanje in zaključevanje sporazumov o dodelitvi 
nepovratnih sredstev v okviru programa Obzorje 2020; poziva skupno podjetje, naj organu za podelitev razrešnice 
poroča o rezultatih te revizije;

Notranja kontrola

42. poudarja, da je skupno podjetje leta 2020 sprejelo revidirani okvir notranje kontrole in da je bilo v prvem četrtletju 
leta 2021 opravljeno prvo letno samoocenjevanje tega okvira, da bi ocenili skladnost in učinkovitost notranjih 
kontrol do leta 2020 ter pregledali sedanje stanje, pri tem pa upoštevali tedaj aktualne dejavnosti notranje kontrole;

43. ugotavlja, da je bilo podobno v prvem četrtletju leta 2022 izvedeno novo letno ocenjevanje okvira notranje kontrole, 
v kateri je bilo pregledano stanje v letu 2021, in sicer tako na ravni 17 načel in petih komponent kot tudi na ravni 
okvira kot celote; ugotavlja, da je bilo to ocenjevanje izvedeno na podlagi 53 kazalnikov in ob upoštevanju vseh takrat 
razpoložljivih ustreznih informacij, vključno z rezultati prejšnjih notranjih/zunanjih revizij ter evidencami v registru 
izjem in primerov neskladnosti skupnega podjetja; ugotavlja, da pri temeljitem ocenjevanju niso bile ugotovljene 
pomembne pomanjkljivosti pri notranjih kontrolah; ugotavlja, da je bilo ugotovljeno, da se uporabljajo vsa načela in 
komponente okvira notranje kontrole in da dobro delujejo;

44. na podlagi poročila Računskega sodišča ugotavlja, da je za naknadno revizijo plačil v okviru programa Obzorje 2020 
pristojna skupna revizijska služba GD RDT Komisije; ugotavlja, da je skupno podjetje na podlagi rezultatov 
naknadnih revizij, ki so bili na voljo do konca leta 2020, poročalo o reprezentativni stopnji napake v višini 2,3 % 
(2,9 % v letu 2020) in stopnji preostale napake v višini 1,6 % (1,99 % v letu 2020) za projekte programa 
Obzorje 2020 (obračuni in končna plačila);

45. ugotavlja, da je Računsko sodišče opravilo revizijo naključnega vzorca plačil iz programa Obzorje 2020, ki so bila 
izvršena v letu 2020, na ravni končnih upravičencev, da bi potrdilo stopnje napak iz naknadnih revizij; ugotavlja, da 
Računsko sodišče pri upravičencih skupnega podjetja v vzorcu ni odkrilo napak ali pomanjkljivosti pri kontrolah;
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46. pozdravlja, da so v letu 2022 vsa skupna podjetja začela izvajati ukrepe za zmanjšanje stopnje napake v skladu 
z ukrepom, ki ga je predlagalo Evropsko računsko sodišče in ki vključuje preučitev možnosti uporabe poenostavljenih 
oblik stroškov, kot so stroški na enoto, pavšalni zneski in pavšalne stopnje, s čimer se cilja predvsem na vrste 
upravičencev, pri katerih pogosteje prihaja do napak, na primer mala in srednja podjetja ter nove upravičence;

47. ugotavlja, da je skupno podjetje v zvezi z obravnavo morebitnih nasprotij interesov in izvajanjem zahtev, ki izhajajo iz 
njegovega ustanovnega akta v zvezi s to zadevo, sprejelo ustrezna pravila z notranjim pravnim okvirom za svoje člane 
in uslužbence, pa tudi za člane upravnega odbora, njihove letne izjave o interesih pa so na voljo na spletnem mestu 
skupnega podjetja.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1970 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Skupnega podjetja za evropske železnice (pred 30. novembrom 2021: Skupno 
podjetje Shift2Rail) za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za evropske železnice za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0115/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) št. 642/2014 z dne 16. junija 2014 o ustanovitvi Skupnega podjetja Shift2Rail (4) in 
zlasti člena 12,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/2085 z dne 19. novembra 2021 o ustanovitvi skupnih podjetij v okviru 
Obzorja Evropa ter o razveljavitvi uredb (ES) št. 219/2007, (EU) št. 557/2014, (EU) št. 558/2014, (EU) št. 559/2014, 
(EU) št. 560/2014, (EU) št. 561/2014 in (EU) št. 642/2014 (5) in zlasti člena 26,

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju mnenja Odbora za promet in turizem,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0090/2023),

1. odobri zaključni račun Skupnega podjetja za evropske železnice za proračunsko leto 2021;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 177, 17.6.2014, str. 9.
(5) UL L 427, 30.11.2021, str. 17.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.

SL Uradni list Evropske unije L 242/566 29.9.2023  



2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje začasnemu izvršnemu direktorju 
Skupnega podjetja za evropske železnice, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem 
listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1971 

z dne 10. maja 2023

o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za evropsko visokozmogljivostno 
računalništvo za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za evropsko visokozmogljivostno računalništvo za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0110/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2018/1488 z dne 28. septembra 2018 o ustanovitvi Skupnega podjetja za evropsko 
visokozmogljivostno računalništvo (4),

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/1173 z dne 13. julija 2021 o ustanovitvi Skupnega podjetja za evropsko 
visokozmogljivostno računalništvo in razveljavitvi Uredbe (EU) 2018/1488 (5),

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0089/2023),

1. podeli razrešnico izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za evropsko visokozmogljivostno računalništvo glede 
izvrševanja proračuna skupnega podjetja za proračunsko leto 2021;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 252, 8.10.2018, str. 1.
(5) UL L 256, 19.7.2021, str. 3.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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3. naroči svoji predsednici, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja 
za evropsko visokozmogljivostno računalništvo, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo 
v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1972 

z dne 10. maja 2023

s pripombami, ki so del sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za 
evropsko visokozmogljivostno računalništvo za proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju sklepa o razrešnici glede izvrševanja proračuna Skupnega podjetja za evropsko visokozmogljivostno 
računalništvo za proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0089/2023),

A. ker je bilo Skupno podjetje za evropsko visokozmogljivostno računalništvo (v nadaljevanju: Skupno podjetje) 
ustanovljeno oktobra 2018 za obdobje do 31. decembra 2026 (1) in je postalo samostojno septembra 2020;

B. ker je Svet julija 2021 sprejel novo ustanovno uredbo, s katero je podaljšal življenjsko dobo skupnega podjetja 
v sklopu večletnega finančnega okvira 2021–2027, in sicer za obdobje do 31. decembra 2033 (2), z nalogo, da 
v Uniji razvije, uvede, razširi in ohrani ekosistem združene, varne in hiperpovezane infrastrukture superraču
nalništva in kvantnega računalništva ter storitvene in podatkovne infrastrukture, podpre razvoj in uvedbo 
v povpraševanje usmerjenih in uporabniško naravnanih inovativnih in konkurenčnih superračunalniških sistemov 
na podlagi dobavne verige, ki bodo zagotovili sestavne dele, tehnologije in znanje, s katerimi se bo omejilo tveganje 
motenj, ter razvoj širokega nabora aplikacij, optimiziranih za te sisteme, prav tako pa naj razširi uporabo te 
superračunalniške infrastrukture na veliko javnih in zasebnih uporabnikov ter podpre dvojni prehod in razvoj 
ključnih znanj in spretnosti za evropsko znanost in industrijo;

C. ker so ustanovni člani skupnega podjetja Unija, ki jo zastopa Komisija, sodelujoče države (3) in dva zasebna partnerja, 
ki ju zastopata Evropska tehnološka platforma za visokozmogljivostno računalništvo in združenje Big Data Value 
Association; ker je upravni odbor skupnega podjetja konec leta 2021 sprejel prošnjo za članstvo tretjega zasebnega 
partnerja, konzorcija European Quantum Industry Consortium;

D. ker najvišji finančni prispevek Unije za skupno podjetje (vključno z odobritvami EGP) v skladu z Uredbo 
(EU) 2021/1173 znaša do 3,081 milijarde EUR, vključno z 92 milijoni EUR za upravne stroške, če je prispevek 
sodelujočih držav enak temu znesku ali večji od njega;

Splošno

1. pozdravlja dejstvo, da je v poročilu Računskega sodišča ugotovljeno, da zaključni račun skupnega podjetja za leto, ki 
se je končalo 31. decembra 2021, v vseh pomembnih vidikih pošteno predstavlja njegov finančni položaj na dan 
31. decembra 2021 ter njegov poslovni izid, denarne tokove in spremembe čistih sredstev za končano leto v skladu 
z njegovo finančno uredbo in računovodskimi pravili, ki jih je sprejel računovodja Komisije; poudarja, da so 
transakcije, povezane z letnim zaključnim računom, v vseh pomembnih pogledih zakonite in pravilne;

(1) Uredba Sveta (EU) 2018/1488 z dne 28. septembra 2018 o ustanovitvi Skupnega podjetja za evropsko visokozmogljivostno 
računalništvo (UL L 252, 8.10.2018, str. 1).

(2) Uredba Sveta (EU) 2021/1173 z dne 13. julija 2021 o ustanovitvi Skupnega podjetja za evropsko visokozmogljivostno računalništvo 
in razveljavitvi Uredbe (EU) 2018/1488 (UL L 256, 19.7.2021, str. 3)

(3) Države članice in pridružene države, ki so se odločile postati članice skupnega podjetja: Avstrija, Belgija, Bolgarija, Hrvaška, Ciper, 
Češka, Danska, Estonija, Finska, Francija, Nemčija, Grčija, Madžarska, Islandija, Irska, Italija, Latvija, Litva, Luksemburg, Malta, 
Nizozemska, Severna Makedonija, Norveška, Poljska, Portugalska, Romunija, Srbija, Slovaška, Slovenija, Španija, Švedska, Švica in 
Turčija.
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2. kljub temu ugotavlja, da je Računsko sodišče tveganje za zanesljivost letnih računovodskih izkazov ocenilo kot 
srednje, ker postopki za pripoznavanje in upravljanje sredstev še niso bili vzpostavljeni in ker je treba izpolniti 
zahteve za poročanje in dvojno potrjevanje stvarnih prispevkov članov;

3. je seznanjen, da bo skupno podjetje za podporo pridobitvi, uvedbi, nadgradnji in delovanju infrastrukture za 
superračunalnike in kvantne računalnike prejelo dodatna sredstva v višini približno 2 milijard EUR iz programa 
Digitalna Evropa in 200 milijonov EUR iz Instrumenta za povezovanje Evrope;

4. priznava, da program Obzorje Evropa 2020 za skupno podjetje določa ambiciozne cilje, ki jih bo moč doseči le, če 
bodo zasnovane in izvedene učinkovite rešitve za odpravo pomanjkljivosti v sistemih notranje kontrole in pripravo 
na prihodnje izzive, ki izhajajo iz večjih pristojnosti, na primer na področju upravljanja človeških virov in 
načrtovanja; v zvezi s tem poudarja, da zelo zapleteni in obremenjujoči izračuni in zahteve glede poročanja 
predstavljajo veliko tveganje napak, zato poziva, naj se preučijo možnosti poenostavitev, kjer je to mogoče in 
združljivo z obstoječim pravnim okvirom;

5. je seznanjen, da je bilo leto 2021 prvo polno leto delovanja skupnega podjetja, odkar je postalo samostojno 
septembra 2020;

6. ugotavlja, da skupna podjetja nimajo usklajene opredelitve upravnih stroškov, ki bi bila podlaga za izračun finančnih 
prispevkov njihovih članov in pogoj za to, da bi bilo te stroške mogoče primerjati; ob upoštevanju tega poziva, naj se 
za vsa skupna podjetja oblikujejo skupne smernice, da bi sprejeli usklajen pristop za razvrstitev nekaterih kategorij 
odhodkov za upravne stroške, kot so odhodki za posvetovanja, študije, analize, vrednotenja in tehnično pomoč;

Proračunsko upravljanje in finančno poslovodenje

7. ugotavlja, da je proračun za leto 2021 v novih odobritvah plačil znašal 207,5 milijona EUR (v primerjavi 
s 181,5 milijona EUR leta 2020), v novih odobritvah za prevzem obveznosti pa 722,4 milijona EUR (v primerjavi 
s 509,1 milijona EUR leta 2020); ugotavlja, da je razpoložljivi proračun za plačila znašal 348,2 milijona EUR 
(v primerjavi s 181,5 milijona EUR leta 2020), razpoložljivi proračun, za katerega so bile prevzete obveznosti, pa 
753,4 milijona EUR (v primerjavi s 509,1 milijona EUR leta 2020); je seznanjen, da razpoložljivi proračun vključuje 
neporabljene odobritve proračunskih sredstev iz prejšnjih let, ki jih je skupno podjetje ponovno vneslo v proračun 
za tekoče leto, namenske prihodke in prerazporeditve v naslednje proračunsko leto;

8. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je Računsko sodišče tveganje za upravljanje proračuna za skupno podjetje opredelilo 
kot srednje zaradi slabosti, ugotovljenih pri načrtovanju in spremljanju proračuna, ter zapletenosti in večletne narave 
njegovih pogodb in ukrepov v zvezi z nepovratnimi sredstvi; poziva skupno podjetje, naj to vprašanje obravnava 
v prihodnjih proračunskih in nadzornih postopkih;

9. ugotavlja, da je skupno podjetje ob koncu leta 2021 že namenilo 180 milijonov EUR za 50-odstotno sofinanciranje 
nepovratnih sredstev za raziskave in inovacije v okviru programa Obzorje 2020, kar je minimalni cilj iz Uredbe 
(EU) 2018/1488, in da sodelujoče države financirajo preostalih 50 % skupnih stroškov projekta, zasebni člani pa 
prispevajo znesek, ki presega najvišje upravičene stroške ukrepov, za katere se dodelijo nepovratna sredstva; vendar 
z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so do zadevnega datuma zasebni člani poročali o stvarnih prispevkih v višini samo 
4,2 milijona EUR. je seznanjen, da Računsko sodišče meni, da obstaja veliko tveganje, da ciljna vrednost glede 
prispevkov zasebnih članov v višini 420 milijonov EUR, kot je zahtevano na podlagi Uredbe (EU) 2018/1488, do 
konca izvajanja projekta, ki se financira z nepovratnimi sredstvi, ne bo dosežena;
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10. ugotavlja, da mora v skladu z Uredbo Sveta (EU) 2021/1173 skupno podjetje izvesti projekte v vrednosti 
7 milijard EUR, od katerih bo treba z učinkom finančnega vzvoda od sodelujočih držav pridobiti 3,1 milijarde EUR, 
od zasebnih članov pa 900 milijonov EUR denarnih ali stvarnih prispevkov; poudarja, da je to znatno povečanje 
v primerjavi s prejšnjim večletnim finančnim okvirom, v okviru katerega je moralo skupno podjetje izvesti projekte 
v višini približno 1,4 milijarde EUR, zato se je tveganje, da skupno podjetje ne bo doseglo ciljev za prispevke drugih 
članov v skladu z Uredbo (EU) 2021/1173, znatno povečalo;

11. ugotavlja, da je bila stopnja izvrševanja operativnih odobritev za prevzem obveznosti in odobritev plačil v okviru 
proračuna skupnega podjetja, ki je bil za leto 2021 na voljo za operativne projekte, 2 % oziroma 47 %; ugotavlja, da 
je zelo nizka stopnja izvrševanja za odobritve za prevzem obveznosti v veliki meri posledica tega, da je začelo 
skupno podjetje v večletnem finančnem okviru 2021–2027 delovati šele julija 2021, ter tega, da so Komisija in 
sodelujoče države decembra 2021 v skupno podjetje prerazporedile sredstva v višini 700 milijonov EUR; je 
seznanjen, da so k nizki stopnji izvrševanja prispevale tudi zamude gostiteljskih subjektov in težave z dobavo 
ključnih komponent zaradi svetovne pandemije pri gradnji stavb (podatkovnih centrov), ki so potrebne za 
gostovanje in upravljanje že pridobljenih superračunalnikov;

12. je seznanjen, da je bila nizka stopnja izvrševanja operativnih odobritev plačil predvsem posledica zamude pri 
začetku izvajanja nekaterih novih infrastrukturnih projektov, zaradi katere je prišlo do zamude pri plačilih 
predhodnega financiranja, načrtovanih za leto 2021, in nepričakovanega dodatnega časa, ki je bil potreben za 
predhodne kontrole končnih rezultatov v zvezi s prvimi vmesnimi plačili nepovratnih sredstev za projekte 
programa Obzorje 2020;

13. ugotavlja, kar zadeva upravne odobritve za prevzem obveznosti in plačila, da skupno podjetje pri načrtovanju 
upravnega proračuna za leto 2021 ni dovolj upoštevalo prerazporeditve znatnih zneskov neporabljenih odobritev 
plačil iz prejšnjih let; poleg tega ugotavlja, da prerazporejene proračunske odobritve iz prejšnjih let niso bile 
porabljene pred novimi odobritvami za tekoče leto;

14. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da skupno podjetje še vedno nima zanesljivih postopkov za preverjanje in potrjevanje 
stvarnih prispevkov, o katerih poročajo njegovi zasebni člani in sodelujoče države, ter da je edino skupno podjetje, 
ki nima strateškega izvedbenega načrta za doseganje prispevkov drugih članov; poziva skupno podjetje, naj organ 
za podelitev razrešnice obvesti o ukrepih, sprejetih za odpravo pomanjkanja tega načrta; poudarja, da bi moralo 
skupno podjetje izvajati zanesljive postopke za dvojno potrjevanje stvarnih prispevkov ter strateški izvedbeni načrt 
(časovni načrt) z realističnimi mejniki in letnimi ciljnimi vrednostmi glede prispevkov sodelujočih držav in zasebnih 
članov na ravni programa. ugotavlja tudi, da je skupno podjetje potrdilo ukrepe, ki jih je predlagalo Računsko 
sodišče, in da se je zavezalo, da bo to zadevo pravočasno obravnavalo;

15. ugotavlja, da sta v večletnem finančnem okviru 2021–2027 glavni vir financiranja skupnih podjetij še naprej 
programa Obzorje Evropa in Digitalna Evropa, iz katerih so bila za sofinanciranje njihovih raziskovalnih in 
inovacijskih dejavnosti dodeljena sredstva v skupnem znesku 15,1 milijarde EU, ter da skupna podjetja izvršujejo 
11,6 milijarde EUR, kar je približno 12 % skupnega proračuna programa Obzorje Evropa v višini 
95,5 milijarde EUR; po drugi strani pozdravlja dejstvo, da bosta skupno podjetje in prihodnje Skupno podjetje za 
čipe (4) izvajala obsežne projekte za krepitev zmogljivosti, uvajanje in naložbe, povezane s strategijo za enotni 
evropski digitalni trg v okviru programa za digitalno Evropo, ter da bosta skupno podjetje in prihodnje Skupno 
podjetje za čipe za izvajanje teh dejavnosti prejela 3,4 milijarde EUR sredstev Unije iz programa Digitalna Evropa, 
kar je 39 % skupnih sredstev programa v višini 8,6 milijarde EUR;

(4) Komisija je februarja 2022 predlagala spremembo in preimenovanje Skupnega podjetja za ključne digitalne tehnologije v Skupno 
podjetje za čipe. Skupno podjetje za čipe naj bi imelo dodatne pristojnosti za izvajanje dejavnosti gradnje zmogljivosti v okviru 
pobude Čipi za Evropo v večletnem finančnem okviru 2021–2027. V zvezi s tem bo Skupno podjetje za čipe s proračunom iz 
programa Digitalna Evropa spodbujalo razvoj inovativnih polprevodniških tehnologij naslednje generacije in krepilo evropsko 
zmogljivost za proizvodnjo čipov.
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16. na podlagi poročila sodišča ugotavlja, da mora skupno podjetje v skladu z uredbama (EU) 2021/695 (5) in 
(EU) 2021/1173 uvesti nov postopek centraliziranega upravljanja, t. i. sistem centralnega upravljanja finančnih 
prispevkov, za upravljanje finančnih prispevkov sodelujočih držav;

17. ugotavlja, da se lahko v okviru načrtovanega sistema centralnega upravljanja finančnih prispevkov vsaka sodelujoča 
država odloči, da bo skupnemu podjetju plačala finančne prispevke na ravni projekta za upravičence, ki imajo v tej 
državi sedež, in da ima med tem postopkom tudi vsaka sodelujoča država pravico veta na vsa vprašanja v zvezi 
z uporabo lastnih nacionalnih finančnih prispevkov, ki jih je skupnemu podjetju izplačala za vložnike s sedežem na 
njenem ozemlju, v skladu s finančnimi pravili in pravili konkurence Unije, kar sodelujoči državi omogoča, da se na 
podlagi nacionalnih strateških prednostnih nalog odloči, ali bo podprla nacionalnega upravičenca izbranega in 
odobrenega raziskovalnega in inovacijskega projekta; po drugi strani je seznanjen, da bo moralo skupno podjetje 
izvršiti plačila sofinanciranja za vse sodelujoče države, ki so se ga odločile pooblastiti za izvrševanje plačil njihovih 
finančnih prispevkov; ugotavlja, da bo moralo skupno podjetje upravljati in nadzirati dva različna procesa v zvezi 
s podpornimi upravnimi sporazumi s sodelujočimi državami; ugotavlja, da mora nacionalni organ za financiranje 
vsake sodelujoče države s skupnim podjetjem podpisati sporazum, v skladu s katerim skupno podjetje pooblasti za 
plačilo nacionalnih prispevkov ali usklajuje nacionalne sporazume o prenosu sredstev za plačila upravičencem in 
poročanje o prispevkih; ugotavlja, da bi bilo treba v skladu s časovnico skupnega podjetja sporazume podpisati, 
preden je to podpisalo svoje prve vzorčne sporazume o dodelitvi nepovratnih sredstev za razpise, objavljene 
v večletnem finančnem okviru 2021–2027; poziva skupno podjetje, naj preuči poenostavitve za ta obremenjujoči 
postopek in organ za podelitev razrešnice obvesti o možnih rešitvah;

18. je na podlagi ugotovitev Računskega sodišča seznanjen, da Komisija ni ocenila potreb po dodatnih virih za izvajanje 
načrtovanega sistema centralnega upravljanja finančnih prispevkov, poleg tega pa te potrebe niso bile vključene 
v prvotne ocene kadrovskih virov skupnega podjetja za izvajanje njegovega novega programa na področju raziskav 
in inovacij; je seznanjen, da lahko to pomanjkanje načrtovanja pri uvedbi tega sistema skupaj s stanjem na področju 
človeških virov ter pomanjkanjem orodij in podpore IT negativno vpliva na izvajanje programov skupnega podjetja 
in dosego prispevkov drugih članov; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je treba sistem upravljati ročno, za to pa bo 
potrebnih zelo veliko človeških virov; zahteva, da se organ za podelitev razrešnice obvesti o stanju izvajanja tega 
novega centraliziranega sistema;

Javna naročila in uslužbenci

19. poudarja, da je Računsko sodišče tveganje za pogodbene odhodke in postopke javnih naročil za skupno podjetje 
ocenilo kot srednje zaradi zapletenih postopkov javnih naročil za pogodbe visoke vrednosti;

20. je seznanjen, da je skupno podjetje konec leta 2021 zaposlovalo 15 statutarnih in 3 začasne uslužbence, ki 
pomagajo skupini za finance in komuniciranje; poleg tega ugotavlja, da je bilo zaposlovanje začasno ustavljeno in 
bo leta 2022 nadomeščeno z zaposlitvijo programskega uradnika, saj je bilo z Uredbo (EU) 2021/1173 ukinjeno 
dodeljevanje delovnih mest napotenega nacionalnega strokovnjaka;

21. obžaluje, da so glavni pomisleki, ki jih je izrazilo Računsko sodišče, povezani z dejstvom, da ima skupno podjetje 
premalo osebja in da se je zaradi pomanjkanja statutarnih uslužbencev povečalo število začasnih uslužbencev, kar 
lahko privede do pomanjkljivosti v finančnem, proračunskem in kadrovskem upravljanju ter lahko pomeni tveganja 
v smislu kontinuitete dejavnosti, ohranitve ključnih kompetenc in pomanjkanja zadostnih notranjih kontrol, to pa 
lahko negativno vpliva na doseganje ciljev skupnega podjetja; pozdravlja dejstvo, da lahko skupno podjetje na 
podlagi Uredbe (EU) 2021/1173 sprejme ukrepe za odpravo te težave in je začelo postopek zaposlovanja, pri čemer 
je prednostno obravnavalo ključna delovna mesta, povezana s bistvenimi funkcijami skupnega podjetja in 
zmanjševanjem tveganja, kot so položaji notranjih revizorjev;

(5) Uredba (EU) 2021/695 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 28. aprila 2021 o vzpostavitvi okvirnega programa za raziskave in 
inovacije Obzorje Evropa, določitvi pravil za sodelovanje in razširjanje rezultatov ter razveljavitvi uredb (EU) št. 1290/2013 in (EU) 
št. 1291/2013 (UL L 170, 12.5.2021, str. 1).
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22. ugotavlja, da bo moralo skupno podjetje v skladu z Uredbo (EU) 2021/1173 izvršiti več kot 7 milijard EUR sredstev, 
zato mora zaposliti dodatnih 39 uslužbencev, da bo do konca leta 2023 doseglo načrtovano raven 54 statutarnih 
uslužbencev (6); je seznanjen, da je zaradi zamude pri sprejetju Uredbe (EU) 2021/1173 skupno podjetje potrebne 
postopke zaposlovanja za sedem zelo pomembnih delovnih mest začelo izvajati šele proti koncu leta 2021 in 
v omenjenem letu ni moglo povečati števila svojih uslužbencev;

23. ugotavlja, da so glede na ugotovitve Računskega sodišča o negotovem kadrovskem položaju v skupnem podjetju 
v letu 2021 potrebna večja prizadevanja na področju človeških virov na splošno, Komisija pa mora bolje načrtovati 
vire, da bi izboljšali načrtovanje človeških virov in zlasti postopek zaposlovanja, preprečili primere dolgoročnih 
nezasedenih delovnih mest, velike fluktuacije zaposlenih, velikega števila zunanjih sodelavcev, odvisnosti od 
strokovnega znanja majhnega števila zaposlenih, prevelike delovne obremenitve ter posledično odsotnosti in 
neučinkovitosti zaposlenih, namesto tega pa ponudili privlačne in socialno pravične pogoje zaposlovanja, ki 
podpirajo doseganje ciljev skupnega podjetja;

24. na podlagi letnega poročila o dejavnostih za leto 2021 ugotavlja, da je bilo od skupno 45 strokovnjakov, ki so 
sodelovali pri ocenah in pregledih projektov, 47 % žensk in 53 % moških; pozdravlja te podatke in spodbuja 
skupno podjetje, naj še izboljša uravnoteženo zastopanost spolov med svojimi zaposlenimi;

25. je seznanjen, da skupno podjetje sodeluje z Generalnim direktoratom Komisije za proračun, da bi pojasnilo stanje 
v zvezi s pokojninskimi prispevki svojih uslužbencev, v skladu s priporočili Računskega sodišča iz konca leta 2021; 
poziva skupno podjetje, naj ne čaka na končni izračun neporavnanih prispevkov, temveč naj to obveznost upošteva 
pri načrtovanju prihodnjega proračuna, na primer z ustreznim obračunom pokojninskih prispevkov, Komisijo pa 
poziva, naj sprejme ukrepe, s katerimi bo prihodnosti preprečila podobne težave;

Uspešnost

26. je seznanjen, da so bili ukrepi na področju raziskav in inovacij v letu 2021 osredotočeni predvsem na dokončanje 
razpisov in ukrepov, začetih v letih 2019 in 2020 (starejši projekti);

27. pozdravlja dejstvo, da je leta 2021 sporazume s skupnim podjetjem podpisalo trinajst konzorcijev in da se je 
sodelovanje začelo aprila 2021; ugotavlja, da projekti zajemajo tri teme razpisa „Za tehnologije in aplikacije 
v izjemnem obsegu“ in da porabijo več kot 70 % predvidenih sredstev, ki so na voljo v okviru strategije Obzorje 
Evropa 2020;

28. poudarja, da se bodo različni konzorciji ukvarjali z raziskovalnimi in inovacijskimi dejavnostmi, ki bodo Evropi 
pomagale, da postane globalno konkurenčna na področju superračunalništva, in da bo deset od teh projektov 
obravnavalo temo EuroHPC-01-2019 „Računalniške tehnologije in tehnologije, ki temeljijo na podatkih, 
v izjemnem obsegu“ in da bosta še dva projekta, MICROCARD in REGALE, osredotočena na temo EuroHPC- 
02-2019 „Visokozmogljivo računalništvo ter na podatke osredotočena okolja in aplikacijske platforme“;

29. poleg tega ugotavlja, da se bo projekt exaFOAM osredotočil na temo EuroHPC-03-2019 „Industrijske kode 
programske opreme za računalništvo v izjemnem obsegu“, da je skupno podjetje objavilo razpis, ki zajema razpis 
„Usposabljanje in izobraževanje o visokozmogljivem računalništvu“ za zasnovo in izvedbo evropskega magistrskega 
programa na področju visokozmogljivostnega računalništva, pri čemer je bil razpis je objavljen v začetku leta, 
oktobra pa je skupno podjetje napovedalo, da se bo projekt nadaljeval pod vodstvom Univerze v Luxembourgu in 
v sodelovanju s sedmimi drugimi evropskimi univerzami; je prepričan, da bo ta pobuda olajšala izobraževanje in 
poklicni razvoj ljudi z velikim potencialom, ki so ključni za uspeh skupnega podjetja;

(6) COM(2020) 569 z dne 19.9.2020.
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30. ugotavlja, da je skupno podjetje leta 2021 pripravilo drugo fazo projekta evropske pobude za procesorje, ki je temelj 
evropske pobude za strateško avtonomijo na področju visokozmogljivostnega računalništva, tehnologij čipov in 
infrastrukture, ki se je začela leta 2022, in se opirala na dosežke iz prve faze;

Notranja kontrola

31. pozdravlja dejstvo, da je skupno podjetje leta 2020 pripravilo akcijski načrt za izvajanje preostalih ukrepov iz 
17 načel notranje kontrole iz okvira notranje kontrole Komisije v letu 2021 ter da zaradi pomanjkanja ključnih 
upravnih uslužbencev (kot sta vodja financ in uprave ter vodja službe za notranjo revizijo) še ni odobrilo več 
pomembnih ukrepov notranje kontrole v rokih iz akcijskega načrta za leto 2021;

32. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je skupno podjetje kljub tveganjem zaradi povečanega proračuna izvedlo le 
poenostavljeno letno oceno tveganja; poleg tega ugotavlja, da do konca leta 2021 še ni v celoti pripravilo strategije 
za kontrole in spremljanje niti načrta neprekinjenega poslovanja in varnosti IT; poudarja, da so te zamude povečale 
tveganje v zvezi z notranjim nadzorom skupnega podjetja za leto 2021;

33. pozdravlja, da so v letu 2022 vsa skupna podjetja začela izvajati ukrepe za zmanjšanje stopnje napake v skladu 
z ukrepom, ki ga je predlagalo Računsko sodišče in ki vključuje preučitev možnosti uporabe poenostavljenih oblik 
stroškov, kot so stroški na enoto, pavšalni zneski in pavšalne stopnje, s čimer se cilja predvsem na vrste 
upravičencev, pri katerih pogosteje prihaja do napak, na primer mala in srednja podjetja ter nove upravičence;

Preprečevanje in obvladovanje nasprotij interesov ter strategija za boj proti goljufijam

34. pozdravlja dejstvo, da je skupno podjetje razvilo celovit sklop pravil in postopkov za svoje osebje, da ima jasen okvir 
za delo in da so ta pravila učinkovita v celotni strukturi upravljanja skupnega podjetja ter da so vzpostavljeni 
postopki v zvezi z nasprotjem interesov za člane upravnega in svetovalnega organa;

35. poleg tega z zadovoljstvom ugotavlja, da so bili izvedeni specifični ukrepi za preprečevanje in obvladovanje 
nasprotja interesov strokovnjakov, odgovornih za ocenjevanje vlog za nepovratna sredstva ter pregled projektov in 
razpisov;

36. poudarja, da je skupno podjetje sprejelo in začelo izvajati skupno strategijo za boj proti goljufijam na področju 
raziskav ter da za področja odhodkov, ki niso nepovratna sredstva, smiselno in po analogiji uporablja strategijo za 
boj proti goljufijam, ki jo je odobril Generalni direktorat Komisije za komunikacijska omrežja, vsebine in 
tehnologijo.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2023/1973 

z dne 10. maja 2023

o zaključnem računu Skupnega podjetja za evropsko visokozmogljivostno računalništvo za 
proračunsko leto 2021 

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upoštevanju končnega zaključnega računa Skupnega podjetja za evropsko visokozmogljivostno računalništvo za 
proračunsko leto 2021,

— ob upoštevanju letnega poročila Računskega sodišča o skupnih podjetjih EU za proračunsko leto 2021, skupaj 
z odgovori skupnih podjetij (1),

— ob upoštevanju izjave o zanesljivosti (2) računovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih 
transakcij, ki jo je za proračunsko leto 2021 v skladu s členom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo 
Računsko sodišče,

— ob upoštevanju priporočila Sveta z dne 28. februarja 2023 o podelitvi razrešnice skupnemu podjetju glede izvrševanja 
proračuna za proračunsko leto 2021 (06252/2023 – C9-0110/2023),

— ob upoštevanju člena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upoštevanju Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finančnih 
pravilih, ki se uporabljajo za splošni proračun Unije, spremembi uredb (EU) št. 1296/2013, (EU) št. 1301/2013, (EU) 
št. 1303/2013, (EU) št. 1304/2013, (EU) št. 1309/2013, (EU) št. 1316/2013, (EU) št. 223/2014, (EU) št. 283/2014 in 
Sklepa št. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) št. 966/2012 (3) in zlasti člena 71,

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2018/1488 z dne 28. septembra 2018 o ustanovitvi Skupnega podjetja za evropsko 
visokozmogljivostno računalništvo (4),

— ob upoštevanju Uredbe Sveta (EU) 2021/1173 z dne 13. julija 2021 o ustanovitvi Skupnega podjetja za evropsko 
visokozmogljivostno računalništvo in razveljavitvi Uredbe (EU) 2018/1488 (5),

— ob upoštevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) 2019/887 z dne 13. marca 2019 o vzorčni finančni uredbi za subjekte 
javno-zasebnega partnerstva iz člena 71 Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta (6),

— ob upoštevanju člena 100 in Priloge V Poslovnika,

— ob upoštevanju poročila Odbora za proračunski nadzor (A9-0089/2023),

1. odobri zaključni račun Skupnega podjetja za evropsko visokozmogljivostno računalništvo za proračunsko leto 
2021;

2. naroči svoji predsednici, naj ta sklep posreduje izvršnemu direktorju Skupnega podjetja za evropsko visokozmog
ljivostno računalništvo, Svetu, Komisiji in Računskemu sodišču in poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije 
(serija L).

Predsednica
Roberta METSOLA

Generalni sekretar
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) UL C 433, 15.11.2022, str. 52.
(2) UL C 399, 17.10.2022, str. 240.
(3) UL L 193, 30.7.2018, str. 1.
(4) UL L 252, 8.10.2018, str. 1.
(5) UL L 256, 19.7.2021, str. 3.
(6) UL L 142, 29.5.2019, str. 16.
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