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II

(Nezakonodajni akti)

MEDNARODNI SPORAZUMI

SKLEP SVETA 2014/821/SZVP
z dne 4. novembra 2014
o podpisu in sklenitvi Sporazuma med Evropsko unijo in Ukrajino o statusu svetovalne misije
Evropske unije za reformo sektorja civilne varnosti v Ukrajini (EUAM Ukraine)

SVET EVROPSKE UNIJE JE -

ob upostevanju Pogodbe o Evropski uniji in zlasti ¢lena 37 Pogodbe v povezavi s clenom 218(5) in (6) Pogodbe o delo-
vanju Evropske unije,

ob upostevanju predloga visokega predstavnika Unije za zunanje zadeve in varnostno politiko,
ob upostevanju naslednjega:
(1) Svetje 22. julija 2014 sprejel Sklep 2014/486/SZVP (').

(2)  Svet je istega dne sprejel Sklep o pooblastilu za zacetek pogajanj z Ukrajino za sklenitev sporazuma med
Evropsko unijo in Ukrajino o statusu misije Evropske unije v okviru Skupne varnostne in obrambne politike
(SVOP) v Ukrajini.

(3)  Unija in Ukrajina sta s pogajanji dosegli sporazum glede statusa svetovalne misije Evropske unije za reformo
sektorja civilne varnosti v Ukrajini (EUAM Ukraine).

(4)  Sporazum bi bilo treba odobriti —

SPREJEL NASLEDNIJI SKLEP:

Clen 1

Sporazum med Evropsko unijo in Ukrajino o statusu svetovalne misije Evropske unije za reformo sektorja civilne
varnosti v Ukrajini (EUAM Ukraine) se odobri v imenu Unije.

Besedilo Sporazuma je prilozeno temu sklepu.

Clen 2

Predsednik Sveta je pooblascen, da imenuje osebo(-¢), pooblaséeno(-e) za podpis Sporazuma, ki je za Unijo zavezujoc.

(") Sklep Sveta 2014/486/SZVP z dne 22. julija 2014 o svetovalni misiji Evropske unije za reformo sektorja civilne varnosti v Ukrajini
(EUAM Ukraine) (UL L 217, 23.7.2014).
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Clen 3

Ta sklep zacne veljati na dan sprejetja.

V Bruslju, 4. novembra 2014

Za Svet
Predsednik
S. GOZI
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PREVOD

SPORAZUM

med Evropsko unijo in Ukrajino o statusu svetovalne misije Evropske unije za reformo sektorja
civilne varnosti v Ukrajini (EUAM Ukraine)

EVROPSKA UNJJA, v nadaljnjem besedilu: Evropska unija ali EU,
na eni strani in

UKRAJINA, v nadaljnjem besedilu: Ukrajina ali drzava gostiteljica,
na drugi strani,

v nadaljnjem besedilu skupaj: pogodbenici, STA SE —

OB UPOSTEVAN]JU:

— pisma z dne 11. julija 2014, ki ga je minister za zunanje zadeve Ukrajine poslal visokemu predstavniku Evropske
unije za zunanje zadeve in varnostno politiko,

— Sklepa Sveta 2014/486/SZVP z dne 22. julija 2014 o svetovalni misiji Evropske unije za reformo sektorja civilne
varnosti v Ukrajini (EUAM Ukraine),

— da ta sporazum ne bo vplival na pravice in obveznosti, ki jih imata pogodbenici na podlagi mednarodnih spora-
zumov in drugih instrumentov v zvezi z ustanovitvijo mednarodnih sodis¢, vklju¢no s statutom Mednarodnega
kazenskega sodisca —

DOGOVORILI O NASLEDNJEM:

Clen 1
Podrodje uporabe in opredelitev pojmov
1. Ta sporazum se uporablja za svetovalno misijo Evropske unije v Ukrajini (EUAM Ukraine) in njeno osebje.
2. Ta sporazum se uporablja samo na ozemlju Ukrajine.

3. Za namene tega sporazuma:

(a) ,EUAM Ukraine“ ali ,misija“ pomeni svetovalno misijo EU za reformo sektorja civilne varnosti v Ukrajini, vzpostav-
lieno s Sklepom Sveta Evropske unije 2014/486/SZVP, skupaj z njenimi sestavnimi deli, enotami, sedeZzem in
osebjem, razporejenimi na ozemlju drzave gostiteljice in dodeljenimi EUAM Ukraine;

(b) ,vodja misije“ pomeni vodjo misije EUAM Ukraine, ki ga imenuje Svet Evropske unije;

(c) ,Evropska unija (EU)“ pomeni stalne organe EU in njihovo osebje;

(d) ,osebje EUAM Ukraine“ pomeni vodjo misije, osebje misije, ki ga dodelijo drzave ¢lanice EU, Evropska sluzba za
zunanje delovanje (ESZD) in institucije EU ter drzave neclanice EU, ki jih je EU povabila k sodelovanju pri EUAM
Ukraine, mednarodno osebje, pogodbeno zaposleno pri EUAM Ukraine, razporejeno zaradi priprave, podpore in
izvajanja misije ter osebje, ki ga v okviru misije posilja drzava posiljateljica, institucija EU ali ESZD. Ne vkljucuje
pogodbenih dobaviteljev ali lokalnega osebja;

(e) .sedez“ pomeni glavni sedez EUAM Ukraine v Kijevu;

(f) ,drzava posiljateljica“ pomeni vsako drzavo ¢lanico EU ali neclanico EU, ki je misiji dodelila osebje;

(g) ,objekti pomenijo vse stavbe, prostore in zemlji§¢a, potrebna za izvajanje dejavnosti misije ter za nastanitev osebja
misije;
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(h) ,lokalno osebje“ pomeni ¢lane osebja, ki so drzavljani ali stalno prebivajo v Ukrajini;
(i) ,uradna korespondenca“ pomeni vso korespondenco, ki se nanaga na EUAM Ukraine in njene naloge;

() .prevozna sredstva EUAM Ukraine“ pomenijo vsa vozila in druga prevozna sredstva, ki so v lasti, najemu ali zakupu
EUAM Ukraine;

(k) ,sredstva EUAM Ukraine“ pomenijo opremo, vklju¢no s prevoznimi sredstvi, in potrosnisko blago, ki je potrebno za
dejavnosti EUAM Ukraine.

Clen 2
Splosne dolocbe

1.  EUAM Ukraine in ¢lani osebja EUAM Ukraine spostujejo zakone in predpise drzave gostiteljice in se vzdrzijo
vsakr$nih dejanj ali dejavnosti, ki niso zdruZljive s cilji EUAM Ukraine.

2. EUAM Ukraine svoje funkcije v okviru tega sporazuma izvaja avtonomno. DrZava gostiteljica spostuje enotni in
mednarodni znacaj EUAM Ukraine.

3. Vodja misije vlado drzave gostiteljice redno obvesca o Stevilu osebja EUAM Ukraine, ki se nahaja na ozemlju drzave
gostiteljice.

Clen 3
Identifikacija

1. Seznam osebja EUAM Ukraine se vklju¢no z datumi o prihodu in odhodu njegovih ¢lanov posreduje ministrstvu
za zunanje zadeve Ukrajine (MZZ Ukrajine) med trajanjem misije in se po potrebi posodablja. Clani osebja EUAM
Ukraine dobijo identifikacijske izkaznice, ki jih izda MZZ Ukrajine in ki potrdi status osebja EUAM Ukraine.

2. Prevozna sredstva EUAM Ukraine so lahko opremljena z razpoznavnimi oznakami EUAM Ukraine, katerih vzorec
se poslje ustreznim organom drzave gostiteljice ter z registrskimi tablicami, ki so dolocene za diplomatske misije v
Ukrajini.

3. EUAM Ukraine ima pravico razviti zastavo EU na svojem sedeZu in drugje, in sicer kot edino zastavo ali skupaj z
zastavo drZave gostiteljice v skladu z odlocitvijo vodje misije. Drzavne zastave ali oznake nacionalnih kontingentov, ki
sestavljsjo EUAM Ukraine, so lahko glede na odlocitev vodje misije vidne v prostorih, na prevoznih sredstvih EUAM
Ukraine ter uniformah misije.

Clen 4
Prehod meje in gibanje na ozemlju Ukrajine

1. Osebje EUAM Ukraine, sredstva EUAM Ukraine in prevozna sredstva EUAM Ukraine preckajo mejo drzave gostite-
ljice prek uradnih mejnih prehodov, morskih pristani¢ in mednarodnih zra¢nih koridorjev.

2. Drzava gostiteljica osebju EUAM Ukraine, sredstvom EUAM Ukraine in prevoznim sredstvom EUAM Ukraine olajsa
vstop na ozemlje drzave gostiteljice in izstop z njega. Osebje EUAM Ukraine precka drzavno mejo Ukrajine z veljavnim
potnim listom. Ob vstopu na ozemlje drzave gostiteljice in izstopu z njega za osebje EUAM Ukraine z identifikacijsko
izkaznico misije ali zacasnim dokazilom o sodelovanju v EUAM Ukraine ne veljajo predpisi o carinskih kontrolah, o
vizumih in priseljevanju niti kakrsna koli druga oblika nadzora v zvezi s priseljevanjem na ozemlju drzave gostiteljice.

3. Za osebje EUAM Ukraine se ne uporabljajo predpisi drzave gostiteljice o registraciji in nadzoru tujcev, vendar to
osebje ne pridobi kakr$nih koli pravic do stalnega prebivalisca ali bivalisca v drzavi gostiteljici.

4. Sredstva, vkljuno s prometno infrastrukturo, ki so namenjena za uradno uporabo v Ukrajini in ki jih EUAM
Ukraine uvozi v carinsko obmocje drzave gostiteljice ali izvozi s carinskega obmo¢ja Ukrajine, so oproscena carinskega
pregleda. Ta sredstva, vklju¢no z vozili, se prijavijo v skladu s carinsko zakonodajo drzave gostiteljice, ki se uporablja za
diplomatske misije.
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5. Clani osebja EUAM Ukraine lahko na ozemlju drzave gostiteljice vozijo motorna vozila, upravljajo plovila, letala in
kakr$na koli druga prevozna sredstva, ¢e imajo veljavno nacionalno ali mednarodno voznisko dovoljenje, dovoljenje za
upravljanje ladij oziroma pilotsko licenco. Drzava gostiteljica vozniska dovoljenja ali dovolilnice, katerih imetniki so ¢lani
osebja EUAM Ukraine, priznava kot veljavna brez placila dajatev ali pristojbin.

6. EUAM Ukraine in osebje EUAM Ukraine imata skupaj z vorzili in drugimi prevoznimi sredstvi, opremo in potrebsci-
nami, pravico do svobodnega in neoviranega gibanja po celotnem ozemlju drzave gostiteljice, vkljuéno z njenim terito-
rialnim morjem in zra¢nim prostorom, ob spostovanju zakonodaje Ukrajine.

Po potrebi se lahko sklenejo dodatni dogovori v skladu s ¢lenom 18.

7. Osebje EUAM Ukraine in lokalno osebje, zaposleno pri EUAM Ukraine, na svojih sluzbenih poteh za namene
EUAM Ukraine lahko uporablja javne ceste, mostove, trajekte, letali§¢a in pristanis¢a brez placila carin, pristojbin,
cestnin, davkov ali drugih stroskov. EUAM Ukraine ni opros¢ena razumnih stroskov za narocene in opravljene storitve,
Ce isti pogoji veljajo za storitve, opravljene za drzavljane drzave gostiteljice.

Clen 5
Privilegiji in imunitete, ki jih drZava gostiteljica prizna EUAM Ukraine
1. Objekti so nedotakljivi. Usluzbenci drzave gostiteljice imajo dostop vanje le z dovoljenjem vodje misije.

2. Objekti, oprema in drugo premozenje v njih ter pripadajoca prevozna sredstva ne morejo biti predmet preiskav,
zasegov, zaplemb ali izvrsb.

3. EUAM Ukraine, njena lastnina in sredstva EUAM Ukraine uZivajo imuniteto pred vsakr$no obliko pravnih
postopkov, ne glede na to, kje se nahajajo in kdo jih poseduje.

4. Arhivi in dokumenti EUAM Ukraine so nedotakljivi v vseh ¢asovnih in prostorskih okolis¢inah.
5. Uradna korespondenca je nedotakljiva.

6. EUAM Ukraine je oproscena placila vseh nacionalnih, regionalnih in ob¢inskih pristojbin, davkov in podobnih
dajatev za kupljeno in uvozeno blago, opravljene storitve ter uporabo prostorov s strani EUAM Ukraine za namene
EUAM Ukraine. EUAM Ukraine ni opro¢ena placila pristojbin, davkov in dajatev, ki predstavljajo placilo za opravljene
storitve.

7. Drzava gostiteljica dovoli vnos blaga, potrebnega za EUAM Ukraine, in ga oprosti placila vseh carinskih dajatev,
pristojbin, cestnin, davkov in podobnih dajatev, z izjemo stroskov za skladi$Cenje, prevoze in druge opravljene storitve.

Clen 6
Privilegiji in imunitete, ki jih drZava gostiteljica prizna osebju EUAM Ukraine
1.  Clanom osebja EUAM Ukraine ni mogoce na noben nacin odvzeti prostosti ali jih pridrzati.

2. Dokumenti, korespondenca in predmeti osebja EUAM Ukraine so nedotakljivi, razen v primeru izvrsilnih ukrepov,
ki so dovoljeni v skladu z odstavkom 6.

3. Osebje EUAM Ukraine ne glede na okolis¢ine uZziva imuniteto pred kazensko jurisdikcijo drzave gostiteljice. Privile-
giji, ki se podelijo osebju EUAM Ukraine, in imuniteta pred kazensko jurisdikcijo Ukrajine ne pomeni tudi imunitete pred
jurisdikcijo drzave posiljateljice ali institucij EU. Imuniteto osebja EUAM Ukraine pred kazensko jurisdikcijo drzave gosti-
teljice lahko, odvisno od primera, odvzame drzava posiljateljica ali zadevna institucija EU. Tak odvzem mora biti vedno
izrecen.

4. Osebje EUAM Ukraine uziva imuniteto pred civilno in upravno jurisdikcijo drZave gostiteljice za izreCene ali napi-
sane besede in za vsa dejanja, povezana z opravljanjem uradnih dolZnosti. V primeru civilnega postopka proti osebju
EUAM Ukraine pred katerim koli sodis¢em drzave gostiteljice, morajo biti o tem nemudoma uradno obvesceni vodja
misije in pristojni organ drzave posiljateljice ali institucija EU. Pred zacetkom postopka pred sodis¢em vodja misije in
pristojni organ drzave posiljateljice ali institucija EU sodi$¢u potrdita, ali je osebje EUAM Ukraine zadevno dejanje izvr-
silo pri opravljanju svojih uradnih dolznosti. Ce je bilo dejanje izvrseno pri opravljanju uradnih dolZnosti, se postopek
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ne zacne in se uporabljajo dolocbe iz ¢lena 16. Ce dejanje ni bilo izvrieno pri opravljanju uradnih dolznosti, se postopek
lahko nadaljuje. Potrditev s strani vodje misije in pristojnega organa drzave posiljateljice ali institucije EU je za jurisdik-
cijo drzave gostiteljice zavezujoca in ji ta ne more ugovarjati. Ce postopek sprozi osebje EUAM Ukraine, se pri morebitni
nasprotni tozbi, neposredno povezani s primarnim tozbenim zahtevkom, ne more sklicevati na imuniteto pred jurisdik-
cijo.

5. Osebje EUAM Ukraine ni dolzno pricati.

6.  Vzvezis clani osebja EUAM Ukraine se ne smejo izvajati nobeni izvr$ilni ukrepi, razen v primerih, ¢e je proti njim
sprozen civilni postopek, ki ni povezan z njihovimi uradnimi dolZnostmi. Lastnine osebja EUAM Ukraine, ki je na pod-
lagi potrdila vodje misije dolo¢na kot potrebna za izpolnjevanje uradnih dolZnosti, pri izvrsitvi sodbe, sklepa ali odredbe
ni mogoce zaseci. V civilnih postopkih za osebje EUAM Ukraine ne veljajo nobene omejitve glede osebne prostosti ali
kateri koli drugi prisilni ukrepi.

7. Imuniteta osebja EUAM Ukraine pred jurisdikcijo drZave gostiteljice ne pomeni tudi imunitete pred jurisdikcijo
zadevne drzave posiljateljice.

8. Osebje EUAM Ukraine v zvezi z nalogami, ki jih opravlja za EUAM Ukraine, ni zajeto v dolocbe o socialni varnosti,
ki veljajo v drzavi gostiteljici.

9.  Osebje EUAM Ukraine je v drzavi gostiteljici opros¢eno vseh oblik obdav¢itve pla¢ in prejemkov, ki mu jih izpla-
¢uje EUAM Ukraine ali drzave posiljateljica, kot tudi obdav¢itve dohodka, ki ga ne prejme iz drzave gostiteljice.

10.  Drzava gostiteljica v skladu z zakoni in predpisi, ki jih morda sprejme, dovoli vnos izdelkov za osebno uporabo
osebja EUAM Ukraine in zanje odobri oprostitev placila vseh carinskih dajatev, davkov in podobnih dajatev, z izjemo
stroskov za skladi$¢enje, prevoz teh izdelkov in podobne storitve povezane z njimi. DrZava gostiteljica prav tako dovoli
izvoz teh izdelkov. Blago in storitve, ki jih osebje EUAM Ukraine kupi na domacem trgu, so opro$¢eni DDV in davkov v
skladu z zakoni drzave gostiteljice.

11.  Osebne prtljage osebja EUAM Ukraine se ne pregleduje, razen v primeru upraviCenega suma, da vsebuje izdelke,
ki ne spadajo med izdelke za osebno uporabo osebja EUAM Ukraine, ali izdelke, katerih uvoz ali izvoz je prepovedan z
zakonom ali zanje veljajo predpisi drzave gostiteljice o karanteni. Pregled take osebne prtljage se lahko opravi samo v
prisotnosti zadevnega osebja EUAM Ukraine ali pooblas¢enega predstavnika EUAM Ukraine.

Clen 7

Lokalno osebje

Lokalno osebje uziva privilegije in imunitete le v obsegu, ki ga dopusca drzava gostiteljica. Vendar pa drzava gostiteljica
izvaja jurisdikcijo nad tem osebjem na tak nacin, da ne vpliva po nepotrebnem na izvajanje nalog EUAM Ukraine.

Clen 8

Kazenska jurisdikcija

Pristojni organi drzave posiljateljice imajo na ozemlju drzave gostiteljice, ob posvetovanju s pristojnimi organi Ukrajine,
pravico izvajati kazensko jurisdikcijo in disciplinska pooblastila nad osebjem EUAM Ukraine, za katerega velja ustrezna
zakonodaja drzave posiljateljice.

Clen 9

Varnost

1. DrZava gostiteljica z lastnimi sredstvi zagotovi varnost osebja EUAM Ukraine.
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2. Za namene iz odstavka 1 drZava gostiteljica sprejme vse potrebne ukrepe za zaiito in varnost EUAM Ukraine in
osebja EUAM Ukraine. O vseh posebnih dolocbah, ki jih predlaga drzava gostiteljica, se ta pred njihovim izvajanjem
dogovori z vodjo misije. Drzava gostiteljica dovoli in podpira dejavnosti v zvezi z evakuacijo osebja EUAM Ukraine iz
zdravstvenih razlogov.

Po potrebi se sklenejo dodatni dogovori iz ¢lena 18.

Clen 10
Uniforma

1. Osebje EUAM Ukraine lahko nosi nacionalno uniformo ali civilna obladila z razlo¢no razpoznavno oznako EUAM
Ukraine.

2. Nosnjo uniforme opredeljujejo pravila, ki jih izda vodja misije.

Clen 11
Sodelovanje in dostop do informacij

1. Drzava gostiteljica EUAM Ukraine in osebju EUAM Ukraine nudi polno sodelovanje in podporo. Kjer je ustrezno,
se uporabijo postopki, predvideni v sporazumu med Ukrajino in Evropsko unijo z dne 13. junija 2005 o varnostnih
postopkih za izmenjavo zaupnih informacij.

Po potrebi se za namene prvega pododstavka sklenejo dodatni dogovori v skladu s ¢lenom 18.
2. Vodja misije in drZava gostiteljica se redno posvetujeta in sprejemata ustrezne ukrepe za zagotovitev tesnih in
vzajemnih povezav na vseh ustreznih ravneh. Drzava gostiteljica lahko pri EUAM Ukraine imenuje uradnika za zvezo.
Clen 12
Podpora drzave gostiteljice in sklepanje pogodb
1. Drzava gostiteljica na pro$njo nudi pomo¢ EUAM Ukraine pri iskanju primernih objektov.

2. Drzava gostiteljica brezplacno zagotovi potrebne razpolozljive objekte, ki so v njeni lasti. EUAM Ukraine lahko
gradi, spreminja ali drugace prilagaja objekte, Ce je to potrebno zaradi operativnih zahtev. Drzava gostiteljica ne zahteva
nadomestila za gradnjo, spremembe ali prilagoditve teh objektov.

Objekti v zasebni lasti, ki bi morda bili potrebni za opravljanje administrativnih in operativnih dejavnosti EUAM
Ukraine, se zagotovijo na podlagi ustreznih pogodb.

3. Drzava gostiteljica v mejah svojih sredstev in zmogljivosti pomaga pri pripravi, vzpostavitvi, izvedbi in podpori
EUAM Ukraine, vklju¢no s skupnimi prostori in opremo za strokovnjake EUAM Ukraine.

Po potrebi se lahko sklenejo dodatni dogovori v skladu s ¢lenom 18.
4. Drzava gostiteljica zagotavlja pomo¢ in podporo EUAM Ukraine pod vsaj takimi pogoji, kot lastnim drzavljanom.

5. EUAM Ukraine ima po zakonodaji drzave gostiteljice pravno in poslovno sposobnost, potrebno za izpolnitev svoje
misije, zlasti da lahko odpira ban¢ne racune, pridobiva sredstva ali z njimi razpolaga ter je lahko stranka v sodnem
postopku.

6.  Zakonodaja, na podlagi katere EUAM Ukraine v drzavi gostiteljici sklepa pogodbe, se dolo¢i v zadevnih doloc¢bah
teh pogodb.

7.V pogodbah, ki jih sklene EUAM Ukraine, je lahko doloceno, da se postopek za reSevanje sporov iz ¢lena 15(3)
in (4) uporablja za spore, do katerih pride pri izvajanju pogodbe.
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Clen 13
Umrli ¢lani osebja EUAM Ukraine

1. Vodja misije ima pravico poskrbeti in urediti vse potrebno za vrnitev umrlih ¢lanov osebja EUAM Ukraine v domo-
vino, skupaj z osebno lastnino umrle osebe, ter v ta namen sprejeti ustrezne ukrepe ob spostovanju zakonodaje
Ukrajine.

2. Obdukcije umrlega ¢lana osebja EUAM Ukraine ni dovoljeno opraviti brez privoljenja zadevne drzave posiljateljice
ter prisotnosti predstavnika EUAM Ukraine infali predstavnika zadevne drzave posiljateljice.

3. Drzava gostiteljica in EUAM Ukraine v najvecji moZzni meri sodelujeta, da bi bil umrli ¢lan osebja EUAM Ukraine
¢imprej prepeljan v domovino.

Clen 14
Komunikacije

1. EUAM Ukraine lahko namesti in upravlja radijske oddajnike in sprejemnike ter satelitske sisteme ob spostovanju
zakonodaje drzave gostiteljice. EUAM Ukraine sodeluje s pristojnimi organi drZave gostiteljice, da bi se izognili sporom
glede uporabe ustreznih frekvenc.

2. EUAM Ukraine ima za namene EUAM Ukraine in ob spostovanju zakonodaje drzave gostiteljice pravico do komu-
nikacij brez omejitev po radijskih valovih (vklju¢no s satelitskimi, mobilnimi in ro¢nimi radijskimi napravami), prek tele-
fonov, telegrafov, telefaksov in drugih sredstev, pa tudi pravico namestiti naprave, potrebne za vzdrZevanje tak3nih
internih komunikacij in komunikacij med objekti EUAM Ukraine, vklju¢no s polaganjem kablov in zemeljskih napeljav.

3. EUAM Ukraine lahko v svojih objektih uredi vse potrebno za prenos dohodne in odhodne poste EUAM Ukraine
in/ali njenega osebja.

Clen 15
Odskodninski zahtevki za primere smrti, telesnih poskodb, skode in izgube

1. EUAM Ukraine, osebje EUAM Ukraine, EU in drzave posiljateljice niso odgovorni za kakrsno koli skodo ali izgubo
civilne ali vladne lastnine, povezane s potrebami operacije ali nastale zaradi dejavnosti v zvezi z nemiri med civilnim
prebivalstvom ali zas¢ito EUAM Ukraine.

2. Da bi dosegli izvensodno poravnavo, je treba odskodninske zahtevke za primere poskodovanja ali izgube civilne ali
vladne lastnine, ki ni zajeta v odstavku 1, kot tudi odskodninske zahtevke za primere smrti ali telesnih poskodb oseb ter
skode ali izgube lastnine EUAM Ukraine, ¢e gre za zahtevke pravnih ali fizicnih oseb drzave gostiteljice, poslati EUAM
Ukraine prek pristojnih organov drzave gostiteljice; v primeru zahtevkov s strani EUAM Ukraine pa se jih poslje
pristojnim organom drzave gostiteljice.

3. Ce izvensodne poravnave ni mogoce dosedi, je treba zahtevek predloziti komisiji za odskodninske zahtevke, ki jo
sestavlja enako Stevilo predstavnikov EUAM Ukraine in predstavnikov drzave gostiteljice. Resitev zahtevka se doseze s
skupnim dogovorom.

4. Kadar tudi v okviru komisije za odskodninske zahtevke ni mogoce doseci resitve, se spor, ¢e gre za zahtevek do
vkljuéno 40 000 EUR, resuje po diplomatski poti med drzavo gostiteljico in predstavniki EU. V primeru zahtevkov, vijih
od tega zneska, se spor predloZi arbitraznemu razsodis¢u, katerega odlocitev je zavezujoca.

5. Arbitrazno razsodis¢e iz odstavka 4 sestavljajo trije razsodniki: enega imenuje drZava gostiteljica, enega imenuje
EUAM Ukraine, tretjega pa skupaj imenujeta drzava gostiteljica in EUAM Ukraine. Ce katera od pogodbenic razsodnika
ne dolo¢i v roku dveh mesecev ali v primeru, da ni mogoce doseci soglasja med drZavo gostiteljico in EUAM Ukraine
glede imenovanja tretjega razsodnika, tega imenuje predsednik Sodis¢a Evropske unije.

6. EUAM Ukraine in upravni organi drzave gostiteljice sklenejo upravni dogovor, v katerem dolocijo pristojnosti in
naloge komisije za odskodninske zahtevke in arbitraznega razsodisca, postopke, ki se uporabljajo v okviru teh organov
in pogoje, pod katerimi se vlagajo ti zahtevki.
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Clen 16
Zveze in spori

1. Vsa vpraSanja v zvezi z uporabo tega sporazuma skupaj obravnavajo predstavniki EUAM Ukraine in pristojni
organi drzave gostiteljice.

2. Ce spora v zvezi z razlago ali uporabo tega sporazuma ni mogoce resiti drugace, ga drzava gostiteljica in predstav-
niki EU resijo izklju¢no po diplomatski poti.
Clen 17
Druge dolocbe

1. Vlada drzave gostiteljice je odgovorna, da ukrajinski lokalni organi izvajajo in spoStujejo privilegije, imunitete in
pravice EUAM Ukraine in osebja EUAM Ukraine, kakor je dolo¢eno v tem sporazumu.

2. Nobena dolocba tega sporazuma nima namena in je ni moc razlagati tako, da bi pomenila odstopanje od pravic, ki
so drzavi ¢lanici EU ali kateri koli drugi drzavi, ki daje svoj prispevek k EUAM Ukraine, priznane v drugih sporazumih.

Clen 18
Izvedbeni dogovori

Za namen uporabe tega sporazuma lahko vodja misije in upravni organi drzave gostiteljice sklenejo locene sporazume o
operativnih, upravnih in tehni¢nih zadevah.

Clen 19
Zacetek veljavnosti in prenehanje
1. Ta sporazum za¢ne veljati na datum, ko pogodbenici po diplomatski poti prejmeta Se zadnje uradno pisno obve-
stilo o zaklju¢ku notranjih postopkov pogodbenic, potrebnih za zacetek veljavnosti tega sporazuma, in velja do datuma
odhoda zadnjega ¢lana osebja EUAM Ukraine, kar uradno sporo¢i EUAM Ukraine.

2. Ta sporazum se lahko spremeni ali odpove s pisnim dogovorom med pogodbenicama.

3. Prenchanje tega sporazuma ne vpliva na pravice ali obveznosti, ki izhajajo iz izvajanja tega sporazuma pred
njegovim prenehanjem.

V Bruslju, dne sedemnajstega novembra leta dva tiso¢ Stirinajst, v angleskem in ukrajinskem jeziku; obe besedili sta
enako verodostojni.

Za Evropsko unijo Za Ukrajino

Pl
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UREDBE

IZVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) st. 1241/2014
z dne 7. novembra 2014

o vpisu imena v register zasitenih oznacb porekla in zas¢itenih geografskih oznach (Westfilischer
Pumpernickel (ZGO))

EVROPSKA KOMISIJA JE —
ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije,

ob upostevanju Uredbe (EU) §t. 1151/2012 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 21. novembra 2012 o shemah kako-
vosti kmetijskih proizvodov in Zivil (!) ter zlasti ¢lena 52(2) Uredbe,

ob upostevanju naslednjega:

(1) V skladu s tocko (a) ¢lena 50(2) Uredbe (EU) st. 1151/2012 je bila vloga Nemcije za registracijo imena ,Westfali-
scher Pumpernickel” objavljena v Uradnem listu Evropske unije ().

(2)  Ker Komisija ni prejela nobene izjave o ugovoru v skladu s ¢lenom 51 Uredbe (EU) t. 1151/2012, bi bilo treba
ime ,Westfalischer Pumpernickel” registrirati —

SPREJELA NASLEDNJO UREDBO:

Clen 1
Ime ,Westfilischer Pumpernickel“ (ZGO) se registrira.
Ime iz prvega odstavka opredeljuje proizvod skupine 2.3 Kruh, fino pecivo, slas¢ice, keksi in drugi pekovski izdelki iz
Priloge XI k Izvedbeni Uredbi Komisije (EU) §t. 668/2014 ().

Clen 2

Ta uredba za¢ne veljati dvajseti dan po objavi v Uradnem listu Evropske unije.

Ta uredba je v celoti zavezujoca in se neposredno uporablja v vseh drzavah clanicah.

V Bruslju, 7. novembra 2014

Za Komisijo
V imenu predsednika
Phil HOGAN

Clan Komisije

(') ULL 343,14.12.2012, str. 1.

() ULC196,26.6.2014, str. 20.

() Izvedbena uredba Komisije (EU) §t. 668/2014 z dne 13. junija 2014 o pravilih za uporabo Uredbe (EU) $t. 1151/2012 Evropskega parla-
menta in Sveta o shemah kakovosti kmetijskih proizvodov in Zivil (ULL 179, 19.6.2014, str. 36).
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IZVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) st. 1242/2014
z dne 20. novembra 2014

o pravilih v skladu z Uredbo (EU) $t. 508/2014 Evropskega parlamenta in Sveta o Evropskem
skladu za pomorstvo in ribistvo v zvezi s predloZitvijo ustreznih kumulativnih podatkov o
operacijah

EVROPSKA KOMISIJA JE -
ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije,

ob upostevanju Uredbe (EU) $t. 508/2014 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 15. maja 2014 o Evropskem skladu za
pomorstvo in ribistvo in razveljavitvi uredb Sveta (ES) $t. 2328/2003, (ES) $t. 861/2006, (ES) $t. 1198/2006 in (ES)
§t. 791/2007 in Uredbe (EU) §t. 1255/2011 Evropskega parlamenta in Sveta () ter zlasti ¢lena 97(2) Uredbe,

po posvetovanju z Odborom Evropskega sklada za pomorstvo in ribistvo,
ob upostevanju naslednjega:

(1) Organi upravljanja drzav ¢lanic morajo v skladu s ¢lenom 97(1)(a) Uredbe (EU) 3t. 508/2014 predloziti Komisiji
ustrezne kumulativne podatke o operacijah, izbranih za financiranje, do konca predhodnega leta, vklju¢no z glav-
nimi znacilnostmi upravicencev in operacij.

(2)  Za zagotovitev doslednosti in popolnosti kumulativnih podatkov o operacijah, izbranih za financiranje, je treba
oblikovati skupne tehni¢ne specifikacije in pravila za predlozitev navedenih kumulativnih podatkov. V ta namen
se je primerno sklicevati na strukturo podatkovnih zbirk iz Priloge I k Izvedbeni uredbi Komisije (EU)
§t. 1243/2014 (3.

(3)  Da bi se omogocila takojsnja uporaba ukrepov iz te uredbe, bi morala ta uredba zaceti veljati dan po objavi v
Uradnem listu Evropske unije —

SPREJELA NASLEDNJO UREDBO:

Clen 1

Organi upravljanja upostevajo tehni¢ne specifikacije in pravila za predlozitev kumulativnih podatkov o opera-
cijah, izbranih za financiranje, vklju¢no z glavnimi znacilnostmi upravi¢encev in samih operacij, kot je doloceno v
¢lenu 97(1)(a) Uredbe (EU) §t. 508/2014, v skladu z obrazci in preglednicami iz prilog k tej uredbi.

(") ULL149,20.5.2014,str. 1.

() lzvedbena uredba Komisije (EU) §t. 1243/2014 z dne 20. novembra 2014 o pravilih v skladu z Uredbo (EU) t. 508/2014 Evropskega
parlamenta in Sveta o Evropskem skladu za pomorstvo in ribitvo v zvezi z informacijami, ki jih predlozijo drzave ¢lanice, ter potrebami
po podatkih in sinergijami med potencialnimi viri podatkov (glej stran 39 tega Uradnega lista).
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Clen 2

Ta uredba za¢ne veljati dan po objavi v Uradnem listu Evropske unije.

Ta uredba je v celoti zavezujoca in se neposredno uporablja v vseh drzavah ¢lanicah.

V Bruslju, 20. novembra 2014

Za Komisijo
Predsednik
Jean-Claude JUNCKER
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PRILOGA 1

Informacije, ki se predloZijo za vsako operacijo za naslednja polja iz strukture podatkovnih zbirk

iz Priloge I k Uredbi (EU) $t. 1243/2014

Kumulativni podatki o operacijah, izbranih za financiranje, od 1. januarja 2014 do 31. decembra ....

Polje Vsebina polja
1 Cc
2 edinstvena identifikacijska oznaka operacije (ID)
3 ime operacije
5 oznaka NUTS
6 upravicenec
7 spol upravicenca
8 velikost podjetja
9 napredek pri izvajanju operacije
10 skupni upraviceni stroski
11 skupni upraviceni javni stroski
12 podpora ESPR
13 datum odobritve
14 skupni upraviceni izdatki
15 skupni upraviceni javni izdatki
16 upraviceni izdatki ESPR
17 datum konc¢nega placila upravicencu
18 zadevni ukrep

19

kazalnik ucinka
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PRILOGA 11

Informacije, ki se predloZijo za vsako operacijo le, ¢e se operacija nanasa na ukrepe v zvezi s floto,
in sicer za naslednja polja iz strukture podatkovnih zbirk iz Priloge I k Uredbi (EU) st. 1243/2014

Kumulativni podatki o operacijah, izbranih za financiranje, od 1. januarja 2014 do 31. decembra ...

Polje Vsebina polja
1 Cc
2 edinstvena identifikacijska oznaka operacije (ID)
4 Stevilka plovila ,Stevilka registra flote Skupnosti“ (Community Fleet Register number — CFR)

PRILOGA 111

Informacije o podatkih o izvajanju projekta, ki se predloZijo za vsako operacijo za naslednja polja
iz strukture podatkovnih zbirk iz Priloge I k Uredbi (EU) st. 1243/2014

Kumulativni podatki o operacijah, izbranih za financiranje, od 1. januarja 2014 do 31. decembra ...

Polje Vsebina polja
1 CCl
2 edinstvena identifikacijska oznaka operacije (ID)
20 podatki o izvajanju operacije
21 vrednost podatkov o izvajanju
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PRILOGA IV

Informacije o kazalnikih rezultatov, ki se predloZijo za vsako operacijo za naslednja polja iz struk-
ture podatkovnih zbirk iz Priloge I k Uredbi (EU) $t. 1243/2014

Kumulativni podatki o operacijah, izbranih za financiranje, od 1. januarja 2014 do 31. decembra ...

Polje Vsebina polja
1 Cca
2 edinstvena identifikacijska oznaka operacije (ID)
22 kazalnik(-i) rezultatov, povezan(-i) z operacijo
23 okvirni rezultat, ki ga pricakuje upravi¢enec
24 vrednost kazalnika rezultatov, potrjena po izvedbi




Preglednica 1 — Podatki o izvajanju projekta

PRILOGA 'V

Referenéne preglednice

o ka uk OdZIlljka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup—
Znaka uxrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta po at. ov o vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
izvajanju ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21
Poglavje I: Trajnostni razvoj ribiStva
L1 ¢len 26 in ¢len 44(3) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, ¢e se operacija
I " ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeric¢na vred- nanasa na morski
novacije .
nost ribolov
vrsta inovacije: proizvodi in oprema; postopki in 2 glej oznako v pregled-
tehnike; sistem upravljanja in organizacijski sistem nici 3, numeri¢na vred-
nost
Stevilo ljudi, ki so upraviceni do operacije nepo- 3 numeri¢na vrednost
sredno v podprtih podjetjih
1.2 ¢len 27 in ¢len 44(3) navedba, ali se operacija nanaSa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, e se operacija
Svetovalne storitve ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanasa na morski
nost ribolov
vrsta svetovalne storitve: Studije izvedljivosti in 2 glej oznako v pregled-
svetovalne storitve; strokovno svetovanje; poslovne nici 3, numeri¢na vred-
strategije nost
L3 ¢len 28 in ¢len 44(3) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, e se operacija
Partnerstva med znanstveniki in ribici ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeric¢na vred- nanasa na morski
nost ribolov
vrsta dejavnosti: mreZe; partnerski sporazum ali 2 glej oznako v pregled-
zdruZenje; zbiranje in upravljanje podatkov; nici 3, numeri¢na vred-
Studije; pilotni projekti; Sirjenje znanja; seminarji; nost
najboljse prakse
Stevilo znanstvenikov, vkljuenih v partnerstvo 3 numeri¢na vrednost
Stevilo ribicev, vkljucenih v partnerstvo 4 numeri¢na vrednost
Stevilo drugih organov, ki so upraviceni do opera- 5 numeri¢na vrednost

cije
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o ka uk %anjka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Znaka uxrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta po at. ov o vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
P Janyu proj izvajanju ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21

L4 ¢len 29(1) in (2) ter ¢len 44(1)(a) navedba, ali se operacija nanaSa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, e se operacija
Spodbujanje cloveskega kapitala, ustva- ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanas$a na morski
rjanja  delovnih mest in socialnega nost ribolov
dialoga — usposabljanje, povezovanje v ] ] . i
mreze, socialni  dialog, podpora vrsta dejavnosti: usposabljanje in ucenje; povezo- 2 glej oznako v pregled-
zakoncem in partnerjem vanje v mreze; socialni dialog nici 3, numeri¢na vred-

nost
Stevilo zakoncev in partnerjev, ki so upravi¢eni do 3 numeri¢na vrednost
operacije
Stevilo ljudi ali organizacij, ki so upraviceni do 4 numeri¢na vrednost
operacije (udelezenci usposabljanja, ¢lani mrez,
organizacije, vkljucene v socialni dialog)

L5 ¢len 29(3) in ¢len 44(1)(a) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, ¢e se operacija
Spodbujanje cloveskega Kapitala, ustva- ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanasa na morski
rjanja  delovnih mest in socialnega nost ribolov
dialoga — pripravniki na krovu plovil za ] ] . ]
mali priobalni ribolov vrsta dejavnosti: usposabljanje in uenje 2 glej oznako v pregled-

nici 3, numeri¢na vred-
nost
Stevilo pripravnikov, ki so upraviceni do operacije 3 numeri¢na vrednost
L6 ¢len 30 in ¢len 44(4) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, e se operacija
Diverzifikacija in nove oblike dohodka ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeric¢na vred- nanasa na morski
nost ribolov
vrsta diverzifikacije: nalozbe v ribiska plovila; turi- 2 glej oznako v pregled-
stiéno trnkarjenje; restavracije; okoljske storitve; nici 3, numeri¢na vred-
izobrazevalne dejavnosti nost
Stevilo zadevnih ribicev 3 numeri¢na vrednost

L7 Clen 31 in ¢len 44(2) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, e se operacija

Zagonska podpora za mlade ribice ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanasa na morski
nost ribolov
starost mladih ribicev, ki so upraviceni do opera- 2 numeri¢na vrednost

cije
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ka uk %anjka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Oznaka ukrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta po at. ov o vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
izvajanju ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21
L8 ¢len 32 in ¢len 44(1)(b) navedba, ali se operacija nanaSa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, e se operacija
Zdravje in varnost ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanasa na morski
nost ribolov
vrsta opreme: nalozbe v ribiska plovila; oprema za 2 glej oznako v pregled-
posameznike nici 3, numeric¢na vred-
nost
Stevilo ribicev, vkljuéenih v operacijo 3 numeri¢na vrednost
L9 ¢len 33 Stevilo zadevnih ribicev 1 numeri¢na vrednost da
Zacasno prenehanje ribolovnih dejav-
nosti Stevilo zajetih dni 2 numeri¢na vrednost
L10 ¢len 34 Stevilo zadevnih ribicev 1 numeri¢na vrednost da
Trajno prenehanje ribolovnih dejavnosti
L11 ¢len 35 ime vzajemnega sklada 1 niz ne
Vzajemni skladi za slabe vremenske
razmere in okoljske nesre¢e — ustano-
vitev sklada
L12 ¢len 35 izplacilo nadomestila za: slabe vremenske razmere; 1 glej oznako v pregled- da
Vzajemni skladi za slabe vremenske okoljske nesrece; stroske reSevanja nici 3, numeri¢na vred-
razmere in okoljske nesreCe — izplacilo nost
nadomestil
Stevilo zadevnih ¢lanov posadke 2 numeri¢na vrednost
L13 ¢len 36 vrsta dejavnosti: oblikovanje; razvoj; spremljanje; 1 glej oznako v pregled- ne
Podpora sistemom dodeljevanja ribo- vrednotenje; upravljanje nici 2, numeri¢na vred-
lovnih moznosti nost
vrsta upravicenca: 2 glej oznako v pregled-

nici 4, numeri¢na vred-
nost
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o ka uk %anjka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Znaka uxrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta pi.;vzgag]yuo vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21

114 ¢len 37 vrsta dejavnosti: oblikovanje; razvoj in spremljanje; 1 glej oznako v pregled- ne
Podpora oblikovanju in izvajanju ohra- sodelovanje deleznikov; neposredno obnavljanje nici 3, numeri¢na vred-
nitvenih ukrepov ter regionalnega sode- staleza nost
lovanja

Stevilo zadevnih stalezev (po potrebi) 2 numeri¢na vrednost
celotno obmodje, vkljuceno v projekt (v km?) 3 numeri¢na vrednost
(po potrebi)

L15 ¢len 38 in ¢len 44(1)(c) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, e se operacija
Omejitev vpliva ribolova na morsko ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanasa na morski
okolje in prilagajanje ribolova varstvu nost ribolov
vrst

vrsta nalozbe: selektivnost ribolovnega orodja; 2 glej oznako v pregled-
zmanj$anje zavrzkov ali ravnanje z neZelenim nici 3, numeri¢na vred-
ulovom; odprava vpliva na ekosistem in morsko nost

dno; zascita orodja in ulova pred sesalci in pticami;

naprava za zbiranje rib v najbolj oddaljenih regijah

Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije 3 numeri¢na vrednost

L16 ¢len 39 in ¢len 44(1)(c) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, ¢e se operacija
Inovacije, povezane z ohranjanjem ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanasa na morski
morskih bioloskih virov nost ribolov

vrsta operacije: razvoj novega tehnicnega ali orga- 2 glej oznako v pregled-
nizacijskega znanja za zmanjsevanje vpliva; uvedba nici 3, numeri¢na vred-
novega tehnicnega ali organizacijskega znanja za nost
zmanjsevanje vpliva; razvoj novega tehni¢nega ali

organizacijskega znanja za doseganje trajnostne

uporabe; uvedba novega tehni¢nega ali organizacij-

skega znanja za doseganje trajnostne uporabe

Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije 3 numeri¢na vrednost

117 ¢len 40(1)(a) — Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije 1 numeri¢na vrednost da
Varstvo in obnova morske biotske

raznovrstnosti — pobiranje odpadkov
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ka uk %anjka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Oznaka ukrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta podatkov o vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
izvajanju ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21
118 ¢len 40(1)(b)—(g) in (i) ter clen 44(6) — navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, e se operacija
Varstvo in  obnova morske biotske ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanas$a na morski
raznovrstnosti — prispevanje k boljSemu nost ribolov
upravljanju ali ohranjanju, izgradnja,
postavljanje ali posodobitev mirujocih ali vrsta operacije: nalozbe v naprave; upravljanje 2 glej oznako v pregled-
premi¢nih naprav, priprava nalrtov za virov; narti za upravljanje obmodij omrezja nici 3, numeri¢na vred-
varstvo in upravljanje, povezanih z Natura 2000 in posebnih varstvenih obmocij; nost
obmodji omreZja Natura 2000 in poseb- upravljanje obmocij omrezja Natura 2000; uprav-
nimi varstvenimi obmodji, upravljanje, ljanje zascitenih morskih obmoci; povecanje
obnova in  spremljanje  zaCitenih ozave$Cenosti; drugi ukrepi za krepitev biotske
morskih obmodij, vkljuéno z obmodji raznovrstnosti
omrezja Natura 2000, okoljska ozavesce-
E(’St’ .hsod.?lovan]e }1:“ .druglh 111<krep1h, celotno obmodje, vkljuéeno v omrezje 3 numeri¢na vrednost
aterih cilja sta ohranitev in krepitev Natura 2000 (v km?) (po potrebi)
biotske raznovrstnosti in ekosistemskih
storitev - - »
celotno zaiciteno morsko obmogje (v km?) 4 numeri¢na vrednost
(po potrebi)
Stevilo zadevnih ribicev 5 numeri¢na vrednost
119 ¢len 40(1)(h) Stevilo ribicev, ki so upravi¢eni do operacije 1 numeri¢na vrednost da, e se operacija
Varstvo in obnova morske biotske nanasgbni morski
raznovrstnosti — sistemi nadomestil za ribolov
skodo pri ulovu zaradi sesalcev in ptic
1.20 Clen 41(1)(a)—(c) in ¢len 44(1)(d) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, ¢e se operacija
Energetska ucinkovitost in  ublazitev ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanasa na morski
podnebnih sprememb - nalozbe v nost r1bolov4(15almo za Clen
ribiska plovila, pregledi in programi (@)
energetske ucinkovitosti, $tudije vrsta operacije: oprema na krovu plovil; ribolovno 2 glej oznako v pregled-
orodje; pregledi in programi energetske ucinkovi- nici 3, numeri¢na vred-
tosti; tudije nost
Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije 3 numeri¢na vrednost
zmanj$anje porabe goriva v % 4 numeri¢na vrednost
o potrebi zmanjsanje emisij CO, v % 5 numeri¢na vrednost
pop jsanj ) L0,
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o ka uk %anjka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Znaka uxrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta po at. ov o vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
izvajanju ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21
1.21 ¢len 41(2) in ¢len 44(1)(d) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, e se operacija
Energetska ucinkovitost in ublazitev ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanasa na morski
podnebnih sprememb - menjava ali nost ribolov
posodobitev motorja
vrsta operacije: menjava motorja; posodobitev 2 glej oznako v pregled-
nici 3, numeri¢na vred-
nost
pred intervencijo v kW (potrjen ali fizi¢no 3 numeri¢na vrednost
pregledan)
po intervenciji v kW (potrjen ali fizicno pregledan) 4 numeri¢na vrednost
Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije 5 numeri¢na vrednost
zmanj$anje porabe goriva v % 6 numeri¢na vrednost
po potrebi zmanjanje emisij CO, v % 7 numeri¢na vrednost
1.22 ¢len 42 in ¢len 44(1)(e) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, Ce se operacija
Dodana vrednost, kakovost proizvodov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanasa na morski
in uporaba nezelenega ulova nost ribolov
vrsta operacije: nalozbe, ki zviSujejo vrednost 2 glej oznako v pregled-
proizvodov; nalozbe v ribiska plovila, ki izbolju- nici 3, numeri¢na vred-
jejo kakovost ribiskih proizvodov nost
— Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije 3 numeri¢na vrednost
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o ka uk %anjka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Znaka uxrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta po at. ov o vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
izvajanju ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21
1.23 ¢len 43(1) in (3) ter ¢len 44(1)(f) — navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov 1 glej oznako v pregled- da, e se operacija
Ribiska pristaniica, mesta iztovarjanja, ali ribolov v celinskih vodah ali oboje nici 2, numeri¢na vred- nanasa}bni morski
prodajne dvorane in zavetja — nalozbe, ki nost rbolov
izboljsujejo infrastrukturo ribiskih prista-
n‘i§é.m‘pr0dajn¥h dvorzin ali mest iztova- kategorija nalozbe: ribiska pristani$¢a; mesta izto- 2 glej oznako v pregled-
rjanja in zavety, nalozbe za izboljsanje varjanja; prodajne dvorane; zavetja nici 5, numeri¢na vred-
varnosti ribicev nost
vrsta nalozbe: kakovost; nadzor in sledljivost; ener- 3 glej oznako v pregled-
getska ucinkovitost; varstvo okolja; varnostni in nici 3, numeri¢na vred-
delovni pogoji nost
Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije 4 numeri¢na vrednost
Stevilo drugih uporabnikov pristanis¢a ali drugih 5 numeri¢na vrednost
delavcev, ki so upraviceni do operacije
1.24 ¢len 43(2) kategorija nalozbe: ribiska pristanii¢a; mesta izto- 1 glej oznako v pregled- ne
Ribiska pristanisca, mesta iztovarjanja, varjanja; prodajne dvorane; zavetja nici 5, numeri¢na vred-
prodajne dvorane in zavetja — nalozbe za nost
omogocanje skladnosti z obveznostjo
iztovarjanja celotnega ulova Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije 2 numeri¢na vrednost
Poglavje II: Trajnostni razvoj akvakulture
.1 Clen 47 vrsta inovacije: razvoj znanja; uvajanje novih vrst; 1 glej oznako v pregled- ne
Inovacije Studije izvedljivosti nici 3, numeri¢na vred-
nost
vrsta vkljuCenega raziskovalnega organa 2 glej oznako v pregled-
nici 4, numeri¢na vred-
nost
Stevilo zaposlenih, ki so upravieni do operacije 3 numeri¢na vrednost

neposredno v podprtih podjetjih
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o ka uk %anjka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Znaka uxrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta pi.;vzgag]yuo vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21
1.2 ¢len 48(1)(a)—(d) in (f)—(h) — vrsta nalozbe: produktivna nalozba; diverzifikacija; 1 glej oznako v pregled- ne
Produktivne nalozbe v akvakulturo posodobitev; zdravje Zivali; kakovost proizvodov; nici 3, numeri¢na vred-
obnova; dopolnilne dejavnosti nost
$tevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije 2 numeri¢na vrednost
1.3 ¢len 48(1)(e), (i) in (j) vrsta nalozbe: okoljska nalozba in viri; poraba in 1 glej oznako v pregled- ne
Produktivne nalosbe v akvakulturo — kakovost vode; zaprti sistemi nici 3, numeri¢na vred-
ucinkovita raba virov, zmanjSanje porabe nost
vode in kemikalij, sistemi ponovnega
kroZenja za ¢im vedje zmanj$anje porabe
vode
1.4 ¢len 48(1)(k) vrsta naloZbe: energetska ucinkovitost; obnovljiva 1 glej oznako v pregled- ne
Produktivne nalozbe v akvakulturo — energha nici 3, numericna vred-
povecanje  energetske  ucinkovitosti, nost
obnovljiva energija
1.5 ¢len 49 vrsta operacije: ustanovitev sluzb za upravljanje 1 glej oznako v pregled- ne
Sluzbe za upravljanje objektov akvakul- objektov; nakup svetovalnih storitev za objekte; nici 3, numeri¢na vred-
ture ter za razbremenitev in svetovanje sluzbe za razbremenitev in svetovanje (poudarek nost
na skladnosti z okoljsko zakonodajo); sluzbe za
razbremenitev in svetovanje (poudarek na presoji
vpliva na okolje); sluzbe za razbremenitev in sveto-
vanje (poudarek na skladnosti z zakonodajo na
podro¢ju dobrega pocutja, zdravia in varnosti
zivali ter zakonodajo na podro¢ju javnega zdravja);
sluzbe za razbremenitev in svetovanje (poudarek
na strategijah trzenja in poslovanja)
— Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije 2 numeri¢na vrednost
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o ka uk %anjka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Znaka uxrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta pi.;vzgag]yuo vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21
IL.6 ¢len 50 — vrsta dejavnosti: strokovno usposabljanje; vseZziv- 1 glej oznako v pregled- ne
Spodbujanje cloveskega kapitala in pove- lje%sko ucenje; Sirjenje znanja; nove strokovne nici 3, numeri¢na vred-
zovanja v mreze vescine; 1zb01.]san}e delovnih pogojev in spcidbg- nost
janje varnosti pri delu; povezovanje v mreZe in
izmenjava izkusenj
Stevilo zaposlenih, ki so upravic¢eni do operacije 2 numeri¢na vrednost
Stevilo zakoncev in Zivljenjskih partnerjev, ki so 3 numeri¢na vrednost
upraviceni do operacije
1.7 ¢len 51 vrsta operacije: dolocitev obmocij; izboljSanje 1 glej oznako v pregled- ne
Povecanje potenciala lokacij za akvakul- podpornih zmogljivosti in infrastrgkture; prepre- nici 3, numeri¢na vred-
turo Citev resne Skode; ukrepi po ugotovitvi povecanega nost
pogina ali bolezni
Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije 2 numeri¢na vrednost
1.8 Clen 52 celotno zadevno obmodje (v km?) 1 numericna vrednost ne
Spodbujanje novih  gojiteliev  vodnih
organizmov, ki se ukvarjajo s trajnostno
akvakulturo Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije 2 numeri¢na vrednost
1.9 ¢len 53 vrsta operacije: prehod na ekolosko akvakulturo; 1 glej oznako v pregled- ne
Prehod na sistem za okoljsko ravnanje in sodelovanje v sistemu za okoljsko ravnanje in nici 3, numeri¢na vred-
presojo ter ekolosko akvakulturo presojo (EMAS) nost
Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije 2 numeri¢na vrednost
celotno zadevno obmodje (v km?) 3 numericna vrednost
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ka uk %anjka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Oznaka ukrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta po at. ov o vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
izvajanju ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21
.10 ¢len 54 — vrsta operacije: akvakultura v obmo¢jih omreZja 1 glej oznako v pregled- ne
Akvakultura, ki zagotavlja okoljske Natura 2000; ohranjanje in razmnoZevanje ex-situ; nici 3, numeri¢na vred-
) ' operacije akvakulture, ki vkljuCujejo ohranjanje in nost
storitve AL L .
izboljsevanje okolja in biotske raznovrstnosti
— Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije 2 numeri¢na vrednost
— celotno obmodje, vkljuéeno v omrezje 3 numeri¢na vrednost
Natura 2000 (v km?)
— celotno obmodje zunaj omrezja Natura 2000 4 numeri¢na vrednost
(v km?)
.11 ¢len 55 — Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije 1 numeri¢na vrednost ne
Ukrepi v zvezi z javnim zdravjem
.12 ¢len 56 — vrsta operacije: nadzor in izkoreninjenje bolezni; 1 glej oznako v pregled- ne
Ukrepi za zdravie in dobro pocutje zivali najboljSe prakse in kodeksi ravnanja; zmanjanje nici 3, numeri¢na vred-
odvisnosti od zdravil za uporabo v veterinarski nost
medicini; veterinarske ali farmacevtske $tudije in
dobre prakse; skupine za zaicito zdravja; nadome-
stila za gojitelje mehkuzcev
— Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije 2 glej oznako v pregled-
nici 3, numeri¢na vred-
nost
.13 ¢len 57 — Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije 1 numeri¢na vrednost ne
Zavarovanje staleza v akvakulturi
Poglavje III: Trajnostni razvoj ribiskih obmocdij in obmocij akvakulture
1.1 ¢len 62(1)(a) — vrsta upravicenca: 1 glej oznako v pregled- ne

Pripravljalna podpora

nici 4, numeric¢na vred-
nost
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ka uk %anfka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Oznaka ukrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta po at. ov o vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
izvajanju ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21
1.2 ¢len 63 celotno prebivalstvo, vkljuceno v lokalno akcijsko 1 numeri¢na vrednost ne
Izvajanje strategij lokalnega razvoja izbor skupino za ribistvo (v enotah)
lokalnih akcijskih skupin za ribistvo (!
) P 0 Stevilo javnih partnerjev v lokalni akcijski skupini 2 numeri¢na vrednost
za ribistvo
Stevilo zasebnih partnerjev v lokalni akcijski 3 numeri¢na vrednost
skupini za ribistvo
Stevilo partnerjev civilne druzbe v lokalni akcijski 4 numeri¢na vrednost
skupini za ribistvo
Stevilo zaposlenih v ekvivalentu polnega delovnega 5 numeri¢na vrednost
¢asa, ki jih lokalna akcijska skupina za ribistvo
potrebuje za administracijo
Stevilo zaposlenih v ekvivalentu polnega delovnega 6 numeri¢na vrednost
Casa, ki jih lokalna akcijska skupina za ribistvo
potrebuje za animacijo
11.3 ¢len 63 vrsta operacije: dodana vrednost; diverzifikacija; 1 glej oznako v pregled- ne
Izvajanje  strategij lokalnega razvoja OkOI'Jl(:E §0c1a!no-l<.glturn1 ukrepi; upravljanje; tekoci nici 3, numeri¢na vred-
projekti, ki jih podpirajo lokalne akcijske stroskl in animacyja nost
skupine za ribistvo (vkljuéno s teko&imi - -
stroski in animacijo) vrsta upravicenca 2 glej oznako v pregled-
nici 4, numeri¢na vred-
nost
114 ¢len 64 vrsta operacije: pripravljalna podpora; projekti 1 glej oznako v pregled- ne
Dejavnosti sodelovanja znotraj drzave ¢lanice; projekti z drugimi drzavami nici 3, numeri¢na vred-
¢lanicami; projekti s partnerji zunaj EU nost
po potrebi stevilo partnerjev 2 numeri¢na vrednost
Poglavje IV: Ukrepi, povezani s trZenjem in predelavo
V.1 ¢len 66 Stevilo ¢lanov vkljucenih organizacij proizvajalcev 1 numeri¢na vrednost ne
Naérti proizvodnje in trZenja
Iv.2 ¢len 67 Stevilo ¢lanov organizacij proizvajalcev, ki so upra- 1 numeri¢na vrednost ne

Pomoc za skladis¢enje

viceni do operacije
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Oznaka ukrepa

Stolpec 18

Ukrepi v okviru ESPR

Podatki o izvajanju projekta

Oznaka
podatkov o
izvajanju
Stolpec 20

Mozna vrednost in vrsta
vrednosti

Stolpec 21

Stevilka registra flote Skup-
nosti (CFR) obvezna (da ali
ne)

V.3

clen 68

Ukrepi za trzenje

— vrsta operacije: ustanavljanje organizacij proizva-

jalcev, zdruZenj ali medpanoznih organizacij;
iskanje novih trgov in izboljSanje pogojev trzenja
(poudarek na vrstah, ki se lahko uspesno trzijo);
iskanje novih trgov in izboljSanje pogojev trzenja
(poudarek na nezelenem ulovu); iskanje novih
trgov in izboljSanje pogojev trzenja (poudarek na
proizvodih, ki imajo majhen vpliv, ali ekoloskih
proizvodih); spodbujanje kakovosti in dodane
vrednosti (poudarek na certifikaciji in spodbujanju
trajnostnih proizvodov); spodbujanje kakovosti in
dodane vrednosti (poudarek na shemah kakovosti);
spodbujanje  kakovosti in dodane vrednosti
(poudarek na neposrednem trzenju); spodbujanje
kakovosti in dodane vrednosti (poudarek na paki-
ranju); preglednost proizvodnje; sledljivost in znaki
za okolje; standardne pogodbe; komunikacijske in
oglasevalske kampanje

1

glej oznako v pregled-
nici 3, numeri¢na vred-
nost

Stevilo podjetij, ki so upravi¢ena do operacije

numeri¢na vrednost

Stevilo ¢lanov organizacij proizvajalcev, ki so upra-
viceni do operacije

numericna vrednost

Iv.4

¢len 69

Predelava ribiskih proizvodov in proiz-

vodov iz akvakulture

vrsta nalozbe: varCevanje z energijo ali zmanjSe-
vanje vpliva na okolje; izboljSanje varnostnih,
higienskih, zdravstvenih in delovnih pogojev;
predelava ulova, ki ni namenjen za prehrano ljudi;
predelava stranskih proizvodov; predelava proiz-
vodov iz ekoloske akvakulture; novi ali izboljSani
proizvodi, postopki ali sistem upravljanja

glej oznako v pregled-
nici 3, numeri¢na vred-
nost

Stevilo podprtih podjetij

numeri¢na vrednost

— Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije

numeri¢na vrednost

ne
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ka uk %anjka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Oznaka ukrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta po at. ov o vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
izvajanju ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21
Poglavje V: Nadomestilo za dodatne stroske za ribiSke proizvode in proizvode iz akvakulture v najbolj oddaljenih regijah
V.1 ¢len 70 — nadomestila za dodatne stroske 1 numeri¢na vrednost ne
Ureditev nadomestil
— Stevilo podjetij, ki so upravi¢ena do operacije 2 numeri¢na vrednost
— S§tevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije 3 numeri¢na vrednost
Poglavje VI: Spremljevalni ukrepi za skupno ribisko politiko v okviru deljenega upravljanja
VL1 ¢len 76 — vrsta operacije: nakup, namestitev in razvoj tehno- 1 glej oznako v pregled- | da, v primeru nalozb v
Nadzor in izvrievanje logije; razvoj, nakup in namestitev korpponent za nici 3, numeri¢na vred- ribiska plovila
zagotavljanje prenosa podatkov; razvoj, nakup in nost
namestitev komponent, ki so potrebne za zagotav-
ljanje sledljivosti; izvajanje programov za izme-
njavo in analizo podatkov; posodobitev in nakup
patruljnih Colnov, letal in helikopterjev; nakup
drugih sredstev nadzora; razvoj inovativnih
sistemov za nadzor in spremljanje ter pilotnih
projektov; programi za usposabljanje in izmenjavo;
analiza stroskov in koristi ter ocene revizij; semi-
narji in medijska orodja; operativni stroski; izva-
janje akcijskega nacrta
— vrsta upravicenca 2 glej oznako v pregled-
nici 4, numeri¢na vred-
nost
V1.2 ¢len 77 — vrsta upravicenca 1 glej oznako v pregled- ne

Zbiranje podatkov

nici 4, numeri¢na vred-
nost

8T/vee 1
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o ka uk %anfka Mozna vrednost in vrsta Stevilka registra flote Skup-
Znaka uxrepa Ukrepi v okviru ESPR Podatki o izvajanju projekta pi.;vzgag]yuo vrednosti nosti (CFR) obvezna (da ali
ne)
Stolpec 18 Stolpec 20 Stolpec 21
Poglavje VII: Tehni¢na pomo¢ na pobudo drZav ¢lanic
VIL1 Clen 78 — vrsta operacije: izvajanje operativnega programa; 1 glej oznako v pregled- ne
Tehnicna pomo¢ na pobudo drzav &lanic informacijski sistemi; izbolj$anje upravne zmoglji- nici 3, numeri¢na vred-
vosti; dejavnosti obve$¢anja; vrednotenje; Studije; nost
nadzor in revizija; mreZa lokalnih akcijskih skupin
za ribiStvo; drugo
Poglavje VIII: Pospesevanje izvajanja celostne pomorske politike
VIIL1 ¢len 80(1)(a) vrsta operacije: prispevanje k celostnemu pomor- 1 glej oznako v pregled- ne
Celostni pomorski nadzor skemu nadzoru; prispevanje k skupnemu okolju nici 3, numeri¢na vred-
za izmenjavo informacij nost
vrsta upravicenca 2 glej oznako v pregled-
nici 4, numeri¢na vred-
nost
VIIL.2 ¢len 80(1)(b) vrsta operacije:  zaSCitena morska obmogja; 1 glej oznako v pregled- ne
Spodbujanje varstva morskega okolja ter omreZje Natura 2000 nici 3, numeri¢na vred-
trajnostna uporaba morskih in obalnih nost
virov
povrsina zajetih zas¢itenih morskih obmodij 2 numeri¢na vrednost
(v km?) (po potrebi)
povrina zajetih obmocij omrezja Natura 2000 3 numeri¢na vrednost
(v km?) (po potrebi)
vrsta upravicenca 4 glej oznako v pregled-
nici 4, numeri¢na vred-
nost
VIIL3 ¢len 80(1)(c) vrsta operacije: izdelava programa spremljanja; 1 glej oznako v pregled- ne
Izboljsanje poznavanja stanja morskega vzpostavitev ukrepov za izvajanje okvirne direktive nici 3, numeri¢na vred-
okolja o morski strategiji nost
vrsta upravicenca 2 glej oznako v pregled-

nici 4, numeri¢na vred-
nost

(') Informacije, ki jih je treba predloziti le, ¢e je izbrana lokalna akcijska skupina za ribistvo.
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Preglednica 2 — Vrsta ribolova

Oznaka Opis
1 morski ribolov
2 ribolov v celinskih vodah
3 oboje

Preglednica 3 — Vrste operacije

Oznaka Opis Povezava z oznako ukrepa(-ov)
1 proizvodi in oprema L1
2 postopki in tehnike L1
3 sistem upravljanja in organizacijski sistem L1
4 Studije izvedljivosti in svetovalne storitve 1.2
5 strokovno svetovanje 1.2
6 poslovne strategije 1.2
7 mreze L3
8 partnerski sporazum ali zdruZenje 1.3
9 zbiranje in upravljanje podatkov L3
10 Studije L3
11 pilotni projekti 1.3
12 Sirjenje znanja L3
13 seminarji L3
14 najboljSe prakse 1.3

0€/vee T
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Oznaka Opis Povezava z oznako ukrepa(-ov)
15 usposabljanje in ucenje 14,15
16 povezovanje v mreze L4
17 socialni dialog L4
18 nalozbe v ribiska plovila L6
19 turisti¢no trnkarjenje L6
20 restavracije 1.6
21 okoljske storitve 1.6
22 izobrazevalne dejavnosti L6
23 nalozbe v ribiska plovila 1.8
24 oprema za posameznike 1.8
25 slabe vremenske razmere 112
26 okoljske nesrece L12
27 stroski resevanja [12
28 oblikovanje 113, 1.14
29 razvoj [.13,1.14
30 spremljanje 113,114
31 vrednotenje L13
32 upravljanje 113
33 sodelovanje deleznikov 114
34 neposredno obnavljanje staleza 114
35 selektivnost ribolovnega orodja L.15

YI0CTTIT'IC
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Oznaka Opis Povezava z oznako ukrepa(-ov)
36 zmanj$anje zavrzkov ali ravnanje z nezelenim ulovom L15
37 odprava vpliva na ekosistem in morsko dno L.15
38 zaiCita orodja in ulova pred sesalci in pticami L.15
39 naprava za zbiranje rib v najbolj oddaljenih regijah L.15
40 razvoj novega tehni¢nega ali organizacijskega znanja za zmanjSevanje vpliva L16
41 uvedba novega tehni¢nega ali organizacijskega znanja za zmanjsevanje vpliva L.16
42 razvoj novega tehnicnega ali organizacijskega znanja za doseganje trajnostne uporabe I.16
43 uvedba novega tehni¢nega ali organizacijskega znanja za doseganje trajnostne uporabe L16
44 nalozbe v naprave 118
45 upravljanje virov 1.18
46 nacrti za upravljanje obmocij omreZja Natura 2000 in posebnih varstvenih obmodij 118
47 upravljanje obmocij omrezja Natura 2000 L18
48 upravljanje za$¢itenih morskih obmodij 118
49 povecanje ozavescenosti I.18
50 drugi ukrepi za krepitev biotske raznovrstnosti 118
51 oprema na krovu plovil 1.20
52 ribolovno orodje 1.20
53 pregledi in programi energetske u¢inkovitosti 1.20
54 studije 1.20
55 menjava motorja L21
56 posodobitev 1.21

Telvee 1
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Oznaka Opis Povezava z oznako ukrepa(-ov)
57 nalozbe, ki zviSujejo vrednost proizvodov 1.22
58 nalozbe v ribiska plovila, ki izbolj$ujejo kakovost ribiskih proizvodov 1.22
59 kakovost 1.23
60 nadzor in sledljivost 1.23
61 energetska ucinkovitost 1.23
62 varstvo okolja 1.23
63 varnostni in delovni pogoji 1.23
64 razvoj znanja IL.1
65 uvajanje novih vrst .1
66 Studije izvedljivosti 1.1
67 produktivna nalozba .2
68 diverzifikacija .2
69 posodobitev I1.2
70 zdravje zivali .2
71 kakovost proizvodov .2
72 obnova .2
73 dopolnilne dejavnosti I1.2
74 okoljska nalozba in viri 1.3
75 poraba in kakovost vode .3
76 zaprti sistemi IL.3
77 energetska ucinkovitost I1.4
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Oznaka Opis Povezava z oznako ukrepa(-ov)
78 obnovljiva energija 1.4
79 ustanovitev sluzb za upravljanje objektov IL.5
80 nakup svetovalnih storitev za objekte IL.5
81 sluzbe za razbremenitev in svetovanje (poudarek na skladnosti z okoljsko zakonodajo) IL.5
82 sluzbe za razbremenitev in svetovanje (poudarek na presoji vpliva na okolje) IL.5
83 sluzbe za razbremenitev in svetovanje (poudarek na skladnosti z zakonodajo na podro¢ju dobrega pocutja, IL.5

zdravja in varnosti Zivali ter zakonodajo na podro¢ju javnega zdravja)
84 sluzbe za razbremenitev in svetovanje (poudarek na strategijah trZenja in poslovanja) IL5
85 strokovno usposabljanje 1.6
86 vsezivljenjsko ucenje 1.6
87 Sirjenje znanja IL.6
88 nove strokovne ves¢ine 1.6
89 izboljsanje delovnih pogojev in spodbujanje varnosti pri delu 1.6
90 povezovanje v mreZe in izmenjava izkusenj IL.6
91 dolocitev obmodij .7
92 izboljsanje podpornih zmogljivosti in infrastrukture 1.7
93 preprecitev resne $kode .7
94 ukrepi po ugotovitvi povecanega pogina ali bolezni 1.7
95 prehod na ekolosko akvakulturo 1.9
96 sodelovanje v EMAS 1.9
97 akvakultura v obmo¢jih omrezja Natura 2000 I1.10

velree 1
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Oznaka Opis Povezava z oznako ukrepa(-ov)
98 ohranjanje in razmnoZevanje ex-situ II.10
99 operacije akvakulture, ki vklju¢ujejo ohranjanje in izboljSevanje okolja in biotske raznovrstnosti .10
100 nadzor in izkoreninjenje bolezni .12
101 najboljse prakse in kodeksi ravnanja .12
102 zmanj$anje odvisnosti od zdravil za uporabo v veterinarski medicini .12
103 veterinarske ali farmacevtske $tudije in dobre prakse .12
104 skupine za za¢ito zdravja .12
105 nadomestila za gojitelje mehkuzcev .12
106 dodana vrednost 1.3
107 diverzifikacija 1.3
108 okolje 1.3
109 socialno-kulturni ukrepi 1.3
110 upravljanje 1.3
111 tekodi stroski in animacija 1.3
112 pripravljalna podpora 1.4
113 projekti znotraj iste drzave ¢lanice L4
114 projekti z drugimi drzavami ¢lanicami L4
115 projekti s partnerji zunaj EU 1.4
116 ustanavljanje organizacij proizvajalcev, zdruZenj ali medpanoznih organizacij V.3
117 iskanje novih trgov in izboljSanje pogojev trzenja (poudarek na vrstah, ki se lahko uspesno trzijo) Iv.3
118 iskanje novih trgov in izbolj$anje pogojev trzenja (poudarek na neZelenem ulovu) V.3
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Oznaka Opis Povezava z oznako ukrepa(-ov)
119 iskanje novih trgov in izboljSanje pogojev trzenja (poudarek na proizvodih, ki imajo majhen vpliv, ali ekoloskih Iv.3
proizvodih)
120 spodbujanje kakovosti in dodane vrednosti (poudarek na certifikaciji in spodbujanju trajnostnih proizvodov) V.3
121 spodbujanje kakovosti in dodane vrednosti (poudarek na shemah kakovosti) Iv.3
122 spodbujanje kakovosti in dodane vrednosti (poudarek na neposrednem trzenju) V.3
123 spodbujanje kakovosti in dodane vrednosti (poudarek na pakiranju) V.3
124 preglednost proizvodnje V.3
125 sledljivost in znaki za okolje V.3
126 standardne pogodbe Iv.3
127 komunikacijske in oglasevalske kampanje V.3
128 varCevanje z energijo ali zmanjSevanje vpliva na okolje V.4
129 izboljSanje varnostnih, higienskih, zdravstvenih in delovnih pogojev V.4
130 predelava ulova, ki ni namenjen za prehrano ljudi V.4
131 predelava stranskih proizvodov V.4
132 predelava proizvodov iz ekoloske akvakulture V.4
133 novi ali izbolj$ani proizvodi, postopki ali sistemi upravljanja V.4
134 nakup, namestitev in razvoj tehnologije VL1
135 razvoj, nakup in namestitev komponent za zagotavljanje prenosa podatkov VL1
136 razvoj, nakup in namestitev komponent, ki so potrebne za zagotavljanje sledljivosti VL1
137 izvajanje programov za izmenjavo in analizo podatkov VI.1
138 posodobitev in nakup patruljnih ¢olnov, letal in helikopterjev VL1
139 nakup drugih sredstev nadzora VL1
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Oznaka Opis Povezava z oznako ukrepa(-ov)
140 razvoj inovativnih sistemov za nadzor in spremljanje ter pilotnih projektov VL1
141 programi za usposabljanje in izmenjavo VL1
142 analiza stroskov in koristi ter ocene revizij VL1
143 seminarji in medijska orodja VL1
144 operativni stroski VL1
145 izvajanje akcijskega nacrta VL1
146 izvajanje operativnega programa VIL1
147 informacijski sistemi VIL1
148 izbolj$anje upravne zmogljivosti VIL1
149 dejavnosti obvescanja VIL1
150 vrednotenje VIL1
151 Studije VIL.1
152 nadzor in revizija VIL1
153 mreZa lokalnih akcijskih skupin za ribistvo VIL1
154 drugo VIL1
155 prispevanje k celostnemu pomorskemu nadzoru VIIL1
156 prispevanje k skupnemu okolju za izmenjavo informacij VIIL1
157 zas¢itena morska obmogja VIIL2
158 omreZje Natura 2000 VIIL.2
159 izdelava programa spremljanja VIIL3
160 vzpostavitev ukrepov za izvajanje okvirne direktive o morski strategiji VIIL3
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Preglednica 4 — Vrste upravicenca

Oznaka Opis
1 javni organ
2 pravna oseba
3 fizi¢na oseba
4 organizacija ribicev
5 organizacije proizvajalcev
6 nevladna organizacija
7 raziskovalno sredis¢e/univerza
8 kombinacija

Preglednica 5 — Kategorije nalozbe

Oznaka Opis Povezava z oznako(-ami) ukrepa(-ov)
1 ribiska pristanisca 1.23,1.24
2 mesta iztovarjanja 1.23,1.24
3 prodajne dvorane 1.23,1.24
4 zavetja 1.23,1.24
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21.11.2014 Uradni list Evropske unije L 334/39

IZVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) st. 1243/2014
z dne 20. novembra 2014

o pravilih v skladu z Uredbo (EU) $t. 508/2014 Evropskega parlamenta in Sveta o Evropskem
skladu za pomorstvo in ribiStvo v zvezi z informacijami, ki jih predloZijo drzave ¢lanice, ter potre-
bami po podatkih in sinergijami med potencialnimi viri podatkov

EVROPSKA KOMISIJA JE -
ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije,

ob upostevanju Uredbe (EU) §t. 508/2014 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 15. maja 2014 o Evropskem skladu za
pomorstvo in ribistvo in razveljavitvi uredb Sveta (ES) $t. 2328/2003, (ES) $t. 861/2006, (ES) $t. 1198/2006 in (ES)
§t. 791/2007 in Uredbe (EU) §t. 1255/2011 Evropskega parlamenta in Sveta ('), zlasti ¢lena 107(3) Uredbe,

ob upostevanju naslednjega:

(1)  Uredba (EU) $t. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Sveta (¥ doloca skupne dolo¢be o Evropskem skladu za
regionalni razvoj (ESRR), Evropskem socialnemu skladu (ESS), Kohezijskem skladu, Evropskem kmetijskem skladu
za razvoj podezelja (EKSRP) ter Evropskem skladu za pomorstvo in ribi§tvo (ESPR). Organi upravljanja drzav
¢lanic morajo v skladu z navedeno uredbo uvesti sistem za beleZenje in hrambo podatkov v racunalniski obliki o
vsaki operaciji, potrebnih za spremljanje, vrednotenje, finan¢éno upravljanje, preverjanje in revizijo, vklju¢no s
podatki o posameznih operacijah.

(2)  Priloga III k Delegirani uredbi Komisije (EU) §t. 480/2014 (%) vsebuje seznam podatkov, ki se belezijo in hranijo v
ra¢unalniski obliki za vsako operacijo v sistemu spremljanja, ki ga vzpostavi vsaka drzava ¢lanica.

(3)  Za delovanje skupnega sistema spremljanja in vrednotenja iz ¢lena 107 Uredbe (EU) $t. 508/2014 so potrebna
dodatna pravila o belezenju in prenosu podatkov. Ta pravila morajo v skladu s ¢lenom 107(3) Uredbe (EU)
§t. 508/2014 dolocati informacije, ki jih predlozijo drzave ¢lanice, pri ¢emer je treba zagotoviti kar najboljse
sinergije z drugimi potencialnimi viri podatkov, kot je seznam podatkov, ki se belezijo in hranijo v skladu z
Uredbo (EU) §t. 1303/2013.

(4)  Da bi se omogocila takoj$nja uporaba ukrepov iz te uredbe, bi morala ta uredba zaleti veljati dan po objavi v
Uradnem listu Evropske unije.

(5)  Ukrepi iz te uredbe so v skladu z mnenjem Odbora Evropskega sklada za pomorstvo in ribistvo —

SPREJELA NASLEDNJO UREDBO:

Clen 1
Vsebina

Ta uredba doloca pravila o informacijah, ki jih drzave ¢lanice predloZijo Komisiji, da bi omogocile spremljanje in vredno-
tenje operacij, ki se financirajo iz Evropskega sklada za pomorstvo in ribitvo (ESPR) v okviru deljenega upravljanja.

() ULL 149,20.5.2014, str. 1.

(*) Uredba (EU) 3t. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. decembra 2013 o skupnih dolo¢bah o Evropskem skladu za regio-
nalni razvoj, Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem skladu, Evropskem kmetijskem skladu za razvoj podezelja in Evropskem skladu
za pomorstvo in ribistvo, o splosnih dolo¢bah o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem
skladu in Evropskem skladu za pomorstvo in ribistvo ter o razveljavitvi Uredbe Sveta (ES) $t. 1083/2006 (UL L 347, 20.12.2013,
str. 320).

Delegirezna uredba Komisije (EU) §t. 480/2014 z dne 3. marca 2014 o dopolnitvi Uredbe (EU) §t. 1303/2013 Evropskega parlamenta in
Sveta o skupnih dolocbah o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem skladu, Evropskem
kmetijskem skladu za razvoj podezelja in Evropskem skladu za pomorstvo in ribistvo ter o splosnih dolo¢bah o Evropskem skladu za
regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem skladu in Evropskem skladu za pomorstvo in ribistvo (UL L 138,
13.5.2014, str. 5).

—
-
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Clen 2
Seznam podatkov in struktura podatkovnih zbirk

1. Vsaka drzava ¢lanica v skladu s ¢lenom 125(2) Uredbe (EU) $t. 1303/2013 zabelezi v svoji podatkovni zbirki in
predlozi Komisiji seznam podatkov, ki vsebujejo informacije iz ¢lena 107(3) Uredbe (EU) $t. 508/2014 in so v skladu s
strukturo iz Priloge I k tej uredbi.

2. Seznam podatkov se zabeleZi in predlozi Komisiji za vsako operacijo, izbrano za financiranje v okviru operativnega
programa, ki ga podpira ESPR.

Clen 3
Vnas$anje informacij v podatkovno zbirko
Podatki iz ¢lena 2 se vnasajo v podatkovno zbirko v naslednjih dveh fazah:
(a) v Casu odobritve operacije,
(b) ko je operacija koncana.
Clen 4
Podatki o izvajanju operacije

Informacije iz dela D Priloge I (Podatki o izvajanju operacije) temeljijo na poljih iz Priloge II.

Clen 5
Zacetek veljavnosti

Ta uredba za¢ne veljati dan po objavi v Uradnem listu Evropske unije.

Ta uredba je v celoti zavezujoca in se neposredno uporablja v vseh drzavah ¢lanicah.

V Bruslju, 20. novembra 2014

Za Komisijo
Predsednik
Jean-Claude JUNCKER



Upravne informacije

PRILOGA 1

STRUKTURA PODATKOVNIH ZBIRK

DEL A

Polje Vsebina polja Opis Potrebe po podatkih in sinergije
1 Cd Stevilka enotne identifikacijske kode za operativni program podatkovno polje 19 Priloge Il k Delegirani uredbi Komisije (EU)
it. 480/2014 (1)
2 edinstvena  identifikacijska  oznaka | potrebna za vse operacije, ki jih podpira Sklad podatkovno polje 5 Priloge III k Delegirani uredbi Komisije (EU)
operacije (ID) §t. 480/2014
3 ime operacije ¢e je na voljo in Ce je polje 2 Stevilka podatkovno polje 5 Priloge III k Delegirani uredbi Komisije (EU)
it. 480/2014
4 Stevilka plovila ,Stevilka registra flote | po potrebi posebej za ESPR
Skupnosti“ (Community Fleet Register
number — CFR (?))
5 koda NUTS (%) najustreznej$a raven NUTS (privzeto = raven III) posebej za ESPR
6 upravicenec ime upravicenca (le za pravne osebe in fizi¢ne osebe v skladu z | podatkovno polje 1 Priloge Il k Delegirani uredbi Komisije (EU)
nacionalnim pravom) §t. 480/2014
7 spol upravicenca po potrebi (moZna vrednost: 1: moski, 2: Zenska, 3: drugo) posebej za ESPR
8 velikost podjetja po potrebi (¥) (mozne vrednosti: 1: mikro, 2: malo, 3: srednje, 4: | posebej za ESPR
veliko)
9 napredek pri izvajanju operacije 1 stevka: posebej za ESPR

koda 0 = operacija iz sklepa o dodelitvi pomo¢i, za katero Komi-
siji $e niso bili prijavljeni izdatki

koda 1 = prekinjena operacija po delni izvedbi (za katero so bili
Komisiji prijavljeni nekateri izdatki)
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Polje

Vsebina polja

Opis

Potrebe po podatkih in sinergije

koda 2 = opuscena operacija po delni izvedbi (za katero so bili
Komisiji prijavljeni nekateri izdatki)

koda 3 = koncana operacija (za katero so bili Komisiji prijavljeni
vsi izdatki)

(') Delegirana uredba Komisije (EU) $t. 480/2014 z dne 3. marca 2014 o dopolnitvi Uredbe (EU) §t. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Sveta o skupnih dolo¢bah o Evropskem skladu za regionalni razvoj,
Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem skladu, Evropskem kmetijskem skladu za razvoj podeZelja in Evropskem skladu za pomorstvo in ribistvo ter o splosnih dolo¢bah o Evropskem skladu za regionalni
razvoj, Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem skladu in Evropskem skladu za pomorstvo in ribistvo (UL L 138, 13.5.2014, str. 5).

(3 Priloga I k Uredbi Komisije (ES) $t. 26/2004 z dne 30. decembra 2003 o registru ribolovne flote Skupnosti (UL L 5, 9.1.2004, str. 25).

(}) Uredba (ES) t. 1059/2003 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 26. maja 2003 o oblikovanju skupne klasifikacije statisticnih teritorialnih enot (NUTS) (UL L 154, 21.6.2003, str. 1).

(% V skladu s ¢lenom 2(28) Uredbe (EU) §t. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Sveta (UL L 347, 20.12.2013, str. 320) za mala in srednje velika podjetja.

DEL B

Napoved izdatkov (v valuti, ki se uporablja za operacijo)

Polje

Vsebina polja

Opis

Potrebe po podatkih in sinergije

10

skupni upravieni stroski

znesek skupnih upraviCenih stroskov operacije, kot je bil odobren
v dokumentu o pogojih za podporo

podatkovno polje 41 Priloge Il k Delegirani uredbi Komisije (EU)
§t. 480/2014

11 | skupni upraviceni javni stroski znesek skupnih upraviCenih stroskov, ki pomenijo javne izdatke v | podatkovno polje 42 Priloge Il k Delegirani uredbi Komisije (EU)
skladu s ¢lenom 2(15) Uredbe (EU) st. 1303/2013 §t. 480/2014

12 | podpora ESPR znesek javne podpore, naveden v dokumentu o pogojih za | posebej za ESPR
podporo

13 | datum odobritve datum dokumenta o pogojih za podporo podatkovno polje 12 Priloge Il k Delegirani uredbi Komisije (EU)

3t. 4802014

Financno izvajanje operacije (v EUR)

DEL C

Polje

Vsebina polja

Opis

Potrebe po podatkih in sinergije

14

skupni upraviceni izdatki

upraviceni izdatki, prijavljeni Komisiji ter doloceni na podlagi
dejansko nastalih in placanih stroskov, po potrebi skupaj s
prispevki v naravi in amortizacijo

podatkovno polje 53 Priloge Il k Delegirani uredbi Komisije (EU)
it. 480/2014
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Polje Vsebina polja Opis Potrebe po podatkih in sinergije
15 | skupni upraviceni javni izdatki javni izdatki v skladu s ¢lenom 2(15) Uredbe (EU) $t. 1303/2013, | podatkovno polje 54 Priloge III k Delegirani uredbi Komisije (EU)
ki ustrezajo upravienim izdatkom, prijavljenim Komisiji ter dolo- | $t. 480/2014
Cenim na podlagi dejansko povrnjenih in placanih stroskov, po
potrebi skupaj s prispevki v naravi in amortizacijo
16 | upraviceni izdatki ESPR izdatki ESPR, ki ustrezajo upravienim izdatkom, prijavljenim | posebej za ESPR
Komisiji
17 | datum konénega placila upravi¢encu podatkovno polje 45 Priloge Il k Delegirani uredbi Komisije (EU)

§t. 480/2014 (samo datum koncnega placila upravic¢encu)

DEL D
Podatki o izvajanju operacije
Polje Vsebina polja Opomba Potrebe po podatkih in sinergije
18 | zadevni ukrep koda ukrepa (glej Prilogo II) posebej za ESPR
19 | kazalnik ucinka numeri¢na vrednost posebej za ESPR
20 | podatki o izvajanju operacije glej Prilogo II posebej za ESPR
21 | vrednost podatkov o izvajanju numeri¢na vrednost posebej za ESPR
DEL E
Kazalniki rezultatov
Polje Vsebina polja Opomba Potrebe po podatkih in sinergije
22 | kazalnik(-i) rezultatov, povezani z | $teviléna oznaka kazalnika rezultatov (') posebej za ESPR
operacijo
23 | okvirni rezultat, ki ga pricakuje upra- | numeri¢na vrednost posebej za ESPR
vienec
24 | vrednost kazalnika rezultatov, potrjena | numeri¢na vrednost posebej za ESPR

po izvedbi

(') Dolocena v skladu s ¢lenom 107(1) Uredbe (EU) t. 508/2014.
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PRILOGA II

PODATKI O IZVAJANJU OPERACIJE

Koda
ukrepa

Ukrepi v Uredbi (EU) §t. 508/2014

Podatki o izvajanju operacije

Poglavje I: Trajnostni razvoj ribistva

L1 ¢len 26 in ¢len 44(3) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje
Inovacije vrsta inovacije: proizvodi in oprema; postopki in tehnike; sistem upravljanja in organizacijski sistem
Stevilo ljudi, ki so upraviceni do operacije neposredno v podprtih podjetjih
1.2 ¢len 27 in ¢len 44(3) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje
Svetovalne storitve vrsta svetovalne storitve: Studije izvedljivosti in svetovalne storitve; strokovno svetovanje; poslovne strategije
1.3 ¢len 28 in ¢len 44(3) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje
Partnerstva med znanstveniki in ribici vrsta dejavnosti: mreZe; partnerski sporazum ali zdruZenje; zbiranje in upravljanje podatkov; studije; pilotni projekti;
Sirjenje znanja; seminarji; najbolj$e prakse
Stevilo znanstvenikov, vkljucenih v partnerstvo
Stevilo ribicev, vkljucenih v partnerstvo
Stevilo drugih organov, vkljucenih v operacijo
L4 clen 29(1) in (2) ter ¢len 44(1)(a) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje
Spodbujanje cloveskega kapitala, ustvarjanja vrsta dejavnosti: usposabljanje in ucenje; povezovanje v mreze; socialni dialog
delovnih mest in socialnega dialoga — usposab- Stevilo zakoncev in partnerjev, ki so upraviceni do operacije
ljanje, povezovanje v mreZe, socialni dialog, Stevilo ljudi ali organizacij, ki so upraviceni do operacije (udeleZenci usposabljanja, ¢lani mreZ, organizacije, vkljucene v
podpora zakoncem in partnerjem socialni dialog)
L5 ¢len 29(3) in c¢len 44(1)(a) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje
Spodbujanje ¢loveskega kapitala, ustvarjanja vrsta dejavnosti: usposabljanje in ucenje
delovnih mest in socialnega dialoga — priprav- Stevilo pripravnikov, ki so upraviceni do operacije
niki na krovu plovil za mali priobalni ribolov
L6 ¢len 30 in ¢len 44(4) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje

Diverzifikacija in nove oblike dohodka

vrsta diverzifikacije: nalozbe v ribiska plovila; turisti¢no trnkarjenje; restavracije; okoljske storitve; izobrazevalne dejavnosti
Stevilo zadevnih ribicev
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ull<<(r)f(zi;a Ukrepi v Uredbi (EU) $t. 508/2014 Podatki o izvajanju operacije

L7 ¢len 31 in ¢len 44(2) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje
Zagonska podpora za mlade ribice starost mladih ribi¢ev, ki so upraviceni do operacije

L8 Clen 32 in ¢len 44(1)(b) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje
Zdravje in varnost vrsta zadevne opreme: nalozbe v ribiska plovila; oprema za posameznike

Stevilo ribicev, vkljucenih v operacijo

L9 Clen 33 Stevilo zadevnih ribicev
Zacasno prenehanje ribolovnih dejavnosti Stevilo zajetih dni

.10 Clen 34 Stevilo zadevnih ribicev
Trajno prenehanje ribolovnih dejavnosti

L11 Clen 35 ime vzajemnega sklada
Vzajemni skladi za slabe vremenske razmere in
okoljske nesrece — ustanovitev sklada

112 Clen 35 izplacilo nadomestila za: slabe vremenske razmere; okoljske nesrece; stroske reevanja
Vzajemni skladi za slabe vremenske razmere in Stevilo zadevnih plovil
okoljske nesrece — izplacilo nadomestil Stevilo zadevnih ¢lanov posadke

L13 Clen 36 vrsta dejavnosti: oblikovanje; razvoj; spremljanje; vrednotenje; upravljanje
Podpora sistemom dodeljevanja  ribolovnih vrsta upravicenca: javni organ; pravna ali fizicna oseba; organizacija ribi¢ev; organizacije proizvajalcev; drugo
moznosti

114 Clen 37 vrsta dejavnosti: oblikovanje; razvoj in spremljanje; sodelovanje zainteresiranih strani; neposredno obnavljanje staleza
Podpora oblikovanju in izvajanju ohranitvenih po potrebi Stevilo zadevnih stalezev
ukrepov ter regionalnega sodelovanja celotno obmodje, vkljuéeno v projekt (v km?)

115 Clen 38 in ¢len 44(1)(c) navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje

Omejitev vpliva ribolova na morsko okolje in
prilagajanje ribolova varstvu vrst

vrsta nalozbe: selektivnost ribolovnega orodja; zmanjSanje zavrzkov ali ravnanje z neZelenim ulovom; odprava vpliva na
ekosistem in morsko dno; zaicita orodja in ulova pred sesalci in pticami; naprava za zbiranje rib v najbolj oddaljenih
regijah

Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije
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Koda
ukrepa

Ukrepi v Uredbi (EU) st. 508/2014

Podatki o izvajanju operacije

L16

clen 39 in ¢len 44(1)(c)

Inovacije, povezane z ohranjanjem morskih
bioloskih virov

navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje

vrsta operacije: razvoj novega tehni¢nega ali organizacijskega znanja za zmanj$evanje vpliva; uvedba novega tehni¢nega ali
organizacijskega znanja za zmanjSevanje vpliva; razvoj novega tehni¢nega ali organizacijskega znanja za doseganje traj-
nostne uporabe; uvedba novega tehni¢nega ali organizacijskega znanja za doseganje trajnostne uporabe

Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije

L17

Clen 40(1)(a)

Varstvo in obnova morske biotske raznovrst-
nosti — pobiranje odpadkov

Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije

118

¢len 40(1)(b)—(g) in (i) ter clen 44(6)

Varstvo in obnova morske biotske raznovrst-
nosti — prispevanje k boljSemu upravljanju ali
ohranjanju, izgradnja, postavljanje ali posodo-
bitev mirujocih ali premi¢nih naprav, priprava
nalrtov za varstvo in upravljanje, povezanih z
obmogji omrezja Natura 2000 in posebnimi
varstvenimi obmodji, upravljanje, obnova in
spremljanje  za§Citenih  morskih  obmodij,
vkljuéno z obmocji omrezja Natura 2000,
okoljska ozavescenost, sodelovanje pri drugih
ukrepih, katerih cilja sta ohranitev in krepitev
biotske raznovrstnosti in ekosistemskih storitev

navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje

vrsta operacije: nalozbe v naprave; upravljanje virov; nacrti za upravljanje obmocij omrezja Natura 2000 in posebnih
varstvenih obmocij; upravljanje obmocij omrezja Natura 2000; upravljanje zas¢itenih morskih obmodij; povecanje ozave-
$¢enosti; drugi ukrepi za krepitev biotske raznovrstnosti

celotno obmogje, vklju¢eno v omrezje Natura 2000 (v km?)
celotno zasciteno morsko obmocje (v km?)
Stevilo zadevnih ribicev

119

¢len 40(1)(h)

Varstvo in obnova morske biotske raznovrst-
nosti — sistemi nadomestil za $kodo pri ulovu
zaradi sesalcev in ptic

Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije

1.20

Clen 41(1)(a), (b) in (c) ter 44(1)(d)

Energetska ucinkovitost in ublaZzitev podnebnih
sprememb — nalozbe v ribiska plovila, pregledi
in programi energetske u¢inkovitosti, studije

navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje
vrsta operacije: oprema na krovu plovil; ribolovno orodje; energetska u¢inkovitost; studije
Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije

zmanj$anje porabe goriva v %

po potrebi zmanjanje emisij CO, v %
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ull<<(r)f(zi;a Ukrepi v Uredbi (EU) $t. 508/2014 Podatki o izvajanju operacije
121 Clen 41(2) in ¢len 44(1)(d) — navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje
Energetska ucinkovitost in ublazitev podnebnih | — vrsta operacije: menjava; posodobitev
sprememb — menjava ali posodobitev motorja | — pred intervencijo v kW (potrjen ali fizi¢no pregledan)
— po intervenciji v kW (potrjen ali fizi¢no pregledan)
— Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije
— zmanj$anje porabe goriva v %
— po potrebi zmanjSanje emisij CO, v %
122 Clen 42 in ¢len 44(1)(e) — navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje
Dodana vrednost, kakovost proizvodov in | — Vrsta operacije: nalozbe, ki zviSujejo vrednost proizvodov; nalozbe v ribiska plovila, ki izbolj$ujejo kakovost ribiskih proiz-
uporaba neZelenega ulova vodov
— Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije
1.23 Clen 43(1) in (3) ter clen 44(1)(f) — navedba, ali se operacija nanasa na morski ribolov ali ribolov v celinskih vodah ali oboje
Ribiska pristaniica, mesta iztovarjanja, prodajne | — kategorija naloZbe: ribiska pristani§ca; mesta iztovarjanja; prodajne dvorane; zavetja
dvorane in zavetja — nalozbe, ki izboljSujejo | — vrsta nalozbe: kakovost; nadzor in sledljivost; energetska ucinkovitost; varstvo okolja; varnostni in delovni pogoji
infrastrukturo ribiskih pristanis¢ in prodajnih | — stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije
d"‘?m“ f{li mest iztovarjanja in zavetij; nalozbe | gevilo drugih uporabnikov pristanis¢a ali drugih delavcev, ki so upraviceni do operacije
za izboljSanje varnosti ribicev
1.24 Clen 43(2) — kategorija nalozbe: ribiska pristani§¢a; mesta iztovarjanja; prodajne dvorane; zavetja

Ribiska pristanisca, mesta iztovarjanja, prodajne
dvorane in zavetja — naloZbe za omogocanje
skladnosti z obveznostjo iztovarjanja celotnega
ulova

Stevilo ribicev, ki so upraviceni do operacije

Poglavje II: Trajnostni razvoj akvakulture

1.1 Clen 47 — vrsta inovacije: razvoj znanja; uvajanje novih vrst; tudije izvedljivosti
Inovacije — vrsta vklju¢enega raziskovalnega organa: zasebni, javni
— S$tevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije neposredno v podprtih podjetjih
1.2 ¢len 48(1)(a)—(d) in (f)—(h) — vrsta nalozbe: produktivna nalozba; diverzifikacija; posodobitev; zdravje zivali; kakovost proizvodov; obnova; dopolnilne

Produktivne nalozbe v akvakulturo

dejavnosti
Stevilo zaposlenih, ki so upravi¢eni do operacije
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IL.3 Clen 48(1)(e), (i) in (j) vrsta nalozbe: okoljska nalozba in viri; poraba in kakovost vode; zaprti sistemi
Produktivne nalozbe v akvakulturo — u¢inkovita
raba virov, zmanjSanje porabe vode in kemi-
kalij, sistemi ponovnega kroZenja za ¢im velje
zmanjsanje porabe vode
.4 ¢len 48(1)(k) vrsta nalozbe: energetska ucinkovitost; obnovljiva energija
Produktivne nalozbe v akvakulturo — povecanje
energetske ucinkovitosti, obnovljiva energija
IL.5 Clen 49 vrsta operacije: ustanovitev sluzb za upravljanje objektov; ustanovitev sluzb za razbremenitev in svetovanje; nakup sveto-
Sluzbe za upravljanje objektov akvakulture ter valnih storitev za objekte
za razbremenitev in svetovanje po potrebi vrsta svetovalne storitve: skladnost z okoljsko zakonodajo; presoja vpliva na okolje; skladnost z zakonodajo na
podrogju dobrega pocutja, zdravja in varnosti Zivali ter zakonodajo na podro¢ju javnega zdravja; strategije trZenja in poslo-
vanja
Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije
1.6 Clen 50 vrsta dejavnosti: strokovno usposabljanje; vsezivljenjsko ulenje; Sirjenje znanja; nove strokovne veiline; izboljSanje
Spodbujanje cloveskega kapitala in povezovanja delovnih pogojev in spodbujanje varnosti pri delu; povezovanje v mreZe in izmenjava izkuSen;
v mrefe Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije
Stevilo zakoncev in Zivljenjskih partnerjev, ki so upraviceni do operacije
.7 Clen 51 vrsta operacije: dolocitev obmocij; izbolj$anje podpornih zmogljivosti in infrastrukture; preprecitev resne Skode; ukrepi po
Povecanje potenciala lokacij za akvakulturo ugotovitvi pogina ali bolezni
Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije
1.8 Clen 52 celotno zadevno obmodje (v km?)
Spodbujanje novih gojiteljev vodnih organi- Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije
zmov, ki se ukvarjajo s trajnostno akvakulturo
1.9 Clen 53 vrsta operacije: prehod na ekolosko akvakulturo; sodelovanje v sistemu za okoljsko ravnanje in presojo (EMAS)
Prehod na sistem za okoljsko ravnanje in Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije
presojo ter ekolosko akvakulturo celotno zadevno obmodje (v km?)
.10 Clen 54 vrsta operacije: akvakultura v obmodjih omreZzja Natura 2000; ohranjanje in razmnoZevanje ex-situ; operacije akvakulture,

Akvakultura, ki zagotavlja okoljske storitve

ki vklju¢ujejo ohranjanje in izbolj$evanje okolja in biotske raznovrstnosti

— Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije
— celotno obmodje, vkljuéeno v omrezje Natura 2000 (v km?)
— celotno obmogje zunaj omreZja Natura 2000 (v km?)
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ukrepa Ukrepi v Uredbi (EU) $t. 508/2014 Podatki o izvajanju operacije
11 Clen 55 — Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije
Ukrepi v zvezi z javnim zdravjem
.12 Clen 56 — vrsta operacije: nadzor in izkoreninjenje bolezni; najboljSe prakse in kodeksi ravnanja; zmanjSanje odvisnosti od zdravil za
Ukrepi za zdravje in dobro pocutje Zivali uporabo v .vet.ermarskl Ened1c1r11; veterinarske ali farmacevtske $tudije in dobre prakse; skupine za zas¢ito zdravja; nadome-
stila za gojitelje mehkuzcev
— Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije
.13 Clen 57 — Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije

Zavarovanje staleza v akvakulturi

Poglavje III: Trajnostni razvoj ribiskih obmocij in obmo

¢ij akvakulture

1.1 ¢len 62(1)(a) — vrsta upravicenca: javni organ; nevladna organizacija; drugi kolektivni organi, fizi¢na oseba
Podpora iz ESPR za lokalni razvoj, ki ga vodi
skupnost — pripravljalna podpora
1.2 Clen 63 — celotno prebivalstvo, vkljuéeno v lokalno akcijsko skupino za ribistvo (v enotah)
Izvajanje strategij lokalnega razvoja — izbor | — Stevilo javnih partnerjev v lokalni akcijski skupini za ribistvo
lokalnih akcijskih skupin za ribistvo (1) — Stevilo zasebnih partnerjev v lokalni akcijski skupini za ribistvo
— Stevilo partnerjev civilne druzbe v lokalni akcijski skupini za ribistvo
— Stevilo zaposlenih v ekvivalentu polnega delovnega ¢asa, ki jih lokalna akcijska skupina za ribistvo potrebuje za administra-
cijo
— Stevilo zaposlenih v ekvivalentu polnega delovnega Casa, ki jih lokalna akcijska skupina za ribistvo potrebuje za animacijo
113 Clen 63 — vrsta operacije: dodana vrednost; diverzifikacija; okolje; socialno-kulturni ukrepi; upravljanje; teko¢i stroski in animacija
Izvajanje strategij lokalnega razvoja, ki ga vodi
skupnost — projekti, ki jih podpirajo lokalne
akcijske skupine za ribistvo (vklju¢no s tekocimi
stroski in animacijo)
1.4 Clen 64 — vrsta operacije: pripravljalna podpora; projekti znotraj iste drzave ¢lanice; projekti z drugimi drzavami clanicami; projekti

Dejavnosti sodelovanja

s partnerji zunaj EU
— po potrebi Stevilo partnerjev

Poglavje IV: Ukrepi, povezani s trZenjem in predelavo

V.1 Clen 66 — Stevilo ¢lanov vkljucenih organizacij proizvajalcev
Nacrti proizvodnje in trzenja
.2 Clen 67 — Stevilo ¢lanov organizacij proizvajalcev, ki so upraviceni do operacije

Pomot¢ za skladi§¢enje
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ull<<(r)f(zi;a Ukrepi v Uredbi (EU) $t. 508/2014 Podatki o izvajanju operacije
Iv.3 Clen 68 — vrsta operacije: ustanavljanje organizacij proizvajalcev, zdruZenj ali medpanoznih organizacij; iskanje novih trgov in izbolj-
Ukrepi za trzenje $anje pogojev trzenja; spodb.ujar?]:e ka.kovosti in dodane VreQnosti; preglednost proizvodnje; sledljivost in znaki za okolje;
standardne pogodbe; komunikacijske in oglasevalske kampanje
— za projekte, namenjene iskanju novih trgov in izboljSanju pogojev trZenja: vrste, ki se lahko uspesno trzijo; nezeleni ulov;
proizvodi, ki imajo majhen vpliv, ali ekoloski proizvodi
— za projekte, namenjene spodbujanju kakovosti in dodane vrednosti: sheme kakovosti; certifikacija in spodbujanje traj-
nostnih proizvodov; neposredno trZenje; pakiranje
— Stevilo podjetij, ki so upravi¢ena do operacije
— Stevilo ¢lanov organizacij proizvajalcev, ki so upraviceni do operacije
V.4 Clen 69 — vrsta nalozbe: varcevanje z energijo ali zmanjevanje vpliva na okolje; izboljSanje varnostnih, higienskih, zdravstvenih in

Predelava ribiskih proizvodov in proizvodov iz
akvakulture

delovnih pogojev; predelava ulova, ki ni namenjen za prehrano ljudi; predelava stranskih proizvodov; predelava proiz-
vodov iz ekoloske akvakulture; novi ali izboljsani proizvodi, postopki ali sistemi upravljanja

Stevilo podprtih podjetij
Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije

Poglavje V: Nadomestilo za dodatne stroske za ribiske proizvode in proizvode iz akvakulture v najbolj oddaljenih regijah

V.1

Clen 70

Ureditev nadomestil

nadomestila za dodatne strogke
Stevilo podjetij, ki so upravi¢ena do operacije
Stevilo zaposlenih, ki so upraviceni do operacije

Poglavje VI: Spremljevalni ukrepi za skupno ribisko politiko v okviru deljenega upravljanja

VL1 Clen 76 — vrsta operacije: nakup, namestitev in razvoj tehnologije; razvoj, nakup in namestitev komponent za zagotavljanje prenosa
Nadzor in izviievanje Podatkov; razvoj, pakup in namestitev kqmpqnent, ki so potr'el?nevza zagotavl]e_m)e sl.edl]1vo§t1; izvajanje programov za
izmenjavo in analizo podatkov; posodobitev in nakup patruljnih ¢olnov, letal in helikopterjev; nakup drugih sredstev
nadzora; razvoj inovativnih sistemov za nadzor in spremljanje ter pilotnih projektov; programi za usposabljanje in izme-
njavo; analiza stroskov in koristi ter ocene revizij; seminarji in medijska orodja; operativni stroski; izvajanje akcijskega
nacrta
— vrsta upraviCenca: zasebni, javni, kombinacija
— po potrebi tevilo zadevnih ribiskih plovil
V1.2 Clen 77 — vrsta upravicenca: zasebni, javni, kombinacija

Zbiranje podatkov
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ukrepa Ukrepi v Uredbi (EU) §t. 508/2014 Podatki o izvajanju operacije

Poglavje VII: Tehni¢na pomo¢ na pobudo drzav ¢lanic

VIL1 Clen 78 — vrsta operacije: izvajanje operativnega programa; informacijski sistemi; izboljSanje upravne zmogljivosti; dejavnosti obve-

Tehnicna pomoc na pobudo drzav &lanic §¢anja; vrednotenje; Studije; nadzor in revizija; mreza lokalnih akcijskih skupin za ribistvo; drugo

Poglavje VIII PospeSevanje izvajanja celostne pomorske politike

VIIL1 ¢len 80(1)(a) — vrsta operacije: prispevanje k celostnemu pomorskemu nadzoru; prispevanje k skupnemu okolju za izmenjavo informacij
Celostni pomorski nadzor — vrsta upravifenca: zasebni, javni, kombinacija

VIIL.2 ¢len 80(1)(b) — vrsta operacije: za$Citena morska obmodja; omrezje Natura 2000
Varstvo morskega okolja ter trajnostna uporaba | — povrsina zajetih zasCitenih morskih obmocij (v km?)
morskih in obalnih virov — povrsina zajetih obmocij omreZja Natura 2000 (v km?)

— vrsta upraviCenca: zasebni, javni, kombinacija

VIIL3 ¢len 80(1)(c) — vrsta operacije: izdelava programa spremljanja; vzpostavitev ukrepov za izvajanje okvirne direktive o morski strategiji

Izboljsanje poznavanja stanja morskega okolja | — Vrsta upravienca: zasebni, javni, kombinacija

(") Informacije, ki jih je treba predloziti le, Ce je izbrana lokalna akcijska skupina za ribistvo.
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IZVEDBENI UREDBI KOMISIJE (EU) st. 1244/2014
z dne 20. novembra 2014

o dolo¢itvi pravil za izvajanje Uredbe (EU) $t. 375/2014 Evropskega parlamenta in Sveta o ustano-
vitvi Evropske prostovoljske enote za humanitarno pomo¢ (pobuda ,Prostovoljci EU za humani-
tarno pomoc*)

(Besedilo velja za EGP)

EVROPSKA KOMISIJA JE —
ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije,

ob upostevanju Uredbe (EU) §t. 375/2014 Evropskega parlamenta in Sveta o ustanovitvi Evropske prostovoljske enote za
humanitarno pomo¢ (pobuda ,Prostovoljci EU za humanitarno pomoc®) (!), zlasti ¢lena 9(3), ¢lena 10(1) in ¢lena 12(6)
Uredbe,

ob upostevanju naslednjega:

(1)  V skladu z Uredbo (EU) $t. 375/2014 bi Komisija morala dolo¢iti standarde in postopke, ki se nanaSajo na
potrebne pogoje, ureditve in zahteve, ki jih morajo uporabljati organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice
pri identifikaciji, izboru, pripravi, upravljanju in napotitvi kandidatov za prostovoljce in prostovoljcev EU za
humanitarno pomo¢ na izvajanje nalog v podporo humanitarni pomoci v tretjih drzavah. Uredba (EU)
§t. 375/2014 doloca, da bi bilo treba te standarde sprejeti z delegiranimi akti, postopke pa z izvedbenimi akti.

(2)  Vse zainteresirane strani pobude Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢, tudi same prostovoljce in organizacije
posiljateljice in organizacije gostiteljice, bi bilo treba spodbuditi, da se poistovetijo s pobudo.

(3)  Pomembno je, da se kandidati za prostovoljce identificirajo in izberejo po nediskriminatornem, postenem in
preglednem postopku, ki temelji na partnerstvu med organizacijami posiljateljicami in organizacijami gostitelji-
cami ter izpolnjuje dejanske potrebe, ki jih na lokalni ravni izrazijo organizacije gostiteljice.

(4)  Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice bi morale zagotoviti temeljito uvajanje, da se preprecijo
nesporazumi o vlogah in pric¢akovanjih ter prostovoljce ustrezno in prakti¢no pripravi na napotitev. S tem in ob
upostevanju ustreznih kulturnih posebnosti bodo postavljeni temelji za zaupanje in sprejemanje v gostiteljskih
skupnostih.

(5)  Usposabljanje je bistveni del priprav na napotitev, ki bi ga bilo treba zagotoviti vsem kandidatom za prostovoljce
v okviru strukturiranega programa obveznih in izbirnih tecajev. Poleg tega bi bilo treba manj izkuSenim prosto-
voljcem omogociti, po potrebi s pripravni§tvom, da nadalje razvijejo svoje veiCine ter pridobijo nova znanja in
spretnosti, ki so pomembni v humanitarnem sektorju. To bi moralo biti zlasti usklajeno z dejavnostmi organizacij
posiljateljic in organizacij gostiteljic ter okoli§¢inami, v katerih te delujejo.

(6)  Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice bi morale vzpostaviti ustrezen sistem nadzora in upravljanja.
Skupaj bi morale nadzorovati in ocenjevati uspe$nost in dosezke prostovoljcev v okviru pobude Prostovoljci EU
za humanitarno pomo¢ (v nadaljnjem besedilu: prostovoljci) ter zagotavljati povratne informacije o njihovih
nalogah in ciljih. To bo pripomoglo k izboljsanju odgovornosti pobude Prostovoljci EU za humanitarno pomoc.

(7)  Nadzor in upravljanje bi moralo dopolnjevati mentorstvo, ki bo prostovoljcu zagotovilo dodatno podporo pred
in med napotitvijo ter po njej.

(8)  Pri napotitvi v tretje drzave bi morala organizacija posiljateljica vzpostaviti kanal za stalno komunikacijo in
dodatno podporo. Vsem prostovoljcem bi bilo treba zagotoviti tudi porocanje in podporo ob zakljucku
napotitve.

() ULL122,24.4.2014,str. 1.
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(9)  Prostovoljcem je treba zagotoviti ustrezne delovne in Zivljenjske pogoje, ki jim bodo omogocali opravljanje nalog
v varnih in higieni¢nih razmerah, ter zadovoljevanje osnovnih potreb, ne da bi jih to pahnilo v osebno stisko, ob
hkratnem spostovanju duha skromnega Zivljenjskega sloga prostovoljcev. Dnevnice in druga pladila, izplacana v
okviru pobude Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢, ne predstavljajo dohodka za redno zaposlitev. Stopnje teh
placil se ne bi smele dolo¢iti na podlagi poklicnih izkuSenj, strokovnega znanja in izkuSenj ali rezultatov nalog,
dodeljenih prostovoljcu; placila so namenjena izklju¢no za kritje Zivljenjskih stroskov med napotitvijo. Za zagoto-
vitev visoke in enake ravni zasCite bi moralo za vse prostovoljce veljati celovito zavarovalno kritje, posebej zasno-
vano za njihovo zas¢ito za ves Cas trajanja njihove napotitve v tretje drzave ter vsa ustrezna obdobja pred in za
tem.

(10) Dolznost skrbnega ravnanja je bistvenega pomena in skupna odgovornost. Organizacije posiljateljice in organiza-
cije gostiteljice bi morale kar najbolj skrbeti za zdravje, varnost in dobro pocutje prostovoljcev ter razvijati
ustrezne varnostne in zdravstvene postopke. Prostovoljci pa bi morali na delovnem mestu storiti vse za svoje
zdravje in varnost ter zdravje in varnost drugih.

(11)  Med celotnim obdobjem napotitve bi bilo treba zagotoviti stalno spremljanje in ocenjevanje dela posameznih
prostovoljcev. Spremljanje in ocenjevanje bi morala temeljiti na sistemu nadzora in upravljanja uspesnosti ter
zagotavljati podatke o tem, v kolik$ni meri posamezni prostovoljec — na ravni rezultatov in u¢inkov — prispeva k
ciljem projekta in pobudi kot celoti.

(12)  Potreben je zanesljiv mehanizem certificiranja, da se zagotovi, da organizacije posiljateljice in organizacije gostite-
ljice upostevajo standarde, dolocene v delegirani uredbi Komisije, ki se sprejme na podlagi ¢lena 9(2) Uredbe (EU)
§t. 375/2014, in postopke, dolocene v tej uredbi. Ta mehanizem certificiranja bi moral temeljiti na nacelih
enostavnosti in prepreCevanja podvajanja, razlikovanju med organizacijami posiljateljicami in organizacijami
gostiteljicami, stroskovni ucinkovitosti, preglednosti in nepristranskosti ter spodbujanju raznolikosti in dostop-
nosti.

(13)  Ukrepi iz te uredbe so v skladu z mnenjem odbora, ustanovljenega s ¢lenom 26 Uredbe (EU) $t. 375/2014.

(14) Da bi se zagotovilo pravocasno izvajanje pobude Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢, mora ta uredba zaleti
veljati ¢im prej, saj vsebuje dolocbe, na podlagi katerih izvajalske organizacije napotijo prostovoljce v tretje
drzave —

SPREJELA NASLEDNJO UREDBO:

POGLAVJE 1
SPLOSNE DOLOCBE
Clen 1
Vsebina

Ta uredba dolo¢a pravila za izvajanje Uredbe (EU) $t. 375/2014 v zvezi z naslednjimi zadevami, navedenimi v
clenu 9(3), ¢clenu 10(1) in ¢lenu 12(6) Uredbe:

(a) postopki, ki jih je treba upostevati za identifikacijo, izbor in potrebne priprave pred napotitvijo kandidatov za
prostovoljce, vkljuéno z morebitnim pripravni§tvom,

(b) dolocitvijo programa usposabljanja in postopka za ocenjevanje pripravljenosti kandidatov za prostovoljce na napo-
titev,

(c) doloc¢bami za napotitev in upravljanje prostovoljcev v tretjih drzavah, med drugim za nadzor na terenu, stalno indi-
vidualno podporo, mentorstvo, dodatno usposabljanje, potrebne delovne pogoje in podporo po zakljucku napotitve,

(d) zagotavljanjem zavarovalnega kritja in Zivljenjskimi pogoji prostovoljcev, vklju¢no s kritjem stroskov za dnevnice in
nastanitev ter potnih in drugih stroskov,
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(e) postopki, ki jih je treba izvesti pred in med napotitvijo ter po njej, za zagotavljanje dolznosti skrbnega ravnanja in
ustreznih varnostnih ukrepov, vkljuno s protokoli za medicinsko evakuacijo in varnostnimi nacrti, ki zajemajo
nujno evakuacijo iz tretjih drzav in postopki, potrebnimi za stik in sodelovanje z nacionalnimi organi,

(f) postopki za spremljanje in ocenjevanje dela posameznih prostovoljcev,

(g) mehanizmom certificiranja, ki zagotavlja, da organizacije posiljateljice spostujejo standarde in postopke iz ¢lena 9
Uredbe (EU) st. 375/2014, in lo¢en mehanizem certificiranja za organizacije gostiteljice.

Clen 2
Opredelitve

V tej uredbi se uporabljajo opredelitve pojmov iz ¢lena 3 Uredbe (EU) st. 375/2014 in opredelitve pojmov iz delegirane
uredbe Komisije, ki se sprejme na podlagi ¢lena 9(2) Uredbe (EU) $t. 375/2014. Uporabljajo se tudi naslednje oprede-
litve:

(a) ,okvir kompetenc” je okvir, kakor je opredeljen v delegirani uredbi Komisije, ki se sprejme na podlagi ¢lena 9(2)
Uredbe (EU) &t. 375/2014;

(b) ,ucni in razvojni nacrt“ je nacrt, kakor je opredeljen v delegirani uredbi Komisije, ki se sprejme na podlagi ¢lena 9(2)
Uredbe (EU) §t. 375/2014;

() ,instruktor” je oseba, ki jo ponudnik usposabljanja zaposli za vodenje enega ali ve¢ modulov usposabljanja ali simu-
lacijskih vaj na podlagi scenarijev in za oceno kompetenc kandidatov za prostovoljce;

(d) ,mentor” je instruktor, ki ga zaposli ponudnik usposabljanja in ima vlogo koordinatorja, ki oceni primernost kandi-
data za prostovoljca za napotitev. Odgovoren je za skupino kandidatov za prostovoljce. Na podlagi povratnih infor-
macij drugih instruktorjev usklajuje oceno njihovih kompetenc ter posamezne kandidate za prostovoljce spodbuja
pri tem, da razmislijo o lastni samooceni in oceni instruktorjev;

(e) ,mentorstvo“ je proces neformalnega prenosa znanja, socialnega kapitala in psihosocialne podpore, ki so pomembni
za delo, poklicno pot ali poklicni razvoj. Mentorstvo zajema neformalno komunikacijo, obi¢ajno osebno in v daljsem
obdobju, med osebo, ki jo organizacija gostiteljica dolo¢i za mentorja in naj bi imela ustrezno strokovno znanje in
izkusnje, ter med prostovoljcem;

(f) ,porocanje” je postopek, ki organizacijam posiljateljicam, organizacijam gostiteljicam in prostovoljcem zagotavlja
jasne informacije o rezultatih dela in dosezkih prostovoljcev ter priporocila ali spoznanja, ki izhajajo iz njihovih
izkuSenj, ter kapitalizacijo pridobljenih izkuSenj in pozitiven profesionalen zaklju¢ek napotitve.

POGLAVJE 2
POSTOPKI ZA IDENTIFIKACIJO IN IZBOR KANDIDATOV ZA PROSTOVOL]JCE
Clen 3
Postopek identifikacije in izbora

1. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice skupaj dolocijo postopek identifikacije in izbora. Dolocijo se
vloge, odgovornosti in postopki, da se zagotovi pregleden, pravicen in u¢inkovit postopek zaposlovanja ob upostevanju
standarda enake obravnave, enakih moznosti in nediskriminacije, kot je dolocen v delegirani uredbi Komisije, ki se
sprejme na podlagi ¢lena 9(2) Uredbe (EU) §t. 375/2014.

2. Postopek identifikacije in izbora temelji na partnerstvu med organizacijo posiljateljico in organizacijo gostiteljico
ter zagotavlja stalno komunikacijo v predpisanih rokih. Organizacija posiljateljica poskrbi, da je organizacija gostiteljica
dosledno vkljuéena v celotnem postopku zaposlovanja.

3. Dogovorjeni postopek identifikacije in izbora se uporablja za vse faze postopka zaposlovanja.
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4. Postopek identifikacije in izbora vklju¢uje najmanj:

(a) opredelitev opisa nalog, profila kompetenc in meril za izbor prostovoljcev v skladu s ¢lenom 4;
(b) razpis in prijavo v skladu s ¢lenom 5;

(c) oceno ter uvrstitev kandidatov v $ir$i in oZji izbor v skladu s ¢lenom 6;

(d) izbor v skladu s ¢lenom 7.

Clen 4
Opredelitev opisa nalog, profila kompetenc in meril za izbor prostovoljcev

1. Na podlagi ocene potreb, ki se izvede v skladu z delegirano uredbo Komisije, ki se sprejme na podlagi ¢lena 9(2)
Uredbe (EU) $t. 375/2014, organizacija gostiteljica v skladu z zahtevami iz tocke 1 Priloge I predlaga opis prostovolj-
Cevih nalog, vklju¢no s proznimi elementi, da se uposteva prispevek prostovoljca po njegovi zaposlitvi.

2. Organizacija posiljateljica pregleda opis prostovolj¢evih nalog in ga po potrebi pomaga spremeniti, da se zagotovi
ustrezno in realisticno ujemanje s pri¢akovanimi prostovolj¢evimi kompetencami ter absorpcijska sposobnost in potrebe
organizacije gostiteljice.

3. Na podlagi opisa prostovoljcevih nalog in okvira kompetenc organizacija posiljateljica in organizacija gostiteljica
opredelita profil kompetenc prostovoljca in merila za izbor z minimalnimi zahtevami, ki se uporabljajo v postopku
zaposlovanja. Profil kompetenc navaja tudi, ali je prostovoljec izkuSen ali manj izku$en humanitarni delavec ter more-
bitno potrebo po pripravnistvu.

Clen 5
Razpis in prijava

1. Organizacija posiljateljica je odgovorna za razpis o napotitvi. S pomo¢jo organizacije gostiteljice pripravi informa-
tivni sveZenj, s katerim javnost obvesti o pobudi in pritegne kandidate za prostovoljce.

2. Razpis se objavi vsaj v angles¢ini, napisan mora biti jasno, nedvoumno in razumljivo ter v skladu z zahtevami iz
tocke 2 Priloge I vsebovati informacije o delovnem mestu, ki bo ponujeno kandidatu za prostovoljca.

3. Na osrednji platformi pobude Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢ mora biti objavljen najmanj en mesec, za
pritegnitev morebitnih prosilcev na osrednjo platformo pa se lahko uporabijo dodatne promocijske dejavnosti. V ustrezno
utemeljenih okoli§¢inah, kadar gre za napotitev v odziv na humanitarno krizo, je razpis lahko objavljen manj kot mesec
dni, vendar ne manj kot en teden.

4. Prosilci za prijavo uporabijo standardizirani obrazec, ki vkljucuje strukturiran Zivljenjepis. Poleg tega izpolnijo stan-
dardizirani vprasalnik za samooceno, s katerim ocenijo svoje kompetence glede na okvir kompetenc ter svojo prilagodlji-
vost dodeljenim nalogam ter Zivljenjskim in delovnim razmeram iz razpisa. V zvezi s tem morajo tudi dati svoje
soglasje.

Clen 6

Ocena prosilcev ter uvrs¢anje v $irsi in oZji izbor

1. Organizacija posiljateljica prosilce oceni na podlagi informacij iz obrazca za prijavo in vprasalnika za samooceno,
izjave o motivaciji za udelezbo v pobudi Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢, v posebnih primerih pa tudi na podlagi
njihove zmozZnosti analize ustreznega scenarija humanitarne pomodi, ki se oceni s pisnim preizkusom, esejem ali
podobnim.
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2. Na podlagi te ocene organizacija posiljateljica organizaciji gostiteljici predlozi seznam prosilcev, ki jih je uvrstila v
$irsi izbor, da bi se skupaj dogovorili o oZjem izboru prosilcev, s katerimi se opravi razgovor.

3. Prosilci, uvri¢eni v oZji izbor, se povabijo na strukturiran razgovor, ki temelji na okviru kompetenc. Razgovor se
lahko izvede osebno ali s pomogjo telekomunikacijskih tehnologij, po mozZnosti ob udelezbi organizacije gostiteljice.
Dodatne metode ocenjevanja lahko vkljucujejo ocenjevalne centre, dejavnosti v skupini in simulacijske vaje.

4. Organizacija posiljateljica lahko pred konéno izbiro po potrebi preveri osebne in poklicne reference prosilcev.
Prosilci se o preverjanju obvestijo na zacetku postopka, v razpisu.

Clen 7
Izbor

1. Organizacija gostiteljica sprejme kon¢no odlocitev o izbranem kandidatu za prostovoljca in svojo izbiro potrdi
organizaciji posiljateljici, ki je odgovorna za ponudbo za delo in pripravo uvajalne faze. Za vsako delovno mesto se lahko
izberejo nadomestni kandidati, da nadomestijo kandidata, ¢e ta predcasno odpove pogodbo ali ni ve¢ na voljo.

2. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice morajo biti zmozne dokazati in utemeljiti, kako so sprejele
odlocitev o izboru ter da so spostovale nalela enake obravnave, enakih mozZnosti in nediskriminacije v celotnem
postopku identifikacije in izbora.

3. Izbirni postopek se zaklju¢i v razumnem roku. Organizacija posiljateljica vse prosilce obvesti o odlo¢itvi o izboru
in jih obvesti o mozZnosti, da zaprosijo za povratne informacije. Izbranega kandidata za prostovoljca pozove, da pisno
potrdi svoj interes za sodelovanje v pobudi Prostovoljci EU za humanitarno pomoc.

4. Organizacija posiljateljica zagotovi sledljivost dokumentacije, povezane s postopkom identifikacije in izbora, pa
tudi, da se ta hrani v skladu s standardom o varstvu podatkov iz delegirane uredbe Komisije, ki se sprejme na podlagi
¢lena 9(2) Uredbe (EU) st. 375/2014.

Clen 8
Presoja u¢nih potreb

1. Na podlagi rezultatov postopka zaposlovanja, potreb organizacije gostiteljice in na¢rtovane napotitve organizacija
posiljateljica v posvetovanju z organizacijo gostiteljico in kandidatom za prostovoljca presodi, kak$ne so njegove u¢ne
potrebe, in v programu usposabljanja opredeli module, ki naj se jih udelezi, in sicer na podlagi naslednjih meril:

(a) izkuSenosti; pri tem se izkuSenim kandidatom omogodi, da se osredotocijo na obvezne module ter izberejo usposab-
ljanje na podrodju vodenja projektov na ustrezni ravni in izbirne specializirane module;

(b) potreb organizacije gostiteljice po posebnih kompetencah, ki se izpolnijo z udelezbo kandidata za prostovoljca v
izbirnih modulih;

(c) splosnih kompetenc kandidata za prostovoljca, ki se izpopolnijo z njegovo udelezbo v izbirnih modulih.
2. Organizacija posiljateljica izpolni u¢ni in razvojni nacrt iz delegirane uredbe Komisije, ki se sprejme na podlagi
¢lena 9(2) Uredbe (EU) 3t. 375/2014, ter opredeli ocenjene kompetence izbranih kandidatov za prostovoljce in njihove
ucne potrebe ter ga predlozi ponudnikom usposabljanja.
POGLAVJE 3
PROGRAM USPOSABLJANJA V OKVIRU POBUDE PROSTOVOLJCI EU ZA HUMANITARNO POMOC
Clen 9

Program usposabljanja

1. Program usposabljanja za vse izbrane kandidate za prostovoljce izvaja ponudnik usposabljanja; kjer je to primerno,
lahko sodelujejo tudi organizacija posiljateljica, organizacija gostiteljica in nekdanji prostovoljci.
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2. Program usposabljanja temelji na okviru kompetenc ter se prilagaja tako potrebam manj izkuSenih kot izkusenih
kandidatov.

3. Pri programu usposabljanja se uporablja kombinirani pristop, ki temelji na modulih e-uenja in poucevanja v
udilnici.

4. Obvezni moduli za vse kandidate za prostovoljce vkljucujejo:

(a) splosno predstavitev Unije, njenih zunanjih odnosov in njenega sistema kriznega odzivanja;

(b) uvod v humanitarno dejavnost, predstavitev politike Unije na podro¢ju humanitarne pomod¢i in pobude Prostovoljci
EU za humanitarno pomo¢;

(c) skrb za osebno varnost in zdravije;

(d) vodenje projektov;

(e) zavedanje medkulturnih razlik (in pre¢nih vprasanj);

(f) simulacijsko vajo na podlagi scenarija, v kateri morajo kandidati za prostovoljce dokazati pridobljene kompetence.
5. Izbirni moduli vkljucujejo:

(a) zastopanje interesov in komuniciranje;

(b) psiholosko prvo pomog;

(c) usposabljanje multiplikatorjev;

(d) upravljanje prostovoljskega dela;

(e) organizacijski razvoj;

(f) module po meri, kadar je to potrebno, da se tehni¢ne kompetence kandidatov za prostovoljce prilagodijo za podrocje
humanitarne pomodi.

6. Kandidati za prostovoljce se udeleZijo vseh obveznih modulov, udeleZijo pa se lahko tudi enega ali ve¢ izbirnih
modulov, ki se izberejo v skladu s ¢lenom 8.

7. Ucni nalrt usposabljanja s podrobnimi podatki o vsakem modulu, vkljuéno z njegovim statusom, ciljno skupino,
¢asovnico ter z njim povezanimi kompetencami in uénimi izidi, je dolo¢en v Prilogi II.

Clen 10
Ocenjevanje kandidatov za prostovoljce med usposabljanjem in po njem

1. Med usposabljanjem in po njegovem zakljuc¢ku se na podlagi okvira kompetenc oceni pripravljenost kandidatov za
prostovoljce na napotitev.

2. Kandidata za prostovoljca instruktorji ocenijo skupaj, pri ¢emer ima klju¢no usklajevalno vlogo njegov mentor.

3. Pri oceni kompetenc instruktorji ocenijo znanje, spretnosti in odnos kandidata za prostovoljca, ta ocena pa temelji
na:

(a) samooceni kandidata za prostovoljca po simulacijski vaji na podlagi scenarija;
(b) zapiskih opazanj instruktorjev po posameznem modulu usposabljanja in po simulacijski vaji na podlagi scenarija;

(c) mentorjevi oceni, ki vsebuje kriti¢en pregled samoocene in zapiske opazanj z individualnih pogovorov s kandidatom
za prostovoljca, ki temeljijo na povratnih informacijah intruktorjev.

4. Ocena vseh kompetenc se vklju¢i v uéni in razvojni naért kandidata za prostovoljca, ki se ob zakljucku usposab-
ljanja posodobi ter vanj vnesejo opravljeni tecaji in doseZeni rezultati.

5. Kandidati za prostovoljce, ki ne dosegajo katere od prec¢nih ali posebnih kompetenc, se izkljucijo. Instruktorji in
mentor morajo biti po potrebi zmozni pojasniti in utemeljiti vse take ocene in odlo¢itve.
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POGLAVJE 4
POSTOPKI ZA PRIPRAVO KANDIDATOV ZA PROSTOVOLJCE NA NAPOTITEV
Clen 11
Program uvajanja

1. Med uvajanjem se kandidati ali prostovoljci seznanijo s kulturo, politikami in praksami organizacije posiljateljice in
organizacije gostiteljice ter pri¢akovanji glede delovnih zadolZitev.

2. Organizacija posiljateljica in organizacija gostiteljica skupaj pripravita program uvajanja. V programu opredelita
svoje vloge in odgovornosti, ki po moznosti temeljijo na povratnih informacijah vrnjenih prostovoljcev, da se izkoristijo
njihove prakti¢ne izkusnje in spoznanja. Program zajema:

(a) uvajanje pred napotitvijo, ki ga v skladu s ¢lenom 12 zagotovi organizacija posiljateljica;

(b) uvajanje v drzavi napotitve, ki ga v skladu s ¢lenom 18 zagotovi organizacija gostiteljica.

3. Kadar je to primerno, organizacija posiljateljica in organizacija gostiteljica organizirata skupna sre¢anja vseh kandi-
datov ali prostovoljcev.

Clen 12
Uvajanje pred napotitvijo

1. Organizacija posiljateljica zagotovi, da se vsi kandidati za prostovoljce pred napotitvijo udelezijo temeljitega in
ustreznega osebnega uvajanja. To zajema najmanj naslednje:

(a) strukturo in postopke organizacije in upravljanja, ekipe, ki sodelujejo v projektu (vklju¢no z vodjo projekta, odgo-
vorno osebo za krizno upravljanje in kadrovsko sluzbo), poslanstvo in cilje organizacije v zvezi s pobudo Prosto-
voljci EU za humanitarno pomo¢;

(b) celovite informacije o okolis¢inah projekta, v katerih bo kandidat za prostovoljca deloval, njegovih nalogah in oceni
] proj p ) jeg g
potreb, na katerih te temeljijo; predvidene delovne in Zivljenjske pogoje v skladu s ¢leni 22 in 24-27;

(c) ustrezni pravni okvir, ki se uporablja za prostovoljca v skladu z delegirano uredbo Komisije, ki se sprejme na podlagi
¢lena 9(2) Uredbe (EU) st. 375/2014;

d) standarde in postopke, ki so relevantni za prostovoljca, vkljutno z disciplinskimi in pritozbenimi standardi in
postop p ) J p p
postopki, pa tudi v zvezi z goljufijami in korupcijo, varstvom otrok in ranljivih odraslih ter kodeksom ravnanja iz

delegirane uredbe Komisije, ki se sprejme na podlagi ¢lena 9(2) Uredbe (EU) §t. 375/2014;

(e) obvezno predstavitev varnostnih in zdravstvenih vidikov glede na okolis¢ine (vklju¢no z zdravniskim pregledom pred
odhodom), kakor je dolo¢eno v ¢lenih 28 in 30;

(f) sistem in postopek nadzora in upravljanje uspesnosti ter vzpostavljene podporne mehanizme, vklju¢no z mentor-
stvom in drugimi oblikami pomodi, kakor je doloceno v ¢lenih 19, 20 in 21;

(g) ucni in razvojni nacrt;

(h) informacije o mreZi za pobudo Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢ ter o tem, kako ta podpira prostovoljce pred
napotitvijo, med njo in po njej;

(i) informacije o dejavnostih komuniciranja in krepitve prepoznavnosti, ki jih predvideva projekt v skladu z naértom za
komuniciranje iz ¢lena 17 Uredbe (EU) 3t. 375/2014, vklju¢no s kontaktnimi podatki pristojnega regionalnega refe-
renta Komisije za informiranje;

() porocanje v skladu s ¢lenom 23.

2.V okviru uvajanja organizacija posiljateljica zagotovi tudi informacije o obmocni pisarni Evropske komisije za
humanitarno pomog, ki je pristojna za drzavo napotitve, in to pisarno obvesti o skoraj$nji napotitvi prostovoljcev.
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3. Organizacija posiljateljica poskrbi, da kandidati za prostovoljce preberejo in razumejo vse informacije, ki so jim bile
zagotovljene med uvajanjem, ter da so jim med sodelovanjem v pobudi Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢ te vedno
na voljo.

Clen 13

Pripravni$tvo za manj izkuSene kandidate

1. Od manj izkuSenih kandidatov za prostovoljce se lahko zahteva tudi, da poleg usposabljanja opravijo pripravnistvo
pri organizaciji posiljateljici, da ob delu pridobijo znanja o postopkih, etiki in okviru humanitarnega dela ter se dodatno
pripravijo na nadrtovano napotitev. Pripravni§tvo traja najve¢ Sest mesecev, z mozZnostjo omejenega podaljSanja v
ustrezno utemeljenih izjemnih primerih.

2. Organizacija posiljateljica v posvetovanju z organizacijo gostiteljico in pripravnikom za prostovoljca za potrebe
pripravnistva pregleda in ustrezno popravi uéne potrebe v u¢nem in razvojnem nacrtu. V uénem in razvojnem nacrtu se
opredeli zlasti:

(a) ucne izide, ki naj bi jih pripravnik dosegel med pripravnistvom;
(b) naloge, ki jih bo pripravnik opravljal v okviru u¢nega procesa, in vire, ki jih je treba zagotoviti;
(c) cilje in rezultate, ki naj bi jih pripravnik dosegel ob zaklju¢ku pripravnistva.

3. Naslednji ¢leni te uredbe se smiselno uporabljajo za pripravnistvo, pri ¢emer za organizacije posiljateljice, ki gostijo
pripravnike, veljajo obveznosti iz:

(a) clena 19(4), (5), (6) in (9) ter ¢lenov 21 in 22;

(b) ¢lena 24 z izjemo odstavka 5. Kandidati za prostovoljce, ki prihajajo iz drzav ¢lanic EU ali iz tretjih drZav iz
¢lena 23(1)(b) Uredbe (EU) $t. 375/2014 pod pogoji iz navedenega ¢lena, ki so vkljuceni v nacionalni sistem socialne
varnosti ali zdravstvenega zavarovanja v drZavi prebivali¢a ter opravljajo pripravnitvo v navedenih drzavah,
prejmejo samo dopolnilno zavarovalno kritje. To pomeni, da je njihovo zavarovalno kritje omejeno na stroske, ki
presegajo kritje, ki ga zagotavlja nacionalni sistem socialne varnosti ali zdravstvenega zavarovanja. V utemeljenih
primerih, kadar nacionalni sistem socialne varnosti ali zdravstvenega zavarovanja pokriva le del stroskov iz
¢lena 24(5) ali jih sploh ne pokriva, se izjemoma krije 100 % nastalih strogkov;

(c) ¢lena 25 z izjemo odstavka 6, ¢lena 26 in ¢lena 27(1), &e je ustrezno;

(d) clena 28(1), (8) in (14) ter ¢lena 30(1), (4), (5), (6) in (7).

Clen 14

Ocenjevanje kandidatov za prostovoljce po pripravnistvu

1. Ob zaklju¢ku pripravniStva pripravnik opravi samooceno na podlagi okvira kompetenc ter uénega in razvojnega
nacrta.

2. Neposredno nadrejeni v organizaciji posiljateljici v posvetovanju z organizacijo gostiteljico to samooceno pregleda
in pripravnika oceni, pri Cemer zlasti:

(a) oceni njegovo uspesnost glede na dolocene cilje;
(b) pregleda, ali so bili rezultati doseZeni;

(c) opredeli u¢ne izide.
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3. Kandidati za prostovoljce, ki ne dosegajo katere od pre¢nih ali posebnih kompetenc, se izkljucijo in ne morejo
postati prostovoljci EU za humanitarno pomoc¢. Neposredno nadrejeni v organizaciji posiljateljici mora biti po potrebi
zmozen pojasniti in utemeljiti tako oceno in odlocitev.

Clen 15
Dodatno usposabljanje pred napotitvijo

Ne glede na udelezbo kandidata za prostovoljca v programu usposabljanja in ne glede na opravljeno pripravnistvo lahko
organizacija posiljateljica pred napotitvijo organizira ustrezno dodatno usposabljanje, na primer za prilagoditev tehni¢nih
kompetenc kandidata za prostovoljca potrebam organizacije gostiteljice ali tecaj jezika, potrebnega v drzavi napotitve.

Clen 16
Pogodba s prostovoljcem

1. Na podlagi rezultatov uvajanja pred napotitvijo in, kjer je to ustrezno, pripravnistva in drugih oblik usposabljanja
pred napotitvijo iz ¢lenov 13-15 organizacija posiljateljica v posvetovanju z organizacijo gostiteljico potrdi kon¢no
oceno primernosti kandidata, da se napoti kot prostovoljec EU za humanitarno pomo¢.

2. Organizacija posiljateljica in pozitivno ocenjeni prostovoljec podpiSeta pogodbo o napotitvi iz ¢lena 14(5)
Uredbe (EU) st. 375/2014.

3.V pogodbi, katere dolocbe se opredelijo v tesnem posvetovanju z organizacijo gostiteljico, se dolo¢ijo posebni
pogoji za napotitev ter pravice in obveznosti prostovoljca. Poleg tega se v skladu z delegirano uredbo Komisije, ki se
sprejme na podlagi clena 9(2) Uredbe (EU) $t. 375/2014, v pogodbi navede zakonodaja, ki se uporablja zanjo, in
pristojno sodisce, vklju¢i pa se e najmanj naslednje:

(a) navedba prostovoljceve vloge in funkcije, trajanja in lokacije napotitve ter delovnih zadolzitev v skladu z opisom
nalog, vklju¢no z elementi, ki izhajajo iz komunikacijskega nacrta iz ¢lena 17 Uredbe (EU) $t. 375/2014;

(b) cas trajanja pogodbe, vklju¢no z datumom zaletka in konca veljavnosti;
(c) upravljanje uspesnosti, med drugim:

— pravila upravljanja, vkljuéno z odgovornim neposredno nadrejenim v organizaciji gostiteljici in kontaktno tocko
za stalno podporo v organizaciji posiljateljici;

— dolocbe o mentorstvy;
(d) delovni pogoji, vkljutno z delovnim €asom in dopustom;
(e) financne pravice in obveznosti prostovoljca ter pravila za njihovo zagotovitev:
— dnevnice in nadomestilo za selitev;
— informacije o veljavnih dav¢nih predpisih in predpisih o socialni varnosti;
— zavarovalno kritje;
— nastanitev;
— potovanje;
(f) prakti¢ne podrobnosti:
— zdravnigki pregledi;
— vizumi in delovna dovoljenja;

(g) zaupnost;
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(h) pricakovano ravnanje prostovoljcev, vklju¢no z neoporecnostjo in kodeksom ravnanja, ter varstvom otrok in
ranljivih odraslih, vklju¢no z nicelno toleranco do spolne zlorabe, ki se prilozi pogodbi;

(i) disciplinska politika in prenehanja statusa prostovoljca;
() mehanizem mediacije za reSevanje teZav, pritozb in sporov;
(k) dolznosti in ukrepi, ki se uporabljajo za skrb za varnost in zdravje;
() ucenje in razvoj:
— usposabljanje in uvajanje;
— porocanje.
4.V primeru spora med organizacijo gostiteljico ali organizacijo posiljateljico ter prostovoljcem ima prostovoljec

pravico do ucinkovitega pravnega sredstva v skladu z nacionalnimi predpisi, ki se uporabljajo za organizacijo posiljate-
ljico.

Clen 17
Vpis v zbirko podatkov

Po prejetju prostovoljceve izrecne privolitve organizacija posiljateljica vnese prostovolj¢eve podatke v zbirko podatkov iz
¢lena 13 Uredbe (EU) §t. 375/2014 (v nadaljnjem besedilu: zbirka podatkov). Vsakr$na obdelava osebnih podatkov v tej
zbirki podatkov se mora opraviti v skladu s standardom varstva podatkov iz delegirane uredbe Komisije, ki se sprejme
na podlagi ¢lena 9(2) Uredbe (EU) st. 375/2014. Za obdelavo osebnih podatkov v tej zbirki podatkov, ki jo opravi Komi-
sija, se uporablja Uredba (ES) §t. 45/2001 (').

POGLAVJE 5
POSTOPKI ZA NAPOTITEV IN UPRAVLJANJE PROSTOVOLJCEV
Clen 18
Uvajanje v drZavi napotitve

1. Organizacije gostiteljice vsem prostovoljcem po prihodu v drZavo napotitve zagotovijo temeljito in ustrezno
uvajanje, ki zajema najmanj naslednje:

(a) strukturo in postopke organizacije in upravljanja; ekipe, ki sodelujejo v projektu (vklju¢no z vodjo projekta, opera-
tivno in tehni¢no ekipo, odgovorno osebo za krizno upravljanje ter podpornimi ekipami, kot sta kadrovska sluzba
in racunovodstvo), projektno lokacijo ter organizacijsko poslanstvo in cilje v zvezi s pobudo Prostovoljci EU za
humanitarno pomog;

(b) iz¢rpne informacije o poslanstvu, pristojnosti in projektih organizacije gostiteljice, skupnostih, ki so vklju¢ene,
delovnem okolju ter pricakovanjih o u¢inkih in rezultatih, ki izhajajo iz nalog, dodeljenih prostovoljcem, in oceni
potreb, na kateri te temeljijo;

(c) ustrezni pravni okvir, ki se uporablja za prostovoljca;

(d) obvezno predstavitev varnostih in zdravstvenih vidikov glede na okolii¢ine, kakor je doloceno v ¢lenih 28 in 30;

(e) sistem in postopek nadzora in upravljanja uspesnosti ter vzpostavljene podporne mehanizme, vkljuéno z mentor-
stvom in drugimi oblikami pomoci, kakor je doloceno v ¢lenih 19, 20 in 21;

(f) predstavitev kulture drzave, regije in kraja napotitve, vklju¢no s smernicami za primerno vedenje;
(g) porocanje v skladu s ¢lenom 23.

(") Uredba (ES) §t. 45/2001 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. decembra 2000 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih
podatkov v institucijah in organih Skupnosti in o prostem pretoku takih podatkov; ULL 8, 12.1.2001, str. 1.
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2. Organizacija gostiteljica poskrbi, da prostovoljci preberejo in razumejo vse informacije, ki so jim bile zagotovljene
med uvajanjem v drzavi napotitve, ter da so jim med sodelovanjem v pobudi Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢ te
vedno na voljo.

Clen 19
Nadzor in upravljanje uspesnosti

1. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice na podlagi ciljev za uspesnost, pricakovanih ucinkov in rezul-
tatov skupaj razvijejo sistem upravljanja uspesnosti za merjenje napredka in kakovosti prostovoljskega dela v skladu z
opisom nalog.

2. Postopek upravljanja uspesnosti opredeli vlogi organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice ter njuno odgo-
vornost za nadzor prostovoljca.

3. Med uvajanjem organizacija posiljateljica in organizacija gostiteljica skupaj s prostovoljcem dolocita cilje za uspes-
nost ter mu omogocita, da predlozi pripombe o prilagodljivih elementih opisa nalog.

4. Organizacija gostiteljica dolo¢i neposredno nadrejenega, ki bo odgovoren za nadzor prostovoljca, s katerim mora
imeti razumno in prakti¢no pogosto nadzorne sestanke.

5. Kjer je to primerno in glede na trajanje napotitve, organizacija posiljateljica in nadrejeni iz organizacije gostiteljice
skupaj s prostovoljcem opravita vmesni pregled uspesnosti, s katerim formalno ocenita proces njegove integracije in
napredek pri uresnicevanju ciljev ter prilagodita cilje in opis nalog ter u¢ni in razvojni nacrt.

6.  Ce se pri vmesnem pregledu ugotovi, da prostovoljec ne dosega katere od precnih ali posebnih kompetenc, lahko
organizacija gostiteljica v dogovoru z organizacijo posiljateljico sprejme odlocitev o pred¢asnem zakljucku napotitve. Po
potrebi morata biti zmozni pojasniti in utemeljiti vsako tako oceno in odlo¢itev.

7. Organizacija posiljateljica in nadrejeni iz organizacije gostiteljice skupaj s prostovoljcem opravita zaklju¢ni pregled
uspesnosti, s katerim ob zakljucku napotitve ocenita dosezke prostovoljca glede na cilje v povezavi z dodeljenimi nalo-
gami ter glede na ucni in razvojni nacrt.

8. Rezultati pregleda uspesnosti se vklju¢ijo v u¢ni in razvojni nacrt prostovoljca.

9.  Organizacija posiljateljica hrani evidenco o pregledih uspesnosti v skladu s standardi za varstvo podatkov iz delegi-
rane uredbe Komisije, ki se sprejme na podlagi ¢lena 9(2) Uredbe (EU) §t. 375/2014, ter v zbirko podatkov poslje potr-
ditev o tem, ali je bila napotitev uspesno zakljucena in, ¢e ni bila, navede razloge.

Clen 20
Stalna podpora organizacije posiljateljice

1. Pred napotitvijo organizacija posiljateljica doloci kontaktno osebo, ki bo prostovoljcu na voljo med celotno napo-
titvijo in z njim vzdrzevala redne stike ter:

(a) podpirala njegovo privajanje in prehod na novo okolje;

(b) prostovoljcu in organizaciji gostiteljici zagotavljala potrebno dodatno podporo;

(c) sodelovala pri vimesnem in zakljuénem pregledu uspesnosti ter po potrebi pri drugih sestankih ter

(d) zagotovila pomoc¢ v obliki mediacije v primeru nesoglasja med organizacijo gostiteljico in prostovoljcem.

2. Ce imenovana kontaktna oseba med napotitvijo ne more ve¢ opravljati te vloge, se ¢im prej dolo¢i nadomestna
oseba in tako zagotovi stalnost podpore.
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Clen 21
Mentorstvo

1. Organizacija gostiteljica imenuje enega ali ve¢ mentorjev, ki prostovoljcu zagotavljajo podporo na podrogjih, kot
so:

(a) razvoj poklicnih spretnosti ter izboljSanje uspesnosti in znanja;
(b) vkljucevanje v novo kulturno okolje in prilagajanje nanj;

(c) svetovanje v zvezi z dodeljenimi nalogami ter

(d) resevanje psihosocialnih teZav.

2. Imenovani mentor ima dostop do u¢nega in razvojnega nalrta prostovoljca ter njemu dodeljenih nalog ter na tem
utemelji svojo podporo prostovoljcu. Mentor se redno srecuje s prostovoljcem, da se z njim pogovori o doseZenem
napredku ter mu pomaga pri reSevanju teZav v zvezi z napotitvijo in re§evanju osebnih tezav.

3. Mentorstvo uposteva lokalne razmere in je, kadar je to mogoce, primerno tudi za lokalne prostovoljce.

4. Organizacija posiljateljica v sodelovanju z organizacijo gostiteljico olajsa izvajanje mentorstva, tako da zagotovi
analiticno podporo, usposabljanje in druge oblike podpore za krepitev zmogljivosti ter tako da v primeru omejene
lokalne razpolozljivosti usposobljene delovne sile v svojih strukturah in omrezjih opredeli in imenuje ustrezno usposob-
liene posameznike.

5. Ce je to primerno, se lahko preuci moznost mentorstva na daljavo, zlasti z uporabo mreze za pobudo Prostovoljci
EU za humanitarno pomoc.

Clen 22
Delovni pogoji

1. Vsi prostovoljci morajo imeti primerne delovne pogoje, da lahko uspesno opravljajo svoje delo ter da se zagotovijo
njihovo dobro pocutje, motivacija, zdravje in varnost. Delovni pogoji morajo biti v skladu z ustreznimi dolo¢bami Direk-
tive 89/391/ES () in Direktive 2003/88/ES ().

2. Organizacija posiljateljica in organizacija gostiteljica na podlagi lokalnih in nacionalnih okoli§¢in delovanja skupaj
opredelita primerne delovne pogoje.

3. Organizacija gostiteljica zagotovi potrebne informacije in predlaga delovne pogoje, katerih ustreznost in primernost
oceni organizacija posiljateljica, da se zagotovi skladnost z njihovo dolZnostjo skrbnega ravnanja ter splo$nimi politikami
in praksami organizacije posiljateljice.

4. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice skupaj zagotovijo, da se varnostna in zdravstvena tveganja
prepredijo, obvladajo in zmanj$ajo ter da so predlagani delovni pogoji v skladu z dogovorjenimi varnostnimi in zdrav-
stvenimi postopki iz ¢lenov 28, 29 in 30 ter v skladu z zahtevami za delovni ¢as, dopust, minimalni dnevni in tedenski
pocitek in delovni prostor iz tocke 3 Priloge L.

Clen 23

Podpora ob zaklju¢ku napotitve in po njej

1. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice skupaj odlocijo o vsebini in postopku porocanja, ki se predvidi
za vse prostovoljce, tudi tiste, ki se vrnejo predcasno.

2. Organizacija gostiteljica prostovoljcu zagotovi osebno ali skupinsko porocanje, vklju¢no s kon¢nim pregledom
uspesnosti iz ¢lena 19(7), in, kadar je to primerno, poskrbi za predajo projekta ekipi in drugim, ki bodo nadaljevali z
dejavnostmi, ki jih izvaja prostovoljec, da se zagotovita trajnost in stalnost.

() Direktiva Sveta 89/391/ES o uvajanju ukrepov za spodbujanje izbolj$av varnosti in zdravja delavcev pri delu (ULL 183, 29.6.1989, str. 1).
(3) Direktiva Sveta 2003/88/ES z dne 4. novembra 2003 o dolocenih vidikih organizacije delovnega ¢asa (UL L 299, 18.11.2003, str. 9).
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3. Organizacija posiljateljica prostovoljcu po vrnitvi zagotovi pravocasno osebno in skupinsko porocanje ter opera-
tivno ali projektno porocanje na podlagi povratnih informacij organizacije gostiteljice ter zakljucek u¢nega in razvojnega
nacrta.

4. Organizacija posiljateljica prostovoljcu po napotitvi omogo¢i zdravniski pregled, po Zelji pa tudi psihosocialno
pomoc in svetovanje.

5. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice prostovoljca usmerijo k priloznostim za nadaljnje udejstvo-
vanje na podrodju humanitarne pomodi in dejavnega evropskega drzavljanstva, tudi s promocijo mreze za pobudo
Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢ in sodelovanjem z njo.

6.  Organizacija posiljateljica prostovoljca po vrnitvi zaprosi za konstruktivne povratne informacije o pobudi Prosto-
voljci EU za humanitarno pomo¢, pri ¢emer mu pojasni, kako bodo te informacije lahko koristne za prihodnje napo-
titve.

POGLAVJE 6
DOLOCBE O ZAVAROVANJU IN ZIVLJENJSKIH POGOJIH
Clen 24
Zavarovalno kritje

1. Za prostovoljca se sklene zavarovalna polica s celovitim kritjem, ki je zasnovana posebej za njihovo zas¢ito med
celotnim trajanjem napotitve v tretjih drzavah ter ustreznih obdobjih pred in za tem.

2. Zavarovalno kritje mora veljati po vsem svetu, 24 ur na dan. Veljati mora od dne, ko prostovoljec zapusti dom in
se odpravi v tretjo drzavo napotitve, do dne, ko prostovoljec zapusti tretjo drzavo napotitve in se vrne domov (v nadalj-
njem besedilu: prvo obdobje kritja).

3. Zavarovalno kritje, daljSe od 12 tednov, se podalj$a za dodatnih 8 tednov v mati¢ni drzavi zavarovanca za kritje
zdravljenja bolezni in poskodb, do katerih je prislo v prvem obdobju kritja.

4. To kritje velja za vse dejavnosti, povezane s pobudo Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢, pa tudi za zasebne
dejavnosti prostovoljcev v prvem obdobju kritja.

5. Zavse prostovoljce se sklene polica 0 100-odstotnem (celovitem) zavarovalnem kritju za naslednje:
(a) zdravstvene in zobozdravstvene storitve;

(b) nosecnost in rojstvo otroka;

(¢) nesreco;

(d) vrnitev v drzavo izvora;

(e) Zivljenjsko zavarovanje;

(f) trajno in zacasno invalidnost ali nezmoznost za delo;

(g) odgovornost do tretjih oseb;

(h) izgubo ali krajo dokumentov, vozovnic in osebne lastnine;

(i) dopolnilno pomoc.

6.  Za zagotovitev enake obravnave in zajetje vseh prostovoljcev pobude Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢ lahko
Komisija na podlagi javnega razpisa sklene pogodbo z enim ali ve¢ ponudniki zavarovan;.
Clen 25
Dnevnice in nadomestilo za selitev

1. Organizacija posiljateljica prostovoljcem kot nezaposlenim posameznikom pravocasno in v rednih obrokih placa
dnevnice v obliki pavsalnih placil.
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2. Dnevnice v obliki pav3alnih placil temeljijo na kosarici porabe, ki zajema redne stroske prostovoljcev za naslednje
postavke:

(a) prehrana;

(b) izdelki za osebno higieno in gospodinjski izdelki;
(c) obleka;

(d) lokalni prevoz in prevoz znotraj drzave;

(e) razni stroski za zagotovitev primernega Zivljenjskega standarda in udelezbe v lokalni skupnosti (doda se lahko najve¢
20 % skupnega zneska za postavke iz tock od (a) do (d), da se zajamejo tudi drugi stroski, na primer za prostocasne
dejavnosti, frizerske storitve, ¢asopise in pisalne potrebscine).

(f) dodatek za prostovoljce, ki bivajo na obmogjih z indeksi nad povpredjem drzave (najve¢ 10 % za postavke iz
tock od (a) do (d)).

3. Dnevnice v obliki pavialnih placil ne zajemajo stroskov nastanitve.

4. Komisija objavi informacije o pavsalnih zneskih dnevnic za drzave napotitve na podlagi indeksa cen Zivljenjskih
potrebs¢in posamezne drzave. Stroski posebnih potreb, povezanih z invalidnostjo ali drugimi ustrezno utemeljenimi
izjemnimi okoli§¢inami, se lahko povrnejo poleg izplacila dnevnic.

5. Prostovoljci se pravocasno obvestijo o spremembah stopenj indeksov in dnevnic, ki jih zadevajo med napotitvijo,
zlasti v drzavah z visokimi stopnjami inflacije ali deflacije cen.

6.  Po uspesno zakljuceni napotitvi organizacija posiljateljica prostovoljcem glede na trajanje napotitve izplaca redno
indeksirano nadomestilo za selitev v vi$ini 100 EUR na mesec.

Clen 26
Nastanitev

1. Organizacija posiljateljica poskrbi, da organizacija gostiteljica prostovoljcu zagotovi ustrezno nastanitev po razumni
ceni na lokalni ravni.

2. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice skupaj poskrbijo, da se varnostna in zdravstvena tveganja
prepredijo, upravljajo in zmanjsajo ter da je predlagana nastanitev v skladu z dogovorjenimi varnostnimi in zdravstve-
nimi postopki iz ¢lenov 28, 29 in 30 ter zahtevami iz tocke 4 Priloge L

3. Kadar je to mogoce, stroske nastanitve, ogrevanja in druge neposredno povezane stroske krije neposredno organi-
zacija gostiteljica. Organizacija gostiteljica sklene pogodbeno razmerje z najemodajalci ter najemodajalce in gostitelje
ustrezno obvesti o pobudi Prostovoljci EU za humanitarno pomoc.

Clen 27
Potni stroski in povezani stroski

1. Organizacija posiljateljica organizira potovanje prostovoljca v kraj in iz kraja napotitve, tudi v primeru pred¢asne
vrnitve, in krije potne stroske.

2. Na zahtevo prostovoljca organizacija posiljateljica organizira dodatno povratno potovanje in krije stroske takega
potovanja za:

(a) dopust prostovoljca, Cigar napotitev presega 18 mesecev, v mati¢ni drzavi;

(b) starSevski dopust prostovoljca, ki ima enega ali ve¢ vzdrzevanih mladoletnih otrok, mlajsih od 12 let, ¢e njegova
napotitev presega 6 mesecev;

(c) izredni dopust v primeru pogreba ali zdravnisko potrjene hude bolezni star3a ali otroka, zakonca ali registriranega
partnerja, sestre ali brata.

3. Potni stroki lahko temeljijo na dejanskih stroskih vozovnice za potovanje v ekonomskem ali drugem razredu ali se
povrnejo v obliki pavsalnega zneska na podlagi primerne metodologije za izracun razdalje.
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4. Organizacija posiljateljica zagotovi informacije in logisticno podporo pri pridobivanju vizuma za prostovoljca,
organizacija gostiteljica pa po potrebi podpre postopek izdaje vizuma. Organizacija posiljateljica krije stroske pridobitve
vizuma, vklju¢no z nujnimi potnimi stroski.

POGLAVJE 7
POSTOPKI ZA ZAGOTOVITEV DOLZNOSTI SKRBNEGA RAVNANJA IN VARNOSTI
Clen 28
Upravljanje varnosti in ocena tveganja

1. Organizacija posiljateljica ima vzpostavljeno organizacijsko varnostno politiko in postopke za oceno tveganja, ki so
primerni in se uporabljajo za prostovoljce ter se po potrebi prilagajajo.

2. Na podlagi organizacijske varnostne politike organizacije posiljateljice organizacija posiljateljica in organizacija
gostiteljica skupaj razvijeta nacrt za upravljanje varnosti in za evakuacijo za ukrepe v okviru pobude Prostovoljci EU za
humanitarno pomo¢. Tak naért mora izpolnjevati najmanj zahteve iz tocke 5 Priloge I.

3. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice skupaj pripravijo pisno oceno varnostnih, potnih in zdrav-
stvenih tveganj v drzavi napotitve. Taka ocena je najmanj v skladu z zahtevami iz tocke 6 Priloge I.

4. Ocena tveganja iz odstavka 3 se pregleduje in posodablja tako redno, kot to zahtevajo razmere, in vsaj pred napo-
titvijo prostovoljca. Ce iz ocene tveganja izhaja, da je kraj naCrtovane napotitve prizori§¢e mednarodnih ali notranjih
oboroZenih spopadov ali groznje takih spopadov, se napotitev ne predvidi ali se preklice, ¢e je bil prostovoljec Ze izbran.

5.V opis nalog in postopek zaposlovanja se vklju¢ijo zahteve, povezane z ozave$Cenostjo na podrodju varnosti in
ustreznim ravnanjem na podro¢ju upravljanja tveganj in varnosti.

6.  Organizacije posiljateljice v skladu s ¢lenom 23 Uredbe (EU) $t. 375/2014 obvestijo ustrezne nacionalne organe
drzav ¢lanic in drugih sodelujo¢ih drzav pred napotitvijo njihovega drzavljana kot prostovoljca v okviru pobude Prosto-
voljci EU za humanitarno pomo¢. Organizacije posiljateljice, ki napotijo prostovoljce, ki niso drzavljani Unije, pred napo-
titvijo preverijo pravila o konzularni zas¢iti, ki jo nudi drzava, katere drzavljan je prostovoljec, ali druga drzava.

7. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice poskrbijo, da so prostovoljcu na voljo vse informacije o
varnostnih postopkih in da jih ta razume. V okviru uvajanja se prostovoljcu pred odhodom in v 24 urah po prihodu v
drzavo napotitve zagotovijo varnostna navodila glede na okolis¢ine. Ta morajo vkljucevati rezultate ocene tveganja, nacrt
za evakuacijo in upravljanje varnosti, vkljuéno z navodili za porocanje o varnostnih incidentih, postopki za evakuacijo
in vracanje v drzavo izvora, komunikacijskim diagramom, kontaktnimi osebami za krizno upravljanje in kontaktnimi
podatki veleposlanistev, policijskih in gasilskih postaj ter bolnisnic.

8.  Organizacija posiljateljica poskrbi, da ima prostovoljec vsaj zavarovanje v skladu s ¢lenom 24.

9. Poleg obveznega varnostnega usposabljanja v okviru programa usposabljanja organizacija posiljateljica prosto-
voljcem zagotovi tudi drugo relevantno varnostno usposabljanje, ki je na voljo njenemu mednarodnemu osebju.

10.  Ob podpisu pogodbe iz ¢lena 16(2) prostovoljci potrdijo, da so seznanjeni s postopki upravljanja varnosti in da
jih bodo upostevali, vklju¢no z dolZznostjo obvescenosti in seznanjenosti s trenutnimi varnostnimi razmerami, osebno
odgovornostjo za lastno varnost ter varnost drugih in organizacije in dolZznostjo, da se vzdrZijo tveganega ravnanja.
Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice prostovoljca seznanijo s posledicami morebitne krsitve varnostnih
postopkov, zlasti krsitve, ki povzro¢i pred¢asen neprostovoljen zakljucek napotitve.

11.  Organizacija posiljateljica prostovoljcem priporoci, da se po prihodu v drzavo napotitve prijavijo na diplomat-
skem ali konzularnem predstavnistvu svoje drzave, in jih obvestijo o moznosti, da zaprosijo za konzularno pomo¢. Ce
njihova drzava nima konzularnega predstavni§tva v drzavi napotitve, organizacija posiljateljica prostovoljcu, ki je
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drzavljan Unije, priporo¢i, da se prijavi na diplomatskem ali konzularnem predstavnistvu druge drZave clanice, ter ga
obvesti 0 moznosti, da zaprosi za konzularno pomo¢ te drzave.

12.  Na podlagi informacij organizacije gostiteljice organizacija posiljateljica in organizacija gostiteljica redno posodab-
ljata nacrt za evakuacijo in tako zagotovita, da je vedno primeren za delovno okolje. Nadrt se pregleda tako pogosto, kot
to zahtevajo rezultati ocene tveganja, organizacija gostiteljica pa uporabi pretekle podatke, ki jih po potrebi posodobi.
Nacrt evakuacije se hrani na kraju, ki je prostovoljcu zlahka dostopen.

13.  Organizacija gostiteljica poskrbi, da je prostovoljec seznanjen z vsemi spremembami delovnega okolja in posledi¢-
nimi spremembami varnostnih postopkov ali protokolov.

14.  Organizacija gostiteljica mora biti vedno seznanjena z lokacijo prostovoljca in kontaktno stevilko, na kateri ga
lahko priklice, tudi kadar je na dopustu.

Clen 29
Postopki v primeru incidenta ali evakuacije

1.V primeru varnostnega incidenta mora prostovoljec dobiti navodila ¢im prej. Glede na resnost incidenta in vzpo-
stavljene postopke v organizaciji posiljateljici in organizaciji gostiteljici to nalogo lahko prevzame neposredno nadrejeni
ali mentor iz organizacije gostiteljice ali odgovorna oseba za krizno upravljanje v organizaciji posiljateljici, prostovoljcu
pa se ob tem lahko zagotovi tudi strokovna psiholoska podpora.

2.V primeru evakuacije se ravna po nalrtu za evakuacijo; dosledno je treba skrbeti za prostovoljce, pri Cemer se, ¢e
je to primerno, upostevajo postopki, ki jih imajo v ta namen vzpostavljena konzularna in diplomatska predstavnistva
drzav ¢lanic, pri katerih so se prostovoljci prijavili v skladu s ¢lenom 28(11).

3. Organizacija posiljateljica po vrnitvi stopi v stik s prostovoljci in poskrbi, da se sprejmejo ustrezni ukrepi, med
drugim porocanje, psihosocialna podpora in zdravstvena oskrba.

4. Varnost mora biti del okvira za spremljanje in ocenjevanje organizacij posiljateljic in organizacij gostiteljic, pri
pregledovanju in izboljSevanju projektov pa se upostevajo spoznanja, ki izhajajo iz varnostnih incidentov.

Clen 30
Zdravje in varnost

1. Organizacija posiljateljica ima oblikovano organizacijsko politiko zdravja in varnosti, ki je primerna in se uporablja
za prostovoljce ter se po potrebi prilagaja, vklju¢no s smernicami za:

(a) osebno zdravje, na primer telesno zdravje (preprecevanje bolezni, nasveti o prehrani in spanju, ozaves¢anje o tvega-
njih klimatskih in geografskih nevarnosti, dostop do zdravljenja);

(b) duSevno zdravje (nasveti o vzdrZevanju ravnovesja med poklicnim in zasebnim Zivljenjem, obvladovanje stresa,
mehanizmi spoprijemanja in metode spro$¢anja, kontaktne tocke za psihosocialno podporo).

2. Organizacija posiljateljica in organizacija gostiteljica na podlagi organizacijske politike zdravja in varnosti organiza-
cije posiljateljice skupaj razvijeta usklajen sklop politik in smernic na podro¢ju zdravja in varnosti, da tako izpolnita
svojo dolZnost skrbnega ravnanja ter zagotovita dobro telesno in ¢ustveno pocutje prostovoljcev.

3.V okviru ocene tveganja iz ¢lena 28(3) in pred opredelitvijo nalog organizacija posiljateljica in organizacija gostite-
ljica na podlagi kazalnikov iz tocke 7 Priloge I skupaj ocenita, ali ima napoteni prostovoljec zagotovljene varne delovne
in Zivljenjske pogoje.

4. Organizacija posiljateljica poskrbi, da ima prostovoljec vsaj celovito zdravstveno in potovalno zavarovanje v skladu
s ¢lenom 24.

5. Med uvajanjem organizacija posiljateljica prostovoljca seznani s politikami in smernicami na podro¢ju zdravja in
varnosti iz tock 1 in 2, med drugim v zvezi z boleznimi, prvo pomocjo, vzdrzevanjem prostorov, vzdrzevanjem vozil in
opreme, delovnim okoljem, ravnovesjem med zasebnim in poklicnim Zivljenjem, dogodki, ki predstavljajo tveganje za
zdravje ali varnost, in postopkom medicinske evakuacije.



L 334/68 Uradni list Evropske unije 21.11.2014

6.  Organizacija posiljateljica poskrbi, da prostovoljec pred odhodom opravi temeljit zdravstveni pregled, ter zagotovi
priporocena zdravila in cepiva za tveganja v drzavi napotitve ter opremo, kot sta komplet prve pomo¢i in komplet
zasCite proti komarjem, kadar je to potrebno.

7. Organizacija gostiteljica poskrbi, da je dolZnost skrbnega ravnanja del vsakodnevnega upravljanja prostovoljskega
dela, in prostovoljcu med uvajanjem zagotovi:

(a) azurne informacije o lokalnih virih v zvezi z zdravjem in varnostjo, kot so kontaktni podatki zdravnikov, bolni$nic
in reSevalnih sluzb;

(b) napotke o lokalnih navadah in normah v okviru predstavitve drZave napotitve z namenom omejevanja varnostnih
tveganj in pospesevanja vkljucevanja.

8.  Organizacija posiljateljica prostovoljcu po vrnitvi omogo¢i zdravstveni pregled, v okviru postopka porocanja pa

tudi psihosocialno pomo¢ in svetovanje. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice spodbujajo mrezo za

pobudo Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢ kot alternativni podporni mehanizem pred in med napotitvijo ter po

njej.

POGLAVJE 8
POSTOPKI ZA SPREMLJANJE IN OCENJEVANJE DELA POSAMEZNIH PROSTOVOLJCEV
Clen 31
Spremljanje in ocenjevanje dela posameznih prostovoljcev

1. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice na podlagi postopka nadzora in upravljanja uspesnosti iz
¢lena 19 spremljajo in ocenjujejo delo posameznih prostovoljcev, merijo napredek, ucinke in rezultate glede na naloge,
ki so bile prostovoljcem dodeljene, in njihove cilje.

2.V celotnem obdobju napotitve se s posebnimi pregledi zagotovi stalno spremljanje in ocenjevanje dela posameznih
prostovoljcev, in sicer najmanj v naslednjih fazah:

(a) kadar je to ustrezno, ob koncu pripravnistva iz ¢lena 14;

(b) med kon¢nim pregledom uspesnosti iz ¢lena 19 in Ce se zdi primerno, da se izvede vmesni pregled;

(c) med porocanjem iz ¢lena 23.

3. Organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice zagotovijo podatke o tem, v koliksni meri posamezni prosto-
voljec — na ravni rezultatov in u¢inkov — prispeva k ciljem projekta in pobudi kot celoti, ob upostevanju kazalnikov iz
¢lena 7 Uredbe (EU) st. 375/2014. Podatki vkljucujejo zapise o kakovosti ucinkov in rezultatov prostovoljcevega dela, ki

morajo biti anonimizirani in na razpolago za namene ocenjevanja. Ti podatki se obdelajo v skladu s standardi varstva
podatkov iz delegirane uredbe Komisije, ki se sprejme na podlagi ¢lena 9(2) Uredbe (EU) §t. 375/2014.

4. Organizacije posiljateljice nudijo podporo pri krepitvi zmogljivosti organizacij gostiteljic za merjenje napredka,
ucinkov in rezultatov glede na naloge, ki so bile dodeljene prostovoljcem, in njihove cilje.
POGLAVJE 9
MEHANIZEM CERTIFICIRANJA ZA ORGANIZACIJE PO§IL]ATEL]ICE IN ORGANIZACIJE GOSTITELJICE
Clen 32
Mehanizem certificiranja za organizacije gostiteljice

1. Organizacije gostiteljice, ki Zelijo biti certificirane, predloZijo objektivno in resni¢no samooceno v skladu z zahte-
vami iz tocke 1 Priloge III, pri ¢emer svoje obstojece politike in prakse ocenijo glede na zahteve standardov in postopkov
v zvezi s kandidati za prostovoljce in prostovoljci, dolocene v tej uredbi in delegirani uredbi Komisije, ki se sprejme na
podlagi ¢lena 9(2) Uredbe (EU) 3t. 375/2014.
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2. Organizacija gostiteljica v samooceni razkrije morebitne vrzeli in podrodja, ki jih je treba izboljsati in bi lahko
zahtevala krepitev zmogljivosti, da se doseze popolna skladnost.

3. Organizacija gostiteljica skupaj s samooceno predlozi tri priporocila v skladu z zahtevami iz tocke 1 Priloge III za
zagotovitev izérpnih informacij o vseh zahtevah standardov in postopkov v zvezi s kandidati za prostovoljce in prosto-
voljci. Priporocilo zagotovita najmanj dve izmed naslednjih skupin zainteresiranih strani:

(a) certificirana organizacija posiljateljica ali organizacija gostiteljica, s katero je kandidatka za organizacijo gostiteljico
ze sklenila ali namerava skleniti partnerstvo za sodelovanje v pobudi Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢;

(b) partner Komisije za humanitarno pomo¢ z veljavnim okvirnim sporazumom (o partnerstvu), s katerim je kandidatka
za organizacijo gostiteljico uspe$no sodelovala pri projektu humanitarne pomodi;

(c) ustrezna mednarodna organizacija, neprofitna organizacija ali oseba javnega prava civilnega znacaja, s katero je
kandidatka za organizacijo gostiteljico uspesno sodelovala pri projektu humanitarne pomoci;

(d) akreditacijska ali revizijska organizacija, ki je kandidatko za organizacijo gostiteljico certificirala na podro¢jih, ki so
relevantna za pobudo Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢; v tem primeru je treba predloziti tudi ustrezne doku-
mente o akreditaciji ali reviziji.

4. Izpolnjeno samooceno podpiSe oseba s pooblastilom za zastopanje in prevzem pravno zavezujocih obveznosti v
imenu organizacije gostiteljice, nato pa se ta skupaj s priporocili iz odstavka 3 poslje Komisiji.

5. Komisija na podlagi samoocene in priporocil prijavo oceni in lahko sprejme eno od naslednjih odlo¢itev:
(a) izda certifikat, ¢e oceni, da kandidatka za organizacijo gostiteljico izpolnjuje vse zahteve standardov in postopkov;

ne izda certifikata, ¢e oceni, da kandidatka za organizacijo gostiteliico ne izpolnjuje vseh zahtev standardov in
g jO g ) polnjuj
postopkov.

6.  V Sestih mesecih po prejemu prijave Komisija kandidatko za organizacijo gostiteljico obvesti o izidu certificiranja,
pri ¢emer po potrebi navede tudi moznosti za podporo pri krepitvi zmogljivosti v primeru ponovne prijave. Ce se
ugotovijo potrebe, ki jih je treba izpolniti na podlagi strategije za krepitev zmogljivosti, ki jo mora predloziti kandidatka
za organizacijo gostiteljico, je ta pri krepitvi zmogljivosti upravic¢ena do prednostne podpore.

Clen 33
Mehanizem certificiranja za organizacije posiljateljice

1. Organizacije posiljateljice, ki Zelijo biti certificirane, predloZijo objektivno in resni¢no, na dokazih temeljeco samo-
oceno v skladu z zahtevami iz tocke 2 Priloge III, pri Cemer svoje obstojece politike in prakse ocenijo glede na zahteve
standardov in postopkov v zvezi s kandidati za prostovoljce in prostovoljci.

2. Organizacija posiljateljica v samooceni, ki temelji na dokazih, razkrije morebitne vrzeli in podro¢ja, ki jih je treba
izboljsati in bi lahko zahtevala tehni¢no pomo¢, da se doseze popolna skladnost. PriloZi tudi primere dokazov in nadine
za preverjanje, ali se politike in prakse, navedene v vsaki posamezni zahtevi standardov in postopkov, predvsem kar
zadeva prostovoljce, dejansko izvajajo.

3. Izpolnjeno, na dokazih temelje¢o samooceno podpiSe oseba s pooblastilom za zastopanje in prevzem pravno
zavezujocih obveznosti v imenu organizacije posiljateljice, nato pa se ta skupaj s spremnimi dokumenti iz odstavka 2
poslje Komisiji.

4. Komisija na podlagi predlozene, na dokazih temelje¢e samoocene in spremnih dokumentov prijavo oceni in lahko
sprejme eno od naslednjih odlocitev:

(a) izda certifikat, e oceni, da kandidatka za organizacijo posiljateljico izpolnjuje vse zahteve standardov in postopkov;

(b) ne izda certifikata, ¢e oceni, da kandidatka za organizacijo posiljateljico ne izpolnjuje vseh zahtev standardov in
postopkov.
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5.V Sestih mesecih po prejemu prijave Komisija kandidatko za organizacijo posiljateljico obvesti o izidu certificiranja,
pri cemer po potrebi navede tudi moznosti za tehni¢no pomo¢ v primeru ponovne prijave. Ce se ugotovijo potrebe, ki
jih je treba izpolniti na podlagi strategije za tehnicno pomog, ki jo mora predloZiti organizacija posiljateljica, je ta upravi-
¢ena do prednostne tehni¢ne pomoci.

Clen 34
Pravna sredstva

1.  Odlotitev Komisije, da certifikata ne izda in prijavo zavrne, pomeni, da se lahko zavrnjena organizacija kandidatka
ponovno prijavi Sele po dvanajstih mesecih od dneva prejema odlocitve o zavrnitvi. V odlo¢itvi se navedejo tudi razpo-
lozljiva pravna sredstva zoper odlo¢itev.

2.V skladu s ¢lenoma 256 in 263 Pogodbe o delovanju Evropske unije (PDEU) je za odlocanje o aktih Evropske
komisije s pravnim u¢inkom za tretje osebe pristojno Splosno sodis¢e. V skladu s ¢leni 256, 268 in 340 PDEU je
Splosno sodisce pristojno tudi za spore v zvezi z nadomestilom $kode, ki jo Evropska komisija povzro¢i v primeru nepo-
godbene odgovornosti.

Clen 35
Finan¢na sposobnost in organizacijska zmogljivost organizacij

Ocena finan¢ne sposobnosti in organizacijske zmogljivosti certificiranih organizacij posiljateljic in organizacij gostiteljic
ni del postopka certificiranja. Ta sposobnost in zmogljivost se kot predpogoj za prejem finan¢éne pomoci Unije ocenita v
fazi prijave na razpis za zbiranje predlogov.

Clen 36
Veljavnost certifikata in redni pregledi

1. Certificirane organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice se ponovno certificirajo tri leta po prejemu odlo-
Citve Komisije o izdaji certifikata ali v primeru bistvenih sprememb standardov ali postopkov v zvezi z zadevnimi vpra-
Sanji.

2.V Casu veljavnosti certifikata se od certificiranih organizacij posiljateljic in organizacij gostiteljic po potrebi lahko
zahteva sodelovanje v rednih pregledih, ki jih opravi Komisija.

3. Certificirane organizacije posiljateljice in organizacije gostiteljice nemudoma obvestijo Komisijo o spremembah
svojega pravnega, finan¢nega, tehni¢nega ali organizacijskega polozaja, ki bi lahko ogrozile njihovo izpolnjevanje stan-
dardov in postopkov ali vodile v nasprotje interesov. Komisijo obvestijo tudi o spremembi svojega imena, naslova ali
pravnega zastopnika.

Clen 37
Zacasni in trajni odvzem certifikata

1. Na podlagi informacij, pridobljenih od certificirane organizacije posiljateljice ali organizacije gostiteljice, vklju¢no z
informacijami, pridobljenimi pri rednih pregledih iz ¢lena 36(2) ali na druge nacine, lahko Komisija presodi, da certifici-
rana organizacija posiljateljica ali organizacija gostiteljica ne izpolnjuje ve¢ enega ali ve¢ standardov ali postopkov. V
takih primerih lahko Komisija sprejme ustrezne ukrepe; med drugim lahko certifikat zacasno ali trajno odvzame po
postopku iz tocke 3 Priloge III.

2. Organizacija posiljateljica ali organizacija gostiteljica, ki ji je bil certifikat zaCasno ali trajno odvzet, od dneva zacas-
nega ali trajnega odvzema ne napoti in ne gosti prostovoljcev ter ni upravicena do finan¢ne pomo¢i Unije v ta namen.
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3. Komisija lahko na podlagi razlogov za zacasni ali trajni odvzem certifikata, zlasti ko gre za varnost prostovoljcev,
zahteva, da se prostovoljci, ki so bili napoteni v ¢asu pred zacasnim ali trajnim odvzemom, vrnejo v drZavo izvora.

4. Organizacija posiljateljica ali organizacija gostiteljica zaradi zacasnega ali trajnega odvzema certifikata ni upravicena
zahtevati odskodnino.

Clen 38
Odgovornost za skodo

Komisija ni odgovorna za morebitno izgubo ali skodo, ki jo organizacija posiljateljica, organizacija gostiteljica ali tretja
oseba povzrodi ali utrpi zaradi statusa certifikata organizacije posiljateljice ali organizacije gostiteljice.

POGLAVJE 10
KONCNE DOLOCBE
Clen 39
Zacetek veljavnosti

Ta uredba za¢ne veljati tretji dan po objavi v Uradnem listu Evropske unije.

Ta uredba je v celoti zavezujoca in se neposredno uporablja v vseh drzavah ¢lanicah.

V Bruslju, 20. novembra 2014

Za Komisijo
Predsednik
Jean-Claude JUNCKER
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PRILOGA 1

1. Zahteve za opis nalog

Opis nalog vsebuje najmanj:

(a) opredelitev vloge, funkcije, navedbo ekipe in neposredno nadrejenega, trajanje in kraj(-e) napotitve;

(b) podroben opis ustreznih dejavnosti na podlagi potreb, ki jih potrdi organizacija gostiteljica, in to¢no dolocene
naloge, ki jih opravlja prostovoljec EU za humanitarno pomo¢, vklju¢no z elementi, ki temeljijo na komunikacij-
skem nacrtu pobude;

(c) opredelitev zahtevanih kompetenc, ki so potrebne za opravljanje nalog in temeljijo na okviru kompetenc;

(d) opredelitev ciljev uspesnosti ob upostevanju trajanja in posebnosti napotitve prostovoljca ter vlog, primernih za
prostovoljca;

(e) kazalnike o pric¢akovanih ucinkih, rezultatih in, kjer je mozno, izidih napotitve, ki se uporabljajo za upravljanje
uspesnosti prostovoljca;

(f) prilagodljive elemente, ki omogocajo, da lahko prostovoljec v realnem obsegu sam vpliva na naloge in jih obli-
kuje glede na lasten profil in interese;

(g) podrobnosti v zvezi z delovnim ¢asom, dopustom, delovnim mestom in mentorstvom;

(h) jasno razdelitev odgovornosti za upravljanje in upravljanje varnosti med organizacijo posiljateljico in organiza-
cijo gostiteljico; ter

(i) informacije o ozave$¢enosti na podrodju varnosti in ustreznem ravnanju glede na upravljanje tveganj in varnosti,
kadar je to ustrezno.

2. Zahteve v zvezi z razpisom

Razpis vsebuje vsaj naslednje podatke:

(a) jasne in natan¢ne informacije o pobudi Prostovoljci EU za humanitarno pomo¢, humanitarni naravi pobude in
namenih prostovoljstva;

(b) opis projekta, vkljuéno s podrobnostmi o operativnih in varnostnih razmerah in/ali informacijo o tem, ali je
organizacija posiljateljica in/ali organizacija gostiteljica verska organizacija;

(c) opis nalog, ki jih izvajajo prostovoljci;

(d) opis kompetenc in motivacije, potrebne za iskani profil prostovoljcev;

(e) merila za upravicenost in (morebitne) izjeme v zvezi z naceloma enakih moZnosti in nediskriminacije;

(f) merila za izbor in minimalne zahteve, ki naj sluZijo kot merila za izkljucitev, ¢e je primerno (npr. raven uspo-
sobljenosti, motivacija in druga ustrezna merila, kot so izkus$nje, znanje jezikov, zdravstvena sposobnost za
potovanje in delo v drzavah v razvoju, razpolozljivost), in navedba, ali se i¢ejo manj izkuSeni ali bolj izkuSeni
poklicni profili;

(g) navedbo o tem, ali bo mesto predvidoma povezano s pripravni§tvom;

(h) pogoje za opravljanje dela, vkljuéno s podrobnostmi o trajanju napotitve, moznostih za ucenje, delovnih in
zivljenjskih razmerah, vklju¢no s placili za nastanitev in dnevnicami, letalskimi leti, zavarovanjem, zdravstvenim
pregledom in potrebnimi cepljenji itd.;

(i) datum in uro za vloZitev prijave;

() datum oZjega izbora in razgovorov;

(k) potek razgovora;

() predvideni datum odlo¢itve o izboru ter

(m) pricakovani ¢asovni razpored (datum usposabljanja, kjer je to ustrezno, pripravnistvo, priprave in uvajanje pred
napotitvijo, napotitev in dejavnosti po napotitvi).
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3. Zahteve glede delovnega asa, dopusta in delovnega mesta

Faktor

Splosne zahteve

Minimalne zahteve

Delovni ¢as

— Organizacija posiljateljica se na podlagi politike

organizacije gostiteljice z njo dogovori o
ustreznem delovnem Casu, nato pa se o njem
pogovori in sporazume s prostovoljcem EU za
humanitarno pomoc.

Dogovorjeni delovni ¢as prostovoljcu dopusca
Cas za njegov osebni razvoj, kot je doloceno v
opisu njegovih nalog in ciljih uspesnosti.

— Redni delovni ¢as, izracunan na

podlagi Stirimese¢nega obdobja, v
povprecju ne sme presegati 40 ur
na teden.

Nadure in deZurstva so moZni po
dogovoru s prostovoljcem, in sicer
ob upostevanju njegovega fizi¢nega
in psihi¢nega pocutja.

Nadure, dezurstva in  pocitek
morajo izpolnjevati minimalne zah-
teve, doloc¢ene v Direktivi
2003/88/ES () in ustrezni nacio-
nalni zakonodaji.

Dopust

Organizacija posiljateljica se na podlagi politike
organizacije gostiteljice z njo dogovori o
ustreznem dopustu, nato pa se 0 njem pogo-
vori in sporazume s prostovoljcem EU za
humanitarno pomoc.

Ce se obseg dopusta razli¢nih skupin zaposle-
nih razlikuje na osnovi njihove funkcije, mora
obseg dopusta ustrezati obsegu, kot je dolo¢en
za lokalne usluzbence na istem ali podobnem
polozaju.

Dopust vkljucuje:

— mesecni dopust;

— bolnigki dopust;

— dopust v mati¢ni drzavi, ¢e napotitev traja
dlje kot 18 mesecev;

— starevski dopust, vklju¢no s porodniskim
in ocetovskim dopustom. Na zahtevo
prostovoljca, katerega napotitev traja dlje
kot Sest mesecev, lahko starSevski dopust
vkljuuje tudi dopust, da se prostovoljec
lahko vrne v drzavo stalnega prebivalisca
vzdrzevanega otroka, mlajsega od 12 let;

— izredni dopust v primeru pogreba ali zdrav-
nisko potrjene hude bolezni starfa ali
otroka, zakonca ali registriranega partnerja,
brata ali sestre.

Kadar je obseg dopusta lokalnih
usluzbencev zelo majhen, organiza-
cije posiljateljice zagotovijo, da se
uporabijo mednarodne dolocbe o
osebju kot minimalno merilo za
dolocitev dopusta prostovoljcev.

V vsakem primeru mese¢ni dopust
obsega dva dni na mesec, ki ga
prostovoljci porabijo v ¢asu napo-
titve.

Cas dopusta

Uveljavljanje mese¢nega dopusta ni zaZeleno na
zacetku ali koncu napotitve.

Dopust v mati¢ni drzavi se na zahtevo prosto-
voljca lahko uporabi devet mesecev po zacetku
napotitve in dovolj zgodaj pred njenim
iztekom.

Delovni prostor

Organizacija gostiteljica prostovoljcu zagotovi
delovni prostor v skladu z opisom nalog ter
dogovorjenimi varnimi in zdravimi delovnimi
razmerami, ki temeljijo na kazalnikih, dolo-
Cenih v tocki 7 Priloge L.

(") Direktiva 2003/88/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 4. novembra 2003 o dolocenih vidikih organizacije delovnega
casa (UL L 299, 18.11.2003, str. 9).
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4. Zahteve glede nastanitve

. Vsakemu prostovoljcu se dodeli ¢ista soba, ki jo je mogoce zakleniti, z dostopom do Eiste vode in sanitarij. Soba

se nahaja na primerni oddaljenosti od glavne lokacije prostovolj¢evega delovnega mesta.

. Nastanitev za prostovoljce je lahko med drugim pri druzini gostiteljici, individualna ali skupaj z drugimi prosto-

voljci.

Nastanitev, kolikor je mogoce, prostovoljcem omogoca vkljucevanje v lokalno skupnost in interakcijo s skup-
nostjo izseljencev.

Pri ocenjevanju moznosti nastanitve se upostevajo jezikovni dejavniki.

Prostovoljcem se zagotovi dostop do sredstev komuniciranja, ki jim omogoca stik z organizacijo gostiteljico in
organizacijo posiljateljico ter sorodniki.

5. Zahteve za nacrt za upravljanje varnosti in evakuacijo

Naért upravljanja varnosti in evakuacijo vsebuje najmanj naslednje:

@)

informacije o odgovorni osebi/ekipi za krizno upravljanje organizacije posiljateljice in ustrezne kontaktne
podatke, ki se posredujejo organizaciji gostiteljici ter prostovoljcu;

organigram vseh zaposlenih, odgovornih za obvladovanje varnostnega tveganja v organizaciji posiljateljici in
organizaciji gostiteljici, vklju¢no z aktualnimi kontaktnimi podatki;

jasne postopke, vloge in odgovornosti v primeru izrednih razmer;

mehanizem porocanja o varnostnih incidentih za organizacijo posiljateljico in organizacijo gostiteljico;
nacrt evakuacije;

dolo¢be o medicinski evakuaciji v skladu z dolo¢bami o zavarovanju iz ¢lena 24;

informacije, prilagojene okolju, smernice in pravila, ki jih zagotovi organizacija gostiteljica;

mehanizem organizacije posiljateljice za redni pregled, za katerega informacije zagotovi organizacija gostiteljica
(kot zahteva okolje v posamezni drzavi);

nacrtovanje scenarijev, ki ga organizacija posiljateljica organizira skupaj z organizacijo gostiteljico za oceno
morebitnih varnostnih razmer ter preskusanje nacrta za upravljanje varnosti in evakuacijo; ¢e je mogoce, se
organizirajo vaje, da se v primeru izrednih razmer zagotovi nemoteno sodelovanje organizacije posiljateljice in
organizacije gostiteljice ter

podporo, ki je v organizacijah posiljateljicah in organizacijah gostiteljicah na voljo za fizi¢no, materialno in
dusevno varnost prostovoljcev.

6. Zahteve za oceno tveganja

Ocena tveganja zajema najmanj:

(@)

splosne razmere v drzavi napotitve (kot so gospodarske razmere, nedavne zgodovinske in priakovane spre-
membe za dolocitev stopnje tveganja in negotovosti glede na politicno nestabilnost in kompleksnost, konflikte,
drzavljanske nemire, etni¢no in versko dinamiko itd. za kartiranje nevarnosti, doloc¢itev njihove verjetnosti in
verjetnih ucinkov);

kartiranje nevarnosti naravnih nesrec;

odnos in stopnjo pripravljenost lokalnih skupnosti in organov za sprejemanje prostovoljcev;

druge agencije, ki delujejo na isti lokaciji;

nacrte za primer izrednih razmer in evakuacije;

prostore (pisarne in nastanitve);
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(g) mehanizme porocanja in spremljanje varnostnih incidentov;
(h) razpolozljivost povezljivosti in komunikacije ter komunikacijsko opremo (vkljuéno z dostopnostjo in ravnjo

zanesljivosti) ter

razpolozljivost prevoza in aktualnih veljavnih zemljevidov, vkljuéno s prostim gibanjem in enostavnim
dostopom.

7. Kazalniki za varne in zdrave delovne in Zivljenjske razmere

Uporabijo se naslednji kazalniki za varne in zdrave delovne in Zivljenjske razmere:

(@)

pregled bolezni, ki prevladujejo na obmocju (ki se prenaSajo z vodo oziroma jih prenaSajo komarji in ljudje,
sezonske bolezni itd.), vklju¢no s stopnjo verjetnosti in ucinki;

razpoloZljivost in dostopnost (notranje in zunanje) prve pomodi, poZarne straze in gasilcev, zdravstvenih
ustanov in zdravstvenih delavcev (npr. bolnisnic, medicinskih sester, dostop do zdravil);

stopnja vzdrzevanja za vse lokacije (pisarne in nastanitve); razpoloZljivost elektri¢nih vti¢nic, razsvetljave, prezra-
Cevanja, sanitarij in prostorov za osebno higieno;

stopnja vzdrZevanja vozil, redni in$pekcijski pregledi in servisiranje, primerna oprema (kot so radijska oprema,
oprema za prvo pomod, varnostni pasovi, voda, odeja);

razpolozljivost in kakovost pisalnih miz, stolov, raunalniske opreme;

dolo¢be glede dopusta in delovnega Casa; dostop do rekreativnih dejavnosti in Sportne opreme, knjiznic, trznic
itd.; stopnja odro¢nosti; dostop do zasebnih prostorov, verskih zgradb ter

mehanizmi za porocanje o incidentih na podroéju zdravja in varnosti ter njihovo spremljanje.
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PRILOGA 11

Uéni naért usposabljanja

Trajanje Ciljna skupina/ Klju¢ni uéni izidi: udeleZenci pridobijo naslednja Glavne obravnavane
Naslov modula prezenénega .
.o status znanja: kompetence
usposabljanja
1) Splosna predstavitev 0,5 dneva Vse skupine/ razumejo in znajo opisati EU, njeno delovanje razumevanje podrocja
Unije, njenih zuna- obvezno in njena temeljna nacela; humanitarne pomodi in
nl_lh odnqsov m razumejo in znajo pojasniti zunanje delovanje uporabe humanitarnih
njenega sistema EU, vkljucno s skupno zunanjo in varnostno nacel
kriznega odzivanja politiko ter sistemom kriznega odzivanja,
kakor tudi celostnim odzivanjem EU na
zunanje krize;
razumejo in znajo pojasniti vlogo Generalnega
direktorata za humanitarno pomo¢ in civilno
zaiCito na podro¢ju humanitarne pomodi in
civilne zascite, vkljuéno z njegovo mreZo na
terenu;
2) Uvod v humani- 1,5 dneva Vse skupine/

tarno dejavnost,
predstavitev politike
Unije na podrodju
humanitarne
pomodi in pobude
Prostovoljci EU za
humanitarno pomo¢

obvezno

Politika Unije na
podro¢ju humanitarne
pomodi in pobude
Prostovoljci EU za huma-
nitarno pomoc

razumejo pobudo Prostovoljci EU za humani-
tarno pomo¢, njen komunikacijski nacrt, kako
ta deluje in kako lahko prostovoljci ostanejo
vkljuéeni v pobudo;

imajo realisti¢na pri¢akovanja od napotitve;
delujejo  samostojno in ustvarijo lastno
Lprostovoljsko izkusnjo*;

razumejo, kako bo njihovo javno delovanje in
obnasanje vplivalo na podobo pobude Prosto-
voljci EU za humanitarno pomo¢ in misije, ki
se ji bodo prikljucili ter

se zavedajo, kaj je med napotitvijo primerno
in kaj ne v zvezi z vprasanji, kot so komuni-
kacija z mediji, objava informacij na druz-
benih omrezjih, sodelovanje na demonstra-

cijah itd.

razumevanje podrodja
humanitarne pomodi in
uporaba humanitarnih
nacel;

$amostojnost;
sposobnost vodenja;
upravljanje pricakovanyj;
pozitiven odnos do
prostovoljstva;
komuniciranje;

Splosni okvir za humani-
tarno dejavnost

poznajo opredelitve humanitarne pomoci;
znajo navesti tri humanitarna nacela;

razumejo in znajo opisati kljuéne elemente
mednarodnega sistema zmanjSevanja tveganja
nesre¢, odzivanja in humanitarne pomo¢i ter
obnove;

razumejo in znajo opisati naloge ter odgovor-
nosti klju¢nih zainteresiranih strani na medna-
rodni ravni na prizadetih obmogjih, pred
nesreco in po njej;

razumejo in znajo pojasniti osrednjo in
splosno usklajevalno vlogo ZN pri spodbu-
janju usklajenega mednarodnega odziva na
humanitarne krize;

razumevanje podrodja
humanitarne pomodi in
uporabe humanitarnih
nacel;

odgovornost;
doseganje in posredo-
vanje rezultatov na
podro¢ju ukrepov ter
krepitev zmogljivosti;
skupinsko delo;
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Naslov modula

Trajanje
prezencnega
usposabljanja

Ciljna skupina/
status

Klju¢ni uéni izidi: udeleZenci pridobijo naslednja
znanja:

Glavne obravnavane
kompetence

poznajo regionalne mehanizme sodelovanja
pri obvladovanju nesre¢;

razumejo in znajo pojasniti zahteve, omejitve
in cilje razlicnih zainteresiranih strani ter
izzive pri usklajevanju zainteresiranih strani
na podro¢ju humanitarne dejavnosti, da se
pomo¢ pri nesrecah poveze z obnovo in da se
okrepi odpornost;

razumejo spreminjajoCe se vzorce pomoci in
razvoja ter koncept odpornosti ter

poznajo mednarodno agendo za obdobje po
letu 2015.

Mednarodno humani-
tarno pravo

znajo nasteti glavne tocke I do IV Zenevskih
konvencij iz leta 1949 in njihovih dodatnih
protokolov iz leta 1977;

razumejo vlogo mednarodnega humanitar-
nega prava v mednarodnem humanitarnem
sistemu in njegovo uporabo v konkretnih
kriznih razmerah;

imajo osnovno razumevanje mednarodnega
prava na podroju odzivanja na nesrece in
mednarodnega prava na podro¢ju ¢lovekovih
pravic ter

poznajo glavne tocke Evropskega soglasja o
humanitarni pomoci in Evropskega soglasja o
razvojni pomoci.

razumevanje  podrodja
humanitarne pomodi in
uporabe humanitarnih
nacel;

odgovornost;

Uvod v sektorje humani-
tarne pomoci

poznajo in znajo opisati posebne potrebe
naslednjih sektorjev humanitarne pomoci:

— pomo¢ v hrani;

— zdravje;

— voda, sanitarije in higiena;

— zmanjSevanje tveganja nesrec;

— zascita;

— zatoCiSca;

— begunci in notranje razseljene osebe;

— sredstva za prezivljanje;

— povezava med pomocjo, obnovo in
razvojem;
— odpornost;

— enakost spolov ter
— preprecevanje konfliktov.

razumevanje  podrodja
humanitarne pomoci in
uporaba humanitarnih
nacel;

sposobnost vodenja

Kodeksi ravnanja in stan-

dardi

poznajo in uporabljajo temeljne standarde
,Sphere” ter nacela varstva;

poznavajo in uporabljajo instrument uprav-
ljanja ,People in Aid Code*;

poznajo in uporabljajo standard ,Humanita-
rian Accountability Partnership (HAP), ki se
nana$a na odgovornost in upravljanje kako-
vosti;

poznavajo in uporabljajo listino o odgovor-
nosti za mednarodne nevladne organizacije
(International Non-Governmental Organisa-
tions Accountability Charter — INGO);

razumevanje podrodja
humanitarne pomoci in
uporaba humanitarnih
nacel;

Odgovornost;
sposobnost vodenja
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Trajanje
prezencnega
usposabljanja

Ciljna skupina/

Naslov modula
status

Klju¢ni uéni izidi: udeleZenci pridobijo naslednja
znanja:

Glavne obravnavane
kompetence

poznavajo in razumejo opredelitev odgovor-
nosti v skladu s HAP;

znajo nasteti Sest referencnih vrednosti v
okviru HAP;

znajo nasteti devet nacel listine INGO ter

razumejo in uveljavljajo odgovornost do
kon¢nih upravi¢encev humanitarne pomoci.

3) Sktb za osebno 1,5 dni

varnost in zdravje

Vsi prosto-
voljcijobvezno

poznavajo in uporabljajo varnostne strategije
in postopke;

razumejo pomembnost upostevanja
varnostnih postopkov v primeru napotitve;
vejo, kako se pripraviti na napotitev;

znajo opredeliti, prepreCevati in zmanjati
tveganja med misijo;

znajo ukrepati v primerih, ko pride do nevar-
nosti;

imajo osnovno znanje prve pomoci ter

osnovno znanje obvladovanja stresa in psiho-
loske prve pomoci.

skrb za osebno varnost
in zdravje

poznavanje samega
sebe in odpornost

$amostojnost

4) Vodenje projektov, 1,5 dni
uvod, stopnja 1

(Uvod v zivljenjski

cikel misij/projektov

humanitarne pomoci)

manj izkuseni
prostovoljci

znajo opisati glavne faze projektnega cikla in
posebnih nacel, ki se za te faze uporabljajo v
okviru humanitarne pomoci;

znajo zastaviti osnovno vlogo za projekt;
znajo izvesti osnovno oceno potreb pod
nadzorom izkusenejSega sodelavca;

znajo pripraviti nacrt izvajanja za enostaven
projekt na svojem strokovnem podrocju ob
posvetovanju z izkuSenej$imi kolegi;

znajo razviti osnovna orodja za finan¢no
upravljanje projekta;

znajo opredeliti glavne vloge in naloge drugih
oseb, potrebnih v projektu;

znajo razviti pristop za spremljanje prepro-
stega projekta ter

opisati pristop za oceno preprostega projekta.

upravljanje  projektov
na podro¢ju humani-
tarne pomoci

odgovornost
sposobnost vodenja
doseganje in posredo-
vanje rezultatov na
podro¢ju ukrepov ter
krepitev zmogljivosti

Izkuseni
kandidati

5) Vodenje projektov, 1,5 dni
izpopolnjevanje,

stopnja 2 (Uvod v

zivljenjski cikel

misij/projektov in

programov humani-

tarne pomoci)

uporabijo izku$nje iz projektnega cikla na
podrogju humanitarne pomo¢i, na katerem
bodo delovali;

razumejo in uporabljajo nacela humanitarne
pomoci v projektnem ciklu na podrocju vklju-
Cevanja lokalnih skupnosti ter odgovornosti,
pri Cemer posebno pozornost namenjajo
enakosti spolov in ranljivim skupinam;

upravljanje  projektov
na podrodju humani-
tarne pomoci
odgovornost
sposobnost vodenja
doseganje in posredo-
vanje  rezultatov na
podro¢ju  ukrepov ter
krepitev zmogljivosti
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Naslov modula

Trajanje
prezencnega
usposabljanja

Ciljna skupina/
status

Klju¢ni uéni izidi: udeleZenci pridobijo naslednja
znanja:

Glavne obravnavane
kompetence

znajo izvesti oceno potreb za projekt na
svojem strokovnem podrogju;

znajo pripraviti vlogo za projekt;

znajo pripraviti nacrt izvajanja za projekt na
svojem strokovnem podrodju;

znajo razviti orodja za finan¢no upravljanje
projekta;

znajo opredeliti glavne vloge in naloge drugih
oseb, potrebnih v projektu;

znajo opredeliti potrebe po obvescanju in
usmerjanju;

znajo izvesti oceno tveganja za projekt;

znajo razviti pristop za spremljanje projekta;
znajo opisati pristop za oceno projekta;
razumejo klju¢na nacela za uspe$no porocanje
ter

znajo opredeliti glavne zahteve za finanéno in
upravno porocanje.

6) Zavedanje
turnih razlik

medkul-

(in pre¢nih vprasanj)

1 dan

Vsi prosto-
voljcifobvezno

razumejo pomen upostevanja kulturnih razlik;

razumejo morebitne negativne posledice
stereotipnega vedenja;

znajo opisati stereotipe in kako se Sirijo;

znajo opisati razliéne odzive pri sreCevanju z
drugimi kulturami (umik, zavracanje, obcutek
vecvrednosti, prekomerno identificiranje itn.);
razumejo glavne znadilnosti kulture in kako se
te izrazajo v praksi;

razumejo pomen neverbalne komunikacije;
razumejo razlike v nacinu komunikacije in
prilagodijo svoj na¢in komunikacije;

znajo opisati in uporabiti kljuéna nacela
dajanja konstruktivnih povratnih informacij;

zavedajo se, kako pomembno je ravnati na
nacin, ki uposteva razlike med spoloma ter

razumejo temeljna nacela vkljuCevanja.

zavedanje medkulturnih
razlik

skupinsko delo
komuniciranje
upravljanje pri¢akovanj

7) Vaje na
scenarijev

podlagi

3 dni

Vsi prosto-
voljci/obvezno

Ta del je namenjen preverjanju, ali so udele-
zenci osvojili klju¢ne uéne izide prej$njih
modulov, in njihove sposobnosti za:

— analizo okoli¢in namiljenega humanitar-
nega posredovanja in opredelitev glavnih
tveganj za varnost organizacije in njenega
osebja;

— dolocitev postopkov za zmanjSanje tvegan;
za varnost;
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Naslov modula

Trajanje
prezencnega
usposabljanja

Ciljna skupina/
status

Klju¢ni uéni izidi: udeleZenci pridobijo naslednja
znanja:

Glavne obravnavane
kompetence

— izvajanje varnostnih smernic;

— zbiranje, analizo in posredovanje infor-
macij za hitro oceno razmer;

— usklajevanje z drugimi zainteresiranimi
stranmi;

— vzpostavitev  okvira za  nacrtovanje
projekta in opredelitev virov za financi-
ranje projektov za lazjo obnovo ali za
zmanjsanje tveganja nesrec;

— delo v skupini, izvajanje in vrednotenje
preprostega projektnega nacrta ter

— porocanje o napredku in rezultatih
projekta zainteresiranim stranem.

8) Komuniciranje  in
zastopanje interesov

1 dan

Vse skupine/
izbirno

razumejo pomen eti¢nih vidikov pri zasto-
panju humanitarne pomoci;

upostevajo kulturne razlike pri komuniciranju
in zastopanju;

znajo opredeliti zainteresirane strani/upravi-
Cence v okviru humanitarne pomodi ter
ugotoviti, kateri komunikacijski kanali so
najbolj primerni za komuniciranje z njimi;
znajo pripraviti komunikacijsko strategijo ter
kriti¢no pregledati komunikacijske strategije in
opredeliti izboljsave.

komuniciranje
sposobnost vodenja

zavedanje medkulturnih
razlik

9) Psiholoska
pomo¢

prva

1 dan

Vse skupine/
izbirno

znajo opredeliti $tiri podro¢ja, na katerih se
po nesrecah, izrednih ali drugih pretresljivih
dogodkih v stresnem ciklu izrazajo ¢lovekova
custva;

znajo opredeliti dve razliéni vrsti nesre¢ in
izrednih razmer ter njihov obseg;

znajo opisati dve naceli vedenjskega odzivanja
na nesrece;

znajo uporabiti vsaj tri vei¢ine psiholoske
prve pomodi, ki so zajete v usposabljanju;
znajo opredeliti nacine, na katere je mogoce
nuditi psiholosko prvo pomoc, ter

opredeliti skupin, za katere pride v postev
psiholoska prva pomoc.

osebne
zdravja  in

upravljanje
varnosti,
varnosti

poznavanje samega
sebe in odpornost

10) Usposabljanje
multiplikatorjev

2 dni

IzkuSeni stro-
kovni prosto-
voljci/ izbirno

znajo nasteti nacela izobraZevanja odraslih in
jih uporabiti;

znajo opredeliti faze cikla usposabljanja in
njihove klju¢ne zahteve;

znajo oblikovati cilje in ucne izide usposab-
ljanja;

poznajo in v praksi izvajajo pristop, osredo-
tocen na udelezenca usposabljanja;
uporabljajo razli¢ne ve$¢ine in tehnike uspo-
sabljanja;

doseganje in posredo-
vanje rezultatov na
podro¢ju  ukrepov ter
krepitev zmogljivosti
komuniciranje
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Trajanje
prezencnega
usposabljanja

Ciljna skupina/

Naslov modula
status

Klju¢ni uéni izidi: udeleZenci pridobijo naslednja
znanja:

Glavne obravnavane
kompetence

izbirajo ustrezne metode, bralna gradiva in
vire za usposabljanje, povezano s humani-
tarnim delom, ter

znajo razviti orodja za ocenjevanje po uspo-
sabljanju.

IzkuSeni stro-
kovni prosto-
voljci/ izbirno

11) Upravljanje prosto- 1 dan

voljskega dela

razumejo in izvajajo pravne okvire za uprav-
ljanje prostovoljskega dela;

znajo nacrtovati delo lokalnih prostovoljcev v
drzavi gostiteljici;

znajo organizirati zaposlovanje in izbiro
prostovoljcev;

znajo vzpostaviti in izvajati sisteme za redni
nadzor, podporo in upravljanje prostovoljcev;
znajo nacrtovati uvajanje in kratko usposab-
ljanje za prostovoljce, kakor je ustrezno;

znajo vzpostaviti sisteme, ki zagotavljajo
varstvo in varnost lokalnih prostovoljcev;
zagotovijo, da uprava lokalne organizacije
sprejme formalno odgovornost za prosto-
voljce z ustrezno hierarhijo upravljanja in
sistemom porocanja, ter

znajo vzpostaviti in spremljati sisteme.

doseganje in posredo-
vanje rezultatov na
podro¢ju ukrepov ter
krepitev zmogljivosti
sposobnost vodenja
skupinsko delo

zavedanje medkulturnih
razlik

Izku$eni stro-
kovni prosto-
voljci/ izbirno

12) Organizacijski 2 dni

razvoj

znajo nasteti nekatere kljuéne znacilnosti
krepitve zmogljivosti;

znajo opredeliti in opisati ve¢ razli¢nih
ukrepov za organizacijski razvoj;

znajo opisati razlicne elemente organizacijske
ocene;

znajo oceniti prednosti in slabosti lokalne
organizacije;

znajo izvesti oceno potreb za krepitev zmog-
ljivosti;

znajo pomagati lokalnim organizacijam pri
razvoju novih politik ter

razviti kazalnike zmogljivosti za spremljanje
organizacijskega razvoja.

doseganje in posredo-
vanje  rezultatov na
podro¢ju ukrepov ter
krepitev zmogljivosti
sposobnost vodenja
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PRILOGA 111

1. Samoocena organizacije gostiteljice in priporocila

1. Samoocena organizacije gostiteljice zajema vse standarde in postopke, za katere mora imeti kandidatka za organi-
zacijo gostiteljico vzpostavljene politike ali prakse, da izpolni potrebne zahteve glede kandidatov za prostovoljce
in prostovoljcev. Organizacija mora za vsako zahtevo za vsak standard in postopek navesti, ali:

(a) je minimalna zahteva zajeta v njeno politiko/prakso infali se zavezuje, da jo bo izvajala;
(b) se ustrezno osebje tega zaveda in to uresnituje ter
(c) obstajajo posebne potrebe za nadaljnje delofukrepe za odpravo pomanjkljivosti.

2. Samoocena mora vkljucevati tudi odgovore na naslednja vpraSanja v zvezi z varnostjo in vodenjem prostovoljcev:

(a) Kako organizacija gostiteljica zagotavlja varnost mednarodnih prostovoljcev, ki jih gosti?

(b) Kako prostovoljce med napotitvijo vodi in podpira?; ter

(c) Na katerih (morebitnih) podro¢jih standardov in postopkov organizacija gostiteljica trenutno krepi svoje
zmogljivosti?

3. Reference obravnavajo zahteve, ki jih mora organizacija gostiteljica izpolnjevati med napotitvijo prostovoljcev, in
opisujejo izkusnje dajalca referenc glede potrebnih zahtev za vsak standard in postopek, za katerega lahko zago-

tovi informacije. Zlasti:

(a) navajajo izkusnje njihove organizacije glede minimalnih zahtev ustreznih standardov in postopkov, ki jih
uporablja organizacija gostiteljica (izpolnjene/niso izpolnjene);

(b) utemeljujejo in pojasnjujejo vse svoje ocene ter
(c) opredeljujejo morebitne potrebe za nadaljnje delo/ukrepe za odpravo pomanjkljivosti.
4. Za poenostavitev postopka Komisija dolo¢i standarde in postopke, ko kandidatki za organizacijo gostiteljico ni

potrebno sprejeti ukrepov, Ce je ta partnerica Komisije na podro¢ju humanitarne pomodi, ki je podpisala veljavni
okvirni sporazum (o partnerstvu).

2. Samoocena organizacije posiljateljice na podlagi dokazov

1. Samoocena organizacije posiljateljice na podlagi dokazov zajema vse standarde in postopke, za katere mora imeti
organizacija vzpostavljene politike ali prakse, da izpolni potrebne zahteve glede kandidatov za prostovoljce in
prostovoljcev. Organizacija posiljateljica mora za vsako zahtevo za vsak standard in postopek navesti, ali:

(a) je minimalna zahteva zajeta v njeno politiko/prakso in/ali se zavezuje, da jo bo izvajala;
(b) se ustrezno osebje tega zaveda in to uresnicuje;
(c) obstajajo posebne potrebe za nadaljnje delofukrepe za odpravo pomanjkljivosti ter

(d) je zahteva izpolnjena s certifikatom/akreditacijo s strani drugega odobrenega mehanizma (npr. nacionalnega,
evropskega ali mednarodnega sistema).

2. Za utemeljitev navedb v samooceni kandidatka za organizacijo posiljateljico dokaze izpolnjevanje zahtev tako, da
prilozi preverljive dokaze o tem, da se politike in prakse iz vseh zahtev standardov ter postopkov izvajajo, zlasti v
zvezi s prostovoljci.

3. Za poenostavitev postopka Komisija doloci standarde in postopke, ko kandidatki za organizacijo posiljateljico ni
potrebno sprejeti ukrepov, Ce je ta partnerica Komisije na podro¢ju humanitarne pomodi, ki je podpisala veljavni
okvirni sporazum (o partnerstvu).

4. Na kateri koli tocki v postopku certifikacije lahko Komisija od kandidatke za organizacijo posiljateljico zahteva,
da po potrebi predlozi dodatna dokazila.
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3. Postopek za zacasni ali trajni odvzem certifikata

1. Ce namerava Komisija zacasno ali trajno odvzeti certifikat, o tem predhodno uradno obvesti organizacijo posilja-
teljico ali organizacijo gostiteljico, pri ¢emer navede razloge in jo pozove, naj pripombe predlozi v 45 koledarskih
dneh od prejema obvestila.

2. Ce po preucitvi pripomb, ki jih je predloZila organizacija posiljateljica ali organizacija gostiteljica, Komisija odlogi,
da bo ustavila postopek zacCasnega ali trajnega odvzema, organizacijo o tem sklepu uradno obvesti.

3. Ce se pripombe ne predlozijo ali ¢e se Komisija kljub predlozitvi pripomb odlo¢i nadaljevati s postopkom zacas-
nega ali trajnega odvzema, lahko Komisija:

(a) organizaciji zacasno odvzame certifikat in jo o tem uradno obvesti, pri ¢emer navede razloge ter okvirni
datum zakljucka potrebnega preverjanja, ali

(b) organizacijo uradno obvesti o trajnem odvzemu certifikata ter navede razloge in datum, na katerega trajni
odvzem zaéne veljati.

4. Zacasni odvzem zacne veljati na dan, ko organizacija posiljateljica ali organizacija gostiteljica prejme obvestilo iz
tocke 3(a), ali na poznejsi datum, ¢e je tako doloceno v obvestilu.

5. Ce certifikat ni bil trajno odvzet v skladu s tocko 3(b), Komisija takoj, ko meni, da razlogi za zacasni odvzem ne
veljajo ve¢, ali so bila opravljena potrebna preverjanja, uradno obvesti organizacijo posiljateljico ali organizacijo
gostiteljico o preklicu zacasnega odvzema.
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IZVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) st. 1245/2014
z dne 20. novembra 2014

o dolocitvi standardnih uvoznih vrednosti za doloCitev uvozne cene za nekatere vrste sadja in
zelenjave

EVROPSKA KOMISIJA JE -
ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije,

ob upostevanju Uredbe (EU) 3t. 1308/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. decembra 2013 o vzpostavitvi
skupne ureditve trgov kmetijskih proizvodov in razveljavitvi uredb Sveta (EGS) S$t. 922/72, (EGS) st. 234/[79,
(ES) $t. 1037/2001 in (ES) §t. 1234/2007 (Y,

ob upostevanju Izvedbene uredbe Komisije (EU) 3t. 543/2011 z dne 7. junija 2011 o doloc¢itvi podrobnih pravil za
uporabo Uredbe Sveta (ES) §t. 1234/2007 za sektorja sadja in zelenjave ter predelanega sadja in zelenjave () ter zlasti
Clena 136(1) Izvedbene uredbe,

ob upostevanju naslednjega:

(1) Izvedbena uredba (EU) §t. 543/2011 na podlagi izida ve¢stranskih trgovinskih pogajanj urugvajskega kroga doloca
merila, po katerih Komisija dolo¢i standardne vrednosti za uvoz iz tretjih drzav za proizvode in obdobja iz dela A
Priloge XVI k tej uredbi.

(2)  Standardna uvozna vrednost se izra¢una vsak delovni dan v skladu s clenom 136(1) Izvedbene uredbe (EU)
§t. 543/2011 ob upostevanju spremenljivih dnevnih podatkov. Zato bi morala ta uredba zaleti veljati na dan
objave v Uradnem listu Evropske unije —

SPREJELA NASLEDNJO UREDBO:

Clen 1

Standardne uvozne vrednosti iz ¢lena 136 Izvedbene uredbe (EU) §t. 543/2011 so dolocene v Prilogi k tej uredbi.

Clen 2

Ta uredba za¢ne veljati na dan objave v Uradnem listu Evropske unije.

Ta uredba je v celoti zavezujoca in se neposredno uporablja v vseh drzavah clanicah.

V Bruslju, 20. novembra 2014

Za Komisijo
V imenu predsednika
Jerzy PLEWA

Generalni direktor za kmetijstvo in razvoj podeZelja

() ULL 347,20.12.2013, str. 671.
() ULL157,15.6.2011, str. 1.
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PRILOGA

Standardne uvozne vrednosti za doloditev uvozne cene za nekatere vrste sadja in zelenjave

(EUR/100 kg)

Oznaka KN Oznaka tretje drzave (') Standardna uvozna vrednost
0702 00 00 AL 76,3
MA 76,7
MK 78,8
77 77,3
0707 00 05 AL 68,7
JO 194,1
TR 137,4
77 133,4
0709 93 10 MA 40,4
TR 132,7
77 86,6
0805 20 10 MA 113,2
77 113,2
0805 20 30, 0805 20 50, PE 74,4
0805 20 70, 0805 20 90 TR 70.6
77 72,5
0805 50 10 TR 79,2
77 79,2
0808 10 80 AU 203,7
BR 53,1
CA 133,4
CL 87,9
MD 29,7
NZ 155,4
UsS 135,6
ZA 138,6
77 117,2
0808 30 90 CN 73,0
Us 201,1
77 137,1

(') Nomenklatura drzav, dolocena v Uredbi Komisije (EU) 3t. 1106/2012 z dne 27. novembra 2012 o izvajanju Uredbe (ES)
§t. 471/2009 Evropskega parlamenta in Sveta o statistiki Skupnosti o zunanji trgovini z drzavami neclanicami v zvezi s posodablja-
njem nomenklature drzav in ozemelj (UL L 328, 28.11.2012, str. 7). Oznaka ,ZZ* predstavlja ,druga porekla“.
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DIREKTIVE

DIREKTIVA SVETA 2014/102/EU
z dne 7. novembra 2014

o prilagoditvi Direktive 2013/34/EU Evropskega parlamenta in Sveta o letnih racunovodskih
izkazih, konsolidiranih racunovodskih izkazih in povezanih porocilih nekaterih vrst podjetij zaradi
pristopa Republike Hrvaske

(Besedilo velja za EGP)
SVET EVROPSKE UNIJE JE —
ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije,
ob upostevanju Akta o pristopu Hrvaske in zlasti ¢lena 50 Akta,
ob upostevanju predloga Evropske komisije,
ob upostevanju naslednjega:

(1) Clen 50 Akta o pristopu Hrvaske doloca, da kadar je treba akte institucij, sprejete pred pristopom, zaradi pristopa
prilagoditi, in Akt o pristopu ali njegove priloge potrebnih prilagoditev ne predvidevajo, Svet na predlog Komisije
s kvalificirano vecino sprejme potrebne akte v ta namen, Ce izvirnega akta ni sprejela Komisija.

(2)  Ustrezne vrste hrvaskih podjetij je treba vnesti v prilogi I in II k Direktivi 2013/34/EU Evropskega parlamenta in
Sveta ('), da se na Hrvaskem omogo¢i ustrezno podrogje uporabe usklajevalnih ukrepov, dolo¢enih z navedeno
direktivo. Obseg sprememb bi moral biti omejen na tehni¢ne prilagoditve, potrebne zaradi pristopa Hrvaske.

(3)  Direktivo 2013/34/EU bi bilo zato treba ustrezno spremeniti —

SPREJEL NASLEDNJO DIREKTIVO:

Clen 1

Direktiva 2013/34/EU se spremeni, kakor je doloceno v Prilogi k tej direktivi.

Clen 2

1. Drzave ¢lanice sprejmejo zakone in druge predpise, potrebne za uskladitev s to direktivo, najpozneje do 20. julija
2015. O tem takoj obvestijo Komisijo.

Drzave ¢lanice lahko dolocijo, da se za¢nejo dolocbe iz prvega pododstavka prvi¢ uporabljati za ratunovodske izkaze v
poslovnih letih, ki se za¢nejo 1. januarja 2016 ali med koledarskim letom 2016.

() Direktiva 2013/34/EU Evropskega parlamenta in Sveta z dne 26. junija 2013 o letnih ra¢unovodskih izkazih, konsolidiranih racunovod-
skih izkazih in povezanih poro¢ilih nekaterih vrst podjetij, spremembi Direktive 2006/43ES Evropskega parlamenta in Sveta ter razve-
ljavitvi direktiv Sveta 78/660/EGS in 83/349/EGS (ULL 182, 29.6.2013, str. 19).



21.11.2014 Uradni list Evropske unije L 334/87

Drzave ¢lanice se v sprejetih predpisih sklicujejo na to direktivo ali pa sklic nanjo navedejo ob njihovi uradni objavi.
Nacin sklicevanja dolocijo drzave ¢lanice.

2. Drzave ¢lanice sporocijo Komisiji besedila temeljnih dolo¢b nacionalne zakonodaje, sprejetih na podrodju, ki ga
ureja ta direktiva.

Clen 3

Ta direktiva zacne veljati dvajseti dan po objavi v Uradnem listu Evropske unije.

Clen 4
Ta direktiva je naslovljena na drzave ¢lanice.
V Bruslju, 7. novembra 2014
Za Svet
Predsednik
P. C. PADOAN
PRILOGA

Direktiva 2013/34/EU se spremeni:
1. v Prilogi I se za ynosom za Francijo vstavi naslednje:
,— na Hrvaskem:
dionicko drustvo, drustvo s ograni¢enom odgovorno$éu;*;
2. v Prilogi I se za vnosom za Francijo vstavi naslednje:
,— na Hrvaskem:

javno trgovacko drustvo, komanditno drustvo, gospodarsko interesno udruzenje;*.
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SKLEPI

SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA
z dne 23. oktobra 2014

o razre$nici glede izvr§evanja prorauna urada Organa evropskih regulatorjev za elektronske
komunikacije za proracunsko leto 2012

(2014/822/EU)
EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upostevanju letnih ra¢unovodskih izkazov urada Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije za
proracunsko leto 2012,

— ob upostevanju porocila Racunskega sodis¢a o letnih racunovodskih izkazih urada Organa evropskih regulatorjev
za elektronske komunikacije za proracunsko leto 2012 z odgovori urada (1),

— ob upostevanju priporocila Sveta z dne 18. februarja 2014 (05849/2014 — C7-0054/2014),

— ob upostevanju svojega sklepa z dne 3. aprila 2014 (%) o odlogu sklepa o podelitvi razresnice za proracunsko leto
2012 in priloZene resolucije,

— ob upostevanju ¢lena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upostevanju Uredbe Sveta (ES, Euratom) $t. 1605/2002 z dne 25. junija 2002 o finan¢ni uredbi, ki se uporablja
za splosni proracun Evropskih skupnosti (°), in zlasti ¢lena 185 Uredbe,

— ob upostevanju Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. oktobra 2012 o
finan¢énih pravilih, ki se uporabljajo za splosni proracun Unije, in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES, Euratom)
§t. 1605/2002 (%), in zlasti ¢lena 208 Uredbe,

— ob upostevanju Uredbe (ES) §t. 1211/2009 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. novembra 2009 o ustanovitvi
Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije (BEREC) in Urada (*), in zlasti ¢lena 13 Uredbe,

— ob upostevanju Uredbe Komisije (ES, Euratom) 3t. 2343/2002 z dne 19. novembra 2002 o okvirni finan¢ni uredbi
za organe iz clena 185 Uredbe Sveta (ES, Euratom) st. 1605/2002 o finan¢ni uredbi, ki se uporablja za splosni
proracun Evropskih skupnosti (¢),

— ob upostevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) st. 1271/2013 z dne 30. septembra 2013 o okvirni finan¢ni
uredbi za organe iz clena 208 Uredbe (EU, Euratom) 3t. 966/2012 Evropskega parlamenta in Sveta (), ter zlasti
¢lena 108 Delegirane uredbe,

— ob upostevanju ¢lena 94 in Priloge V Poslovnika,
— ob upostevanju drugega porocila Odbora za proracunski nadzor (A8-0011/2014),

1. podeli razresnico upravljalnemu odboru urada Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije glede
izvrSevanja proracuna urada za proracunsko leto 2012;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

1

(') ULC 365,13.12.2013, str. 9.
() ULL 266, 5.9.2014, str. 353.
() ULL 248,16.9.2002, str. 1.

() ULL298,26.10.2012, str. 1.
)
¢
()

3

°) ULL337,18.12.2009, str. 1.

6

ULL357,31.12.2002, str. 72.
ULL 328,7.12.2013, str. 42.

7
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3. naro¢i svojemu predsedniku, naj ta sklep in resolucijo, ki je del sklepa, posreduje upravljalnemu odboru urada
Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije, Svetu, Komisiji in Racunskemu sodis¢u ter poskrbi za
objavo v Uradnem listu Evropske unije (serija L).

Predsednik Generalni sekretar

Martin SCHULZ Klaus WELLE
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA
z dne 23. oktobra 2014

s pripombami, ki so del sklepa o razresnici glede izvrSevanja proracuna urada Organa evropskih
regulatorjev za elektronske komunikacije za proracunsko leto 2012

Evropski parlament,

—  ob upostevanju letnih ra¢unovodskih izkazov urada Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije za
proracunsko leto 2012,

—  ob upostevanju porocila Racunskega sodis¢a o letnih ra¢unovodskih izkazih urada Organa evropskih regulatorjev
za elektronske komunikacije za proracunsko leto 2012 z odgovori urada ('),

—  ob upostevanju priporocila Sveta z dne 18. februarja 2014 (05849/2014 — C7-0054/2014),

— ob upostevanju svojega sklepa z dne 3. aprila 2014 () o odlogu sklepa o podelitvi razresnice za proracunsko
leto 2012 in priloZene resolucije,

—  ob upostevanju ¢clena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

—  ob upostevanju Uredbe Sveta (ES, Euratom) §t. 1605/2002 z dne 25. junija 2002 o finan¢ni uredbi, ki se uporablja
za splo$ni prora¢un Evropskih skupnosti, zlasti ¢lena 185 (°) Uredbe,

—  ob upostevanju Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. oktobra 2012 o
finan¢nih pravilih, ki se uporabljajo za splo$ni proratun Unije, in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES, Euratom)
§t. 1605/2002 (%), ter zlasti ¢lena 208 Uredbe,

—  ob upostevanju Uredbe (ES) $t. 1211/2009 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. novembra 2009 o ustano-
vitvi Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije (BEREC) in Urada, ter zlasti ¢lena 13 (°) Uredbe,

—  ob upostevanju Uredbe Komisije (ES, Euratom) st. 2343/2002 z dne 19. novembra 2002 o okvirni finan¢ni uredbi
za organe iz ¢lena 185 Uredbe Sveta (ES, Euratom) $t. 1605/2002 o finan¢ni uredbi, ki se uporablja za splo$ni
proracun Evropskih skupnosti (%),

—  ob upostevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) $t. 1271/2013 z dne 30. septembra 2013 o okvirni finan¢ni
uredbi za organe iz ¢lena 208 Uredbe (EU, Euratom) §t. 966/2012 Evropskega parlamenta in Sveta, ter zlasti
¢lena 108 (’) Delegirane uredbe,

—  ob upostevanju ¢lena 94 in priloge V Poslovnika,

—  ob upostevanju drugega porocila Odbora za prorac¢unski nadzor (A8-0011/2014),

Pripombe o zakonitosti in pravilnosti transakcij

1. je seznanjen s tem, da je urad Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije (v nadaljnjem besedilu:
urad) v finan¢ne in ra¢unovodske priro¢nike z namenom, da bi odpravil pomanjkljivosti v zvezi z zakonitostjo in
pravilnostjo transakcij, vkljucil jasne postopke, podrobna navodila in poteke dela, ki naj bi jih upostevali vsi
finan¢ni akterji; pozdravlja dejstvo, da je posebno pozornost namenil postopkom, povezanim s prenosom sredstev
v naslednje proracunsko leto;

Upravljanje proracuna in finan¢no poslovodenje

2. ugotavlja, da je po kon¢nih racunovodskih izkazih urada stopnja izvrSevanja proracuna dosegla 89,55 %, stopnja
izvrSevanja placil pa 76,57 %, kar je izboljSanje v primerjavi z letom 2012; je seznanjen s sprejetimi ukrepi, ki naj
bi izboljsali proracunsko izvrevanje; kljub temu meni, da bi bilo mogoce $e marsikaj izboljsati, in urad poziva, naj
se v prihodnje posveti predvsem ukrepom za spremljanje proracuna;

(') ULC 365,13.12.2013, str. 9.
() ULL 266, 5.9.2014, str. 353.
() ULL 248,16.9.2002, str. 1.

() ULL298,26.10.2012, str. 1.
)
¢
()

3

°) ULL337,18.12.2009, str. 1.
6

ULL357,31.12.2002, str. 72.
) ULL 328,7.12.2013, str. 42.
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Obveznosti in prenos v naslednje leto

3. pozdravlja ukrepe, ki jih je urad sprejel, da bi odpravil tezave z obveznostmi in prenosom sredstev v naslednje leto,
na primer izbolj$ano prora¢unsko nacrtovanje ter pozorno spremljanje mesec¢nih placil in placil ob izteku leta; je
seznanjen z informacijo urada, da je poskrbel za zaposlovanje na klju¢ne polozaje, ki imajo neposreden vpliv na
financni obtok, in da je izpopolnil pravilnik o pravocasni predlozitvi in povradilu stroskov sluzbenih potovanj
izvedencev;

4.z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je bila stopnja storniranih obveznosti, prenesenih v proracunsko leto 2013, 3e
vedno visoka in je znasala 28 %, eprav se je v primerjavi z letom poprej, ko je dosegla 45 %, ob¢utno zmanjsala;
se je iz porocila Racunskega sodis¢a seznanil, da so bili ti prenosi ve¢inoma posledica pogodb, podpisanih v drugi
polovici leta 2013 za dejavnosti, nacrtovane za leti 2013 in 2014;

5. je seznanjen, da se je deleZ neporabljenih sredstev zmanjsal s 17 % v letu 2012 na 14,6 % v letu 2013; prav tako
se je zmanjsal delez prenosov v leto 2014, in sicer s 611 223 EUR (19 %) na 461 983 EUR (13 %); poziva urad,
naj Se naprej izboljuje nacrtovanje in izvajanje svojih dejavnosti ter Se nadalje zmanjSuje delez prenosov;

Postopki javnih naro¢il in zaposlovanja

6.  je seznanjen z vkljucitvijo obveznega in podrobnega kontrolnega seznama v finan¢ni priro¢nik urada, pa tudi z
imenovanjem uradnika za javna naroCila in splosnim usposabljanjem o javnih narocilih za vse zaposlene;
pozdravlja dejstvo, da so ti ukrepi omogocili boljse priprave, izvrSevanje, dokumentiranje in usklajevanje
postopkov javnih naro¢il v uradu;

7. pozdravlja spremembe in izboljSave obstojecih postopkov zaposlovanja, ki jih je zahteval organ za podelitev razres-
nice in ki bodo prispevale k preglednosti zaposlovanja, zlasti pa:

— pripravo pisnih preizkusov in vprasanj za intervjuje, pa tudi dolocitev potrebnega Stevila tock pred pregledom
prijav,

— potrditev imenovanj in sprememb v sestavi izbirne komisije s strani organa za imenovanja,
— pregled smernic za zaposlovanje, uvedenih leta 2013;

8.  pozdravlja popravljeni komunikacijski pravilnik urada, po katerem se bodo mobilni telefoni usluzbencem dodelje-
vali na osnovi poklicnih potreb, in uvedbo notranjih kontrol, ki bodo spremljale, ali se ta pravilnik spostuje;

9.  je seznanjen, da je urad sklenil novo pogodbo o gotovinskem poslovanju z banko, ki ima bonitetno oceno A+/A-1;
je seznanjen, da je urad v priro¢nik za ra¢unovodstvo vkljucil tudi smernice za upravljanje zakladnice;

Preprecevanje in obvladovanje navzkriZja interesov ter preglednost

10. je seznanjen, da je urad v posebnem razdelku javnega registra dokumentov objavil letne izjave o navzkrizju inte-
resov ¢lanov odbora regulatorjev, ¢lanov upravljalnega odbora ter upravnega vodje; ugotavlja, da pravilnik o
navzkriZju interesov za usluzbence urada temelji na istih nacelih in da so tudi izjave o navzkrizju interesov usluz-
bencev na voljo v javnem registru urada;

11. ugotavlja, da urad ni predvidel revizije obstojeCega pravilnika o navzkrizju interesov in da so po njegovi oceni vsi
tovrstni pravilniki usklajeni s smernicami Komisije o preprecevanju in obvladovanju navzkriZij interesov v decen-
traliziranih agencijah EU iz decembra 2013; je seznanjen s tem, da namerava urad ozaveiCati vpletene o svojem
pravilniku o navzkrizju interesov, pa tudi o pravilniku svojega odbora, in da namerava pozorno spremljati vse

pomembne novosti na tem podrodju;

Notranja revizija

12. ugotavlja, da je urad izpolnil vse uradne pogoje za standard notranje revizije za obveiCanje in komuniciranje
(ICS 12);
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13. je seznanjen, da bo urad prilagodil nacrtovanje in porocanje ter postavil merljive cilje, da bi izpolnil standard
notranje revizije za cilje in kazalnike uspesnosti (ICS 5); ugotavlja, da je urad sestavil lastne postopkovne priro¢nike
in sprejel podroben interni postopek za registracijo neskladnih dogodkov, da bi izpolnil standard notranje revizije
za procese in postopke (ICS 8); je seznanjen, da je urad posodobil interne postopke za upravljanje dokumentov, da
bi izpolnil standard notranje revizije za upravljanje dokumentov (ICS 11);

14. je seznanjen, da je urad uvedel inventurni postopek v zvezi z registracijo in odpisom osnovnih sredstev, ki je bil
sprejet kot del finan¢nega priro¢nika; ugotavlja, da je bil popis inventarja opravljen avgusta 2013; pozdravlja
dejstvo, da namerava urad inventuro izvesti vsako leto;

15. ugotavlja, da bo standarde ICS pregledala sluzba za notranjo revizijo; poziva urad, naj organu za razre$nico poroca
o rezultatih tega pregleda, takoj ko bodo na voljo;

Uspesnost

16. pozdravlja ukrepe urada za boljse obvescanje evropskih drzavljanov o tem, kako njegove dejavnosti vplivajo na
njihova Zivljenja, zlasti dejstvo, da se je osredotocil na merljive in jasno opredeljene cilje, zaradi Cesar bo ocenje-
vanje njegovih dejavnosti lazje;

17. ugotavlja, da se je zacel urad uveljavljati kot organ Unije, saj je na nekaterih straneh na svojem spletnem mestu
objavil logotip Unije, in pricakuje, da bo to storil tudi na svoji domaci strani in ga sistemati¢no uporabljal pri

komuniciranju, s ¢imer bo zagotovil prepoznavnost prispevka, ki ga prejema iz proracuna Unije;

18. sporoca, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razresnici, zbrane v resoluciji z dne
3. aprila 2014 (') o uspesnosti, finan¢nem poslovodenju in nadzoru agencij.

() ULL 266, 5.9.2014, str. 359.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA
z dne 23. oktobra 2014

o zaklju¢nem racunu urada Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije za prora-
¢unsko leto 2012

(2014/823EU)

EVROPSKI PARLAMENT,

()
()
()
()
()
()
()

ob upostevanju letnih racunovodskih izkazov urada Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije za
proracunsko leto 2012,

ob upostevanju porocila Rac¢unskega sodis¢a o letnih ra¢unovodskih izkazih urada Organa evropskih regulatorjev za
elektronske komunikacije za proracunsko leto 2012 z odgovori urada ('),

ob upostevanju priporocila Sveta z dne 18. februarja 2014 (05849/2014 — C7-0054/2014),

ob upostevanju svojega sklepa z dne 3. aprila 2014 o odlogu sklepa o podelitvi razresnice za proracunsko
leto 2012 in priloZene resolucije (%),

ob upostevanju ¢lena 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

ob upostevanju Uredbe Sveta (ES, Euratom) $t. 1605/2002 z dne 25. junija 2002 o finan¢ni uredbi, ki se uporablja
za splosni proracun Evropskih skupnosti, zlasti ¢lena 185 Uredbe (¥),

ob upostevanju Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. oktobra 2012 o
finan¢nih pravilih, ki se uporabljajo za splo$ni prora¢un Unije, in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES, Euratom)
§t. 1605/2002, zlasti ¢lena 208 Uredbe (),

ob upostevanju Uredbe (ES) $t. 1211/2009 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. novembra 2009 o ustanovitvi
Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije (BEREC) in Urada, zlasti ¢lena 13 Uredbe (),

ob upostevanju Uredbe Komisije (ES, Euratom) $t. 2343/2002 z dne 19. novembra 2002 o okvirni finan¢ni uredbi
za organe iz ¢lena 185 Uredbe Sveta (ES, Euratom) §t. 1605/2002 o finan¢ni uredbi, ki se uporablja za splo$ni
proracun Evropskih skupnosti (°),

ob upostevanju Delegirane uredbe Komisije (EU) $t. 1271/2013 z dne 30. septembra 2013 o okvirni finan¢ni uredbi
za organe iz ¢lena 208 Uredbe (EU, Euratom) §t. 966/2012 Evropskega parlamenta in Sveta, zlasti ¢lena 108 Delegi-
rane uredbe ('),

ob upostevanju clena 94 in Priloge V Poslovnika,
ob upostevanju drugega porocila Odbora za proracunski nadzor (A8-0011/2014),
odobri zakljuéni ra¢un urada Organa evropskih regulatorjev za elektronske komunikacije za proracunsko leto 2012;

naro¢i svojemu predsedniku, naj ta sklep posreduje upravljalnemu odboru urada Organa evropskih regulatorjev za
elektronske komunikacije, Svetu, Komisiji in Rac¢unskemu sodis¢u ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske
unije (serija L).

Predsednik Generalni sekretar
Martin SCHULZ Klaus WELLE

ULC365,13.12.2013, str. 9.

ULL 266, 5.9.2014, str. 353.
ULL 248,16.9.2002, str. 1.
ULL 298,26.10.2012, str. 1.
ULL337,18.12.2009, str. 1.
ULL357,31.12.2002, str. 72.
ULL 328,7.12.2013, str. 42.
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SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA
z dne 23. oktobra 2014

o razre$nici glede izvrSevanja sploSnega proracuna Evropske unije za proracunsko leto 2012,
oddelek II — Evropski svet in Svet

(2014/824/EU)

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upostevanju splosnega proracuna Evropske unije za proracunsko leto 2012 ('),

— ob upostevanju konsolidiranega zaklju¢nega racuna Evropske unije za proracunsko leto 2012 (COM(2013)570 —
C7-0275/2013) (3,

— ob upostevanju letnega porocila Racunskega sodis¢a glede izvrSevanja proracuna za proracunsko leto 2012 z odgo-
vori institucij (°),
— ob upostevanju izjave o zanesljivosti (¥) racunovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih trans-

akcij, ki jo je za proracunsko leto 2012 v skladu s ¢lenom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo
Racunsko sodisce,

— ob upostevanju svojega sklepa z dne 3. aprila 2014 () o odlogu sklepa o podelitvi razresnice za proracunsko
leto 2012 in priloZene resolucije,

— ob upostevanju ¢lena 314(10) ter ¢lenov 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upostevanju Uredbe Sveta (ES, Euratom) §t. 1605/2002 z dne 25. junija 2002 o finan¢ni uredbi, ki se uporablja
za splosni proracun Evropskih skupnosti (), in zlasti clenov 50, 86, 145, 146 in 147 Uredbe,

— ob upostevanju Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. oktobra 2012 o
finan¢nih pravilih, ki se uporabljajo za splosni proracun Unije, in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES, Euratom)
§t. 1605/2002 ('), ter zlasti ¢lenov 164, 165 in 166 Uredbe,

— ob upostevanju Medinstitucionalnega sporazuma z dne 2. decembra 2013 med Evropskim parlamentom, Svetom in
Komisijo o proracunski disciplini, sodelovanju v proracunskih zadevah in dobrem finan¢nem poslovodenju (%),

— ob upostevanju ¢lena 94 in Priloge V Poslovnika,
— ob upostevanju drugega porocila Odbora za proracunski nadzor (A8-0010/2014),

1. ne podeli razre$nice generalnemu sekretarju Sveta glede izvrSevanja prora¢una Evropskega sveta in Sveta za prora-
¢unsko leto 2012;

2. navaja svoje pripombe v spodnji resoluciji;

3. naroci svojemu predsedniku, naj ta sklep in resolucijo, ki je sestavni del sklepa, posreduje Evropskemu svetu, Svetu,
Komisiji, Sodi§¢u Evropske unije, Racunskemu sodis¢u, Evropskemu varuhu ¢lovekovih pravic, Evropskemu nadzor-
niku za varstvo podatkov in Evropski sluzbi za zunanje delovanje ter poskrbi za objavo v Uradnem listu Evropske unije
(serija L).

Predsednik Generalni sekretar
Martin SCHULZ Klaus WELLE

() ULL56,29.2.2012.

() ULC334,15.11.2013, str. 1.
() ULC 331,14.11.2013, str. 1.
() ULC 334,15.11.2013, str. 122.
() ULL 266, 5.9.2014, str. 24.
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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA
z dne 23. oktobra 2014

s pripombami, ki so del sklepa o razresnici glede izvrSevanja splosnega proracuna Evropske unije
za proracunsko leto 2012, oddelek II — Evropski svet in Svet

EVROPSKI PARLAMENT,

— ob upostevanju splosnega proracuna Evropske unije za proracunsko leto 2012 (1),

— ob upostevanju konsolidiranega zaklju¢nega racuna Evropske unije za prorac¢unsko leto 2012 (COM(2013)570 —
C7-0275/2013) (3,

— ob upostevanju letnega porocila Rac¢unskega sodis¢a o izvrSevanju proracuna za proracunsko leto 2012 z odgovori
institucij (%),
— ob upostevanju izjave o zanesljivosti (*) racunovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih trans-

akcij, ki jo je za proracunsko leto 2012 v skladu s ¢lenom 287 Pogodbe o delovanju Evropske unije pripravilo
Racunsko sodisce,

— ob upostevanju svojega sklepa z dne 3. aprila 2014 () o odlogu sklepa o podelitvi razresnice za proracunsko
leto 2012 in priloZene resolucije,

— ob upostevanju ¢lena 314(10) ter ¢lenov 317, 318 in 319 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upostevanju Uredbe Sveta (ES, Euratom) $t. 1605/2002 z dne 25. junija 2002 o finan¢ni uredbi, ki se uporablja
za splosni proracun Evropskih skupnosti (%), in zlasti ¢lenov 50, 86, 145, 146 in 147 Uredbe,

— ob upostevanju Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. oktobra 2012 o

finan¢nih pravilih, ki se uporabljajo za splosni proracun Unije, in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES, Euratom)
§t. 1605/2002 ('), ter zlasti ¢lenov 164, 165 in 166 Uredbe,

— ob upostevanju Medinstitucionalnega sporazuma z dne 2. decembra 2013 med Evropskim parlamentom, Svetom in
Komisijo o proracunski disciplini, sodelovanju v prora¢unskih zadevah in dobrem finan¢nem poslovodenju (%),

— ob upostevanju ¢lena 94 in Priloge V Poslovnika,
— ob upostevanju drugega porocila Odbora za proracunski nadzor (A8-0010/2014),
A.

ker bi morale vse institucije Unije poslovati pregledno in biti v celoti odgovorne drzavljanom Unije za porabo sredstev,
ki so jim bila zaupana kot institucijam Unije;

B.

ker bi morala biti Evropski svet in Svet kot instituciji Unije demokrati¢no odgovorna drzavljanom Unije, saj prejemata
sredstva iz splo§nega proracuna Evropske unije;

C.

ker je Parlament edini neposredno izvoljeni organ med institucijami Unije in je odgovoren za podelitev razre$nice za
izvrSevanje splosnega prorac¢una Evropske unije;

1.

poudarja vlogo, ki je v Pogodbi o delovanju Evropske unije (PDEU) zaupana Parlamentu glede podelitve razresnice za
izvrevanje proracuna;

() ULL56,29.2.2012.

() ULC334,15.11.2013, str. 1.
() ULC 331,14.11.2013, str. 1.
() ULC 334,15.11.2013, str. 122.
() ULL 266, 5.9.2014, str. 24.
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opozarja, da v skladu s ¢lenom 335 PDEU ,v zadevah, povezanih z delovanjem posameznih institucij, Unijo zastopa
vsaka institucija na podlagi svoje upravne avtonomije, kar pomeni, da so ob upostevanju clena 55 Uredbe
(EU, Euratom) §t. 966/2012 (finan¢na uredba), institucije vsaka posebej odgovorne za izvrsevanje svojega proracuna;

3.

poudarja vlogo Parlamenta in drugih institucij v postopku razrednice v skladu z dolo¢bami finan¢ne uredbe, in zlasti
¢lenov 164 do 166 Uredbe;

4.

ugotavlja, da se v skladu s ¢lenom 94 Poslovnika ,dolocbe, ki urejajo postopek podelitve razre$nice Komisiji glede izvrse-
vanja proracuna, [...] smiselno uporabljajo tudi za [...] postopek podelitve razresnice osebam, odgovornim za izvrse-
vanje proracunov drugih institucij in organov Evropske unije, kot so Svet (glede njegovega delovanja kot izvrilnega
organa)“;

Mnenje Racunskega sodis€a o Evropskem svetu in Svetu v njegovi izjavi o zanesljivosti za proracunsko
leto 2012

5. poudarja, da je Racunsko sodise v letno porocilo za proracunsko leto 2012 vkljuéilo ugotovitve o Evropskem svetu
in Svetu v zvezi z napakami pri pripravi postopkov javnih naro¢il; ugotavlja, da se ena napaka nanasa na izvedbo
postopka s pogajanji, druga pa na uporabo enega od izbirnih meril;

6. je seznanjen z odgovorom Sveta, da sta ,Svet in Evropski svet vzpostavila trden centraliziran okvir za javna narocila,
ki je bil nedavno prilagojen novi finan¢ni uredbi in njenim pravilom uporabe in bo 3e dodatno okrepljen z novimi
predlogami pogodb in razpisov, pripravljeni pa bodo tudi posebni tecaji usposabljanja o tem, kako opredeliti in
uporabljati merila za izbor in dodeljevanje®;

7. soglasa s priporocili Racunskega sodis¢a, da bi morali odredbodajalci Evropskega sveta in Sveta z ustreznimi
pregledi in bolj$imi navodili izboljsati pripravo, usklajevanje in izvajanje postopkov javnih naro¢il;

8. ugotavlja, da Svet ni podal dodatnih odgovorov na priporocila Rac¢unskega sodisca;

NereSena vpraSanja

9. znova poziva Svet, naj obvesca Parlament o napredku pri gradnji in o kon¢nem finan¢nem okviru stavbe Evropa;

10. poziva Svet, naj pojasni vse ukrepe, ki se izvajajo oziroma se bodo izvajali med gradnjo stavbe Evropa, da bi se
izboljsala izvedba projekta;

11. opozarja Svet na poziv Parlamenta, naj pripravi porocilo o napredku pri projektu gradnje stavbe Residence Palace
in podrobno raz¢leni doslej nastale stroske;

12. poziva Svet, naj pripravi izérpno pisno pojasnilo in v njem navede celotni znesek proracunskih sredstev, porabljenih
za nakup stavbe Residence Palace, proracunske postavke, iz katerih se je ta denar ¢rpal, obroke, ki so bili Ze placani,
obroke, ki jih bo treba Se poravnati, in namen stavbe;

13. ponovno poziva Svet, naj posreduje informacije o svojem procesu upravne modernizacije, zlasti o konkretnih izved-
benih ukrepih tega procesa in o predvidenih posledicah za proracun Sveta;

14. obzaluje, da so se v dosedanjih postopkih podelitve razre$nice vedno znova pojavljale tezave, ker Svet ni bil priprav-
lien sodelovati; poudarja, da je Parlament zavrnil podelitev razresnice generalnemu sekretarju Sveta za proracunska
leta 2009, 2010 in 2011 in svoje razloge za to navedel v resolucijah z dne 10. maja 2011 (!), 25. oktobra 2011 (3),
10. maja 2012 (°), 23. oktobra 2012 (¥, 17. aprila 2013 () in 9. oktobra 2013 (%), podelitev razresnice general-
nemu sekretarju Sveta za proracunsko leto 2012 pa je odlozil zaradi razlogov, ki jih je navedel v resoluciji z dne
3. aprila 2014;

1
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15. vztraja, da je za izvajanje u¢inkovitega proracunskega nadzora potrebno sodelovanje Parlamenta in Sveta, kot je
opredeljeno v njegovi resoluciji z dne 3. aprila 2014; potrjuje, da Parlament ne more sprejeti utemeljene odlocitve o
podelitvi razresnice;

16. spominja, da je Parlament po sprejetju sklepa o razresnici z dne 17. aprila 2013 vprasanja Sveta poslal Komisiji, ta
pa je odgovorila v pismu z dne 23. januarja 2014; opozarja Svet na stalis¢e Komisije, da so vse institucije v celoti
del procesa nadaljnjih ukrepov v zvezi z ugotovitvami Parlamenta v postopku podelitve razresnice in da bi morale v
medsebojnem sodelovanju zagotoviti nemoten potek postopka razresnice;

17. ugotavlja, da Komisija v istem pismu navaja, da ne bo nadzorovala izvrSevanja prora¢unov drugih institucij in da bi
odgovarjanje na vprasanja, naslovljena na drugo institucijo, posegalo v avtonomijo te institucije pri izvrSevanju last-
nega dela proracuna;

18. obzaluje, da Svet e vedno ni odgovoril na vprasanja Parlamenta; opozarja na zakljucke z delavnice Parlamenta o
pravici Parlamenta do podelitve razresnice Svetu, ki je potekala 27. septembra 2012, na kateri so se pravni in
akademski strokovnjaki ve¢inoma strinjali s pravico do obve$¢enosti Parlamenta; s tem v zvezi se sklicuje na tretji
pododstavek ¢lena 15(3) PDEU, ki doloca, da vsaka institucija, organ, urad ali agencija zagotovi preglednost svojih
postopkov;

19. vztraja, da je treba odhodke Sveta pregledovati na enak nacin kot odhodke drugih institucij in da so bili temeljni
elementi tak$nega pregledovanja doloceni v resolucijah o podelitvi razresnice iz preteklih let, zlasti v resoluciji o
razrednici z dne 23. oktobra 2012;

20. opozarja na pristojnosti Parlamenta za podelitev razresnice iz ¢lenov 316, 317 in 319 PDEU v skladu s sedanjo
razlago in prakso, in sicer da razre$nico podeli za vsak proracunski naslov posebej, da se ohranita preglednost in
demokrati¢na odgovornost davkoplacevalcem Unije;

21. meni, da dejstvo, da zahtevani dokumenti niso bili posredovani Parlamentu, spodkopava zlasti pravico drzavljanov
Unije do obvesCenosti in preglednosti ter postaja razlog za skrb, saj pri¢a o doloCenem demokrati¢nem primanjk-
ljaju v institucijah Unije; zato poziva Svet, naj si zahtev Parlamenta za dostop do informacij ne razlaga kot poskusa
prevlade nad drugo institucijo, temve¢ naj da prednost pravici javnosti do polne obves¢enosti;

22. meni, da je treba preuciti razli¢ne moznosti za posodobitev pravil o podelitvi razresnice, ki so dolocena v PDEU;

23. meni, da bi Parlament in Svet lahko dosegla dolocen napredek, ¢e bi skupaj opredelila postopek ,modus vivendi“ s
seznamom dokumentov, ki bi jih morala izmenjati, da bi izpolnila svoji vlogi v postopku podelitve razresnice; v
zvezi s tem spodbuja Svet, naj poi§ce politi¢no resitev za podelitev razresnice Svetu, ne glede na svoja pravna
stali$a, ki se Se vedno razlikujejo od pravnih stalis¢ Parlamenta;

24. meni, da je lahko zadovoljivo sodelovanje med Parlamentom, Evropskim svetom in Svetom, ki je rezultat postopka
odprtega in formalnega dialoga, pozitiven znak za drZavljane Unije.
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IZVEDBENI SKLEP KOMISIJE
z dne 20. novembra 2014

o organizacijski strukturi in delovanju Evropske mreZe za razvoj podeZelja in mreze Evropskega
partnerstva za inovacije ter razveljavitvi Sklepa 2008/168/ES

(2014/825/EU)
EVROPSKA KOMISIJA JE -
ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije,

ob upostevanju Uredbe (EU) $t. 1305/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. decembra 2013 o podpori za
razvoj podeZelja iz Evropskega kmetijskega sklada za razvoj podeZelja (EKSRP) in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES)
§t. 1698/2005 (') ter zlasti ¢lena 52(4) in ¢lena 53(4) Uredbe,

ob upostevanju naslednjega:

(1)  Evropska mreza za razvoj podeZelja je bila vzpostavljena v skladu s ¢lenom 52(1) Uredbe (EU) §t. 1305/2013 za
mreZno povezovanje nacionalnih mrez, organizacij in uprav, ki delujejo na podrocju razvoja podeZelja na ravni
Unije.

(2)  Mreza Evropskega partnerstva za inovacije (v nadaljnjem besedilu: EIP) je bila vzpostavljena v skladu s
¢lenom 53(1) Uredbe (EU) §t. 1305/2013 za podporo EIP na podrocju kmetijske produktivnosti in trajnosti iz
¢lena 55 navedene uredbe ter za omogocanje mreZznega povezovanja operativnih skupin, svetovalnih sluzb in
raziskovalcev.

(3)  Zato je treba sprejeti pravila o organizacijski strukturi in delovanju Evropske mreZe za razvoj podeZelja (v nadalj-
njem besedilu: ENRD) in mreZe EIP.

(4)  Da bi dosegli cilje podeZelskega mreznega povezovanja na evropski ravni iz ¢lenov 52(2) in 53(2) Uredbe (EU)
§t. 1305/2013 ter izvedli naloge iz ¢lenov 52(3) in 53(3) navedene uredbe v zvezi z ENRD oziroma mrezo EIP, je
treba ustanoviti skup$¢ino mrez za podeZelje ter opredeliti njene naloge in strukturo v skladu z belo knjigo Komi-
sije z naslovom Evropska uprava () in v skladu s sporocilom predsednika Komisiji z naslovom Okvir za stro-
kovne skupine Komisije: horizontalna pravila in javni register () (v nadaljnjem besedilu: Okvir za strokovne
skupine Komisije).

(5)  Skupscina bi morala predvsem spodbujati izmenjavo in mrezno povezovanje med osebami javnega in zasebnega
prava, ki delujejo na podrocju razvoja podezelja ter inovacij za kmetijsko produktivnost in trajnost. Morala bi
zagotavljati usklajevanje med ENRD in mreZo EIP, strateski okvir za njuno delovanje, vklju¢no s tematskim delom,
ter ustrezno spremljanje in ocenjevanje tega delovanja. Morala bi predlagati ¢lane usmerjevalne skupine.

(6)  Skupscino bi morali sestavljati nacionalne mreZe za podeZelje, organi upravljanja, placilne agencije, organizacije,
ki delujejo na podro¢ju razvoja podeZelja na ravni Unije, lokalne akcijske skupine v okviru pristopa Leader,
kmetijske svetovalne sluzbe, ki se ukvarjajo s storitvami podpore za inovacije v zvezi z operativnimi skupinami,
in raziskovalni instituti, ki se ukvarjajo z inovativnimi dejavnostmi v zvezi z operativnimi skupinami.

(7)  Za zagotovitev odprte, pregledne in uravnoteZene zastopanosti bi morali biti ¢lani skup$¢ine, v kateri so organiza-
cije, dejavne na podro¢ju razvoja podezelja na ravni Unije, tiste organizacije, ki se imenujejo v okviru skupine za
civilni dialog o razvoju podeZelja v skladu s Sklepom Komisije 2013/767/EU (*) (v nadaljnjem besedilu: skupina
za civilni dialog o razvoju podeZelja).

() ULL 347,20.12.2013, str. 487.

(*) Bela knjiga Komisije — Evropska uprava, 25. julij 2001, COM(2001) 428 final.

() Sporocilo predsednika Komisiji — Okvir za strokovne skupine Komisije: horizontalna pravila in javni register, 10. november 2012,
C(2010) 7649 final.

(*) Sklep Komisije 2013/767/EU z dne 16. decembra 2013 o vzpostavitvi okvira za civilni dialog o zadevah, ki jih ureja skupna kmetijska
politika, in razveljavitvi Sklepa 2004/391/ES (ULL 338,17.12.2013, str. 115).
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®)

©)

(10)

(15)

Za zagotovitev ucinkovite in uspesne organizacije dejavnosti ENRD in mreZe EIP je treba v skladu z mnenji skup-
§¢ine ustanoviti usmerjevalno skupino mrez za podeZelje ter opredeliti njene naloge in strukturo.

Usmerjevalna skupina bi morala predvsem pripraviti, izvajati in spremljati dejavnosti ENRD in mreZe EIP. Morala
bi usklajevati tematsko delo mrez in zagotavljati usklajevanje dela skupscine z delom drugih strokovnih skupin in
odborov, ustanovljenih v okviru razvoja podezelja ter evropskih strukturnih in investicijskih skladov.
Usmerjevalno skupino bi morali sestavljati organi upravljanja in/ali nacionalne mreZe za podeZelje, organizacije
na ravni EU, ki delujejo na podro¢ju razvoja podeZelja, nacionalni organi, ki so odgovorni za vrednotenje
programov za razvoj podeZelja, kmetijske svetovalne sluzbe infali kmetijski raziskovalni instituti.

Za vzdrzevanje odprte in redne izmenjave med ENRD, mreZo EIP in skupino za civilni dialog o razvoju podezZelja
bi bilo treba predsedniku in podpredsednikom skupine za civilni dialog omogo¢iti, da se udelezijo sestankov
usmerjevalne skupine kot opazovalci.

Treba bi bilo dolociti pravila o razkrivanju informacij za ¢lane skupi¢ine in usmerjevalne skupine.

Osebne podatke bi bilo treba obdelovati v skladu z Uredbo (ES) §t. 45/2001 Evropskega parlamenta in Sveta (').

S Sklepom Komisije 2008/168/ES () je dolocena organizacijska struktura Evropske mreze za razvoj podezelja v
obdobju 2007-2013. Navedeni sklep bi bilo treba zato razveljaviti.

Ukrepi iz tega sklepa so v skladu z mnenjem Odbora za razvoj podezZelja —

SPREJELA NASLEDNJI SKLEP:

POGLAVJE I
PREDMET UREJANJA
Clen 1

Predmet urejanja

S tem sklepom se dolocata organizacijska struktura in delovanje Evropske mreze za razvoj podeZelja (v nadaljnjem bese-
dilu: ENRD) in mreZe Evropskega partnerstva za inovacije (v nadaljnjem besedilu: mreZa EIP) z ustanovitvijo skups¢ine in
usmerjevalne skupine ter opredelitvijo njune sestave in nalog ter dolocitvijo pravil njunega delovanja.

POGLAVJE II
SKUPSCINA MREZ ZA PODEZELJE
Clen 2

Skups$¢ina mreZz za podeZelje

Ustanovi se skup$¢ina ENRD in mreZe EIP (v nadaljnjem besedilu: skups¢ina).

Clen 3

Naloge skups¢ine

Naloge skupi¢ine so predvsem:

(a) spodbujati izmenjavo in mreZno povezovanje med osebami javnega in zasebnega prava, ki delujejo na podrocju
razvoja podeZelja ter inovacij za kmetijsko produktivnost in trajnost;

(b) zagotavljati usklajevanje med ENRD in mreZo EIP;

(") Uredba (ES) st. 45/2001 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. decembra 2000 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih
podatkov v institucijah in organih Skupnosti in o prostem pretoku takih podatkov (ULL 8, 12.1.2001, str. 1).

(%) Sklep Komisije 2008/168[ES z dne 20. februarja 2008 o organizacijski strukturi Evropske mreZe za razvoj podezelja (UL L 56,
29.2.2008, str. 31).
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(c) zagotavljati strateski okvir za dejavnosti ENRD in mreZe EIP, vklju¢no s tematskim delom;

(d) zagotavljati ustrezno spremljanje in ocenjevanje dejavnosti ENRD in mreZe EIP, kar zadeva cilje iz ¢lenov 52(2)
in 53(2) Uredbe (EU) st. 1305/2013 ter naloge iz ¢lenov 52(3) in 53(3) navedene uredbe;

(e) predlagati ¢lane usmerjevalne skupine generalnemu direktorju za kmetijstvo in razvoj podeZelja (v nadaljnjem bese-
dilu: generalni direktor).

Clen 4
Clanstvo skups¢ine

1. Skupscino sestavljajo naslednji ¢lani:
(a) nacionalne mreZe za podezelje iz ¢lena 54 Uredbe (EU) §t. 1305/2013 (en ¢lan iz vsake drzave ¢lanice);
(b) organi upravljanja iz ¢lena 66 Uredbe (EU) §t. 1305/2013 (en ¢lan iz vsake drzave ¢lanice);

(c) placilne agencije iz ¢lena 7 Uredbe (EU) st. 1306/2013 Evropskega parlamenta in Sveta () (en ¢lan iz vsake drzave
¢lanice);

(d) nevladne organizacije iz vse EU, ki so registrirane v skupnem evropskem registru za preglednost in so bile imeno-
vane za clanice skupine za civilni dialog o razvoju podeZelja v skladu s Sklepom 2013/767/EU (v nadaljnjem bese-
dilu: skupina za civilni dialog o razvoju podezelja) ter so izrazile zanimanje za sodelovanje v skup$¢ini
(najve¢ 29 ¢lanov);

(e) organizacije iz vse EU, ki predstavljajo regionalne infali lokalne organe, dejavne na podrocju razvoja podeZelja,
vklju¢no s povezavami med podeZzeljem in urbanimi obmogji (najvec¢ 3 ¢lani);

(f) lokalne akcijske skupine v okviru pristopa Leader iz ¢lena 42 Uredbe (EU) §t. 1305/2013 (en ¢lan iz vsake drzave
¢lanice);

(@) kmetijske svetovalne sluzbe, ki se ukvarjajo s storitvami podpore za inovacije v zvezi z operativnimi skupinami
(en ¢lan iz vsake drzave ¢lanice);

(h) kmetijski raziskovalni instituti, ki se ukvarjajo z inovativnimi dejavnostmi v zvezi z operativnimi skupinami (en ¢lan
iz vsake drzave ¢lanice).

2. Clane iz odstavka 1(a), (b), (c), (f), (g) in (h) imenujejo posamezne drzave clanice.

Clane iz odstavka 1(e) imenuje generalni direktor na podlagi razpisa.

3. Organi drzav ¢lanic imenujejo stalne predstavnike za vsako kategorijo iz odstavka 1(a), (b), (c), (f), (g) in (h).
Organizacije iz odstavka 1(d) in (e) imenujejo svoje stalne predstavnike.

4. Imena ¢lanov skupscine se objavijo v registru strokovnih skupin Komisije in drugih podobnih subjektov (v nadalj-
njem besedilu: register) ter na spletis¢ih ENRD in mreZe EIP.

5. Osebni podatki se zbirajo, obdelujejo in objavljajo v skladu z Uredbo (ES) st. 45/2001.

Clen 5
Delovanje skups$¢ine

1. Skupiini predseduje predstavnik Komisije. Predsednik sklice sestanek vsaj enkrat letno.

(") Uredba (EU) $t. 1306/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. decembra 2013 o financiranju, upravljanju in spremljanju skupne
kmetijske politike in razveljavitvi uredb Sveta (EGS) §t. 352/78, (ES) §t. 165/94, (ES) 5t. 2799/938, (ES) $t. 814/2000, (ES) §t. 1290/2005 in
(ES) 3t. 485/2008 (UL L 347, 20.12.2013, str. 549).
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2.V dogovoru s Komisijo lahko skup$¢ina ustanovi podskupine za posebne teme v zvezi s cilji in nalogami ENRD in
mreZe EIP, vklju¢no s stalnimi podskupinami za:

(a) inovacije za kmetijsko produktivnost in trajnost;
(b) Leader in lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost; ter
(c) vrednotenje programov za razvoj podeZelja.

Podskupine opravljajo tematsko delo na podlagi mandata, ki ga opredeli skups¢ina.
Nestalne podskupine se razpustijo, ko izpolnijo mandat.

3. Predstavnik Komisije lahko povabi strokovnjake in opazovalce s posebnim znanjem z dolocenega podrodja na
dnevnem redu, ki niso ¢lani skups¢ine, k priloznostnemu sodelovanju pri delu skupscine ali podskupin.

4. Clani skupscine ter povabljeni strokovnjaki in opazovalci spostujejo obveznosti varovanja poslovne skrivnosti iz
Pogodb in njihovih izvedbenih pravil ter pravilnik Komisije o varnosti v zvezi z zas¢ito tajnih podatkov EU iz Priloge k
Sklepu Komisije 2001/844/ES, ESPJ, Euratom ('). Ce teh obveznosti ne spostujejo, Komisija ustrezno ukrepa.

5. Sestanki skupsCine in njenih podskupin potekajo v prostorih Komisije, razen ¢e predsednik ne odlo¢i drugace.
Komisija zagotovi tajniSke storitve. Zainteresirani uradniki Komisije se lahko udelezijo sestankov skupi¢ine in njenih
podskupin.

6.  Skupscina sprejme svoj poslovnik na podlagi standardnega poslovnika za strokovne skupine, ki ga je sprejela
Komisija.

7. Komisija objavi vse ustrezne dokumente o dejavnostih skupicine (na primer dnevne rede, zapisnike in prispevke
sodelujocih) v registru ali prek povezave iz registra na posebnem spletiscu.

8.  Delo skupsicine se usklajuje z delom drugih strokovnih skupin in odborov, ustanovljenih v okviru civilnega dialoga
o razvoju podeZelja in Uredbe (EU) $t. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Sveta (?) ter uredb za posamezne sklade v
smislu navedene uredbe.

Clen 6
Povracilo stroskov

1. Clani skupicine za opravljanje storitev ne dobijo placila.

2. Komisija povrne ¢lanom skupscine potne stroske in dnevnice za udelezbo na sestankih skupscine, vklju¢no s
podskupinami, v skladu z veljavnimi dolo¢bami Komisije.

3. Strogki iz odstavka 2 se povrnejo v mejah razpolozljivih odobrenih sredstev, dodeljenih v okviru letnega postopka
razporeditve sredstev.

POGLAVJE 1II
USMERJEVALNA SKUPINA MREZ ZA PODEZELJE
Clen 7
Usmerjevalna skupina mreZz za podeZelje
Ustanovi se usmerjevalna skupina ENRD in mreZe EIP (v nadaljnjem besedilu: usmerjevalna skupina).

(") Sklep Komisije 2001/844/ES, ESPJ, Euratom z dne 29. novembra 2001 o spremembah njenega poslovnika (UL L 317, 3.12.2001, str. 1).

(*) Uredba (EU) st. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. decembra 2013 o skupnih dolo¢bah o Evropskem skladu za regio-
nalni razvoj, Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem skladu, Evropskem kmetijskem skladu za razvoj podezelja in Evropskem skladu
za pomorstvo in ribistvo, o splosnih dolo¢bah o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem
skladu in Evropskem skladu za pomorstvo in ribi$tvo ter o razveljavitvi Uredbe Sveta (ES) $t. 1083/2006 (UL L 347, 20.12.2013,
str. 320).
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Clen 8
Naloge usmerjevalne skupine

Naloge usmerjevalne skupine so predvsem:

(a) pripraviti, izvajati in spremljati dejavnosti ENRD in mreZe EIP v skladu s strateskim okvirom, ki ga dolo¢i skups¢ina;
(b) usklajevati tematsko delo v skladu z okvirom, ki ga dolo¢i skupscina, in spremljati njegovo izvajanje;

(c) redno ocenjevati u¢inkovitost in uspesnost dejavnosti ENRD in mreZe EIP;

(d) zagotavljati usklajevanje dela skupicine z delom drugih strokovnih skupin in odborov, ustanovljenih v okviru civil-
nega dialoga o razvoju podeZelja in Uredbe (EU) $t. 1303/2013 ter uredb za posamezne sklade v smislu navedene
uredbe;

(e) porocati skups¢ini o svojih dejavnostih.

Clen 9
Clanstvo usmerjevalne skupine

1. Usmerjevalno skupino sestavljajo naslednji ¢lani skupscine:

(a) organi upravljanja in/ali nacionalne mreZe za podeZelje (en ¢lan iz vsake drzave ¢lanice);

(b) organizacije na ravni EU iz ¢lena 4(1)(d) in (¢) (najve¢ 12 ¢lanov);

(c) nacionalni organi, ki so odgovorni za vrednotenje programov za razvoj podeZelja (najve¢ 4 ¢lani);

(d) kmetijske svetovalne sluzbe in/ali kmetijski raziskovalni instituti iz ¢lena 4(1)(g) in (h) (najve¢ 4 ¢lani).

2. Generalni direktor imenuje ¢lane usmerjevalne skupine na predlog skupicine, ob upostevanju geografske in
tematske raznolikosti ¢lanov ENRD in mreZe EIP ter na podlagi prostovoljne zavezanosti predlaganih ¢lanov.

Skupscina lahko za vsako kategorijo iz odstavka 1 predlaga kroZenje ¢lanov usmerjevalne skupine.

3. Generalni direktor lahko zamenja ¢lana usmerjevalne skupine na predlog skupsi¢ine, kadar ¢lan:
(a) izstopi iz usmerjevalne skupine;

(b) ne imenuje redno predstavnikov za sestanke usmerjevalne skupine;

(c) ni ve¢ sposoben ucinkovito prispevati k nalogam usmerjevalne skupine;

(d) ne spostuje zahteve glede nerazkritja informacij, za katere velja obveznost varovanja poslovne skrivnosti iz
¢lena 339 Pogodbe o delovanju EU.

4. Predsednik in podpredsedniki skupine za civilni dialog o razvoju podeZelja se lahko udeleZijo sestankov usmerje-
valne skupine kot opazovalci.

Clen 10
Stroski delovanja in sestankov usmerjevalne skupine

Za stroske delovanja in sestankov usmerjevalne skupine se smiselno uporabljata ¢lena 5 in 6.
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POGLAVJE IV
KONCNE DOLOCBE
Clen 11
Razveljavitev

Sklep 2008/168|ES se razveljavi.

Clen 12
Zacetek veljavnosti

Ta sklep zacne veljati tretji dan po objavi v Uradnem listu Evropske unije.

V Bruslju, 20. novembra 2014

Za Komisijo
Predsednik
Jean-Claude JUNCKER
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