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III

(Objave)

KOMISIJA

GENERALNI DIREKTORAT ZA ŠIRITEV (ELARG)

objavlja prosto delovno mesto namestnika generalnega direktorja (razred A*15)

(Člen 29(2) Kadrovskih predpisov)

COM/2006/10016

(2006/C 14 A/01)

Komisija želi imenovati namestnika generalnega direktorja Generalnega direktorata za širitev (GD
ELARG).

Natančen opis dela, merila za izbor in podrobnosti glede prijave si lahko ogledate na spletni strani

http://europa.eu.int/comm/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm

Visokega uradnika bo izbrala in imenovala Komisija skladno s svojimi postopki za izbor in zaposlitev.
Plače in pogoji zaposlitve so določeni v kadrovskih predpisih za uradnike Evropskih skupnosti razreda
A*15. Komisija izvaja politiko enakih možnosti.

Kandidati morajo za prijavo na razpis izpolnjevati naslednje pogoje:

— biti državljan ene od desetih novih držav članic Evropske unije (Ciper, Češka, Estonija, Madžarska,
Latvija, Litva, Malta, Poljska, Slovaška, Slovenija),

— imeti dokončano univerzitetno izobrazbo, ki omogoča vpis na doktorski študij,

— imeti vsaj 12 let delovnih izkušenj po končanem univerzitetnem izobraževanju na ravni, za katero so
usposobljeni po prej navedeni izobrazbi, od tega vsaj šest let delovnih izkušenj na visokem
vodstvenem položaju,

— temeljito obvladati enega od uradnih jezikov Evropske unije in zadovoljivo poznati še enega od teh
jezikov.

Prijaviti se je treba prek interneta na spletni strani

http://europa.eu.int/comm/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/index_en.html in
slediti navodilom glede posameznih stopenj postopka. Kandidati morajo imeti elektronski naslov, ki se
bo uporabljal pri identifikaciji prijave.

Zadnji rok za prijavo je 20. februar 2006. Spletna prijava bo mogoča do 12. ure po bruseljskem času.
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GENERALNI DIREKTORAT ZA KONKURENCO (COMP)

objavlja prosto delovno mesto namestnika generalnega direktorja za politiko preprečevanja
omejevanja konkurence (razred A*15)

(Člen 29(2) Kadrovskih predpisov)

COM/2006/10017

(2006/C 14 A/02)

Komisija želi imenovati namestnika generalnega direktorja Generalnega direktorata za konkurenco (GD
COMP).

Natančen opis dela, merila za izbor in podrobnosti glede prijave si lahko ogledate na spletni strani

http://europa.eu.int/comm/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm

Visokega uradnika bo izbrala in imenovala Komisija skladno s svojimi postopki za izbor in zaposlitev.
Plače in pogoji zaposlitve so določeni v kadrovskih predpisih za uradnike Evropskih skupnosti razreda
A*15. Komisija izvaja politiko enakih možnosti.

Kandidati morajo za prijavo na razpis izpolnjevati naslednje pogoje:

— biti državljan ene od desetih novih držav članic Evropske unije (Ciper, Češka, Estonija, Madžarska,
Latvija, Litva, Malta, Poljska, Slovaška, Slovenija),

— imeti dokončano univerzitetno izobrazbo, ki omogoča vpis na doktorski študij,

— imeti vsaj 12 let delovnih izkušenj po končanem univerzitetnem izobraževanju na ravni, za katero so
usposobljeni po prej navedeni izobrazbi, od tega vsaj šest let delovnih izkušenj na visokem
vodstvenem položaju,

— temeljito obvladati enega od uradnih jezikov Evropske unije in zadovoljivo poznati še enega od teh
jezikov.

Prijaviti se je treba prek interneta na spletni strani

http://europa.eu.int/comm/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/index_en.html in
slediti navodilom glede posameznih stopenj postopka. Kandidati morajo imeti elektronski naslov, ki se
bo uporabljal pri identifikaciji prijave.

Zadnji rok za prijavo je 20. februar 2006. Spletna prijava bo mogoča do 12. ure po bruseljskem času.
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GENERALNI DIREKTORAT ZA IZOBRAŽEVANJE IN KULTURO (EAC)

objavlja prosto delovno mesto namestnika generalnega direktorja (razred A*15)

(Člen 29(2) Kadrovskih predpisov)

COM/2006/10018

(2006/C 14 A/03)

Komisija želi imenovati namestnika generalnega direktorja Generalnega direktorata za izobraževanje in
kulturo (GD EAC).

Natančen opis dela, merila za izbor in podrobnosti glede prijave si lahko ogledate na spletni strani

http://europa.eu.int/comm/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm

Visokega uradnika bo izbrala in imenovala Komisija skladno s svojimi postopki za izbor in zaposlitev.
Plače in pogoji zaposlitve so določeni v kadrovskih predpisih za uradnike Evropskih skupnosti razreda
A*15. Komisija izvaja politiko enakih možnosti.

Kandidati morajo za prijavo na razpis izpolnjevati naslednje pogoje:

— biti državljan ene od desetih novih držav članic Evropske unije (Ciper, Češka, Estonija, Madžarska,
Latvija, Litva, Malta, Poljska, Slovaška, Slovenija),

— imeti dokončano univerzitetno izobrazbo, ki omogoča vpis na doktorski študij,

— imeti vsaj 12 let delovnih izkušenj po končanem univerzitetnem izobraževanju na ravni, za katero so
usposobljeni po prej navedeni izobrazbi, od tega vsaj šest let delovnih izkušenj na visokem
vodstvenem položaju,

— temeljito obvladati enega od uradnih jezikov Evropske unije in zadovoljivo poznati še enega od teh
jezikov.

Prijaviti se je treba prek interneta na spletni strani

http://europa.eu.int/comm/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/index_en.html in
slediti navodilom glede posameznih stopenj postopka. Kandidati morajo imeti elektronski naslov, ki se
bo uporabljal pri identifikaciji prijave.

Zadnji rok za prijavo je 20. februar 2006. Spletna prijava bo mogoča do 12. ure po bruseljskem času.
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