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UREDBA SVETA (EGS, EURATOM, ESP)) st. 495/77
z dne 8. marca 1977
o kategorijah uradnikov, upravi¢enih do dodatka za stalno pripravljenost za delo, ter pogojih in stopnjah
dodatka za stalno pripravljenost za delo

SVET EVROPSKIH SKUPNOSTI JE

ob upostevanju Kadrovskih predpisov za uradnike in pogojev za
zaposlitev drugih usluzbencev Evropskih skupnosti, dolo¢enih v
Uredbi (EGS, Euratom, ESPJ) §t. 259/68 (%), kakor je bila nazadnje
spremenjena z Uredbo (ESPJ, EGS, Euratom) $t. 3178/76 (2, zlasti
drugega odstavka ¢lena 56b Kadrovskih predpisov,

ob upostevanju predloga Komisije,

ker mora Svet na predlog Komisije dolo¢iti kategorije uradnikov,
upravicenih do dodatka, pogoje za dodelitev in stopnje dodatka,
ki se lahko dodeli uradnikom, ki morajo biti izven obicajnega
delovnega ¢asa v stalni pripravljenosti na kraju zaposlitve ali
doma,

SPREJEL NASLEDNJO UREDBO:

Clen 1

1. Uradniki, placani iz skladov za raziskave in investicije ter
zaposleni v enoti Skupnega raziskovalnega centra ali v okviru
posredne dejavnosti, ali placani iz proracunskih sredstev za tekoce
poslovanje in zaposleni za vodenje ali nadzorovanje tehni¢nih
naprav ali za delo v medicinski sluzbi, imajo pravico do dodatka,
¢e morajo biti redno v stalni pripravljenosti v skladu s ¢lenom
56b Kadrovskih predpisov.

Za dodatek velja sledece:

(a) dodatek se izrazi v tockah. Tocka je enaka 0,032 % osnovne
plade uradnika iz razreda D4, stopnja 1. Za dodatek se
uporablja ponder, ki se uporablja za uradnikove prejembke;

() ULL 56, 4.3.1968, str. 1.
() ULL 359, 30.12.1976, str. 9.

(b) stevilo tock na uro dejanske pripravljenosti je:

— za pripravljenost na delo na kraju zaposlitve: 11 ob
delavnikih in 22 ob sobotah, nedeljah ter praznikih;

— za pripravljenost na delo doma: 2,15 ob delavnikih in 4,3
ob sobotah, nedeljah ter praznikih.

2. Dodatek se ne dodeli za pripravljenost na delo doma, ce
dejansko trajanje pripravljenosti ne znaa najmanj 14 ur.

3. Uradnik, ki lahko dokaze, da v obdobju, ki ne presega meseca
dni, ni mogel biti v pripravljenosti na delo na kraju zaposlitve
zaradi bolezni ali nesrece ali ker je bil na letnem dopustu, obdrzi
pravico do dodatka. Ce zaradi bolezni ali nesrece ne more biti v
pripravljenosti na delo ve¢ kakor en mesec, pravica do dodatka
miruje, od konca prvega meseca do takrat, ko zacne ponovno
delati.

V obdobju iz prejsnjega pododstavka ima uradnik pravico do
dodatka v visini 42 tock za vsak dan odsotnosti zaradi bolezni ali
nesrece, Ce ima zdravnisko potrdilo, ali za vsak dan letnega dopu-
sta.

Clen 2

Ta uredba se smiselno uporablja za zacasne usluzbence, pomozne
usluzbence in usluzbence enote.

Clen 3

Vsako leto aprila Komisija predlozi Svetu porocilo o Stevilu
uradnikov in usluzbencev iz vsake kategorije, ki so prejeli dodatek,
dolocen v tej uredbi.



01/Zv. 1 Uradni list Evropske unije 83

Clen 4 raziskave in investicije, ter zaposlenim v enoti Skupnega
raziskovalnega centra ali v okviru posredne dejavnosti za
dolocene storitve posebne narave (1), se razveljavi.

Clen 5
Uredba Sveta (Euratom) $t. 1371/72 z dne 27. junija 1972 o

dolo¢itvi stopenj in pogojev posebnih dodatkov, ki se lahko Ta uredba zacne veljati tretji dan po objavi v Uradnem listu
dodelijo uradnikom ali usluzbencem, pla¢anim iz skladov za Evropskih skupnosti.

Ta uredba je v celoti zavezujoca in se neposredno uporablja v vseh drzavah ¢lanicah.

V Bruslju, 8. marca 1977

Za Svet
Predsednik
D. OWEN

() ULL 149, 1.7.1972, str. 4.



