
V

(Objave)

UPRAVNI POSTOPKI

KOMISIJA

Razpis za oddajo prošenj posameznih strokovnjakov za tehnično pomoč tretjim državam na
področju humanitarne pomoči

(2008/C 112/13)

1. SPLOŠNE INFORMACIJE

(a) Vrsta misij

Generalni direktorat za humanitarno pomoč – ECHO je odgovoren za upravljanje in financiranje humani-
tarne pomoči Evropske skupnosti v skladu s pogoji, določenimi v Uredbi Sveta (ES) št. 1257/96 (1).

V skladu s členom 4 te uredbe ECHO financira zlasti naslednje dejavnosti:

— pripravljalne študije ali študije izvedljivosti v zvezi s humanitarnimi dejavnostmi in oceno humanitarnih
projektov in načrtov,

— dejavnosti v zvezi z nadzorom humanitarnih projektov in načrtov,

— ukrepe za krepitev usklajevanja med Skupnostjo in državami članicami, drugimi državami dajalkami
pomoči, mednarodnimi humanitarnimi organizacijami in institucijami, nevladnimi organizacijami in
organizacijami, ki jih zastopajo,

— tehnično pomoč, potrebno za izvajanje humanitarnih projektov.

Evropska komisija zato išče strokovnjake, ki bodo opravljali take misije na področju humanitarne pomoči.
Strokovnjaki bodo delo opravljali v tretjih državah zunaj Evropske unije. Misije, ki se bodo izvajale, bodo
dolgoročne in trajale najmanj 12 mesecev.

(b) Merila za vključitev na seznam

Zainteresirane kandidate je treba vključiti na seznam strokovnjakov Evropske komisije. Kandidati, ki želijo
biti vključeni na seznam, morajo izpolnjevati vse naslednje pogoje:

— imeti visokošolsko izobrazbo (diplomo ali magisterij) ali potrdilo o zaključeni srednji šoli,

— imeti vsaj tri leta delovnih izkušenj na področju humanitarne pomoči in vsaj dve leti ustreznih izkušenj
na izbranih strokovnih področjih (2) zunaj Evropske unije in drugih industrializiranih držav (3), ki niso
njihova država izvora; imeti najmanj pet let izkušenj, od tega se eno leto zunaj Evropske unije in drugih
industrializiranih držav, ki niso njihova država izvora, zahteva za področje 15 (informiranje in obve-
ščanje) in 16 (finančno in upravno vodenje področnih uradov),
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(1) UL L 163, 2.7.1996, str. 1.
(2) Seznam strokovnih področij je objavljen na spletu.
(3) Seznam držav, v katerih se delovne izkušnje štejejo kot ustrezne za namene tega razpisa za oddajo prošenj, je objavljen na

spletu.



— temeljito obvladati vsaj enega od naslednjih jezikov: angleščina, francoščina ali španščina,

— imeti veljavno vozniško dovoljenje.

Za vključitev na seznam se lahko prijavijo samo kandidati, ki so državljani ene od držav članic Evropske
unije ali državljani držav, upravičenih do projektov in programov Skupnosti. Seznam teh držav je objavljen
na spletu.

Opozorilo: Kandidati, ki so že vključeni na seznam po predhodnem razpisu za oddajo prošenj z dne
26. septembra 2000, se morajo ponovno prijaviti.

2. NAČIN PRIJAVE

Zainteresirani kandidati se lahko prijavijo kadar koli. Evropska komisija pa si pridržuje pravico, da kandidate
iz tega razpisa za oddajo prošenj izključi ali da ta razpis omeji na določena področja.

Po proučitvi skladnosti prijav z merili za vključitev na seznam bodo kandidati vključeni na seznam vsake
štiri mesece od júlij 2008. Vsaka sprememba v zvezi s pogostostjo vključitve bo objavljena na spletu.

Pri izpolnjevanju spletnega obrazca za prijavo, ki je na voljo prek strežnika Europa na spodnjem naslovu,
morajo zainteresirani kandidati uporabiti spletni seznam področij dejavnosti:

http://ec.europa.eu/echo/jobs/experts_en.htm

Kandidate bodo izbrale izbirne komisije za vključitev na seznam za izbrano(-a) področje(-a) izključno na
podlagi podatkov iz njihovega obrazca za prijavo.

Opozorilo: Nepopolne in/ali neusklajene prijave ne bodo obravnavane.

Komisija lahko kandidate, vključene na seznam, kadar koli zaprosi, da predložijo diplome in
dokazila v zvezi z izjavami, ki so jih predložili v prijavnem obrazcu.

3. UPORABA SEZNAMA IN DODELITEV MISIJ

Seznam se bo uporabil glede na potrebe po tehnični pomoči in odvisno od razpoložljivosti kandidatov ter
njihovih tehničnih in strokovnih sposobnosti (izkušnje in usposabljanje) po tem, ko bo ob upoštevanju
posebnih zahtev za vsako misijo ocenjena njihova primernost. Komisija se bo nato odločila in s kandidati
stopila v stik. Kandidati bodo lahko povabljeni na razgovor. Datum začetka opravljanja zahtevanih storitev
se lahko objavi v kratkem roku (od nekaj tednov do treh mesecev).

Kandidati, vključeni na seznam, morajo na lastno pobudo letno posodabljati svoje spletne prijave, v
nasprotnem primeru bodo njihova imena po dveh letih izbrisana s seznama. Komisijo je treba obve-
stiti tudi o kateri koli spremembi kontaktnih podatkov.

Vključitev na seznam še ne pomeni pravice do pridobitve pogodbe.

Rezultati dodelitve misij se vsakih šest mesecev objavijo na strežniku Europa.

4. POGODBENI IN FINANČNI POGOJI

Z dodelitvijo misij se bo med Komisijo in strokovnjakom neposredno sklenila zaposlitvena pogodba.

Trajanje pogodb bo različno. Poglavitno merilo za določitev osnovne plače bo število let delovnih izkušenj,
upoštevala pa se bodo tudi druga merila, kot so raven usposabljanja strokovnjaka, kakovost delovnih izku-
šenj in stopnja težavnosti ali odgovornosti dodeljenih misij.
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Osnovna plača se bo povišala za:

— 0 do 25 % referenčnega zneska (5 387 EUR na mesec) glede na življenjske pogoje v kraju misije,

— 5 % osnovne plače iz naslova družinskih dodatkov,

— 263,11 EUR na mesec za vsakega vzdrževanega otroka,

— dnevno nadomestilo za nastanitev, ki se določi glede na sedež delovnega mesta in izplačuje največ dva
meseca.

Podrobni finančni pogoji v zvezi s pogodbami so opisani v splošnih pravilih, ki urejajo pogodbe o zapo-
slitvah za določen čas za osebje na področju tehnične pomoči.

Stopnja socialne varnosti (bolezen, nezgoda) in zavarovalne police (nezmožnost, smrt, pokojnina) bodo
določene s pogodbenimi določbami in veljavno zakonodajo.

Strokovnjaki imajo v skladu s pogodbenimi pogoji pravico do plačanega letnega dopusta.

Okvirni zneski osnovne mesečne plače
3–5 let delovnih izkušenj: 4 410 do 4 550 EUR,

6–10 let delovnih izkušenj: 4 695 do 5 330 EUR,

11–20 let delovnih izkušenj: 5 505 do 7 015 EUR,

več kot 20 let delovnih izkušenj: 7 340 do 8 960 EUR.

Opozorilo: Plača in nadomestila bodo redno prilagojena.
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