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Tozeca stranka Sodis¢u prve stopnje predlaga, naj:

1. razglasi za ni¢no odlo¢bo Komisije z dne 5. aprila 2004 o
imenovanju tozeCe stranke uradnika — pripravnika, ker ne
doloca njegove razvrstitve ob zaposlitvi v naziv A6 in je bila
sprejeta brez preucitve moznosti, da se mu odobri bonifika-
cija placilnega razreda v skladu s ¢lenom 32 Kadrovskih
predpisov in ¢lenom 4 notranjih smernic z dne 11. oktobra
1984,

2. Komisiji nalozi placilo stroskov.

Tozbeni razlogi in bistvene trditve

ToZeca stranka v tej zadevi ugovarja svoji razvrstitvi kot urad-
niku — pripravniku v generalni direkciji CCR v naziv A7, ob
svojem imenovanju.

V tem oziru navaja krsitev ¢lenov 31 in 32 Kadrovskih pred-
pisov, kot tudi notranjih smernic z dne 11. oktobra 1984 o
dolocitvi nazivov in placilnih razredov osebja, natan¢neje znan-
stvenega in tehni¢nega vodstvenega osebja na delovnih mestih,
ki so placana s sredstvi iz proracuna za raziskave.

V podporo svojim navedbam toZeca stranka zlasti navaja, da je
ob zaposlitvi kot uradnik Ze imela ve¢ kot 8 let delovnih
izkusen;.

Tozba Jorna Sacka proti Komisiji Evropskih skupnosti,
vloZena dne 17. februarja 2005

(Zadeva T-66/05)

(2005/C 106/67)

(Jezik postopka: nemscina)

Jorn Sack, stanujo¢ v Tervurenu (Belgija), je dne 17. februarja
2005 vlozil tozbo proti Komisiji Evropskih skupnosti na
Sodi§¢u prve stopnje Evropskih skupnosti. Zastopnika toZece
stranke sta U. Lehmann-Brauns in D. Mahlo, Rechtsanwilte.

Tozeca stranka Sodis¢u prve stopnje predlaga, naj:

— razveljavi odlo¢bo o dolocitvi njegovih pla¢ za mesece maj
2004 do februarja 2005 zaradi krsitve nacela enakega
obravnavanja in znova dolo¢i njegovo placo za te mesece
ob upostevanju tega nacela,

— razveljavi zavrnilno odlo¢bo generalnega direktorja general-
nega direktorata ,Uprava“ z dne 26.11.2004 o pritozbi
tozeCe stranke z dne 21.6.2004,

— toZeni stranki nalozi placilo stroskov postopka.

Tozbeni razlogi in bistvene trditve

Tozeca stranka je bila uradnik pravne sluzbe Komisije v placilni
razred A*14. Na podlagi svoje posebne vloge v pravni sluzbi
zahteva, da se ga Steje, kakor da spada k srednjemu vodstve-
nemu kadru in da mu zato na podlagi ¢lenov 44(7) in 46 kot
tudi ¢lena 7(4) Priloge XII Kadrovskih predpisov pripadajo
prejemki, povezani s tem poloZajem.

V utemeljitev svoje tozbe najprej navaja, da ima odlocba, s
katero je bila njegova pritozba zavrnjena, formalne pomanjklji-
vosti, ker je prvi¢, bila napisana v angles¢ini, eprav je bila prva
pritozba toZeCe stranke napisana v nemscini, in drugi¢, ob
krsitvi ¢lena 253 ES ni zavzel stalis¢a glede njegovih povsem
osebnih pritozbenih navedb.

Poleg tega graja tozeca stranka kritev splosnega nacela enakega
obravnavanja pri oceni in uvrstitvi njegovega dela. ToZeca
stranka navaja, da naj bi njegove naloge in odgovornosti ustre-
zale odgovornostim vodje oddelka. Dejstvo, da je njegov
naslednik dobil vi§ji naziv, predstavlja dodatno kriitev nacela
enakega obravnavanja.

Tozba Aytan’s Manufacturing Company (UK) Limited proti
Uradu za usklajevanje na notranjem trgu (znamke in
modeli), vloZena dne 15. februarja 2005

(Zadeva T-67/05)

(2005/C 106/68)

(Jezik, v katerem je bila tozba vloZena: anglescina)

Aytan’s Manufacturing Company (UK) Limited, s sedezem v
Londonu (Zdruzeno Kraljestvo), ki ga zastopata S. Malynicz,
barrister in M. J. Gilbert, solicitor, je dne 15. februarja 2005 na
Sodis¢u prve stopnje Evropskih skupnosti vlozil tozbo proti
Uradu za usklajevanje na notranjem trgu (znamke in modeli).

Tudi Criminal Clothing Limited, s sedeZem v Pooleu (Zdruzeno
Kraljestvo) je bil stranka v postopku pred odborom za pritozbe.

Tozeca stranka Sodis¢u prve stopnje predlaga, naj:



