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ToZeca stranka navaja, da se morajo zasebne bolni$nice pred-
vsem financirati iz placil, ki so jim dana na podlagi pogodb o
oskrbi sklenjenih s pristojnimi nosilci zdravstvenega zavaro-
vanja in njihovimi poklicnimi zdruZenji in v dolocenih
primerih iz neposrednih dotacij za gradnjo bolni$nic, danih na
podlagi obstajajocih finan¢nih nacértov za bolnisnice zveznih
dezel. Nasprotno lahko javne bolni$nice dodatno racunajo na
to, da bo pri njih pogosto nastalo izgubo redno pokril javni
ustanovitelj. Po navedbah tozece stranke gre pri teh dajatvah za
pomoci v smislu ¢lena 87(1) ES, ki se morajo v skladu s ¢lenom
88(3) ES prijaviti med drugim pa tudi niso zdruzljive s
skupnim trgom.

ToZeCa stranka nadalje navaja, da je tozba utemeljena, ker
Komisija ni ukrepala kljub obstoje¢i obveznosti, da ukrepa od
trenutka, ko je pozvana.

Tozba easyJet Airline Company Limited proti Komisiji
Evropskih skupnosti, vloZena dne 14. maja 2004

(Zadeva T-177/04)
(2004/C 201/37)

(Jezik postopka: anglestina)

EasyJet Airline Company Limited, s sedezem v Lutonu, Velika
Britanija, ki ga zastopajo J. Cook, S.Dolan in J. Parker, solicitors,
je dne 14. maja 2004 na Sodis¢e prve stopnje Evropskih skup-
nosti vlozil tozbo proti Komisiji Evropskih skupnosti.

Tozeca stranka Sodis¢u prve stopnje predlaga, da:

— razglasi za ni¢no odlo¢bo Komisije z dne 11. februarja
2004 v zadevi §t. COMP/M.3280 (Air France/KLM), ki je
zdruzitev pod dolo¢enimi pogoji razglasila za zdruZljivo s
skupnim trgom v skladu s ¢lenom 6(1)(b) in ¢lenom 6(2)
Uredbe Sveta (EGS) st. 4064/89 ()

— Komisiji Evropskih skupnosti nalozi placilo stroskov.

Tozbeni razlogi in bistvene navedbe

V izpodbijani odlocbi je Komisija ugotovila, da bi zdruzitev
med letalskima druzbama ,Air France” in ,KLM* imela za posle-
dico nastanek ali krepitev prevladujocega polozaja na skupaj
Stirinajstih zra¢nih linijah od mesta do mesta. Vendar, je Komi-
sija razglasila koncentracijo za zdruzljivo s skupnim trgom,
pod pogojem, da stranki zdruzitve izpolnita zagotovila, ki sta
jih dali.

ToZeca stranka, ki je sama letalska druzba, predlaga razglasitev
ni¢nosti te odlocbe, sklicujo¢ se na Stevilne krsitve pooblastila

za odlocanje po prostem preudarku s strani Komisije. Podrob-
nejSe navaja, da Komisija ni ustrezno upostevala naslednjega:

— povecanje prevladujocega polozaja zdruzenega subjekta na
linijah, kjer ni bilo prekrivanja med Air France in KLM;

— ali je zdruzitev ustvarila ali okrepila prevladujoc¢i polozaj na
trgih nabave letaliskih storitev;

— posledice zdruzitve na potencialno konkurenco.

Nadalje trdi, da Komisija ni ustrezno obrazlozZila svoje ugoto-
vitve, da sta letali§¢i ,Charles de Gaulle* in ,Orly” zamenljivi.
Kon¢no, meni, da so zagotovila, ki so jih dale stranke, za
ponovno vzpostavitev ucinkovite konkurence na trgih, na
katerih prihaja do problema prevladujocega polozaja, ocitno
nezadostna, ter da je Komisija s tem da jih je sprejela, krsila
pooblastilo za odlo¢anje po prostem preudarku.

(') ULL 257/90, str. 13.

Tozba MPS Group Inc., proti Uradu za usklajevanje na
notranjem trgu (znamke in modeli), vloZena dne 17. maja
2004

(Zadeva T-178/04)
(2004/C 201/38)

(Jezik postopka: anglescina)

MPS Group Inc., s sedezem v Jacksonville, Florida, ZDA, ki ga
zastopata K. O'Rourke in P. Kavanagh, solicitors, je dne 17.
maja 2004 na Sodisce prve stopnje Evropskih skupnosti vlozil
tozbo proti Uradu za usklajevanje na notranjem trgu (znamke
in modeli) (UUNT).

Druga stranka v postopku pred Odborom za pritozbe je bil
Modis-Distribui¢ao Centralizada SA.

Tozeca stranka SodisCu prve stopnje predlaga, naj

— razglasi za ni¢no odlocbo Cetrtega Odbora za pritozbe z
dne 4. februarja 2004 v delu, ki je ugodil ugovoru stevilka
B000170599 glede naslednjih storitev v razredu 35:,sto-
ritve agencij za zaposlovanje, storitve svetovanja glede
kadrovanja, storitve priprave placilne liste, storitve belezenja
Casa, ponudba zacasnega in stalnega osebja“;

— podredno, razglasi za ni¢no odlo¢bo v delu, ki zadeva
storitve razreda 35; ,storitve agencij za zaposlovanje,
storitve svetovanja glede kadrovanja, ponudba zacasnega in
stalnega osebja“.



