C2/4 Uradni list Evropske unije 3.1.2022

Izrek

1. Sodba Splosnega sodis¢a Evropske unije z dne 26. junija 2019, Vialto Consulting/Komisija (T-617/17, neobjavljena, EU:
T:2019:446), se razveljavi v delu, v katerem je bil z njo kot neutemeljen zavrnjen ocitek druzbe Vialto Consulting Kft.
v zvezi s tem, da je Evropska komisija krsila pravico do izjave.

2. Pritozba se v preostalem zavrne.

3. Zadeva se vrne Splosnemu sodis¢u Evropske unije, da bo odlo¢ilo o pogojih za nepogodbeno odgovornost Evropske
unije, kar zadeva obstoj vzro¢ne zveze med tem, da je Evropska komisija krsila pravico do izjave, in zatrjevano skodo, ter
resni¢nost $kode.

4. Odlocitev o stroskih se pridrzi.

() ULC 372, 411.2019.

Sodba Sodis¢a (deseti senat) z dne 28. oktobra 2021 (predlog za sprejetje predhodne odlocbe Curtea
de Apel Iasi - Romunija) — BX/Unitatea Administrativ Teritoriald D.

(Zadeva C-909/19) ()

(Predhodno odlocanje — Varovanje varnosti in zdravja delavcev — Direktiva 2003/88/ES — Organizacija
delovnega casa — Clen 2, tocki 1 in 2 — Pojma ,delovni ¢as“ in ,,Cas pocitka* — UdeleZba na obveznem
poklicnem usposabljanju na pobudo delodajalca)

(2022/C 2/05)

Jezik postopka: romunscina

Predlozitveno sodisce

Curtea de Apel lasi

Stranki v postopku v glavni stvari

PritozZnica: BX

Nasprotna stranka v pritozbenem postopku: Unitatea Administrativ Teritoriald D.

Izrek

Clen 2, tocka 1, Direktive 2003/88/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 4. novembra 2003 o dolo¢enih vidikih
organizacije delovnega Casa je treba razlagati tako, da ¢as udelezbe delavca na poklicnem usposabljanju, ki mu ga nalozi
njegov delodajalec in ki poteka zunaj njegovega obicajnega kraja opravljanja dela, in sicer v prostorih ponudnika storitev
usposabljanja, ter med katerim ta delavec ne opravlja rednih nalog, pomeni ,delovni ¢as“ v smislu te dolocbe.

() UL C 201, 15.6.2020.
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