
3. Ali je treba ob upoštevanju člena 153(5) PDEU in ciljev Direktive 2003/88 o določenih vidikih organizacije delovnega 
časa člen 2 te direktive, ker opredeljuje najpomembnejše pojme, ki jih ta uporablja, med njimi tudi delovni čas in čas 
počitka, razlagati tako, da se ne nanaša na pojem delovni čas, ki omogoča določitev plačila, ki pripada za primer 
pripravljenosti na domu?

4. Ali Direktiva 2003/88 o določenih vidikih organizacije delovnega časa nasprotuje temu, da se čas pripravljenosti na 
domu šteje za delovni čas, če zahteve, ki so delavcu, kadar je ta v pripravljenosti na svojem domu, naložene med 
pripravljenostjo (kot je dolžnost odzvati se na poziv delodajalca v osmih minutah), zelo omejujejo možnosti za 
opravljanje drugih dejavnosti?

(1) Direktiva Evropskega parlamenta in Sveta 2003/88/ES z dne 4. novembra 2003 o določenih vidikih organizacije delovnega časa (UL, 
posebna izdaja v slovenščini, poglavje 5, zvezek 4, str. 381).

Predlog za sprejetje predhodne odločbe, ki ga je vložilo Tribunale di Bergamo (Italija) 1. oktobra 2015 
– kazenski postopek zoper Luco Mencija

(Zadeva C-524/15)

(2015/C 414/27)

Jezik postopka: italijanščina

Predložitveno sodišče

Tribunale di Bergamo

Stranka v postopku v glavni stvari

Luca Menci

Vprašanje za predhodno odločanje

Ali je določba člena 50 Listine Evropske unije o temeljnih pravicah, če se razlaga glede na člen 4 Protokola št. 7 k Evropski 
konvenciji o varstvu človekovih pravic in temeljnih svoboščin in z njim povezano sodno prakso Evropskega sodišča za 
človekove pravice, v nasprotju z možnostjo, da se uvede kazenski postopek, katerega predmet je dejanje (neplačilo DDV), za 
katero je bila obdolžencu pravnomočno naložena upravna sankcija? 

Predlog za sprejetje predhodne odločbe, ki ga je vložilo Audiencia Provincial de Álava (Španija) 
5. oktobra 2015 – Laboral Kutxa/Esmeralda Martínez Quesada

(Zadeva C-525/15)

(2015/C 414/28)

Jezik postopka: španščina

Predložitveno sodišče

Audiencia Provincial de Álava

Stranki v postopku v glavni stvari

Pritožnica: Laboral Kutxa
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