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1. POVZETEK

Porocilo o zaposlovanju pogodbenih usluzbencev (PU) v institucijah in agencijah Evropske unije v
letih 2023 in 2024 je predloZeno v skladu s ¢lenom 79(3) Pogojev za zaposlitev drugih usluzbencev
Evropske unije (PZDU). Porocilo vsebuje analizo na podlagi podatkov z dne 31. decembra 2023 in
31. decembra 2024, ki zajemajo 63 oziroma 64 subjektov, vklju¢no z Evropsko komisijo ter drugimi
institucijami in agencijami Unije. Povecana pokritost v letu 2024 je posledica vkljucitve Organa za
prepreCevanje pranja denarja in financiranja terorizma kot nove decentralizirane agencije EU.

Kategorija pogodbenih usluzbencev, kot je opredeljena v ¢lenih 3a in 3b PZDU, je bila uvedena
leta 2004 in ima kljuéno vlogo v institucijah EU, saj izvaja podporne naloge.

V obeh letih je skupno 3tevilo pogodbenih usluzbencev izkazovalo stabilno in zmerno rast. Stevilo
pogodbenih usluzbencev se je leta 2023 povecalo za 3,2 %, leta 2024 pa za 3,3 % v primerjavi s
prejsnjim letom.

V Evropski komisiji se je stevilo pogodbenih usluzbencev leta 2023 povecalo za 2,3 %, leta 2024 pa
Se za 4,4 %. Vecina pogodbenih usluzbencev Komisije (48,3 % leta 2023 in 49,4 % leta 2024) je bila
zaposlena za izvajanje upravno-administrativnih, svetovalnih, jezikovnih in enakovrednih tehni¢nih
nalog (FSIV). Priblizno 60 % pogodbenih usluzbencev Komisije je Zensk, zlasti na podro¢ju
upravno-administrativnih in izvedbenih nalog, pri fizi¢nih nalogah pa prevladujejo moski.

Leta 2023 so se Komisija in 15 drzav ¢lanic?, katerih drzavljani so se $teli za premalo zastopane,
dogovorile o skupnih akcijskih naértih. Stevilo in delez pogodbenih usluzbencev Komisije iz teh
drzav ¢lanic sta se med letoma 2023 in 2024 povecala v vseh funkcionalnih skupinah.

Stevilo pogodbenih usluzbencev v drugih institucijah EU se je leta 2023 pove¢alo za 3,1 %, s ¢imer
se je nadaljeval trend naraS€anja iz prejSnjih let. Leta 2024 pa je bilo zabeleZeno rahlo zmanjSanje za
1,2 %, kar je prvo zmanjSanje v tej skupini po letu 2020. Med institucijami EU najve¢ pogodbenih
usluzbencev zaposluje Evropski parlament, in sicer priblizno 63 % vseh pogodbenih usluzbencev v
obeh letih.

Agencije EU so Se naprej izkazovale najbolj dinami¢no rast pri zaposlovanju pogodbenih
usluzbencev. Skupno $tevilo se je leta 2023 povecalo za 4,5 % in za enak odstotek tudi leta 2024.
Porazdelitev pogodbenih usluzbencev po vrstah agencij je ostala razmeroma stabilna: leta 2023 jih je
bilo 54,7 % zaposlenih v decentraliziranih agencijah, 40,4 % v izvajalskih agencijah in 4,9% v
skupnih podjetjih. Leta 2024 se je ta porazdelitev nekoliko spremenila na 55,0 % v decentraliziranih
agencijah, 40,3 % v izvajalskih agencijah in 4,7 % v skupnih podjetjih.

1 Teh 15 drzav ¢lanic so: AT, CZ, CY, DK, EE, FI, DE, IE, LU, MT, NL, PL, PT, SK in SE.



2. Uvop
a) Podrocje uporabe porocila

To porocilo je predlozeno na podlagi ¢lena 79(3) PZDU, ki doloca, da ,,Komisija predlozi letno
porocilo o zaposlovanju pogodbenih usluzbencev, vklju¢no z njihovim Stevilom, ravnjo in vrsto
delovnih mest, geografsko uravnoteZenostjo in prora¢unskimi viri po funkcionalnih skupinah“. Ce ni
navedeno drugace, poro¢ilo vkljucuje informacije na dan 31. decembra 2023 in 31. decembra 2024.

To porocilo zajema podatke za 63 subjektov v letu 2023 in 64 subjektov v letu 2024 po ustanovitvi
Organa za preprecevanje pranja denarja in financiranja terorizma (AMLA) kot nove decentralizirane
agencije EU leta 2024. Ti subjekti, za katere se uporabljajo kadrovski predpisi, so razdeljeni na:

a) Evropsko komisijo;

b) druge institucije Unije, kot so opredeljene v ¢lenu 13 Pogodbe o Evropski uniji, razen
Evropske centralne banke?, in organe, ki se v skladu s ¢lenom 1b kadrovskih predpisov
obravnavajo kot institucije za namene kadrovskih predpisov?;

C) agencije, tj. organe, za katere se kadrovski predpisi uporabljajo na podlagi aktov Unije o
njihovi ustanovitvi, kot je dolodeno v ¢lenu 1a(2) kadrovskih predpisov®. Ti organi
vkljucujejo decentralizirane agencije, skupna podjetja® in izvajalske agencije.

Podatki v zvezi s Komisijo vkljuCujejo vse pogodbene usluzbence, tj. osebje, ki se financira iz
upravnih, operativnih in raziskovalnih proracunskih vrstic ter iz prihodkov, ki izhajajo iz
sporazumov o ravni storitev, sklenjenih z drugimi institucijami in organi®.

b) Pogodbeni usluzbenci

Kategorija pogodbenih usluzbencev je bila uvedena leta 2004 v okviru reforme kadrovskih
predpisov. Od takrat pogodbeni usluzbenci veliko prispevajo k delu institucij z izvajanjem podpornih
nalog z niZjimi stroSki in zagotavljanjem spretnosti, s katerimi institucije niso vedno zlahka
razpolagale.

Clena 3a in 3b PZDU opredeljujeta vlogo pogodbenih usluzbencev in naloge, ki jih lahko opravljajo.

2 Institucije Unije so: Evropski parlament, Evropski svet, Svet, Evropska komisija (v nadaljnjem besedilu ,Komisija‘),
Sodisce Evropske unije, Evropska centralna banka, Racunsko sodisce.*

3 Razen &e ni drugade dolo¢eno v teh kadrovskih predpisih, se (a) Evropska sluzba za zunanje delovanje (v nadaljnjem
besedilu: ,ESZD), (b) Evropski ekonomsko-socialni odbor, (¢) Odbor regij, (d) Evropski varuh ¢lovekovih pravic in (e)
Evropski varuh osebnih podatkov v teh kadrovskih predpisih obravnavajo kot institucije Unije.*

4 Opredelitev iz odstavka 1 velja tudi za osebe, ki jih imenujejo organi Unije in za katere se uporabljajo ti kadrovski
predpisi na podlagi aktov Unije o njihovi ustanovitvi (v nadaljnjem besedilu ,agencije’). Vsako sklicevanje na
,institucije‘ v teh kadrovskih predpisih se uporablja za agencije, razen ¢e v Kadrovskih predpisih ni drugace dolo¢eno.*

5 Glej ¢len 187 PDEU.

5 Opozoriti je treba, da proracunski podatki (ki se vsako leto predlozijo proracunskemu organu v delih 1l in 1l delovnega
dokumenta, ki spremlja predlog proratuna) povzemajo Stevilo pogodbenih usluzbencev, zaposlenih ob predlozitvi
predloga proracuna (kar vkljucuje pogodbene usluzbence, zaposlene z uporabo namenskih prejemkov), tj. §t. pogodbenih
usluzbencev na dan 1. aprila leta n— 1 (pri ¢emer je n leto predloga prorauna), izvrSevanje proracuna za leto n —2 in
zahteve po odobritvah z ocenami v ekvivalentu polnega delovnega ¢asa (EPDC) za leto n. To je razlog za nekatere
razlike med razlicnimi viri podatkov glede Stevila pogodbenih usluzbencev. Ker ve¢ proracunskih vrstic vkljucuje
odobrena sredstva za zunanje sodelavce, ne da bi bilo vzpostavljeno razlikovanje med razli¢nimi kategorijami navedenih
sodelavcev, proracunski zneski pomenijo najboljSe mogoce ocene na podlagi verjetnih povpreénih stroskov in
porazdelitve med kategorijami.



Pogodbeni usluzbenci po ¢lenu 3a so usluzbenci, ki niso razporejeni na delovno mesto, vklju¢eno v
kadrovski nacrt zadevne institucije, in so zaposleni za polni ali krajsi delovni ¢as:
e v instituciji: za opravljanje izklju¢no fizi¢nih ali upravno-administrativnih podpornih nalog v
funkcionalni skupini I;
e v predstavniStvih in delegacijah EU, agencijah in drugih subjektih: za opravljanje nalog iz
¢lena 80(2) PZDU v funkcionalnih skupinah I, I, T in V.
Pogodbeni usluzbenci po ¢lenu 3a imajo pogodbo, ki se lahko po prvem podaljSanju za dolocen Cas
spremeni v pogodbo za nedolocen Cas.

Pogodbeni usluzbenci po ¢lenu 3b (ali ,,pomozni pogodbeni usluzbenci®) so zaposleni v instituciji:
e za opravljanje nalog, ki niso navedene v clenu 3a(l), tocka (a), PZDU, ne da bi bili
razporejeni na delovno mesto, vkljuéeno v kadrovski naért zadevne institucije, ali
e za nadomestitev uradnika ali zacasnega usluzbenca, ki zaCasno ne more opravljati svojih
dolznosti.
Pogodbeni usluzbenci po ¢lenu 3b se zaposlijo za omejena obdobja od najmanj 3 mesecev do najveé
6 let.

Clen 80 PZDU vzpostavlja povezavo med vsako funkcionalno skupino (FS) in vrstami nalog, ki se
opravljajo:

Funkcionalna

: Razred Naloge
skupina g
Upravno-administrativne, svetovalne, jezikovne in enakovredne
AV 13 do 18 (tehni¢ne naloge, ki se opravljajo pod nadzorom uradnikov ali zacasnih

usluzbencev.

Izvedbene naloge, naloge pri pripravi osnutkov, racunovodske in druge
i 8 do 12 |enakovredne tehni¢ne naloge, ki se opravljajo pod nadzorom uradnikov
ali zaCasnih usluzbencev.

PisarniSke in tajniSke naloge, naloge pisarniSkega poslovanja in druge
I 4do 7 |enakovredne naloge, ki se opravljajo pod nadzorom uradnikov ali
zaCasnih usluzbencev.

Fizi¢ne in upravno-administrativne naloge podpornih storitev, ki se

I 1do3 -
opravljajo pod nadzorom uradnikov ali zacasnih usluzbencev.

c) Vir podatkov

To porocilo temelji na drugaénem viru podatkov kot prejsnja porocila, vkljuéno z zadnjim’. Prejsnja
porocila so temeljila na upravnih podatkih, ki so jih sporocile institucije, organi in agencije EU. To
porocilo temelji na podatkih, pridobljenih iz aplikacije za izraCunavanje osebnih prejemkov (NAP),

" Poro¢ilo Komisije o zaposlovanju pogodbenih usluzbencev v letu 2022, COM(2024) 431 final z dne 1. oktobra 2024.



ki jo Urad za vodenje in placevanje posameznih pravic (PMO) uporablja za obdelavo vseh placil za
osebje v institucijah, organih in agencijah EU. Ker je podatkovna zbirka NAP enoten vir, ki se stalno
posodablja, zagotavlja podatke v realnem Casu. To omogoca, da se porocilo sprejme v letu po
obdobju porocanja in ne dve leti pozneje, s ¢imer se zagotovi pravocasnejSi prikaz podatkov o
pogodbenih usluzbencih na dan 31. decembra vsako leto.

Vsi podatki so bili preracunani za celotno serijo od leta 2004. V skladu s tem vse preglednice,
predstavljene v tem porocilu, temeljijo na novem viru podatkov.

Prehod s prejSnjega vira podatkov na podatkovno zbirko NAP ne povzroca bistvenih razlik, saj oba
vira zagotavljata zelo podobne podatke. Preglednica O prikazuje vpliv prehoda s starega vira
podatkov na novega.

Preglednica 0 — Stevilo pogodbenih usluzbencev pri Komisiji, v drugih institucijah in agencijah

Stari Podatkovna
Leto 2022 vir podatkov zbirka NAP Razlika | Razlikav %
Evropska komisija 7 583 7 546 —37 -0,5 %
Druge institucije 3457 3415 —42 -12%
Agencije 5793 5740 —53 —0,9%
Skupaj 16 833 16 701 -132 —0,8 %

Komisija vidi to spremembo kot pozitiven korak k bolj posodobljenemu in natan¢nejSemu porocanju
v skladu s pri¢akovanji drZav ¢lanic in institucionalnih deleznikov.

3. POGODBENI USLUZBENCI V INSTITUCIJAH IN AGENCIJAH

Skupno stevilo pogodbenih usluzbencev v vseh institucijah, organih in agencijah se je v letih 2023 in
2024 $e naprej povecevalo, pri ¢emer je bila rast skupnega Stevila stabilna. Leta 2023 se je skupno
Stevilo pogodbenih usluzbencev v primerjavi z letom 2022 povecalo za 3,2 %, ¢emur je leta 2024
sledilo povecanje za 3,3 %.

Pri Komisiji se je Stevilo pogodbenih usluzbencev leta 2023 povecalo za 2,3 % (175 dodatnih
pogodbenih usluzbencev), nato pa leta 2024 za 4,4 % (341 dodatnih pogodbenih usluzbencev). Kljub
tem poveCanjem Komisija ohranja delez pogodbenih usluzbencev na stabilni ravni, in sicer priblizno
45 % skupnega Stevila pogodbenih usluzbencev v letih 2023 in 2024.

V drugih institucijah je bilo leta 2023 zabelezeno 3,1-odstotno povecanje (105 dodatnih pogodbenih
usluzbencev), ki mu je leta2024 sledilo rahlo zmanjSanje za 1,2 % (43 manj pogodbenih
usluzbencev), zaradi Cesar se je njihov prispevek k splosnemu trendu rasti nekoliko zmanjsal.

Najvecjo rast so zabelezile agencije, in sicer 4,5-odstotno povecanje v letu 2023 (260 dodatnih

pogodbenih usluzbencev), ki mu je sledilo ponovno 4,5-odstotno povecanje v letu 2024

(268 dodatnih pogodbenih usluzbencev). Plac¢e pogodbenih usluzbencev v agencijah se Se vedno
6



financirajo iz operativnih proracunov agencij, njihove pokojnine pa iz sploSnega upravnega
prora¢una institucij (razdelek 7).

Stevilo pogodbenih usluZzbencev na dan 31. decembra je bilo:

Preglednica 1 — Pogodbeni usluzZbenci pri Komisiji, v drugih institucijah in agencijah (Stevilo
zaposlenih)

2022 2023 2024
Evropska komisija 7 546 7721 8 062
Druge institucije 3415 3520 3477
Agencije 5740 6 000 6 268
Skupaj 16701 | 17241 | 17807

Preglednica 2 — Razvoj $tevila pogodbenih usluzbencev pri Komisiji, v drugih institucijah in
agencijah

Leto 2023 v Leto 2024 v
primerjavi z primerjavi z
letom 2022 letom 2023
Evropska komisija +2,32 % +4,42 %
Druge institucije +3,07 % -1,22 %
Agencije +4,53 % +4,47 %
Skupaj +3,23 % +3,28 %

Slika 3 — Delez pogodbenih usluzbencev pri Komisiji, v drugih institucijah in agencijah glede
na skupno Stevilo pogodbenih usluzbencev leta 2024 (enaka porazdelitev leta 2023)

2024

Agencije
35 % Evropska
komisija
45 %

Druge institucije



Preglednica 4 — Delez pogodbenih usluzbencev pri Komisiji, v drugih institucijah in agencijah
ter skupnih podjetjih glede na skupno $tevilo pogodbenih usluzbencev v obdobju 2021-2024

Leto 2022 | Leto 2023 | Leto 2024
v v v
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Primerjav | primerjav | primerjav
iz iz iz
letom 202 | letom 202 | letom 202
1 2 3
Evropska komisija 46,5% | 45,2% | 44,8 % | 45,3 % -3% -1% +1%
Druge institucije 20,9% | 20,4 % | 20,4 % | 19,5 % 2% 0% -4 %
Agencije 32,7% | 34,4% | 348% | 35,2 % +5 % +1 % +1%

4. POGODBENI USLUZBENCI PRI EVROPSKI KOMISIJI

a) Razvoj zaposlovanja pogodbenih usluzbencev pri Komisiji

Stevilo pogodbenih usluzbencev pri Komisiji se je od za¢etka njihovega zaposlovanja leta 2004
spreminjalo tako, kot je predstavljeno v nadaljevanju.

Slika 5 — Pogodbeni usluzbenci Komisije od leta 2004 (Stevilo zaposlenih)
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b) Porazdelitev pogodbenih usluzbencev Komisije po funkcionalnih skupinah

Leta 2023 je bila ve¢ina pogodbenih usluzbencev Evropske komisije (48,3 %) zaposlena za izvajanje
upravno-administrativnih, svetovalnih, jezikovnih in enakovrednih tehni¢nih nalog (FS IV). To




pomeni 2,2-odstotno povecanje deleza pogodbenih usluzbencev v FS IV v primerjavi z letom 2022.
Trend se je nadaljeval tudi v letu 2024, saj je delez usluzbencev v FS IV dosegel 49,4 % vseh, kar
pomeni dodatno povecanje za 1,1 % v primerjavi z letom 2023 in skupno povecanje za 3,4 % v
primerjavi z letom 2022. Ti podatki potrjujejo nadaljnji premik k zaposlovanju ve¢ strokovnjakov v
FS IV in do dolocene mere v FS III, medtem ko se je skupni delez pogodbenih usluzbencev v FS | in
FS II (odgovornih za fizi¢ne in osnovne upravno-administrativne naloge) med letoma 2022 in 2023
zmanjSal za 1,8 %, med letoma 2022 in 2024 pa za 3,5 %.

Preglednica 6a — Pogodbeni usluzbenci Komisije po funkcionalnih skupinah (Stevilo
zaposlenih)

2021 2022 2023 2024

FS 1 755 698 660 651
FS 11 2016 1986 1951 1931
FS 1 1405 1388 1382 1498

FS IV 3303 3474 3728 3982

Skupaj | 7479 | 7546 | 7721 | 8062

Preglednica 6b — Porazdelitev pogodbenih usluzbencev Komisije po funkcionalnih skupinah

2021 2022 2023 2024
FS 1 10 % 9% 9% 8%
FS I 27 % 26 % 25 % 24 %
FS I 19 % 18 % 18 % 19 %
FS IV 44 % 46 % 48 % 49 %

c) Porazdelitev pogodbenih usluZzbencev Komisije po spolu v letih 2023 in 2024

Med pogodbenimi usluzbenci Komisije prevladujejo zenske (60 %, ¢e upostevamo vse funkcionalne
skupine skupaj). Vendar so med funkcionalnimi skupinami precejSnje razlike.

Porazdelitev je relativno uravnotezena v funkcionalni skupini IV (upravno-administrativne,
svetovalne, jezikovne in enakovredne tehni¢ne naloge). UsluZbenke prevladujejo v funkcionalnih
skupinah 111 (izvedbene naloge) in II (pisarniske in tajniSke naloge), usluzbenci pa v funkcionalni
skupini I (fizi¢ne naloge).

Porazdelitev pogodbenih usluzbencev po spolu, funkcionalni skupini (FS in razred) in razredu je
prikazana na slikah in v preglednicah v nadaljevanju.



Slika 7a — Porazdelitev pogodbenih usluzbencev Komisije po spolu in funkcionalni skupini v
letu 2023
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Slika 7b — Porazdelitev pogodbenih usluZbencev Komisije po spolu in funkcionalni skupini v
letu 2024
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Preglednica 8a — Porazdelitev pogodbenih usluZzbencev Komisije po funkcionalni skupini in
spolu v letu 2023

2023
12 18 % 53 82 % 65
£S | 29 25% 85 75 % 114
175 36 % 306 64 % 481
FS 1 vsi 216 33 % 444 67 % 660
FS 1104 177 74 % 61 26 % 238
FS 1105 652 78 % 188 22 % 840
FS 11 FS 11 06 410 78 % 118 22 % 528
FS 1107 290 84 % 55 16 % 345
FS 11 vsi 1529 78 % 422 22 % 1951
FS 11108 228 68 % 108 32% 336
FS 11109 373 69 % 167 31 % 540
ES 111 FS 11110 192 60 % 130 40 % 322
FS 11111 81 55 % 65 45 % 146
FS 11112 18 47 % 20 53 % 38
FS 111 vsi 892 65 % 490 35 % 1382
FS 1V 13 239 57 % 177 43 % 416
FSIV 14 1106 58 % 814 42 % 1920
FS1V 15 134 47 % 149 53 % 283
FS IV FS 1V 16 428 50 % 420 50 % 848
FSIV 17 103 48 % 112 52 % 215
FS 1V 18 14 30 % 32 70 % 46
FS IV vsi 2024 54 % 1704 46 % 3728
Pogodbeni usluzbenci
skupaj 4 661 60 % 3060 40 % 7721
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Preglednica 8b — Porazdelitev pogodbenih usluzbencev Komisije po funkcionalni skupini in
spolu v letu 2024

2024
17 20 % 69 80 % 86
£S | 15 17% 71 83 % 86
168 35% 311 65 % 479
FS 1 vsi 200 31 % 451 69 % 651
FS 1104 181 2% 70 28 % 251
FS 1105 623 78 % 172 22 % 795
FS 11 FS 11 06 357 76 % 114 24 % 471
FS 11 07 345 83 % 69 17% 414
FS 11 vsi 1 506 78 % 425 22 % 1931
FS 11108 264 66 % 138 34 % 402
FS 11109 395 71% 160 29 % 555
ES 111 FS 11110 194 62 % 117 38 % 311
FS 11111 93 54 % 78 46 % 171
FS 11112 30 51 % 29 49 % 59
FS 111 vsi 976 65 % 522 35 % 1498
FS 1V 13 273 57 % 206 43 % 479
FS 1V 14 1198 58 % 878 42 % 2076
FS 1V 15 134 49 % 138 51 % 272
FS IV FS1V 16 396 50 % 403 50 % 799
FSIV 17 148 49 % 156 51 % 304
FS 1V 18 21 40 % 31 60 % 52
FS IV vsi 2170 54 % 1812 46 % 3982
Pogodbeni usluzbenci
skupaj 4 852 60 % 3210 40 % 8 062

d) Porazdelitev pogodbenih usluzbencev Komisije po drzavljanstvu

Opozoriti je treba, da se pri zaposlovanju pogodbenih usluzbencev, tako kot pri uradnikih in za¢asnih
usluzbencih, upostevajo iskani profil, sposobnosti in znanje jezikov kandidatov, ne pa nacionalne
kvote.

Na porazdelitev po drzavljanstvu najverjetneje skupaj vpliva ve¢ dejavnikov, zlasti geografska
blizina lokacije sedeZev institucij (za Komisijo predvsem Bruselj, Luxembourg in Ispra), viSina place
in trajanje ponujene pogodbe. Kandidati prej sprejmejo delovno mesto s pogodbo za dolocen cas, ¢e
prebivajo v kraju ali blizu kraja institucije, ki jim ponuja delo, ¢e uposStevamo tudi, da prva pogodba
praviloma traja samo eno leto.
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Leta 2023 so se Komisija in 15 drzav ¢&lanic®, katerih drzavljani so se §teli za premalo zastopane (v
nadaljnjem besedilu: premalo zastopane drzave ¢lanice ali PZDC), dogovorile o skupnih akcijskih
nacrtih za spodbujanje geografske uravnotezenosti med osebjem Komisije, vklju¢no s pogodbenimi
usluzbenci. Ti skupni akcijski nacrti predstavljajo skupno politicno zavezo drzave Clanice in
Komisije za krepitev geografske uravnotezenosti ter so v obliki ukrepov, ki jih sprejme drzava
¢lanica oziroma Komisija, in skupnih ukrepov. Pogodbeni usluzbenci, zlasti pogodbeni usluzbenci v
FS IV, so vkljuceni v te skupne akcijske nacrte v smislu prikaza splosne prisotnosti drzav ¢lanic v
Komisiji in zaradi svojega potenciala za prehod med zacasne usluzbence in uradnike razredov AD 5—
AD 8.

V vseh funkcionalnih skupinah sta se Stevilo in delez pogodbenih usluzbencev iz premalo zastopanih
drzav €lanic pri Evropski komisiji med letoma 2023 in 2024 povecala. Njihovo Stevilo se je s 1 574 v
letu 2023 (20 % vseh pogodbenih usluzbencev) povecalo na 1 734 v letu 2024 (22 %), kar pomeni
povecanje za 160 usluZzbencev oziroma 10,2-odstotno rast v enem letu.

V FS 1V se je stevilo pogodbenih usluzbencev iz premalo zastopanih drzav ¢lanic z 906 v letu 2023
(24 % vseh pogodbenih usluzbencev v FS IV) povecalo na 1030 v letu 2024 (26 %), kar pomeni
124 dodatnih usluzbencev oziroma 14-odstotno povecanje.

Slika9a— Porazdelitev pogodbenih usluZbencev Komisije po drZavljanstvu in spolu v
letu 2023

Oznake drzav, oznacene z zvezdico (*), so oznake 15 premalo zastopanih drzav ¢lanic.

Pogodbeni usluzbenci Komisije v letu 2023

2000
1500
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m Usluzbenke ™ Usluzbenci

Slika 9b — Porazdelitev pogodbenih usluzbencev Komisije po drzavljanstvu in spolu v letu 2024

8 Teh 15 drzav ¢lanic (premalo zastopane drzave ¢lanice) so: AT, CZ, CY, DK, EE, FI, DE, IE, LU, MT, NL, PL, PT, SK
in SE.
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Pogodbeni usluzbenci Komisije v letu 2024
2000
1500

1000
500 I
0
S & &

Preglednica 10a — Pogodbeni usluzbenci Komisije po drzavljanstvu in spolu v letu 2023

I I I l l H H N = = = = = o= == o e e - —

m Usluzbenke m Usluzbenci

2023 Skupaj
Delez
y med
Vse FS Stevilo | vsemi PU | Skupni delez
ri
pKomisiji
IT 958 56 % 744 44% | 1702 22,0 % 22 %
BE 725 60 % 489 40% | 1214 15,7 % 38 %
FR 567 56 % 440 44 % | 1007 13,0 % 51 %
ES 462 58 % 334 42 % 796 10,3 % 61 %
GR 259 58 % 190 42 % 449 5,8 % 67 %
RO 250 73 % 92 27 % 342 4,4 % 71 %
PL* 219 72 % 86 28 % 305 4,0 % 75 %
DE* 162 55 % 134 45 % 296 3,8 % 79 %
PT* 167 63 % 97 37 % 264 3,4 % 83 %
BG 104 66 % 54 34 % 158 2,0 % 85 %
HU 86 67 % 42 33 % 128 1,7% 86 %
HR 85 71 % 34 29 % 119 1,5% 88 %
NL* 51 50 % 50 50 % 101 1,3% 89 %
SK* 58 66 % 30 34 % 88 1,1% 90 %
cz* 47 57 % 36 43 % 83 1,1% 91 %
IE* 48 58 % 35 42 % 83 1,1% 92 %
LT 51 65 % 28 35 % 79 1,0% 93 %
SE* 51 75 % 17 25 % 68 0,9 % 94 %
FI* 50 75 % 17 25 % 67 0,9 % 95 %
AT* 47 72 % 18 28 % 65 0,8 % 96 %
Sl 45 71 % 18 29 % 63 0,8 % 97 %
Cy* 31 72 % 12 28 % 43 0,6 % 97 %
LV 32 76 % 10 24 % 42 0,5% 98 %
DK* 22 55 % 18 45 % 40 0,5% 98 %
EE* 30 81 % 7 19 % 37 0,5% 99 %
MT* 12 67 % 6 33 % 18 0,2% 99 %
LU* 11 69 % 3 31 % 16 0,2% 99 %
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31 65 % 17 35 % 48 0,6 % 100 %

Oznake drzav, oznacene z zvezdico (*), so oznake 15 premalo zastopanih drzav ¢lanic.



Preglednica 10b — Pogodbeni usluzbenci Komisije po drZavljanstvu in spolu v letu 2024

2024 Skupaj

Delez

med .
Vse FS Stevilo | vsemi Sk”'?”'

PU pri delez

Komisiji
IT 1001 56%| 771 44% | 1772 220% 22 %
BE 736 50% | 518 41% | 1254| 156% 38 %
FR 583 57% | 438 43% | 1021 | 127% 50 %
ES 493 58 % 356 42 % 849 10,5 % 61 %
GR 282 61 % 184 39%| 466| 58% 67 %
RO 248 70 % 106 30%| 354| 44% 71 %
DE* 201 58 % 148 42 % 349 4,3 % 75 %
PL* 215 72 % 83 28% | 298| 37% 79 %
PT* 177 61 % 115 39% | 292| 36% 83 %
BG 95 64 % 53 36 % 148 1,8 % 84 %
HU 85 66 % 44 34 % 129 16% 86 %
NL* 59 48 % 65 52 % 124 15% 88 %
HR 80 72 % 31 28 % 111 1,4 % 89 %
SK* 70 70 % 30 30 % 100 12% 90 %
IE* 51 58 % 37 42 % 88| 11% 91 %
Cz* 53 62 % 32 38 % 85 1,1% 92 %
AT* 57 70 % 24 30 % 81| 10% 93 %
SE* 51 66 % 26 34 % 770 10% 94 %
LT 46 61 % 30 39 % 76 0,9 % 95 %
Fl* 56 75 % 19 25 % 75| 09% 96 %
Sl 46 69 % 21 31 % 67| 08% 97 %
DK* 25 54 % 21 46 % 46| 0,6% 98 %
CY* 29 66 % 15 34 % 44|  05% 98 %
LV 32 76 % 10 24 % 42| 05% 99 %
EE* 32 84 % 6 16 % 38 0,5% 99 %
MT* 12 63 % 7 37 % 19| 02% 99 %
LU* 13 72 % 5 28 % 18| 02% 100 %
Drugo 24 62 % 15 38 % 39 0,5 % 100 %
Skupaj 4 852 60% | 3210 40% | 8062 100 %

| PZDC | 1101 23% | 633] 20% | 1734 22%

Oznake drzav, oznacene z zvezdico (*), so oznake 15 premalo zastopanih drzav clanic.
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Preglednica 11a — Pogodbeni usluzbenci Komisije v funkcionalni skupini IV po spolu in

drzavljanstvu v letu 2023

2023 Skupaj

Delez

med .
FS IV Stevilo | vsemi 35‘;2”'

PU pri

Komisiji
IT 458 519 | 442 49% | 900 241% 24 %
FR 279 519% | 268 49% | 547 147% 39 %
ES 225 51% | 219 49% |  444| 119% 51 %
BE 136 51% | 129 49% | 265 71% 58 %
GR 108 519% | 102 49% | 210 56% 63 %
DE* 100 48% | 107 52% | 207| 56% 69 %
PL* 84 64 % 47 36%| 131 35% 73 %
RO 88 67 % 43 3B3%| 131 35% 76 %
PT* 78 61 % 50 39% | 128| 34% 79 %
BG 53 63 % 31 37 % 84| 23% 82 %
HU 39 57 % 30 43 % 69| 19% 84 %
NL* 33 49 % 34 51 % 67| 18% 85 %
IE* 32 57 % 24 43 % 56| 15% 87 %
SE* 34 69 % 15 31% 49| 13% 88 %
cz* 25 53 % 22 47 % 47| 13% 89 %
AT* 32 70 % 14 30 % 46| 12% 91 %
HR 26 58 % 19 42 % 45| 12% 92 %
SK* 26 59 % 18 41 % 44| 12% 93 %
LT 22 52 % 20 48 % 42| 11% 94 %
sl 28 68 % 13 32% 41 11% 95 %
FlI* 30 75 % 10 25 % 40| 11% 96 %
DK* 13 52 % 12 48 % 25| 07% 97 %
EE* 18 82 % 4 18 % 22|  06% 98 %
CY* 13 65 % 7 35 % 20/ 05% 98 %
LV 13 72 % 5 28 % 18] 05% 99 %
MT* 9 64 % 5 36 % 14| 04% 99 %
LU* 9 90 % 1 10 % 10| 03% 99 %
Drugo 13 50 % 13 50 % 26|  07% 100 %
Skupaj | 2024 54% | 1704 46% | 3728| 100%

| PzDC | 536 | 26% | 370 | 2% | 906| 24%

Oznake drzav, oznacene z zvezdico (*), so oznake 15 premalo zastopanih drzav ¢lanic.




Preglednica 11b — Pogodbeni usluzbenci Komisije v funkcionalni skupini 1V po spolu in

drzavljanstvu v letu 2024

2024 Skupaj

Delez

med .
FS IV Stevilo | vsemi 35‘;2”'

PU pri

Komisiji
IT 491 51% | 464 49% | 955 24.0% 24 %
FR 290 52% | 267 48% | 557 140% 38 %
ES 251 52% | 229 48% | 480 | 121% 50 %
BE 140 49% | 148 51% | 288| 72% 57 %
DE* 135 53% | 120 47%| 255| 64% 64 %
GR 117 56 % 93 44% | 210 53% 69 %
PT* 84 56 % 66 44% | 150| 38% 73 %
pL* 88 63 % 51 37%| 139| 35% 76 %
RO 83 60 % 55 40% | 138| 35% 80 %
NL* 38 45 % 46 55 % 84| 21% 82 %
BG 50 63 % 29 37 % 79| 2,0% 84 %
HU 38 55 % 31 45 % 69| 17% 85 %
|E* 36 63 % 21 37 % 57| 14% 87 %
SK* 34 62 % 21 38 % 55| 14% 88 %
AT* 34 63 % 20 37 % 54| 14% 90 %
SE* 34 64 % 19 36 % 53] 13% 91 %
cz* 26 55 % 21 45 % 47 12% 92 %
LT 26 55 % 21 45 % 47 12% 93 %
SI 33 72 % 13 28 % 46| 12% 95 %
HR 26 58 % 19 42 % 45 11% 96 %
FI* 31 72 % 12 28 % 43 11% 97 %
DK* 15 56 % 12 44 % 271 0,7% 97 %
EE* 18 86 % 3 14 % 21|  05% 98 %
cY* 11 58 % 8 42 % 19| 05% 98 %
LV 14 74 % 5 26 % 19| 05% 99 %
MT* 9 64 % 5 36 % 14| 04% 99 %
LU* 10 83 % 2 17 % 12| 03% 100 %
Drugo 8 42 % 11 58 % 19| 05% 100 %
Skupaj | 2170 54% | 1812 46% | 3982| 100%

|PzDC | 603 289% | 427 | 24% | 1030 26%

Oznake drzav, oznacene z zvezdico (*), so oznake 15 premalo zastopanih drzav ¢lanic.




Preglednica 12a — Pogodbeni usluzbenci Komisije v funkcionalni skupini 111 po spolu in

drzavljanstvu v letu 2023

2023 Skupaj

Delez

med .
FS I Stevilo | vsemi 35‘;2”'

PU pri

Komisiji
IT 193 67 % 97 33% | 290 210% 21 %
FR 109 60 % 72 40% | 181 131% 34 %
BE 94 55 % 77 5% 171| 124% 46 %
ES 95 66 % 49 3% | 144 104% 57 %
GR 50 61 % 32 39 % 82| 59% 63 %
RO 60 73 % 22 27 % 82| 59% 69 %
pL* 48 72 % 19 28 % 67| 48% 74 %
DE* 40 67 % 20 33 % 60| 43% 78 %
HR 29 73 % 11 28 % 40| 29% 81 %
PT* 20 53 % 18 47 % 38| 27% 84 %
BG 20 61 % 13 39 % 33| 24% 86 %
cz* 12 55 % 10 45 % 22| 16% 88 %
HU 16 73 % 6 27 % 22| 16% 89 %
SK* 16 73 % 6 27 % 22| 1,6% 91 %
NL* 9 50 % 9 50 % 18] 13% 92 %
LT 11 65 % 6 35 % 17 12% 93 %
|E* 8 57 % 6 43 % 14 10% 94 %
FI* 9 69 % 4 31 % 13| 09% 95 %
LV 9 90 % 1 10 % 10| 07% 96 %
cY* 9 100 % 0% 9| 07% 97 %
SI 8 89 % 1 11 % 9| 07% 97 %
SE* 8 89 % 1 11 % 9] 07% 98 %
AT* 5 71 % 2 29 % 7] 05% 98 %
DK* 4 57 % 3 43 % 7] 05% 99 %
EE* 3 60 % 2 40 % 5] 04% 99 %
LU* 0% 1 100 % 1] 01% 99 %
MT* 1 100 % 0% 1] 01% 99 %
Drugo 6 75 % 2 25 % 8| 06% 100 %
Skupaj 892 65% | 490 35% | 1382] 100%

| PzDC | 192 2% | 101 210% | 293 21%

Oznake drzav, oznacene z zvezdico (*), so oznake 15 premalo zastopanih drzav ¢lanic.
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Preglednica 12b — Pogodbeni usluzbenci Komisije v funkcionalni skupini 111 po spolu in

drzavljanstvu v letu 2024

2024 Skupaj

Delez

med :
FS 111 Stevilo | vsemi 35‘;2”'

PU pri

Komisiji
T 210 67% | 105 33% | 315| 210% 21 %
BE 117 59 % 83 42% | 200 | 13,4% 34 %
FR 107 60 % 70 40%| 177| 118% 46 %
ES 100 63 % 59 37% | 159| 10,6% 57 %
GR 58 64 % 32 36 % 90| 60% 63 %
RO 64 74 % 23 26 % 87| 58% 69 %
DE* 43 68 % 20 32 % 63| 42% 73 %
PL* 47 76 % 15 24 % 62| 41% 7%
PT* 25 60 % 17 40 % 42| 28% 80 %
HR 30 79 % 8 21 % 38| 25% 82 %
BG 17 57 % 13 43 % 30| 20% 84 %
HU 21 78 % 6 22 % 27| 18% 86 %
NL* 12 48 % 13 52 % 25| 1,7% 88 %
cz* 14 61 % 9 39 % 23| 15% 89 %
SK* 18 86 % 3 14 % 21| 14% 91 %
IE* 7 41 % 10 59 % 17 11% 92 %
AT* 14 88 % 2 13% 6] 11% 93 %
LT 11 69 % 5 31 % 6] 11% 94 %
FlI* 10 71% 4 29 % 14| 09% 95 %
SE* 9 64 % 5 36 % 4] 09% 96 %
CY* 11 85 % 2 15 % 13]  09% 97 %
DK* 6 50 % 6 50 % 2] 08% 98 %
LV 9 90 % 1 10 % 10| 07% 98 %
S| 5 50 % 5 50 % 10/ 07% 99 %
EE* 4 67 % 2 33 % 6| 04% 99 %
LU* 1 50 % 1 50 % 2| 01% 99 %
MT* 1 50 % 1 50 % 2| 01% 100 %
Drugo 5 71% 2 29 % 7] 05% 100 %
Skupaj | 976 65% | 522 359% | 1498| 100%

|pzDC | 222 23% | 110 210% | 332| 2%

Oznake drzav, oznacene z zvezdico (*), so oznake 15 premalo zastopanih drzav ¢lanic.




Preglednica 13a — Pogodbeni usluzbenci v funkcionalni skupini II po spolu in drzavljanstvu v

letu 2023
2023 Skupaj

Delez

med .
FS 11 Stevilo | vsemi 35‘;2”'

PU pri

Komisiji
BE 413 9% | 112 21% | 525| 269% 27 %
IT 256 78 % 74 22% | 330| 169% 44 %
FR 167 68 % 77 2% | 244 125% 56 %
ES 124 79 % 33 210% | 157 80% 64 %
GR 89 72 % 34 28% | 123| 63% 71 %
RO 97 83 % 20 17%| 117 60% 77 %
pL* 72 81 % 17 19 % 89| 46% 81 %
PT* 58 88 % 8 12 % 66| 34% 85 %
BG 29 81 % 7 19 % 36| 18% 86 %
HU 30 86 % 5 14 % 3B 18% 88 %
HR 30 91 % 3 9% 33| 17% 90 %
DE* 20 80 % 5 20 % 25| 13% 91 %
SK* 16 76 % 5 24 % 21| 11% 92 %
LT 18 95 % 1 5% 19| 10% 93 %
cz* 10 77 % 3 23 % 13| 07% 94 %
NL* 9 69 % 4 31 % 13| 07% 95 %
AT* 10 83 % 2 17 % 12| 06% 95 %
cY* 9 75 % 3 25 % 12| 06% 96 %
LV 10 83 % 2 17 % 12| 06% 96 %
FI* 10 91 % 1 9% 11| 06% 97 %
|E* 8 80 % 2 20 % 10/ 05% 98 %
SI 9 90 % 1 10 % 10| 05% 98 %
EE* 9 100 % 0% 9| 05% 99 %
SE* 8 89 % 1 11 % 9| 05% 99 %
DK* 5 83 % 1 17 % 6| 03% 99 %
LU* 2 100 % 0% 2| 01% 99 %
MT* 2 100 % 0% 2] 01% 99 %
Drugo 9 90 % 1 10 % 10/ 05% 100 %
Skupaj | 1529 78% | 422 22% | 1951 | 100%

| PZDC | 248 16%| 52| 12%| 300] 15%

Oznake drzav, oznacene z zvezdico (*), so oznake 15 premalo zastopanih drzav ¢lanic.




Preglednica 13b — Pogodbeni usluzZbenci v funkcionalni skupini II po spolu in drzavljanstvu v

letu 2024
2024 Skupaj

Delez
FS I Stevilo C"sifm Skupni

PU pri delez

Komisiji
BE 403 78% | 113 22% | 516| 26,70 % 27 %
IT 251 78 % 69 22% | 320 | 16,60 % 43 %
FR 173 69 % 79 31% | 252 13,10 % 56 %
ES 129 79 % 34 21% | 163| 840% 65 %
GR 96 73 % 36 27% | 132| 6,80% 72 %
RO 96 83 % 19 17% | 115| 6,00% 78 %
PL* 66 83 % 14 18 % 80| 4,10% 82 %
PT* 57 85 % 10 15 % 67| 3,50% 85 %
BG 27 77 % 8 23 % 35| 1,80% 87 %
HU 25 81 % 6 19 % 31| 1,60% 89 %
HR 24 89 % 3 11 % 27| 1,40 % 90 %
DE* 21 78 % 6 22 % 27| 1,40 % 91 %
SK* 18 78 % 5 22 % 23| 1,20% 93 %
FI* 14 93 % 1 7% 15| 0,80 % 93 %
cz* 13 93 % 1 7% 14| 0,70% 94 %
NL* 9 69 % 4 31 % 13| 0,70% 95 %
LT 9 75 % 3 25 % 12| 0,60% 95 %
AT* 9 82 % 2 18 % 11| 0,60% 96 %
IE* 8 73 % 3 27 % 11| 0,60 % 97 %
cY* 7 70 % 3 30 % 10| 0,50 % 97 %
EE* 10 100 % 0% 10| 0,50 % 98 %
LV 9 90 % 1 10 % 10| 0,50 % 98 %
Sl 8 89 % 1 11 % 9| 0,50% 99 %
SE* 7 78 % 2 22 % 9| 0,50% 99 %
DK* 4 80 % 1 20 % 5| 0,30% 99 %
LU* 2 100 % 0% 2| 0,10% 99 %
MT* 2 100 % 0% 2| 0,10% 99 %
Drugo 9 90 % 1 10 % 10| 0,50 % 100 %
Skupaj | 1506 78% | 425 22% | 1931| 100%

| PZDC | 247 6% | 52| 12%| 29| 15%

Oznake drzav, oznacene z zvezdico (*), S0 0znake 15 premalo zastopanih drzav élanic.




Preglednica 14a — Pogodbeni usluzbenci v funkcionalni skupini I po spolu in drzavljanstvu v
letu 2023

2023 Skupaj

Delez

med .
FS 1 Stevilo vsemi- 35:2”'

PU pri

Komisiji
BE 82 32 % 171 68 % 253 38,3 % 38 %
IT 51 28 % 131 72 % 182 27,6 % 66 %
ES 18 35 % 33 65 % 51 7,7 % 74 %
FR 12 34 % 23 66 % 35 53 % 79 %
GR 12 35 % 22 65 % 34 5,2 % 84 %
PT* 11 34 % 21 66 % 32 4,8 % 89 %
PL* 15 83 % 3 17 % 18 2,7 % 92 %
RO 5 42 % 7 58 % 12 1,8% 93 %
BG 2 40 % 3 60 % 5 0,8 % 94 %
DE* 2 50 % 2 50 % 4 0,6 % 95 %
NL* 0% 3 100 % 3 0,5% 95 %
FI* 1 33 % 2 67 % 3 0,5% 96 %
IE* 0% 3 100 % 3 0,5% 96 %
LU* 0% 3 100 % 3 0,5 % 97 %
Si 0% 3 100 % 3 0,5% 97 %
CY* 0% 2 100 % 2 0,3% 97 %
DK* 0% 2 100 % 2 0,3 % 98 %
HU 1 50 % 1 50 % 2 0,3% 98 %
LV 0% 2 100 % 2 0,3% 98 %
HR 0% 1 100 % 1 0,2 % 98 %
cz* 0% 1 100 % 1 0,2 % 99 %
EE* 0% 1 100 % 1 0,2% 99 %
LT 0% 1 100 % 1 0,2 % 99 %
MT* 0% 1 100 % 1 0,2 % 99 %
SK* 0% 1 100 % 1 0,2 % 99 %
SE* 1 100 % 0% 1 0,2 % 99 %
Drugo 3 75 % 1 25 % 4 0,6 % 100 %
Skupaj 216 33 % 444 67 % 660 100 %

| PzDC | 30| 14%| 45| 10%| 75] 1%

Oznake drzav, oznacene z zvezdico (*), so oznake 15 premalo zastopanih drzav ¢lanic.
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Preglednica 14b — Pogodbeni usluZbenci v funkcionalni skupini I po spolu in drZavljanstvu v
letu 2024

2024 Skupaj

Delez

med .
FS 1 Stevilo | vsemi. 35:2”'

PU pri

Komisiji
BE 76 30 % 174 70 % 250 38,4 % 38 %
IT 49 27 % 133 73 % 182 28,0 % 66 %
ES 13 28 % 34 72 % 47 7,2 % 74 %
FR 13 37 % 22 63 % 35 54 % 79 %
GR 11 32 % 23 68 % 34 5,2 % 84 %
PT* 11 33 % 22 67 % 33 51% 89 %
PL* 14 82 % 3 18 % 17 2,6 % 92 %
RO 5 36 % 9 64 % 14 2,2 % 94 %
BG 1 25 % 3 75 % 4 0,6 % 95 %
DE* 2 50 % 2 50 % 4 0,6 % 95 %
FI* 1 33 % 2 67 % 3 0,5% 96 %
IE* 0% 3 100 % 3 0,5% 96 %
LV 0% 3 100 % 3 0,5% 97 %
CY* 0% 2 100 % 2 0,3 % 97 %
DK* 0% 2 100 % 2 0,3% 97 %
NL* 0% 2 100 % 2 0,3% 98 %
HU 1 50 % 1 50 % 2 0,3 % 98 %
LU* 0% 2 100 % 2 0,3% 98 %
Sl 0% 2 100 % 2 0,3% 98 %
HR 0% 1 100 % 1 0,2 % 99 %
cz* 0% 1 100 % 1 0,2 % 99 %
EE* 0% 1 100 % 1 0,2% 99 %
LT 0% 1 100 % 1 0,2 % 99 %
MT* 0% 1 100 % 1 0,2 % 99 %
SK* 0% 1 100 % 1 0,2 % 99 %
SE* 1 100 % 0% 1 0,2 % 100 %
Drugo 2 67 % 1 33 % 3 0,5% 100 %
Skupaj 200 31 % 451 69 % 651 100 %

| PzDC | 29 15% | 44| 0% 73] 1%

Oznake drzav, oznacene z zvezdico (*), so oznake 15 premalo zastopanih drzav ¢lanic.
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e) Porazdelitev pogodbenih usluzbencev Komisije po generalnih direktoratih

V preglednicah v nadaljevanju je pregled porazdelitve pogodbenih usluzbencev Komisije po
razli¢nih generalnih direktoratih, sluzbah in uradih®® pri ¢emer se razlikuje med upravno-
administrativnimi/svetovalnimi/jezikovnimi nalogami (FS IV) in podpornimi nalogami (FS I, FS 11
in FS I11).

Preglednica 15a — Porazdelitev pogodbenih usluzbencev Komisije po spolu, generalnih
direktoratih in dveh skupinah FS leta 2023

FS I-11-111 | FS IV VSE FS SKUPAJ

Z B Skupaj Delez Skupaj Dele? Skupaj DeleZ \
AGRI 23 7 30 41,1 % 25 18 43 58,9 % 73 09 %
BUDG 27 9 36 47,4 % 26 14 40 52,6 % 76 1,0 %
CdP-osP N 0 10 100,0 % 0,0 % 10 0,1 %
CLIMA 12 4 16 36,4 % 13 15 28 63,6 % 44 0,6 %
CNECT 35 12 47 26,6 % 75 55 130 73,4 % 177 23 %
COMM 220 91 311 85,7 % 28 24 52 14,3 % 363 4,7 %
COMP 28 25 53 100,0 % 0,0 % 53 0,7 %
DEFIS 12 2 14 41,2 % 12 8 20 58,8 % 34 0,4 %
DGT 35 21 56 322 % 83 35 118 67,8 % 174 23 %
DIGIT 20 12 32 28,8 % 28 51 79 71,2 % 111 1,4 %
EAC 22 10 32 65,3 % 12 5 17 34,7 % 49 0,6 %
ECFIN 8 3 11 9,5% 57 48 105 90,5 % 116 1,5 %
ECHO 68 37 105 60,7 % 45 23 68 39,3 % 173 22 %
EMPL 56 9 65 45,8 % 47 30 77 54,2 % 142 1,8 %
ENER 29 7 36 60,0 % 8 16 24 40,0 % 60 0,8 %
ENV 15 4 19 59,4 % 8 5 13 40,6 % 32 04 %
EPSO 14 8 22 95,7 % 1 1 43 % 23 03 %
ESTAT 21 16 37 52,1 % 21 13 34 47,9 % 71 09 %
FISMA 13 3 16 69,6 % 4 3 7 30,4 % 23 0,3 %
FPI 29 11 40 31,0 % 53 36 89 69,0 % 129 1,7 %
GROW 29 6 35 50,0 % 18 17 35 50,0 % 70 09 %
HERA 6 1 7 38,9 % 7 4 11 61,1 % 18 02 %
HOME 21 8 29 49,2 % 20 10 30 50,8 % 59 0,8 %
HR 143 69 212 88,0 % 18 11 29 12,0 % 241 3,1 %
IAS 3 2 5 50,0 % 4 1 5 50,0 % 10 0,1%
INTPA 105 45 150 13,2 % 545 443 988 86,8 % 1138 14,7 %
JRC 121 114 235 21,7 % 399 450 849 78,3 % 1084 14,0 %
JUST 26 5 31 91,2 % 2 1 3 8,8 % 34 0,4 %
MARE 24 13 37 64,9 % 13 7 20 351 % 57 0,7 %
MOVE 34 12 46 79,3 % 6 6 12 20,7 % 58 0,8 %
NEAR 93 45 138 25,4 % 215 191 406 74,6 % 544 7,0 %
(o]} 584 | 369 953 96,3 % 29 8 37 3,7% 990 12,8 %
OIL 152 100 252 98,1 % 2 5 19 % 257 33%
OLAF 10 5 15 78,9 % 2 21,1 % 19 02 %
oP 10 14 24 92,3 % 1 7,1% 26 03 %
PMO 309 123 432 98,6 % 4 2 1,4 % 438 5,7 %
REFORM P23 9 33 50,0 % 21 12 33 50,0 % 66 09 %
REGIO 62 33 95 72,0 % 20 17 37 28,0 % 132 1,7%

9 Za seznam s polnimi imeni generalnih direktoratov, sluzb in uradov glej Prilogo 1.
10 Upostevati je treba, da se podatki, predstavljeni v tem oddelku, nana$ajo na usluzbence, ki so opravljali delo ob
pripravi pregleda. Zato se skupne vrednosti razlikujejo od podatkov, prikazanih v drugih poglavjih.
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17 54 23,7 % 101 73 174 76,3 % 228 3,0%
6 44 53,0 % 27 12 39 47,0 % 83 1,1%
36 71 100,0 % 0,0 % 71 0,9 %
15 41 60,3 % 9 18 27 39,7 % 68 0,9 %

17 63,0 % 5 5 10 37,0 % 27 0,3 %
4 17 63,0 % 4 6 10 37,0 % 27 0,3 %
11 31 79,5 % 3 5 8 20,5 % 39 0,5 %

1356 | 3992 51,7 % 2022 1703 3725 48,3 % 7717 100,0 %

Preglednica 15b — Porazdelitev pogodbenih usluZbencev Komisije po spolu, generalnih
direktoratih in dveh skupinah FS leta 2024

FS 1-11-111 ‘ FS IV VSE FS SKUPAJ

Z ‘ M Skupaj Delez Skupaj Delez Skupaj Delez

AGRI 29 8 37 44,6 % 26 20 46 55,4 % 83 1,0 %
BUDG 22 9 31 38,3 % 31 19 50 61,7 % 81 1,0 %
CdP-OSP 10 1 11 100,0 % 0,0 % 11 0,1%
CLIMA 13 5 18 34,6 % 14 20 34 65,4 % 52 0,6 %
CNECT 42 13 55 24,8 % 100 67 167 752 % 222 2,8 %
CoOMM 218 92 310 85,6 % 28 24 52 14,4 % 362 4,5 %
COMP 29 21 50 100,0 % 0,0 % 50 0,6 %
DEFIS 13 1 14 31,1 % 16 15 31 68,9 % 45 0,6 %
DGT 33 16 49 27,7% 89 39 128 72,3% 177 2,2 %
DIGIT 25 12 37 31,9% 33 46 79 68,1 % 116 14 %
EAC 26 9 35 63,6 % 12 8 20 36,4 % 55 0,7%
ECFIN 7 3 10 74 % 68 58 126 92,6 % 136 1,7%
ECHO 66 32 98 58,3 % 44 26 70 41,7 % 168 21%
EMPL 53 11 64 43,8 % 55 27 82 56,2 % 146 1,8 %
ENER 28 7 35 61,4 % 13 9 22 38,6 % 57 0,7%
ENV 17 7 24 52,2 % 13 9 22 47,8 % 46 0,6 %
EPSO 12 7 19 95,0 % 1 1 5,0 % 20 0,2%
ESTAT 19 13 32 47,8 % 19 16 35 52,2 % 67 0,8%
FISMA 10 6 16 76,2 % 2 3 5 23,8 % 21 0,3%
FPI 27 14 41 30,6 % 56 37 93 69,4 % 134 1,7%
GROW 25 8 33 43,4 % 23 20 43 56,6 % 76 0,9 %
HERA 5 3 8 29,6 % 10 9 19 70,4 % 27 0,3%
HOME 23 11 34 51,5 % 20 12 32 48,5 % 66 0,8 %
HR 147 71 218 89,0 % 16 11 27 11,0 % 245 3,0%
1AS 2 1 3 33,3 % 3 3 6 66,7 % 9 0,1 %
INTPA 97 47 144 12,9 % 546 424 970 87,1 % 1114 13,8 %
JRC 120 111 231 20,7 % 410 473 883 79,3 % 1114 13,8 %
JUST 22 8 30 88,2 % 3 1 4 11,8 % 34 0,4 %
MARE 22 13 35 58,3 % 14 11 25 41,7 % 60 0,7 %
MOVE 32 14 46 75,4 % 8 7 15 24,6 % 61 0,8 %
NEAR 95 50 145 23,8 % 245 220 465 76,2 % 610 7,6 %
(0]]=) 580 393 973 96,1 % 29 10 39 3,9 % 1012 12,6 %
OolL 164 102 266 97,8 % 4 2 6 22 % 272 3,4 %
OLAF 7 4 11 55,0 % 7 2 9 45,0 % 20 0,2%
OP 11 14 25 92,6 % 1 1 2 7,4 % 27 0,3%
PMO 327 125 452 97,6 % 6 5 11 24 % 463 57 %
REFORM 26 7 33 47,8 % 23 13 36 52,2 % 69 0,9 %
REGIO 66 24 90 72,0 % 19 16 35 28,0 % 125 1,6 %
RTD 40 21 61 25,7 % 100 76 176 74,3 % 237 29 %
SANTE 45 6 51 56,0 % 26 14 40 44,0 % 91 1,1%
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42 34 76 100,0 % 0,0 %
29 21 50 54,9 % 20 21 41 45,1 %
13 3 16 64,0 % 7 2 9 36,0 %
23 11 34 69,4 % 5 10 15 30,6 %
20 9 29 76,3 % 3 6 9 23,7 %
2682 | 1398 4080 50,6 % 2168 1812 3980 49,4 %
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76 0,9 %
91 1,1%
25 0,3 %
49 0,6 %
38 0,5 %
8 060 100,0 %




Pogodbeni usluzbenci po ¢lenu 3a

Preglednica 16a — Pogodbeni usluzbenci Komisije po ¢lenu 3a po funkcionalnih skupinah,
spolu in generalnih direktoratih leta 2023

FS1 FS 11 FS 111 FS IV
P skupaj WPAMIVIN skupaj [PAMVIN Skupaj [BPABMVI skupaj Skupaj | Deler
4 3 7 1 2 3 10 0,3 %
11 4 15 15 0,4 %
1 1 1 0,0 %
3 4 7 7 0,2 %
3 33 36 132 26 158 70 22 92 28 24 52 338 9,6 %
2 4 6 6 0,2 %
1 1 1 0,0 %
3 4 7 7 0,2 %
3 1 4 4 0,1 %
1 3 4 4 0,1 %
4 1 5 5 0,1 %
8 2 10 10 0,3 %
5 2 7 7 0,2 %
1 1 1 0,0 %
1 1 11 6 17 3 1 4 1 1 23 0,7 %
2 2 4 4 0,1 %
2 2 0,1 %
2 2 1 1 2 33 25 58 62 1,8 %
5 5 5 0,1 %
22 22 44 44 1,3 %
7 4 11 8 19 27 384 | 355 739 777 22,1 %
7 52 59 59 1,7 %
1 1 2 2 0,1 %
10 12 1 4 5 17 0,5 %
5 7 7 0,2 %
5 9 8 7 15 140 | 143 283 307 8,7 %
57 198 255 471 | 121 592 56 50 106 29 8 37 990 28,2 %
7 23 30 116 58 174 29 19 48 3 2 5 257 7,3 %
2 6 6 0,2 %
9 9 9 0,3 %
1 13 14 243 64 307 65 46 111 4 2 6 438 12,5 %
3 7 7 0,2 %
5 13 1 1 14 0,4 %
6 1 7 7 0,2 %
9 20 29 29 0,8 %
7 9 16 16 0,5 %
1 1 1 0,0 %
TAXUD 1 1 1 0,0 %
TRADE 2 1 3 1 1 2 4 4 9 0,3 %
SKUPAJ 216 | 444 660 974 | 276 1250 240 | 165 405 624 | 570 1194 3509 100,0 %
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Preglednica 16b — Pogodbeni usluzbenci Komisije po ¢lenu 3a po funkcionalnih skupinah,
spolu in generalnih direktoratih leta 2024

FS | FS 11 FS 11 FS IV
Z ‘ M ‘ Z ‘ M Z M YA Y Skupaj Skupaj | Delez
2 3 5 1 2 3 8 0,2 %
8 4 12 12 0,3 %
3 3 6 1 1 7 0,2 %
3 | 30 33 125 | 31 156 76 | 22 98 28 | 24 52 339 9,6 %
2 4 6 1 1 7 0,2 %
1 1 1 0,0 %
3 4 7 7 0.2 %
3 1 4 4 0,1 %
1 3 4 4 0,1 %
5 1 6 6 0.2 %
7 2 9 9 0.3 %
5 1 6 6 0,2 %
1 1 9 5 14 3 1 4 1 1 20 0,6 %
1 1 2 2 0,1 %
2 2 33 | 25 58 60 1,7 %
5 5 5 0,1 %
21 | 21 42 42 1,2 %
6 4 10 8 | 14 22 379 | 340 | 719 751 21,2 %
5 49 54 54 15%
1 1 2 2 0,1 %
10 | 2 12 1 4 5 17 0,5 %
5 2 7 7 0,2 %
6 4 10 9 9 18 146 | 149 | 295 323 9,1%
55 | 217 | 272 | 462 | 127 | 589 63 | 49 112 29 | 10 39 1012 | 28,6 %
7 | 23 30 128 | 61 189 29 | 18 47 4 2 6 272 77%
1 4 5 5 0,1 %
8 8 8 0.2 %
2 | 12 14 247 | 68 315 78 | 45 123 6 5 11 463 13,1 %
3 4 7 7 0,2 %
5 8 13 13 0,4 %
6 1 7 7 02 %
8 | 21 29 29 0,8 %
6 9 15 15 0,4 %
1 1 1 0,0 %
1 1 1 0,0 %
2 1 3 1 1 2 4 6 10 0,3 %
200 | 451 | 651 | 972 | 292 | 1264 | 266 | 159 | 425 | 631 | 565 | 1196 3536 | 100,0 %
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Pogodbeni usluzbenci po ¢lenu 3b

Preglednica 17a — Pogodbeni usluzbenci Komisije po ¢lenu 3b po funkcionalnih skupinah,
spolu in generalnih direktoratih leta 2023

FS 11 FS 111 FS IV

‘ ‘ Skupaj Skupaj Delez
AGRI 1 9 11 3 14 24 16 40 63 15 %
BUDG 5) 11 5 16 26 14 40 61 1,4 %
CdP-OSP 9 1 1 10 0,2%
CLIMA 3 12 2 1 3 13 15 28 43 1,0 %
CNECT 17 15 8 23 75 55 130 170 4,0 %
COMM 1 7 9 9 18 25 0,6 %
COMP 4 14 16 17 33 47 1,1 %
DEFIS 1 8 4 1 5 12 8 20 33 0,8 %
DGT 16 47 1 1 2 83 35 118 167 4,0 %
DIGIT 5 1 6 12 10 22 28 51 79 107 2,5 %
EAC 6 1 7 15 6 21 12 5 17 45 1,1 %
ECFIN 2 6 3 9 57 48 105 116 2,8 %
ECHO 5 28 41 31 72 45 23 68 168 4,0 %
EMPL 22 26 7 33 47 30 77 132 31%
ENER 2 11 15 3 18 8 16 24 53 1,3%
ENV 1 9 2 9 8 5 13 31 0,7 %
ESTAT 6 16 8 17 21 13 34 67 1,6 %
FISMA 1 2 9 4 3 7 21 0,5 %
FPI 2 20 8 28 20 11 31 67 1,6 %
GROW 1 10 15 5 20 18 17 35 65 15 %
HERA 1 7 7 4 11 18 0,4 %
HOME 1 7 15 7 22 20 10 30 59 1,4 %
HR 21 104 38 26 64 18 11 29 197 4,7 %
1AS 1 4 1 1 4 1 5 10 0,2%
INTPA 10 47 53 12 65 161 88 249 361 8,6 %
JRC 22 83 53 40 93 399 450 849 1025 24,4 %
JUST 2 10 17 2 19 2 1 3 32 0,8 %
MARE 1 6 9 10 19 12 3 15 40 1,0 %
MOVE 4 18 15 6 21 6 6 12 51 12 %
NEAR 6 29 57 28 85 75 48 123 237 5,6 %
OLAF 3 5 1 6 2 2 4 13 0,3 %
OP 10 5 15 1 1 2 17 0,4 %
REFORM 3 8 19 6 25 21 12 33 66 1,6 %
REGIO 3 15 47 26 73 20 17 37 125 3,0%
RTD 3 10 25 6 31 101 72 173 214 5,1 %
SANTE 2 26 3 11 27 12 39 76 1,8 %
SCIC 12 35 3 4 7 42 1,0 %
SG 2 9 12 4 16 9 18 27 52 12 %
SJ 2 12 4 4 5 5 10 26 0,6 %
TAXUD 2 11 3 14 4 6 10 26 0,6 %
TRADE 4 13 8 5 13 3 1 4 30 0,7 %
SKUPAJ 146 700 652 | 325 977 1398 | 1133 | 2531 4208 | 100,0 %
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Preglednica 17b — Pogodbeni usluzbenci Komisije po ¢lenu 3b po funkcionalnih skupinah,
spolu in generalnih direktoratih leta 2024

FS 11 FS 111 FS IV

AN skupaj [N Skupaj Skupaj | Delex

11 2 13 16 3 19 25 18 43 75 1,7 %

3 1 4 11 4 15 31 19 50 69 15 %

1 10 1 1 11 0,2 %

9 3 12 4 2 6 14 20 34 52 1,1 %

17 3 20 22 7 29 99 67 166 215 4.8 %

10 9 19 23 0,5 %

4 9 22 12 34 43 1,0 %

4 4 16 15 31 44 1,0 %

29 11 40 1 1 2 89 39 128 170 3,8 %

16 11 27 33 46 79 112 2,5 %

1 20 5 25 12 8 20 51 1,1 %

1 6 2 8 68 58 126 136 3,0 %

20 2 22 41 29 70 44 26 70 162 3,6 %

19 1 20 27 8 35 55 27 82 137 3,0 %

6 2 8 17 4 21 13 9 22 51 1,1 %

8 3 11 9 4 13 13 9 22 46 1,0 %

6 6 12 12 6 18 19 16 35 65 1,4 %

4 6 6 12 2 3 5 21 0,5 %

7 2 18 12 30 23 12 35 74 1,6 %

8 2 10 12 6 18 23 20 43 71 1,6 %

3 1 2 2 4 10 9 19 27 0,6 %

8 1 15 10 25 20 12 32 66 15 %

74 21 95 52 29 81 16 11 27 203 45 %

2 2 1 1 3 3 6 9 0,2 %

35 10 45 48 19 67 167 84 251 363 8,0 %

57 19 76 58 43 101 410 473 883 1060 23,4 %

1 13 6 19 3 1 4 32 0,7 %

1 7 10 17 13 7 20 43 1,0 %

15 1 16 12 11 23 8 7 15 54 1,2 %

25 6 31 55 31 86 99 71 170 287 6,3 %

3 3 3 3 7 2 9 15 0,3 %

1 11 5 16 1 1 2 19 0,4 %

7 1 8 19 6 25 23 13 36 69 15 %

12 2 14 51 18 69 19 16 35 118 2,6 %

11 3 14 24 10 34 100 76 176 224 5,0 %

25 3 28 14 2 16 26 14 40 84 1,9 %

26 10 36 8 3 11 47 1,0 %

SG 10 2 12 13 10 23 20 21 41 76 1,7 %

SJ 9 2 11 4 4 7 2 9 24 0,5 %

TAXUD 3 3 20 10 30 5 10 15 48 1,1 %

TRADE 11 2 13 6 6 12 1 2 3 28 0,6 %
SKUPAJ 534 133 667 710 363 1073 1537 | 1247 2784 4524 100,0 %
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5. POGODBENI USLUZBENCI V DRUGIH INSTITUCIJAH IN AGENCIJAH

a) Uvod

Stevilo pogodbenih usluzbencev, zaposlenih v drugih institucijah, se je med letoma 2022 in 2023
povecalo za 3,07 %, s ¢imer se je nadaljeval trend naras¢anja iz prejsnjih let — 1,70 % leta 2022 in
12,42 % leta 2021. Leta 2024 pa se je Stevilo pogodbenih usluzbencev v drugih institucijah
zmanj$alo za 1,22 %, kar je bilo prvo zmanjSanje po letu 2020.

Agencije so leta 2023 prav tako zabelezile rast Stevila pogodbenih usluzbencev, in sicer za 4,53 %,
potem ko se je to Stevilo leta 2022 povecalo za 9,07 %, leta 2021 pa za 15,78 %. Leta 2024 se je v
agencijah nadaljeval pozitiven trend in zabeleZeno je bilo dodatno 4,47-odstotno povecanje Stevila
pogodbenih usluzbencev v primerjavi z letom 2023.

Slika 18 — Spremembe porazdelitve pogodbenih usluzbencev po drugih institucijah in
agencijah
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6268
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45406
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b) Pogodbeni usluzbenci v drugih institucijah

Na slikah v nadaljevanju je prikazana porazdelitev pogodbenih usluzbencev po drugih institucijah
razen Komisije.

Slika 19a— Porazdelitev pogodbenih usluZbencev po drugih institucijah leta 2023

03% 2023

14%

21%
14%

m Evropski parlament

= Svet

» Sodii¢e Evropske unije

= Evropsko ratunsko sodiile

m Evropska sluzba za zuname delovame
= Evropski ekonomsko-socialni odbor
®m Evropski odbor regij

= Evropski varuh dovekovih pravic

= Evropski nadzormik za varstvo podatkov

Slika 19b —  Porazdelitev pogodbenih usluzbencev po drugih institucijah leta 2024

L, 02% 2024
2.1% 1.6%

14% '
® Evropski parlament
u Svet
¥ Sodiife Evropske unye
1 Evropsko rafunsko sodisée
8 Evropska sluZba za zunanje delovanje
u Evropski ekonomsko-socialni odber
m Evropski odbor regij
m Evropski varuh devekovih pravic

m Evropski nadzomik za varstvo podatkov
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Preglednica 20a — Porazdelitev po spolu in funkcionalnih skupinah v drugih institucijah leta 2023

Evropski parlament 216 | 808 1024 | 148 | 47 195 307 | 253 560 258 | 190 448 2227
Svet 26 117 143 6 1 7 15 4 19 41 15 56 225
Sodis¢e Evropske unije 2 79 81 14 |11 25 44 17 61 21 10 31 198
Evropsko racunsko sodisce 5 33 38 14 4 18 11 4 15 11 4 15 86
Evropska sluzba za zunanje delovanje 12 19 31 143 | 11 154 65 91 156 126 | 136 262 603
Evropski ekonomsko-socialni odbor 8 11 19 9 1 10 7 1 8 8 4 12 49
Evropski odbor regij 7 13 20 6 3 9 6 5 11 20 14 34 74
Evropski varuh ¢lovekovih pravic 1 1 2 2 1 3 1 3 4 9
Evropski nadzornik za varstvo podatkov 9 9 15 6 21 15 4 19 49

Vse skupaj

Preglednica 20b — Porazdelitev po spolu in funkcionalnih skupinah v drugih institucijah leta 2024

Evropski parlament 218 | 861 1079 | 115 | 38 153 317 | 268 585 216 | 159 375 2192
Svet 27 116 143 8 1 9 14 10 24 31 17 48 224
Sodisc¢e Evropske unije 3 78 81 10 | 10 20 37 13 50 16 6 22 173
Evropsko racunsko sodisce 5 36 41 10 6 16 10 4 14 9 4 13 84
Evropska sluzba za zunanje delovanje 12 18 30 142 | 12 154 73 91 164 124 | 147 271 619
Evropski ekonomsko-socialni odbor 10 11 21 9 1 10 4 3 7 7 3 10 48
Evropski odbor regij 8 14 22 4 3 7 10 3 13 19 12 31 73
Evropski varuh ¢lovekovih pravic 1 1 2 2 2 3 3 7
Evropski nadzornik za varstvo podatkov 10 1 11 18 7 25 16 5 21 57

Vse skupaj
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Preglednica 21a — Porazdelitev po drZzavljanstvu v drugih institucijah leta 2023

AT | BE | BG|CY | CZ | DE | DK | EE | ES | FI | FR | GR | HR | HU | IE IT | LT | LU | LV | MT | NL | PL | PT | RO | SE | SI | SK | Drugo | Skupaj
Evropski parlament 18 | 506 | 40 9 18 79 13 10 | 185 | 20 | 392 | 109 | 33 19 22 | 238 | 19 14 9 6 32 57 99 190 | 17 | 19 | 16 38 2227
Svet 2 69 3 2 8 1 2 29 [ 1 13 7 2 3 2 44 1 1 2 7 9 7 3 1 2 4 225
Sodis¢e Evropske unije 13 4 1 4 8 2 1 13 [ 1] 67 8 1 3 20 2 7 2 2 7 14 10 1 3 2 2 198
Evropsko racunsko sodis¢e 9 1 1 2 1 7 18 6 2 2 1 7 5 5 1 4 9 2 3 86
Evropska sluzba za zunanje delovanje 9 118 | 19 1 5 25 1 5 55 8 92 35 3 8 7 84 9 1 7 7 19 32 40 2 4 4 3 603
Evropski ekonomsko-socialni odbor 1 12 1 5 1 6 4 10 3 4 1 1 49
Evropski odbor regij 21 2 9 1 1 10 1 3 2 2 2 10 3 1 5 1 74
Evropski varuh ¢lovekovih pravic 1 1 2 3 1 1 9
Evropski nadzornik za varstvo
podatkov 7 3 1 3 1 8 6 1 10 1 1 2 2 1 2 49
Vse skupaj 30 | 756 | 69 | 13 | 32 | 133 | 18 | 20 | 309 | 33 | 602 | 177 | 43 | 37 [ 33 [ 423 | 36 | 28 | 20 8 43 | 103 | 170 | 256 | 24 | 30 | 27 47 3520
Preglednica 21b — Porazdelitev po drzavljanstvu v drugih institucijah leta 2024
AT | BE| BG|CY | CZ|DE |DK|EE| ES |FI | FR | GR|HR | HU |[IE| IT | LT | LU | LV |MT]|NL]|]PL|PT|]RO]|SE]SI|SK]| Drugo | Skupaj
Evropski parlament 18 | 521 | 33 7 14 | 76 | 10 | 10 | 168 | 14 [ 397 | 111 | 23 | 21 | 19 | 239 | 13 | 12 7 6 22 | 57 | 100 | 203 | 17 | 20 | 16 38 2192
Svet 1 71 4 3 7 3 24 1 12 7 1 3 4 35 1 2 2 4 8 9 12 3 1 4 2 224
Sodis¢e Evropske unije 1 10 4 4 7 1 1 9 1 55 8 2 4 2 19 3 5 2 2 5 12 12 2 1 1 173
Evropsko racunsko sodisce 8 1 1 2 4 18 7 4 2 11 5 5 1 3 8 2 1 1 84
Evropska sluzba za zunanje delovanje 8 120 | 19 2 5 20 1 4 60 5 96 41 5 6 6 85 12 1 7 9 21 29 42 2 5 5 3 619
Evropski ekonomsko-socialni odbor 11 1 4 6 5 1 9 1 2 5 1 2 48
Evropski odbor regij 20 1 6 1 1 13 1 4 2 2 1 9 4 6 1 1 73
Evropski varuh ¢lovekovih pravic 1 1 2 1 1 1 7
Evropski nadzornik za varstvo podatkov 1 5 3 1 1 3 1 8 7 1 15 1 2 2 2 1 2 1 57
Vse skupaj 29 | 767 | 64 | 10 | 28 | 119 | 13 | 20 | 286 | 23 | 598 | 188 | 38 | 38 | 32 | 422 | 35 | 24 | 19 | 10 | 38 | 103 | 165 | 279 | 28 | 29 | 28 44 3477
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c) Pogodbeni usluzbenci v agencijah
Na naslednji sliki je prikazan razvoj §tevila pogodbenih usluzbencev v agencijah od leta 2013.

Slika 22a — Porazdelitev pogodbenih usluzbencev po vrsti agencije v obdobju 2013-2024
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Leta 2023 je bilo 54,7 % pogodbenih usluzbencev v agencijah zaposlenih v decentraliziranih
agencijah, 40,4 % v izvajalskih agencijah in 4,9 % v skupnih podjetjih. Leta 2024 se je delez nadalje
spremenil na 55,0 % v decentraliziranih agencijah, 40,3 % v izvajalskih agencijah in 4,7 % v skupnih
podjetjih. Ti podatki so skladni z ugotovljenim povecanjem relativnega deleza pogodbenih
usluzbencev v decentraliziranih agencijah ter zmanjSanjem relativnega deleza pogodbenih
usluZbencev v izvajalskih agencijah in skupnih podjetjih.

Preglednica 22b — Porazdelitev pogodbenih usluzbencev po vrsti agencije v obdobju 2017-2023

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Decentralizirane

agencije 472% | 477% | 489% | 512% | 523% | 53,6% | 54,7% | 550%
Izvajalske agencije 46,3% | 46,2% | 451% | 432% | 428% | 416% | 40,4% | 40,3%
Skupna podjetja 6,6 % 6,1 % 6,0 % 5,6 % 4,9 % 4.8 % 4.9 % 4,7 %

V nadaljevanju so predstavljene porazdelitve po funkcionalnih skupinah, spolu in drZavljanstvu.

Preglednica 23a — Porazdelitev po funkcionalnih skupinah leta 2023

FS FS i FS 111 FS IV Skupaj
?geecrfg};a"z"a“e 39 | 736% | 198 | 40,6% | 966 | 483% |2080 | 60,2% | 3283 | 54,7 %
Izvajalske agencije 14| 264% | 272 | 557% | 926 | 46,3% | 1213 | 351% | 2425 | 40,4 %
Skupna podjetja 18 3,7% | 109 | 54% 165 | 48% | 292 | 49%

Preglednica 23b — Porazdelitev po funkcionalnih skupinah leta 2024

FS FS I FS 11 FS IV Skupaj
Egeecrf;?ea“z"a”e 38| 792% | 178 | 37.8% | 958 | 47.6% | 2272 | 60,8% | 3446 | 550 %
Izvajalske agencije 10| 208% | 273 | 580% | 952 | 473% | 1290 | 345% | 2525 | 40.3 %
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| Skupna podjetja | ] 0 | 20 | 42% | 104 | 52% | 173 | 46% | 297 | 47% |
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Preglednica 24a — Porazdelitev po funkcionalnih skupinah in spolu leta 2023

FS | FS I | FS I | FS IV | Skupaj
7 M Sk;]pa 7 M Sk;]pa 7 M Sk;]pa 7 M Sk;_Jpa
Decentralizirane agencije 39 39 136 62 198 679 287 966 1000 1080 2 080 3283
ACER Ljubljana, SL Agencija Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev 1 1 3 2 5 14 21 35 41
BEREC Riga, LV Agencija za podporo BEREC-u 3 1 4 2 3 5 8 3 11 20
CdT Luxembourg, LU Prevajalski center za organe Evropske unije 7 6 13 6 6 19
CEDEFOP Solun, EL Evropski center za razvoj poklicnega usposabljanja 2 2 8 2 10 2 1 3 3 4 7 22
CEPOL Budimpesta, HU Ag@ncija E_vropsk(_: 1_1nije za _usposabljanje na podro¢ju preprecevanja, odkrivanja in o4 8 32 9 14 23 55
preiskovanja kaznivih dejanj
CPVO Angers, FR Urad Skupnosti za rastlinske sorte 3 3 1 1 2 5
EASA Kéln, DE Agencija Evropske unije za varnost v letalstvu 37 16 53 16 21 37 90
EBA Pariz, FR Evropski ban¢ni organ 6 1 7 22 19 41 48
ECDC Stockholm, SE Evropski center za preprecevanje in obvladovanje bolezni 1 1 8 2 10 39 8 47 49 25 74 132
ECHA Helsinki, FI Evropska agencija za kemikalije 13 4 17 43 29 72 21 19 40 129
EEA Kgbenhavn, DK Evropska agencija za okolje 2 2 14 4 18 56 37 93 113
EFCA Vigo, ES Evropska agencija za nadzor ribistva 1 1 12 12 10 2 12 25
EFSA Parma, IT Evropska agencija za varnost hrane 8 3 11 17 6 23 83 49 132 166
EIGE Vilna, LT Evropski institut za enakost spolov 2 1 3 5 1 6 3 2 5 14
EIOPA Frankfurt na Majni, DE | Evropski organ za zavarovanja in poklicne pokojnine 1 1 22 3 25 5 6 11 37
ELA Bratislava, SK Evropski organ za delo 7 2 9 4 2 6 15
EMA Amsterdam, NL Evropska agencija za zdravila 84 18 102 80 34 114 216
EMSA Lizbona, PT Evropska agencija za pomorsko varnost 2 2 11 4 15 8 5 13 15 20 35 65
ENISA Heraklion, EL Agencija Evropske unije za kibernetsko varnost 1 1 4 2 6 11 7 18 25
EJT Luxembourg, LU Evropsko javno tozilstvo 1 1 11 7 18 4 2 6 25
ERA Valenciennes, FR Agencija Evropske unije za Zeleznice 6 6 4 3 7 8 17 25 38
ESMA Pariz, FR Evropski organ za vrednostne papirje in trge 20 5 25 16 44 60 85
ETF Torino, IT Evropska fundacija za usposabljanje 2 3 5 21 3 24 11 2 13 42
EUAA Valletta, MT Agencija Evropske unije za azil 13 7 20 30 35 65 79 32 111 196
EUDA Lizbona, PT Agencija Evropske unije za droge 1 1 8 3 11 9 5 14 5 4 9 35
EUIPO Alicante, ES Urad Evropske unije za intelektualno lastnino 4 4 20 11 31 118 60 178 213
eU-LISA Talin, EE; Strasbourg, Agencijva‘ Evropske unije za p_perativpo upravljanje obseznih informacijskih sistemov 2 2 24 20 24 33 56 89 135
FR s podrocja svobode, varnosti in pravice
EU-OSHA Bilbao, ES Evropska agencija za varnost in zdravje pri delu 6 1 7 11 1 12 4 3 7 26
EUROFOUND Dublin, IE Evropska fundacija za izboljSanje Zivljenjskih in delovnih razmer 2 2 1 1 3 3 6 9
EUROJUST Haag, NL Agencija Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah 2 1 3 32 4 36 11 4 15 54
EUROPOL Haag, NL Ag(_encija E_vropskc_e 1_1nije za _sodelovanje na podrodju preprecevanja, odkrivanja in 28 24 52 68 46 114 8 46 74 240
preiskovanja kaznivih dejanj

EUSPA Praga, CZ Agencija Evropske unije za vesoljski program 5 1 6 11 24 35 41
FRA Dunaj, AT Agencija Evropske unije za temeljne pravice 4 4 4 4 8 13 8 21 33
FRONTEX Varsava, PL Evropska agencija za mejno in obalno strazo 28 28 7 3 10 84 23 107 240 489 729 874
lzvajalske agencije B 11 14 235 37 272 635 291 926 755 458 1213 2425
CINEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za podnebje, infrastrukturo in okolje 31 4 35 90 42 132 147 110 257 424
EACEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za izobrazevanje in kulturo 2 1 3 46 6 52 118 62 180 119 34 153 388
EISMEA Bruselj, BE Izvajalska agencija Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja 1 1 20 1 21 58 28 86 76 54 130 238
ERCEA Bruselj, BE Izvajalska agencija Evropskega raziskovalnega sveta 2 2 56 8 64 97 52 149 98 67 165 380
HaDEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za zdravje in digitalno tehnologijo 1 1 22 8 30 84 31 115 118 67 185 331
REA Bruselj, BE Izvajalska agencija za raziskave 1 6 7 60 10 70 188 76 264 197 126 323 664
Skupna podjetja 16 2 18 83 26 109 80 85 165 292
CBE Bruselj, BE Skupno podjetje za krozno Evropo na bioloski osnovi 3 3 6 7 3 10 16
Cipi Bruselj, BE Skupno podjetje za Cipe 9 2 11 3 4 7 18
Cisto letalstvo Bruselj, BE Skupno podjetje za Cisto letalstvo (prej Clean Sky) 2 1 3 2 2 5
Cisti vodik Bruselj, BE Skupno podjetje za Cisti vodik (prej FCH2) 1 1 1
EDCTP3 Bruselj, BE Skupno podjetje za svetovno zdravje EDCTP3 2 2 3 1 4 6
ECCC Bukaresta, RO \Ifg/rrr?(;))sstki industrijski, tehnoloski in raziskovalni kompetenc¢ni center za kibernetsko 2 2 2 2 11 7 18 22
EIT Budimpesta, HU Evropski institut za inovacije in tehnologijo 4 4 8 9 2 11 19
EU-Rail Bruselj, BE Skupno podjetje za evropske Zeleznice 2 2 3 4 7 6 3 9 18
EuroHPC Luxembourg, LU Skupno podjetje za evropsko visokozmogljivostno radunalni§tvo 1 1 8 1 9 2 2 12
F4E Barcelona, ES Skupno podjetje Fuzija za energijo 10 2 12 45 6 51 31 63 94 157
IHI Bruselj, BE Pobuda za inovativno zdravje 4 3 7 3 3 10
SESAR 3 Bruselj, BE ﬁle(ggréo podjetje za raziskave o upravljanju zraénega prometa enotnega evropskega 1 1 1
SNS Bruselj, BE Skupno podjetje za pametna omrezja in storitve 1 1 1 1 2 2 2 4 7
Agencije skupaj 8 50 53 387 101 488 1397 604 2001 1835 1623 3458 6 000
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Preglednica 24b — Porazdelitev po funkcionalnih skupinah in spolu leta 2024

FS | FS I | FS I | FS IV | Skupaj
7 M Sk;]pa 7 M Sk;]pa 7 M Sk;]pa 7 M Sk;]pa
Decentralizirane agencije 38 38 122 56 178 679 279 958 1048 1224 2272 3446
ACER Ljubljana, SL Agencija Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev 3 2 5 14 21 35 40
AMLA Erénkfu rtna Majni, Organ za prepreCevanje pranja denarja in financiranja terorizma 1 1 1
BEREC Riga, LV Agencija za podporo BEREC-u 3 1 4 3 3 6 8 4 12 22
CdT Luxembourg, LU Prevajalski center za organe Evropske unije 7 7 14 6 6 20
CEDEFOP Solun, EL Evropski center za razvoj poklicnega usposabljanja 2 2 8 2 10 2 1 3 3 4 7 22
CEPOL Budimpesta, HU Agf:ncija E_vropskc_f l_mije za _usposabljanje na podrocju preprecevanja, odkrivanja in 16 8 24 7 14 21 5
preiskovanja kaznivih dejanj
CPVO Angers, FR Urad Skupnosti za rastlinske sorte 3 3 1 1 4
EASA Kéln, DE Agencija Evropske unije za varnost v letalstvu 45 18 63 15 19 34 97
EBA Pariz, FR Evropski ban¢ni organ 7 1 8 23 19 42 50
ECDC Stockholm, SE Evropski center za prepreevanje in obvladovanje bolezni 1 1 9 2 11 38 8 46 50 29 79 137
ECHA Helsinki, FI Evropska agencija za kemikalije 17 3 20 45 28 73 20 18 38 131
EEA Kgbenhavn, DK Evropska agencija za okolje 2 2 14 4 18 54 42 96 116
EFCA Vigo, ES Evropska agencija za nadzor ribistva 11 11 8 2 10 21
EFSA Parma, IT Evropska agencija za varnost hrane 8 3 11 18 7 25 87 46 133 169
EIGE Vilna, LT Evropski institut za enakost spolov 1 1 5 2 7 2 3 5 13
EIOPA Erénkfurt na Majni, Evropski organ za zavarovanja in poklicne pokojnine 1 1 23 3 26 7 6 13 40
ELA Bratislava, SK Evropski organ za delo 7 1 8 8 5 13 21
EMA Amsterdam, NL Evropska agencija za zdravila 82 17 99 88 34 122 221
EMSA Lizbona, PT Evropska agencija za pomorsko varnost 1 1 10 4 14 7 6 13 18 19 37 65
ENISA Heraklion, EL Agencija Evropske unije za kibernetsko varnost 1 1 4 2 6 14 19 33 40
EJT Luxembourg, LU Evropsko javno tozilstvo 13 5 18 3 3 6 24
ERA Valenciennes, FR Agencija Evropske unije za zeleznice 2 2 8 2 10 8 15 23 35
ESMA Pariz, FR Evropski organ za vrednostne papirje in trge 23 6 29 21 41 62 91
ETF Torino, IT Evropska fundacija za usposabljanje 2 2 4 20 3 23 11 1 12 39
EUAA Valletta, MT Agencija Evropske unije za azil 8 7 15 28 30 58 56 27 83 156
EUDA Lizbona, PT Agencija Evropske unije za droge 1 1 4 3 7 12 3 15 6 6 12 35
EUIPO Alicante, ES Urad Evropske unije za intelektualno lastnino 4 4 15 8 23 116 57 173 200
eU-LISA Talin, EE; Strasbourg, Agencvi:ia Evropske unije z'a.operati_vno upravljanje obseznih informacijskih sistemov s 1 1 28 26 54 37 62 99 154
FR podroéja svobode, varnosti in pravice

EU-OSHA Bilbao, ES Evropska agencija za varnost in zdravje pri delu 6 1 7 10 1 11 4 3 7 25
EUROFOUND Dublin, IE Evropska fundacija za izbolj$anje zivljenjskih in delovnih razmer 2 2 1 1 2 4 4 8 12
EUROJUST Haag, NL Agencija Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah 1 1 30 6 36 16 5 21 58
EUROPOL Haag, NL ;\rge?:kccl)] \?al;ij\;rokgilri?vlilﬁléijz;] J_sodelovanje na podrocju preprecevanja, odkrivanja in 25 23 48 65 44 109 26 50 76 233
EUSPA Praga, CZ Agencija Evropske unije za vesoljski program 5 1 6 10 24 34 40
FRA Dunaj, AT Agencija Evropske unije za temeljne pravice 4 4 8 3 11 13 7 20 35
FRONTEX VarSava, PL Evropska agencija za mejno in obalno strazo 28 28 10 3 13 75 19 94 284 615 899 1034
lzvajalske agencije 1 9 10 232 41 273 655 297 952 815 475 1290 | 2525
CINEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za podnebje, infrastrukturo in okolje 32 4 36 94 44 138 146 112 258 432
EACEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za izobrazevanje in kulturo 1 1 2 43 6 49 123 64 187 129 34 163 401
EISMEA Bruselj, BE Izvajalska agencija Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja 1 1 21 1 22 59 28 87 84 61 145 255
ERCEA Bruselj, BE Izvajalska agencija Evropskega raziskovalnega sveta 2 2 59 9 68 105 47 152 103 70 173 395
HaDEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za zdravje in digitalno tehnologijo 1 1 20 10 30 87 39 126 125 64 189 346
REA Bruselj, BE Izvajalska agencija za raziskave 4 4 57 11 68 187 75 262 228 134 362 696
Skupna podjetja 18 2 20 80 24 104 91 82 173 297
CBE Bruselj, BE Skupno podjetje za krozno Evropo na bioloski osnovi 3 3 6 8 2 10 16
Cipi Bruselj, BE Skupno podjetje za Cipe 8 2 10 4 5 9 19
Cisto letalstvo Bruselj, BE Skupno podjetje za Cisto letalstvo (prej Clean Sky) 2 1 3 8
Cisti vodik Bruselj, BE Skupno podjetje za Cisti vodik (prej FCH2) 1 1 1
EDCTP3 Bruselj, BE Skupno podjetje za svetovno zdravje EDCTP3 3 3 2 2 11 5 16 21
ECCC Bukaresta, RO Evropski industrijski, tehnoloski in raziskovalni kompeten¢ni center za kibernetsko varnost 2 2 3 1 4 6
EIT Budimpesta, HU Evropski institut za inovacije in tehnologijo 5 3 8 13 4 17 25
EU-Rail Bruselj, BE Skupno podjetje za evropske Zeleznice 2 2 3 5 8 6 2 8 18
EuroHPC Luxembourg, LU Skupno podjetje za evropsko visokozmogljivostno racunalnistvo 1 1 5 5 9 1 10 16
FAE Barcelona, ES Skupno podjetje Fuzija za energijo 11 2 13 44 6 50 28 58 86 149
IHI Bruselj, BE Pobuda za inovativno zdravje 5 3 8 4 4 12
SESAR 3 Bruselj, BE Skupno podjetje za raziskave o upravljanju zraénega prometa enotnega evropskega neba 3 1 1 1
SNS Bruselj, BE Skupno podjetje za pametna omrezja in storitve 1 1 1 1 2 4 3 7 10
Agencije skupaj 1 47 48 372 99 471 1414 600 2014 1954 1781 3735 | 6268
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Preglednica 25a — Porazdelitev po drZavljanstvu leta 2023

AT | BE | BG | CY | CZ | DE | DK | EE | ES FI FR | GR | HR | HU | IE IT | LT | LU | LV | MT | NL | PL | PT | RO | SE Sl SK | Drugo | Skupaj
Decentralizirane agencije 22 76 | 101 | 15 28 79 23 37 | 378 | 63 | 191 | 413 | 54 94 29 | 414 | 72 3 46 20 88 | 383 | 177 | 293 | 51 34 48 51 3283
ACER Ljubljana, SL Agencija Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev 2 3 4 2 5 1 1 6 1 2 14 41
BEREC Riga, LV Agencija za podporo BEREC-u 1 2 1 2 14 20
CdT Luxembourg, LU Prevajalski center za organe Evropske unije 1 1 4 4 1 2 1 1 1 1 1 1 19
CEDEFOP Solun, EL Evropski center za razvoj poklicnega usposabljanja 2 20 22
Agencija Evropske unije za usposabljanje na podro¢ju preprecevanja, odkrivanja
CEPOL Budimpesta, HU ingpreisjkovanj;) kaznivijh dejaan) Y i 1P " ! 1 2 4 4 24 4 1 3 1 ! 1 3 55
CPVO Angers, FR Urad Skupnosti za rastlinske sorte 1 1 3 5
EASA Kéln, DE Agencija Evropske unije za varnost v letalstvu 3 2 1 20 2 4 7 7 2 2 1 9 1 2 5 13 1 1 2 5 90
EBA Pariz, FR Evropski ban¢ni organ 2 1 2 2 5 1 4 1 2 2 1 9 2 5 3 2 1 1 2 48
ECDC Stockholm, SE Evropski center za prepreéevanje in obvladovanje bolezni 4 1 1 4 2 3 6 5 9 10 1 2 6 4 2 1 3 10 5 11 33 2 7 132
ECHA Helsinki, FI Evropska agencija za kemikalije 3 7 1 1 1 1 11 40 8 12 1 4 1 7 2 3 4 2 10 2 2 6 129
EEA Kgbenhavn, DK Evropska agencija za okolje 1 8 2 4 17 11 3 9 2 2 3 1 10 3 1 1 2 6 8 3 5 1 2 8 113
EFCA Vigo, ES Evropska agencija za nadzor ribiStva 1 17 1 2 1 2 1 25
EFSA Parma, IT Evropska agencija za varnost hrane 1 3 4 1 6 22 10 13 2 1 1 80 1 7 6 5 2 1 166
EIGE Vilna, LT Evropski institut za enakost spolov 1 10 1 1 1 14
Frankfurt na Majni,
EIOPA DE : Evropski organ za zavarovanja in poklicne pokojnine 1 3 3 1 5 2 3 1 4 1 ! 1 2 1 1 4 8 37
ELA Bratislava, SK Evropski organ za delo 1 1 1 1 2 2 7 15
EMA Amsterdam, NL Evropska agencija za zdravila 2 2 7 2 2 5 1 1 33 1 16 24 4 10 2 29 4 3 7 12 17 11 2 1 4 14 216
EMSA Lizbona, PT Evropska agencija za pomorsko varnost 6 2 2 1 10 1 3 2 1 6 1 3 26 1 65
ENISA Heraklion, EL Agencija Evropske unije za kibernetsko varnost 1 1 1 17 2 1 1 1 25
EJT Luxembourg, LU Evropsko javno tozilstvo 2 1 1 2 3 2 3 1 1 6 1 1 1 25
ERA Valenciennes, FR Agencija Evropske unije za Zeleznice 7 1 3 9 1 1 5 1 3 1 5 1 38
ESMA Pariz, FR Evropski organ za vrednostne papirje in trge 3 2 1 1 3 3 22 10 1 3 2 18 1 2 2 5 1 3 1 1 85
ETF Torino, IT Evropska fundacija za usposabljanje 1 2 1 1 2 1 26 1 1 2 1 3 42
EUAA Valletta, MT Agencija Evropske unije za azil 1 4 2 5 1 2 10 2 4 49 5 4 2 60 5 14 14 3 6 2 1 196
EUDA Lizbona, PT Agencija Evropske unije za droge 3 1 1 2 1 1 4 1 3 17 1 35
EUIPO Alicante, ES Urad Evropske unije za intelektualno lastnino 3 5 1 2 2 1 118 19 7 2 27 3 4 4 9 1 4 1 213
Talin, EE; Agencija Evropske unije za operativno upravljanje obseznih informacijskih
eu-LISA Strasbourg, FR Sisgtem(ilv S podlzoéj a svﬂ)bode,pvarnosti inri)rav.l!cej ! 2 4 8 2 2 16 9 ! 24 18 ! 3 4 6 1 3 3 5 21 2 135
EU-OSHA Bilbao, ES Evropska agencija za varnost in zdravje pri delu 1 1 18 1 1 1 2 1 26
EUROFOUND Dublin, IE Evropska fundacija za izbolj$anje Zivljenjskih in delovnih razmer 1 1 1 2 2 1 1 9
EUROJUST Haag, NL Agencija Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah 2 1 3 1 1 5 5 5 1 1 7 4 2 4 1 7 3 1 54
Agencija Evropske unije za sodelovanje na podro¢ju preprecevanja, odkrivanja in
EUROPOL Haag, NL pr%iskojvanja kI;znivih giejanj ! " 1P " ! ! 6 9 8 ! 5 18 8 6 22 2 10 8 2 ! ! 2 58 8 14 36 1 1 1 240
EUSPA Praga, CZ Agencija Evropske unije za vesoljski program 1 1 8 5 5 4 6 1 1 7 2 41
FRA Dunaj, AT Agencija Evropske unije za temeljne pravice 5 3 2 1 6 2 3 1 2 2 2 1 1 1 1 33
FRONTEX VarSava, PL Evropska agencija za mejno in obalno strazo 3 3 34 2 4 1 5 46 5 14 | 173 | 13 16 2 47 19 1 9 2 3 279 | 58 | 119 3 4 9 874
lzvajalske agencij 9 435 | 84 8 18 66 5 6 270 | 11 | 215 | 252 | 33 44 12 | 457 | 35 4 9 5 23 | 108 | 61 | 184 | 11 13 25 22 2425
CINEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za podnebje, infrastrukturo in okolje 3 43 9 1 4 12 1 1 61 2 42 46 11 3 1 82 9 1 1 5 29 9 32 2 3 3 8 424
EACEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za izobraZevanje in kulturo 1 97 9 2 2 12 1 36 3 49 17 2 5 2 91 7 2 1 1 3 7 11 16 1 1 5 4 388
EISMEA Bruselj, BE Izvajalska agencija Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podijetja 40 11 4 7 1 19 22 20 4 4 4 32 5 1 2 1 4 12 7 23 4 3 5 3 238
ERCEA Bruselj, BE Izvajalska agencija Evropskega raziskovalnega sveta 2 92 12 1 1 9 1 1 35 1 35 42 5 15 3 58 3 1 4 12 12 29 1 1 2 2 380
HaDEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za zdravje in digitalno tehnologijo 3 31 16 1 5 8 1 1 42 1 22 43 6 7 63 7 1 2 2 18 10 28 1 3 6 3 331
REA Bruselj, BE Izvajalska agencija za raziskave 132 | 27 3 2 18 3 77 4 45 84 5 10 2 131 4 1 3 5 30 12 56 2 2 4 2 664
Skupna podjetja 1 21 7 2 2 12 0 1 85 2 29 7 2 18 4 37 1 1 1 0 3 6 8 33 1 0 3 5 292
CBE Bruselj, BE Skupno podjetje za krozno Evropo na bioloski osnovi 1 1 4 1 1 6 2 16
Cipi Bruselj, BE Skupno podjetje za Cipe 7 1 4 4 1 1 18
Cisto letalstvo Bruselj, BE Skupno podjetje za Cisto letalstvo (prej Clean Sky) 1 1 1 1 1 5
Cisti vodik Bruselj, BE Skupno podjetje za &isti vodik (prej FCH2) 1 1
Eyropski industrijski, tehnoloski in raziskovalni kompetencni center za 1 1 3 1 16 29
ECCC Bukaresta, RO kibernetsko varnost
EDCTP3 Bruselj, BE Skupno podjetje za svetovno zdravje EDCTP3 1 1 1 2 1 6
EIT Budimpesta, HU Evropski institut za inovacije in tehnologijo 1 1 12 1 1 2 1 19
EU-Rail Bruselj, BE Skupno podjetje za evropske Zeleznice 4 1 2 2 1 1 1 1 1 3 1 18
EuroHPC Luxembourg, LU Skupno podjetje za evropsko visokozmogljivostno ra¢unalnistvo 1 3 1 2 1 2 1 1 12
F4E Barcelona, ES Skupno podjetje Fuzija za energijo 5 2 2 8 1 73 1 16 1 1 3 2 20 1 1 2 6 8 1 3 157
IHI Bruselj, BE Pobuda za inovativno zdravje 1 1 2 2 1 1 1 1 10
) Skupno podjetje za raziskave o upravljanju zranega prometa enotnega 1 1
SESAR 3 Bruselj, BE evropskega neba 3
SNS Bruselj, BE Skupno podjetje za pametna omreZja in storitve 1 1 1 1 1 2 7
Agencije skupaj 32 | 532 | 192 | 25 48 | 157 | 28 44 | 733 | 76 | 435 | 672 | 89 | 156 | 45 | 908 | 108 8 56 25 | 114 | 497 | 246 | 510 | 63 47 76 78 6 000
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Preglednica 25b — Porazdelitev po drzavljanstvu leta 2024

AT | BE |BG | CY | CZ | DE |DK | EE| ES | FI | FR [GR | HR | HU | IE IT | LT | LU | LV | MT | NL | PL | PT | RO | SE | SI | SK | Drugo | Skupaj
Decentralizirane agencije 17 73 | 97 14 | 32 85 21 | 36 | 375 | 69 | 211 | 470 | 54 | 85 | 29 | 447 | 76 & 46 18 89 | 411 | 177 | 327 | 51 33 | 51 49 3446
ACER Ljubljana, SL Agencija Evropske unije za sodelovanje energetskih regulatorjev 1 1 3 2 1 1 5 2 1 7 1 1 1 1 12 40
Frankfurt na 1 1
AMLA Majni, DE Organ za prepreCevanje pranja denarja in financiranja terorizma
BEREC Riga, LV Agencija za podporo BEREC-u 1 2 1 2 16 22
CdT Luxembourg, LU Prevajalski center za organe Evropske unije 1 1 5 4 1 2 2 1 1 1 1 20
CEDEFOP Solun, EL Evropski center za razvoj poklicnega usposabljanja 2 20 22
Agencija Evropske unije za usposabljanje na podro¢ju prepreevanja, odkrivanja in
CEPOL Budimpesta, HU prgeiskojvanja kgznivih éejanj i o ’ 1P J ! 2 3 3 18 5 2 ! ! 4 45
CPVO Angers, FR Urad Skupnosti za rastlinske sorte 1 1 2 4
EASA Kéln, DE Agencija Evropske unije za varnost v letalstvu 3 2 2 19 1 6 6 9 2 2 1 13 1 2 5 1 14 1 1 1 5 97
EBA Pariz, FR Evropski ban¢ni organ 2 1 2 2 5 1 4 1 2 2 1 11 2 5 3 2 1 1 2 50
ECDC Stockholm, SE Evropski center za preprecevanje in obvladovanje bolezni 4 1 1 3 2 3 5 6 11 11 1 2 8 4 2 1 4 10 6 11 33 1 7 137
ECHA Helsinki, FI Evropska agencija za kemikalije 3 7 1 1 1 9 42 10 10 1 4 1 11 1 4 3 2 9 3 2 6 131
EEA Kgbenhavn, DK Evropska agencija za okolje 1 7 2 5 13 11 4 9 4 1 2 1 12 3 2 3 8 9 5 4 1 1 8 116
EFCA Vigo, ES Evropska agencija za nadzor ribistva 1 12 3 2 1 1 1 21
EFSA Parma, IT Evropska agencija za varnost hrane 1 3 4 1 5 18 9 14 1 1 2 88 1 7 6 6 1 1 169
EIGE Vilna, LT Evropski institut za enakost spolov 2 9 1 1 13
Frankfurt na
EIOPA Majni, DE Evropski organ za zavarovanja in poklicne pokojnine 3 3 ! 5 2 3 2 2 4 ! 2 1 3 ! 2 2 1 2 40
ELA Bratislava, SK Evropski organ za delo 1 2 1 1 1 2 2 11 21
EMA Amsterdam, NL Evropska agencija za zdravila 1 2 7 1 3 12 1 1 33 1 14 23 5 9 1 33 8 3 6 9 15 11 3 1 5 13 221
EMSA Lizbona, PT Evropska agencija za pomorsko varnost 6 2 2 1 10 1 2 2 1 6 1 4 26 1 65
ENISA Heraklion, EL Agencija Evropske unije za kibernetsko varnost 1 1 1 1 2 22 1 4 1 2 2 1 1 40
EJT Luxembourg, LU Evropsko javno tozilstvo 2 1 1 1 3 2 3 1 1 5 1 1 2 24
ERA Valenciennes, FR Agencija Evropske unije za Zeleznice 5 1 3 11 1 5 1 3 1 3 1 35
ESMA Pariz, FR Evropski organ za vrednostne papirje in trge 3 2 2 2 4 4 1 24 11 3 2 19 1 2 2 5 3 1 91
ETF Torino, IT Evropska fundacija za usposabljanje 1 1 1 2 1 25 1 1 2 1 3 39
EUAA Valletta, MT Agencija Evropske unije za azil 1 3 1 2 1 2 11 1 4 35 3 4 2 45 4 11 15 4 5 2 156
EUDA Lizbona, PT Agencija Evropske unije za droge 3 1 2 1 6 1 1 18 1 1 35
EUIPO Alicante, ES Urad Evropske unije za intelektualno lastnino 3 5 1 2 2 1 111 17 6 2 26 2 4 3 9 1 4 1 200
Talin, EE; Agencija Evropske unije za operativno upravljanje obseznih informacijskih
eu-LISA Strasbourg, FR sisgtemc;]v s podI;oéja svg)bode,pvarnosti inr;rav.l!ceJ ! 2 4 ! 3 3 15 12 2 2 20 ! 2 4 1 2 2 4 4 24 2 ! 154
EU-OSHA Bilbao, ES Evropska agencija za varnost in zdravje pri delu 1 1 19 1 2 1 25
EUROFOUND Dublin, IE Evropska fundacija za izboljSanje Zivljenjskih in delovnih razmer 1 2 1 2 3 3 12
EUROJUST Haag, NL Agencija Evropske unije za pravosodno sodelovanje v kazenskih zadevah 1 2 1 2 4 7 5 1 9 5 4 6 1 6 2 1 58
Agencija Evropske unije za sodelovanje na podro¢ju preprecevanja, odkrivanja in
EUROPOL Haag, NL prge iskolv anja kgznivih éejanj Je na pocrogu prep J J 1| 58] 3| 1] 4|1 19| 3|7 2|3 |9 2]2]s8]|1]1 1 | 58| 8 | 10 | 34 1| 3 233
EUSPA Praga, CZ Agencija Evropske unije za vesoljski program 1 1 9 4 7 3 5 2 6 2 40
FRA Dunaj, AT Agencija Evropske unije za temeljne pravice 4 3 1 2 1 5 2 3 1 3 2 4 1 1 1 1 35
FRONTEX VarSava, PL Evropska agencija za mejno in obalno strazo 3 5 32 2 3 2 2 5 56 5 17 | 238 | 17 17 2 59 19 1 10 2 2 305 | 61 | 155 2 4 8 1034
Izvajalske agencije 10 | 429 | 86 9 18 70 4 6 278 | 12 | 221 | 293 | 34 48 13 | 485 | 37 4 10 5 20 | 110 | 63 189 12 13 25 21 2 525
CINEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za podnebje, infrastrukturo in okolje 4 43 10 1 4 13 1 1 57 2 40 49 12 5 1 87 8 1 1 3 28 10 32 3 3 6 7 432
EACEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za izobrazevanje in kulturo 1 93 9 2 3 12 1 45 3 50 19 3 5 3 96 7 2 1 1 3 7 10 15 1 1 4 4 401
EISMEA Bruselj, BE Izvajalska agencija Evropskega sveta za inovacije ter za mala in srednja podjetja 40 12 4 9 1 26 22 26 4 5 4 34 4 2 1 4 13 9 22 3 3 4 3 255
ERCEA Bruselj, BE Izvajalska agencija Evropskega raziskovalnega sveta 2 93 12 1 1 10 1 1 37 1 38 44 4 15 3 65 3 1 4 11 13 30 1 2 2 395
HaDEA Bruselj, BE Evropska izvajalska agencija za zdravje in digitalno tehnologijo 3 30 16 1 5 6 1 40 1 25 54 5 6 65 8 2 2 2 21 7 33 2 3 5 3 346
REA Bruselj, BE Izvajalska agencija za raziskave 130 | 27 4 1 20 3 73 5 46 | 101 6 12 2 138 7 2 3 4 30 14 57 2 3 4 2 696
Skupna podjetja 1 21 8 1 2 10 0 1 88 2 27 8 2 22 3 40 1 2 1 0 2 5 9 35 0 0 2 4 297
CBE Bruselj, BE Skupno podjetje za krozno Evropo na bioloski osnovi 1 1 3 1 2 1 6 1 16
Cipi Bruselj, BE Skupno podjetje za ipe 6 3 3 3 1 1 1 1 19
Cisto letalstvo Bruselj, BE Skupno podjetje za Eisto letalstvo (prej Clean Sky) 1 1 1 3
Cisti vodik Bruselj, BE Skupno podjetje za &isti vodik (prej FCH2) 1 1
Evropski industrijski, tehnoloski in raziskovalni kompetencni center za kibernetsko 1 1 1 18
ECCC Bukaresta, RO varnost
EDCTP3 Bruselj, BE Skupno podijetje za svetovno zdravje EDCTP3 1 2 1 2 6
EIT Budimpesta, HU Evropski institut za inovacije in tehnologijo 1 2 1 14 2 2 2 1 25
EU-Rail Bruselj, BE Skupno podjetje za evropske zeleznice 4 1 3 2 2 1 1 1 1 2 18
EuroHPC Luxembourg, LU Skupno podjetje za evropsko visokozmogljivostno radunalnistvo 1 3 1 2 4 2 1 2 16
FAE Barcelona, ES Skupno podijetje Fuzija za energijo 5 2 2 7 1 73 1 14 1 3 1 19 1 1 2 6 7 3 149
IHI Bruselj, BE Pobuda za inovativno zdravje 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 12
Skupno podjetje za raziskave o upravljanju zraénega prometa enotnega evropskega 1 1
SESAR 3 Bruselj, BE neba 3
SNS Bruselj, BE Skupno podjetje za pametna omrezja in storitve 1 1 1 2 2 1 2 10
Agencije skupaj 28 | 523 | 191 | 24 | 52 | 165 | 25 | 43 | 741 | 83 | 459 | 771 | 90 | 155 | 45 | 972 | 114 | 9 57 23 | 111 | 526 | 249 | 551 | 63 | 46 | 78 74 6 268
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PRILOGA1

Seznam generalnih direktoratov, sluzb in uradov Evropske komisije

AGRI: Generalni direktorat za kmetijstvo in razvoj podezelja
BUDG: Generalni direktorat za proracun
CdP-OSP: Odbor usluzbencev — reprezentativni sindikati in zdruZenja usluzbencev
CLIMA: Generalni direktorat za podnebno politiko
CNECT: Generalni direktorat za komunikacijska omrezja, vsebine in tehnologijo
COMM: Generalni direktorat za komuniciranje
COMP: Generalni direktorat za konkurenco
DEFIS: Generalni direktorat za obrambno industrijo in vesolje
DGT: Generalni direktorat za prevajanje
. DIGIT: Generalni direktorat za informatiko
. EAC: Generalni direktorat za izobrazevanje, mladino, $port in kulturo
. ECFIN: Generalni direktorat za gospodarske in finan¢ne zadeve
. ECHO: Generalni direktorat za evropsko civilno zas¢ito in evropske operacije humanitarne pomoci
. EMPL: Generalni direktorat za zaposlovanje, socialne zadeve in vkljucevanje
. ENER: Generalni direktorat za energetiko
. ENV: Generalni direktorat za okolje
. EPSO: Evropski urad za izbor osebja
. ESTAT: Eurostat
. FISMA: Generalni direktorat za finanéno stabilnost, finan¢ne storitve in unijo kapitalskih trgov
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. FPI: Sluzba za instrumente zunanje politike

. GROW: Generalni direktorat za notranji trg, industrijo, podjetnistvo ter mala in srednja podjetja
. HERA: Evropski organ za pripravljenost in odzivanje na izredne zdravstvene razmere

. HOME: Generalni direktorat za migracije in notranje zadeve

. HR: Generalni direktorat za ¢loveske vire in varnost
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. IAS: Sluzba za notranjo revizijo

. INTPA: Generalni direktorat za mednarodna partnerstva (leta 2020: DEVCO)
. JRC: Skupno raziskovalno sredisce

. JUST: Generalni direktorat za pravosodje in potrosnike

. MARE: Generalni direktorat za pomorske zadeve in ribistvo

. MOVE: Generalni direktorat za mobilnost in promet

. NEAR: Generalni direktorat za sosedstvo in §iritvena pogajanja
. OIB: Urad za infrastrukturo in logistiko v Bruslju

. OIL: Urad za infrastrukturo in logistiko v Luxembourgu

. OLAF: Evropski urad za boj proti goljufijam

. OP: Urad za publikacije

. PMO: Urad za vodenje in placevanje posameznih pravic

. REFORM: Generalni direktorat za podporo strukturnim reformam
. REGIO: Generalni direktorat za regionalno in mestno politiko

. RTD: Generalni direktorat za raziskave in inovacije

. SANTE: Generalni direktorat za zdravje in varnost hrane

. SCIC: Generalni direktorat za tolmacenje

. SG: Generalni sekretariat

. SJ: Pravna sluzba

. TAXUD: Generalni direktorat za obdavéenje in carinsko unijo

. TRADE: Generalni direktorat za trgovino
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