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Mnenje Evropskega ekonomsko-socialnega odbora o temi Sprostiti potencial visoko nadarjenih
otrok in mladih v EU (mnenje na lastno pobudo)

(2013/C 76/01)

Porocevalec: José Isaias RODRIGUEZ GARCIA-CARO

Evropski ekonomsko-socialni odbor je 19. januarja 2012 sklenil, da v skladu s ¢lenom 29(2) poslovnika
pripravi mnenje na lastno pobudo o naslednji temi:

Sprostiti potencial visoko nadarjenih otrok in mladih v EU.

Strokovna skupina za zaposlovanje, socialne zadeve in drzavljanstvo, zadolzena za pripravo dela Odbora na
tem podrocju, je mnenje sprejela 20. decembra 2012.

Evropski ekonomsko-socialni odbor je mnenje sprejel na 486. plenarnem zasedanju 16. in 17. januarja
2013 (seja z dne 16. januarja) s 131 glasovi za in 13 vzdrzanimi glasovi.

1. Priporocila

1.1  Evropski ekonomsko-socialni odbor se zaveda, da je problematika visoko nadarjenih otrok in
mladostnikov po zaslugi raziskav, ki se izvajajo Ze ve¢ desetletij, in zato, ker je na voljo obsezna znanstvena
literatura ('), sorazmerno dobro raziskana. Zaradi pomembnosti tega vprasanja EESO Evropski komisiji in
drzavam c¢lanicam priporoca, naj podprejo izvajanje nadaljnjih $tudij in raziskav ter sprejmejo ustrezne
ukrepe za boljsi pristop k razlini nadarjenosti vseh ljudi nasploh, med njimi programe za izkoris¢anje

(") Problematiko visoke nadarjenosti in njenega pedagoskega upostevanja obravnavajo naslednje $tudije:
Martinez Torres, Mercé in Guirado, Angel (izd.), Altas capacidades intelectuales. Pautas de actuacién, orientacin, intervencién
y evaluacion en el periodo escolar, Barcelona, Editorial Grad, 2012.
Torrego, Juan Carlos (izd.), Alumnos con altas capacidades y aprendizaje cooperativo. Un modelo de respuesta educativa,
Madrid, Fundaciéon SM, 2012.
Pfeiffer, Stephen, Current perspectives on the identification and assessment of gifted students, v Journal of Psychoeducational
assessment, 2011;
Wallace, B. in Erikson, G., Diversity in Gifted Education. International perspectives on global issues, New York, Routledge,
2006.
Sternberg, R.J., in Davidson, ].E, Conceptions of giftedness, Cambridge University Press, 2005.
Sternberg, R J., (izd.), Definitions and conceptions of giftedness, Thousand Oaks, Corwin Press, 2004.
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potenciala nadarjenih otrok in mladih, in sicer tako, da bi ga bilo mogoce izkoricati na najrazlicnejsih
podrogjih. Cilji tega ukrepa bi bili med drugim olajsati zaposlovanje in zaposljivost v okviru Evropske unije
ter v razmerah gospodarske krize izboljsati izkori§¢anje posebnih znanj in prepreciti beg mozganov v druge

dele sveta.

1.2 EESO predlaga, naj se spodbuja razvoj in potencial
visoko nadarjenih otrok in mladostnikov na vseh stopnjah in
v vseh oblikah izobrazevanja. Pri tem bi se bilo treba izogniti
prezgodnji specializaciji, podpirati upostevanje raznolikosti v
Soli in izkori§¢ati moznosti, ki jih ponujata skupno ucenje in
neformalno izobraZevanje.

1.3 EESO priporoca spodbujanje izobraZevanja in vsezivljenj-
skega ucenja, pri Cemer je treba upoStevati, da intelektualni
potencial posameznika ni stati¢en in se v razli¢nih Zivljenjskih
obdobjih razvija razli¢no.

1.4 EESO priporoca tudi, da se v prihodnje ve¢ pozornosti
namenja nac¢inom dela in izku$njam z nadarjenimi ucenci, ki
obstajajo v posameznih drzavah clanicah, zlasti nacinom, ki
koristijo druzbi kot celoti, spodbujajo njeno kohezijo, zmanjsu-
jejo Solski neuspeh in prispevajo k izboljsevanju izobraZevanja v
skladu s cilji strategije Evropa 2020.

1.5 EESO opozarja, da je treba — tudi v delovnem okolju
zaposlenih — prepoznati delavce, zlasti mlade, ki imajo zmoz-
nost in interes, da razvijajo svoje intelektualne sposobnosti in
prispevajo k inovativnosti. Treba jim je omogociti, da se 3e
naprej izobrazujejo na podrocju, ki ustreza njihovim ambicijam
in zanimanju.

1.6 Odbor predlaga, da bi bilo treba izboljsati pedagosko
skrb za visoko nadarjene otroke in mladostnike, in sicer z
naslednjih vidikov:

— zaletno in stalno usposabljanje u¢nega osebja glede profila
in znacilnosti visoko nadarjenih ucencev, prepoznavanja
nadarjenosti in potrebnega pedagoskega pristopa;

— povezovanje postopkov za zgodnje prepoznavanje visoke
nadarjenosti med ucenci nasploh in $e zlasti med udenci
iz socialno prikrajsanih okolij;

— priprava in izvajanje ukrepov za pedagoski pristop k visoko
nadarjenim u€encem. Te ukrepe je treba sprejemati tako v
okviru izobrazevalne ustanove kot zunaj nje;

— izobrazevanje uciteljev, ki vkljucuje vrednote humanizma,
stvarnost multikulturnosti, izobrazevalno uporabo informa-
cijskih in komunikacijskih tehnologij ter kon¢no spodbu-
janje ustvarjalnosti, inovativnosti in sposobnost iniciativno-
sti.

1.7  IzboljSanje pedagoske skrbi za visoko nadarjene otroke
in mladostnike mora vklju¢evati njihovo ¢ustveno vzgojo, ki je
za mladostnike Se posebej pomembna, in pridobivanje socialnih
ve$¢in; usmerjeno mora biti k spodbujanju njihovega vkljude-
vanja v druzbo ter sposobnosti vstopanja na trg dela in skupin-
skega dela.

1.8 Mechanizme in postopke za izmenjavo ucencev in
njihovo zacasno bivanje v drugih drzavah je treba oblikovati
tako, da lahko visoko nadarjeni — zlasti tisti iz prikrajSanih
okolij — sodelujejo pri njih.

1.9  Razmisliti bi bilo treba o priloznostih za izmenjavo
informacij in dobrih praks med drzavami ¢lanicami EU na
podrodju prepoznavanja in upostevanja visoko nadarjenih
ucencev in Studentov.

1.10  Treba je spodbujati podjetniski duh med visoko nadar-
jenimi otroki in mladostniki z vidika odgovornosti in solidarno-
sti, usmerjenih v korist druzbe kot celote.

2. Splosno ozadje

2.1  Program Evropa 2020 - strategija za pametno, trajno-
stno in vkljucujoco rast, ki jo je sprejela Evropska komisija leta
2010 — kot eno svojih glavnih prednostnih nalog vklju¢uje
,pametno rast: razvoj gospodarstva, ki temelji na znanju in
inovacijah“. S tega vidika izobrazevanje vseh drzavljanov postaja
klju¢en vir za zagotavljanje prihodnosti EU, ki med drugim
vkljuCuje tudi izboljSanje prepoznavanja visoko nadarjenih posa-
meznikov in pedagoskega pristopa k njim.

2.2 Sedanje izobrazevalne politike drzav ¢lanic EU namenjajo
velik pomen upostevanju raznolikosti uencev, pojmovanemu
kot zaveza, da se olajSa pedagoski pristop k vsakemu ucencu,
za katerega je to potrebno, da ¢imbolj razvije svoj potencial. V
okviru prizadevanj, namenjenih vsem ucencem, ki potrebujejo
posebno pedagosko podporo, je treba povecati sredstva, ki so
trenutno namenjena visoko nadarjenim ucencem.

2.3 Analiza trenutnega stanja v drzavah ¢lanicah EU kaze na
veliko pestrost pri prepoznavanju in pedagoskem upostevanju
visoko nadarjenih ucencev. O¢itno je tudi, da je treba izboljsati
prakso in izobraZevalne dejavnosti za te ucence, saj je posebno
izobrazevanje uciteljev v zvezi s ravnanjem z visoko nadarje-
nimi ucenci 3ibko.
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3. Visoka nadarjenost
3.1 Pojem

3.1.1  Mednarodne $tudije in raziskave se ujemajo v oceni, da
visoko nadarjene lahko najdemo v vseh druzbenih skupinah (2).
To nacelo je mogoce uporabiti za prebivalstvo drzav ¢lanic EU.
Z druzbenega, politicnega in pedagoskega vidika gre pri prepo-
znavanju in upoStevanju visoko nadarjenih za sorazmerno
novej$o temo, katere pomen se bo v prihodnjih letih zagotovo
poveceval. Studije se ujemajo v trditvi, da je za boljse prepo-
znavanje visoko nadarjenih ucencev in pedagoskega pristopa k
njim potrebno sodelovanje druzbe kot celote: politikov, udite-
liev, znanstvenikov, raziskovalcev, druzin in socialnih partner-
jev.

3.1.2  V ustrezni znanstveni literaturi se v zvezi z visoko
nadarjenostjo pogosto uporabljajo razliéni pojmi: zgodnja
nadarjenost (nadpovprecni rezultati za doloceno starost), talent
(posebne sposobnosti na konkretnih podro¢jih, kot so matema-
tika, glasba itd.) ali nadpovpre¢na inteligenca ali visoka nadar-
jenost. Slednji - visoka nadarjenost ali nadpovprecna
inteligenca — je danes opredeljen z naslednjimi lastnostmi:

— nadpovpretne intelektualne sposobnosti, tako splosne kot
posebne. Tradicionalno za te $teje inteligenéni koli¢nik,
vigji od 130 (povprecni je 100), vendar je bilo to merilo v
zadnjih letih razdirjeno in je postalo ohlapnejse, tako da
vkljucuje Se druge, enako pomembne kazalnike;

— visoka stopnja marljivosti in zavzetosti: vztrajnost, interes,
vzdrzljivost, samozaupanje itd.;

— visoka stopnja ustvarjalnosti, prilagodljivosti in izvirnosti, ko
je pri problemih in tezavah treba postavljati vprasanja, se
odzivati in najti ustrezne resitve.

(®) Ocene deleza visoko nadarjenih v najbolj raziskani druzbeni
skupini — med otroci in mladostniki v Solski starosti — se gibljejo
od 2 do 15 % prebivalstva, odvisno od kazalnikov, ki se uporabljajo
za to oceno. Merilo inteligen¢nega kolicnika, ki se tradicionalno
najbolj uporablja, se obi¢ajno nanasa na inteligencni koli¢nik nad
130, ki ga imata priblizno 2 % prebivalstva. Danes obstaja mnenje,
da je to merilo zelo omejevalno in da je vrednotenje intelektualnih
sposobnosti le eden izmed dejavnikov, ki ga je treba upostevati pri
dolocanju visoke nadarjenosti. Zato je bil koncept visoke nadarje-
nosti razirjen na druge dejavnike, kot so ustvarjalnost, izvirnost in
sposobnost ugotavljanja razmerij, sklepanja in ekstrapoliranja. S tega,
novejSega vidika se ocenjuje, da lahko delez visoko nadarjenih ljudi
dosega do 10 ali celo 15 % prebivalstva, ¢eprav prevladuje ocena, da
dosega 5 do 10 % prebivalstva. Za proucevanje te problematike so
priporocljive zdaj ze klasi¢ne Studije Josepha Renzullija ali novejse
Studije, kot so Borland, J. H., Myth 2. The gifted constitute 3 % to 5 %
of the population, v Gifted Child Quarterly, 53, 2009, Miraca, G.,
Exceptionally Gifted Children, New York, Routledge, 2004, in Robson,
D., High IQ kids: collected insights, information and personal stories from
the experts, Free Spirit Publishing, 2007.

Ceprav visoko nadarjenost v Solskem in akademskem okolju
obicajno spremljajo dobri Solski rezultati, pa se med visoko
nadarjenimi vendar dokaj pogosto pojavljajo primeri Solske
neuspe$nosti. Na visoko nadarjenost ne bi smeli gledati kot
na stati‘no stanje, ampak kot na potencial, ki ga je zato, da
bi ga izkoristili, treba v druzbi prej prepoznati, ga priznati in
upostevati, saj se sicer lahko izgubi.

3.1.3  Znanstvena literatura se ujema tudi v trditvi, da ima
visoka nadarjenost ve¢ razseznosti, in sicer, da je Siroka in
raznolika, da je ni mogoce omejevati na inteligencni koli¢nik
in da mora vkljucevati tudi vidike, kot sta izvirno in ustvarjalno
misljenje. Pogosto jo pogojujejo ter nanjo vplivajo druzinski in
sociokulturni dejavniki. V¢asih — tako na primer pri avtizmu ali
nekaterih oblikah motori¢ne prizadetosti — lahko sovpada tudi z
invalidnostjo.

3.1.4  Visoko nadarjene posameznike najdemo v vsech druz-
benih skupinah in slojih, ne glede na spol ali socialni polozaj,
eprav je treba v praksi pri njihovem prepoznavanju upostevati
naslednje pojave, da bi bilo mogoce delovati v nasprotno smer:

— Prepoznavanje visoko nadarjenih uencev je pogostejse v
srednjih in visjih druzbenih slojih, ker so te druzine bolj
obvescene, pa tudi zato, ker druzinsko okolje v pedagoskem
in Solskem smislu vpliva spodbujajoce. Nizka pric¢akovanja
izobrazevalnih ustanov glede sposobnosti njihovih ucencev
lahko vcasih negativno vplivajo na prepoznavanje visoko
nadarjenih ucencev iz prikrajSanih okolij.

— Ceprav med visoko nadarjenimi obstaja splosna teznja po
diskretnosti in anonimnosti, je statisticno pogostejse prepo-
znavanje uencev kot pa ucenk, in sicer zaradi kulturnih
dejavnikov in dejavnikov duSevnega razvoja, ki kazejo, da
so ucenke in Zenske z verjetno visoko nadarjenostjo bolj
nagnjene k anonimnosti (3).

(}) Na primer: med letoma 1999 in 2012 je program izobrazevalne
bogatitve za visoko nadarjene ucence, ki ga izvaja madridska skup-
nost (Spanija) zabelezil skoraj nespremenjeno stopnjo udelezbe:
70 % ucencev v primerjavi s 30 % ucenk. Na to temo glej tudi Perez,
L., Dominguez P. in Alfaro E. (ur.), Actas del Seminario: situacién actual
de la mujer superdotada en la sociedad, Madrid, Consejerfa de Educa-
cioén, 2002.



C 76/4

Uradni list Evropske unije

14.3.2013

3.1.5 Podobno kot ostala Solska populacija so tudi visoko
nadarjeni ucenci in mladostniki zelo heterogena skupina.

3.1.6  Mozno je, da naletimo na visoko nadarjene ucence, ki
pa imajo lahko tezave z uénim uspehom in se uvricajo med
neuspesne ucence, ki dozivljajo neuspeh, ¢e je posebna peda-
goska obravnava teh ulencev neustrezna ali pa je ni, ali pa
zaradi tezav s prilagajanjem. Pogosto naletimo tudi na visoko
nadarjene ucence, pri katerih se pojavljajo tezave, ker jih
skupina odriva ali zavrala, kar prav tako poveuje moznosti
za Solski neuspeh. Ustrezno prepoznavanje in obravnavanje
visoko nadarjenih je dejavnik, ki lahko in mora prispevati k
zmanj$anju Solskega osipa in povecati delez prebivalstva z vije-
Solsko izobrazbo, kar je eden osnovnih ciljev programa Evropa
2020: strategije za pametno, trajnostno in vkljucujoto rast na
podrodju izobraZevanja.

3.2 Prepoznavanje in spremljanje visoko nadarjenih ucencev

3.2.1 IzboljSanje pozornosti do visoko nadarjenih vkljucuje
ve¢ [razliénih elementov: zacetno prepoznavanje, Siroko psiho-
pedagosko in socialno ocenjevanje za potrditev ali izkljucitev
prisotnosti visoke nadarjenosti, in kon¢no odziv ali pedagoski
pristop v pravem pomenu besede, ki se lahko izvaja tako prek
formalnega kot tudi neformalnega izobraZevanja.

3.2.2  Na splosno velja, da precej visoko nadarjenih postopki
prepoznavanja ne odkrijejo. Prepoznavanje je mogoce izvajati Ze
od konca predSolske dobe ali v zacetku osnovnosolskega
izobrazevanja. Kot pri vsakem drugem ucencu, ki potrebuje
posebno pedagosko podporo, zgodnje prepoznavanje visoke
nadarjenosti omogoca ustrezen pedagoski pristop ter preprecuje
morebitne poznejse primere 3olskega neuspeha in osipa. Ceprav
je visoko nadarjenost mogoce prepoznavati tudi v poznejsih
fazah 3olanja ali Zivljenja, sta prvo prepoznavanje in psihope-
dagosko ocenjevanje potencialno visoko nadarjenih ucencev 3e
posebej pomembna.

3.2.3  Visoko nadarjeni ucenci so obifajno prepoznani, ko
star$i ali ucitelji opazijo, da se otrok razlikuje od svojih
vrstnikov ali pa da kaze znamenja neprilagojenosti. To prvo
prepoznavanje, ki ga morajo nato potrditi ali izkljuciti speciali-
sti, lahko temelji na naslednjih kazalnikih:

— uporaba jezika: obseZen besednjak, natan¢nost uporabljenih
izrazov, zahtevnost stavénih struktur;

— zelo dobro razumevanje zapletenih in abstraktnih pojmov,
véasih v povezavi s sposobnostjo razvijanja in izrazanja idej
na ravni, ki je za ustrezno starost nepri¢akovano visoka;

— kakovost vprasanj: lahko so neobicajna, izvirna, zapletena ali
Custveno zelo zrela in usmerjena;

— sposobnost snovanja sistemati¢nih in mnogovrstnih strategij
za reSevanje problemov;

— sposobnost hitrega in lahkega ucenja, ¢e obstaja zanimanje
za predmet ucenja;

— zelo ustvarjalno vedenje pri snovanju idej, predmetov in
reditev dolocenih problemov.

3.2.4  V zgodnji starosti (do 4-5 let) je pri ugotavljanju visoke
nadarjenosti potrebna Se posebna previdnost, saj prezgodnja
zrelost ali druzinske razmere, ki moc¢no spodbujajo 3olsko
dejavnost, lahko vodijo k preuranjenemu ugotavljanju
domnevne visoke nadarjenosti, ¢eprav se lahko zgodi, da slednje
ni niti zanesljivo niti natan¢no. V tak$nih primerih je primerno
izvesti ponovno oceno takrat, ko se zdi, da se je visoka nadar-
jenost dolo¢neje izoblikovala ali pa ko se u¢enec — nasprotno —
bliza ravni normalnosti.

3.2.5 'V socialno prikrajSanih okoljih visoka nadarjenost
zaradi socialno-ekonomskih tezav ali tudi zaradi nizkih prica-
kovanj izobrazevalnih ustanov samih pogosto ostaja prikrita in
jo je teze opaziti. To dejstvo in $e zlasti razvoj otrok in
mladostnikov iz prikrajsanih okoljj je treba $e zlasti upostevati,
da bi lahko zagotavljali pedagoski pristop, ki ga potrebujejo,
vkljuéno s prepoznavanjem potencialno visoko nadarjenih.

3.2.6  Med nekaterimi problemi ali pricakovanji, ki se jim je
treba v zvezi z visoko nadarjenimi ucenci in mladostniki izogi-
bati, so:

— domneva, da se bodo visoko nadarjeni otroci odlikovali na
vseh podrogjih svojega razvoja, da bodo Custveno zreli, z
visoko stopnjo samoobvladovanja, samostojni, odgovorni in
da se bodo poskusali prilagajati ucitelju;

— prepricanje, da bodo izstopali na vseh podro¢jih Solskega
izobrazevanja. Utitelji pogosto upajo, da bodo najboljsi
ucenci odli¢no uspevali na vseh podrogjih;

— pricakovanje, da so visoko nadarjeni otroci visoko motivi-
rani za uspe$nost v Soli in da se z zanimanjem trudijo za
izpolnitev katere koli zadane naloge.
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3.2.7 Ko star$i in ucitelji pomislijo, da bi bil otrok ali
mladostnik lahko visoko nadarjen, je treba za zacetno prepo-
znavo nadarjenosti uporabiti posebne ocenjevalne postopke in
izvesti jo morajo specialisti za psihopedagosko ocenjevanje, pri
Cemer jim lahko pomaga uéno osebje izobrazevalne ustanove.
To ocenjevanje mora biti ¢imbolj raznoliko in celovito ter vklju-
Cevati razli¢ne ravni (Solsko, socialno in druzinsko okolje) ter
razliéne postopke za zbiranje podatkov, da bi jih bilo mogoce
uporabljati za vsakega ucenca, ne glede na njegovo druzinsko in
socialno poreklo. Na podlagi te Siroke in pestre ocene je
mogoce pripraviti zaklju¢no psihopedagosko porocilo, ki potrdi
ali izklju¢i visoko nadarjenost.

3.3 Pedagoski pristop k visoko nadarjenim ucencem

33.1  Ce je visoka nadarjenost potrjena, lahko k ustreznemu
pedagoskemu pristopu k tem otrokom in mladostnikom prispe-
vajo naslednji dejavniki in okolis¢ine:

— okolje, ki spodbuja njihov potencial;

— samostojnost in samoobvladovanje;

— ob¢utek pripadnosti krogu prijateljev in skupini;

— sprejemanje in zaupanje ljudi iz njihovega okolja;

— pouk, prilagojen njihovim potrebam in osebnemu ritmu
ucenja;

— prilagodljiv u¢ni naért, ki omogoca poglobljeno obravna-
vanje vsebine;

— dostop do dodatnih uénih gradiv, ki dopolnjujejo redno
izobrazevalno ponudbo;

— prozno oblikovanje pouka pri vprasanjih, kot so urniki,
dejavnosti, viri, gradiva ali sestava skupin;

— sodelovanje uéencev pri nacrtovanju lastnega ucnega
procesa.

3.3.2  V razlicnih pedagoskih modelih in izobrazevalnih
sistemih obstajajo razli¢ni pristopi glede nacina odzivanja na
izobrazevalne potrebe visoko nadarjenih. Ukrepe, sprejete v
zvezi s tem, je mogoce uvrstiti v dva razli¢na trenda:

a) diferenciran pouk: oblikovanje skupin v isti izobrazevalni
ustanovi glede na sposobnosti in raven izobraZevanja;

b) integriran pouk: skupine ucencev so heterogene in izobraze-
valna ustanova ponuja izobrazevalne koncepte, prilagojene
glede na razli¢nost ucencev v skupinah.

3.3.3  Trenutno prevladuje v izobraZevalnih sistemih EU inte-
griran pouk. Cilj je, da bi vsem ucencem prvih stopenj izobra-
Zevanja zagotovili skupno izobrazevanje v Solskem okolju, ki
uposteva raznolikost, in se izognili prezgodnjemu oblikovanju
homogenih skupin. Ta pristop je v skladu z dejstvom, da se
pozneje — na neobveznih stopnjah izobraZevanja ali ko so
ucenci blizajo zaklju¢ku srednjesolskega in zacetku svojega
univerzitetnega $tudija — v nekaterih drzavah c¢lanicah EU
preskuSajo sistemi, namenjeni razvoju posebnih talentov, ali
sistemi za bolj homogene skupine, namenjeni visoko nadar-
jenim dijakom in/ali dijakom z izjemnimi akademskimi uspehi.
Analiza sedanjega stanja kaZe na verjetni trend v prihodnosti:
ohranjanje vklju¢ujocega izobraZevanja na zacetnih izobraze-
valnih stopnjah in utiranje poti za homogene skupine na vigjih
ali neobveznih izobrazevalnih stopnjah.

3.3.4 V zvezi z visoko nadarjenimi ucenci so konkretni
izobrazevalni ukrepi, ki jih je mogoce sprejeti v izobrazevalni
ustanovi, lahko naslednji (nekateri od njih se lahko na splosno
uporabljajo za vse ucence):

— Obicajni ukrepi.

— Predstavljanje vsebin razli¢nih tezavnostnih stopenj, prozno
oblikovanje skupin, raznovrstne dejavnosti in razsiritev
rednega u¢nega nalrta.

— Bogatitev izobrazevanja, s poudarkom na motivaciji in inte-
resu ucenca za nekatere teme, ki to izobrazevanje tudi sam
organizira.

— Manj obicajni ukrepi. Ti ukrepi zahtevajo prilagoditev
uénega nacrta ter njegovo razsiritev infali obogatitev za
posameznega ucenca: individualne spremembe ucnega
nacrta.

— Izjemni ukrepi. Ti ukrepi predvidevajo ve¢jo prilagodljivost
razli¢nih stopenj in vrst pouka s skraj$anjem njihovega traja-
nja: ucenec se lahko vpiSe v visji razred skupaj s starej$imi
ucenci. Uporabljajo se zelo redko, za priblizno 3 % visoko
nadarjenih ucencev.

3.3.5  Zunaj 3ol lahko visoko nadarjeni ucenci sodelujejo pri
nacrtovanih, vendar manj reguliranih dejavnostih, kot je 3olski
pouk, in ki omogocajo stike z visoko nadarjenimi z drugih
izobrazevalnih ustanov. Ta vrsta izvenSolskih dejavnosti je
zelo razsirjena in zelo raznolika. Lahko bi jih podpirale drzave,
javne uprave in EU.



C 766

Uradni list Evropske unije

14.3.2013

3.3.6  Ti dve vrsti pedagoskega pristopa — formalno in nefor-
malno izobrazevanje — se medsebojno ne izkljucujeta. Izboljsan
pedagoski pristop k visoko nadarjenim bi moral vkljucevati oba
vidika: pristop v izobrazevalni ustanovi in Solskem urniku,
podobno kot za vse ucence, ki potrebujejo posebno podporo,
ter dopolnilni pristop, izven okvirov u¢nega nacrta, znotraj ali
zunaj izobraZevalne ustanove.

3.3.7 Trenutno je glavno vprasanje, ki ga je treba resiti,
bistveno izboljsanje pedagoskega pristopa, ki so ga visoko
nadarjeni ucenci delezni v svojih izobrazevalnih ustanovah. To
zahteva izboljSanje zacetnega in stalnega usposabljanja uciteljev
v zvezi s prepoznavanjem in pedagoskim pristopom v okviru
splosnega upostevanja raznolikosti ucencev.

3.3.8  Sprostitev potenciala vseh mladih v EU, Se posebej
visoko nadarjenih, ni vpraSanje, ki bi zadevalo samo podrogje
izobrazevanja. Pomembno je tudi izvajanje ekonomske in
socialne politike, ki bi omogocala, da bi tem ljudem Ze v
mladosti lahko ponudili delovna mesta in priloznosti za razvoj
njihovih sposobnosti. V tem primeru ima Evropa pomembno
nalogo: preprecevati beg najsposobnejsih v druge dele sveta, kjer
lahko uveljavljajo svoje sposobnosti.

4. Spremljanje visoko nadarjenih ulencev v evropskem
okviru

4.1 Splosni pregled

41.1 V zadnjih letih je ve¢ $tudij orisalo polozaj visoko
nadarjenih v celotni EU (*). Te studije kaZejo naslednje:

— na splo$no ugotavljajo potrebo po spremembah izobraze-
valne prakse 3ol in izboljSanju upostevanja za raznolikost
ucencev, vkljuéno z visoko nadarjenimi;

— zakonodaja o izobraZevanju v razli¢nih drzavah uposteva
obstoj visoko nadarjenih ucencev, vendar obstajajo
precejsnje razlike, ko je treba preuciti, ali ti ucenci potrebu-
jejo posebne ukrepe v zvezi s pedagoskim pristopom;

(%) Za podroben pregled sedanjega stanja v zvezi s pedagoskim uposte-
vanjem visoko nadarjenih uencev v drzavah ¢lanicah EU glej:
La atencién a los alumnos con altas capacidades en la Unién Europea
(Skrb za nadarjene dijake v Evropski uniji), v De todo un poco, $tevilka
11, letna publikacija programa za izobrazevalno bogatitev za nadar-
jene dijake, avtonomna skupnost Madrid, Madrid 2009, str. 21-29.
Gifted Learners. A survey of educational policy and provision (Nadarjeni
ucenci. Pregled izobrazevalne politike in ukrepov). Evropska agencija
za razvoj izobraZevanja za ucence s posebnimi potrebami, 2009.
Eurydice (2006), Specific Educations Measures to promote all Forms of
Giftedness at School in Europe (Posebni pedagoski ukrepi za $olsko
spodbujanje vseh oblik nadarjenosti v Evropi), delovni dokument,
Bruselj, Eurydice.
Monks, FJ., Pfliiger, R., Gifted Education in 21 European Countries:
Inventory and Perspective (IzobraZevanje visoko nadarjenih ucencev v
21 evropskih drzavah: stanje in perspektive), Univerza v Nijmegnu,
2005.

— merila za prepoznavanje nadarjenosti se postopoma vse bolj
§irijo in presegajo tradicionalno pojmovanje, povezano
izkljuéno z ocenjevanjem inteligence; podlaga za prepozna-
vanje vklju¢uje tako posebne preizkuse za ocenjevanje
ustvarjalnosti in izvirnosti kot tudi informacije uciteljev in
druzin o $olskem, socialnem in druzinskem stanju;

— pri pomo¢i visoko nadarjenim obi¢ajno prevladujejo inte-
resne dejavnosti v okviru neformalnega izobrazZevanja, pred
Solskimi dejavnostmi ali dejavnostmi, ki se izvajajo v 3ol
med poukom. Ve¢ je tekmovanj in nateCajev za posebne
talente (znanost, tehnologija, 3Sport, glasba itd.) kot pa
ukrepov spodbujanja visoke nadarjenosti nasploh;

— obstaja veliko moznosti za izboljSanje izobraZevanja uite-
Jjev, tako zacetnega kot stalnega, pri prepoznavanju in spod-
bujanju visoke nadarjenosti.

4.2 Zakonodaja in pedagoska skrb

4.2.1 V vseh drzavah EU obstajajo zasebna zdruZenja stro-
kovnjakov infali druzin, ki se ukvarjajo z interesnimi dejav-
nostmi, katerih cilj je povecati sposobnosti visoko nadarjenih.
V nekaterih drzavah izvajajo tudi dejavnosti, ki se izvajajo v
sodelovanju z ustreznimi izobraZevalnimi oblastmi.

4.2.2  Pedagoski pristop k visoko nadarjenim v drzavah EU
zajema naslednjo panoramo:

— Skoraj v vseh drzavah ¢lanicah EU zakonodaja ne pred-
videva nobenih pedagoskih ukrepov v zvezi z visoko nadar-
jenimi ucenci. V nekaterih drzavah poznajo splosne peda-
goske ukrepe za vse ucence in ne razlikujejo med visoko
nadarjenimi ali talentiranimi ter ostalimi ucenci: prizadevajo
si doseci odli¢nost vseh ucencev.

— V vedini drzav oblikujejo heterogene skupine ucencev glede
na razlicne sposobnosti, pri ¢emer skusajo omogoditi peda-
goski pristop k ucencem v posameznih skupinah. V neka-
terih drzavah oblikujejo homogene skupine ucencev glede
na njihove sposobnosti in Solske rezultate, ¢eprav v neka-
terih drzavah to moznost uporabljajo le za Sportne in
umetniske talente.
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— Glede ukrepov za povecano prilagodljivost in pospesevanje
— tj. moznost, da u€enec napreduje na 3olsko raven, visjo od
tiste, ki ustreza njegovi starostni skupini — vecina drzav v
svojih zakonodajah upos$teva to moznost, vendar ni enot-
nega merila za njeno uresni¢evanje. Nekatere drzave clanice
omogocajo visoko nadarjenim srednjeSolcem, da se pred-
¢asno udelezujejo posebnih projektov in teCajev na univer-
zah.

4.3 IzobrazZevanje uciteljev

43.1 Kljub sedanjemu zaostrenemu gospodarskemu polo-
zZaju, ki vpliva tudi na izobraZevalni sistem in na probleme, s
katerimi se soocajo ucitelji pri svojem vsakdanjem delu, je treba
izboljsati specializirano izobraZzevanje uciteljev na tem podrodju,
tako glede zaletnega kot stalnega usposabljanja.

432  Velina drzav ¢lanic EU v uradnih uénih naértih za
bodoce uitelje uposteva posebno izobrazevanje za skrb za
visoko nadarjene ucence, in sicer kot konkreten predmet ali
pa v okviru splosne vsebine, ki obravnava upostevanje raznoli-
kosti ucencev.

4.3.3 'V okviru svojih nacrtov izobraZevanja, ki ga upravljajo
javni organi, le polovica drzav ¢lanic ponuja stalno izobraze-
vanje za ucitelje. To uradno stalno izobraZevanje sobiva z
drugimi oblikami izobraZevanja, ki jih ponujajo nekateri zasebni
subjekti.

4.3.4  Skratka, analiza obravnavanega vprasanja v EU nam

ponuja sliko, pri kateri je mogole Se marsikaj izboljSati na
naslednjih podrogjih:

V Bruslju, 16. januarja 2013

— zacetno in stalno izobrazevanje uciteljev, katerega cilj je
izboljsati zaznavanje, ki ga imajo ucitelji glede visoko nadar-
jenih ucencev, ter olajsati poznavanje teh ucencev in nacine
za njihovo prepoznavanje in poseben pedagoski pristop;

— v izobrazZevanje uciteljev je treba vkljuditi vrednote human-
izma, stvarnost multikulturnosti, izobrazevalno uporabo
informacijskih in komunikacijskih tehnologij ter konéno
spodbujanje ustvarjalnosti, inovativnosti in sposobnost
iniciativnosti;

— skupen dostop do postopkov psihopedagoske ocene ter
socialnih in druzinskih dejavnikov, ki se pojavljajo pri
prepoznavanju visoko nadarjenih u€encev; to prepoznavanje
je treba izvesti Ze zgodaj, vendar mora vkljucevati moznost,
da se izvede na poznejsih izobrazevalnih stopnjah in tudi na
delovnih mestih tistih posameznikov, ki so se Ze zaposlili;

— nalrtovanje in izvajanje ukrepov za pedagoski pristop,
namenjen visoko nadarjenim ucencem ali udencem z
drugimi izjemnimi lastnostmi tako v redni izobrazevalni
ustanovi kot zunaj nje v okviru neformalnega izobraZevanja:
programi za bogatitev ucnega programa;

— nadrtovanje in izvajanje mehanizmov in postopkov za lazje
vsezivljenjsko izobrazevanje visoko nadarjenih, zlasti v ¢asu
dostopa na univerze in med $tudijem.
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