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Sklepi Sveta o referenénem merilu za uéno mobilnost

(2011/C 372/08)

SVET EVROPSKE UNIJE,

OB UPOSTEVANJU

— Resolucije Sveta in predstavnikov vlad drzav ¢lanic, ki so se
sestali v okviru Sveta, z dne 14. decembra 2000 o akcijskem
nacrtu za mobilnost (),

— Priporodila Evropskega parlamenta in Sveta z dne 10. julija
2001 o mobilnosti studentov, udelezencev usposabljanja,
prostovoljcev, uciteljev in vodij usposabljanja v Skup-
nosti (2),

— Priporocila Evropskega parlamenta in Sveta z dne
18. decembra 2006 o transnacionalni mobilnosti v Skup-
nosti zaradi izobraZevanja in usposabljanja: Evropska listina
kakovosti za mobilnost (),

— Sklepov Sveta z dne 25. maja 2007 o skladnem okviru
kazalnikov in meril za spremljanje napredka pri doseganju
lizbonskih ciljev v izobrazevanju in usposabljanju (),

— Priporotila Sveta z dne 20. novembra 2008 o mobilnosti
mladih prostovoljcev v Evropski uniji (%),

— Sklepov Sveta in predstavnikov vlad drzav ¢lanic, ki so se
sestali v okviru Sveta, z dne 21. novembra 2008, o mobil-
nosti mladih (°),

— Sklepov Sveta z dne 12. maja 2009 o strateskem okviru za
evropsko sodelovanje v izobraZevanju in usposabljanju (,ET
2020°) ('),

— Resolucije Sveta z dne 27. novembra 2009 o prenovljenem
okviru za evropsko sodelovanje na podro¢ju mladine
(2010-2018) (%),

— Sklepov Sveta z dne 16. marca 2010 o strategiji Evropa
2020 (%),
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— Sklepov Sveta in predstavnikov vlad drzav ¢lanic, ki so se
sestali v okviru Sveta, z dne 18. novembra 2010 o pred-
nostnih nalogah za okrepljeno evropsko sodelovanje na
podro¢ju poklicnega izobrazevanja in usposabljanja za
obdobje 2011-2020 (19),

— Sklepov Sveta z dne 19. novembra 2010 o pobudi Mladi in
mobilnost — celovit pristop za obvladovanje izzivov, s kate-
rimi se sre¢ujejo mladi ('),

— Sklepov Sveta z dne 14. februarja 2011 o vlogi izobraze-
vanja in usposabljanja pri izvajanju strategije ,Evropa
2020 (12),

— Priporocila Sveta z dne 28. junija 2011: Mladi in mobilnost
— spodbujanje u¢ne mobilnosti mladih (13),

— Sklepov Sveta z dne 28. novembra 2011 o vzhodni razsez-
nosti sodelovanja mladih v demokraticnem Zivljenju in
njihove mobilnosti,

— Porocila Komisije Evropskemu parlamentu, Svetu, Evrop-
skemu ekonomsko-socialnemu odboru in Odboru regij z
dne 7. julija 2011: Vmesni pregled programa VseZivljenjsko
ucenje (4);

TER GLEDE NA

rezultate konference predsedstva na temo u¢ne mobilnosti, ki je
bila od 17. do 19. oktobra 2011 v Sopotu;

OB SKLICEVANJU NA NASLEDNJE UGOTOVITVE:

po splo$nem prepric¢anju u¢na mobilnost prispeva k vegji zapo-
sljivosti mladih, saj ti pridobijo klju¢na znanja in spretnosti ter
kompetence, med drugim zlasti znanje jezikov in medkulturno
razumevanje, pa tudi druzbene in drzavljanske spretnosti, podje-
tniske vesCine, spretnosti za reSevanje problemov ter splosno
ustvarjalnost. U¢na mobilnost lahko ob tem, da zadevnim posa-
meznikom prinasa dragocene izku$nje, pripomore tudi k izbolj-
Sanju splosne kakovosti izobraZevanja, zlasti s tesnej$im sode-
lovanjem med izobraZevalnimi ustanovami. Poleg tega lahko
pripomore h krepitvi zavesti o evropski identiteti in drzavljan-
stvy;
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zato je eden od glavnih strateskih ciljev politike EU na podrodju
izobrazevanja in usposabljanja zagotoviti ¢im $irsi dostop do
mobilnosti za vse, tudi za prikrajSane skupine, in odpraviti
preostale ovire, ki preprecujejo mobilnost;

SEZNANJA:

— s pozivom Sveta Komisiji na podlagi priporocila o Evropski
listini kakovosti za mobilnost iz leta 2006, naj v tesnem
sodelovanju z ustreznimi organi izboljsa ali razvije po spolu
raz¢lenjene statisticne podatke o mobilnosti zaradi izobra-
Zevanja in usposabljanja ('°),

— s porocilom foruma strokovnjakov za mobilnost na visoki
ravni iz junija 2008, v katerem je zapisano, da bi bilo treba
moznosti za u¢no mobilnost zagotoviti vsem mladim v
Evropi,

— s ciljem na podro¢ju mobilnosti v visokem 3olstvu v okviru
bolonjskega procesa, ki je bil dogovorjen v Leuvnu in
Louvain-la-Neuve aprila 2009,

— z zeleno knjigo Komisije iz julija 2009 o spodbujanju ucne
mobilnosti mladih (19),

— s sporocilom iz Brugesa iz decembra 2010 ter sklepi Sveta
in predstavnikov vlad drzav ¢lanic, ki so se sestali v okviru
Sveta, o prednostnih nalogah za okrepljeno evropsko sode-
lovanje na podro¢ju poklicnega izobraZevanja in usposa-
bljanja za obdobje 2011-2020 ('), v katerih je zapisano,
da bi morali evropski sistemi poklicnega izobrazevanja in
usposabljanja do leta 2020 zagotavljati bistveno vec
moznosti za transnacionalno mobilnost,

— z delovnim dokumentom sluzb Komisije z dne 24. maja
2011 o oblikovanju referen¢nih meril na podro¢ju izobra-
Zevanja za zaposljivost in u¢ne mobilnosti (18),

— Sklepov Sveta z dne 28. in 29. novembra 2011 o jezikovnih
kompetencah za spodbujanje mobilnosti;

PRIZNAVA, DA

— uc¢na mobilnost prispeva tako k osebnemu kot poklicnemu
razvoju mladih in povecuje njihovo zaposljivost in konku-
renénost, kar potrjujejo ne le programi EU na podrogjih
izobrazevanja, usposabljanja in mladine, temve¢ tudi vec
kvalitativnih mednarodnih $tudij o u¢ni mobilnosti,

(**) Glej opombo 3.

(1¥) COM(2009) 329 koné.

(") Glej opombo 10.

(1%) Dok. 10697/11 — SEC(2011) 670 kon¢.

— bi z evropskim referen¢nim merilom ('°) za u¢no mobilnost
skupaj z ustreznimi kazalniki (*°) lahko spodbudili prizade-
vanja drzav clanic, da dosezejo Ze dogovorjeni (') cilj v
zvezi s povecano mobilnostjo, in pripomogli k spremljanju
njihovega napredka, pa tudi prepoznali primere dobre
prakse in podprli nove pobude za vzajemno ucenje,

— bi morali v mejah razpolozljivih virov zbirati podatke,
potrebne za oceno napredka z vidika evropskega referenc-
nega merila za u¢no mobilnost,

— bi bilo treba pri tem referenénem merilu zaradi upostevanja
razli¢nih izobrazevalnih okolij razlikovati med dvema glav-
nima podrod¢jema: visokim $olstvom ter zacetnim poklicnim
izobrazevanjem in usposabljanjem,

— je pomembno tudi to, da se zadevno referenéno merilo
pospremi s kazalnikom za vse vrste mobilnosti, ki jo ures-
ni¢ujejo mladi, vkljuéno z mobilnostjo, do katere prihaja v
formalnih in neformalnim okvirih.

POZIVA DRZAVE CLANICE, NAJ:

ob upostevanju razlik med posameznimi drzavami ¢lanicami,

1. ob upostevanju dolocb priporocila Sveta z dne 28. junija
2011 o spodbujanju uéne mobilnosti mladih sprejmejo
ukrepe — tako na nacionalni kot na evropski ravni — za
vedjo u¢no mobilnost ter za dosego evropskega referenénega
merila iz Priloge k tem sklepom;

2. na podlagi razpolozljivih virov in instrumentov ter ob ¢im
vedjem zmanjSanju upravnih bremen in stroskov izboljsajo
zbiranje podatkov o u¢ni mobilnosti na vseh stopnjah viso-
kega 3olstva ter v osnovnem poklicnem izobrazevanju in
usposabljanju in o u¢ni mobilnosti mladih na splosno, da
bi lahko ocenili napredek na podlagi evropskega referen-
¢nega merila in kazalnika iz Priloge;

3. spodbujajo izvajanje in uporabo programov in instrumentov
EU, ki pripomorejo k uéni mobilnosti in vsezivljenjskemu
ucenju, med drugim tudi Europassa, Youthpassa, evropskega
ogrodja kvalifikacij ter sistemov ECTS in ECVET;

(%) Kakor je navedeno v strateSkem okviru za evropsko sodelovanje v
izobrazevanju in usposabljanju, gre tu za referencno raven
povprecne evropske uspesnosti, ki je ne bi smeli Steti za konkreten
cilj, ki bi ga posamezne drzave morale doseci, pa¢ pa bi jo morali
Steti za skupni cilj, ki naj ga pomagajo doseci drzave ¢lanice (UL C
119, 28.5.2009, str. 2).

(%% Urediti v okviru evropskega statisticnega sistema.

(®") Glej sklepe Sveta iz novembra 2008 o mobilnosti mladih (glej
opombo 6).
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POZIVA KOMISIJO, NAJ:

1.

IN

zlasti ob pomodi Eurostata sodeluje z drzavami ¢lanicami in
jim pomaga izboljsati razpolozljivost zadevnih kazalnikov in
statistike v obdobju do leta 2020. Pri tem bi bilo treba ¢im
bolje izkoristiti razpolozljive statisticne podatke in ankete v
gospodinjstvih, da bi bili upravni stroski in bremena ¢im
manjsi;

. zlasti s pomocjo rednih porocil o napredku pregleduje, v

koliksni meri se dosegajo cilji na podro¢ju mobilnosti, dolo-
eni v okviru ,ET 2020%

. do konca leta 2015 poroca Svetu, da bi ta lahko ponovno

pregledal in po potrebi spremenil evropsko referen¢no
merilo za u¢no mobilnost iz Priloge;

DRZAVE CLANICE POZIVA, NA] OB POMOCI KOMISIE:

. spremljajo napredek in uspe$nost na podro¢ju nadnacionalne

uéne mobilnosti tako na nacionalni kot evropski ravni, med
drugim z zbiranjem kvalitativnih informacij o primerih
dobre prakse, da bo oblikovanje politik lahko podprto z
dejstvi;

. v zvezi z uéno mobilnostjo v visokem Solstvu: z uporabo

razpolozljivih sredstev in mocno sinergijo z bolonjskim

procesom izboljsajo zbiranje podatkov (tudi podatkov o
prenosu kreditnih tock in pridobljenih nazivov) iz upravnih
in drugih virov o mobilnosti §tudentov na vseh stopnjah, in
sicer zlasti ob zakljucku $tudija, da bi ocenili napredek glede
na referen¢no merilo iz Priloge (del I, tocka 1);

. v zvezi z uéno mobilnostjo v zaetnem poklicnem izobra-

Zevanju in usposabljanju: ¢im bolj izkoristijo ankete v gospo-
dinjstvih, da bi zbrale tiste podatke o u¢ni mobilnosti, s
katerimi bi podprle referenéno merilo iz Priloge (del I,
tocka 2);

. v zvezi z u¢no mobilnostjo mladih na splosno: ¢im bolj

izkoristijo razpolozljive ankete v gospodinjstvih, da bi zbrale
podatke, potrebne za oblikovanje skupnega kazalnika za
formalno in neformalno u¢no mobilnost, vkljuéno z raz-
¢lembami v zvezi z neformalno mobilnostjo, da dopolnijo
prikaz kazalnikov EU na podro¢ju mladine () in po
moznosti razdirijo referenéno merilo za uéno mobilnost
tako, da bi v prihodnosti zajelo mobilnost mladih na splosno
(del 11 Priloge);

. preucijo, kako izkoristiti razpolozljive ankete o uciteljih na

vseh ravneh izobrazevanja, da bi oblikovale kazalnike mobil-
nosti uciteljev in po moznosti razsirile referen¢no merilo za
ucno mobilnost tako, da bi bila v prihodnosti vanj zajeta
tudi mobilnost uciteljev (33).

() Dok. 8320/11 - SEC(2011) 401 konc.
(*}) Kot je navedeno v strateskem okviru za evropsko sodelovanje v

izobraZevanju in usposabljanju iz leta 2009 (glej opombo 7).
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PRILOGA

REFERENCNA RAVEN POVPRECNE EVROPSKE USPESNOSTI
(,Evropsko merilo“)
NA PODROCJU UCNE MOBILNOSTI

Drzave clanice so se leta 2009 dogovorile, da bi bilo treba uresnicevanje ciljev, opredeljenih v Sklepih Sveta z dne
12. maja 2009 o strateskem okviru za evropsko sodelovanje v izobrazevanju in usposabljanju ('), opreti na referencne
ravni povpre¢ne evropske uspe$nosti (,evropska merila“), saj se te lahko uporabijo za spremljanje napredka in pri
prepoznavanju izzivov ter prispevajo k oblikovanju iz dejstev izhajajocih politik. Takrat je bil dosezen tudi dogovor o
petih evropskih referen¢nih merilih, Komisiji pa predlozena zahteva, naj pripravi predloge za nadaljnja referenc¢na merila,
vkljuéno z merilom za u¢no mobilnost.

Drzave clanice so preucile predloge iz delovnega dokumenta sluzb Komisije z dne 24. maja 2011 (?), na podlagi ¢esar
zdaj soglasajo tudi z naslednjim referen¢nim merilom za u¢no mobilnost, ki razlikuje med dvema glavnima podro¢jema —
visokim Solstvom ter zacetnim poklicnim izobraZevanjem in usposabljanjem.

Evropsko referencno merilo za uéno mobilnost na obeh spodaj navedenih podro¢jih dopolnjuje merila, sprejeta maja
2009. Zato bi morala ta temeljiti le na primerljivih podatkih, upostevati pa bi morala tudi razlike med posameznimi
drzavami clanicami. Teh meril ne bi smeli Steti za konkretne cilje, ki naj jih posamezne drzave dosezejo do leta 2020.
Namesto tega naj drzave ¢lanice na podlagi nacionalnih prednostnih nalog in ob upostevanju spreminjajocih se gospodar-
skih razmer razmislijo, kako in v koliksni meri lahko z nacionalnimi ukrepi prispevajo k skupnemu doseganju evropskega
merila na spodaj navedenih podrocjih.

Poleg tega bi bilo treba oblikovati kazalnik u¢ne mobilnosti mladih na splosno, in sicer tako znotraj formalnega kot
znotraj neformalnega ucenja, da bi bilo mogoce razsiriti referenéno merilo za u¢no mobilnost tako, da bi v prihodnosti
zajelo u¢no mobilnost mladih v kakrsnem koli okviru.

Ucna mobilnost je opredeljena kot fizicna mobilnost in uposteva mobilnost po vsem svetu.

. REFERENCNO MERILO ZA UCNO MOBILNOST
1. Uéna mobilnost v visokem Solstvu

Da bi povecali udelezbo visokosolskih studentov v u¢ni mobilnosti:

Do leta 2020 naj bi v EU povpreéno vsaj 20 % visokoSolskih diplomantov en del visokosSolskega Studija ali
usposabljanja opravilo v tujini (vklju¢no z delovno prakso); to obdobje bi moralo imeti vrednost najmanj 15
kreditnih to¢k ECTS ali trajati najmanj tri mesece.

Pri merjenju nacionalnih ravni mobilnosti se lahko upostevajo krajsa obdobja, ce jih prizna posamezna drzava ¢lanica v
okviru kvalitativnega programa mobilnosti in so zabelezena loceno.

Drzave clanice in Komisija naj sodelujejo z ustreznimi bolonjskimi forumi, da bi uskladili pragove pri stevilu kreditnih
tock ECTS in minimalna $tudijska obdobja, s ¢imer bi se zagotovili kakovost in boljsa usklajenost z bolonjskim procesom.

Drzave clanice naj zagotovijo polno priznanje $tudijskih obdobij v tujini.

2. Utna mobilnost v osnovnem poklicnem izobraZevanju in usposabljanju

Da bi povecali sodelovanje udelezencev osnovnega poklicnega izobraZevanja in usposabljanja v u¢ni mobilnosti:

Do leta 2020 bi moralo v EU povpretno vsaj 6 % mladih od 18 do 34 let z dokoncano osnovno poklicno
izobrazbo in usposobljenostjo najmanj dva tedna () Studija ali usposabljanja (ali manj, ¢e je potrjeno z
Europassom) v okviru osnovnega poklicnega izobraZevanja in usposabljanja (vkljuno z delovno prakso)
opraviti v tujini.

() UL C 119, 28.5.2009, str. 2.
() Dok. 10697/11.
() Tj. 10 delovnih dni.
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Drzave Clanice naj uporabljajo ustrezne instrumente, kot so Europass ter sistema ECVET in EQAVET, da zagotovijo
kakovost.

Referenc¢no merilo — tudi njegova opredelitev in ciljna raven — se po potrebi pregleda/spremeni do konca leta 2015.

1. KAZALNIK UCNE MOBILNOSTI MLADIH NA SPLOSNO

To je globalen kazalnik u¢ne mobilnosti, ki omogoca belezenje kakrsne koli ucne izkusnje, ki jo mladi pridobijo v tujini.
Zajema Casovno neopredeljeno u¢no mobilnost znotraj formalnih sistemov izobrazevanja in usposabljanja na kateri koli
ravni, pa tudi uéno mobilnost v neformalnih okvirih, vkljuéno z izmenjavami mladih ali prostovoljnimi dejavnostmi.



